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1. DESCRIPCION DE LA ASIGNATURA

Grado:

Doble Grado: Ciencias Politicas y de la Administracién y Sociologia
Asignatura: Sistemas Electorales y Representacion Politica
Médulo: 4. Actores, comportamiento y procesos politicos
Departamento: Derecho Publico

Afilo académico:

Semestre: Segundo semestre
Créditos totales: 6

Curso: 3°

Caracter: Obligatorio
Lengua de imparticion: Espaiiol

Modelo de docencia: | Al

a. Ensefianzas Basicas (EB): 60 %

b. Ensenanzas de Practicas y Desarrollo (EPD): | 40%

¢. Actividades Dirigidas (AD):
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2. RESPONSABLE DE LA ASIGNATURA

Responsable de la asignatura

Nombre: Manuel Ricardo Torres Soriano

Centro: FACULTAD DE DERECHO

Departamento: DEPARTAMENTO DE DERECHO PUBLICO

Area: CIENCIA POLITICA Y DE LA ADMINISTRACION
Categoria: Profesor Titular Universidad

Horario de tutorias:

Numero de despacho:

E-mail:

Teléfono:
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3. UBICACION EN EL PLAN FORMATIVO

3.1. Descripcion de los objetivos

El objetivo principal de esta asignatura es profundizar, desde una perspectiva tedrica-
empirica, en el estudio de la representacion politica y los sistemas electorales. Con esta
finalidad se pretende que los alumnos adquieran los conocimientos, competencias y
habilidades bésicas para la formacién del politélogo como consultor politico y electoral.

3.2. Aportaciones al plan formativo

"Sistemas Electorales y Representacion Politica" es una asignatura obligatoria que se
imparte en el tercer curso del Grado en Ciencias Politicas y de la Administracién. Su
ubicacion en el Plan de Estudios ofrece a los alumnos la posibilidad de especializarse,
junto a otras asignaturas, en estudios politicos.

3.3. Recomendaciones o conocimientos previos requeridos

El objetivo de la asignatura es profundizar en el estudio de la representacion politica, los
sistemas electorales y sus consecuencias politicas en perspectiva comparada. Del mismo
modo, los alumnos deben de ser conscientes de que, por su cardcter especifico, la
asignatura tiene una parte tedrica y otra de cardcter practico. En consecuencia, se
recomienda que los alumnos tengan conocimientos o un manejo adecuados de las
siguientes materias:

- Nivel intermedio-alto de inglés, que permita la lectura comprensiva de textos
en esta lengua.

- Las formas de organizacidn politica.

- El sistema politico espafiol.

- Estadistica bdsica aplicada a las Ciencias Sociales.

Programas informaticos basicos.

Internet como herramienta de biisqueda de informacidn.
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4. COMPETENCIAS

4.1 Competencias de la Titulacion que se desarrollan en la asignatura

- Capacidad de sintesis

- Capacidad de organizacion y planificacion

- Perfeccionamiento de la comunicacién oral y escrita
- Capacidad de gestion de la informacion

- Resolucion de problemas

- Trabajo en equipo

- Habilidades en las relaciones interpersonales
- Razonamiento critico

- Aprendizaje autbnomo

- Creatividad

- Liderazgo

4.2. Competencias del Médulo que se desarrollan en la asignatura

- Capacidad para la gestion de la informacién

- Capacidad para comunicar resultados y conocimientos
- Razonamiento critico constructivo

- Desarrollo del aprendizaje auténomo

- Motivacién por el conocimiento

4.3. Competencias particulares de la asignatura

Competencias cognitivas

-Comprender el concepto y la practica de la representacion politica.

-Identificar las principales dimensiones de la representacion politica.

-Identificar los principios basicos del gobierno representativo y su transformacion
histérica.

-Conocer las dimensiones de los procesos electorales.

-Conocer los elementos configuradores de los sistemas electorales y sus efectos.
-Conocer las principales fuentes sobre datos electorales.

-Conocer los principales indices de los resultados electorales.

Competencias instrumentales

- Habilidades para identificar las principales dimensiones de la representacion politica y
su articulacién institucional en los sistemas politicos contemporaneos.



r/‘ UNIVERSIDAD
27 Bhuo,

S E V I L L A
GUIA DOCENTE

- Busqueda de informacion electoral: normativas y datos electorales.

- Conocer y aplicar las técnicas de andlisis e interpretacion de los resultados electorales.
- Realizar un andlisis electoral.

Competencias actitudinales

- Tolerar las ideas, estudios y anélisis del resto de compaifieros.

- Respetar las diferencias culturales y personales de los alumnos y demds miembros de
la comunidad universitaria.

- Realizar andlisis desde el rigor cientifico y la ética profesional

- Valorar la importancia de las sociedades complejas y su repercusion en la politica.

- Participar activamente en el proceso de aprendizaje.

- Utilizar las nuevas tecnologias que son ttiles para el andlisis electoral.
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S. CONTENIDOS DE LA ASIGNATURA (TEMARIO)

Los contenidos de la asignatura se desarrollan en tres bloque tematicos. En el primero

se examinan los principios del gobierno representativo, sus relaciones con la democracia
y sus transformaciones. En el segundo bloque temético se estudian en detalle la practica
de las elecciones y su regulacién normativa, asi como a los elementos que conforman el
sistema electoral: descripcion de los sistemas electorales aplicados en las elecciones
nacionales de los paises de democracia estable, clasificacion de los mismos, etc. En el
ultimo bloque temdtico se abordan, desde una perspectiva tedrico-empirica, las
consecuencias politicas de los sistemas electorales y sus propuestas de reforma

BLOQUE I: REPRESENTACION POLITICA.

Tema |. La representacion politica. Concepto y antecedentes.

1. Los significados del concepto de representacion. 2. Evolucion historica: del
mandato imperativo al mandato representativo.3. Aportaciones teodricas al
concepto: la teoria inglesa, la teoria francesa y la teoria alemana.

Tema Il. Principios y transformaciones del gobierno representativo.

1. Los principios del gobierno representativo. 2. Las transformaciones del
gobierno representativo, 3. La quiebra, crisis o transformacion de la
representacion politica.

BLOQUE II: REGIMEN ELECTORAL Y SISTEMAS ELECTORALES

Tema lll: Las elecciones y el régimen electoral. El proceso electoral.

1. Las elecciones: concepto, tipos y funciones. 2. El régimen electoral. 3. ELl
sufragio activo y pasivo.4. El proceso electoral y su organizacion. Debate: el
sentido de la campana electoral legal y de la prohibicion de publicar
encuestas de opinion en determinadas fechas.

Tema IV: El sistema electoral: Concepto, elementos y propiedades.

1. Concepto. 2. Los elementos del sistema electoral: a) Tamano de la
asamblea. b) El distrito o la circunscripcion electoral: magnitud y tamano. La
magnitud media. La delimitacion y el prorrateo electoral. El Gerrymandering,
c) El Sistema de votacion. Concepto y dimensiones, d) La formula electoral, €)
Las barreras legales. Barreras legales y efectivas

Tema V: Clasificacion de los sistemas electorales.1. Criterios de
clasificacion.2. Un intento de clasificacion de los sistemas electorales. Los
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sistemas mayoritarios. Los Sistemas proporcionales. Los Sistemas Mixtos. 3)
Evaluacion de los sistemas electorales.

BLOQUE IlI: ANALISIS Y EFECTOS POLITICOS DE LOS SISTEMAS
ELECTORALES.
Tema VI: Los efectos politicos de los sistemas electorales. 1. Introduccion: el
sistema electoral como variable dependiente o independiente. 2.
Consecuencias sobre el sistema de partidos: competencia intepartidista (e
intrapartisdista). 3. Otras consecuencias politicas de los sistemas electorales.

Tema VI: El andlisis de los datos electorales. Introduccion. 1.
Proporcionalidad. 2. Fragmentacion: indice de fragmentacion de Rae y del
numero efectivo de partidos. Nimero ponderado de partidos.3. Polarizacion.
4. Volatididad electoral. 5. Competitividad electoral.

Tema VIII. Las reformas electorales. 1. El sistema electoral como un
instrumento de ingenieria institucional. 2. Estudios de caso: Propuestas de
reformas del sistema electoral espanol.

6. METODOLOGIA Y RECURSOS

El contenido de la asignatura se desarrollard en clases tedricas y practicas. Para la
asistencia a las sesiones tedricas es requisito imprescindible que los alumnos hayan
leido y trabajado previamente las lecturas obligatorias de cada tema.

Con carédcter complementario a las sesiones tedricas, las sesiones tedricas concentraran
el contenido matemdtico de la asignatura que desarrollaran a través de sesiones
conjuntas de estudio y realizaciéon de hojas de ejercicios. Igualmente se podran usar
estas sesiones para trabajar textos de autores relevantes que no pueden trabajarse en la
profundidad suficiente en las clases tedricas.

Se facilitard a los estudiantes un dossier con las lecturas bésicas en copisteria que podra
ser completado por el profesor con lecturas adicionales que subird al campus virtual.
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7. EVALUACION

Con objeto de evaluar la adquisicién de los contenidos y competencias a desarrollar en
la asignatura, se utilizard un sistema de evaluacion diversificado. La calificacion final de
los alumnos vendra dada:

1. En un 60% por la puntuacién total obtenida en el examen final (6 puntos sobre 10)
que evaluard las competencias correspondientes a las ensefianzas bdsicas.

2. En un 40% por las calificaciones obtenidas en las practicas. Estas vendran
determinadas al menos en un 80% por una prueba de evaluacién tnica (examen) que
evaluard la adquisicion de los conocimientos de esta parte de la asignatura a final de
curso. Para poder presentarse a esta prueba el estudiante debe haber asistido a la
mayoria de las sesiones praicticas (con tres ausencias 0 mds el alumno no tendrd derecho
a presentarse a la prueba de evaluacion).

3. Para aprobar la asignatura es necesario superar por separado cada una de las partes, es
decir haber obtenido al menos 3 puntos sobre 6 en la seccion de EB y 2 sobre 4 en la
seccion de EPD.

En la segunda convocatoria (o de recuperacion ), y en aplicacion del art. 8 de la
normativa de evaluacion, se establece el siguiente procedimiento de evaluacion:

a. En general los estudiantes deberdan examinarse de la parte de ensefianzas bdsicas
(60%), reservandose las calificaciones aprobadas correspondiente a las EPD (40%). La
calificacién final resultard de la combinacién de ambas calificaciones, siempre que se
supere el examen de EB.

b. Si el estudiante no realiz6 las tareas de evaluacion continua o no las superd (en
concreto, la nota de EPDs no llega a 2 puntos sobre 4) debera ser evaluado de todos los
contenidos a través de una o varias pruebas de evaluacién. En concreto el examen final
tendrd una parte correspondiente al material de las EB (similar al examen de la primera
convocatoria) y una parte adicional para evaluar las EPD. Para aprobar la asignatura el
estudiante deberd superar ambas partes por separado (es decir haber obtenido al menos
3 puntos sobre 6 en la seccién de EB y 2 sobre 4 en la seccién de EPD).

c. El estudiante podra optar a subir las calificaciones de las EPDs (de nuevo, aquellos
alumnos con nota de EPD superior a 2 puntos sobre 4) renunciando a las calificaciones
obtenidas y presentdndose al examen correspondiente a la parte de EPD de la
convocatoria de recuperacion. Esta solicitud deberd comunicarse al profesor por escrito
con 10 dias de antelacion al examen.
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