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1. Ubicacion en el Plan Formativo

CREDITOS TOTALES: 6

CURSO: 3°

SEMESTRE: Grados anual TFG y Préacticas
CARACTER: OBLIGATORIA
PRERREQUISITOS:

| MODELO DE DOCENCIA: | PRACTICAS DE CAMPO

2. Objetivos definidos en términos de competencias
1. Competencias generales del médulo que se trabajan en la
asignatura

CG1-Desarrollar habilidades de resolucién de problemas y toma de decisiones,
lo que entrafia ser capaz de identificar, analizar y definir los elementos
significativos que constituyen un problema, sus causas e importancia desde
diversos puntos de vista; de buscar alternativas de solucion y resolverlo con
criterio y de forma efectiv

CG2-Desarrollar habilidades de resolucién de problemas y toma de decisiones,
lo que entrafia ser capaz de identificar, analizar y definir los elementos
significativos que constituyen un problema, sus causas e importancia desde
diversos puntos de vista; de buscar alternativas de solucion y resolverlo con
criterio y de forma efectiv

CG4 -Desarrollar capacidad de critica y autocritica para examinar y enjuiciar
algo o la propia actuacion con criterios internos y/o externos, buscando el
discernimiento preciso y claro en la adopcién y defensa de una posicién
personal, tomando en consideracidn otros juicios con una actitud reflexiva de
reconocimiento y respeto.

CB1-Desarrollar apertura hacia al aprendizaje a lo largo de la vida, buscando y
compartiendo informacion con el fin de favorecer su desarrollo personal y
profesional, modificando de forma flexible los propios esquemas mentales y
pautas de comportamiento para favorecer su mejora permanente, versatilidad y
adaptacion a situaciones nuevas o0 cambiantes.

CB3-Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o
vocacion de una forma profesional y posean las competencias que suelen
demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la
resolucion de problemas dentro de su area de estudio

CB4-Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y
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soluciones a un publico tanto especializado como no especializado

CB5- Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de
aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores con un alto grado
de autonomia

2. Competencias especificas del moédulo que se trabajan en la
asignatura

CE1-Conocer y comprender de forma critica las bases tedricas y metodolégicas
que desde perspectivas pedagdgicas, socioldgicas, psicolégicas sustentan los
procesos socioeducativos, asi como los marcos legislativos que posibilitan,
orientan y legitiman la accion del Educador y Educadora social.

CE2-Analizar, conocer y comprender la trayectoria de la Educacion Social y la
configuracion de su campo e identidad profesional que cultural e histéricamente
ha ido adquiriendo la profesion del Educador y Educadora Social, asi como las
caracteristicas de las instituciones y organizaciones en las que desempefa su
trabajo, con objeto de configurar su campo e identidad profesional

CE3-Diagnosticar y analizar los factores y procesos que intervienen en la
realidad sociocultural con el fin de facilitar la explicacion de la complejidad
socioeducativa y la promocion de la intervencion

CE4- Diseiiar, planificar, gestionar y desarrollar diferentes recursos, asi como
evaluar planes, programas, proyectos y actividades de intervencion
socioeducativa, participacion social y desarrollo en todos sus ambitos.

CES5- Dirigir, gestionar y coordinar organizaciones, centros e instituciones
socioeducativas.

CE6-Mediar e intervenir, asesorando, acompafiando y promocionando a
personas y grupos en situacion de necesidad

CE7-Adquirir las habilidades, destrezas y actitudes para la intervencion
socioeducativa.

CEB8-Afrontar los deberes y dilemas éticos con espiritu critico ante las nuevas
demandas y formas de exclusién social que plantea la sociedad del

conocimiento a la profesion del educador/a social.

CE10-Disefar procesos de creacion de redes de conocimiento e innovacion
para la intervencion socioeducativa.

3. Competencias trasversales del modulo que se trabajan en la asignatura

CT5-Respeto a los derechos humanos, el acceso para todos y la voluntad de
eliminar factores discriminatorios como el género y el origen.
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3. Resultados de aprendizaje
1. Resultados de aprendizaje de la asignatura.

= Es capaz de defender las propuestas socioeducativas planteadas
justificandolas de forma razonada y argumentando sus respuestas

= Reflexiona, interpreta y emite juicios de valor sobre temas relacionados
con la Educacioén Social.

= Ha desarrollado capacidad critica y de autocritica en el desarrollo de las
diferentes actividades practicas llevadas a cabo.

= Presenta la capacidad critica y autocritica que le permite analizar de
manera objetiva situaciones novedosas, teniendo en cuenta el punto de
vista de los demas y respetando la diversidad de opiniones.

= Posee una vision clara sobre la importancia del aprendizaje a lo largo de
la vida y es capaz de identificar diferentes agentes educativos que le
ayuden a su mejoramiento personal y profesional

= Conoce y comprende de forma critica los fundamentos tedricos y las
bases metodolégicas que sustentan los procesos socioeducativos.

= Conoce los planteamientos socio-laborales que afectan a su profesion y
sabe analizarlos desde una perspectiva que integra una fundamentacion
tedrica e historica de los mismos.

= Ha adquirido las habilidades, destrezas y actitudes basicas que se
requieren para llevar a cabo procesos de intervencion.

= Plantea sus propuestas de trabajo y aplicacién teniendo en cuenta la
realidad actual y especialmente las desigualdades sociales y educativas
de su entorno.

= Mantiene una actitud de escucha activa, manifiesta buenas relaciones
con los/as compafieros/as en el trabajo en grupo.

= Es capaz de utilizar un lenguaje no sexista y tener en cuenta la
perspectiva de género.

4. Contenidos de la asignatura
1. Contenidos del médulo/materia en la que se inserta la

asignatura.

Practicas de campo |y Il (Obligatorias)

Profesidn, profesionalizaciéon y desprofesionalizacion
Identidad profesional y funciones del educador social
Eticay deontologia profesional

Competencias profesionales

Practica profesional reflexiva

Contextos institucionales, sociales y culturales

Viejos y nuevos yacimientos de empleo

Instituciones, servicios educativos y sociales, empresas y organizaciones
Programas, proyectos, estrategias de actuacion
Evaluacion de programas, instituciones y profesionales
Incorporacion profesional, emprendimiento e innovaci6

Las Practicas de Campo son un conjunto de actividades orientadas a un
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aprendizaje basado en la accién y la experienciay a permitir la apropiacién
e integracién de destrezas y conocimientos.

Las Practicas de Campo deben permitir a los estudiantes, entre otras
actividades, descubrir, analizar y comprender el contexto y los procesos
de intervencion educativa en diversos contextos sociales, siempre en
compafia de un educador social, experimentado en su propio contexto
organizativo.

Estas organizaciones deben ser reconocidas como centros colaboradores
para la formacion en practicas por las universidades mediante convenios.
Se recomienda fomentar la participacién de esos centros en las
actividades universitarias

Las Précticas deben incluir necesariamente dos elementos: la supervision
y la tutela profesional.

La supervision se entiende en el sentido propio y especifico de este
concepto en el ambito de la Educacion Social, como proceso de reflexion
sobre la practica con apoyo profesional, e incluye las siguientes tareas:
seguimiento del periodo de adaptacion del alumnado, visitas a los centros,
evaluacion intermedia mediante sesiones individuales y grupales
periddicas de supervision en las que se reflexione criticamente sobre la
practicay sobre la propia

posicion en ella, gestion de las dificultades, apoyo a los profesionales y
evaluacion final.

La supervision debera ser realizada por profesorado universitario con
formacion especifica y experiencia en Educacion Social y de acuerdo a las
directrices adoptadas por la Junta de Facultad.

La tutela profesional debe realizarse por educadores sociales que
desempefien su actividad en los centros colaboradores de formacion en
practicas.

La evaluacién de las Practicas debera verificar la capacidad efectiva de
desarrollar tareas concretas de la actividad profesional, asi como la
adquisicion de las competencias, destrezas y actitudes correspondientes.

2. Temario de la asignatura.

= PROCESO A SEGUIR EN LAS PRACTICAS DE CAMPO
1. Primer contacto y anédlisis inicial del centro:
2. Analisis de la realidad.
3. Disefio de unaintervencion socioeducativa.
= ESQUEMA-GUION DE LA MEMORIA FINAL
1. Introduccidn y justificacion (explicacion breve de las razones por
las cuales es importante realizar este proyecto)
2. Centro de Précticas
1. Estructura, organizacion y tipologia
2. Normativa
3. Destinatarios.
4. Servicios que ofrece.
3. Analisis de la realidad:
1. Categorias y/o variables a analizar
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2.

3.
4.

Disefo y justificacidén de los instrumentos y aplicacion de
los mismos.

Analisis e interpretacion de la informacion recogida.
Relacion de necesidades, preocupaciones, intereses...
detectados y priorizacion de los mismos.

4. Propuesta de accion

1.
2
3
4,
5
6.
5. Conclu

Objetivos (general/es y especificos)
. Contenidos
. Metodologia de intervencién
Planificacion y disefio de actividades
. Evaluacion
Cronograma de trabajo
siones

5. METODOLOGIA Y RECURSOS
1. METODOLOGIA Y RECURSOS

Realizaciéon de

busquedas de informacién y recursos en Internet y biblioteca

Trabajo y Permanencia en el Centro asignado para realizar las practicas
Tutorias Especializadas

Sesiones de Supervision Grupal e Individual

Realizacion del disefio de la intervencion socioeducativa.

Evaluacion de una Intervencién Socioeducativa

Propuesta de Innovacion de una Intervencion Socioeducativa

6. EVALUACION
1. Criterios ge

nerales de evaluacion para el médulo donde se

encuentra la asignatura

Aquellos aspectos relacionados con la modalidad de evaluacién, deberéan
tener en consideraciéon la Normativa de Evaluaciéon de los Estudiantes de
Grado de la UPO (BUPO, 03/06/2014). En concreto los siguientes puntos:

1.La evaluacion en la convocatoria de curso se regira por el principio de
evaluacion continua.

2. Las calificaciones obtenidas en las distintas actividades desarrolladas durante
el periodo de docencia presencial supondran como minimo el 30% de la
calificacion de la asignatura. En su caso, el examen correspondiente a la
convocatoria de curso podra representar, como maximo el 70% de la calificacion
global. Podra exigirse para la superaciéon de la asignatura la presentacién
obligatoria a cualquiera de las pruebas correspondientes a la convocatoria de
curso y la obtencién en las mismas de una calificacion que acredite un dominio
minimo de las competencias vinculadas a la asignatura correspondiente.

3. El estudiante que por estar incurso en un programa de movilidad o en un
programa de deportistas de alto nivel, por razones laborales, de salud graves, o
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por causas de fuerza mayor debidamente acreditadas, no haya realizado las
pruebas de evaluacion continua, tendra derecho a que en la convocatoria de
curso se le evalle del total de los conocimientos y competencias que figuran en
la guia docente mediante un sistema de evaluaddn de prueba Unica definido en
el art. 5.4 de esta normativa. Esta circunstancia debera ser comunicada al
profesor responsable de la asignatura antes del fin del periodo docencia
presencial.

Informe Escrito (Memoria de Practicas) 40%

Observacion del Trabajo del Estudiante 60%

El alumnado dispondra de mayor informacion sobre la evaluacion en la guia
especifica

7. RECOMENDACIONES

Las practicas de campo, que se realizan en tercero curso, constituyen un proceso de
aprendizaje cuya finalidad es la integracion de los conocimientos tedricos y practicos
adquiridos por el alumnado en las diferentes disciplinas estudiadas en ambas
titulaciones. A esta asignatura se le asigna un total de 12 créditos dentro del grado en
Educacion Social, todos ellos dedicados al conocimiento de la realidad profesional en
las instituciones, centros y empresas en las que se realizan las practicas.

La Facultad de CCSS y la Fundacion Universidad-Sociedad, ofrecen plazas para que el
alumnado del grado en Educacién Social de la UPO puedan realizar practicas
formativas en centros/entidades, previo Convenio de Cooperacion Educativa entre la
Universidad y la Entidad/Centro. Por tanto, dichas practicas regladas estan incluidas en
los planes de estudios y su compensacién no es econdmica sino académica, siendo la
Fundacidon Universidad-Sociedad mero intermediario entre el centro de practicas y la
Facultad de CCSS, pero sin ninguna competencia en la asignacién o distribucién de las
mismas.

Las practicas de campo son tuteladas tanto por un tutor/a docente de practicas de la
UPO (tutor/a de practicas), que realiza el seguimiento del alumnado mediante
tutorizaciones grupales o individuales y lo evalta al final de éstas, como por un tutor/a
laboral de la entidad asignada, cuyas funciones estarian encaminadas hacia el
seguimiento y evaluacion de las diferentes tareas en las que participa el alumnado en
practicas del grado en Educacion Social. Ademas, el tutor/a laboral de practicas de la
entidad debe mantener contacto via e-mail o telefénico con eltutor/a de practicas
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docente de la UPO para un correcto funcionamiento de las mismas y para solventar
cualquier posible complicacion en su desarrollo.

El alumnado en practicas tiene estipuladas 240 horas aproximadamente de practicas de
campo. Cada semana, el alumnado tendria que realizar unas 10 horas
aproximadamente que suelen realizarse en 2 dias, (5 horas cada dia), aunque la
manera de encajar las horas de practicas de campo es perfectamente negociable entre
el alumnado y el tutor/a laboral de practicas de la entidad.

Entre algunas de las diferentes tareas a realizar por parte del Alumnado en sus
practicas de campo se detallan las siguientes:

o Colaboracion /apoyo al profesional de ES (tareas ordinarias)

o Coordinacion de actividades de intervencion y socioeducativas.

o Conocimiento, Disefio, Difusién, Sensibilizacién y Participacion en proyectos,
programas, actividades puntuales, etc.

o Trabajo en Equipo

o Coordinacion de Actividades

o Disefo de talleres y /o actividades socioeducativas.

o Seguimiento personalizado de los/as ciudadanos/as con los que se intervieneen
proyectos/programas/planes

o Entrevistas con otros profesionales

o Entrevistas con familias y visitas domiciliarias cuando proceda.

o Andlisis y estudio de la realidad socioeducativa (investigacion de diversos
contextos de intervencién-accion social) Se realizara un informe detallado sobre
los siguientes puntos: localizacion, historia, infraestructura,
equipamientos, servicios, asociacionismo y participacion ciudadana, poblacion,
problematica especifica de la zona, etc.

8. RESPONSABLE DE LA ASIGNATURA

Nombre: Maria Victoria Pérez de Guzméan Puya
Ndumero despacho: |11.2.13

Email: mvperpuy@upo.es

Teléfono: 954 978009

9. BIBLIOGRAFIA GENERAL

Bibliografia

o Pérez Serrano, G. (Coord.) (2016): Disefio de Proyectos Sociales. Aplicaciones
practicas para su planificacion, gestion y evaluacién.. Madrid: Narcea.

o Prieto Jiménez, E. (2009): Disefio y Evaluacion de Programas en Educacion
Social. Sevilla: @tresd, S.L.

Documentos en linea
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o Rosell6 Cerezuela, D. (2004). Resumen del libro Disefio y evaluacion de
proyectos culturales (2004).
https://pedagogiadelarte101.files.wordpress.com/2010/11/version-completa-

disec3blo-y-evaluacic3b3n-de-proyectos-culturales.pdf

o Federacion Internacional de Sociedades (2010). Planificacion de proyectos y
programas. http://www.ifrc.org/Global/Publications/monitoring/PPP-Guidance-

Manual-SP.pdf

o Fernandez Arroyo, N. & Schejtman, L. (2012). Planificacion de politicas,
proyectos y programas sociales.

https://www.unicef.org/argentina/spanish/cippec_uni_planificacion.pdf
o Raya Diez, E. (Coord.) (2011). Herramientas para el disefio de proyectos

sociales. https://dialnet.unirioja.es/descarga/libro/456194.pdf

10. Observaciones en relacion con la asignatura.

Respecto a la concrecion de los porcentajes de evaluacion, aunque en la guia
especifica se dara mas detalle ya apuntamos lo siguiente en este apartado:

o Tutor/a centro de practicas: 40%
o Tutor/a de la Universidad: 60%. Ese 60% organizado del modo siguiente: (50%:
Seguimiento, memoria y autoevaluacién y 10%: Notas de campo-Diario).

Estos serian los valores correctos de los porcentajes que computan cada una de las
partes correspondientes a practicas I.
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