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1. DATOS DE SITUACION
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a. Ensefianzas Basicas: 60%

b. Ensefianzas de practicas y desarrollo: 40%

C. Actividades dirigidas: -




2. UBICACION DENTRO DEL PLAN FORMATIVO

2.1. Descripcion de objetivo y ubicacion

La asignatura Introduccion a la Pedagogia Social, como indica su caracter
troncal, es fundamental dentro de los estudios de Grado de Trabajo Social. Esta
asignatura se encuentra enmarcada en el Mddulo de “Las Ciencias Sociales
como referente” y en la Materia de Educacion.

La Pedagogia Social es una ciencia que respalda la practica y la
intervencion social y educativa. Desde su origen esta dedicada a la formacion
social de individuos y grupos y la atencién educativa a los problemas humano-
sociales. Es relativamente joven en nuestro pais dentro de las Ciencias de la
Educacion y las Ciencias Sociales. Sin embargo, se trata de una realidad
profesional y de un espacio académico universitario con un siglo de historia y
con una amplia presencia en la mayoria de los paises que han asumido los
principios del Estado de Bienestar (Welfare State). Trata de preparar al
individuo para la vida en social y comunitaria. Pretende el conocimiento

sistematico de las realidades que configuran la sociedad en la que vivimos.

2.2. Aportaciones al plan formativo

A través de esta asignatura el estudiante adquirird una formacion
pedagdgica basica para el desarrollo del espiritu critico en la comprension del
fendmeno educativo. El estudiante conocera y aprenderd a aplicar
procedimientos para el disefio de programas preventivos y correctivos tendentes
a solucionar problemas socioeducativos.

Esta asignatura es clave en el plan formativo al dotar a los estudiantes de un
enfoque diferente de la Educacién que sea el fundamento para abordar con
garantia su futura especializacion en los complejos ambitos de intervencion
socioeducativa. Al abordar el cconocimiento de los problemas sociales y
politicos, educativos y culturales de nuestro tiempo. Y en general de todas las

variables que explican la realidad educativa de hoy.




2.3. Recomendaciones o conocimientos previos requeridos

Es importante que el alumnado controle conceptos claves de la asignatura,
por lo que, aunque la asistencia a las clases de Ensefianza Bésica no so
obligatoria, son importantes.

El acceso al espacio virtual de la asignatura es fundamental, pues en él se
colgara informacién y documentacion fundamental para el buen desarrollo del
proceso de ensefianza-aprendizaje. Se debe tener en cuenta que ademas del
trabajo presencial, el estudiante deberd dedicar un numero de horas al
aprendizaje autébnomo; por lo que cualquier orientacion del Equipo Docente le
serd de utilidad.

Como podra ver mas detalladamente en el apartado de evaluacion, el
Equipo Docente no solo evaluara los conocimientos que vaya adquiriendo de la
asignatura (saber) sino también las habilidades y actitudes que vaya
desarrollando y mostrando a lo largo del semestre (saber hacer, saber ser y
saber estar).

Por otro lado, sin constituir un prerrequisito, se recomienda a los/as
estudiantes participar en actividades de voluntariado ya que, por un lado, puede
constituir una experiencia personal enriquecedora que pone a prueba la
capacidad de compromiso personal y por otro lado, supone un primer contacto
con la realidad social y profesional sobre la que intervendran en un futuro
inmediato.

Desde nuestro punto de vista, un trabajador social no puede desarrollar
plenamente sus competencias sin tomar contacto permanente con la realidad,
por lo que desde esta materia se hara especial hincapié y se potenciara las
actuaciones e implicaciones en la practica social vinculada a la vida cotidiana,

a partir de actuaciones sociales concretas, de voluntariado, etc.




3. OBJETIVOS DEFINIDOS EN TERMINOS DE COMPETENCIAS
(SABER, SABER HACER Y SABER SER)

3.1. Objetivos del Verifica
- Conocer la trayectoria y delimitacién conceptual de la Pedagogia Social en el
ambito del Trabajo Social.
- Aproximarse a la trayectoria y los elementos basicos de la Pedagogia Social
como préctica socioeducativa en el campo de las Ciencias Sociales y los
Servicios Sociales.
- Conocer los diversos ambitos de intervencion socioeducativa de la
informacion en el puesto de desempefio de un/a trabajador/a social.

- Favorecer estructuras y procesos de participacion y accién comunitaria.

3.2. Competencias
3.2.1. Competencias basicas o transversales

G1. Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo de una
forma profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por
medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas
dentro de su area de estudio.
G2. Que los estudiantes desarrollen aquellas habilidades necesarias para
emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia.
G3. Conocimiento de los conceptos basicos de Educacién que permiten
entender la sociedad moderna y su aplicacion.
G.4. Capacidad para la gestion de la informacion

G.5. Fomentar la capacidad de analisis y sintesis

3.2.2. Competencias especificas de la titulacion
E1. Defender a las personas, familias, grupos, organizaciones y comunidades
y actuar en su nombre si fuera necesario.
E2. Establecer y actuar para la resolucion de situaciones de riesgo previa
identificacion y definicion de la naturaleza del mismo.

E3. Trabajar de manera eficaz dentro de sistemas, redes y equipos




interdisciplinares y multi-organizacionales con el propdsito de colaborar en el
establecimiento de fines, objetivos y tiempo de duracion de los mismos
contribuyendo igualmente a abordar de manera constructiva los posibles de
desacuerdos existentes.

E.4. Fomentar la capacidad de analisis y sintesis

E.5. Desarrollo del aprendizaje autbnomo

E.6. Conocimiento de los contenidos y disciplinas basicas objeto de estudio en
las ciencias sociales y juridicas

E7. Conocimiento de los conceptos basicos de las Ciencias Sociales que

permiten entender la sociedad moderna y sus transformaciones.

3.2.3. Otras competencias necesarias para el desarrollo de la materia:

N1. Conocimiento y utilizacion de las Nuevas Tecnologias para la bdsqueda
de fuentes de informacion que permitan definir y contrastar el conocimiento
actual de las buenas practicas del campo profesional del Trabajo Social.

N2. Uso y aprovechamiento de las Nuevas Tecnologias para analizar y sistematizar la
informacion que proporciona el trabajo como soporte para revisar y mejorar las
estrategias profesionales que deben dar respuesta a las situaciones sociales
emergentes.

N3. Gestion de la informacion para la comunicacion, la investigacion y la
difusion de resultados tanto del trabajo como de investigacion de la Ciencias
Sociales como en la organizacion y planificacion de la actividad profesional y

del trabajo en equipo (multidisciplinar).

3.2.4. Competencias especificas de la asignatura:

Al. Adquirir los conocimientos basicos de las Ciencias de la Educacion, la
Pedagogia Social y la educacion social.

A2. Manejar los elementos claves que se ponen en juego en los procesos de
intervencion socioeducativa.

A3. Identificar y enmarcar a la Pedagogia Social como ciencia, dentro de las
Ciencias Sociales, y a la Educacién Social como practica y objeto de estudio de
la misma, dentro del desarrollo social y educativo.

A4. Diferenciar los enfoques y modelos epistemoldgicos que existen como




perspectivas que mantienen posturas similares y/o diferentes sobre el desarrollo
de la Pedagogia y la Educacion Social.

Ab5. Ser capaz de identificar los aspectos esenciales que diferencian la
educacion social normalizada de la especializada, con objeto de poder intervenir
sobre los diferentes grupos de edad y los colectivos en situacion de riesgo y/o
exclusion social.

A6. Utilizar y extraer la informacion mas relevante de las fuentes relacionadas
con la Pedagogia Social y la educacién social.

A.7. Desarrollar la capacidad de escucha activa para el buen desarrollo de los
procesos de comunicacion dentro de la asignatura, con objeto de poder
extrapolarlo para el buen desempefio profesional; y demostrar respeto ante los
demas.

A.8. Desarrollar la capacidad creativa y critica para realizar propuestas

resolutivas ante posibles situaciones a resolver.

3.3. Resultados de aprendizaje

3..3.1. Resultados de aprendizaje para las competencias basicas-transversales:
G1. Aplica sus conocimientos de una manera critica ante un problema objeto
de estudio, justificando los argumentos y proponiendo soluciones.
G2. Ha adquirido las habilidades y actitudes basicas para continuar con
estudios posteriores.
G3. Controla los conceptos basicos de educacion como elementos clave del
desarrollo social.
G4. Ha logrado gestionar y saber seleccionar las fuentes de informacion
relacionadas con la materia y la asignatura.

Gb. Ha realizado correctamente el analisis y la sintesis de textos.

3.3.2. Resultados de aprendizaje para las competencias especificas de la
titulacion.
E1.Presenta una actitud de respeto y lucha activa por las personas y grupos
desfavorecidos.

E2. Es capaz de detectar situaciones de riesgo y proponer alternativas para




solucionarlas.

E3. Trabaja bien en grupo y manifiesta la importancia de trabajar en equipos
interdisciplinares, buscando fines y objetivos comunes.

E4. Sabe desarrollar y diferenciar un anélisis de un documento de una sintesis.
E5. Los resultados académicos demuestran que ha desarrollado de manera
Optima el aprendizaje auténomo.

E6. Identifica las diferentes disciplinas que estan ubicadas en las Ciencias
Sociales y Juridicas, asi como sus contenidos basicos.

E7. Posee los conocimientos basicos relacionados con las Ciencias Sociales y

su relacién con el entorno que nos rodea.

3.3.3. Resultados de aprendizaje de las otras competencias necesarias para el
desarrollo de la materia.
N1. Utiliza las tecnologias de informacion y comunicacion para la basqueda
de fuentes de informacion, sabiendo diferencias los contenidos cientificos de
los divulgativos.
N2. Utiliza las nuevas tecnologias como medios para la mejora de estrategias
que sirvan de base para dar respuesta a situaciones sociales emergentes.
N3. La gestion de la informacion ha fomentado su nivel de comunicacion vy el
desarrollo de pequefias investigaciones que han contribuido a una mejor

organizacion y planificacion del trabajo en equipo.

3.3.4. Resultados de aprendizaje especificos de la asignatura
Al. Conoce los conceptos basicos que conforman la Pedagogia Social como
ciencia de la educacion social.
A2. Sabe seleccionar los elementos clave que se ponen en juego en cualquier
proceso de intervencidn socioeducativa.
A.3. Identifica a la Pedagogia Social dentro de las Ciencias Sociales y a la
Educacion Social como préactica socioeducativa.
A4. Comprende las teorias, enfoques y modelos que explican el origen y
desarrollo de la Educacién Social a nivel nacional e internacional.
Ab5. Realiza planteamientos ldgicos sobre los pasos a seguir en la intervencion

con grupos normalizados o especializados.




A6. Maneja de manera Optima las fuentes bibliograficas y documentales
relacionados con la Pedagogia Social

A7. Ha mantenido una actitud de escucha activa y de respeto hacia los demés
durante el curso.

A.8. Ha demostrado poseer un nivel de creatividad elemental para resolver

situaciones problematicas.

4. CONTENIDOS DE LA ASIGNATURA (Temario)

Bloque I. Fundamentos y marco conceptual de la Pedagogia Social

Tema 1. Aproximacion a los conceptos de Pedagogia Social y Educacion Social

1.1. Aproximacion al concepto: Educacion y Pedagogia Social.

1.2. Origen y evolucion de la Pedagogia Social

1.3. Caracter cientifico de la Pedagogia Social
Tema 2. La educacion social y el trabajo social como objeto de estudio de la
Pedagogia Social

2.1. Conceptualizacion y objetivos

2.2. Programas institucionales

Tema 3. Modelos pedagogicos para la intervencion socioeducativa

Bloque I1: Agentes, ambitos de actuacion y espacios profesionales

Tema 4. Trabajo en equipos interdisciplinares
Tema 5. Educacion social normalizada y educacion social especializada
6.1. La educacion social normalizada: aspectos esenciales
6.2. La educacion social especializada: exclusion e inadaptacion social
Tema 6: Ambitos de intervencion socioeducativa
6.1. En funcion de los grupos de edad: infancia, adolescencia-juventud,
adultos, personas mayores
6.2. Educacion especializada: personas en dificultad (riesgo, exclusion,

maltrato...); personas en conflicto (inadaptacion, delincuencia...).




5. METODOLOGIA Y RECURSOS

5.1. Metodologia y Recursos del Verifica
5.1.1. Metodologia y recursos del médulo donde se encuentra la asignatura
- Ensefianzas Basicas: 20%

Organizadas en gran grupo a partir de clases magistrales para la
exposicion de los contenidos teoricos basicos
- Ensefianzas préacticas y de desarrollo: 10%

Organizadas en grupos, suponen la participacion activa del alumnado en
la profundizacion de los contenidos basicos a traves del desarrollo de
actividades individuales y colectivas.

- Actividades academicas dirigidas: 0%

Organizadas en pequefios grupos va dirigida a la realizacion de practicas
concretas aplicadas a los contenidos tedricos desarrollados en las ensefianzas
basicas.

- Trabajo autonomo del alumno: 60%

El trabajo autonomo de cada estudiante incluye actividades de estudio de

los contenidos tedricos y practicos.
- Evaluacion: 10%
Conjunto de pruebas que vengan a facilitar la evaluacion del proceso de

aprendizaje de cada estudiante segun las competencias establecidas.

5.1.2. Metodologia y recursos de la materia donde se encuentra la asignatura
- Ensefianzas Basicas (20%):
o Desarrollo de clases teoricas
o Realizacion de presentaciones en clase
o Conferencias
- Ensefianzas practicas y desarrollo (10%):
Actividades individuales y colectivas entre las que podemos
destacar:
e Realizacion de busquedas de informacion y recursos en Internet y
biblioteca

e Actividades para el desarrollo de competencias interpersonales




(realizacion de debates, juegos de rol, simulaciones, trabajos en
grupo)
e Desarrollo de casos practicos / estudio de casos
- Actividades académicas dirigidas (0%):
e Realizacién de seminarios en pequefios grupos.
- Tutorias especializadas
- Trabajo auténomo del alumno (60%):
o Elaboracion de resimenes y recensiones (de lecturas, videos,
conferencias, presentaciones, seminarios, etc.)
o Preparacion pruebas objetivas-examen
« Preparacion de presentaciones
« Realizacion de trabajos en grupo e independientes
o Realizacion de busquedas de informacion y recursos en Internet y
biblioteca
o Desarrollo del portafolio (carpeta de aprendizajes)

- Pruebas de evaluacion escritas u orales (10%)

5.1.3. Especificacion de la tipologia de actividades que se utilizan en la

asignatura’

! Acordes con las competencias y objetivos de aprendizaje de la asignatura, las metodologias del médulo
y sistema de evaluacion que se propone en el apartado siguiente.
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Titulacién: Grado Trabajo Social

Asignatura: Introduccidn a la Pedagogia Social

Coordinadores de la asignatura: M? Victoria Pérez de Guzman Puya y n°
Francisco Miguel Martinez Rodriguez créditos | horas
Profesores de la asignatura: Por determinar
Curso: 1° 6
A B C D
Tipologia de actividad Competencias Evaluacion | Tiempo en presencia | Tiempo de | Horas Horas
del profesor trabajo de totales
auténomo | trabajo
del personal
alumno/a del
alumno/
a
¢ QUué se hace en la asignatura? Tiene docencia | evaluacion (AxB) (A+C)
implicacion en
la calificacion
Clase magistral G1, G3, E6, E7, X 17,00 39,00
Al, A2, A3, A4,
A5, A7
Realizacion de busquedas de informacion y recursos en Internet y G2, G4, E5, N, N2, X 4,00
biblioteca A6
Realizacion de andlisis sobre textos académicos y divulgativos G2, G3, G5, E4, X 2,00
E5, A2, Ad
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Estudio de casos/ desarrollo y resolucion de casos préacticos basados en
hechos reales

Disefio y realizacion de actividades propuestas por los propios
estudiantes

Actividades para el desarrollo de competencias interpersonales
(realizacion de debates, simulaciones, trabajos en grupo)

Elaboracion de resimenes y recensiones (de lecturas, videos,
conferencias, presentaciones, seminarios, etc.)

Participacion en las actividades del aula virtual

Realizacion de trabajos en grupo e independientes

Desarrollo del portafolio (carpeta de trabajo)

Tutorias especializadas
Pruebas de evaluacion escritas u orales

G1, G2, G4, E1, 6,00 4,00
E2, E5, A2, A4, A8

G4, G5, E5, A8 3,00
, G2, G4, E1, E2, 5,00

E3, ES5, A7, A8

G3, G5, E5 4,00 4,00
G2, G4, E5, N1, N2 3,00 4,00
G1, G2, G3, G4, 4,00 12,00
G5, E1, E2, E3, E5,

A4, A8

G1, G2, G3, G4, 4,00 20,00
G5, E2, E4, ES5, E6,

E7, N3, Al, A2,

A3, A4, A5, A6, A8
G3, E3

G1, G3, G5, E5,
E6, E7, Al, A2

12,00

3,00
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6. EVALUACION

6.1. Criterios generales de evaluacion para el modulo-materia donde se

encuentra su asignatura

e Pruebas objetivas, escritas y/o orales (en el que se valoren los resultados de
aprendizaje incluyendo items de conocimientos, comprension y aplicacion):
50%-60%

e Resto de actividades que se explicitaran en guia docente. La evaluacion de
cada actividad se aplicard de acuerdo a lista de cotejo que serd publica
previamente a la realizacion de la actividad: 40-50%.

6.2. Especificacion del sistema de evaluacion de la asignatura (con
indicacion de porcentajes)

El sistema de evaluacion es continuo. Se valorard tanto las actividades
presenciales como las realizadas por el estudiante a través de un proceso
de aprendizaje auténomo. Los estudiantes dispondran de tutorias de
orientacion a lo largo del curso.

Las puntuaciones, dentro del sistema de evaluacion, oscilaran entre 0 y 10

puntos. Se indican a continuacion la distribucion de porcentajes:

= Ensefianzas Basicas: 60%
= Actividades basicas y de desarrollo (9 sesiones obligatorias en el

semestre): 40%

Para evaluar las competencias y los resultados de aprendizaje de los estudiantes
se seguira el siguiente sistema de evaluacion:

e Participacion del estudiante. Supondra hasta el 10% de la calificacion (hasta
un uno).

e Prueba escrita 0 examen que versara sobre los contenidos del programa. Se
celebrara al finalizar el semestre y supondra hasta el 60% de la calificacion
(hasta un seis). El estudiante debera sacar un minimo de tres para superar esta

parte.
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La prueba estard estructurada en dos partes, la primera lo constituiran preguntas
tipo test, sobre conceptos claves de la asignatura. La segunda se centrara en
preguntas a desarrollar sobre los temas tratados.

e Actividades préacticas y de desarrollo y participacion en clase (asistencia
obligatoria). Supondra hasta el 40% de la calificacion (hasta un cuatro). El
estudiante deberd sacar un minimo de un dos para superar esta parte. Seran
actividades complementarias a los temas tedricos con objeto de ir relacionando
teoria y practica. Dichas actividades se deberan completar a través de las tareas
recogidas en una carpeta de aprendizaje (portafolio). En la plataforma virtual de
la asignatura se colgardn las indicaciones sobre el desarrollo de las sesiones

presenciales y las tareas complementarias que se deberan realizar.

El estudiante debera tener aprobadas las dos partes para poder superar la
asignatura. Si ha sacado un sobresaliente y desea conseguir una matricula de honor,
se debera poner en contacto con el Equipo Docente para que se le indique el proceso

a seguir.

La evaluacion de las competencias se realizard& ponderando de forma
proporcional las actividades formativas programadas para proporcionar experiencias
de aprendizaje a los estudiantes. Un crédito corresponde a 25 horas de trabajo del
estudiante, que se distribuye del siguiente modo:

— Trabajo presencial: trabajo coincidente del profesor y del estudiante: 30%.
Esto supone la dedicacion de 7,5 horas de clase en sus diferentes
modalidades.

— Trabajo particular del estudiante: 60%. Esto supone la dedicacion de 15 horas
de trabajo al estudio, la realizacién de trabajos y otras tareas.

— Evaluacion: 10%. Se dedicaran 2,5 horas por cada crédito a la evaluacion,

tanto de los contenidos como de las competencias.

NOTA: Si algun estudiante tuviera problemas para asistir a algunas de las sesiones
de Actividades Préacticas y de Desarrollo debera ponerse en contacto con el Equipo

Docente para buscar otras alternativas.
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6.3. Técnicas e instrumentos concretos para llevar a cabo la evaluacién de
la asignatura (incluyendo los criterios y/o indicadores de realizacién)

A continuacion se presenta un cuadro donde aparecen las técnicas-instrumentos
que se utilizardn para la evaluacion de las competencias y resultados de

aprendizaje.
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Relacién de

. competencias- . Técnicas-
Competencias Resultados de o Indicadores .
o resultados de Criterios instrumentos
aprendizaje o o
aprendizaje y criterios
G1 G1 Conoce los conceptos basicos
w)
. g G2 G2 Desarrolla por escrito los contenidos con rigor y sistematizacion
)
5 .
é & G3 G3 1. Contenido Estructura las ideas de una manera logica
2 2 Criterio 1 asignatura
[ <Z,: G4 G4 Amplia las tareas de la carpeta de aprendizaje (portafolio)
& (aprender)
= G5 G5 Com-Res.Apr Contesta a lo que se le pide en las tareas
El El G1, G3, G5, E4, Relaciona los contenidos entre si
E5, E6, E7, AL,
E2 E2 A2, A3, A4, A5
2 % E3 E3 Realiza sintesis y resimenes coherentes
o =
I © .
LE,_; 5 E4 E4 2. Habilidades y Desarrolla esquemas con una estructura légica y coherente
o) .
5 = E5 E5 estrategias Utiliza un lenguaje adecuado por escrito
riterio relacionadas con - ”
E6 E6 Maneja documentacién adecuada
materia y la c dizai
. ivi inclui i - Carpeta aprendizaje
E7 E7 Com-Res.Apr asignatura Propone actividades para incluir en el portafolio orfolio)
ortafolio
0 < N1 N1 G1,G2, G4, G5, (aprender a hacer) Maneja las fuentes de informacion de Internet y biblioteca P
= [ E2, E4, E5, N1,
Q 2 E N2 N2 N2, N3, A2, A6, Es capaz de resolver problemas y/o casos planteados - Observacion (guia
o
7] s N3 N3 A8 de observacion con
. — — - indicadores)
Al Al Asiste a las clases de ensefianza basica con regularidad
A2 A2 Mantiene una actitud de escucha activa
< o
% A3 A3 Ha asistido a todas las sesiones de Ensefianzas Précticas y de Desarrollo
& 3. Actitudes,
zZ Ad Ad . . Participa activamente en clase
Q Com-Res.Apr asistencia y
w) . - .
A5 A5 icipaci6 Colabora en la elaboracion del trabajo en grupo
g G2, EL, E3, ES, participacion J grup
8 A6 A6 N2, A7 (aprender a sery Respeta al profesor/a
% estar) Respeta el turno de palabra de los/as comparieros/as
(]
o
A A7 A7 Participa en el aula virtual de manera activa
A8 A8 Asiste a tutorias
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7.

EQUIPO DOCENTE

7.1. Personal Responsable:

Dra. M? Victoria Pérez de Guzman Puya y Dr. Francisco Miguel Martinez
Rodriguez (Coordinadores)

7.2. Personal Implicado:

LINEA 1. Profesor Juan Diaz Sanchez
CENTRO/DEPARTAMENTO: Facultad de Ciencias Sociales. Departamento de
Ciencias Sociales
AREA: T2 e H2 de la Educacion
CATEGORIA: Profesor Asociado
HORARIO DE TUTORIAS: Lunes y miércoles de 19:00 a 20:30 horas
NUMERO DESPACHO: Edificio 14, 12 planta, despacho n° 39
EMAIL: jdiasan@upo.es
TELEFONO: 954348969

LINEA 2. Profesor Salvador Luis Gutierrez Cerezo
CENTRO/DEPARTAMENTO: Facultad de Ciencias Sociales. Departamento de
Ciencias Sociales
AREA: T2 e H2 de la Educacion
CATEGORIA: Profesor Asociado
HORARIO DE TUTORIAS: Martes:10:00-11:00 horas y de 12:30-14.30 horas

Jueves: 10:30-11:30 horas
NUMERO DESPACHO: Edificio 14, 12 planta, despacho n° 41
EMAIL.: slgutcer@upo.es
TELEFONO: 954348969

LINEAS 3 Y 4. Profesor Francisco Miguel Martinez Rodriguez
CENTRO/DEPARTAMENTO: Facultad de Ciencias Sociales. Departamento de
Ciencias Sociales
AREA: T2 e H2 de la Educacion
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CATEGORIA: Profesor Ayudante Doctor

HORARIO DE TUTORIAS: Lunes: 9:00-11:00 horas y 17:30-18: 30 horas
Miércoles: 11:30-12:30 horas, 16:30-17:30 horas
y 19:00-20:00 horas

NUMERO DESPACHO: Edificio 14, 22 planta, despacho n° 22

EMAIL: miguelmr@upo.es

TELEFONO: 954348971

18
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8. CALENDARIO DE PLANIFICACION DE LA ASIGNATURA (APROXIMATIVO)

N ACTIVIDADES
ENSENANZAS .
. . TRABAJO PRACTICAS Y DE TRABAJO
SEMANA Temas del temario BASICAS , )
AUTONOMO EB DESARROLLO AUTONOMO EPD
(horas)
(horas)
SEMANA 1 ] ] .
) Presentacién de la Asignatura. Introduccién al tema .
27 septiembre-1 ] 2 2 (estudio)
primero
octubre
SEMANA 2 Tema 1. Aproximacion a los conceptos de Educacion y 2 4 (2 estudioy 2
4-8 octubre Pedagogia Social ampliacion tarea)
SEMANA 3 Tema 1. Aproximacion a los conceptos de Educacion y .
. i 2 3 estudio
11-15 octubre Pedagogia Social
SEMANA 4 Tema 2. La educacion social y el trabajo social como ) 6 (2 estudioy 4 L5 A
18-22 octubre objeto de estudio de la Pedagogia Social ampliacién actividad) ’
SEMANA 5 Tema 2. La educacion social y el trabajo social como ) 8 (4 estudio, 4 L5 6
25-29 octubre objeto de estudio de la Pedagogia Social ampliacion tarea) ’
SEMANA 6 Tema 3. Modelos pedagdgicos para la intervencion .
2 4 estudio 1,5 5

1-5 noviembre

socioeducativa
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SEMANA 7 Tema 3. Modelos pedag6gicos para la intervencion )
) ) ) Jestudio 1,5
8-12 noviembre socioeducativa
SEMANA 8 ) o o 7 (4 estudio 3
) Tema 4. Trabajo en equipos interdisciplinares L 1,5
15-19 noviembre ampliacion tarea)
SEMANA 9 ] o o )
) Tema 4. Trabajo en equipos interdisciplinares 2,5 estudio 1,5
22-26 noviembre
SEMANA 10 » ] . . .
Tema 5. Educacion social normalizada y educacion social .
29 octubre-3 o 4 estudio 1,5
o especializada
diciembre
SEMANA 11 Tema 5. Educacion social normalizada y educacion social 3 estudi
estudio
6-10 diciembre especializada
SEMANA 12 Tema 5. Educacion social normalizada y educacion social .
o o 4 estudio 1,5
13-17 diciembre especializada
SEMANA 13 o ) . . . .
Tema 6: Ambitos de intervencion socioeducativa 5 estudios 1,5
10-14 enero
SEMANA 14 _— . . . . .
Tema 6: Ambitos de intervencion socioeducativa 3 estudios
17-21 enero
SEMANA 15 Tema 6: Ambitos de intervencion socioeducativa .
] 2 estudios
24-28 enero Repaso asignatura
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9.

ATENCION PERSONALIZADA

El profesorado de cada linea establecerd a principio de curso un horario de

tutoria y atencion personalizada donde se atenderd, de forma individual y/o grupal,

al/os estudiante/s que lo solicite/n.

10.

RECOMENDACIONES

Aungue no es obligatoria la asistencia a clase de Ensefianzas Bésicas, si se
recomienda al tratarse los temas del contenido de la asignatura.

Es importante que ante cualquier duda o dificultad se hable con el/a profesor/a
de la asignatura en las horas de tutorias.

La asignatura tiene un espacio virtual en la WebCT donde se colgaran
orientaciones e informacion complementaria importante para el estudiante, por
lo que a menudo debera acceder a la misma.

Sialgun estudiante tiene problemas para la asistencia a clase, debera notificarlo

al Equipo Docente, quien determinara el procedimiento a seguir.
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