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1. DESCRIPCION DE LA ASIGNATURA

Grado: Trabajo Social

Doble Grado:

Asignatura: INVESTIGACION, DIAGNOSTICO, Y EVALUACION EN

TRABAJO SOCIAL

Médulo: INVESTIGACION, DIAGNOSTICO, Y EVALUACION EN
TRABAJO SOCIAL

Departamento: Trabajo Social y Servicios Sociales

Semestre: Primer semestre

Créditos totales: 6 ECTS

Curso: Cuarto

Caracter: Formacién Obligatoria

Lengua de imparticion: Espaiiol

Modelo de docencia: Al

a. Ensefianzas Basicas (EB): 70%

b. Ensefianzas de Practicas y Desarrollo (EPD): 30%

¢. Actividades Dirigidas (AD):
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2. EQUIPO DOCENTE

2.1. Responsable de la asignatura

Nombre: Evaristo Barrera Algarin

Centro: Facultad de Ciencias Sociales
Departamento: Trabajo Social y Servicios Sociales
Area: Trabajo Social y Servicios Sociales
Categoria: Titular de Universidad

Horario de tutorias:

Nimero de despacho: | 10.1.15
E-mail: ebaralg@upo.es
Teléfono: 954348935

3. UBICACION EN EL PLAN FORMATIVO

3.1. Descripcion de los objetivos

- - Conocer y es capaz de aplicar los resultados de las

investigaciones y las metodologias mas especificas en los

diferentes ambitos de actuacién profesional

- Ser capaz de consultar las bases de datos y las publicaciones de

Trabajo Social tanto en las revistas de ambito estatal como

internacionales

- Ser capaz de aplicar las metodologias ecoldgicas y los conceptos
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de riesgo, proteccion y residencias individuales y sociales en la

valoracion de las necesidades y las opciones posibles para

orientar una estrategia de intervencion.

- Ser capaz de disenar, implementar y evaluar planes de

intervencién con las personas atendidas y otros profesionales

negociando el uso de servicios y revisar la eficacia de dichos

planes.

- Ser capaz de usar la tecnologia general de la gestion de

proyectos de intervencion social: analisis, diagnostico,

planificacion, ejecucion y evaluacion.

- Ser capaz de realizar Investigacion, diagnostico y evaluacién en los distintos
contextos del Trabajo Social.

3.2. Aportaciones al plan formativo

La asignatura otorgara a los alumnos/as las bases necesarias para cualificarlo
desde el trabajo social para su ejercicio profesional Tanto en el nivel de
intervencién social, como en el de investigacion social.

3.3. Recomendaciones o conocimientos previos requeridos
Los establecidos por el VERIFICA del Grado de Trabajo Social y la normativa

vigente aplicable.

4. COMPETENCIAS

4.1 Competencias de la Titulacion que se desarrollan en la asignatura

- Que los estudiantes tengan capacidad de reunir e

interpretar datos relevantes para emitir juicios que incluyan una
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reflexion sobre temas importantes de indole social, cientifico o
ético.
- Que los estudiantes puedan transmitir informacion,

ideas, problemas y soluciones a un publico especializado o no.

4.2. Competencias del Modulo que se desarrollan en la asignatura
- Analizar y sistematizar la informacién que proporciona
el trabajo como cotidiano como soporte para revisar y mejorar
las estrategias profesionales que deben dar respuesta a las
situaciones sociales emergentes.
- Establecer y actuar para la resolucion de situaciones de
riesgo previa identificacion y definicién de la naturaleza del
mismo.
- Investigar, analizar, evaluar y utilizar el conocimiento
actual de las mejores préacticas del trabajo social para revisar y
actualizar los propios conocimientos sobre los marcos de trabajo.
- Contribuir a la promocién de las mejores practicas del
trabajo social participando en el desarrollo y andlisis de las

politicas que se implementan.

4.3. Competencias particulares de la asignatura

. Responder a situaciones de Investigacién, diagndstico y
evaluacion en los distintos contextos del Trabajo Social.
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5. CONTENIDOS DE LA ASIGNATURA (TEMARIO)

TEMA 1. INTRODUCCION A LA METODOLOGIA

El Método cientifico

Los Métodos en Ciencias Sociales

Metodologia en Trabajo Social.

Del Método al Modelo. Resefia de modelos principales

TEMA 2. EL ESTUDIO/INVESTIGACION EN TRABABJO SOCIAL.

+  El Estudio en Trabajo Social.
+ Momentos en la investigacion en Trabajo Social.

TEMA 3. EL DIAGNOSTICO EN TRABAJO SOCIAL

« Diagnéstico y realidad social.
. Andlisis, finalidades y estrategias.
+ Tipos de Diagnostico y Niveles. Prondstico

TEMA 4 LAEVALUACION EN TRABAJO SOCIAL

+ La Evaluacién en Trabajo Social. Concepto, tipos, aplicaciones.
+ Losindicadores sociales en la Evaluacion

TEMA 5 LAINVESTIGACION EN TRABAJO SOCIAL

Situacion de la investigacidn en Trabajo Social en Espafia, UE y USA

Centros de investigacién

Grupos de investigacién

Revistas de investigacion

Avances y formas cientificas en Trabajo Social.

La Practica Basada en la Evidencia (PBE) y el Trabajo Social Basado en la Evidencia (TSBE).
Ultimas tendencias.
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6. METODOLOGIA Y RECURSOS

Ensehanzas Basicas: 20% Organizadas en gran grupo a partir de clases
magistrales para la exposicidén de los contenidos tedricos basicos.

Ensefhanzas practicas y de desarrollo: 15% Organizadas en dos grupos,
suponen la participacion activa del alumnado en la profundizacién de los
contenidos basicos a través del desarrollo de actividades individuales y
colectivas.

Actividades académicas dirigidas (Seminarios): 5% Organizadas en
pequenos grupos va dirigida a la realizacion de practicas concretas aplicadas a
los contenidos tedricos desarrollados en las ensefianzas basicas

Tutorias especializadas: 3%

Pruebas de evaluacion y/o examenes: 2% Conjunto de pruebas orales,
escritas, practicas, proyectos y trabajos utilizados en la evaluacion del progreso
de cada estudiante.

Trabajo auténomo del alumnado: 55% El trabajo auténomo de cada
estudiante incluye actividades de estudio de los contenidos teoricos y
practicos.
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7. EVALUACION

La modalidad de evaluacion de la asignatura sera EVALUACION FINALISTA,
concretandose de la siguiente forma:

Examen sobre lo visto en las EB: 50% (Modalidad de examen de 5 preguntas
de dos puntos cada pregunta).

Actividades de las EPD: 40% (El alumno habra de participar en al menos el
80% de las actividades).

Participacion e implicacion de los estudiantes 10%. (la no participacion del
alumno en las actividades propuestas supondra una resta de 0.1 puntos
de la calificacion adscrita al 10% de este apartado).

Tanto la evaluacion de las EPD (40 %), como de la participacion e implicacién
de los estudiantes(10%), sera EVALUACION CONTINUA.

Para los alumnos que opten solo por el examen, podran examinarse de la
asignatura completa en Julio.

Las calificaciones de cada parte seran sumativas hasta el final de Julio incluido;
guardando las partes aprobadas hasta esa convocatoria.
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