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1. Ubicacion en el Plan Formativo

CREDITOS TOTALES: 6

CURSO: 1°

SEMESTRE: Primer Semestre
CARACTER: BASICA

PRERREQUISITOS:

MODELO DE DOCENCIA: Al
a. Ensefanzas basicas: 70
b. Ensefianzas précticas y desarrollo: 30

c. Actividades dirigidas:

2. Objetivos definidos en términos de competencias
1. Competencias generales del modulo que se trabajan en la
asignatura

CB1-Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender
conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la educacion
secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en
libros de texto avanzados, incluye también algunos aspectos que implican
conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB3-Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos
relevantes (normalmente dentro de su area de estudio) para emitir juicios que
incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética

2. Competencias especificas del modulo que se trabajan en la
asignatura

E22-Investigar, analizar, evaluar y utilizar el conocimiento actual de las mejores
practicas del trabajo social para revisar y actualizar los propios conocimientos
sobre los marcos de trabajo.

E13-Defender a las personas, familias, grupos, organizaciones y comunidades y
actuar en su nombre si fuera necesario.

3. Competencias particulares de la asignatura no contemplados

en los apartados anteriores

- Conocimiento de los distintos enfoques tedéricos de la Sociologia para el
andlisis de fendmenos sociales.
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- Familiarizacion con el vocabulario basico de la sociologia.

- Reconocimiento de la importancia de las herramientas y maneras de
investigar que ofrece la Sociologia para analizar e interpretar la realidad social.

3. Resultados de aprendizaje
1. Resultados de aprendizaje de la asignatura.
Conocimiento de materias como Estructura, Estratificacion, Exclusion, Grupos
sociales y organizaciones, nuevos movimientos sociales, Valores, Participacion
social y Cambio social y cultural, Conformidad y desviacion social e Instituciones
sociales.

Conocimiento de las principales teorias sobre la sociedad humana y sus
dindmicas sociales, a partir de las principales escuelas socioldgicas.

La adquisicion de capacidades de investigacion, analisis, evaluacién utilizando
el conocimiento a partir de parametros de excelencia.

Fomentar la capacidad de andlisis y sintesis .
Desarrollo del aprendizaje autbnomo .

Conocimiento de los conceptos basicos que permitan entender la sociedad
moderna y sus transformaciones mas relevantes.

Capacidad para identificar los elementos basicos de las desigualdades sociales
y las diferencias culturales .

Reconocimiento de la diversidad social y cultural

2. Resultados de aprendizaje particulares de la asignatura no
contemplados en los apartados anteriores

NIVEL DE APRENDIZ

- Resumir los contenidos de un texto o argumento
- Enunciar los argumentos principales presentes en un texto o discurso
- Ordenar las ideas principales de un texto o argumento

- Enunciar los argumentos comunes de la Sociologia con otras disciplinas afines
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- Definir la importancia de la comunicacion de resultados y conocimientos

- Describir la importancia de la transferencia de resultados y conocimientos a la
sociedad

- Identificar elementos que ayudan a la comunicacién

- Definir el concepto de interdisciplinariedad, sus ventajas e inconvenientes
- Enumerar las disciplinas de las ciencias sociales

- Definir los conceptos principales de una sociedad dada

- Describir la evolucion de una disciplina social dada

- Describir la importancia de leer y comunicar en una lengua extranjera

- Reconocer las limitaciones de las explicaciones que histéricamente se han
dado a diferentes hechos/problemas sociales

- Definir el valor del conocimiento
- Definir qué es la calidad en una disciplina dada

- Enunciar los criterios formales y sustantivos de la calidad de un trabajo en una
disciplina dada

- Definir qué es una critica constructiva
- Citar las formulas de cortesia para iniciar una critica
- Definir la importancia de la critica en Sociologia

- Diferenciar las criticas a la persona de las criticas a los argumentos o trabajos

4. Contenidos de la asignatura
1. Contenidos del modulo/materia en la que se inserta la

asignatura.

Elementos epistemologicos de las Ciencias Sociales. Conceptos basicos de la
Teoria sociolégica.

Estructura social espafiola y europea. Construccién social de la exclusion.
Grupos sociales y organizaciones. Estratificacion social.

Proceso de transformacién y desarrollo socioecondmico en una perspectiva
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transnacional.
Nuevos movimientos sociales. Valores, participacion social y cambio social y
cultural. Conformidad y desviacion social. Instituciones sociales.

2. Temario de la asignatura.

Bloque 1: Introduccién a la sociologia

Tema 1: Naturaleza y objeto de la sociologia
- ¢ Qué es la sociologia?

- La sociologia como ciencia social

- El caracter cientifico de la sociologia

- Vocabulario basico de un soci6logo/a

- Introduccion al método socioldgico

Tema 2: La perspectiva sociolégica

- Origenes de la sociologia: ilustracion, revolucion industrial y revolucion
francesa

- Los padres fundadores de la sociologia:

o Karl Marx y la sociologia del conflicto

o Emile Durkheim y la teoria funcionalista

0 Max Weber y la sociologia de la accion
Bloque 2: Estructura e instituciones sociales
Tema 3: Grupos, organizaciones y sociedad red
- Categoria, agregado y grupo social

- La familia como institucién social primaria

- Grupos primarios y grupos secundarios

- Comunidad y Sociedad

- Organizaciones formales y burocracia
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- La sociedad red

Tema 4: Conformidad, desviacion y control social
- Posiciones sociales y normas

- Normas y control social

- Conformidad, desviacién y anomia

- Teorias sobre el delito y la desviacion

Bloque 3: El sistema social

Tema 5: La cultura y el cambio cultural

- Definiciébn y componentes principales de la cultura

- El proceso de socializacion

- Diversidad cultural

- Cambio cultural

Tema 6: Poder, politica nueva gobernanza y movimientos sociales
- El poder

- La politica

- Nuevas formas de gobernanza entre el Estado y la sociedad
- Movimientos sociales y nuevas formas de movilizacion social
Tema 7: Orden econdmico y desigualdad social

- Economia, orden econémico y division social del trabajo

- Las grandes transformaciones econdmicas

- La desigualdad social y la estratificacion social
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- Las clases sociales

5. METODOLOGIA Y RECURSOS

1. METODOLOGIA Y RECURSOS
Ensefianzas Basicas: se imparte sobre un grupo completo (60 estudiantes), e
incorpora la ensefianza tedrica, los fundamentos
metodoldgicos y los conceptos esenciales de la disciplina. Podran incorporarse
también conferencias, proyecciones, visitas, etc
Ensefianzas de Préacticas y de Desarrollo: se imparten sobre grupos reducidos
(20 estudiantes): su contenido versa sobre las
practicas en laboratorio y sobre el desarrollo de casos practicos que faciliten la
adquisicion de competencias por parte del
estudiante.
Actividades dirigidas: se imparten sobre grupos muy reducidos (10 estudiantes).
Estan destinadas a funcionar como seminarios en
los que se dirija, por parte del profesor, el proceso de resolucién autébnoma por
el estudiante de problemas cientificos e intelectuales

6. EVALUACION
1. Criterios generales de evaluacion para el modulo donde se
encuentra la asignatura

Aquellos aspectos relacionados con la modalidad de evaluacién, deberéan
tener en consideraciéon la Normativa de Evaluaciéon de los Estudiantes de
Grado de la UPO (BUPO, 03/06/2014). En concreto los siguientes puntos:

1.La evaluacion en la convocatoria de curso se regira por el principio de
evaluacion continua.

2. Las calificaciones obtenidas en las distintas actividades desarrolladas durante
el periodo de docencia presencial supondran como minimo el 30% de la
calificacion de la asignatura. En su caso, el examen correspondiente a la
convocatoria de curso podra representar, como maximo el 70% de la calificacion
global. Podra exigirse para la superaciéon de la asignatura la presentacién
obligatoria a cualquiera de las pruebas correspondientes a la convocatoria de
curso y la obtencién en las mismas de una calificacion que acredite un dominio
minimo de las competencias vinculadas a la asignatura correspondiente.

3. El estudiante que por estar incurso en un programa de movilidad o en un
programa de deportistas de alto nivel, por razones laborales, de salud graves, o
por causas de fuerza mayor debidamente acreditadas, no haya realizado las
pruebas de evaluacion continua, tendré derecho a que en la convocatoria de
curso se le evalle del total de los conocimientos y competencias que figuran en
la guia docente mediante un sistema de evaluaddn de prueba Unica definido en
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el art. 5.4 de esta normativa. Esta circunstancia debera ser comunicada al
profesor responsable de la asignatura antes del fin del periodo docencia
presencial.

Participacion del alumno (en clases teoricas, tutorias grupales e
individuales, seminarios, debates, etc.) 10%

Actividades teorico-préacticas de evaluacién continuada 30%

Prueba objetiva 60%

El alumnado dispondra de mayor informacion sobre la evaluacion en la guia
especifica

7. RECOMENDACIONES

En el marco del aprendizaje basado en servicio ApS se pueden desarrollar actividades
fuera de la Universidad en el dia no lectivo de la semana. Estas actividades se
especifican en la Guia Docente Especifica de la asignatura. Se recomienda que el
alumnado prevea que el dia no lectivo de la semana se utiliza para salidas fuera de la
UPO en relacion con las EPDs.

8. RESPONSABLE DE LA ASIGNATURA

Nombre: Maria Jose del Pino Espejo
NUumero despacho: 22 Edificio 11 32 planta
Email: mjpinesp@upo.es
Telefono: 954977426

9. BIBLIOGRAFIA GENERAL

COLLER, X (2003): Canon Sociolégico. Madrid: Tecnos.
GIDDENS, A. (2006): Sociologia, Madrid, Alianza.

MACIONIS, J.J. y PLUMMER, K. (tltima edicion): Sociologia, Madrid, Prentice Hall
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10. Observaciones en relacion con la asignatura.

Se recomienda la asistencia a clase de forma continuada, las buenas practicas dentro
del aula y la puntualidad. Asi mismo, es muy recomendable que el alumno sea capaz de
leer y comprender textos en inglés. Es requisito imprescindible para aprobar la
asignatura redactar con una estructura gramatical correcta y sin faltas de ortografia.

En el ambito de esta asignatura se desarrollaran las adaptaciones curriculares y apoyos
necesarios para el alumnado con diversidad funcional matriculado.

Se recomienda disponibilidad de horario en el dia no lectivo de la semana para poder
asistir a una asociaicon y poder aprender prestando un servicio a la comunidad.
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