&

?? UNIVERSIDAD
A % 5]
N &E&

ASEVILLA

Direccién Académica del Grado en Trabajo Social
Facultad de Ciencias Sociales

COORDINACION DOCENTE
FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES

De la Universidad Pablo de Olavide de Sevilla

Documento de Evidencia: Acta de reunion de Coordinacion Docente

(23 de Mayo de 2018)



Direccién Académica del Grado en Trabajo Social
Facultad de Ciencias Sociales

Modalidad: Presencial
Hora de comienzo: 10,00 h.
Lugar: Sala de Juntas 3 del Rectorado

Asistentes: Rall Alvarez Pérez, Guadalupe Cordero Martin, Auxiliadora Gonzalez Portillo,
Antonio lafiez Dominguez y Francisco J. Romanco Villaran.

Excusan: Estrella Abolafio Moreno, Nuria Cordero Ramos, Antonia Corona Aguilar, M. Luisa
Delgado Niebla, Rosa Diaz Jiménez, M? del Castillo Gallardo Fernandez!, M. Rosa Herrera
Gutiérrez y Germéan Jaraiz Arroyo.

Asignaturas convocadas: Fundamentos del Trabajo Social / Etica para el Trabajo Social / Bases
Teoricas y Epistemologicas para el T.Social / T.S. Individual y Familiar | / T.S. Comunitario | /
T.S. Comunitario Il / T.S. Individual y Familiar Il /T.S. Grupal / Habilidades sociales y de la
comunicacién en Trabajo Social / Investigacion, Diagnostico y evaluacién en Trabajo Social /
Practicas de Campo | / Practicas de Campo Il / Organizacion de los Servicios Sociales: Servicios
Sociales Comunitarios / Organizacion de los Servicios Sociales: Servicios Sociales
Especializados / La Gestién Organizacional de los Servicios Sociales / Politicas Sociales y del
Bienestar Social / Politicas Sociales Aplicadas / Trabajo Social y Servicios Sociales con personas
con Discapacidad / Trabajo Social y Servicios Sociales en Justicia / Trabajo Social y Servicios
Sociales en Contextos Socioeducativos / Trabajo Social y Servicios Sociales con Infancia y
Adolescencia / Trabajo Social y Servicios Sociales en el Ambito Socio-Sanitario / Trabajo Social
y Servicios Sociales Gerontologico, Trabajo Social, Promocion de la autonomia personal y
atencion a personas en situacion de dependencia / Formacidn, programas y estrategias para la
insercion sociolaboral

Orden del Dia:

1. Revisar y ajustar las competencias y resultados de aprendizaje del Titulo en Trabajo
Social.
2. Reflexionar sobre las causas del absentismo en las aulas por parte del alumnado.

1. Revisar y ajustar las competencias y resultados de aprendizaje del Titulo en Trabajo Social

El Director Académico (DA) agradece la asistencia a los/as presentes. Las asignaturas
representadas son: Fundamentos del Trabajo Social, Habilidades Sociales y de la Comunicacion
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La profesora envia sus aportaciones por correo electrénico, mcorporadas en este Acta.
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en TS, Préacticas | y II, Politicas Sociales Aplicadas, Trabajo Social, Promocién de la autonomia

personal y atencién a personas en situacion de dependencia, Trabajo Social y Servicios Sociales
en Justicia, Bases tedricas y epistemologicas para el TS y Etica para el TS.

Dada la escasa participacion y representacion de las asignaturas correspondiente al area de
Trabajo Social, no se puede llevar a cabo la metodologia pensada, en la que se trataria de reunir
las diferentes asignaturas por Materia para que revisaran sus competencias y resultados de
aprendizaje.

El DA informa que hay cuatro competencias generales del Modifica que no estan integradas en
ninguna asignatura del Titulo: CG2, CG4, CG5 y CG6. Se pasa a la lectura de estas
competencias y se decide que son asumibles por algunas de las asignaturas alli representadas.
Se toma nota para hacer la subsanacion.

En cuanto a contenidos, se sefiala que faltan los relacionados con Disefio de proyectos de
intervencion social. Se plantea la necesidad de estudiar en qué asignatura se podrian encuadrar
estos contenidos. Asimismo, se comenta que seria conveniente revisar las optativas que
actualmente se ofertan, ya que, al ser la realidad cambiante, también las asignaturas se tienen
que ajustar a esos cambios.

Se hace la propuesta de informar al Departamento de TS y SS.SS. para que organice unas
Jornadas de Coordinacion Docente, con el fin de tratar mas a fondo los contenidos en este Titulo
y hacer las modificaciones pertinentes.

2. Reflexionar sobre las causas del absentismo en las aulas por parte del alumnado

Se abre una discusion para intentar analizar las causas del absentismo. Se ofrece varios
argumentos:

- Lafacilidad de acceso a los materiales de las asignaturas hace que el alumnado pueda
prepararse la asignatura por su cuenta a través del espacio compartido.

- Coincidencia y dispersion de los horarios.

- Eltiempo del que disponen los/as estudiantes.

- Larealizacion de examenes fuera del calendario oficial.

- Elalumnado no valora la figura del profesorado en el formato actual de clases Bolonia ni
las clases presenciales clasicas.

Se propone que la Facultad haga un estudio para conocer las causas a través de los/as
estudiantes, que son quiénes pueden dar las razones para no asistir a clase. Este estudio debera
ser con respuestas individuales y anénimas para garantizar la veracidad de las respuestas.
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Finalmente, se plantea la necesidad de establecer medidas para el uso del teléfono maévil en las
aulas.

Se cierra la sesidn siendo las 11,30 h.
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