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EXPOSICION DE MOTIVOS

El Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacion de las
ensefianzas universitarias oficiales, dispone que las ensefianzas oficiales de grado concluiran con
la elaboracion y defensa de un trabajo de fin de grado orientado a evaluar las competencias
asociadas al Titulo. Prevé, ademas, la posibilidad de que las titulaciones incluyan practicas
externas, en la medida en que estas permitiran a los estudiantes desenvolverse en un entorno que
les proporcione un mayor conocimiento de las competencias que les seran necesarias en el futuro,
reforzando asi el compromiso de la Universidad con la empleabilidad de sus egresados.

El Real Decreto 1393/2007 habilité al Ministerio de Educacion y a las Universidades para dictar las
disposiciones necesarias para el desarrollo y aplicacidn de lo dispuesto en el mismo, lo que dio
lugar a la aprobacion del Real Decreto 1707/2011, de 18 de noviembre, por el que se regulan las
practicas académicas externas de los estudiantes universitarios. Por su parte, la Universidad Pablo
de Olavide aprobo, mediante acuerdo del Consejo de Gobierno extraordinario de 20 de abril de
2012, la Normativa sobre Practicas Externas de los estudiantes de Grado y la Normativa
reguladora de los Trabajos de Fin de Grado, que fueron publicadas en el Boletin Oficial de la
Universidad Pablo de Olavide (BUPO) 8/12. En desarrollo de estas ultimas, la Facultad de Derecho
de la Universidad Pablo de Olavide aprobd, en sesion de Junta de Facultad de 15 de febrero de
2013, la Normativa reguladora de las asignaturas Trabajo de Fin de Grado y Practicas Externas
en las titulaciones de la Facultad de Derecho de la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla.
Posteriormente, el Tribunal Supremo anul6 el RD 1707/2011 (Sentencia del Tribunal Supremo de
21 de mayo de 2013, BOE num. 154, de 28 de junio), que fue sustituido por el Real Decreto
592/2014, de 11 de julio, por el que se regulan las practicas académicas externas de los
estudiantes universitarios, que es el que se encuentra vigente en la actualidad.

La Universidad Pablo de Olavide, por acuerdo del Consejo de Gobierno de 11 de abril de 2019,
aprobd la Normativa reguladora de las asignaturas de Préacticas Externas y Trabajos Fin de Grado
en la Universidad Pablo de Olavide (BUPO 3/19, de 2 de mayo), con la finalidad de adaptar el
régimen de las Practicas Externas a las disposiciones del Real Decreto 592/2014; ademas, se
aprovechd dicha reforma para corregir algunas deficiencias y lagunas detectadas en la normativa
anterior. La norma establece un marco regulador general, que sienta las bases comunes que las
asignaturas “Practicas Externas” y “Trabajo Fin de Grado” de las diversas titulaciones de la
Universidad deben observar, a fin de conseguir la uniformidad en aquello que es necesario; y
adicionalmente, en consonancia con la autonomia que los Estatutos de la Universidad concede a
los centros para organizar las ensefianzas, encomienda a éstos la elaboracion de una normativa
especifica para que ambas asignaturas sean adaptadas a las exigencias propias de las distintas
titulaciones de las que son responsables.
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Las asignaturas Préacticas Externas y Trabajo Fin de Grado han sido concebidas en todas las
titulaciones de la Facultad de Derecho de la Universidad Pablo de Olavide como un bloque
formativo que permita a los estudiantes proyectar en el futuro profesional las competencias y
habilidades adquiridas a lo largo de la formacion tedrico-préctica de la docencia reglada. Asi,
mediante las Practicas Externas se persigue que los estudiantes efectuen una inmersion
profesional o laboral amplia en areas relacionadas con su formacion en el seno de entidades
ajenas pero vinculadas con la Universidad en tanto que, a través del Trabajo Fin de Grado, se ha
articulado un mecanismo de seguimiento y verificacién de la adquisicién por parte de los alumnos
de las competencias del Grado de que se trate.

De conformidad con lo previsto en el articulo 49 de los Estatutos de la Universidad Pablo de
Olavide y de lo establecido en los articulos 9° y 18 de la Normativa reguladora de las asignaturas
de Préacticas Externas y Trabajos Fin de Grado en la Universidad Pablo de Olavide, la Junta de
Centro de la Facultad de Derecho de la Universidad Pablo de Olavide, en sesion celebrada el 23
de julio de 2019, ha resuelto aprobar la presente Normativa reguladora de las asignaturas
Practicas Externas y Trabajos Fin de Grado de las titulaciones oficiales de Grado de la Facultad
de Derecho de la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla.

CAPITULO |

Disposiciones generales

Articulo 1. Objeto y ambito de aplicacién

1. La presente Normativa tiene por objeto regular las asignaturas “Practicas Externas” y “Trabajo
Fin de Grado” en las titulaciones oficiales de Grado de la Facultad de Derecho de la Universidad
Pablo de Olavide, de Sevilla.

2. No obstante, esta Normativa sera supletoria respecto de los acuerdos de cooperacion por los
que se rijan las titulaciones impartidas de forma conjunta con otra Universidad.

Articulo 2. Convenciones y definiciones

1. Todas las menciones que aparezcan en el texto de la presente Norma referidas a personas,
colectivos, cargos académicos y 6rganos y en especial profesores, tutores, estudiantes o alumnos
cuyo género sea masculino esta haciendo alusion al género gramatical neutro, incluyendo, por
tanto, la posibilidad de referirse tanto a mujeres como a hombres. En consecuencia, cuando
proceda seréa vélida la cita de los preceptos correspondientes en género femenino.

2. En coherencia con lo dispuesto en el apartado 1 precedente, se entenderan referidas
indistintamente al género masculino o femenino las menciones que en esta Norma se efectian a
diferentes drganos o personas y, en particular, profesor o profesores, tutor o tutores, estudiante o
estudiantes, alumno o alumnos.
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3. De conformidad con los criterios de interpretacion de las normas juridicas fijados en el articulo
3.1 de Caodigo Civil, las referencias a personas, colectivos, cargos académicos y 6rganos que
aparecen a lo largo del resto del articulado de esta Norma deberan interpretarse de manera
sistematica y armonica con lo dispuesto en este precepto.

4. Por economia del lenguaje, en lo sucesivo “la Universidad” se referira a “la Universidad Pablo
de Olavide, de Sevilla”, “la Facultad de Derecho” a la “Facultad de Derecho de la Universidad Pablo
de Olavide, de Sevilla”, y “la Fundacion” a la “Fundacion Universidad Pablo de Olavide”.

5. A efectos de la presente Norma, se entendera:

a) Por “asignatura” cada una de las unidades organizativas en las que se estructura cada materia
y mddulo en las memorias de verificacion de los planes de estudio de la Universidad y que cuentan
con un codigo unico a efectos organizativos y de matricula. En las asignaturas de PPEE y TFG los
grupos de actividad no se compartiran entre diferentes planes de estudios, salvo expresa decision
en contra de la Facultad de Derecho.

b) Por “Practicas Externas” (PPEE) una asignatura que consiste principalmente en la realizacion
de actividades profesionales en entidades colaboradoras, ya sean instituciones de la
administracion publica o de la empresa privada con convenio de cooperacién educativa para
Practicas Externas con la Universidad. Asimismo, en atencion a las caracteristicas de la titulacion,
la Facultad de Derecho podra ofertar PPEE que consistan en la realizacién de actividades
programadas Y dirigidas por sus profesores, que permitan la aplicacion y ejecucion profesional de
los contenidos impartidos en la titulacion.

c) Por “Trabajo Fin de Grado” (TFG) una asignatura que exige a cada estudiante la realizacion de
un trabajo académico original bajo la tutela de uno o varios profesores de la Universidad.

d) Por “crédito ECTS” la unidad de medida del haber académico regulada por el Real Decreto
1125/2003, de 5 de septiembre. En la Universidad, un crédito superado corresponde entre 25y 30
horas de trabajo del estudiante. El nimero de créditos ECTS de cada asignatura se establece en
la correspondiente memoria de verificacion del titulo.

e) Por “crédito docente” la unidad de medida académica. En la Universidad, un encargo de un
crédito docente supone habitualmente 10 horas de clase y, aproximadamente, unas 25 horas de
trabajo del docente.

CAPITULOII

De las Practicas Externas (PPEE)

Articulo 3. Modalidades de Practicas Externas

1. Las modalidades de Préacticas Externas son dos: curriculares y extracurriculares. Ambas son
actividades relacionadas con la practica profesional, pero solo las curriculares forman parte del
plan de estudios. De igual modo, ocasionalmente, es posible superar las PPEE a través de los
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procedimientos de reconocimiento o asimilacion, contemplandose esta posibilidad en el articulo 9°
de la presente Normativa.

2. Las PPEE extracurriculares podran ser practicas remuneradas y figuraran en el suplemento
europeo al titulo (SET), siempre que el estudiante solicite la transferencia de los créditos
correspondientes y hayan sido realizadas antes del cierre del expediente académico. Asimismo,
la realizacion de préacticas extracurriculares no conlleva tutorizacion académica, a no ser que el
estudiante matriculado en la asignatura Practicas Externas solicite su asimilacion a practicas
curriculares.

3. En el caso de estudiantes acogidos a programas de movilidad, las PPEE pueden desarrollarse
en la Universidad de destino siempre que éstas tengan un contenido similar a las practicas
previstas por la Facultad de Derecho de la UPO. Igualmente, los estudiantes de movilidad que
procedan de otras universidades podran cursar las PPEE en la Facultad de Derecho, con los
mismos derechos y obligaciones que el resto de los estudiantes, si existe disponibilidad de plazas.

Articulo 4. Responsables de las PPEE

1. La Fundacién tiene encomendada la promocién y la gestiéon del programa de PPEE de la
Universidad, en virtud de la Resolucion Rectoral de 20 de marzo de 2018. En particular, se encarga
de la tramitacidn y firma de los correspondientes convenios de cooperacion educativa, que regulan
la relacion entre la Universidad, las entidades colaboradoras y los estudiantes, asi como de la
gestién completa de los documentos de incorporacion de los alumnos en dichas entidades y de
finalizacion del periodo de practicas.

2. ElPlan de Centro de cada curso académico incluira los siguientes aspectos relativos a las PPEE
de cada uno de sus Grados:

a) Prevision del nimero de matriculas en la asignatura PPEE para el curso siguiente.

b) Reparto del encargo docente entre areas de conocimiento con docencia en la asignatura PPEE,
remitido por los Departamentos.

c) Tipologia de PPEE que se contemplan y encargo docente asociado a la tutorizaciéon o
supervision de los estudiantes matriculados en esta asignatura.

3. Los tutores académicos son profesores de la Universidad, preferentemente con vinculacion
permanente, adscritos a los Departamentos con docencia en la Facultad de Derecho. Dichos
tutores deben coordinarse con el Vicedecanato de Practicas Externas y Orientacion Profesional,
con la Fundacion y con los tutores profesionales correspondientes, para el desarrollo del periodo
de précticas por los estudiantes.

Los tutores académicos seran los encargados de supervisar la practica desde el Centro, asi como
de establecer la calificacion final. A estas tareas le corresponden el nimero de créditos asignados
por el Plan de Ordenacién Docente de la Facultad, computados de acuerdo con lo previsto en el
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art. 2.2.e) de la Normativa reguladora de las asignaturas de Practicas Externas de Grado y
Trabajos Fin de Grado en la Universidad Pablo de Olavide.

4. Los Departamentos determinaran en el Plan de Organizacion Docente de cada afio los
profesores que se encarguen de las tutorias académicas o supervisiones de PPEE curriculares,
indicando de cuantos créditos puede hacerse cargo cada uno, respetando lo establecido en el
Marco de Ordenacion Docente de la Universidad. No obstante, el Decanato realizara el encargo
definitivo de la tutorizacion de la asignatura de PPEE en cada Grado y para cada curso académico.
En caso de que un area no cuente con capacidad docente suficiente para hacerse cargo de la
tutorizacion de las PPEE asignadas en el Plan de Centro, la Facultad de Derecho podra solicitar
al Departamento que reasigne dichas practicas a areas afines que si cuenten con la capacidad
necesaria. Si esta medida fuera insuficiente, la Facultad de Derecho, previa comunicacion al
Vicerrectorado competente, reasignaréa las PPEE entre Departamentos con areas afines, docencia
en el Grado y capacidad suficiente.

5. Los tutores profesionales pertenecen, en cada caso, a la entidad colaboradora: empresas
privadas o instituciones en el ambito de la administracion o sector publico. Estos tutores,
designados por dichas entidades, deben coordinarse con los tutores académicos correspondientes
y seran los responsables de orientar, supervisar y controlar el desarrollo de las actividades del
estudiante durante la practica con una dedicacion de, al menos, el 90% del periodo de practica.
Asimismo, la dedicacién a la evaluacion sera, al menos, del 5 % del periodo de practicas de los
estudiantes asignados a su cargo.

6. El Vicedecano de Practicas Externas y Orientacion Profesional es el responsable de coordinar
la relacion entre los estudiantes, los tutores académicos, la Fundacion y la Facultad de Derecho,
asi como de supervisar el desempefio de la actividad de dichos tutores y las asimilaciones
solicitadas. Asimismo, le compete también la firma de las actas académicas correspondientes a
las asignaturas de PPEE, si la Facultad de Derecho no ha nombrado a otro responsable para esta
tarea. A esta actividad académica se dedican 100 horas de trabajo anuales, que se computaran
en créditos ECTS en el correspondiente Plan de Centro de la Facultad.

Articulo 5. Inscripcion y matricula en la asignatura de PPEE

1. Para que la asignatura de PPEE curriculares pueda ser cursada en sus modalidades de
asignacion, autogestion o asimilacién, se requiere previamente que el alumno esté matriculado
oficialmente en dicha asignatura en el curso académico correspondiente. Asimismo, tanto para el
desarrollo de las PPEE curriculares como de las extracurriculares, también es necesario que la
entidad colaboradora tenga formalizado un convenio de colaboracion con la Universidad.

2. El procedimiento de asignacion del centro de préacticas por el estudiante se establece por la
Fundacion y la Facultad de Derecho. En el mismo se tendrén en cuenta las preferencias del
estudiante y la nota media de su expediente académico obtenida en el momento fijado por la



UENAIRYAEARASSTAD S ARD Facultad de Derecho

§ E Vv I L L A

Fundacion. Tanto la oferta como la aceptacién se realizarén a través del programa ICARO u otra
herramienta informatica dispuesta por la Universidad a tal efecto. En la modalidad de autogestion,
los estudiantes proponen, con la debida antelacién, el centro en el que estan interesados en
realizar el periodo de practicas correspondientes a la asignatura PPEE.

3. Una vez realizado el proceso de asignacion, los estudiantes que, habiendo elegido el nimero
maximo de entidades posible no fuesen asignados a ninguna de ellas, podran participar en los
siguientes procesos de adjudicacién que puedan habilitarse o, en su caso, seran citados
individualmente para estudiar su situacion y asignarles el centro de practicas. De acuerdo con las
ofertas disponibles, a los alumnos se les asignara una entidad para la realizacidn del periodo de
practicas en el curso en el que estén matriculados y, si renuncian a su incorporacién, deberan
matricularse para cursar la asignatura en el siguiente o sucesivos cursos académicos. El proceso
de asignacion correspondiente al primer semestre se realizara durante el mes de octubre y al
segundo semestre en el mes de febrero. El calendario para la asignacién de las practicas se
pondra a disposicion de los alumnos en el cronograma de la asignatura PPEE que la Facultad de
Derecho publica en su pagina web cada curso académico.

4. La asignacion de una determinada entidad colaboradora para realizar las PPEE, de acuerdo
con el proceso de seleccion, que no se ajuste plenamente a la preferencia del alumno, no sera
motivo para autorizar un cambio de matricula.

5. Enlos Dobles Grados, excepcionalmente, si existen motivos justificados, la Facultad de Derecho
podra autorizar el cambio de matricula a una titulacién distinta, de entre las que integren el Doble
Grado en el que el alumno esté matriculado.

6. La no asignacion de un centro de practicas durante el curso académico da derecho al estudiante
a la anulacién de la matricula de la asignatura de PPEE, segun lo establecido en la Normativa
Oficial de Grado de la Universidad Pablo de Olavide.

Articulo 6. Desarrollo académico de las PPEE

1. El inicio del periodo de practicas en el correspondiente centro requiere que previamente el
alumno haya firmado en la Fundacion el documento de aceptacion de realizacion del periodo de
practicas.

2. La asignatura de PPEE tiene una carga lectiva de 12 créditos ECTS. Cada crédito ECTS supone
aproximadamente 25 horas de dedicacion presencial de los estudiantes, destinadas a la
realizacion de actividades propuestas por la entidad o, en su caso, a actividades programadas y
dirigidas por la Facultad de Derecho. La realizacién de las préacticas requiere un periodo de
presencialidad de 240 horas; un periodo dedicado al trabajo individual de 30 horas y un periodo
de evaluacion de 30 horas.

Las actividades propuestas por la entidad o programadas y dirigidas por la Facultad de Derecho,
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en funcion de su contenido y de las caracteristicas de la titulacién, asi como de la entidad
colaboradora, podran desarrollarse on-line y a través de medios telematicos, si la Facultad de
Derecho lo autoriza. Las horas restantes se dedican a la asistencia a las sesiones de tutorias
programadas, asi como a la preparacion de los pertinentes informes y memorias de evaluacion.

3. Los horarios de realizacion de las PPEE se estableceran de acuerdo con las caracteristicas de
las entidades receptoras de los estudiantes. No obstante, se procurara que los horarios sean
compatibles con la actividad académica, formativa, de participacion y de representacion de cada
estudiante en la Universidad. Con caracter general, los alumnos dedicaran 25 horas semanales a
la realizacion del periodo de préacticas, a no ser que de comun acuerdo entre el alumno y la entidad
se establezca una dedicacion distinta. La matricula en PPEE no obliga a la Universidad o a la
Facultad de Derecho a realizar cambios de asignacion de grupos, ni de horarios de cualquier otra
asignatura o de fechas de exdmenes.

4. Los dias sefialados como festivos o de vacaciones en el calendario académico oficial de la
Universidad se podran considerar lectivos, a los efectos de la presencia de estudiantes en los
centros de practicas y de la realizacion de actividades propuestas por la entidad colaboradora o
programadas y dirigidas por la Facultad de Derecho, cuando sea necesario.

5. La acreditacion de las actividades y tareas de PPEE, tanto de los estudiantes como de los
profesores responsables de las tutorias, correra a cargo de la Fundacion.

Articulo 7. Derechos y deberes de los estudiantes matriculados en PPEE

Los estudiantes matriculados en la asignatura PPEE ostentan, con caracter general, los siguientes
derechos:

a) En su caso, a la propiedad intelectual e industrial en los términos establecidos en la legislacion
reguladora en la materia y en los convenios 0 compromisos adquiridos con la empresa o institucion.

b) A la evaluacién y al reconocimiento de las PPEE, en caso de superarlas.

c) A la realizacién de su actividad académica, formativa y de representacion y participacion, previa
comunicacion con antelacion suficiente a la entidad colaboradora.

e) A la tutela durante el periodo de duracion de la correspondiente practica.

f) A estar cubiertos, al menos, por el Seguro Escolar, en los términos y condiciones que establece
la legislacion vigente. La Universidad procurara complementar y mejorar las condiciones de dicho
seguro mediante convenios o contratos con entidades aseguradoras.

g) En caso de estudiantes con diversidad funcional, a la asignacién de una plaza en un centro de
practicas accesible, articulandose las medidas de accidn positiva que garanticen la igualdad de
oportunidades tanto en el procedimiento de asignacion a las practicas externas y prioridad en el
orden de eleccién, como en la evaluacion.
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Asimismo, asumen las siguientes obligaciones:

a) Observar los sistemas de evaluacion ordinarios en cualquier otra asignatura de la que estén
matriculados, no pudiendo ser excepcionados por el mero hecho de estar matriculados en PPEE.

b) Conocer y cumplir el proyecto formativo de las practicas y las reglas expresadas para su
desarrollo, cumplir la normativa, mantener contacto con sus tutores y comunicarles cualquier
incidencia que pueda surgir.

c) Completar las encuestas de satisfaccion a las que hubiere lugar, en los plazos que se
establezcan para ello.

Articulo 8. Evaluacion de las PPEE

1. Con caracter general, los tutores académicos otorgaran una calificacién (entre 0 y 10) a los
estudiantes a su cargo. Para ello se tendran en cuenta las tareas desempefiadas durante la
realizacion de las practicas; los documentos elaborados por el estudiante; en su caso, el informe
intermedio de seguimiento; y, necesariamente, la memoria final de las practicas. El contenido de
estos documentos y sus respectivos plazos de entrega vendran convenientemente descritos en la
guia docente general y en el cronograma de la asignatura para cada curso académico. Los
alumnos que no entreguen los documentos en los plazos establecidos, aunque hayan realizado el
periodo de préacticas, obtendran la calificacidn de “no presentado”. En este caso, los alumnos que
se matriculen en el siguiente 0 sucesivos cursos académicos podran solicitar a la Facultad de
Derecho que se compute en la evaluacién el periodo de practicas realizado y la calificacion
otorgada por el tutor profesional, en cuyo caso, tendran que desarrollar la tutorizacién con el tutor
academico que se les asigne en el nuevo curso matriculado y presentar los correspondientes
documentos para la evaluacion de la asignatura. En el supuesto de que los estudiantes no soliciten
el computo del periodo de préacticas, deberan realizar un nuevo periodo de practicas en el curso
académico en el que estén matriculados sin diferenciacién alguna con los alumnos de primera
matricula.

Respecto de las funciones de cada uno de los agentes, la dedicacion prevista para cada una de
las tareas sera: al menos un 30% del total de los créditos dedicados a la memoria intermedia; al
menos un 40% del total de los créditos dedicados a la revisidén de la memoria final; al menos, el
10% del total de los créditos dedicados a las tareas de interaccion, virtual o presencial, entre el
alumno y el tutor para las actividades de orientacion y revision correspondientes a la elaboracion
de memorias y documentos correspondientes al desarrollo del periodo de practicas.

2. La calificacion otorgada por el tutor académico, por evaluacién continua, representara un 40%
de la calificacion total, en atencién a la memoria final y a las actividades que integran la tutorizacién
y al desarrollo de esta. El tutor profesional asignara una calificacion final, por evaluacion continua,
correspondiente al periodo de précticas realizado que representa el 60% de la calificacion final.
En las actividades programadas y dirigidas por la Facultad de Derecho, la calificacion emitida por
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el tutor académico representa el 100 por cien de aquella. La evaluacion se realizara por el tutor
academico durante los 10 dias anteriores a la fecha prevista para el cierre de actas
correspondiente a cada convocatoria. Previamente, el tutor académico dispondra de la memoria
final elaborada por el alumno y de la calificacién emitida por el tutor profesional.

3. Los estudiantes que hayan obtenido una calificacién de sobresaliente (igual o mayor a 9 puntos),
podran optar a matricula de honor. Para otorgar las matriculas de honor, conforme a los criterios
establecidos en la Universidad, la Facultad de Derecho nombrara una comision integrada por el
Decano y los Directores Académicos de los Grados. Los tutores de los estudiantes que opten a la
calificacion de matricula de honor no podran participar en dicha comision.

4. Si el alumno abandona la entidad en la que esta realizando el periodo de préacticas antes de su
conclusion y siempre que previamente haya comunicado esta decision al centro de practicas, a la
Facultad de Derecho y a la Fundacion, se le asignara una nueva entidad para que continue o, en
su caso, comience de nuevo el periodo de practicas. El alumno que abandone la entidad sin
comunicarlo previamente al centro de practicas, a la Facultad de Derecho y a la Fundacién, o no
concluya el periodo de practicas, obtendra la calificacion de “no presentado”.

5. El calendario de evaluacién de las practicas se pondra a disposicion de los alumnos en el
cronograma de la asignatura PPEE que la Facultad de Derecho publica en su pagina web cada
curso académico.

Articulo 9. Reconocimiento de experiencia laboral y profesional acreditada

1. Podré ser objeto de reconocimiento en forma de créditos de PPEE la experiencia laboral y
profesional acreditada, en los términos y con los efectos establecidos en el articulo 7°.2 de la
Normativa de Reconocimiento y Transferencia de Créditos de la Universidad.

2. Bajo el mismo régimen, es posible solicitar el reconocimiento de practicas extracurriculares.
Ademas, se podra solicitar la asimilacidn de practicas extracurriculares a curriculares, para lo cual
sera necesaria la matricula en la asignatura de PPEE, durante su desarrollo, y la correspondiente
solicitud a la Facultad de Derecho, antes de que finalice el periodo de practicas extracurriculares
y el establecido para la realizacion de las practicas curriculares cada curso académico.

Articulo 10. Compensacion

La asignatura de PPEE no podré ser objeto de evaluacion compensatoria, segun lo descrito en la
Normativa sobre progreso y permanencia de estudiantes de Grado en la Universidad.

10
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CAPITULO Il
De los Trabajos Fin de Grado (TFG)

Articulo 11. Finalidad y objetivos del TFG

1. EITFG tiene por finalidad que cada estudiante realice un trabajo original en el que se desarrollen
y apliquen los conocimientos y capacidades adquiridos en el Grado, demostrando que se han
alcanzado las competencias previstas en el plan de estudios.

2. Entre sus objetivos, vistos como resultados del aprendizaje, se encuentran:

a) comprender los aspectos tedricos y practicos y el método de trabajo en el campo de estudio
correspondiente;

b) aplicar conocimientos y capacidades de resolucion de problemas en ambitos laborales,
profesionales, académicos o cientificos;

c) recopilar e interpretar datos e informaciones sobre los que fundamentar conclusiones;
d) dar respuesta a situaciones complejas;

f) alcanzar un proceso de aprendizaje de manera autbnoma, tanto el ambito académico como en
el laboral y el profesional;

g) cualesquiera otros establecidos en las correspondientes memorias de verificacion.

3. La actividad investigadora que puede exigirse en la asignatura TFG no equivale al nivel de
investigacion propio de un Trabajo Fin de Méaster o de una Tesis Doctoral.

Articulo 12. Modalidades de TFG

1. En funcién del objetivo y metodologia disefiados para el TFG de cada Grado, la Facultad de
Derecho elegira una de las siguientes modalidades:

a) De aplicacion (TFG-tipo A): estudios aplicados, entre los que caben estudios técnicos, analisis
y resolucién de casos propios del &mbito de la titulacion y otros trabajos de contenido tecnoldgico,
o0 un andlisis bibliografico, una revision critica u otra tarea similar.

b) De informe (TFG-tipo l): compagina la formacién en grupo con la elaboracion de forma individual
de un trabajo consistente en un analisis y propuesta de solucion de caso multidisciplinar:

c) De experimentacion (TFG-tipo E): trabajos con contenido preferentemente cientifico que
normalmente requieren de presencia fisica en un laboratorio y necesitan de la supervision
permanente o casi-permanente del tutor.

11
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2. Salvo el TFG tipo-l, las restantes modalidades se pueden desarrollar de forma individual o en
grupo. Se entiende por trabajo en grupo aquel que se realiza coordinando varios trabajos
individuales con la pretension de obtener un resultado conjunto. Como regla general, en la tipologia
TFG-E el equipo debera estar formado por un maximo de tres estudiantes, mientras que en la
TFG-A el limite es de cinco. Excepcionalmente y respecto de cada Grado, el Decanato podra
modificar el numero de miembros de los grupos cuando concurran circunstancias que asi lo
aconsejen. En los TFG desarrollados en grupo deberd quedar constancia del encargo
individualizado que recibe cada miembro del equipo.

3. Con autorizacién del Decanato, los TFG se podran desarrollar en régimen de cotutela con alguna
institucion, centro de investigacion, empresa u organismo que hayan firmado con la Universidad
convenios de colaboracion académica. En estos casos, existiran tutores profesionales que
colaboraran con los tutores académicos en la direccion y evaluacion de los TFG y, en su caso,
podran supervisar el trabajo de los estudiantes. En tal supuesto, al tutor académico se le atribuira
hasta el 60% de los créditos docentes, salvo que el correspondiente convenio disponga otro
porcentaje.

Articulo 13. Responsables del TFG

1. EI' Plan de Centro de cada curso académico incluira los siguientes aspectos referidos al TFG de
cada uno de sus Grados:

a) Profesorado responsable de la asignatura, a quien corresponde elaborar la guia docente
general.

b) Prevision del nimero de matriculas en la asignatura TFG para el curso siguiente.

c) Reparto del encargo docente entre areas de conocimiento con docencia en el Grado
correspondiente, remitido por los Departamentos. La eventual modificacion de este reparto tendra
como fecha limite el inicio del plazo de cumplimentacién del Plan de Organizacion Docente.

d) Tipologias de TFG que se contemplen y el correspondiente encargo docente asignado a los
profesores.

2. Los Departamentos con docencia en un Grado determinaran en el Plan de Organizacion
Docente de cada curso académico los profesores con encargo docente en los TFG de dicho Grado,
teniendo en cuenta las caracteristicas de la asignatura y respetando lo establecido en el Marco de
Ordenacién Docente de la Universidad. Se procurara que los profesores posean la maxima
cualificacion académica y profesional. Si tras el periodo de matriculacion el encargo docente real
superara el previsto en el Plan de Centro y un area no cuente con capacidad docente suficiente
para asumir el incremento correspondiente, la Facultad de Derecho podra solicitar al
Departamento correspondiente y/o a otros Departamentos con docencia en la asignatura que
reasigne los TFG a areas afines que si cuenten con la capacidad necesaria. Si esta medida fuera
insuficiente, la Facultad de Derecho, previa comunicacion al vicerrectorado competente,
reasignara los TFG entre Departamentos con areas afines, docencia en el Grado y capacidad
suficiente.

12
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Articulo 14. Matricula en la asignatura de TFG

1. La matricula en la asignatura de TFG se realizara en las fechas previstas para estudiantes de
continuacion de estudios.

2. Para poder matricularse en TFG sera condicion necesaria haber formalizado la matricula de
todos los créditos restantes para poder concluir los estudios de Grado. Los alumnos que cursen
un Doble Grado en el que existan itinerarios, podran matricularse de un TFG y no del otro.

3. De conformidad con el articulo 7° de la Normativa de Progreso y Permanencia de la Universidad,
la matricula en TFG da derecho al estudiante a presentarse a dos convocatorias ordinarias dentro
del curso académico. Ademas, en segunda matricula o sucesivas permite solicitar una
convocatoria extraordinaria durante el primer semestre.

4. Cuando la modalidad de TFG lo requiera, cada estudiante matriculado seré asignado a una
linea de trabajo antes de la quinta semana del semestre en que se imparta la asignatura. Los
criterios para realizar la asignacion seran las preferencias y la nota media del expediente
academico de cada estudiante.

5. La no asignacién de tutor en el plazo previsto da derecho al estudiante a anular la matricula de
la asignatura de TFG, segun lo establecido en la Normativa de Matricula Oficial de Grado de la
Universidad Pablo de Olavide.

Articulo 15. Derechos y deberes de los estudiantes matriculados en TFG
Quienes se matriculen en TFG:

a) Estan amparados por la legislacion sobre propiedad intelectual o industrial, siempre que los
resultados del TFG sean susceptibles de proteccion a tenor de lo previsto en dicha normativa.

b) Tienen derecho a ser evaluados y a recibir una calificacién en el TFG, siempre que cumplan
con los plazos y procedimientos de entrega establecidos por la Facultad de Derecho.

c) Tienen derecho a tutela durante el periodo de duracion del TFG.

d) En caso de estudiante con diversidad funcional, se garantizara la accesibilidad en el proceso
de tutorizacion y la igualdad de oportunidades mediante las acciones positivas necesarias en la
evaluacién y, en su caso, en el procedimiento de asignacion de TFG.

e) Deben conocer y cumplir la normativa que regula su TFG; en particular deben garantizar la
autoria y originalidad de su trabajo.

f) Deben asumir los sistemas de evaluacion ordinarios en cualquier otra asignatura en la que se
hayan matriculado, no pudiendo ser excepcionados por el mero hecho de haberse matriculado en
TFG.

13
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Articulo 16. Tutorizacion del TFG
1.De acuerdo con el articulo 12 de la presente Normativa, el nimero de tutores sera:

a) en los TFG de aplicacién (TFG-tipo A): dos profesores, como maximo, salvo excepciones
previstas en la Guia Docente General de la asignatura.

b) en los TFG de informe (TFG-tipo 1): salvo excepciones derivadas de la organizacién docente,
un maximo de 30 profesores, integrados en un equipo docente.

c) De experimentacion (TFG-tipo E): dos profesores, como maximo, salvo excepciones.

Los tutores deben ser profesores pertenecientes a alguno de los Departamentos responsables de
la docencia de asignaturas en el plan de estudios del Grado correspondiente.

2. Son tareas del tutor las siguientes:

a) orientar a sus estudiantes sobre el trabajo que deberan desarrollar.

b) supervisar, en su caso, las labores de los estudiantes en el laboratorio.

c) atender las tutorias del TFG con el mismo régimen que en el resto de las asignaturas de Grado.

)
d) evaluar, de forma individualizada, el trabajo desarrollado por sus estudiantes y el nivel de
adquisicion de las competencias incluidas en la correspondiente guia docente parte general.

e) autorizar, si procede, la defensa del trabajo ante un tribunal.

f) garantizar la calidad del trabajo desarrollado por sus alumnos y adoptar las medidas necesarias
para asegurar su originalidad.

g) comunicar al Decanato los casos de plagio y otras anomalias detectados durante el desarrollo
del TFG de sus estudiantes tutorizados.

h) Participar en los tribunales de evaluacion de TFG, por contemplarse dicha participacion en los
créditos docentes de los tutores. Los Directores Académicos de Grado determinaran, en atencion
a la modalidad de TFG de sus titulaciones, los criterios para cuantificar dicha participacion.

i) Otras tareas establecidas en la guia docente, como la redaccion de materiales para las sesiones
formativas o para las pruebas de evaluacion colectivas, la vigilancia de las mismas, u otras
similares.

3. Si un tutor causase baja durante el curso, el Departamento arbitrara las medidas oportunas para
sustituirlo, comunicandolo preceptivamente a la Facultad de Derecho para su conocimiento.

4. El equipo docente del TFG-tipo I, o el tutor en los demas tipos de TFG, dedicara a las tareas de
orientacion, supervision y evaluacion un minimo del 60% de los créditos asignados por el Plan de
Ordenacion Docente de la Facultad y a la labor de interaccion con el alumno, un minimo del 30%,
computados de acuerdo con lo previsto en el art. 2.2.e) de la Normativa reguladora de las
asignaturas de Practicas Externas de Grado y Trabajos Fin de Grado en la Universidad Pablo de
Olavide.

14
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Articulo 17. Eleccion del tema del TFG

1. Para las modalidades de TFG cuyas caracteristicas requieran la determinacion de un tema
sobre el que versara el trabajo del alumno, la eleccién del mismo se llevara a cabo de alguna de
estas formas:

a) a eleccion del alumno de entre los temas que publique el Departamento cada curso académico,
segun el procedimiento establecido en la guia docente general de la asignatura. La relacion de
temas y profesores se pondra a disposicién de los alumnos a través de los servicios personales,
antes de que finalice la cuarta semana del semestre en que se imparte la asignatura.

b) consensuado entre tutor y alumno dentro de alguna de las lineas tematicas ofertadas en la guia
docente general de la asignatura, al inicio del semestre correspondiente.

Los Departamentos procuraran que los temas y las lineas tematicas guarden relaciéon con los
ambitos de conocimiento en los que los estudiantes han recibido formacion a lo largo del Grado y
permitan desarrollar las competencias fijadas en la memoria de Grado y en la guia docente general
del TFG.

2. Los estudiantes tendrén derecho a reclamar sobre la asignacién realizada en los 3 dias
siguientes a la comunicacién de la misma. La Facultad de Derecho resolvera dichas reclamaciones
en el plazo maximo de 15 dias y a partir de ese momento la asignacion se considerara definitiva.

3. Los estudiantes de segunda matricula o sucesivas no elegiran una nueva linea ni tutor, salvo
que la Comision de Docencia del Departamento correspondiente o, en su caso, el Director
Académico de Grado, asi lo dictamine, como respuesta a la peticién justificada por parte del
estudiante o del tutor. En estos casos de reasignacion, los estudiantes de segunda matricula o
sucesivas solo elegiran entre las lineas o temas disponibles después de la asignacién a los
alumnos de primera matricula.

4. Enlos casos en los que la disponibilidad de profesores no permita mantener el tutor de la primera
matricula, la nueva asignacion de un tutor y/o tema se realizara mediante una nueva participacion
del estudiante en el procedimiento establecido en la guia docente.

Articulo 18. Desarrollo académico de los TFG

1. La tutorizacion del TFG comenzara necesariamente con la formalizacion por el estudiante de su
compromiso informado de realizar un trabajo original, ajustado a los requisitos formales, técnicos
o de otra indole que fije la guia docente general y, en especial, debera garantizar la autoria y la
originalidad de su trabajo, asi como la utilizacion de fuentes bibliogréficas citando su procedencia.
El documento de compromiso, ajustado al modelo del Anexo |, se entregara al tutor y formara parte
del expediente.

2. Salvo en el caso de cotutela con instituciones externas, la formacion presencial del estudiante
se desarrollara integramente en la Universidad.
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3. La carga de trabajo para los estudiantes oscilara entre 25 y 30 horas por crédito ECTS.
Dependiendo del tipo de TFG, la distribucion de la carga de trabajo se hara de la siguiente manera:

a) En el TFG-tipo A, el estudiante, cuando asi lo establezca la guia docente general, dedicara un
maximo de ocho horas a recibir unas instrucciones iniciales sobre el trabajo que debe desarrollar
de forma auténoma el resto de las horas correspondientes a la asignatura. Los tutores estén
obligados a atender a los alumnos en tutorias, en los mismos términos que en el resto de
asignaturas y a evaluar el trabajo realizado y a calificarlo.

b) En el TFG-tipo |, los estudiantes recibiran una formacion en grupo de unas 7,5 horas por cada
credito ECTS de la asignatura. El resto de las horas de trabajo del estudiante se dedicaran a la
elaboracion de los supuestos semanales para su entrega al tutor. El informe final se preparara de
forma individual por el alumno durante una sesién colectiva con formato de examen y, en su caso,
el alumno lo defendera publicamente ante un tribunal.

c) En el TFG-tipo E, se garantizara la presencia fisica de cada estudiante en un laboratorio durante,
al menos, 15 horas por credito ECTS; el resto de las horas de trabajo del estudiante (hasta
completar las 25) las dedicara a la elaboracién de una memoria que debera entregar por escrito a
su tutor y presentar en un acto de defensa publica. Los tutores supervisaran el trabajo de sus
estudiantes y procuraran que la memoria y la presentacién tengan caracteristicas similares a las
de un articulo cientifico o comunicacion en un congreso de la disciplina de que se trate.

4. Las memorias o informes en que se plasme el trabajo final del alumno se entregara en la forma
prevista en la correspondiente guia docente general, preferentemente a través del aula virtual o
de la aplicacion institucional de “intercambio de ficheros grandes”.

Articulo 19. Evaluacion y defensa publica de los TFG

1. En caso de existir acto de defensa del TFG, esta se realizara durante las fechas previstas para
examenes en el calendario académico oficial en las distintas convocatorias. No obstante, el
Decanato podra autorizar justificadamente el desarrollo de la defensa fuera del periodo de
examenes.

2. Los tutores evaluaran a sus estudiantes antes de que comience el periodo de examenes
correspondiente. No obstante, la guia docente podra prever que la evaluacion se realice también
durante el periodo de examenes, debiendo procurarse una antelacion suficiente en el supuesto en
que dicha evaluacion sea preceptiva para la participacion en la prueba final.

Siempre en consonancia con la correspondiente guia docente general, la evaluacion tendra en
cuenta:

a) el trabajo desarrollado por el estudiante durante el curso.
b) el grado de adquisicion de las competencias exigidas, entre las que se incluiran las digitales.

c) y en el caso de que proceda la redaccién de una memoria, su originalidad, calificando
motivadamente como suspenso la memoria que no reuna los requisitos legales, formales, técnicos,
o de otra indole establecidos en la guia docente general.
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3. La evaluacion continua se realizara por el tutor. La calificacion maxima que puede otorgar el
tutor oscilara entre el 20% y el 80% de la calificacion total, especificandose el porcentaje concreto
en la Guia Docente de la asignatura.

4. De acuerdo con la Guia Docente de la asignatura, hasta un 20% de la calificacion del TFG podra
asignarse mediante la evaluacion de la adquisicién de competencias, por ejemplo, digitales.

5. Los tribunales estaran formados por dos o tres profesores con sus correspondientes suplentes,
sin que puedan integrarlos los tutores de los alumnos que evalue ese tribunal. Presidira el profesor
de mayor categoria docente y antigiedad y actuard como secretario el profesor de menor
categoria docente y antigiedad. Un mismo tribunal puede evaluar varios trabajos. El acto de
defensa consistira en la exposicion oral por parte del alumno del trabajo realizado en las
condiciones de tiempo, orden de intervencion o similares establecidas por el tribunal, de acuerdo
con lo especificado en la Guia Docente.

6. Se levantara acta del acto defensa, firmada por todos los miembros del tribunal. En ella figuraran
los siguientes datos presentados conforme al modelo del Anexo I

a) Datos identificativos del estudiante.

b) Nombre del tutor.
c) Ensu caso, titulo o tema del TFG.
d) Calificacidn otorgada, incluyendo, en su caso, la obligada motivacién a que se refiere el

apartado 8 de este articulo.

7. La prueba final se realizara ante el tribunal. La calificacion méaxima que puede otorgar el tribunal
oscilara entre el 20% y el 80% de la calificacion total, especificandose el porcentaje concreto en la
Guia Docente de la asignatura. El tribunal podra otorgar al TFG la calificacion de suspenso, en
cuyo caso sera preceptiva la motivacion de la calificacién por parte del tribunal.

8. Sin perjuicio de lo previsto en los apartados anteriores de este articulo, la guia docente general
de la asignatura podra atribuir al tribunal la facultad de modificar al alza o a la baja, siempre
motivadamente, la calificacion del tutor a efectos de establecer la calificacién final del TFG.

9. Los estudiantes que hayan obtenido una calificacion de sobresaliente (mayor o igual que 9
puntos), podran optar a matricula de honor. Para otorgar las matriculas de honor, conforme a los
criterios establecidos en la Universidad, la Facultad de Derecho nombrara una comisién en la que
no podran participar los tutores de estudiantes que opten a tal calificacion. La comision podra
determinar la celebracién de una nueva sesion de defensa entre los estudiantes que quedaran
empatados, tras aplicar el resto de los criterios que se hayan establecido.

Articulo 20. Cumplimentacion de las actas académicas de TFG

1. El acta de TFG debera ser firmada por el responsable de la asignatura, en el plazo previsto en
el calendario académico.
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2. La asignatura de TFG no admite reconocimiento ni podra ser objeto de evaluacion
compensatoria. No obstante, excepcionalmente, el TFG puede desarrollarse en otra Universidad,
en el caso de estudiantes acogidos a programas de movilidad, siempre que en la Universidad de
destino el TFG se desarrolle de forma similar al tipo implantado en la titulacién de que se trate. La
aplicacion de esta excepcion requerira un previo pronunciamiento expreso de la Junta de Facultad
en el que, motivadamente, se justifique la necesidad de admitir esta excepcion, reconociendo la
similitud con el TFG de destino y se concrete la duracién en cursos académicos de la excepcion.
En el caso de estudiantes acogidos a programas de movilidad que dispongan de tutorizacion de
un TFG asignado en la Universidad, el tutor seré responsable del seguimiento y evaluacion del
estudiante en los términos establecidos en el articulo 16 de la presente Normativa.

Articulo 21. Registro, depésito y publicacion de los TFG

1. La Facultad de Derecho, a fin de dar cumplimiento al articulo 17 de la Normativa reguladora de
las asignaturas de Practicas Externas de Grado y Trabajo Fin de Grado de la Universidad, a través
de la Unidad de Centros, registrara las actas de defensa de los tribunales evaluadores de los TFG
de cada convocatoria por titulacion y afio académico. Las actas se cumplimentaran sobre el
modelo del anexo Il de esta norma, y reflejaran el contenido descrito en el antes mencionado
articulo 17 de la Normativa de la Universidad.

2. Todos los documentos generados para la calificacién los estudiantes, cualquiera que sea su
soporte, deberan custodiarse al menos durante un afio.

Articulo 22: Comision de Gestion del Trabajo Fin de Grado

1. A peticién del Director Académico de Grado, se podra crear en el seno de cada Titulacion una
Comision que desarrolle las funciones que la Normativa reguladora de las asignaturas de Practicas
Externas de Grado y Trabajos Fin de Grado de la Universidad Pablo de Olavide y la presente
Normativa atribuyen a los Centros en materia de gestion del Trabajo de Fin de Grado.

2. La Comisién estara integrada por el Director Académico de Grado de la Titulacion, que la
presidira, y por los responsables de la asignatura Trabajo Fin de Grado de la Titulacion. Actuara
como Secretario el profesor responsable de asignatura de menor rango, antigiiedad y edad.

3. La Comisién se regira en su funcionamiento por lo previsto para las Comisiones de la Junta de
Centro en el Reglamento de Funcionamiento de la Junta de Centro de la Facultad de Derecho.

Disposicion adicional primera. Oferta de las asignaturas en idioma extranjero

En el caso de que las asignaturas de Préacticas Externas o de Trabajo Fin de Grado se oferten en
un idioma distinto del espafiol, la comunicacion con los alumnos se realizara en el idioma en el
que se imparta la asignatura. Ello incluye la documentacién aportada, las tutorias atendidas, los
informes redactados por el alumno y el acto de defensa, entre otros.
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Disposicion adicional segunda. Modificacion de la Normativa sobre cambios de turno en la
Facultad de Derecho de la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla

Se introducen las siguientes modificaciones en la Normativa sobre cambios de turno en la Facultad
de Derecho de la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla, aprobada en sesién de la Junta de
Facultad de 17 de julio de 2009.

1. Eltitulo de la norma queda redactado como sigue:

“‘Normativa sobre cambios de turno y grupo en la Facultad de Derecho de la Universidad
Pablo de Olavide, de Sevilla”

2. ElPreambulo queda redactado como sigue:

‘La dimension que con el tiempo ha ido adquiriendo la Facultad de Derecho de la
Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla, ha originado que en los ultimos afios las
peticiones de cambio de turno y de cambio de grupo hayan adquirido unas proporciones
dificilmente abarcables en una eficiente y eficaz llevanza de la gestion académica.
Circunstancia ésta que, unida a la necesidad de dotar al sistema de gestion de los cambios
de turnos y de grupo de EPD de la necesaria sequridad juridica, aconsejan adoptar la
presente Normativa.

Hay que destacar, desde este primer instante, que la presente Normativa tiene por objeto
reqular los cambios de turno, esto es, los supuestos en los que el estudiante por razon de
circunstancias ajenas a la propia organizacion académica no esta en condiciones de
cursar las ensefianzas en el turno que se le ha asignado, por lo que expresamente solicita
el cambio de todas o de algunas de sus asignaturas a un turno que resulte compatible con
sus circunstancias laborales, personales o familiares.”.

3. Elarticulo 1 queda redactado como sigue:

“Articulo 1. De los cambios de turno o grupo de EPD

1. El cambio de turno es una posibilidad existente en la organizacion de la gestion académica
para atender a las necesidades de los alumnos cuando, por circunstancias ajenas a la
organizacion docente, requieran cambiar de horario en el que se encuentren matriculados por
la existencia de incompatibilidad para asistir a las clases, a las ensefianzas practicas y de
desarrollo, o a las actividades dirigidas.

2. El cambio podra concederse entre los turnos de mafiana y tarde respectivamente, asi
como de GRUPO de EPD, pero en ambos casos deben estar debidamente justificados
conforme a esta normativa.

3. Con caracter previo a la solicitud de cambio de grupo o de EPD se recomienda que el
estudiante solicite la permuta de acuerdo con el procedimiento descrito en la Normativa de
Matricula de Grado de la UPQ. El cambio se solicitara mediante instancia dirigida al Decano
en los plazos establecidos por la Facultad de Derecho.

4, Son motivos para solicitar el cambio de turno por parte del alumno los siguientes:
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a) El desempefio de un trabajo por cuenta ajena en horario coincidente al menos en un
minimo de dos horas diarias con el horario de clases del estudiante en el turno que le
haya correspondido.

b)  El cuidado de un familiar en situacion de dependencia o incapacidad en un horario que
coincida al menos en un minimo de dos horas diarias con el horario de clases del
estudiante en el turno que le haya correspondido.

c) El padecer enfermedad que impida de manera absoluta la asistencia a clase en el turno
asignado, o estar sometido a tratamiento médico o rehabilitador en un centro sanitario
adscrito al Sistema de la Seguridad Social, en horario que coincida en un minimo de dos
horas y al menos dos dias en semana, con el horario de clases del estudiante en el turno
que le haya correspondido.

d) La préactica de una actividad deportiva federada en un horario que coincida al menos en
un minimo de dos horas diarias con el horario de clases del estudiante en el turno que le
haya correspondido.

e) La asistencia a clases de aprendizaje de lenguas extranjeras en el Servicio de Idiomas
de la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla, 0 en otros centros oficiales de naturaleza
publica, en un horario que coincida en un minimo de dos horas, al menos dos dias en
semana, con el horario de clases del alumno en el turno que le haya correspondido.

) La asistencia a clases de musica o de teatro y artes escénicas en conservatorio o centro
oficial en un horario que coincida en un minimo de dos horas, al menos dos dias en
semana, con el horario de clases del estudiante en el turno que le haya correspondido.

5. En los supuestos de dobles grados, si la normativa de cambio de grupo de los centros
implicados no coincide en los motivos, en la solicitud debera incluir la especificacion de:

a) Si solicita el cambio de grupo en ambas titulaciones o sélo en una de ellas

b) Si el cambio solicitado no se aceptaria por el estudiante si no se concede por ambas
Facultades.”.

Disposicion transitoria tunica

La presente Normativa no sera de aplicacion en el curso académico 2018/2019, para el que se
mantendran las fechas de evaluacion y cierre de actas de las asignaturas PPEE y TFG de acuerdo
con la normativa anterior.

Disposicion derogatoria tnica

Queda derogada la Normativa reguladora de las asignaturas Trabajo Fin de Grado y Practicas
Externas en las titulaciones de la Facultad de Derecho de la Universidad Pablo de Olavide, de
Sevilla, aprobada en sesion de la Junta de Facultad de 15 de febrero de 2013, y modificada en la
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sesion de la Junta de Centro de 13 de diciembre de 2013 para incluir lo relativo al Grado en
Criminologia.

Disposicion final primera

Se faculta al Vicedecanato competente por razon de la materia para dictar las instrucciones
necesarias para la interpretacion y el adecuado cumplimiento de esta Normativa. Asimismo, se le
habilita para determinar el procedimiento de célculo de la nota media para la adjudicacion de las
entidades con las que cursar las PPEE, asi como para la asignacion de los temas y tutores de
TFG.

Disposicion final segunda. Entrada en vigor.

La presente Normativa entrara en vigor al dia siguiente de su publicacién en la pagina web de la
Facultad de Derecho de la Universidad Pablo de Olavide.
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ANEXO |
COMPROMISO INFORMADO DE AUTORIA DEL TFG
(art. 18.1 de la Normativa sobre las asignaturas de TFG y PPEE de la Facultad de Derecho)

Y 02, e e ,CONDNL...cooii ,

.............................................................. , con matricula en la asignatura de “Trabajo Fin de

DECLARO bajo mi responsabilidad que he leido el Anexo | y expreso mi conformidad con
los siguientes

COMPROMISOS:

1. A garantizar plenamente la autoria y originalidad de la memoria o del trabajo presentado como
TFG.

2. A no llevar a cabo conductas constitutivas de plagio, copiando en lo sustancial obras ajenas,
atribuyéndolas como propias.

3. A ejercitar el derecho de cita en los términos establecidos en el vigente articulo 32 de la Ley de
Propiedad Intelectual?, a tenor del cual se considera licita la inclusién, en una obra propia, de
fragmentos de otras ajenas siempre que se trate de obras ya divulgadas, para fines docentes o de
investigacion, en la medida justificada por el fin de esa incorporacion e indicando la fuente y el
nombre del autor de la obra utilizada.

Y para que conste a los efectos oportunos, lo firmo en Sevilla, a ...... de ..o de 20...

Firmado

2 |ndique con letra clara NOMBRE COMPLETO Y DOS APELLIDOS.
3 Tachese lo que no proceda.
4 Texto aprobado por el Real Decreto Legislativo 1/1996, de 12 de abril, y modificado por la Ley 2/2019, de 1 de marzo.
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Facultad de Derecho

ANEXO lI
MODELO DE ACTA DE DEFENSA del TFG
CURSO ACADEMICO
TITULACION
MIEMBROS DEL TRIBUNAL: | PRESIDENTE VOCAL ( en su caso) SECRETARIO/A
APELLIDOS Y NOMBRE DEL NOMBRE DEL TUTOR/A TITULO DEL TFG (Sélo Grado en Criminologia y CALIFICACION (en
ESTUDIANTE Grado en Ciencias Politicas y de la Administraciéon) | caso de suspenso,
motivese)

(repitanse estos datos cuantas veces sea necesario hasta completar los estudiantes que el tribunal valore en la sesion de la que se levanta acta)
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FIRMA PRESIDENTE FIRMA VOCAL (en su caso) FIRMA SECRETARIO
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