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1. DESCRIPCION DE LA ASIGNATURA

Doble Grado: ADMINISTRACION Y DIRECCION DE EMPRESAS Y
DERECHO

Asignatura: DERECHO COMPARADO Y UNIFICACION DEL
DERECHO

Departamento: Derecho privado/Derecho piiblico

Ao académico: 2014-2015

Semestre: Segundo Semestre

Créditos totales: 5,9 (2 EPD)

Curso: Quinto

Caracter: Obligatoria

Lengua de imparticion: Espaiiol

Modelo de docencia: | Al

a. Ensefianzas Basicas (EB): 70 %

b. Ensenanzas de Practicas y Desarrollo (EPD): | 30%

¢. Actividades Dirigidas (AD):
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2. RESPONSABLE DE LA ASIGNATURA

Responsable de la asignatura

Nombre: Antonio Lazari

Centro: Facultad de Derecho

Departamento: Derecho Publico

Area: Derecho internacional publico y Relaciones
internacionales

Categoria: Profesor Contratado Doctor

Horario de tutorias:

Numero de despacho:

10.4.9

E-mail:

alazari@upo.es

Teléfono:

954349733
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3. UBICACION EN EL PLAN FORMATIVO

3.1. Descripcion de los objetivos

Proporcionar al estudiante las herramientas bdsicas para conocer y comprender el
panorama juridico internacional, en el &mbito del Derecho privado y publico, asi como
estudiar los distintos procesos de unificacion juridica en el marco europeo e
internacional.

3.2. Aportaciones al plan formativo

Esta asignatura se inserta en el plan formativo del Grado en Derecho con la finalidad de
completar la formacién juridica bésica de los egresados, proporciondndoles una
perspectiva amplia sobre la realidad actual del Derecho en el mundo contemporaneo,
superadora de la vision meramente nacional. Al mismo tiempo, se pretende que el
estudiante se familiarice con el dmbito juridico internacional, tanto desde el punto de
vista conceptual o institucional, como desde el prisma profesionalizante.

3.3. Recomendaciones o conocimientos previos requeridos

Dado que se trata de una asignatura del Moddulo VI, se dan por supuestos los
conocimientos juridicos derivados de haber cursado las asignaturas de los mddulos
previos. Es recomendable que alumno maneje los fundamentos de una lengua
extranjera.
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4. COMPETENCIAS

4.1 Competencias de la Titulacion que se desarrollan en la asignatura

- Posesion y conprensién de conocimientos especificos

- Aplicacién de los conocimientos al ejercicio profesional

- Reconocimiento a la diversidad y la multiculturalidad

- Tomar conciencia de la importancia del Derecho como sistema regulador de las
relaciones sociales

- Comprender las distintas formas de creacién del Derecho en su evolucién histérica, su
realidad actual y sus perspectivas de futuro

4.2. Competencias del Médulo que se desarrollan en la asignatura

- Capacidad de analisis y sintesis

- Capacidad de gestion de la informacion

- Adquirir la capacidad de trabajar en equipo

- Habilidades de aprendizaje auténomo

- Capacidad de practicar la expresion oral y escrita

- Conocer la configuracién global de los sistemas juridicos

- Adquirir una conciencia critica en el andlisis del ordenamiento juridico

- Adquirir la terminologia juridica bésica en espafol y en un idioma extranjero
- Adquirir la capacidad para el manejo de fuentes juridicas

- Adquirir la capacidad de leer, interpretar y redactar documentos, textos y escritos
juridicos

4.3. Competencias particulares de la asignatura

- Adquirir la capacidad de resolucion de problemas juridicos desde una perspectiva
comparatista

- Comprender la interaccion del Derecho con factores extrajuridicos

- Reforzar la perspectiva critica sobre el propio ordenamiento juridico

- Conocer la génesis y desarrollo de los sistemas juridicos, asi como sus elementos de
conexion

- Adquirir conciencia de la importancia de los procesos de unificacion juridica
supranacional
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S. CONTENIDOS DE LA ASIGNATURA (TEMARIO)

Tema 1. 1.1 El Derecho comparado como disciplina. 1.2 Evolucién histérica. 1.3
Funciones y objetivos. 1.4 Metodologia. 1.6 Derecho privado y Derecho publico como
objetos del Derecho comparado.

Tema 2. 2.1 Los sistemas juridicos: concepto de sistema. 2.2 Clasificacion y panorama
del mundo contemporaneo.

Tema 3. 3.1 El Derecho publico en los ordenamientos juridicos occidentales. 3.2
Formas de Estado, de gobierno y administracion. 3.3. El control de constitucionalidad.

Tema 4. 4.1 El Derecho privado en los ordenamientos juridicos occidentales: Civil law
y common law: caracteristicas generales de ambos sistemas 4.2 Razones histéricas para
la formacion de ambos sistemas y la tradicion del ius commune. 4.3. El Civil law:
familias juridicas y proyecciéon extraeuropea. 4.4 El common law en su evolucién
histdrica y su proyeccion extraeuropea.

Tema 5. 5.1 Las fuentes en los ordenamientos juridicos occidentales: las leyes y
codigos, las sentencias judiciales, la doctrina. 5.2 El sistema de tribunales. 5.3 Las
profesiones juridicas.

Tema 6. 6.1 Procesos de unificacién, armonizacién y codificacion: aproximacion
conceptual. 6.2 Los procesos de unificaciéon en Derecho publico y privado: evolucién

histérica y resultados. 6.3 Vias para la unificacion del Derecho privado europeo

Tema 7. Ejemplos de metodologia comparativa: la law in action".

6. METODOLOGIA Y RECURSOS

Para lograr los objetivos expuestos, el método docente se desarrollard a través de
diversos medios:

- En primer término, para favorecer la comprensiéon de la materia, los contenidos
fundamentales descritos en el temario se impartirdn por el profesor en las clases
correspondientes a las Ensefianzas Basicas.

- En el ambito de las Ensefianzas de Précticas y Desarrollo, se fomentard de manera
especial la participacion activa de los alumnos a través del estudio de textos legales,
jurisprudenciales y doctrinales. Algunas de estas actividades se realizaran en equipo.
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- Para el desarrollo del proceso de ensefanza-aprendizaje se empleardn también las
tutorias con el profesor, en el horario fijado por el mismo.

- La herramienta de ensefianza virtual WebCT serd un complemento indispensable para
cualquiera de las actividades anteriormente descritas.

7. EVALUACION

TECNICAS DE EVALUACION.

El seguimiento y participacion en las clases tedricas y practicas es una actividad
especialmente valorada en la calificacion final de esta asignatura, en particular, a través
de las intervenciones de los alumnos en las clases y su participacién activa en las
practicas.

En relacion con la asistencia a clase, debe recordarse que en el modelo formativo del
Espacio Europeo de Educacién Superior la asistencia a clases de ensefianzas bdsicas y
practicas es muy importante, teniéndose en consideracion para la evaluacién de la
asignatura. A los alumnos acogidos a programas de movilidad se les facilitard la
recuperacion de la calificacion correspondiente a las clases précticas en el caso de que
su evaluacidn y calificacién no se realice en el examen final, del mismo modo que se
procurard ajustar la realizacion de éste a sus necesidades.

El examen final de la asignatura serd escrito y otorgard un 70% de la nota definitiva.

La evaluacién continua de las ensefianzas practicas otorgard un 30% de la nota
definitiva de la asignatura. Dentro de estas précticas, el profesor podrd pedir que los
alumnos realicen uno o varios trabajos autorizados — de forma individual o en grupo -
sobre alguna de las materias del programa, asi como su exposicion durante el curso.

Las fichas garantizan un seguimiento personalizado de los conocimientos de los
alumnos a lo largo del curso (y eventualmente de siguientes cursos), ya que se anotan en
ella todas las actividades, preguntas de examen, valoracion y evaluaciones

Criterios de evaluacion v calificacion: (referidos a las competencias trabajadas
durante el curso)

En cuanto a los exdmenes, se valorara positivamente:

- La amplitud de conocimientos tedricos

- La asimilacién comprensiva y critica de la asignatura

- La habilidad para sintetizar y analizar aspectos generales y analizar en detalle
aspectos particulares

- La destreza en la aplicacidén de conocimientos tedricos a problemas practicos

- La claridad y exactitud en la exposicion

- La precision y el rigor en el uso del lenguaje técnico-juridico

- La capacidad de comprender la articulacion entre distintos sistemas y
ordenamientos juridicos
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En cuanto a las précticas se valorard positivamente, ademds de los criterios ya
expuestos:

- La capacidad de trabajo en equipo

- La curiosidad intelectual y la capacidad investigadora

- La madurez en el manejo de fuentes y otras herramientas

- La regularidad en la asistencia y en la participacion en las actividades

Sistema de evaluacion

Convocatoria de curso (Mayo-Junio)

Se llevara a cabo un examen tedrico o tedrico-practico que tendrd un valor del 70% del
valor final de la calificacion.

Las précticas desarrolladas a lo largo del curso tendrdn un valor del 30% del valor final
de la calificacion.

Para que a la nota obtenida en el examen pueda sumarse la nota de practicas serd
necesario un obtener una nota minima de 2’5 sobre 7.

Para que la nota obtenida en pricticas pueda sumarse a la nota del examen serd
necesario obtener una nota minima de 1 sobre 3, en caso contrario se considerara
suspensa la préctica. En las guias especificas de las asignaturas el profesor podra
especificar el sistema de evaluacion de practicas si lo considera oportuno.

Convocatoria de recuperacion de curso (Junio-Julio)

Para estd convocatoria se llevard a cabo un examen tedrico o tedrico-practico que
tendrd un valor del 70% del valor de la calificacidon final, y podran presentarse todos los
estudiantes. Presentarse a este examen supone la renuncia a la nota obtenida en la
convocatoria anterior.

En segundo lugar se llevard a cabo un examen préctico con la finalidad de recuperar la
nota de précticas, y que tendrd un contenido y dificultad equiparable al trabajo realizado
en clase durante las practicas. A este examen podran presentarse los estudiantes que no
hayan acudido a pricticas o que no hayan aprobado las mismas (no hayan llegado al 1).
Aquellos estudiantes que hayan aprobado las practicas pero deseen renunciar a su nota
con caracter definitivo (implica tener un O en précticas si finalmente no se presenta al
examen), podran realizar el examen siempre que informen al profesor con una
antelacion de 10 dias. Este examen tendrd un valor del 30% de la calificacion final.

Alumnos de movilidad (ERAMUS, ATLANTICUS...)

Los estudiantes de movilidad deberdn informar al profesor a principios de curso de su
situacion con la finalidad de poder realizar el examen tedrico o tedrico-practico con un
valor del 100% de la calificacién final.

Convocatoria de exdmenes
Las convocatorias de exdmenes se realizaran por el medio habitual de contacto del
profesor con el alumnado.
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