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1. DESCRIPCION DE LA ASIGNATURA

Grado:
Doble Grado: DERECHO Y CRIMINOLOGIA
Asignatura: DERECHO CIVIL. PARTE GENERAL.
Moédulo: FORMACION BASICA PARA EL JURISTA I
Departamento: DERECHO PRIVADO
Afo académico: 2014-2015
Semestre: PRIMER SEMESTRE
Créditos totales: 6
Curso: 2°
Caracter: OBLIGATORIA
Lengua de imparticion: ESPANOL
Modelo de docencia: | Al
a. Ensenanzas Basicas (EB): 70%

b. Ensenanzas de Practicas y Desarrollo (EPD): | 30%

¢. Actividades Dirigidas (AD):
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2. RESPONSABLE DE LA ASIGNATURA

Responsable de la asignatura

Nombre: FRANCISCO OLIVA BLAZQUEZ

Centro: FACULTAD DE DERECHO
Departamento: DERECHO PRIVADO

Area: DERECHO CIVIL

Categoria: PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD

Horario de tutorias:

MARTES DE 9:00 A 13:00

MIERCOLES DE 9:00 A 11:00 Y DE 13:00 A 14:30

Numero de despacho: | 6301
E-mail: folibla@upo.es
Teléfono: 954 349273
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3. UBICACION EN EL PLAN FORMATIVO

3.1. Descripcion de los objetivos

Los objetivos que debe alcanzar el alumnado con esta asignatura pueden concretarse en
los siguientes:

* Comprender el concepto de Derecho civil y su diferenciacién con el sector del
Derecho piblico.

* Conocer la evolucion histérica y el contenido del Derecho civil.

e Delimitar, en el Derecho civil espaifiol, el &mbito del Derecho civil comun y de los
Derechos civiles forales.

* Concretar cudles son las fuentes especificas del Derecho civil.

» Saber qué es la norma juridica, su eficacia, aplicacién e interpretacion.

* Definir el concepto de persona y distinguir entre persona fisica y persona juridica.

* Conocer el concepto y las manifiestaciones mas importantes de la persona juridica.

* Sefialar cudndo comienza y cudndo se extingue la personalidad juridica.

* Distinguir entre capacidad juridica y capacidad de obrar.

* Conocer el concepto de los derechos de la personalidad y el régimen juridico de sus
manifestaciones mds importantes.

* Distinguir entre mayoria, minoria de edad y emancipacion.

* Conocer en qué consiste la incapacitacion y cudles son sus consecuencias.

 Saber las consecuencias juridicas de la ausencia.

* Conocer los elementos esenciales de la nacionalidad y vecindad civil.

* Describir la relacion juridica y sus elementos.

Estudiar el concepto de derecho subjetivo, su estructura, caracteres y los limites a su
ejercicio; en especial la buena fe y el abuso del derecho.

* Distinguir entre prescripcion y caducidad.

e Delimitar el &mbito de la autonomia de la voluntad y distinguir entre hechos, actos y
negocios juridicos.

» Saber en qué consiste la representacion asi como sus clases.

* Definir el concepto de patrimonio y las categorias juridicas de bienes y cosas.

3.2. Aportaciones al plan formativo

Esta asignatura se destina a los estudiantes del primer curso del Grado en Derecho,
impartiéndose en el primer cuatrimestre. Tiene la consideracién de materia bésica, dado
que en ella se estudian los conceptos mds elementales no sélo del Derecho civil, sino
también del Derecho en general: la norma juridica y su eficacia e interpretacion, la
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persona como sujeto de derechos, la personalidad juridica, los derechos subjetivos o,
entre otras, la representacion, constituyen los cimientos del Derecho como disciplina
académica.

Su estudio se convierte asi en esencial e inexcusable, al tener aplicacion en el resto de
las materias que componen el Grado. Este aspecto es trascendental en la asignatura,
dado que permite al estudiante transferir sus conceptos al resto de conocimientos que
adquiere en las distintas disciplinas, estructurdndolas en una unidad de sentido, lo que
va a permitir, a la postre, profundizar en las distintas materias utilizando una misma
base.

3.3. Recomendaciones o conocimientos previos requeridos

Debido a la amplitud de la materia objeto de esta asignatura, resulta conveniente que el
estudiante tenga en cuenta y sepa relacionar la materia que se estudia con los conceptos
basicos de las asignaturas de Derecho constitucional I, Derecho romano y Fuentes del
Derecho y Técnicas Instrumentales para el Jurista.
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4. COMPETENCIAS

4.1 Competencias de la Titulacion que se desarrollan en la asignatura
1. Competencias basicas:
1.1. Competencias instrumentales
- Capacidad de andlisis y sintesis.
- Capacidad de organizacién y planificacion.

1.2. Competencias interpersonales
- Adquirir la capacidad de trabajar en equipo.

1.3. Competencias sistémicas
- Habilidades de aprendizaje auténomo.

2. Competencias especificas:
2.1. Competencias académicas (saber)
- Tomar conciencia de la importancia del Derecho como sistema regulador de las
relaciones sociales.
- Comprender las distintas formas de creacién del Derecho en su evolucion
histérica, su realidad actual y sus perspectivas de futuro.

2.2. Competencias disciplinares (hacer)
- Aplicar las tecnologias de la informacién y comunicacién (TICs) en la obtencion
de la informacién juridica (bases de datos de legislacion, jurisprudencia, bibliografia,
Internet), asi como en el manejo y la comunicacién de datos.

2.3. Competencias profesionales (saber hacer)
- Adquirir la capacidad para el manejo de fuentes juridicas (legales,
jurisprudenciales, administrativas y doctrinales).
- Desarrollar las técnicas de argumentacidn juridica.
- Desarrollar la oratoria juridica
- Adquirir la capacidad de leer, interpretar y redactar documentos, textos y escritos
juridicos.

4.2. Competencias del Médulo que se desarrollan en la asignatura

1. Competencias genéricas
1.1. Competencias instrumentales
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- Capacidad de andlisis y sintesis.
- Resolucion de problemas.
- Practicar la expresion oral y escrita.

1.2. Competencias interpersonales
- Adquirir la capacidad de trabajar en equipo.

1.3. Competencias sistémicas
- Aprendizaje autbnomo.

2. Competencias especificas
2.1. Competencias académicas (saber)
- Conocer el cardcter unitario del ordenamiento juridico y la necesaria vision
interdisciplinar de los problemas juridicos.

2.2. Competencias disciplinares (hacer)
- Aplicar las tecnologias de la informacién y comunicacién (TICs) en la obtencion
de la informacién juridica (bases de datos de legislacion, jurisprudencia, bibliografia,
Internet) y en la comunicacion de datos.

2.3. Competencias profesionales (saber hacer)

- Adquirir la capacidad para el manejo de fuentes juridicas (legales,
jurisprudenciales, administrativas y doctrinales).

- Desarrollar las técnicas de argumentacidn juridica.

- Desarrollar la oratoria juridica.

- Adquirir la capacidad de leer, interpretar y redactar documentos, textos y escritos
juridicos.

- Adquirir la capacidad de resolucién de problemas

4.3. Competencias particulares de la asignatura
- Capacidad de comprender un sistema juridico como conjunto ordenado de materias y

de reconocer los principios fundamentales que lo informan

- Manejo de las categorias que conforman la asignatura

- Metodologia del razonamiento juridico argumentado y del adecuado enfoque de
problemas juridicos reales. Relevancia del uso de conceptos juridicos precisos.

- Empleo de materiales juridicos de Derecho Civil, mediante acceso a medios
informaticos, bases de datos, etc.

- Adquisiciéon de habilidades comunicativas, a través de exposiciones en clase,
realizacion de practicas, juicios simulados, etc.

- Trabajo en equipo como medio de lograr un razonamiento juridico a través de la
discusién conjunta y la obtencion progresiva de conclusiones

- Capacidad de anélisis y sintesis de las leyes
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S. CONTENIDOS DE LA ASIGNATURA (TEMARIO)

Tema 1. El Derecho civil

1. El Derecho civil: concepto y contenidos. 2. La formacién del Derecho civil espafol. 3.
Evolucién del Derecho civil. 3.1. Descodificacion y recodificacion. 3.2. Constitucionalizacion del
Derecho civil. 4. Los Derechos civiles forales. 4.1. Apéndices y Compilaciones. 4.2. El
modelo plurilegislativo de la Constitucién Espafiola y los derechos civiles
forales.

Tema 2. Las fuentes del Derecho civil.

1. Concepto de fuentes del Derecho Civil. 2. Enumeracion. 3. La ley. 4. La
costumbre. 5. Los principios generales del Derecho. 6. La jurisprudencia. 7. El
Derecho civil de la Unién Europea.

Tema 3. Eficacia, aplicacion y vigencia de la norma juridica privada.

1. La norma juridica: efectos esenciales de la norma juridica. 2. Eficacia
obligatoria de la norma. 2.1. La ignorancia de la ley y el error de derecho 2.2.
Exclusién voluntaria de la ley aplicable. 3. Eficacia sancionadora de la norma: nulidad
de los actos de contravencién; fraude a la ley. 4. Aplicacion e interpretacion de las
normas: concepto y criterios. 5. La integracion: analogia y equidad. 6. Vigencia
temporal de las normas juridicas: el principio de irretroactividad. 7. Vigencia
espacial: las normas de conflicto.

Tema 4. La persona

1. Condicién juridica de persona y ciudadania: dignidad, libertad e igualdad como
principios rectores. 2. El sexo: la igualdad de mujeres y hombres y sus consecuencias
juridicas. 3. La transexualidad. 4. Capacidad juridica y capacidad de obrar. 5. Los
estados civiles de la persona: concepto y clases. 6. El registro civil. 7. Comienzo de la
personalidad: el nacimiento. 8. Proteccion juridica del nasciturus: los nondum concepti.
9. Embriones y Derecho. 10. Extincién de la personalidad: la muerte.

Tema S. Los derechos de la personalidad

1. Concepto, naturaleza y caracteres. 2. Derechos de la personalidad en la esfera
corporal: vida, integridad fisica y consentimiento informado. 3. Libertades subjetivas y
publicas. 4. Derecho a la integridad moral. 4.1. Honor, intimidad y propia imagen:
conceptos. 4.2. Régimen juridico; conflicto con la libertad de expresion. 5. Proteccion
de la esfera reservada de la persona: proteccion de datos y secreto de las
comunicaciones. 6. Otros derechos de la personalidad: el derecho al nombre.

Tema 6. La capacidad de obrar
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1. Mayoria de edad y plena capacidad de obrar. 2. La minoria de edad. 2.1. La
capacidad de obrar del menor de edad. 2.2. La responsabilidad del menor de edad. 3. La
emancipacion: concepto, clases y efectos. 4. Discapacidad: concepto y derechos de la
persona con discapacidad. 5. Declaracion judicial de incapacitacion. 5.1. Concepto,
procedimiento y efectos. 5.2. Internamiento por razén de trastorno psiquico. 5.3.
Incapacitacion, discapacidad y dependencia. 6. Declaracion de prodigalidad. 7.
Restricciones al concursado. 8. Los cargos tutelares: tutela, curatela, defensor judicial y
guarda de hecho.

Tema 7. Domicilio y situaciéon de ausencia

1. El domicilio: concepto, finalidad y clases. 2. Las situaciones de ausencia.
2.1. La desaparicion. 2.2. La ausencia legal: concepto, requisitos y efectos. 3. la
declaraciéon de fallecimiento.

Tema 8. Nacionalidad y vecindad civil

1. La nacionalidad: concepto y significado. 2. La adquisiciéon de la nacionalidad:
criterios y clases (nacionalidad de origen y derivativa). 3. Finalizacién y pérdida de la
nacionalidad: pérdida voluntaria, privacion o pérdida forzosa, ineficacia e invalidez del
titulo. 4. Recuperacion de la nacionalidad. 5. Vecindad civil: concepto, atribucién y
cambio de vecindad civil.

Tema 9. Las personas juridicas

1. La personalidad juridica: concepto, fundamento y evolucion histdrica. 2. Tipos de personas
juridicas. 3. Régimen general de las personas juridicas. 4. Las asociaciones y el derecho fundamental
de asociacion. 4.1. Concepto y régimen juridico. 4.2. Requisitos de la asociacion. 4.3. Constitucion.
y funcionamiento. 4.4. Suspension, disolucion y liquidacion. 4.5. Asociaciones de utilidad publica. 5.
Las fundaciones. 5.1. Concepto, regulacién y elementos 5.2. Constitucién. 5.3. Funcionamiento y
actividades. 5.4. Modificacion, fusion y extincion.

Tema 10. Relacion juridica, derechos subjetivos y autonomia privada

1. La relacion juridica: concepto, clases, estructura y contenido. 2. El derecho subjetivo:
concepto, objeto y contenido. 3 La dindmica del ejercicio de los derechos subjetivos:
nacimiento, adquisicién, modificacion subjetiva y objetiva, extincién, pérdida y
renuncia. 4. Ejercicio y limites de los derechos subjetivos. 4.1.Limites extrinsecos. 4.2.
Limites intrinsecos: buena fe, doctrina de los actos propios, retraso desleal y abuso del
derecho. 5. Limites temporales en el ejercicio de los derechos. 5.1. Prescripcion
extintiva. 5.1.1. Requisitos, fundamento, objeto, cdmputo, interrupcién y renuncia.
5.1.2. Plazos de prescripciéon. 5.2. La caducidad. 6. La autonomia privada. 6.1.
Concepto e instrumentos. 6.2. Limites de la autonomia privada.

Tema 11. La representacion

1. Concepto y clases. 2. La representacion voluntaria. 3. La representacion directa. 3.1.
Concepto y requisitos. 3.2. El negocio de apoderamiento: poder y mandato. 3.3.
Requisitos y efectos del poder. 3.4. Clases de poderes. 3.5. Sustitucion y extincién del
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poder. 3.6. Los limites del poder: limites e instrucciones del poderdante. 3.7. La
ratificacion. 3.8. Conflicto de intereses: el autocontrato. 4. La representacion indirecta.
5. La representacion legal. 6. La representacion orgdnica. 7. Otros supuestos de eficacia
de actos respecto a personas distintas de sus autores.

Tema 12. El patrimonio y los elementos patrimoniales

1. El patrimonio: concepto, clases y elementos del patrimonio. 2. Bien y cosa:
clasificacion de los bienes. 3. La distincién entre bienes muebles e inmuebles. 4. La
distincién de las cosas por razén de sus cualidades. 5. Las relaciones entre las cosas: las
universalidades. 6. Los frutos y los gastos.

6. METODOLOGIA Y RECURSOS

METODOLOGIA:

La docencia de la asignatura se estructura en dos tipos de clases, Ensefianzas bésicas y
Ensenanzas practicas y de desarrollo.

- Ensefianzas basicas. Las clases de Ensefianzas bdsicas seguirdn principalmente el
método propio de la leccion magistral, con la explicacién por el profesor de los
contenidos propios de la asignatura. La clase se centrard fundamentalmente en la
explicaciéon de los contenidos mds importantes y en la aclaraciéon de aquéllos que
planteen problemas al alumno, sin que ello signifique que lo no explicado en clase no
deba ser estudiado por éste.

- Ensefianzas prdcticas y de desarrollo. Se trabajard en clases de Ensefianzas précticas
y de desarrollo mediante actividades esencialmente précticas, siendo fundamental el
estudio previo de los conceptos y contenidos explicados en las Ensefianzas basicas. El
alumno deberd resolver los supuestos o casos pdcticos que se planteen aplicando la
legislacion pertinente.

RECURSOS ELECTRONICOS Y BASES DE DATOS:

Para la preparacion de la asignatura el alumno puede encontrar en Internet diversas
paginas web juridicas con contenido ttil y de acceso libre; entre ellas:

- Ministerio de Justicia: www.mju.es

- Consejo General del Poder Judicial: www.cgpj.es

- Congreso de los Diputados: www.congreso.es

- Senado: www.senado.es

- Tribunales de justicia: www.poderjudicial.es

- Codigo civil.net: http://www.codigo-civil.net/blog/

- Projecte norma civil: http://civil.udg.es/normacivil/

10
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En la pagina web de la Biblioteca de la UPO pueden consultarse igualmente bases de
datos juridicas con doctrina, legislacion y jurisprudencia actualizadas. Para el manejo de
las bases de de datos el alumno puede consultar al personal de biblioteca o al Profesor o
Profesora. Entre las mds utiles a la asignatura de Derecho civil. Parte General se
encuentran:

- Base de Datos Aranzadi

- Boletin Oficial del Estado

- Tirant on Line

- V-Lex

- West Law

11
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7. EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

La asignatura se somete a un sistema de evaluacion continua que tendra lugar durante el
periodo docente. Esta evaluacidén continua consistird, por un lado, en la asistencia a
diferentes seminarios programados a lo largo del curso, conocidos como Ensefianzas
practicas y de desarrollo (EPD), en los que el estudiantado tendrd que realizar casos
précticos, estudios, investigaciones juridicas, comentarios de sentencias o de textos
juridicos y, en general, resolucion de supuestos y preguntas que le otorgardn las
competencias necesarias para aplicar el Derecho de forma correcta a la realidad. Por
otro lado, la evaluacién se complementa con la realizacién de un examen final.

Mis concretamente, los criterios de evaluacidn y calificacion son los siguientes:

- Mediante el examen final escrito (u oral, en su caso) el alumno deberd demostrar
un conocimiento general de toda la materia y de cada una de sus partes, asi como una
exposicion légica, inteligible y lingiiisticamente correcta en cada una de las respuestas a
las preguntas formuladas. Resulta imprescindible un adecuado uso de la terminologia
legal y un empleo correcto del razonamiento juridico. En consecuencia, los examenes
desequilibrados, que acrediten un conocimiento notoriamente desigual de los diversos
sectores de la disciplina o insuficiente en alguno de ellos, no se considerardn aptos. La
calificacion del examen final tendrd un valor de un 70% sobre la calificacion final de la
asignatura.

- La evaluacion final de la asignatura se completard con la calificacion obtenida por
el alumno en las EPD. Esta calificacién, que representa un 30% de la calificacion final,
sOlo se tendré en cuenta cuando el alumno haya realizado satisfactoriamente el 90% de
los trabajos programados. Las précticas entregadas deben estar correctamente resueltas
y en ellas el estudiante ha de demostrar un uso apropiado del lenguaje técnico y del
razonamiento juridico, sabiendo aplicar los conceptos y categorias estudiadas a la
realidad de los casos analizados. En consecuencia, las pruebas que se limiten
laconicamente a contestar de forma afirmativa o negativa a lo preguntado en cada caso,
sin argumentar ni justificar juridicamente la respuesta, no podrdn tomarse en
consideracion. Las calificaciones que el estudiante haya obtenido en las pruebas, unidas
a otros criterios, como la asistencia y las intervenciones en los debates de clase, son los
elementos que el profesorado empleara para determinar la calificacion final en concepto
de EPD.

Los estudiantes que no superen la asignatura en el semestre en el que se imparte
dispondran de una convocatoria de recuperacioén de curso en el mes de junio/julio.

12
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De acuerdo con lo establecido en la Normativa de Evaluacion de los Estudiantes de
Grado de la Universidad Pablo de Olavide, si el estudiante no siguid el proceso de
evaluacién continua, o no superd las pruebas de evaluacion incluidas en el mismo, en la
prueba o pruebas de evaluacion correspondiente a la convocatoria de recuperacion se le
evaluard del total de los conocimientos y competencias que figuran en la guia docente, a
efectos de optar al 100 % de la calificacion total de la asignatura.

Igualmente, aunque haya superado con éxito el conjunto de las tareas desarrolladas
durante el periodo de docencia, tendrd derecho a ser evaluado sobre el 100% siempre
que renuncie expresamente a la calificacién obtenida en aquéllas, debiendo comunicarlo
de modo expreso y por escrito al profesor responsable de la asignatura con un plazo
minimo de 10 dias antes de la celebracién de las pruebas

8. BIBLIOGRAFIA GENERAL

Se aconseja que, con independencia de la asistencia a clase, todo alumno cuente con un
manual y lo utilice como "libro de cabecera" para la preparacion de la asignatura. Cada
alumno puede usar el manual que mejor se adapte a sus condiciones, razon por la cual
se incluye informacion de los mas habituales.

Se recomienda adquirir las dltimas ediciones de los manuales, preferiblemente a
septiembre de 2014:

- ALBALADEIJO, Derecho civil. Tomo I, Barcelona.

- DIEZ-PICAZO Y GULLON, Sistema de Derecho Civil, vol. I, Tecnos, Madrid.

- LACRUZ BERDEJO, Elementos de Derecho Civil, Tomo I, (vol.I, I y III), Tecnos,
Madrid.

- LACRUZ BERDEJO, Nociones de Derecho civil e introduccion al Derecho,
Dykinson, Madrid.

- LASARTE ALVAREZ, Principios de Derecho Civil, Tomo I, Marcial Pons, Madrid.

13
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- LOPEZ LOPEZ, VALPUESTA FERNANDEZ Y OTROS, Derecho Civil. Parte
general y Derecho de la Persona, Tirant lo Blanch, Valencia.

Todo alumno habrd de hacerse, como minimo, con un ejemplar de la Constitucién y
otro del Cddigo Civil, siempre actualizados. Estos deberan manejarse profusamente al
tiempo que se estudian las diversas lecciones del Programa. A lo largo del curso se
distribuird o se hardn las pertinentes indicaciones sobre otra legislacién cuyo
conocimiento y utilizacién también serd necesario.
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