GUIA DOCENTE

1. DESCRIPCION DE LA ASIGNATURA

Grado:
Doble Grado: DERECHO Y RELACIONES LABORALES Y RECURSOS
HUMANOS
Asignatura: Derecho romano
Modulo: Formacion bésica para el jurista |
Departamento: Derecho privado
Afio académico:
Semestre: Primer semestre
Créditos totales: 6
Curso: 2.°
Caracter: Bésica
Lengua de imparticion: Espafiol
Modelo de docencia: | Al
a. Ensefianzas Basicas (EB): 70%

b. Ensefianzas de Practicas y Desarrollo (EPD): | 30%

c. Actividades Dirigidas (AD):
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2. EQUIPO DOCENTE

Responsable de la asignatura

Nombre: MACARENA GUERRERO LEBRON
Centro: FACULTAD DE DERECHO
Departamento: DERECHO PRIVADO

Area: DERECHO ROMANO

Categoria: PROFESORA CONTRATADA DOCTORA

Horario de tutorias:

Constan en la parte especifica de la guia y en la web del

Departamento

NuUmero de despacho:

6213

E-mail:

mgueleb@upo.es

Teléfono:

954 978320
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3. UBICACION EN EL PLAN FORMATIVO

3.1. Descripcidn de los objetivos

El objetivo béasico de la asignatura es dar a conocer al alumno novel un ordenamiento
juridico completo, en sus lineas fundamentales. Se hara especial hincapié en la relacion
entre las fuentes de produccién normativa y la forma politica, para lo que la historia
romana resulta un campo especialmente adecuado, asi como en las fuentes de
conocimiento del Derecho romano. Sin embargo, el nlcleo del curso es el Derecho de
personas (la persona y la familia) y patrimonial romano (los derechos reales, los
derechos de crédito y los derechos sucesorios). En este sentido, se aspira a transmitir la
terminologia juridica basica del Derecho privado y mostrar los mecanismos
fundamentales del razonamiento juridico. A tal fin, la ensefianza sera teorico-practica,
transmitiendo al estudiante el valor de la actividad jurisprudencial (la labor de los
juristas) como factor de evolucion del Derecho y como referencia para la comprension
de los modernos sistemas juridicos occidentales (civil Law y common Law).

3.2. Aportaciones al plan formativo

Puede considerarse que la asignatura es parte de dos bloques formativos al mismo
tiempo. Principalmente, se trata de una materia introductoria por lo que con otras, como
las impartidas por las Areas de Historia del Derecho y Filosofia del Derecho en los
primeros cursos del Grado, formaria un bloque propededtico de "Disciplinas juridicas
basicas". Ahora bien, el Derecho romano también puede considerarse como la materia
inicial del blogue formativo de Derecho privado, en este sentido su relacion es directa
con las asignaturas impartidas por las Areas de Derecho Civil, Mercantil e Internacional
Privado, asi como con las materias relacionadas con el Derecho comparado. En el Plan
de Estudios de Grado figura igualmente una asignatura optativa de cuarto curso
denominada "Fundamentos historicos del Derecho patrimonial™, que pretende abundar
en la formacion de iusprivatistas.

3.3. Recomendaciones o conocimientos previos requeridos

Se aconseja al alumno que estudie y supere esta asignatura con caracter previo a las
mencionadas arriba, de Derecho positivo. De esta manera despliega el Derecho romano
toda su eficacia formativa.

No se exigen prerrequisitos esenciales para cursar esta asignatura, si bien pueden
considerarse Utiles conocimientos de cultura clasica. Si es indispensable contar de
partida con una buena capacidad de comunicacion oral y escrita, asi como de trabajo en
equipo.



UNIVERSIDAD

§
= Shao,

$ E V I L L A

GUIA DOCENTE

4. COMPETENCIAS

4.1 Competencias de la Titulacion que se desarrollan en la asignatura

- Tomar conciencia de la importancia del Derecho como sistema regulador de las
relaciones sociales

- Adquirir una conciencia critica del analisis del ordenamiento juridico

- Adquirir valores y principios éticos para la convivencia social

- Habilidades de aprendizaje autbnomo

- Posesion y comprension de conocimientos especificos

- Capacidad de gestion de la informacion (emitir juicios y reflexiones a partir de datos
relevantes)

4.2. Competencias del Mddulo que se desarrollan en la asignatura

- Capacidad de analisis y sintesis
- Practicar la expresion oral y escrita
- Adquirir la capacidad de trabajar en equipo

4.3. Competencias particulares de la asignatura

Comprender las distintas formas de creacion del Derecho en su evolucién historica y su
realidad actual

- Comprender y conocer las principales instituciones juridico-privadas, en su génesis y
en su conjunto

- Adquirir terminologia juridica basica

- Desarrollar las técnicas de argumentacion juridica

- Adquirir la capacidad para el manejo de fuentes juridicas

- Desarrollar la oratoria juridica

- Adquirir la capacidad de resolucion de problemas juridicos
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5. CONTENIDOS DE LA ASIGNATURA (TEMARIO)

ENSENANZAS BASICAS

Tema 1: DERECHO Y FORMA POLITICA EN ROMA
1.1 Periodizacion de la historia politica de Roma
1.2 Periodizacion de la historia juridica de Roma

Tema 2. LAS FUENTES DEL DERECHO EN ROMA
2.1 Fuentes del ius civile
2.2 Fuentes del ius honorarium
2.3 La Jurisprudencia y el Derecho jurisprudencial

Tema 3. EL CONOCIMIENTO Y LA INFLUENCIA DEL DERECHO ROMANO
3.1 Las Instituciones de Gayo
3.2 El Corpus luris Civilis
3.3 El Derecho romano y la formacion del Derecho europeo

Tema 4. EL DERECHO DE LA PERSONA
4.1 Los status de la persona
4.2 Capacidad juridica y de obrar

Tema 5. EL DERECHO DE LA FAMILIA
5.1 La patria potestad
5.2 El matrimonio

Tema 6. LAS INSTITUCIONES TUTELARES
6.1 Tutela
6.2 Curatela

Tema 7. LOS DERECHOS REALES
7.1 La propiedad
7.2 Los modos de adquirir y su defensa juridica

Tema 8. LA POSESION
8.1 La posesion interdictal y la posesion civil
8.2 La defensa juridica de la posesion

Tema 9. LOS DERECHOS REALES SOBRE COSA AJENA
9.1 El derecho real de usufructo
9.2 El derecho real de servidumbre
9.3 Los derechos reales de garantia
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Tema 10. LOS DERECHOS DE CREDITO |
10.1 Concepto y origen de las obligaciones
10.2 Las fuentes de las obligaciones en las Instituciones de Gayo

Tema 11. LOS DERECHOS DE CREDITO Il
11.2.1 Obligaciones derivadas de delito
11.2.2 Obligaciones derivadas de contratos reales
11.2.3 Obligaciones derivadas de contratos verbales
11.2.4 Obligaciones derivadas de contratos literales
11.2.5 Obligaciones derivadas de contratos consensuales

Tema 12. EL DERECHO SUCESORIO
12.1 La sucesion hereditaria y sus efectos
12.2 Las modalidades de sucesion
12.3 La hereditas y la bonorum possessio
12.4 El testamento

ENSENANZAS PRACTICAS Y DE DESARROLLO

La ley de las X1l Tablas. Comentario de texto

El matrimonio. Anélisis de casos

Patria potestad. Analisis de casos

Adquisicion de la propiedad. Andlisis de casos
Derechos reales sobre cosa ajena. Analisis de casos
Derecho de obligaciones. Andlisis de casos
Derecho de sucesiones. Analisis de casos

NoogkrwbhE

(La indicacion de temas puede variar en funcion de las necesidades del curso y su
desarrollo)

6. METODOLOGIA Y RECURSOS

Para lograr los objetivos expuestos, el método docente se desarrollara a través de
diversos medios:

- En primer término, para favorecer la comprension de la materia, los contenidos
basicos se impartiran por el profesor en las clases correspondientes a las Ensefianzas
Basicas.

- En el ambito de las Ensefianzas Practicas y de Desarrollo, se fomentara de manera
especial la participacion activa de los alumnos a través de comentarios de texto y
resolucion de casos practicos. Algunas de estas actividades se realizaran en equipo.

- Para el desarrrollo del proceso de ensefianza-aprendizaje se emplearan también las
tutorias con el profesor, en el horario fijado por el mismo.
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- La herramienta de ensefianza virtual Black Board serd un complemento indispensable
para cualquiera de las actividades anteriormente descritas.

7. EVALUACION

La evaluacion de la asignatura se desarrollara a través de distintos medios:

El examen se celebrara en la fecha designada al efecto por el Decanato y constara de
dos partes. La primera combinara preguntas de desarrollo, preguntas cortas, y
comentarios de texto; esta parte del examen se corregira sobre 7 puntos y sera necesario
obtener al menos 3,5 para superar la asignatura.

En la segunda parte, el estudiante deberd responder a un cuestionario test sobre los
supuestos practicos que hayan sido objeto de las Ensefianzas Précticas y de Desarrollo
(EPD); esta parte del examen se corregira sobre 1,5 puntos, de acuerdo con el siguiente
criterio:

- Mas de un 70 por ciento de acierto = 1,5 puntos.
- Més de un 50 por ciento de acierto = 1 punto.

- Mas de un 30 por ciento de acierto = 0,5 punto.

- Menos de un 30 por ciento de acierto = 0 puntos.

El resto de la calificaciéon hasta 10 puntos (es decir, 1,5 puntos) se obtendra de las
actividades de clase, como resultado de la evaluacién continua a través de las EPD. Para
superar la asignatura se exige un minimo de 5 puntos sobre un maximo de 10.

En la correccion de las distintas pruebas se tendra en cuenta especialmente y por este
orden:

1. Adecuacién de los conocimientos del estudiante al contenido del temario.

2. Capacidad de exposicion (preguntas de desarrollo), concrecion (preguntas cortas) y
razonamiento (comentarios de texto). Los examenes serdan escritos y solo
excepcionalmente se realizaran exdmenes orales.

3. En la intervenciones orales en clase se tendra en cuenta su pertinencia y correccion;
en los trabajos en equipo se valorara la aportacion del alumno al resultado comun.

De acuerdo con lo establecido en la Normativa de Evaluacion de los Estudiantes de
Grado de la Universidad Pablo de Olavide, si el estudiante no sigui6 el proceso de
evaluacion continua, 0 no supero las pruebas de evaluacion incluidas en el mismo, en la
prueba o pruebas de evaluacion correspondiente a la convocatoria de recuperacion
(junio-julio) se le evaluara del total de los conocimientos y competencias que figuran en
la guia docente, a efectos de optar al 100 % de la calificacion total de la asignatura.
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Igualmente, aunque haya superado con éxito el conjunto de las tareas desarrolladas
durante el periodo de docencia, tendra derecho a ser evaluado sobre el 100% siempre
gue renuncie expresamente a la calificacion obtenida en aquéllas, debiendo comunicarlo
de modo expreso y por escrito al profesor responsable de la asignatura con un plazo
minimo de 10 dias antes de la celebracion de las pruebas.

En estos tres ultimos casos, la prueba de evaluacion adicional a desarrollar por el
estudiante consistira en el comentario de tres textos jurisprudenciales o normativos
extraidos de las fuentes de conocimiento, para lo que dispondran de una hora.

Identificacion en las pruebas de evaluacion: El alumno debera venir provisto de un
documento identificativo (DNI o, en su defecto, Pasaporte).

Dispositivos moviles en las pruebas de evaluacion: Los estudiantes no podran acceder
al examen portando dispositivos electronicos de ninguna clase. Su mera tenencia, aun
cuando éstos estuvieren apagados, podra ser motivo de expulsion de la prueba.

8. BIBLIOGRAFIA GENERAL

* Manuales

- ADAME GODDARD, J, Curso de Derecho Romano Clasico | y Il (México 2009 y
2010). Recurso electronico de descarga gratuita en http://works.bepress.com/jorge
adame goddard/ (Disponible en Black Board)

- IGLESIAS, J., Derecho romano. Historia e Instituciones (Madrid 2010)

- FERNANDEZ BARREIRO, A. — PARICIO, J., Historia del Derecho romano y su
recepcion europea (Madrid 2014)

- ID., Fundamentos de Derecho privado romano (Madrid 2011)

* Diccionarios
- GARCIA GARRIDO, M. J., Diccionario de jurisprudencia romana (Madrid 2000)
- GUTIERREZ ALVIZ, F., Diccionario de Derecho romano (Madrid 1995)

* Textos y fuentes
- GARCIA DEL CORRAL, I, Cuerpo del Derecho civil romano (Valladolid 2004)
- DOMINGO, R. (Coord.), Textos de Derecho romano (Pamplona 2002)

TODA ESTA BIBLIOGRAFIA SE ENCUENTRA A DISPOSICION DE LOS
ESTUDIANTES EN LA BIBLIOTECA DE LA UNIVERSIDAD



