
 

 

 

 

Taller ‘Mujer empresaria y 

liderazgo’ 
 

Código del curso: 2026cc15  

Enlace web: https://www.upo.es/formacionpermanente/cursos-de-verano/taller-mujer-

empresaria-y-liderazgo 

Fecha: 24 de junio de 2026 

Duración: 7,5 horas 

Eurocréditos: 1 ECTS 

Tarifa: 40,00 €* 

* El coste del certificado-diploma de aprovechamiento es de 10,00 € (en 

concepto de gestión de expediente y emisión). 

Formato: Presencial  

Dirección del curso: Profa. Dra. Dña. Rocío Aguilar Caro. Departamento de Organización de 

Empresas y Marketing. Codirectora de la Cátedra de la Mujer Empresaria. 

Universidad Pablo de Olavide. 

Profa. Dra. Dña. Elena Sousa Ginés. Departamento de Organización de 

Empresas y Marketing. Codirectora de la Cátedra de la Mujer Empresaria. 

Universidad Pablo de Olavide. 

Profa. Dra. Dña. Reyes Samaniego Medina. Departamento de 

Economía Financiera y Contabilidad. Vocal de la Cátedra de la Mujer 

Empresaria. Universidad Pablo de Olavide. 

Profa. Dra. Dña. Pilar Giráldez Puig. Departamento de Economía 

Financiera y Contabilidad. Vocal de la Cátedra de la Mujer Empresaria. 

Universidad Pablo de Olavide. 
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Resumen del contenido del taller 

 

Taller de carácter práctico orientado a analizar los principales retos a los que se enfrenta 

la mujer empresaria en el contexto económico y empresarial actual. A lo largo de la jornada 

se abordarán, desde una perspectiva aplicada, cuestiones clave como el liderazgo y la 

dirección estratégica, la digitalización como elemento esencial para la competitividad de las 

pymes y la conciliación junto con la gestión del talento. Combina talleres prácticos 

impartidos por empresarias con experiencia, espacios de debate y reflexión colectiva, y una 

mesa redonda que permitirá compartir buenas prácticas, experiencias reales y líneas de 

actuación para afrontar con éxito los desafíos presentes y futuros del tejido empresarial. 

 

Dirigido a 

 

Mujeres empresarias, directivas, emprendedoras, profesionales de pymes, estudiantes 

universitarios y personas interesadas en liderazgo empresarial, digitalización, gestión del 

talento y conciliación en la empresa. 

 

Programa  

 

Miércoles 24 de junio 

 

10,00 a 10,30 horas Recepción y entrega de documentación. 

10,30 a 11,00 horas Inauguración del taller. 

Participan: 

• Profa. Dra. Dña. Rocío Aguilar Caro. Codirectora del taller. 

• Dña. Mónica Domínguez Serrano. Delegada del Rector para la 

Igualdad de Género. Universidad Pablo de Olavide. 

 

11,00 a 12,30 horas Conferencia: “Conciliación y gestión del talento en la empresa”. 

• Dña. Vanessa Muñoz. Presidenta de Empresarias Sevillanas.  

12,30 a 13,00 horas Descanso. 

13,00 a 14,30 horas Conferencia: “Digitalización y competitividad en las pymes”. 

• Dña. Mariló Caro. Empresaria y miembro de la Junta Directiva de 

Empresarias Sevillanas.  



 

16,00 a 17,00 horas Taller: “Dirección estratégica y financiera”. 

Participan: 

• Profa. Dra. Dña. Reyes Samaniego Medina. Codirectora del taller. 

• Profa. Dra. Dña. Elena Sousa Ginel. Codirectora del taller. 

 

17,00 a 18,30 horas Mesa redonda: “Retos del liderazgo de la mujer empresaria”. 

Participan: 

• Dña. Teresa Remesal. Empresaria y miembro de la Junta Directiva 

de Empresarias Sevillanas. 

• Dña. Vanessa Muñoz.  

• Dña. Mariló Caro. 

•  

Modera:  

• Profa. Dra. Dña. Pilar Giráldez Puig. Codirectora del curso. 

 
18,30 a 19,30 horas Clausura del taller y entrega de diplomas. 
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 Colabora  

 

 

 

 

 

Contacto 

Sede Olavide en Carmona - Rectora Rosario Valpuesta 

C/ Ramón y Cajal, 15. 41410 - Carmona (Sevilla) 

954 144 355 / 608 234 949 

www.upo.es/olavideencarmona 

olavideencarmona@upo.es 
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