Microcredenciales

CURSOS DE DESARROLLO PROFESIONAL AVANZADO

La educacion para el desarrollo y
la transformacion social en la ESO:
Una oportunidad para el cambio

Fechas de

Modalidad . . Lugar de imparticion ECTS/Horas de docencia Precio
imparticion

Virtual/Onli Del 23/01/2023 Universidad Pablo de Olavide 5 ECTS 0 €*
e al 17/03/2023 (online) 38 horas de docencia

* Gratuito, financiado el Proyecto 2020UE004 de la convocatoria de universidades de la Agencia Andaluza de Cooperacidn Internacional para el
Desarrollo.

Direccién académica: Direccidn ejecutiva: Coordinacion:

1
Esther Prieto Jiménez. Universidad Maria Visitacion Uribe Lucero. M2 Rocio Rodriguez Casado.
Pablo de Olavide. Técnica de Educacién para el Universidad Pablo de Olavide.

Desarrollo. Fundacion APY
Solidaridad en Accién.

1. Objetivos del curso

e Capacitar a los docentes de Educacidn Secundaria en Educacion para el
Desarrollo.

e Ofrecer herramientas para integrar la EpD en el curriculo oficial.

e Facilitar replicabilidad de la experiencia de la asignatura EpDts a nivel
nacional.

2.Resultados de aprendizaje

Competencias generales:

A) Competencias instrumentales
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e Capacidad de analizar de manera critica los contenidos propios de la Educacién para
el Desarrollo y la Transformacidn Social.

e Resolucién de los problemas y situaciones sobre la tematica que se formulen en la
formacioén.

e Desarrollo de los procesos necesarios para la autoformacién y el control del proceso
de aprendizaje.

B) Competencias interpersonales
e Capacidad de establecer procesos de comunicacién con el equipo de docentes.
e Desarrollo de la critica y la autocritica del desempefio docente.

e Compromiso en la realizacién de las actividades personales y grupales desde la ética
profesional.

C) Competencias sistémicas
e Capacidad de aplicar los contenidos de la formacidn al propio desempefio docente.
e Desarrollo de la creatividad para la mejora de la practica docente.

e Motivacion para el cambio con mirada global.

Competencias especificas:
A) Competencias académicas (saber):

e Conocer las dimensiones propias de la Educaciéon para el Desarrollo y sus
posibilidades en la formacién reglada.

e Ampliar los conocimientos sobre las metodologias transformadoras en la formacién
reglada.

B) Competencias disciplinares (hacer):
e Trabajar de manera practica todos los contenidos de la formacion.
e Resolver situaciones, casos y actividades que aplican los contenidos trabajados.
e Gestionar un proceso de autoaprendizaje
C) Competencias profesionales (saber hacer):
e Aprender a transferir los contenidos propios de la formacion.

e Aplicar los contenidos a las actividades propuestas.
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CURSOS DE DESARROLLO PROFESIONAL AVANZADO

e Disefiar una accion real con metodologias transformadoras que pueda aplicarse en
la practica docentes actual o futura.

3.Descripcion y planificacion de contenidos

Metodologia del programa
El titulo presenta una modalidad de ensefianza virtual.

Dentro de la modalidad virtual se desarrollardn sesiones sincronas (el docente y el
alumnado coinciden en tiempo en el aula virtual) y asincronas (el estudiante gestionard los
recursos didacticos que el profesorado ha dispuesto en el aula virtual).

Conociendo que 1 crédito ECTS equivale a 25 de trabajo, en este titulo, cada crédito se va a
dividir en 1,5 horas de formacién sincrona; 6 horas de formacién asincronay 17,5 horas de
trabajo auténomo.

Atendiendo a lo anterior, cada bloque de contenido constara de una sesion de interaccion

con el profesorado indicado de 1,5 hora de duracién. Adicionalmente, cada bloque vendra 3
acompafado de unas actividades para que el estudiante amplie su formacién. Una vez que

el alumnado esté matriculado se le compartird un calendario en el que se les indicaran las

diferentes sesiones del titulo de manera pormenorizada.

Contenidos

Bloque 1: Origen de las desigualdades y marco de accién. Prof2. D2, Antonia Lozano Diaz
(Universidad de Almeria)

e Desigualdades.

e Agenda 2030.

e ODSy escuela: ODS 4.

e Laeducacién de calidad y la pandemia COVID19: La brecha educativa y social.

Bloque 2: Asignatura EPDTS. Prof2 D2 Marivi Uribe Lucero, Fundacion APY Solidaridad.

e Normativa marco de ESO nacional y autonémica.

e Proceso de disefio, solicitud y reconocimiento por Consejeria de Educacién y
Deporte.

e Nuevo papel docente: motor de cambio.

e Materiales y recursos.
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Bloque 3: DDHH y cultura de paz. Prof2. D2. M2 Libia Arenal Lora, Universidad de Sevilla.

e Declaraciéon de DDHH.

e Derechos de la infancia.

e Solidaridad, respeto y didlogo como herramientas de convivencia y gestién de
conflictos.

e Derechos humanos y justicia social.

e Materiales y buenas practicas en la escuela.

Bloque 4: Sostenibilidad medioambiental. Prof2 D2 Marivi Uribe Lucero, Fundacion APY
Solidaridad.

e Emergencia climatica.

e Competencia ecosocial.

e Teacher for the future/Friday for the future.
e Materiales y buenas practicas en la escuela.

Bloque 5: Género. Prof2. D2 Elisabet Padial Garcia. Coordinadora Andaluza de
Organizaciones no Gubernamentales para el Desarrollo.

e Normativa y politica educativa de ESO en igualdad de género.

e Plan deigualdad.

e Coeducaciony la erradicaciéon de roles y estereotipos de género.
e Género e identidad sexual.

e Ecofeminismo.

e Materiales y buenas practicas en la escuela.

Bloque 6: Escuela y diversidad. Prof2. D2, M2 Rocio Rodriguez Casado, Universidad Pablo
de Olavide de Sevilla.

e Diversidad cultural, género, funcional...

e Tolerancia e inclusién.

e Continuidad y discontinuidad de la escuela: fondos de conocimiento e identidad.
e Materiales y buenas practicas en la escuela.
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Bloque 7: Herramientas de transformacion social. Prof. D. Francisco Barea, Red Andaluza
de Aprendizaje Servicio.

e Metodologias transformadoras: APS.
e Como trabajar en el aula en contextos de pandemia.
e Materiales y buenas practicas en la escuela.

Bloque 8: La evaluacidn desde una visién transformadora. Prof2. D2. Maria Burgos, Madre
Coraje.

e Competencias y criterios de evaluacién (INDIED).
e Tipos, momentos y actores de la evaluacion transformadora.
e Instrumentos de evaluacion de procesos de Ciudadania Global.

4.Perfil del alumnado

El curso va dirigido, fundamentalmente, a docentes de Educacidon Secundaria, tanto en

activo como en formacion, asi como a cualquier docente de otra etapa educativa o 5
cualquier docente, investigador o persona interesada en la Educacién para el Desarrollo y

las metodologias transformadoras.

5.Sistema de evaluacion

Evaluacion de estudiantes y metodologia:

La evaluacion de la formacion estard encaminada a facilitar a los participantes en la
formacion, la réplica de los contenidos en su practica docente. Para ello se proponen las
siguientes actividades de evaluacion:

e Participacién en foros (20%).
e Realizacion de actividades (30%).

e Trabajo final de la formacién (disefio del guidn de una propuesta de intervencién
educativa en el aula de cada docente) (40%).

e Posibilidad de presentar el trabajo en el | Seminario sobre Educacion para el
Desarrollo y la Transformacién Social, que se desarrollard de manera online en el
mes de marzo de 2023 (10%).
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Una vez concluido el curso, las/los estudiantes podran solicitar la emision del diploma
acreditativo de aprovechamiento.

Evaluacion de la calidad:

La Fundacién Universidad Pablo de Olavide realizarad la evaluacién de la calidad de la
formacion a través de un cuestionario de satisfaccion dirigido a estudiantes y docentes.

Esta evaluacion consistird, por un lado, en un cuestionario de satisfaccidn en el que las/los
estudiantes evaluardn la gestién realizada por la organizacion, la informacion recibida antes
y durante la formacidn, los recursos audiovisuales y de docencia, la duracién y calidad de la
jornada vy la valoracién general de la gestion.

Del mismo modo se evaluaran los contenidos de la accion formativa, el programa y su
cumplimiento, el interés y profundizacién de los temas tratados y la calidad de las/los
docentes. Por otro lado, se realizara la evaluacion de la satisfaccion de las/los docentes,
valorando el servicio prestado por la organizacién antes y durante la accion formativa, las
infraestructuras y plataforma de ensefianza online, los medios técnicos y audiovisuales y la
gestion en general.

Todas estas consideraciones, junto a las sugerencias aportadas por estudiantes y docentes,
seran remitidas al equipo de coordinacién de los Cursos de Desarrollo Profesional Avanzado
con el objeto de mejorar todos los puntos criticos en futuras ediciones y alcanzar la calidad
deseada mediante los procesos de mejora continua.

Si cree necesario afiadir alguin otro aspecto concreto para la evaluacién de su Curso de
Desarrollo Profesional Avanzado, por favor, indiquelo a continuacién.

6.Calendario de la microcredencial

e Primera sesion: 23/01/23
o Comienzo del curso

e El desarrollo de las sesiones sincronas del titulo se realizara atendiendo a los
bloques de contenido, presentando la siguiente distribucion:

o Bloque 1:23/01/23
o Bloque 2:30/01/23
o Bloque 3:06/01/23
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o Bloque 4:13/02/23
o Bloque 5:20/02/23
o Bloque 6:27/02/23
o Bloque 7:06/02/23
o Bloque 8:13/03/23

7.Link a la pagina de la microcredencial

A través de este enlace puede acceder al resto de informacidn del curso, asi como proceder
a la matriculacion o enviar una consulta sobre el mismo:

https://www.upo.es/formacionpermanente/microcredenciales/educacion-para-el-
desarrollo-y-la-transformacion-social-en-la-eso/

8.Entidades colaboradoras
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