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Las adicciones techologicas:
[}
fundamentos y prevencion
Modalidad Fechas de imparticion ECTS/Horas de docencia
- . Del 22/05/2024 5 ECTS
Virtual | 1
irtual/Online al 25/06/2024 37,5 horas de docencia >0¢
* El coste del certificado-diploma de aprovechamiento es de 10,00 € (en concepto de gestidn de expediente y emision)
Direccién académica: Direccion ejecutiva:
Cristina Beatriz Ferndndez Portero. Profesora Pilar Talléon Bullén. Empresaria. EINE Formacién.
contratada doctora. Departamento de Antropologia 1
Social, Psicologia y Salud Publica. Universidad Pablo de
Olavide.

Coordinacion
Marian Talléon Bullén. Licenciada en Derecho. EINE
Formacion.

1. Objetivos del curso

Actualmente la utilizacion de dispositivos tecnolégicos de manera abusiva muestra una
alarmante prevalencia. Se trata de conductas que se encuentran normalizadas que pueden
conllevar consecuencias muy negativas, entre ellas, la adiccion, pero en las que aun hay una
insuficiente implicacién preventiva, sobre todo entre aquellos sujetos mas vulnerables: los
nifios/as y adolescentes.

Preveniry, en su caso intervenir frente al uso inadecuado o a un nivel precoz en adicciones
comportamentales en base a la identificacion de los sintomas de riesgo y conociendo las
pautas y técnicas psicoeducativas y de deshabituacion con mayor evidencia supone una
capacitacién para profesionales y estudiantes de ambitos socioeducativos y sanitarios, pero
también un proceso de evolucion personal hacia la adiccidn tecnoldgica como problema de
salud comunitario.
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Por tanto, esta microcredencial tiene los siguientes objetivos:

e Conocer de manera integral los procesos y factores que llevan a las adicciones
tecnoldgicas.

e Conocer los fundamentos de las adicciones comportamentales desde una
perspectiva biopsicosocial analizando los factores socioeducativos de riesgo.

e Conocer técnicas y pautas de intervencidon especificas para la prevencidon de
conductas de abuso a las nuevas tecnologias.

e Conocer y analizar formas de intervencidon con evidencias para favorecer un uso
adecuado de las nuevas tecnologias.

2.Resultados de aprendizaje

Una vez haya finalizado esta microcredencial relacionada con el sector ambiental, los
resultados de aprendizaje son los siguientes:

e Conocera los factores que inciden en el inicio y mantenimiento de la conducta 2
adictiva.

e Sera capaz de identificar sintomas y signos de riesgo para desarrollar adicciones
tecnoldgicas.

e Aprendera a realizar estrategias preventivas para las adicciones tecnoldgicas a
través del fomento de un uso saludable de las mismas.

e Serd capaz de conocer cuales son los instrumentos para la deteccidn y prevencién
de adicciones tecnoldgicas.

e Aprender estrategias y habilidades para autorregular el uso de la tecnologia.

3.Descripcion y planificacion de contenidos

El curso se desarrolla en modalidad online. Presenta mejoras de accesibilidad universal y de
integracion con otros elementos reduciendo la carga cognitiva del usuario. La metodologia
gue se va a llevar a cabo es una combinacién de trabajo auténomo del alumno y trabajo
colaborativo.

El curso tiene sesiones sincronas como el webinar y asincronas en el temario desarrollado
con examenes de autoevaluacién. El webinar se realizara al principio del curso como
presentacion del mismo, para presentar la metodologia y los objetivos a alcanzar.
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El curso esta asistido en su totalidad por un tutor con un horario para atencién telefénicay
por correo electrénico las 24 horas durante toda la semana. Las respuestas a las consultas
se realizardn en un plazo maximo de 24 horas de lunes a viernes. Si la consulta necesita una
elaboracién por parte del tutor se le informara al alumno del plazo de respuesta.

El curso contard con un seguimiento proactivo por parte del tutor a los alumnos con una
revisiéon semanal del estado de cada uno.

La evaluacién del curso es controlada en todo momento por la plataforma donde quedan
reflejados los accesos de los alumnos y la actividad de los mismos en la plataforma de
teleformacion.

Nuestra propuesta ofrece la realizacion de estas acciones formativas en el contexto de la
ultima versién estable de la plataforma de teleformacion Moodle 4 en exclusividad para
este proyecto, de las que se aprovecharan todas las posibilidades y recursos que ofrece:

e Presenta una mejora de la experiencia de usuario en lo visual con la interfaz de

usuario y reestructuracién de los elementos que la componen con respecto a las

versiones anteriores. 3
e Tiene una nueva presentacion grafica simple y mas intuitiva de cara al usuario final.
e Lavisualizacion de los cursos también gira sobre la experiencia del usuario.

Descripcion del contenido general:

e Bloque 1: Sintomas de las adicciones. 20 horas, que se desarrollardn durante 2
semanas.

e Bloque 2: factores de riesgo. 7’5 horas que se celebrardn durante 1 semana.

e Bloque 3: Pautas para la prevencion. 10 horas que se impartiran durante 1 semana

4.Perfil del alumnado

No es necesario contar con una titulacidn previa. Fundamentalmente el curso va dirigido a
perfiles relacionados con el entorno socioeducativo.

5.Sistema de evaluacion

Casos Practicos fundamentados en los contenidos tedrico-practicos del curso, lo que va a
permitir evaluar con objetividad al alumnado.
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El alumnado debera entregar en plazo estipulado todas las actividades propuestas y superar
todas las actividades evaluadoras establecidas en la actividad formativa para que el curso
se considere como finalizado. El método que desarrollamos es un sistema de evaluacién
sumativa con la realizacién de un examen tipo test. Tras la finalizaciéon de cada unidad
tematica cuyo objetivo basico es comprobar la evolucion de los aprendizajes adquiridos
antes de la realizacion del examen final del curso. En este sentido, se pueden obtener
puntuaciones con respecto a los siguientes parametros:

e Participacion en los distintos webinares organizados: Maximo 1 punto.

e Participacion en el foro: Maximo 1 punto.

e Superacion del examen final: Maximo 5 puntos (2 punto en calificaciones en este
examen entre 5y 6; 3 puntos en calificaciones entre 7 y 8; 4 puntos en calificaciones
entre 9y 10)

e Trabajo final: Maximo 3 puntos

La suma de calificaciones debe aportar una puntuacidon total entre 5 y 10 para ser
considerado el alumno apto, siendo las calificaciones finales de la actividad formativa las
siguientes:

Calificaciones:

e Aprobado: Calificaciones entre 5y 6
e Notable: Calificaciones entre 7y 8

e Sobresaliente: Calificaciones 9

e Matricula de Honor: 10

Evaluacion de la calidad:

La Fundacién Universidad Pablo de Olavide realizara la evaluacién de la calidad de la
formacidn a través de un cuestionario de satisfaccion dirigido a estudiantes y docentes.

Esta evaluacidn consistird, por un lado, en un cuestionario de satisfaccion en el que las/los
estudiantes evaluaran la gestion realizada por la organizacidn, la informacion recibida antes
y durante la formacidn, los recursos audiovisuales y de docencia, la duracién y calidad de la
jornada vy la valoracién general de la gestidn.

Del mismo modo se evaluaran los contenidos de la accion formativa, el programa y su
cumplimiento, el interés y profundizacidon de los temas tratados y la calidad de las/los
docentes. Por otro lado, se realizara la evaluacion de la satisfaccion de las/los docentes,
valorando el servicio prestado por la organizacién antes y durante la accién formativa, las
infraestructuras y plataforma de ensefanza online, los medios técnicos y audiovisuales y la
gestion en general.
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Todas estas consideraciones, junto a las sugerencias aportadas por estudiantes y docentes,
seran remitidas al equipo de coordinacién de los Cursos de Desarrollo Profesional Avanzado
con el objeto de mejorar todos los puntos criticos en futuras ediciones y alcanzar la calidad
deseada mediante los procesos de mejora continua.

6.Calendario de la microcredencial

Esta accion formativa arranca el 22 de mayo de 2024 y finaliza el 25 de junio de 2024.

Fecha Contenidos Duracidn

22 de Mayo Webinar de presentacién. 1,5 horas

23 de Mayo Madulo 1. Prevencion de la adiccion tecnologica 2 horas

24 de Mayo Médulo 1. Prevencién de la adiccidn tecnoldgica 2 horas

27 de Mayo Médulo 1. Prevencién de la adiccidn tecnoldgica 2 horas

28 de Mayo Mddulo 1. Prevencidn de la adiccion tecnoldgica 2 horas

29 de Mayo Madulo 1. Prevencidn de la adiccion tecnoldgica 2 horas

30 de Mayo Madulo 1. Prevencidn de la adiccidn tecnoldgica 2 horas

31 de Mayo Madulo 1. Prevencidn de la adiccidn tecnoldgica 2 horas 5

3 de Junio Mddulo 1. Prevencién de la adiccidn tecnolégica 2 horas

4 de Junio Mddulo 1. Prevencién de la adiccidn tecnoldgica 2 horas

5 de Junio Madulo 1. Prevencién de la adiccién tecnoldgica. Caso 2 horas
practico 1.

6 de Junio Madulo 2. Factores de riesgo y factores protectores 1hora

7 de Junio Madulo 2. Factores de riesgo y factores protectores Lhora

10 de Junio Mddulo 2. Factores de riesgo y factores protectores Lhora

11 de Junio Médulo 2. Factores de riesgo y factores protectores 1 hora

12 de Junio Modulo 2. Factores de riesgo y factores protectores 2 horas

13 de Junio Madulo 2. Factores de riesgo y factores protectores 1 hora

Jljrnio de Médul? 3 Deteccién y prevencién de adicciones 1hora
tecnoldgicas

17 de Madulo 3. Deteccidn y prevencion de adicciones 1 hora

Junio tecnologicas

18 de Junio Mddulo 3. Deteccién y prevencién de adicciones 1 hora
tecnoldgicas

19 de Junio Médulo 3. Deteccidn y prevencion de adicciones 1 hora
tecnoldgicas

20 de Junio Madulo 3. Deteccién y prevencidn de adicciones 2 horas
tecnoldgicas

21 de Junio Méodulo 3. Deteccidn y prevencion de adicciones 1 hora
tecnoldgicas

24 de lunio Madulo 3. Deteccidn y prevencidn de adicciones 1 hora
tecnoldgicas

25 de Junio Mddulo 3. Deteccién y prevencién de adicciones 2 horas
tecnoldgicas. Caso practico 2. Tutoria y evaluacion
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7.Link a la pagina de la microcredencial

A través de este enlace puede acceder al resto de informacidén del curso, asi como proceder
a la matriculacién o enviar una consulta sobre el mismo:

https://www.upo.es/formacionpermanente/microcredenciales/las-adicciones-
tecnologicas-fundamentos-y-prevencion/

8.Entidades colaboradoras
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