ANTEPROYECTO DE LEY ORGANICA DE UNIVERSIDADES

EXPOSICION DE MOTIVOS

Titulo Preliminar. Delas funcionesy autonomia de las Universidades
Articulo 1. Funcionesde la Universidad

1. La Universidad redliza el servicio publico de la educacion superior mediante la
investigacion, ladocenciay el estudio.

2. Son funcionesde laUniversidad a servicio de la sociedad:

a) Lacreacion, desarrollo, transmisién y criticade laciencia, delatécnicay de la
cultura

b) La preparacion para el gjercicio de actividades profesionaes que exijan la
aplicacion de conocimientos y métodos cientificosy parala creacion artistica

c) El apoyo cientifico y técnico a desarrollo cultural, sociad y econémico.

d) Laextension delaculturaen lasociedad.

Articulo 2. Autonomia universitaria.

1. LasUniversidades estan dotadas de personaidad juridicay desarrollan susfuncionesen
régimen de autonomiay de coordinacion entre todas ellas

Las Universidades privadas tendran personalidad juridica propia y diferenciada en
algunade las formas admitidas en Derecho.

2. Enlostérminosde lapresente Ley, laautonomiade las Universidades comprende:
a) LaElaboracion de sus Estatutos y, en el caso de las Universidades privadas, de
sus propias normas de organizacion y funcionamiento. Asi como de las demés

normas de régimen interno.

b) La eleccién, designacion y remocion de los correspondientes 6rganos de
gobierno y representacion.

c) Lacreacion de estructuras especificas que actien como soporte de ladocenciay
lainvestigacion.



d) Laelaboraciony aprobacion de planes de estudio e investigacion.

€) Laseleccion, formacion y promocion del persona docente e investigador y de
administracion y servicios, asi como ladeterminacion de las condiciones en que
han de desarrollar sus actividades.

f) Laadmisién, régimen de permanenciay verificacion de conocimientos de los
estudiantes.

g) Laexpedicion de los titulos de caracter oficial y validez en todo €l territorio
naciona y de sus diplomas y titulos propios.

h) Laelaboracion, aprobacion y gestion de sus presupuestosy laadministracion de
sus bienes.

i) El establecimiento y modificacién de sus relaciones de puestos de trabgjo.

j) El establecimiento de relaciones con otras instituciones para la promocion y
desarrollo de susfinesinstitucionales.

k) Cuaquier otracompetenciao facultad necesariaparael adecuado cumplimiento
de las funciones sefialadas en el apartado 2 del articulo 1.

3. Laactividad de laUniversidad, asi como su autonomia, se fundamentan en el principio
de libertad académica, que se manifiestaen las libertades de cétedra, deinvestigaciony
de estudio.

4. La autonomia universitaria exige y hace posible que docentes, investigadores y
estudiantes cumplan con sus respectivas responsabilidades, en orden ala satisfaccion de
las necesidades educativas, cientificas y profesionales de la sociedad, asi como que las
Universidades rindan cuentas del uso de sus mediosy recursos ala sociedad.

5. Sin perjuicio de las funciones atribuidas al Consgjo de Coordinacién Universitaria,

corresponde a cada Comunidad Auténoma las tareas de coordinacion de las
Universidades de su competencia.

Titulo|.- Delacreacion, reconocimiento y régimen juridico delas Universidades

Articulo 3. Naturaleza

1. Son Universidades publicas las instituciones creadas por |0s érganos legislativos a que
se refiere €l apartado 1 del articulo 4 y cuya titularidad ostente el Estado o una
Comunidad Auténoma, y que realicen todas | as funciones establecidas en el apartado 2
del articulo 1.



2. Son Universidades privadas | as instituciones no comprendidas en el apartado anterior,
reconocidas como tales en los términos de esta Ley y que realicen todas las funciones
establecidas en €l apartado 2 del articulo 1.

Articulo 4. Creacién y reconocimiento.

1. La creacion de Universidades publicas y €l reconocimiento de las Universidades
privadas se llevard a cabo:

a) Por LeydelaAsambleal egislativade laComunidad Auténomaen cuyo ambito
territorial hayan de establecerse.

b) Por Ley de las Cortes Generales, a propuesta del Gobierno, de acuerdo con €l
Consgjo de Gobierno de la Comunidad Auténoma en cuyo ambito territoria
hayan de establecerse.

2. Para la creacion de Universidades publicas y reconocimiento de las privadas sera
preceptivo el informe previo y motivado del Consejo de Coordinacion Universitaria, en
el marco de la programacion general de la ensefianza universitaria.

3. Paragarantizar lacaidad de ladocenciaeinvestigacion y, en general, del conjunto del
sistema universitario, el Gobierno, previo informe del Consejo de Coordinacion
Universitaria, determinara, con caracter general, |os requisitos minimos paralacreacion
y reconocimiento de Universidades, asi como paralaampliacion del nUmero de centros
y ensefianzas en las ya existentes. Los mencionados requisitos contemplardn los
distintos tipos y modalidades de ensefianza presencial y no presencial, y los mediosy
recursos adecuados para el cumplimiento por las Universidades de las funciones a que
serefiere el apartado 2 del articulo 1.

4. El comienzo de las actividades de las Universidades sera autorizado por el drgano
competente de la Comunidad Auténoma, una vez comprobado el cumplimiento de los
requisitos sefidlados en el apartado anterior y de lo previsto en la Ley de creacion o
reconocimiento.

Las Universidades deberan mantener en funcionamiento sus centros y ensefianzas
durante el plazo minimo que resulte de la aplicacion de las normas generales sobre
vigenciay extincion de los planes de estudios.

Articulo 5. Creacion de Universidades privadasy centros universitarios privados.

1. Envirtud delo establecido en el apartado 6 del articulo 27 de la Constitucion, podran
crear Universidades privadas o centros universitarios privados, conforme alo dispuesto
en esta Ley, las personas fisicas o juridicas a quienes las leyes reconozcan capacidad
para constituir el tipo de persona juridica que adopte la Universidad o, en su caso, el
centro universitario.



2. No podran crear dichas Universidades o centros universitarios quienes presten servicios
en una Administracion educativa; tengan antecedentes penales por delitos dolosos y
hayan sido sancionados administrativamente con caracter firme por infraccion grave en
materiaeducativa o profesional.

Se entenderan incursas en esta prohibicién las personasjuridi cas cuyos administradores,
representantes o cargos rectores, vigente su representacion o designacion, o cuyos
fundadores, promotores o titulares de un 20 por 100 0 més de su capital, por si 0 por
persona interpuesta, se encuentren en alguna de las circunstancias previstas en el
parrafo precedente.

3. Laredizaciéon de actos y negocios juridicos que ateren la personalidad juridica o la
estructura de la Universidad privada, o que impliquen la transmision o cesion,
intervivos, total o parcial, atitulo oneroso o gratuito, de latitularidad directao indirecta
que las personas fisicas o juridicas ostenten sobre las Universidades o centros
universitarios privados adscritos a Universidades publicas, debera ser previamente
comunicada ala Comunidad Auténoma. Esta, en el plazo que determine con caracter
general, deberd proceder a su aceptacion o, en su caso, a la denegacion de su
conformidad.

La denegacion debera fundarse en el incumplimiento de lo previsto en los apartados
anteriores de este articulo o en lainsuficienciade garantias parael cumplimiento de los
compromisos adquiridos a solicitarse el reconocimiento de la Universidad o en el
convenio de adscripcién del centro privado aunaUniversidad publica.

En los supuestos de cambio de titularidad, el nuevo titular quedara subrogado en todos
los derechos y obligaciones del titular anterior.

4. Los centros universitarios privados deberan estar integrados en una Universidad
privada, como centros propios de lamisma, o adscritosaunapublica.

Articulo 6. Régimen juridico.

1. LasUniversidades seregiran por lapresente Ley y por las normas que dicten el Estado
y las Comunidades Auténomas, en €l gjercicio de sus respectivas competencias.

2. Las Universidades publicas se regiran, ademas, por la Ley de su creacion y por sus
Estatutos, que seran elaborados por aquéllas, y si se gustan a lo establecido en la
presente Ley y sus normas de desarrollo, seran aprobados por el Consejo de Gobierno
de la Comunidad Auténoma.

En defecto de plazo distinto establecido por la Comunidad Autdbnoma, el proyecto de
Estatutos se entendera aprobado si transcurridos tres meses desde |la fecha de su
presentacion a citado Consejo de Gobierno no hubierarecaido resolucion expresa.



Una vez aprobados los Estatutos entraran en vigor a partir de su publicacion en el
Boletin Oficial de la Comunidad Auténoma. Asimismo, seran publicados en el Boletin
Oficial del Estado.

3. LasUniversidades publicas se organizaran de formaque, en los términos de la presente
Ley, en sus 6rganos de gobierno y de representaci on quede aseguradala representacion
de los diferentes sectores de la comunidad universitaria, asi como la participacién de
representantes de |los intereses de |a sociedad.

4. En las Universidades publicas, las resoluciones del Rector y los acuerdos del Consegjo
Socia, del Consgo de Gobierno y del Claustro Universitario, agotan la via
administrativa y seran impugnables directamente ante la jurisdiccion contencioso-
administrativa.

5. Las Universidades privadas se regiran por las normas a que se refiere el apartado 1
anterior, por Ley de su reconocimiento y por sus propias normas de organizacion y
funcionamiento. Estasincluiran las previsiones derivadas de | o dispuesto en el apartado
2 del articulo 2, y el caracter propio de laUniversidad, si procede. A las Universidades
privadas también les seran de aplicacion las normas correspondientes a la forma de
persondidad juridica adoptada.

Las normas de organizacion y funcionamiento de las Universidades privadas seran
elaboradas y aprobadas por ellas mismas, con sujecion, en todo caso, a los principios
constitucionaesy con garantiaefectivadel principio de libertad académicamanifestada
en las libertades de catedra, de investigacion y de estudio. Estas normas habran de
comunicarse ala Comunidad Autbnoma competente, parasu control de legalidad.

Las Universidades privadas se organizaran de forma que quede asegurada, mediante la

participacion adecuada de la comunidad universitaria, la vigencia efectiva en las
mismas de |os principiosy libertades a que hace referencia el parrafo anterior.

Titulo11. Delaestructuradelas Universidades

Articulo 7. Centrosy estructuras.

1. Las Universidades publicas estaran integradas por Facultades, Escuelas Técnicas o
Politécnicas Superiores, Escuelas Universitarias, Departamentos e Institutos
Universitarios de Investigacion y por aquellos otros centros o estructuras que organicen
ensefianzas en modaidad no presencial y conducentes a la obtencidon de titulos
incluidos en el Catalogo de Titulos Universitarios Oficiaes.

2. Las Universidades podran crear otros centros o estructuras, cuyas actividades de
desarrollo de sus fines institucional es no conduzcan ala obtencion de titulos incluidos
en €l citado Catélogo.



Articulo 8. Facultades, Escuelas Técnicas o Politécnicas Superiores y Escuelas
Universitarias.

1.

L as Facultades, Escuelas Técnicas o Politécnicas Superiores y Escuelas Universitarias
son los centros encargados de la organizacion de las ensefianzas y de los procesos
académicos, administrativos y de gestion conducentes a la obtencion de titulos de
carécter oficia y vaidez en todo el territorio nacional, asi como de aguellas otras
funciones que determinen |os Estatutos.

Lacreacion, modificacion y supresion de los centros a que se refiere el apartado 1 del
articulo 7, asi como la implantacion y supresion de ensefianzas conducentes a la
obtencion de titulos universitarios de carécter oficia y validez en todo €l territorio
nacional, seran acordadas por la Comunidad Autonomaa propuestadel Consejo Social,
o ainiciativade la Comunidad Autonoma con el acuerdo del Consegjo Social.

De lo sefidado en el parrafo anterior sera informado el Consgjo de Coordinacion
Universitaria

Articulo 9. Departamentos.

1.

Los departamentos son los 6rganos encargados de coordinar y desarrollar las
ensefianzas de una o varias areas de conocimiento en uno o varios centros, de acuerdo
con la programacion docente de la Universidad, de apoyar las actividades
investigadoras del profesorado, y de ejercer aquellas otras funciones que sean
determinadas por |os Estatutos.

La creacion, modificacion y supresion de Departamentos corresponde ala Universidad
conforme a sus Estatutos, y de acuerdo con las normas béasicas aprobadas por el
Gobierno previo informe del Consegjo de Coordinacion Universitaria.

Articulo 10. Institutos Universitarios de I nvestigacion.

1.

Los Institutos Universitarios de Investigacion son centros dedicados a lainvestigacion
cientificay técnicao ala creacion artistica. Podran organizar y desarrollar programasy
ensefianzas de doctorado y de postgrado segun los procedimientos previstos en los
Estatutos.

Los Institutos Universitarios de Investigacion se regiran por la presente Ley, por los
Estatutos, por el convenio de adscripcidn, en su caso, Y por Sus propias normas.

Los institutos Universitarios de Investigacion podran ser constituidos por una 0 mas
Universidades, o conjuntamente con otras entidades publicas o privadas mediante
convenios u otras formas de cooperacién, de conformidad con |os Estatutos.

Paralacreacion y supresion de los Institutos Universitarios de Investigacion se estarda
lo dispuesto en el apartado 2 del articulo 8.



4.

Mediante convenio, podran adscribirse a Universidades publicas, como Institutos
Universitarios de Investigacion, instituciones o centros de investigacion de caracter
publico o privado. Laaprobacion del convenio de adscripcién se hara por laComunidad
Auténomaa propuestadel Consegjo Social, o ainiciativade aquéllade acuerdo con éste.
De lo sefidado en el parrafo anterior serd informado el Consejo de Coordinacién
Universitaria

Articulo 11. Centros de ensefianza universitaria adscritos a Univer sidades publicas.

1.

La adscripcion mediante convenio a una Universidad publica de centros docentes de
titularidad publicao privadaparaimpartir estudios conducentes alaobtencion detitulos
de caracter oficia y validez en todo €l territorio nacional, requerira la aprobacion de la
Comunidad Auténoma, a propuestadel Consejo Social.

De lo sefidado en el parrafo anterior sera informado el Consgjo de Coordinacion
Universitaria

L os centros adscritos aunaUniversidad publicase regiran por lo dispuesto en esta L ey,
por las normas del Estado y las Comunidades Auténomas en el gercicio de sus
competencias, por el convenio de adscripcidn y por sus propias normas de organizacion
y funcionamiento.

El comienzo de las actividades de los centros adscritos sera autorizado por la
Comunidad Auténoma, una vez comprobado el cumplimiento de los requisitos del
apartado 3 del articulo 4.

Articulo 12. Estructuray centros de las Universidades privadas.

1.

La estructura de las Universidades privadas se gustard a lo establecido en los
anteriores articul os de este Titulo, entendiendo referidas alas normas de organizacion y
funcionamiento de las Universidades privadas las menciones que en 10s mismos se
efectlian alos Estatutos de las Universidades publicas.

El reconocimiento de la creaciéon, modificacion y supresion en las Universidades
privadas de los centros a que se refiere el apartado 1 del articulo 7, asi como de la
implantacién y supresién en las mismas de ensefianzas conducentes a la obtencion de
titulos de carécter oficia y vaidez en todo e territorio nacional, se efectuard, a
propuestade laUniversidad, en |os términos previstos en los articul os anteriores de este
Titulo.

Titulo111. Del gobierno y representacion de las Universidades

Articulo 13. Organos de gobierno y representacién de las Universidades pablicas.

Los Estatutos de las Universidades publicas establecerdn, como minimo, los siguientes
Organos:



a) Colegiados: Consgjo Social, Consegjo de Gobierno, Claustro Universitario, Junta
Consultiva, Juntas de Facultad, de Escuela Técnica o Politécnica Superior y de
EscuelaUniversitaria, y Consejos de Departamento.

b) Unipersonales: Rector, Vicerrectores, Secretario General, Gerente, Decanos de
Facultades, Directores de Escuelas Técnicas o Politécnicas Superiores, de
Escuelas Universitarias, de Departamentos y de Institutos Universitarios de
Investigacion.

Laeleccion de los representantes de | os distintos sectores de la comunidad universitariaen
el Claustro Universitario y en las Juntas de Facultad o Escuela, se redizara mediante
sufragio universa, libre igual, directo y secreto. Los Estatutos estableceran las normas
electorales aplicables.

Articulo 14. Consgjo Social

1.

2.

El Consejo Socia es el 6rgano de participacion de lasociedad en laUniversidad.

Corresponde a Consgjo Social la supervision de | as actividades de caracter econémico
de la Universidad y del rendimiento de sus servicios; promover |la colaboracion de la
sociedad en la financiacion de la Universidad, y las relaciones entre éstay su entorno
cultural, profesiona, econémico y socia a servicio de la calidad de la actividad
universitaria, a cuyo fin recibira la oportuna informacion de la Agencia Naciona de
Evauacion y Acreditacion.

Asimismo, le corresponde la aprobacion del presupuesto y de la programacion
plurianual de la Universidad, a propuesta del Consgjo de Gobierno. Ademas, con
caracter previo a tramite de rendicién de cuentas aque serefieren los articulos 82 y 85,
le corresponde aprobar |as cuentas anuaes de laUniversidad y las de | as entidades que
de ella puedan depender y sin perjuicio de la legislacion mercantil u otra a las que
dichas entidades puedan estar sometidas en funcidn de su personaidad juridica

LaLey de la Comunidad Auténoma regulara la composicion y funciones del Consegjo
Socid y la designacién de sus miembros de entre personalidades de la vida cultural,
profesional, econémicay socid, que no podran ser miembros de la propia comunidad
universitaria. Seran, no obstante, miembros natos del Consejo Social, con voz pero sin
voto, el Rector, el Secretario General y el Gerente. El Presidente del Consegjo Socid
serd nombrado por la Comunidad Auténoma.

El Consegjo Social, parael adecuado cumplimiento de sus funciones, dispondrade una
organizacion de apoyo y de recursos suficientes.

Articulo 15. Consegjo de Gobierno

1. El Consgjo de Gobierno esel 6rgano de gobierno delaUniversidad. Establece laslineas

estratégicas y programéticas de la Universidad, asi como las directrices y



procedimientos para su aplicacion, en los ambitos de organizacién de las ensefianzas,
investigacion, recursos humanos y econémicos y elaboracion de los presupuestos, y
gjerce las funciones previstas en estaley y las que establezcan |os Estatutos.

2. El Consgjo de Gobierno estara constituido por €l rector, que lo presidira, el Secretario
Genera y €l Gerente y un maximo de cuarenta miembros de la propia comunidad
universitaria. De éstos, el 30 por ciento seran designados por €l rector; el 40 por ciento
elegidos por el Claustro, de entre sus miembros, reflejando la composicién de los
distintos sectores del mismo, y el 30 por ciento restante el egidos o designados de entre
Decanos de Facultad, Directores de Escuel asy Directores de Departamentos e Institutos
Universitarios de Investigacion, segun establezcan los Estatutos. Ademas, seran
miembros natos del Consejo de Gobierno, con voz pero sin voto, €l Presidente y dos
miembros del Consgjo Social.

3. Las directrices del Consejo de Gobierno seran desarrolladas por un Consgo de
Direccion compuesto por el Rector, quelo presidira, por los Vicerrectores, el Secretario
Generd vy el Gerente.

Articulo 16. Claustro Universitario.

1. El Claustro Universitario es e maximo o6rgano representativo de la comunidad
universitaria. Estara formado por el Rector, que lo presidira, el Secretario Genera vy el
Gerente, y un maximo de trescientos miembros. Le corresponde la elaboracién de los
Estatutosy las demas funciones que le atribuye la presente Ley.

2. El Claustro, con caréacter extraordinario, podraconvocar elecciones aRector ainiciativa
de un tercio de sus miembros y con la aprobacion de dos tercios. La aprobacion de la
iniciativallevaraconsigo ladisolucién del Claustroy el cese del Rector, que continuara
en funciones hasta la toma de posesion del nuevo Rector. El procedimiento sera
establecido por los Estatutos

Si lainiciativa no fuese aprobada ninguno de sus signatarios podra participar en la
presentacion de otrainiciativade este caracter hasta pasado un afio desde lavotacion de
lamisma.

3. LosEstatutosregularan lacomposicion del Claustro, en el que estaran representados|os
distintos sectores de la comunidad universitaria. Al menos, el 51 por ciento de sus
miembros seran funcionarios de |0s cuerpos docentes universitarios.

4. Las elecciones de representantes del Claustro en el Consegjo de Gobierno se llevaran a
cabo por y entre los propios miembros de cada uno de los sectores elegibl es.

Articulo 17. Junta Consultiva

1. LaJdunta Consultivaes el 6rgano ordinario de asesoramiento del Rector y del Consgjo
de Gobierno, pudiendo, también, formular propuestas alos mismos.



2. La Junta Consultiva, presidida por €l Rector, estard constituida por el Secretario
General y un maximo de cuarenta miembros designados por el Consejo de Gobierno
entre profesores e investigadores de reconocido prestigio, con méritos docentes e
investigadores acreditados por |as correspondientes eval uaciones positivas conforme a
lanormativavigente. Los Estatutos regularan su funcionamiento.

Articulo 18. Junta de Facultad o Escuela

La Junta de Facultad o Escuela, presidida por el Decano o Director, es €l 6rgano de
consulta y asesoramiento de éste y de seguimiento de la actividad del centro. La
composicion y el procedimiento de eleccién de sus miembros seran determinados por |os
Estatutos. Al menos, el 51 por ciento de sus miembros serén funcionarios de |os cuerpos
docentes universitarios.

Articulo 19. Consgjo de Departamento.

El Consgo de Departamento, presidido por su Director, es el 6rgano de consulta y
asesoramiento de éste y de seguimiento de laactividad del Departamento. Estara integrado
por los doctores miembros del Departamento, asi como por unarepresentacion del resto del
personal docente e investigador no doctor, en laforma que determinen los Estatutos.

Articulo 20. Rector.

1. El Rector es la maxima autoridad académica de la Universidad y ostenta la
representacion de ésta. Ejerce la direccion, gobierno y gestion de la Universidad,
desarrolla las lineas de actuacion aprobadas por los 6rganos colegiados
correspondientes y ejecuta sus acuerdos. Le corresponden cuantas competencias no
sean expresamente atribuidas a otros 6rganos.

2. El Rector sera elegido por la comunidad universitaria, mediante eleccién directa y
sufragio universal libre y secreto, entre funcionarios del cuerpo de Catedréticos de
universidad, en activo, que presten servicios en ésta. Serda nombrado por el 6rgano
correspondiente de la Comunidad Autdnoma.

L os Estatutos regularan el procedimiento parasu eleccion, laduracion de su mandato y
los supuestos de su sustitucion en caso de vacante, ausencia o enfermedad.

3. El voto para la eleccion del rector serd ponderado por sectores de la comunidad
universitaria; profesores funcionarios doctores, resto del persona docente e
investigador, estudiantes, y persona de administracion y servicios. En todo caso, €l
voto conjunto de los profesores funcionarios doctorestendrael valor de, a menos, el 51
por 100 del total del voto a candidaturas vélidamente emitido por la comunidad
universitaria

En cada proceso electoral, la comision electoral o el 6rgano que estatutariamente se
establezca, determinard, tras el escrutinio de los votos, |0s coeficientes de ponderacion
gue correspondera aplicar a voto acandidaturas validamente emitido en cada sector, al



efecto de darle su correspondiente valor en atencién a los porcentgjes que se hayan
fijado en esos mismos Estatutos, respetando siempre el minimo establecido en el
parrafo anterior.

Serd proclamado Rector, en primera vuelta, el candidato que logre el apoyo
proporciona a mas de lamitad de los votos a candidaturas validamente emitidos, una
vez hechas y aplicadas | as ponderaciones contempladas en este apartado y concretadas
por los Estatutos. Si ningun candidato lo a canza, se procedera aunasegundavotacion a
la que sdlo podran concurrir los dos candidatos mas apoyados en la primera votacion,
teniendo en cuenta las citadas ponderaciones. En la segunda vuelta serd proclamado el
candidato que obtenga la mayoria simple de votos, atendiendo a esas mismas
ponderaciones.

Articulo 21. Vicerrectores

El Rector podra nombrar Vicerrectores entre |0s profesores doctores que presten servicios
en laUniversidad.

Articulo 22. Secretario General.

El Secretario Generd, que también actuard como tal en el Consgjo de Gobierno y en la
Junta Consultiva, seranombrado por el Rector entre funcionarios publicos del grupo A que
presten servicios en laUniversidad.

Articulo 23. Gerente.

Al Gerente le corresponde la gestion de los servicios administrativos y econdmicos de la
Universidad, asi como de susinfraestructuras. Sera nombrado por el Rector, a propuesta del
mismo y de acuerdo con el Consgjo Social. El Gerente no podra ejercer funciones docentes.

Articulo 24. Decanos de Facultad y Directores de Escuela.

L os Decanos de Facultad y Directores de Escuela ostentan la representacion de sus centros
y gjercen las funciones de direccion y gestion ordinaria de los mismos. Seran elegidos o
designados, en los términos establecidos por los Estatutos, entre profesores doctores
pertenecientes alos cuerpos docentes universitarios adscritos a respectivo centro.

Articulo 25. Director es de Departamento.

Los Directores de Departamento ostentan la representacion de éste y gjercen las funciones
de direccion y gestion ordinaria de los Departamentos. Seran elegidos por el Consgjo de
Departamento, en los términos establecidos por los Estatutos, entre profesores doctores
pertenecientes alos cuerpos docentes universitarios miembros del mismo.

Articulo 26. Directoresde | nstitutos Universitarios de | nvestigacion.



Los Directores de Institutos Universitarios de Investigacion ostentan |a representacion de
éstos y gjercen las funciones de direccion y gestion ordinaria de los mismos. Seran
designados entre doctores, en laforma que establezcan | os Estatutos.

En los Institutos Universitarios de Investigacion adscritos a Universidades publicas se
estara alo dispuesto en el convenio de adscripcion.

Articulo 27. Organos de gobierno y representacion de las Univer sidades privadas.

1. Las normas de organizacion y funcionamiento de las Universidades privadas
establ eceran sus 6rganos de gobierno y de representacién, asi como |os procedimientos
parasu designacion y remocion.

2. Los 6rganos unipersonal es de gobierno de las Universidades privadas tendrén idéntica
denominacion a la establecida para los de las Universidades publicas y sus titulares
deberan estar en posesion del titulo de Doctor cuando asi se exija para los mismos
organos de aquéllas.

Titulo 1V. Del Consejo de Coordinacion Universitaria

Articulo 28. Naturaleza y funciones.

El Consgjo de Coordinacion Universitaria es el maximo oOrgano consultivo y de
coordinacion del sistema universitario. Le corresponden las funciones de consulta sobre
politica universitaria, y las de coordinacion, programacion, informe, asesoramiento y
propuesta en las materias relativas a sistema universitario, asi como las que determinen la
Ley y las disposiciones para su desarrollo.

Articulo 29. Composicién

El Consgo de Coordinacion Universitaria, cuya presidencia ostentara el Ministro de
Educacion, Culturay Deporte, estara compuesto por |0s siguientes vocales:

a) Los responsables de la ensefianza universitaria en los Consegjos de Gobierno de las
Comunidades Auténomas,

b) Los Rectores de las Universidades.

c) Siete vocales designados por el Gobierno, siete por el Congreso de los Diputados y
siete por €l Senado, todos €ellos de entre personadidades de la vida académica,
cientifica, cultural, profesional, econémicay social.

Articulo 30. Organizacién

1. El Consgjo de Coordinacién Universitariafuncionara en Pleno y en Comisiones.



2. El Pleno, presidido por el Presidente del Consejo de Coordinacion Universitaria o
persona en quien delegue, tendra las siguientes funciones: elaborar el Reglamento del
Consgjo de Coordinacion Universitaria 'y elevarlo, para su aprobacion, a Gobierno;
proponer, en su caso, las modificaciones adicho Reglamento; elaborar lamemoriaanua
del Consegjo; y aguellas otras que se determinen en su Reglamento.

3. LasComisiones, presididas por el Presidente del Consejo de Coordinacion Universitaria
0 personaen quien delegue, seran:

a) LaComisién de Coordinacion, que estara compuesta por |os vocal es mencionados en
la letra @) del articulo anterior y por aguellos otros miembros del Consegjo de
Coordinacion Universitaria que €l Presidente de éste designe. A esta Comision, que
dara cuenta periédicamente a Pleno de sus acuerdosy decisiones, le corresponden las
funciones que se determinen en el Reglamento del Consgjo de Coordinacion
Universitariay, en todo caso, las que la presente Ley atribuye a éste en relacion con
las competencias reservadas al Estado y alas Comunidades Autonomeas.

b) La Comisién Académica, que estara compuesta por |os vocales que se mencionan en
la letra b) del articulo anterior y por aquellos otros miembros del Consegjo de
Coordinacion Universitaria que €l Presidente de éste designe. A esta Comision le
corresponden las funciones que se determinen en el Reglamento del Consejo de
Coordinacién Universitariay, en todo caso, las que la presente Ley atribuye a éste en
relacion con las facultades de las Universidades en uso de su autonomia.

¢) LaComision Mixta, que estara compuesta por miembros de los tres grupos a que se
refiere el articulo anterior, enigua proporcion, elegidos por ellos, y en el nimero que
determine el Reglamento del Consgo de Coordinacién Universitaria A esta
Comision le corresponde lafuncion de elevar alas otras dos Comisiones propuestade
resolucion o informe sobre aquellas materias en las que deban pronunciarse estas
Ultimas. En caso de desacuerdo entre las mismas el pronunciamiento del Consegjo de
Coordinacion Universitariasera el de laComision Mixta

4. El Reglamento del Consejo de Coordinacion Universitaria determinard, de acuerdo con
lo establecido en los apartados anteriores, €l numero, composiciéon, forma de
designacion de los miembros y funciones de las Subcomisiones que hayan de
constituirse.

5. Tanto las Comisiones como las Subcomisiones podran contar, para el desarrollo de su
trabgjo, con la colaboracion de expertos en las materias que les son propias. La
vinculacion de estos expertos con €l Consegjo de Coordinacion Universitaria podra tener
un caracter permanente o temporal. El Reglamento regulara las relaciones de esos
expertos con el Consejo de Coordinacion Universitaria.

6. En los asuntos que afecten en exclusiva a sistema universitario publico, en el Consgjo
de Coordinacién Universitariay sus 6rganos, no tendran derecho avoto |os Rectores de
las Universidades privadasy de las Iglesia Catélica



7. Una Secretaria General del Consejo de Coordinacion Universitaria, bgjo ladireccion de
un Secretario General, nombrado por el Gobierno, a propuesta del Ministro de
Educacion, Culturay Deporte, gjerceralas funciones que le atribuya el Reglamento.

Titulo V. Delaevaluacion y acreditacion.

Articulo 31. Garantia dela calidad.

1. Lapromocién y lagarantia de la calidad de las Universidades, en el ambito naciona e
internacional, es objetivo esencial de lapoliticauniversitariay comprende:

a) La medicion del rendimiento del servicio publico de la educacion superior
universitariay larendicién de cuentas ala sociedad.

b) La transparencia, la comparacion y la competitividad de las Universidades en el
ambito nacional.

c) Lamejorade los procesos docentes, investigadoresy de gestion de las Universidades.

d) La informacién a las Administraciones Publicas para la toma de decisiones en €l
ambito de sus competencias.

e) Lainformacion alasociedad parafomentar la excelenciay movilidad de estudiantes
y profesores.

f) El desarrollo delacomparacion, cooperacion y promocion de lacompetitividad delas
Universidades espafiolas en el espacio europeo de ensefianza superior y, en general,
en el ambito internacional.

2. La garantia de la caidad mediante la evaluacion, certificacion y acreditacion
comprenderg, a menos, o siguiente:

a) Las ensefianzas conducentes ala obtencion de titulos de caracter oficia y validez en
todo el territorio nacional, a los efectos de su homologacion definitiva por el
Gobierno en lostérminos previstosen el articulo 35, asi como de lostitul os de Doctor
de acuerdo con lo previsto en €l articulo 38.

b) Las ensefianzas conducentes a la obtencién de diplomas y titulos propios de las
Universidades y centros de educacion superior.

c) Lasactividades docentes, investigadorasy de gestion del profesorado universitario.

d) Las actividades, programas, servicios y gestion de los centros e instituciones de
educacion superior.



e) Otras actividadesy programas que puedan realizarse como consecuenciadel fomento
de lacalidad de la docenciay de la investigacion por parte de las Administraciones
Publicas.

Articulo 32. Agencia Nacional de Evaluacion y Acreditacion.

1.

Las funciones de evaluacion, y las conducentes ala certificacion y acreditacion aque se
refiere el articulo anterior, corresponden a la Agencia Naciona de Evauacion y
Acreditacion, sin perjuicio de las que desarrollen las Comunidades Auténomas en el
ambito de sus competencias.

. El Gobierno, previo informe del Consejo de Coordinacion Universitaria, establecera

reglamentariamente la estructura de la Agencia Naciona de Evaluacion y Acreditacion,
los medios personalesy materiales y |os procedimientos necesarios parael desarrollo de
sus funciones.

Titulo VI. Delas ensefianzasy titulos

Articulo 33. La docencia, funcién dela Universidad.

1.

Las ensefianzas parael gjercicio de profesiones que requieren conoci mientos cientificos,
técnicos o artisticos, y la transmision de la cultura son misiones esenciaes de la
Universidad para formar profesionales competentes que sean a su vez hombres y
mujeres libres que den un sentido social asusvidas.

. Las funciones anteriores se desarrollan mediante la docenciay el estudio, organizando

|as ensefianzas y sus correspondientes titulaciones seguiin | as necesi dades de |a sociedad,
la proyeccion de los estudiantes y ladedicacion y caidad del profesorado.

. La docencia es un derecho y un deber de los profesores de las Universidades que

gjerceran, con libertad de catedra, sin mas|imites que los establ ecidos en la Constitucion
y en lasleyesy los derivados de la organi zaci 6n de | as ensefianzas en sus Universidades.

Articulo 34. Establecimiento detitulos de caracter oficial y de lasdirectrices generales
de sus planes de estudio.

1.

El Gobierno, a propuesta o previo informe del Consgjo de Coordinacion Universitaria,
establecera los titul os que tengan caracter oficia y validez en todo el territorio naciond,
asi como las directrices generales de los planes de estudios que deban cursarse para su
obtencién y homol ogacién.

Lostitulos aque hace referenciael apartado anterior, que seintegraran en el Catdlogo de
Titulos Universitarios Oficiales, seran expedidos en nombre del Rey por el Rector dela
Universidad en lague se hubieren obtenido.



3.

L as Universidades podran establ ecer ensefianzas conducentes alaobtencién de diplomas
y titulos propios. Estos diplomas y titul os careceran de | os efectos que las disposiciones
legales otorguen alos mencionados en el apartado 1 anterior.

Articulo 35. Homologacién de planes de estudiosy de titulos.

1.

Con sujecion a las directrices generaes establecidas, las Universidades elaborardn y
aprobaran sus planes de estudios conducentes alaobtencidn de titulos de caracter oficial
y validez en todo €l territorio nacional. Una vez aprobados, estos planes de estudios
seran puestos en conocimiento del Consejo de Coordinacion Universitariaaefectosdela
verificacion de su guste a las citadas directrices generales y de su consecuente
homologacion inicial. Acreditada ésta y el cumplimiento de los requisitos ante la
Comunidad Auténoma, el Gobierno homologara iniciamente los correspondientes
titulos, lo que implicalaautorizacion para su expedicion por laUniversidad.

. Transcurrido el periodo de implantacion de un plan de estudios, las Universidades

deberan solicitar del Consegjo de Coordinacion Universitaria, previa evauacion por la
Agencia Nacional de Evauacion y Acreditacion del desarrollo efectivo de las
ensefianzas, la homologacion definitiva del plan por dicho Consgjo, asi como la del
correspondiente titulo por el Gobierno.

. El Gobierno establecera el procedimiento y los criterios para la aplicacion de lo

dispuesto en el apartado anterior, asi como la suspension o revocecion de la
homologacion definitiva del plan de estudios o del titulo, que, en su caso, puedan
proceder por el incumplimiento de los requisitos o de las directrices generales a que se
refieren, respectivamente, el apartado 3 del articulo 4y el apartado 1 del articulo 34.

. Para homologar los titulos expedidos por centros privados de ensefianza superior sera

necesario que éstos estén integrados como centros propios en unaUniversidad privada, o
adscritos aunapublica.

Articulo 36. Convalidacion o adaptacion de estudios, equivalencia de titulos y
homologacién de titulos extranjeros.

El Gobierno, previo informe del Consejo de Coordinacién Universitaria, regulara:

a) Los criterios generaes a los que habran de gjustarse las Universidades en materia de

convalidacion y adaptacion de estudios cursados en centros académicos espafioles o
extranjeros, a efectos de continuacién de dichos estudios.

b) Las condiciones para la declaracién de equivalencia de titulos espafioles de ensefianza

superior no universitariaaaguellos aque se refiere el articulo 32.

¢) Lascondiciones de homologacion de titul os extranjeros de educacion superior.

Articulo 37. Estructura de las ensefianzas.



. Losestudios universitarios se estructurardn, como maximo, en tres ciclos. Lasuperacion

delos estudios dara derecho, en |os términos que establezca el Gobierno, previo informe
del Consgjo de Coordinaciéon Universitaria, y segun la modalidad de ensefianza ciclica
de que se trate, a la obtencién de los titulos de Diplomado universitario, Arquitecto
Técnico, Ingeniero Técnico, Licenciado, Arquitecto, Ingeniero y Doctor u otros.

. No obstante lo dispuesto en el apartado anterior, y con el fin de cumplir las lineas

generales que emanen del espacio europeo de ensefianza superior, €l Gobierno podra,
previo informe del Consgjo de Coordinacion Universitaria, establecer, reformar o
adaptar las modalidades ciclicas de cada ensefianza y los citados titulos de caracter
oficial y validez en todo €l territorio nacional correspondientes alas mismas.

. Cuando estos titulos sustituyan a los indicados en el apartado 1 anterior, el Gobierno

determinaralas condiciones paralahomol ogacion de éstos al os nuevostitul os, asi como
paralaconvalidacién o adaptacion de | as ensefianzas que |os mismos refrenden.

Articulo 38. Doctorado

1.

Los estudios de doctorado constituyen estudios conducentes a la obtencion del
correspondiente titulo de caracter oficia y validez en todo €l territorio nacional, que
tiene como finalidad la especidizaciéon del estudiante y su formacion investigadora
dentro de un &mbito del conocimiento cientifico, técnico, humanistico o artistico.

. Los estudios de doctorado se organizaran y redizaran en la forma que determinen los

Estatutos, de acuerdo con | os criterios que paralaobtencion del titulo de doctor apruebe
el Gobierno, previo informe del Consgjo de Coordinacion Universitaria. En todo caso,
estos criterios incluiran el seguimiento y superacion de materias de estudio y la
elaboracién, presentacidn y aprobacion de un trabagjo original de investigacion.

Titulo VII. Delainvestigacion en la Universidad

Articulo 39. La investigacion, funcion de la Universidad.

1.

Lainvestigacion, fundamento de la docencia, medio parael progreso de lacomunidad y
soporte de la transferencia socia del conocimiento, constituye una funcién esencia de
las Universidades.

Sereconoce y garantizalalibertad de investigacion en el ambito universitario.
La Universidad asume, como uno de sus objetivos esenciaes, €l desarrollo de la

investigacion cientifica, técnicay artistica, asi como laformacion de investigadores, y
atenderatanto alainvestigacion basicacomo alaaplicada.



Articulo 40. La investigacion, derecho y deber del profesorado universitario.

1. Lalibre investigacion es un derecho y un deber del persona docente e investigador de
las Universidades, sin mas limites que los derivados del cumplimiento de los fines
generales de las Universidad y de laracionalidad en el aprovechamiento delosmediosy
recursos.

2. Lainvestigacion, sin perjuicio de lalibre creacion y organizacion por las Universidades
de las estructuras que, para su desarrollo, las mismas determinen y de la libre
investigacion individual, se llevara a cabo, principa mente, en Grupos de Investigacion,
Departamentos e Institutos Universitarios de Investigacion.

3. La actividad y dedicacion investigadora del persona docente e investigador de las
Universidades sera criterio relevante, atendida su oportuna evaluacion, para determinar
su eficienciaen el desarrollo de su actividad profesional.

Articulo 41. Fomento de la investigacion en la Universidad.

1. Los poderes publicos protegeran y estimularan la investigacion en las Universidades
para, entre otros objetivos, asegurar:

a) El fomento de la calidad y competitividad internacional de lainvestigacion desarrollada
por las Universidades espafiolas.

b) El desarrollo de lainvestigacién inter y multidisciplinar.

c) Laincorporacion de cientificos y grupos de cientificos de especia relevanciadentro de
lasiniciativas de investigacion por las Universidades.

d) Lamovilidad de investigadores y Grupos de Investigacion paralaformacion de equipos
y centros de excelencia.

€) Laincorporacion a las Universidades de personal técnico de apoyo alainvestigacion,
atendiendo alas caracteristicas de | os distintos campos cientificos.

f) La coordinacion de la investigacion entre diversas Universidades y centros de
investigacion, asi como lacreacién de centros o estructuras mixtas entre las Universidades
y otros organismos publicosy privados de investigacion, y, en su caso, empresas.

g) Lavinculacion entre lainvestigacion universitariay el sistema productivo, como viapara
articular latransferencia de |os conocimientos generados, la presenciade laUniversidad en
el proceso deinnovacion del sistema productivo y de las empresas, y un desarrollo efectivo
de los objetivos de aguélla

Dichavinculacién podra, en su caso, llevarse acabo através de la creacion de empresas de
base tecnol 6gicaapartir de laactividad universitaria, en cuyas actividades podra participar



el persona docente einvestigador de las Universidades conforme a régimen previsto en el
articulo 84.

h) La generacion de sistemas innovadores en la organizacion y gestion por las
Universidades del fomento de su actividad investigadora, de la canalizacion de las
iniciativas investigadoras de su profesorado, de la transferencia de los resultados de la
investigacion y de la captacion de recursos parael desarrollo de ésta.

2. Los poderes publicos articularan los objetivos contemplados en el apartado anterior

mediante las correspondientes dotaciones de recursos a las Universidades publicas y el
impulso de programas complementarios de |os que establezcan las propias Universidades.

Titulo VIII. Delos estudiantes

Articulo 42. Acceso ala Universidad.

1. El estudio en la Universidad es un derecho de todos los espafioles en los términos
establecidos en el ordenamiento juridico.

2. Parael acceso alaUniversidad sera necesario estar en posesion del titulo de bachiller o
equivalente.

3. Las Universidades, de acuerdo con la normativa basica que establezca el Gobierno
previo informe del Consgjo de Coordinaciéon Universitaria y, teniendo en cuenta la
programacion de laofertade plazas disponibles, estableceran | os procedimientos parala
admision delos estudiantes que soliciten ingresar en centros de las mismas, siempre con
respeto alos principios de igualdad, mérito y capacidad.

Articulo 43. Oferta de plazas en las Universidades publicas.

1. LasComunidades Auténomas efectuaran laprogramacion de la oferta de ensefianzas de
las Universidades publicas de su competencia y sus distintos centros, de acuerdo con
ellasy conforme alos procedimientos que establezcan.

La oferta de plazas se comunicara a Consegjo de Coordinaciéon Universitaria para su
estudio y determinacion de la oferta genera de ensefianzas y plazas, la cud sera
publicadaen el Boletin Oficial del Estado.

2. Los poderes publicos desarrollaran, en el marco de la programacion generd de la
ensefianza universitaria, unapoliticade inversiones tendente a adecuar la capacidad de
los centros a la demanda social, teniendo en cuenta el gasto publico disponible, la
prevision de las necesidades de la sociedad y la compensacion de los desequilibrios
territoriaes.

3. Con objeto de que nadie quede excluido del estudio en la Universidad por razones
econdémicas, el Estado y las Comunidades Autonomas, asi como las propias



Universidades, instrumentaran unapoliticade becas, ayudasy créditos alos estudiantes
y, en el caso de las Universidades publicas, estableceran, asimismo, modalidades de
exencion parcia o tota del pago de los precios publicos por prestacion de servicios
académicos.

Articulo 44. Limites maximos de admision de estudiantes.

El Gobierno, por motivos de interés general o para poder cumplir exigencias derivadas de
Directivas comunitarias o0 de convenios internacionales, y previo informe del Consgjo de
Coordinacion Universitaria, podra establecer limites maximos de admision de estudiantes
en los estudios de que se trate.

Articulo 45. Becasy ayudas al estudio.

1. Paragarantizar las condicionesdeiguadad en el gjercicio del derecho alaeducacion, el
Estado, con cargo asus presupuestos generales, establecera un sistemageneral de becas
destinadas a remover |os obstacul os de orden socioeconémico que, en cualquier parte
del territorio, impidan o dificulten e acceso o la continuidad de los estudios
universitarios y superiores aaquell os estudiantes que estén en condiciones de cursarlos
con aprovechamiento.

Para que todos los estudiantes, con independencia de su lugar de residencia, disfruten
de las mismas oportunidades de acceso a sistema general de becas, el Gobierno
establecera reglamentariamente sus modalidades y cuantias, las condiciones
econdmicas y académicas que hayan de reunir los candidatos y su orden de prioridad,
asi como el procedimiento unificado de resolucion de las correspondientes
convocatorias.

2. Las Administraciones Publicas y las Universidades colaborardn en la gestion de las
becas a que se refiere el apartado anterior, asi como en la coordinacion de las distintas
actuaciones que, con la misma finalidad, desarrollen en su respectivos ambitos de
competencia.

Sobre la base de los principios de equidad y solidaridad cooperaran, asimismo, para
articular sistemas eficaces de informacion, verificacion y control de las becas y ayudas
financiadas con fondos publicos.

Articulo 46. Derechosy deberes de los estudiantes.

1. El estudio es un derecho y un deber de los estudiantes universitarios.

2. Los Estatutos y normas de organizacién y funcionamiento desarrollarén |os derechos 'y
los deberes de | os estudiantes, asi como |0s mecani smos para su garantia.

En los términos establecidos por el ordenamiento juridico, los estudiantes tendran
derecho a



a) El estudio en la Universidad de su eleccion, en los términos establecidos por €l
ordenamiento juridico.

b) La igualdad de oportunidades y no discriminacion en el acceso a la Universidad,
ingreso en los centros, permanencia en la Universidad y gercicio de sus derechos
académicos.

c) La orientacion e informacion por la Universidad sobre las actividades de la misma
gue les afecten.

d) Lapublicidad de las normas de las Universidades que deben regular laverificacion de
los conocimientos de | os estudiantes.

e) El asesoramiento y asistencia por parte de profesoresy tutores en el modo en que se
determine.

f) Su representacion en los 6rganos de gobierno de la Universidad, en los términos
establecidos en esta Ley y en los respectivos Estatutos 0 normas de organizacion y
funcionamiento.

g) Lalibertad de expresion, de reunién y de asociacion en el &ambito universitario.

h) La garantia de sus derechos mediante procedimientos adecuados y la actuacion del
Defensor Universitario.

3. LasUniversidades establ eceran | os procedimientos de verificacion de los conocimientos
de los estudiantes. En las Universidades publicas, el Consgjo Social, previo informe del
Consegjo de Coordinacion Universitaria, aprobaralas normas que regulen el progresoy la
permanencia en la Universidad de los estudiantes, de acuerdo con las caracteristicas de
|os respectivos estudios.

4. Los estudiantes gozaran de la proteccion de la Seguridad Socia en los términos y
condiciones que establezca lalegislacién vigente.

Titulo 1 X. Del profesorado.

Articulo 47. Personal docente einvestigador de las Universidades publicas.

El persona docente e investigador de las Universidades publicas estara compuesto de
funcionarios de | os cuerpos docentes universitarios y de personal contratado.

Articulo 48. Personal docente einvestigador contratado de las Universidades publicas.
1. En los términos de la presente Ley, las Comunidades Autonomas estableceran el

régimen del personal docente e investigador contratado de las Universidades publicas.
Estas, podrén contratar, en régimen labora, de acuerdo con la normativa anterior,



personal docente e investigador correspondiente a las figuras siguientes. ayudante,
profesor ayudante doctor, profesor colaborador, profesor contratado doctor, profesor
asociado y profesor visitante.

El nimero tota de persona docente e investigador contratado no podra iguaar el
numero de profesores pertenecientes a los cuerpos docentes universitarios que presten
servicios en cada Universidad, que debera ser mayoritario. EI nimero de profesores
asociados cuya plaza y nombramiento traigan su causa del articulo 105.2 de la ley
14/1986, de 25 de abril, Genera de Sanidad, no sera tenido en cuenta a efectos del
porcentagje aque serefiere el inciso anterior.

2. Lacontratacion de persona docente e investigador se hard mediante concurso publico,
alos que se les dara la necesaria publicidad y cuya convocatoria sera comunicada al
Consgjo de Coordinacion Universitaria parasu difusion en todas las Universidades. La
sel ecci6n se efectuara con respecto alos principios constituciona es de igual dad, mérito
y capacidad. Se considerara mérito preferente el estar habilitado en los términos de la
presente Ley.

3. LasUniversidades publicas podran contratar, ademas, de acuerdo con |o establecido en
los Estatutos, profesores eméritos, entre funcionarios jubilados de |os cuerpos docentes
universitarios que hayan prestado servicios destacados ala Universidad.

4. Las Universidades publicas podran contratar para obra o servicio determinado a
persona docente, persona investigador, persona técnico u otro personal, para €l
desarrollo de proyectos concretos de investigacion cientifica o técnica.

Articulo 49. Ayudantes.

Los ayudantes seran contratados entre quienes hayan obtenido los créditos minimos de
estudios que se determinen en |os criterios a que hace referencia el apartado 2 del articulo
38y con lafinaidad principa de completar su formacion investigadora. La contratacion
serd con dedicacion a tiempo completo, por una duracién no superior a cuatro anos,
improrrogables. Podran desempefiar, con caracter excepcional, tareas docentes en los
términos que establezcan |os Estatutos.

Articulo 50. Profesor es ayudantes doctores.

L os profesores ayudantes doctores seran contratados entre Doctores que, en los dos Ultimos
anos, no hubieran estado vinculados a la Universidad de que se trate, contractua o
estatutariamente, 0 como becario en la misma. Desarrollaran tareas docentes y de
investigacion, con dedicacion a tiempo completo, por un maximo de cuatro afos
improrrogables.

Lacontratacién exigiralapreviaevaluacion positivade su actividad por parte delaAgencia
Naciona de Evaluacion y Acreditacion o del 6rgano de evaluacion externaquelaley dela
Comunidad Auténoma determine.



Articulo 51. Profesores colaboradores.

Los profesores colaboradores seran contratados por las Universidades para impartir
ensefianzas solo en aquellas areas de conocimiento que establezca el Gobierno, previo
informe del Consgjo de Coordinacién Universitaria, entre Licenciados, Arquitectos e
Ingenieros o Diplomados universitarios, Arquitectos Técnicos e Ingenieros Técnicos.

Articulo 52. Profesores contratados doctores.

L os profesores contratados doctores |o seran para el desarrollo de tareas de docenciay de
investigacion, o prioritariamente de investigacion, entre Doctores que acrediten al menos
cuatro afos de actividad docente e investigadora, o prioritariamente investigadora,
postdoctoral, y que reciban la evaluacion positiva de dicha actividad por parte de la
Agencia Naciona de Evauacion y Acreditacion o del 6rgano de evaluacion externaque la
Ley de la Comunidad Autbnoma determine.

Articulo 53. Profesores asociados.

Los profesores asociados seran contratados, temporamente, con dedicaciéon a tiempo
parcid, entre especialistas de reconocida competencia que ejerzan su actividad profesiona
fueradelaUniversidad.

Articulo 54. Profesores visitantes.

Los profesores visitantes serdan contratados, temporamente, entre profesores o
investigadores de reconocido prestigio, procedente de otras Universidades y centros de
investigacion.

Articulo 55. Ayudantes y profesores ayudantes doctor es en areas de conocimiento de
caracter clinico asistencial delalicenciatura en M edicina.

1. En las éreas de conocimiento de caracter clinico asistencial de la licenciatura en
Medicina y para realizar su actividad en hospitaes concertados, las Universidades
publicas podran contratar, dentro de los limites sefidados en el parrafo segundo del
apartado 1 del articulo 48, ayudantes y profesores ayudantes doctores en |os términos
del presente articulo y demas normas de esta L ey que les sean de aplicacion, de los que
fije el Gobierno, apropuesta conjuntade |los Ministros de Educacion, Culturay Deporte
y de Sanidad y Consumo, y de los que se establezcan por las Comunidades Auténomas
y los Estatutos de cada Universidad.

2. Los ayudantes serén contratados en la misma plaza donde estén |levando a cabo su
programa formativo y adscritos a Departamento relacionado con el servicio asistencial
en el que estén desarrollando dicho programa, mediante concurso entre los médicos
residentes de los hospitales que estén registrados en concepto de tales en el Registro
Naciona de Médicos Especidistas en formacion y que hubieren superado los dos
primeros afos de su programa formativo. La contratacion sera por el tiempo que reste
hasta el fijado |egal mente paraobtener el correspondiente titulo de médico especialista



Su actividad como ayudantes se redizara sin perjuicio de su formacion de médico
especidista y comprenderd el inicio de la elaboracion del trabgo origina de
investigacion a que aude el apartado 2 del articulo 38, caso de no haberlo iniciado
antes.

El Gobierno, a propuesta conjunta de los Ministros de Educacién, Culturay Deporte'y
de Sanidad y Consumo, regulara la relacion de los ayudantes con las instituciones
sanitarias concertadas y las funciones asistenciales que alos mismo correspondan.

3. Los profesores ayudantes doctores seran contratados entre médicos especialistas
doctores y desarrollaran sus actividades en plazas asistenciaes de institucion sanitaria
temporalmente vinculadas.

4. En ningun caso, se autorizarala contratacion de profesores contratados doctores en las
areas clinico asistenciales correspondientes alalicenciaturaen Medicina

Articulo 56. Profesorado de los cuer pos docente universitarios.
1. El profesorado universitario funcionario pertenecera alos siguientes cuerpos docentes:

a) Catedraticos de Universidad.

b) Profesores Titulares de Universidad.

c) Catedraticos de Escuelas Universitarias.

d) Profesores Titulares de Escuelas Universitarias.

Los Catedréticosy Profesores Titulares de Universidad tendran plena capacidad docente
e investigadora. Los Catedréticos y Profesores Titulares de Escuelas Universitarias
tendrén plena capacidad docente y, cuando se hallen en posesion del titulo de Doctor,
tambi én plenacapacidad investigadora.

2. El profesorado universitario funcionario seregirapor lapresente Ley y sus disposiciones
de desarrollo, por la legislacion de funcionarios que le sea de aplicacion y por los
Estatutos.

Respecto a los funcionarios de los cuerpos docentes universitarios que presten sus
serviciosen laUniversidad, corresponderaa Rector adoptar |lasdecisionesrelativasalas
situaciones administrativas y régimen disciplinario, aexcepcion de la de separacion del
servicio, que serd acordada por el 6rgano competente segin la legislacion de
funcionarios.

3. El profesorado de las Universidades de los paises de la Union Europea que haya
alcanzado en aquéllas unaposicion equivalente alas de Catedratico o Profesor Titular de
Universidad o de Catedrético o Profesor Titular de Escuelas Universitarias, sera
considerado habilitado alos efectos previstos en estaL ey, segin el procedimiento que se
establezca reglamentariamente por el Gobierno, previo informe del Consgo de
Coordinacion Universitaria, y, en todo caso, sobre labase del principio de reciprocidad.



Articulo 57. Habilitacion nacional.

1. El procedimiento de acceso acuerpos de funcionarios docentes universitarios seguirael
sistema de habilitacién nacional previa, que vendra definido por la categoriadel cuerpo
y €l areade conocimiento. El Gobierno regulara el sistema de habilitacion.

La habilitacion faculta para concurrir a concursos de acceso a cuerpos de funcionarios
docentes universitarios. Unavez que el candidato habilitado haya sido seleccionado por
una Universidad publica en el correspondiente concurso de acceso, le haya sido
conferido el oportuno nombramiento y haya tomado posesién de la plaza, adquirirala
condicion de funcionario de carreradel cuerpo docente universitario de que setrate, con
los derechos y deberes que e son propios.

2. La convocatoria de pruebas de habilitacion sera efectuada por el Consgjo de
Coordinacion Universitariay se publicara en el Boletin Oficial del Estado.

3. Laspruebas de habilitacion seran publicasy cadaunade €ellas eliminatoria.

4. Las pruebas de habilitacion serén resueltas por Comisiones compuestas por siete
profesores en activo, del area de conocimiento correspondiente, todos ellos
pertenecientes a cuerpo de funcionarios docentes universitarios de cuya habilitacion se
trate, o de cuerpos docentes universitarios de igual es o superiores categorias. En caso de
ser dichos miembros Profesores Titulares de Universidad o Catedraticos de Escuelas
Universitarias deberan poseer, al menos, €l reconocimiento de un periodo de actividad
investigadora de acuerdo con las previsiones del Real Decreto 1086/1989, de 28 de
agosto, de retribuciones del profesorado universitario o norma que lo sustituya. En el
caso de ser Catedraticos de Universidad, deberan poseer el reconocimiento de, al
menos, dos de los indicados periodos.

Los miembros de las Comisiones de habilitacion seran elegidos por sorteo publico
realizado por el Consgjo de Coordinacion Universitariay segiin el procedimiento que
reglamentariamente establezca el Gobierno. Actuara de Presidente el Catedratico de
Universidad mas antiguo. Las pruebas se celebraran en la Universidad que designe €l
Presidente.

5. Los concursos de acceso seran convocados por la Universidad y publicados en el
Boletin Oficial del Estadoy en el de laComunidad Auténoma. Seran resueltos, en cada
Universidad, por una Comision constituida a tal efecto, de acuerdo con €l
procedimiento previsto en sus Estatutos.

Podran participar en los mismos, junto alos habilitados por €l cuerpo de que se trate,
los funcionarios de dicho cuerpo, y |os de cuerpos docentes universitarios de iguales o
superiores categorias, seacual fuere su situacion administrativa.

Articulo 58. Habilitacion de Profesores Titulares de Escuelas Universitarias.



1. A fin de obtener la habilitacion para el cuerpo de Profesores Titulares de Escuelas
Universitarias, serd necesario estar en posesion del titulo de Licenciado, Arquitecto o
Ingeniero o, excepcionamente, en aquellas areas de conocimiento que establezca el
Gobierno, previo informe del Consejo de Coordinacion Universitaria, de Diplomado
universitario, Arquitecto Técnico o Ingeniero Técnico y superar las pruebas
correspondientes.

2. La habilitacion constara de dos pruebas. La primera consistira en la presentacion y
discusion con la Comision de los méritos e historial académico, docente e investigador
del candidato, asi como de su proyecto docente, que incluira el programade unade las
materias 0 especididades del area de conocimiento de que se trate. La segunda
consistira en la exposicion y debate con la Comisién de un tema del programa
presentado por el candidato y elegido por éste, de entre tres sacados a sorteo.

3. Unicamente podran convocarse pruebas de habilitacion y concursos de acceso al cuerpo
de Profesores Titulares de Escuel as Universitarias para aquell as areas de conocimiento
gue, a estos efectos, establezca el Gobierno, previo informe del Consgo de
Coordinacion Universitaria.

Articulo 59. Habilitaciéon de Profesores Titulares de Universidad y Catedraticos de
Escuelas Universitarias.

1. A fin de obtener lahabilitacion paralos cuerpos de Profesores Titulares de Universidad
y de Catedréticos de Escuelas Universitarias, sera necesario estar en posesion del titulo
de Doctor y superar las pruebas correspondientes.

2. La habilitacion constara de tres pruebas. La primera consistira en la presentacion y
discusion con la Comision de los méritos e historial académico, docente e investigador
del candidato, asi como de su proyecto docente e investigador, que incluirael programa
de una de las materias o especialidades del area de conocimiento de que se trate. La
segunda consistira en laexposicion y debate con la Comisién de un temadel programa
presentado por el candidato y elegido por éste, de entre tres sacados a sorteo. Latercera
prueba consistira en la exposicion y debate con la Comisién de un trabgjo origina de
investigacion.

Para poder formar parte de las Comisiones de habilitacién los Catedraticos de Escuelas

Universitarias deberan estar en posesion del titulo de Doctor.

3. Unicamente podran convocarse pruebas de habilitacion y concursos de acceso al cuerpo
de Catedraticos de Escuelas Universitarias para aguellas areas de conocimiento que, a
estos efectos, establezca el Gobierno previo informe del Consgjo de Coordinacion
Universitaria

Articulo 60. Habilitacion de Catedr aticos de Universidad.

1. A fin de obtener |a habilitacion para el cuerpo de Catedraticos de Universidad, sera
necesario tener la condicion de Profesor Titular de Universidad o Catedrético de



Escuelas Universitarias con tres afios de antigiiedad y titulacion de Doctor. El Consgjo
de Coordinacion Universitaria, previo informe de la AgenciaNaciona de Evaluaciéony
Acreditacion, podra eximir de estos requisitos a Doctores en aencién a sus
excepcionales méritos. Ademas, habran de superarse | as pruebas correspondientes.

2. La habilitacion constara de dos pruebas. La primera consistira en la presentacion y
discusion con la Comision de los méritos e historial académico, docente e investigador
del candidato. La segunda, en la presentacion ante la Comision y debate con ésta de un
trabgjo origina de investigacion.

Articulo 61. Personal de cuerpos de funcionarios docentes universitarios que ocupen
plaza vinculada a servicios asistenciales de instituciones sanitarias.

El persona de los cuerpos de funcionarios docentes universitarios que ocupen una plaza
vinculada alos servicios asistencia es de instituciones sanitarias, en areas de conocimiento
de caracter clinico asistencial delalicenciaturaen Medicina, de acuerdo con lo establecido
en el articulo 105 de laLey 14/1986, de 25 de abril, General de Sanidad, se regira por lo
establecido en este articulo y demés de esta L ey que le sean de aplicacion.

En atencién alas peculiaridades de estas plazas, se regiran , también, en lo que les sea de
aplicacion, por la Ley 14/1986, de 25 de abril, Genera de Sanidad, y demas legislacion
sanitaria, asi como por las normas que el Gobierno, a propuesta conjunta de los Ministros
de Educacion, Cultura'y Deporte y de Sanidad y Consumo Y, en su caso, de Defensa,
establezcaen relacion con estos funcionarios. En particular, en estas normas se determinara
€l gercicio de las competencias sobre situaciones administrativas, se concretara el régimen
disciplinario de este personal y se establecerd, a propuesta del Ministro de Hacienda, a
iniciativa conjunta de los Ministros indicados en el inciso anterior, el sistema de
retribuciones aplicable a mencionado personal.

Articulo 62. Procedimiento para la habilitacion.

1. LaUniversidad publica, en el modo que establezcan sus Estatutos y en atencion alas
necesidades docentes einvestigadoras, acordaralas plazas que seran provistas mediante
concurso de acceso entre habilitados, a cuyo efecto lo comunicara a Consgjo de
Coordinacion Universitaria, en laformay plazos que establezca el Gobierno.

2. El Consgjo de Coordinacién Universitaria sefid ara el nUmero de habilitaciones que sera
objeto de convocatoria en cada area de conocimiento, afin de garantizar |a posibilidad
de seleccidn de las Universidades entre habilitados.

3. Las Comisiones de habilitacion no podran proponer a Consejo de Coordinacion
Universitaria la habilitacion de un nimero mayor de candidatos a numero de
habilitados sefialado por el Consegjo de Coordinacion Universitaria, pero si un nimero
inferior d mismo, incluso lano habilitacion de candidato alguno.

Articulo 63. Convocatoria de concur sos.



Las Universidades publicas podran convocar los concursos de acceso a cuerpos de
funcionarios docentes, siempre que | as plazas estén en el estado de gastos de su presupuesto
y gue hayan sido comunicadas a Consegjo de Coordinaciéon Universitaria a los efectos
previstos en el apartado 1 del articulo anterior.

L os concursos de acceso podran resol verse con lano provision de laplazadurante un plazo
maximo de dos afos. A partir de ese momento, no sera posible dejarla desierta siempre que
haya concursantes alamisma.

Articulo 64. Garantias de las pruebas.

1. Enlas pruebas de habilitacion y en los concursos de acceso quedaran garantizados, en
todo momento, la igualdad de oportunidades de los candidatos y el respeto a los
principios de mérito y capacidad de os mismos.

2. Los Estatutos regularan |os procedimientos parala designacion de los miembros de las
Comisiones de los concursos de acceso. Se basaran en criterios objetivosy generalesy
garantizaran, en todo caso, la plena competencia docente e investigadora de dichos
miembros, los cuales deberan reunir las condiciones previstas en el apartado 4 del
articulo 57 paralos miembros de las Comisiones de habilitacion.

3. En los concursos de acceso, las Universidades haran publica la composicion de las
Comisiones, asi como los criterios parala adjudicacion de las plazas.

Articulo 65. Nombramientos.

Las Comisiones que resuelvan los concursos de acceso propondran, motivadamente, al
Rector, una relacion priorizada de candidatos para su nombramiento. EI nimero de
nombramientos, que no podran exceder a de plazas convocadas a concurso, seran
efectuados por el Rector, inscritos en el correspondiente Registro de Persona y publicados
en el Boletin Oficial del Estado y en el de la Comunidad Autonoma.

Articulo 66. Comisiones de reclamaciones.

1. Contra las resoluciones de las Comisiones de habilitacion los candidatos podra
presentar reclamacién ante el Consejo de Coordinacion Universitaria.

Esta reclamacion sera valorada por una Comision formada por siete Catedraticos de
Universidad, de diversas areas de conocimiento, con amplia experiencia docente e
investigadora, designados por el Consejo de Coordinacion Universitaria. Esta
Comision, que sera presidida por el Catedratico de Universidad mas antiguo, examinara
el expediente relativo al concurso paravelar por las garantias que establece el apartado
1 del articulo 64, y ratificard o no laresolucion reclamada, en un plazo maximo de tres
meses.

2. Contralasresoluciones de las Comisiones de |os concursos de acceso |0s concursantes
podran presentar reclamaciones ante el Rector.



Esta reclamacion sera valorada por una Comision compuesta en la forma que
establezcan los Estatutos.

EstaComision examinara el expedienterelativo a concurso, paravelar por las garantias
gue establece el apartado 1 del articulo 64, y ratificard o no laresolucion reclamada, en
la plazo maximo de tres meses.

3. Lasresoluciones de las Comisiones a que se refieren los apartados anteriores de este
articulo agotan la via administrativa y seran impugnables directamente ante la
jurisdiccion contencioso-administrativa.

Articulo 67. Reingreso de excedentes al servicio activo.

El reingreso a servicio activo de los funcionarios de cuerpos docentes universitarios en
situaci 6n de excedenciavoluntariase efectuara obteniendo plazaen |os concursos de acceso
alos cuerpos docentes universitarios que cua quier Universidad convoque, de acuerdo con
lo establecido en el apartado 5 del articulo 57.

El reintegro podra efectuarse, asimismo, en la Universidad a la que pertenecieran con
anterioridad a la excedencia, solicitando del Rector la adscripcién provisiona auna plaza
de lamisma, con la obligacién de participar en cuantos concursos de acceso se convoquen
por dichaUniversidad paracubrir plazas en su cuerpo y areade conocimiento, perdiendo la
adscripcion provisiona caso de no hacerlo. Laadscripcion provisiona seharaen laformay
con los efectos que, respetando los principios reconocidos por la legislacion general de
funcionarios en le caso del reingreso a servicio activo, determinen los Estatutos.

Articulo 68. Régimen de dedicacion.

1. El profesorado delas Universidades publicas g ercera sus funciones preferentemente en
régimen de dedicacion atiempo completo, o bien atiempo parcial. La dedicacion sera
en todo caso compatible con larealizacién de trabgj os cientificos, técnicos o artisticosa
gue se refiere el articulo 84, de acuerdo con las normas basicas que establezca el
Gobierno.

2. Dedicacion a tiempo completo del profesorado universitario serd requisito necesario
para el desempefio de 6rganos unipersonal es de gobierno que, en ningln caso, podran
€jercerse simultaneamente.

Articulo 69. Retribuciones del personal docente e investigador funcionario.

1. El Gobierno determinara el régimen retributivo del persona docente e investigador
universitario perteneciente a los cuerpos de funcionarios. Este régimen, que tendra
carécter uniforme en todas las Universidades publicas, serd el establecido por la
legislacion sobre funcionarios. A estos efectos, el Gobierno establecera los niveles
dentro de cada una de las figuras de | os cuerpos de funcionarios indicados, fijando los
requisitos paralapromocion de uno aotro.



2. El Gobierno podra establecer retribuciones adicionaes a las anteriores y ligadas a
meéritos individual es docentes, investigadores y de gestion.

3. Las Comunidades Autdbnomas podran, asimismo, establecer retribuciones adicionales
como las contempladas en el apartado anterior, debiendo ser valorados |os méritos por
un érgano o comision de evaluacion que, en todo caso, seraexterno ala Universidad en
laque los funcionarios de |os cuerpos docentes universitarios presten sus servicios.

4. El Consgjo Socid, apropuestadel Consejo de Gobierno y con cargo alos presupuestos
de laUniversidad, podra acordar de manerasingular e individualizada, laasignacion de
complementos retributivos a profesores de los cuerpos docentes universitarios, en
atencioén a exigencias docentes, investigadoras y de gestion de especial relevancia

Articulo 70. Retribuciones del personal docente e investigados contratado.

1. Las Comunidades Autonomas regularan el régimen retributivo del persona docente e
investigador contratado en |las Universidades publicas.

2. Las Comunidades Auténomas podran establecer retribuciones adicionaes ligadas a
meéritos docentes, investigadores y de gestion. La valoracion de tales méritos habra de
sujetarse alo dispuesto en el apartado 3 del articulo anterior.

3. El Consgjo Social, apropuestadel Consejo de Gobiernoy con cargo alos presupuestos
delaUniversidad, podra acordar, de manerasingular e individualizada, laasignacion de
complementos retributivos a persona docente e investigador contratado, en atencion a
exigencias docentes, investigadoras y de gestion de especia relevancia.

4. Sin perjuicio de lo dispuesto en los dos apartados anteriores, el Gobierno podra
establecer programas de incentivo docente e investigador que comprendan a personal
docente e investigador contratado.

Articulo 71. Relaciones de puestos de trabajo del profesorado.

1. Cada Universidad publica establecera anuamente, en el estado de gastos de su
presupuesto, la relacion de puestos de trabgo de su profesorado, en la que se
relacionaran debidamente clasificadas todas las plazas de profesorado, incluyendo al
personal docente e investigador contratado.

2. Lasrelaciones de puestos de trabgjo de laUniversidad deberan adaptarse, en todo caso,
alo establecido en el parrafo segundo del apartado 1 del articulo 48.

3. LasUniversidades podran modificar larelacion de puestos de trabajo de su profesorado
por ampliacion de las plazas existentes 0 por minoracion o cambio de denominacion de
las plazas vacantes, en laforma que indiquen sus Estatutos y asalvo de o dispuesto en
el articulo 83.



4. La determinacion en la relacion de puestos de trabgjo del nimero de plazas que

corresponde a cada categoria docente ha de guardar, en todo caso, la proporcionalidad
gue permitalarealizacién de unacarreradocente.

Articulo 72. Areas de conocimiento.

1.

Las denominaciones de las plazas de la relacion de puestos de trabajo de profesores
universitarios funcionarios corresponderan a las de las areas de conocimiento
existentes. A tales efectos, se entendera por area de conocimiento aquellos campos del
saber caracterizados por la homogeneidad de su objeto de conocimiento, una comudn
tradicion histérica y la existencia de comunidades de profesores e investigadores,
nacionales o internacionales.

El Gobierno estableceray, en su caso, revisara €l catalogo de areas de conocimiento,
previo informe de Consegjo de Coordinacion Universitaria.

Articulo 73. Personal docente einvestigador de las Universidades privadas.

1.

El persona decente e investigador de las Universidades privadas debera estar en
posesion de la titulacion académica que se establezca conforme a lo previsto en el
apartado 3 del articulo 4.

Al menos e 25 por ciento del tota de su profesorado debera haber obtenido la
habilitacion a que se refiere el articulo 57 y gercer sus funciones en régimen de
dedicacién atiempo compl eto.

El profesorado perteneciente a cuerpos docentes universitarios no podra prestar
servicios en Universidades privadas mientras se encuentre en situacion de activo y
destino en una Universidad publica.

Titulo X. Del personal de administracion y servicios de las Univer sidades publicas.

Articulo 74. El personal de administraciéon y servicios.

1.

El persona de administracion y servicios de las Universidades estard formado por
personal funcionario de las escalas de las propias Universidades y persona laboral
contratado por lapropiaUniversidad, asi como por personal funcionario perteneciente a
los cuerposy escal as de otras Administraciones publicas.

Corresponde a persona de administracion y servicios de las Universidades publicas el
gjercicio de lagestion, particularmente en las areas de recursos humanos, organizacion
administrativa, asuntos econdmicos, informética, archivos y bibliotecas, y talleres y
laboratorios, asi como cual esqui era otros procesos de gestion econdémico administrativa
de las actividades universitarias.



3.

El personal funcionario de administracionesy servicios se regird por lapresente Ley y
susdisposiciones de desarrollo, por |as disposiciones sobre funcionarios publicosquele
sean de aplicacion, y por los Estatutos de su Universidad.

El persona laboral de administracion y servicios, ademas de las previsiones de estalL ey
y sus normas de desarrollo, y de los Estatutos de su Universidad, se regira por la
legislacion laboral y los convenios col ectivos aplicables.

Articulo 75. Retribuciones.

1.

El persona de administraciony servicios de las Universidades seraretribuido con cargo
alos presupuestos de | as mismas.

Las Universidades estableceran el régimen retributivo del personal funcionario, dentro
de los limites maximos que determine la Comunidad Auténomay en el marco de las
bases que dicte el Estado.

L as Comunidades Autdnomas estableceran los limites de | as retribuciones del persona
contratado que seran determinadas por cada Universidad.

Articulo 76. Provision de plazas.

1.

Las Universidades podran crear escalas de persona propio de acuerdo con los grupos
de titulacion exigidos de conformidad con lalegislacion genera de laFuncién Publica

La seleccion del persona de administracion y servicios se redizara mediante la
superacion de | as pruebas sel ectivas de acceso, del modo que establezcan |os Estatutos
y atendiendo alos principios de igualdad, mérito y capacidad.

Se garantizarg, en todo caso, la publicidad de las correspondientes convocatorias
mediante su publicacion en el Boletin Oficial del Estado y en el de la Comunidad
Auténoma.

Los principio citados en el apartado anterior se observaran también parala sel eccién del
personal contratado.

Articulo 77. Provision de plazas.

1.

Laprovision de puestos de persona de administracion y servicios de las Universidades
se redizara por el sistema de concursos, a lo que podran concurrir tanto el personal
propio de las mismas como el personal de otras Universidadesy el perteneciente alos
cuerposy escalas de las Administraciones Publicas.

S6lo podran cubrirse por el sistema de libre designacion aguellos puestos que se
determinen por las Universidades atendiendo a la naturaleza de sus funciones, y de
conformidad con lanormativagenera de lafuncién publica.



3. Los Estatutos estableceran las normas para asegurar la provision de las vacantes que se
produzcany el perfeccionamiento y promocion profesional del personal, de acuerdo con
los principios de publicidad, igualdad, mérito y capacidad.

4. LasUniversidadespromoveran las condiciones paraque el persona de administraciony
servicios pueda desempefiar sus funciones en Universidades distintas de lade origen.

Articulo 78. Situaciones.

Corresponde al Rector de la Universidad adoptar |as decisiones relativas a las situaciones
administrativas y régimen disciplinario paralos funcionarios de administracion y servicios
gue desempefien funciones en las mismas, con excepcion de laseparacion del servicio, que
sera acordada por el 6rgano competente segun lalegislacion de funcionarios.

Igualmente, corresponde al Rector |a aplicacion del régimen disciplinario en el caso del
personal laboral.

Articulo 79. Representacion y participacion.
Se garantizaralaparticipacion del personal de administracion y servicios en |os 6rganos de

gobierno y representacion de las Universidades, de acuerdo con o dispuesto en estalLey y
en los Estatutos.

Titulo XI. Del régimen econdmico v financiero de las Univer sidades publicas.

Articulo 80. Autonomia econdmicay financiera.

1. Las Universidades tendran autonomia econdmica y financiera en los términos
establecidos en la presente Ley. A ta efecto, deberan disponer de recursos suficientes
parael desempefio de sus funciones.

2. Enél gjercicio de suscompetencias econémico-financieras, las Universidades seregiran
por lo previsto en este Titulo y en lalegislacion presupuestaria aplicable.

Articulo 81. Patrimonio de la Universidad.

1. Constituye el patrimonio de cada Universidad el conjunto de sus bienesy derechos. Los
bienes afectos a cumplimiento de susfinesy los actos que parael desarrollo inmediato
de taes fines realicen, asi como sus rendimientos, disfrutaran de exencion tributaria,
siempre que lostributos y exenciones recaigan directamente sobre las Universidades en
concepto legal de contribuyentes, ano ser que seaposible legamente latraslacion dela
cargatributaria

2. Las Universidades asumen la titularidad de los bienes de dominio publico afectos al
cumplimiento de sus funciones, asi como los que, en €l futuro, se destinen a estos
mismos fines por el Estado o por las Comunidades Auténomas. Se exceptlan, en todo



caso, |os bienes que integren el Patrimonio Historico Espafiol. Cuando los bienes alos
gue se refiere el primer inciso de este apartado dejen de ser necesarios para la
prestacion del servicio universitario, o se empleen en funciones distintas de las propias
de la Universidad, la Administracién de origen podra reclamar su reversion, o bien, si
ello no fuere posible, el reembolso de su valor a momento en que procedialareversion.

3. Laadministracion y disposicion de los bienes de dominio publico, asi como de los
patrimoniales se gjustara alas normas generales que rijan en estamateria. Sin perjuicio
de la aplicacion de o dispuesto en la legislacion sobre Patrimonio Histérico Espafiol,
los actos de disposicion de los bienes inmuebles y de los muebles de extraordinario
valor serédn acordados por la Universidad, con la aprobacion del Consejo Socid, de
conformidad con las normas que, a este respecto, determine la Comunidad Auténoma.

4. En cuanto a los beneficios fiscaes de las Universidades publicas, se estara a lo
dispuesto para las entidades sin finalidad lucrativa en la Ley 30/1994, de 24 de
noviembre, de Fundaciones Incentivos Fiscaes a la Participacion Privada en
Actividades de Interés Generd. Las actividades de mecenazgo en favor de las
Universidades publicas gozaran de | os beneficios que establece |lamencionada L ey.

Articulo 82. Programacion y presupuesto.

1. En el marco de lo establecido por las Comunidades Autdonomas las Universidades
podran elaborar programaciones plurianual es que puedan conducir alaaprobacion, por
las Comunidades Autbnomas, de convenios y contratos-programa que incluiran sus
objetivos, financiacion y laevauacion del cumplimiento de los mismos.

2. Una vez conocidas las transferencias anuales para gastos corrientes y de capital
procedentes de las Comunidades Auténomas y otras aportaciones, las Universidades
elaboraran su presupuesto anual. La autorizacién efectiva de los créditos se producira
mediante |a aprobacion del presupuesto.

3. El presupuesto sera publico, Unico y equilibrado, y comprendera la totalidad de sus
ingresosy gastos.

4. El presupuesto de las Universidades contendra en su estado de ingresos.

a) Las transferencias para gastos corrientes y de capital fijadas, anualmente, por las
Comunidades Autonomeas.

b) Losingresos por |os precios publicos por servicios académicosy demas derechos que
legalmente se establezcan. En el caso de estudios conducentes ala obtencion de titulos
de carécter oficia y validez en todo el territorio naciona, los precios publicos y
derechos los fijard la Comunidad Auténoma, dentro de los limites que establezca el
Consgjo de Coordinacion Universitaria.



Asimismo, se consignaran las compensaciones correspondientes a los importes
derivados de las exenciones y reducciones que |egamente se dispongan en materia de
precios publicos y demas derechos.

Los precios publicos y deméas derechos de ensefianzas propias y cursos de
especializacion se atendran alo que establezca el Consgjo Social.

c) Losingresos procedentes de subvenciones de entidades publicasy privadas, asi como
de herencias, legados o donaciones.

d) Los rendimientos procedentes de su patrimonio y de aquellas otras actividades
economicas que desarrollen segun lo previsto en estaL ey y en sus propios Estatutos.

€) Todos los ingresos procedentes de |os contratos a los que hace referenciael articulo
84.

f) El producto de las operaciones de crédito que, paralafinanciacion de sus gastos de
inversion, hayan concertado. Estas operaciones requeriran la previa autorizacion de la
Comunidad Auténoma.

g) Losremanentes de tesoreriay cualquier otro ingreso.

El estado de gastos se clasificara atendiendo ala separacion entre los corrientesy los de
capital.

Al estado de gastos corrientes, se acompafiara la relacion de puestos de trabgjo del
persona de todas las categorias de la Universidad, especificando la totaidad de los
costes de la misma. Los costes del persona docente e investigador, asi como del de
administracion y servicios, deberan ser autorizados por la Comunidad Auténoma.

La estructura del presupuesto de las Universidades, su sistema contable, y los
documentos que comprenden sus cuentas anual es deberan adaptarse, en todo caso, alas
normas que con caracter genera se establezcan parael sector publico, alosefectosdela
normalizacion contable. En este marco, |las Comunidades Auténomas podran establ ecer
un plan de contabilidad paralas Universidades de su competencia.

Las Universidades estan obligadas a rendir cuentas de su actividad ante el 6rgano de
fiscalizacion de cuentas de la Comunidad Auténoma, sin perjuicio de las competencias
del Tribuna de Cuentas.

A los efectos de lo previsto en el parrafo anterior, las Universidades enviaran a
Consgjo de Gobierno de la Comunidad Autonoma la liquidacién del presupuesto y el
resto de documentos gque constituyan sus cuentas anuaes dentro de los siete meses
siguientes a lafinalizacion del gjercicio presupuestario anterior. Recibidas las cuentas
en la Comunidad Auténoma, se remitiran dentro del mes siguiente a 6rgano de
fiscalizacion de cuentas de lamisma o, en su defecto, a Tribunal de Cuentas.



Articulo 83. Desarrollo y €jecucion de los presupuestos.

Las Comunidades Autbnomas estableceran las normas y procedimientos para el desarrollo
y gecucion del presupuesto de las Universidades, asi como para el control de las
inversiones, gastos e ingresos de aquéllas mediante las correspondientes técnicas de
intervencion, bajo lasupervision de los Consejos Sociales.

Como legislacion supletoria se estard alo dispuesto en estamateria por as normas que, con
caracter general, sean de aplicacion al sector publico.

Articulo 84. Colaboracion con otras entidades o personasfisicas.

1. Los Grupos de Investigacion, los Departamentos y los Institutos Universitarios de
Investigacion y su profesorado a través de los mismos, podréan celebrar contratos con
personas o0 entidades publicas y privadas para la reaizacion de trabgos de caracter
cientifico, técnico o artistico, asi como parael desarrollo de cursos de especidizacion.

2. LosEstatutos, en el marco delas normas basicas que dicte el Gobierno, estableceran los
procedimientos paralacelebracion de los contratos previstos en el apartado anterior, asi
como los criterios para fijar €l destino de los bienes y recursos que con ellos se
obtengan.

Articulo 85. Creacion de fundaciones u otras personasjuridicas.

Para la promocién y desarrollo de sus fines, las Universidades, con la aprobacién del
Consgjo Socia, podran crear, por si solas 0 en colaboracién con otras entidades publicas 0
privadas, empresas fundaciones u otras personas juridicas de acuerdo con la legislacion
general aplicable.

Ladotacion fundacional o laaportacion a capita social y cualesquieraotras aportaciones a
las entidades que prevé el parrafo anterior, con cargo alos presupuesto de la Universidad,
guedaran sometidas alas normas que atal fin establezcala Comunidad Auténoma.

Las entidades en las que las Universidades tengan participacion mayoritaria en su capita o
fondo patrimonia equivaente, quedan sometidas a la obligacion de rendir cuentas en los
plazos o por el conducto aque se refiere el apartado 7 del articulo 82.

Titulo XI1. Centrosen el extranjero o gueimpartan ensefianzas con arreglo a sistemas
educativos extranjer os

Articulo 86. Centrosen el extranjero.

1. Los centros dependientes de Universidades espafiolas sitos en el extranjero, que
impartan ensefianzas conducentes a la obtencion de titulos universitarios de carécter
oficial y validez en todo el territorio nacional, tendran una estructura y un régimen
singularizados a fin de acomodarl os alas exigencias del entorno, de acuerdo con lo que



determine el Gobierno, y con lo que, en su caso, dispongan los convenios
internacional es.

En todo caso, su creacion y supresion sera acordada por el Gobierno, a propuesta
conjuntade los Ministros de Educacion, Culturay Deportey de Asuntos Exteriores, ala
vista de la propuesta de la Universidad, aprobada por la Comunidad Autonoma
competente, previo informe del Consegjo de Coordinacion Universitaria.

2. Lo dispuesto en el apartado anterior sera de aplicacion para poder impartir en €l
extranjero ensefianzas, de cual quier modalidad, conducentes alaobtencion detitulosde
caracter oficid y validez en todo €l territorio naciona

Articulo 87. Centros que impartan ensefianzas con arreglo a sistemas educativos
extranjeros.

1. El Gobierno, previo informe del Consegjo de Coordinacion Universitaria, regularael
marco genera en el que habrén de impartirse en Espafia ensefianzas conducentes a
la obtencién de titul os extranjeros de educacion superior, asi como las condiciones
gue habran de reunir los centros que pretendan impartir tales ensefianzas.

El establecimiento en Espafiade centros que, bajo cual quier modalidad, impartan las
ensefianzas a que se refiere el parrafo anterior requerira la autorizacion del 6rgano
competente de la Comunidad Autonoma en cuyo territorio se pretenda €l
establecimiento, previo informe del Consejo de Coordinacion Universitaria.

2. Enlostérminos que establezcalanormativaaque serefiere el apartado anterior, los
centros regulados en este articulo estaran sometidos, en todo caso, ala evaluacion
de la Agencia Naciona de Evaluacion y Acreditacion. El informe de ésta sera
remitido ala Comunidad Auténoma, alos efectos oportunos.

3. Los titulos y ensefianzas de educacion superior correspondientes a estudios
extranjeros realizados, en todo o en parte, en Espafia, sdlo podran ser sometidos al
trdmite de homologacién o convalidacion, si los centros donde se redizaron los
citados estudios se hubieran establecido de acuerdo con |o previsto en |os apartados
anteriores, y las ensefianzas sancionadas por €l titulo extranjero cuyahomologacion
se pretende, estuvieran efectivamente implantadas en la Universidad o centro
extranjero que hubiera expedido €l titulo. Reglamentariamente, y a los efectos de
dicha homologacién, el Gobierno regulara las condiciones de acceso alos estudios
en dichos centros.

4. Lo dispuesto en los apartados anteriores se entiende sin perjuicio de lo establecido
en los tratados o convenios internacional es suscritos por Espafia o, en su caso, dela
aplicacion del principio de reciprocidad.



Disposicion adicional primera. De la alta inspeccion del Estado.

Corresponde a Estado la adta inspecciéon y demas facultades que, conforme a articulo
149.1.30 de la Constitucion, le competen para garantizar el cumplimiento de sus
atribuciones en materia de ensefianza universitaria, sin perjuicio de las competencias
propias de las Comunidades Autdnomas.

Disposicion adicional segunda. Delas Universidades creadas o reconocidas por Ley de
las Cortes Generales.

Las Cortes Generales y el Gobierno asumen las competencias que la presente Ley atribuye
respectivamente ala Asamblea Legisativay a Consgjo de Gobierno de las Comunidades
Auténomas, en cuanto se refiere alas Universidades creadas o reconocidas por Ley de las
Cortes Generales, de acuerdo con lo establecido en el articulo 4, y en atencién a sus
especiales caracteristicas y ambito de sus actividades, a la Universidad Naciona de
Educacién aDistanciay laUniversidad Internacional Menéndez Pelayo.

Disposicion adicional tercera. De la Universidad Nacional de Educacion a Distancia.

1. LaUniversidad Naciona de Educacion a Distanciaimpartira ensefianza universitariaa
distanciaen todo €l territorio nacional.

2. Enatencion asus especiaes caracteristicas, el Gobierno establecera, sin perjuicio delos
principios recogidos en esta Ley, una regulacion especifica de la organizacion y
funcionamiento de la Universidad Nacional de Educacién a Distancia, que tendra en
cuenta, en todo caso, el régimen de creacion de sus centros y de convenios con las
Comunidades Autonomas y otras entidades publicas y privadas, las especificas
obligaciones docentes de su profesorado, asi como el régimen de |os tutores.

3. Dicha regulacion contemplard la creacion de un centro superior del Ministerio de
Educacién, Cultura y Deporte, adscrito a la Universidad Naciona de Educacion a
Distancia, especificamente dedicado alaensefianzavirtual en los distintos ciclosde las
ensefianzas universitarias. Dada la modalidad especia de la ensefianzay la orientacion
finalista de este centro, tanto su organizacion, régimen de su personal y procedimientos
de gestion, asi como su financiacion, seran objeto de previsiones particul ares respecto
del régimen genera de laUniversidad Naciona de Educacion a Distancia

Disposicion adicional cuarta. De la Universidad I nternacional M enéndez Pelayo.

1. La Universidad Internacional Menéndez Pelayo, centro universitario de ata cultura,
investigacion y especiaizacion en el que convergen actividades de distintos grados y
especialidades universitarias, tiene por mision difundir la culturay laciencia, fomentar
las relaciones de intercambio e informacion cientificay cultura deinterésinternacional
einterregiona y el desarrollo de actividades de altainvestigacion y especiaizacion. A
tal fin, organizard y desarrollard, conforme a lo establecido en la presente Ley,
ensefianzas de tercer ciclo que acreditara con los correspondientes titulos oficiales de
Doctor y otros titulos y diplomas de postgrado que la misma expida.



2. En atencion a sus especiales caracteristicas y ambito de sus actividades, la Universidad
Internacional Menéndez Pelayo mantendrasu caracter de organismo auténomo adscrito
al Ministerio de Educacion, Culturay Deporte, con personalidad juridicay patrimonio
propios, y plena capacidad pararedizar todo género de actos de gestion y disposicion
para el cumplimiento de sus fines, sin méas limitaciones que las establecidas por las
leyes.

3. LaUniversidad Internacional Menéndez Pelayo gozara de autonomiaen el gjercicio de
sus funciones docentes, investigadoras y culturales, en el marco de su especifico
régimen legal.

4. LaUniversidad Internacional Menéndez Pelayo se regira por lanormativapropiade los
organismos autonomos a que se refiere el articulo 43.a) de la Ley 6/1997, de 14 de
abril, de Organizacion y Funcionamiento de la Administracion General del Estado, por
lasdisposicionesde estaley queleresulten aplicablesy por el correspondiente Estatuto.

Disposicion adicional quinta. Del modelo de financiacion de las Universidades
publicas.

A efectos de lo previsto en e articulo 80, €l Consejo de Coordinaciéon Universitaria
elaborara un modelo de financiacion de las Universidades publicas que, atendiendo alas
necesidades minimas de éstas, y con carécter indicativo, contemple criteriosy variables que
puedan servir de referencia a los poderes publicos y a las propias Universidades para €l
desarrollo de sus politicas de financiacion en el &mbito de sus respectivas competencias.

Disposicion adicional sexta. Cambios sobrevenidos en las Universidades privadas y
centros de educacion superior adscritosa Universidades publicas.

1. El reconocimiento de las Universidades privadas caducara en el caso de que,
transcurrido el plazo fijado por la Ley de reconocimiento, no se hubiera solicitado la
autorizacion o éstafuera denegada por falta de cumplimiento de los requisitos previstos
en el ordenamiento juridico.

2. A solicitud de una universidad privada, €l 6rgano competente de la Comunidad
Autdénoma, y conforme a procedimiento que ésta establezca, podra dejar sin efecto el
reconocimiento de los centros o ensefianzas existentes en dicha Universidad. Esta
garantizara que los estudiantes que cursen las correspondientes ensefianzas puedan
finalizarlas conforme alas reglas generales paralaextincion de los planes de estudios.

Lo dispuesto en el parrafo anterior serade aplicacion, asimismo, en el caso de supresion
de centros adscritos a Universidades publicas.

3. S la Comunidad Auténoma apreciara que una Universidad privada o un centro
universitario adscrito aunaUniversidad publicaincumple los requisitos exigidos por el
ordenamiento juridico o los compromisos adquiridos a solicitarse su reconocimiento o
se separade las funcionesinstitucionales de la Universidad contemplados en el articulo



1, requerira de la Universidad la regularizacion en plazo de la situacion. Transcurrido
éste sin que tal regularizacion se hubiera producido, previaaudienciade laUniversidad
privada o del centro universitario adscrito, la Comunidad Auténoma podra revocar el
reconocimiento de los centros o ensefianzas afectados o |0 comunicard ala Asamblea
Legidativa, a efectos de la posible revocacion del reconocimiento de la Universidad
privada

Disposicion adicional séptima. De las Universidades de la | glesia Catdlica.

1. Laaplicacion de esta Ley alas Universidades y otros centros de la Iglesia Catdlica se
gjustara alo dispuesto en los acuerdos entre el Estado Espariol y |a Santa Sede.

2. Las Universidades establecidas o que se establezcan en Espaiia por al Iglesia Catdlica
con posterioridad a Acuerdo entre el Estado espafiol y |a Santa Sede de 3 de enero de
1979, sobre Ensefianzay Asuntos Cultura es, quedaran sometidas alo previsto por esta
Ley para las Universidades privadas, a excepcion de la necesidad de Ley de
reconocimiento.

En los mismos términos, los centros universitarios de ciencias no eclesidsticas no
integrados como centros propios en una Universidad de la Iglesia Catdlica, y que ésta
establezca en Espafia, se sujetaran, paraimpartir ensefianzas conducentes alaobtencion de
titulos de caréacter oficial y validez en todo €l territorio nacional, alo previsto por estaLey
paralos centros adscritos a una Universidad publica.

Disposicion adicional octava. De los colegios mayoresy residencias universitarias.

1. Los colegios mayores y residencias universitarias son centros universitarios que,
integrados o adscritos a una Universidad, proporcionan residencia a los estudiantes y
promueven laformacion cultural y cientificade los residentes.

2. El funcionamiento de los colegios mayores y residencias universitarias se regulara por
los Estatutos de cada Universidad y los propios de cada colegio mayor o residencia
universitariay gozaran de los beneficios y exenciones fiscales de la Universidad en la
gue estén integrados o adscritos.

Disposicion adicional novena. De los centros docentes de educacion superior.

L os centros docentes de educacion superior que, por la naturaleza de las ensefianzas que
impartan o los titulos o diplomas que estén autorizados a expedir, no se integren, 0 no
proceda su integracion o adscripcion a una Universidad conforme a los términos de la
presente Ley, se regiran por |as disposiciones especificas que les sean aplicables.

Disposicion adicional décima. Del régimen de conciertos entre Universidades e
I nstituciones sanitarias.

El Gobierno, a propuestadel Ministerio de Educacién, Culturay Deporte y del Ministerio
de Sanidad y Consumo, previo informe del Consgjo de coordinacién Universitaria,



establecera las bases generaes del régimen de conciertos entre las Universidades y las
instituciones sanitarias en las que se deba impartir ensefianza universitaria, a efectos de
garantizar la docencia practica de Medicina y Enfermeria y otras ensefianzas que asi |o
exigieran.

En dichas bases generaes, se prevera la participacion de los Consegjos de Gobierno de las
Comunidades Auténomas en los conciertos singulares, que conforme a aguéllas, se
suscriban entre Universidades e instituciones sanitarias.

Disposicion adicional undécima. De las actividades deportivas de las Univer sidades.

El Gobierno, a propuesta del Consgjo de Coordinacion Universitaria, dictard las
disposi ciones necesarias para coordinar |as actividades deportivas de las Universidades con
el fin de asegurar su proyeccion naciona e internacional y articular formulas para
compatibilizar los estudios de deportistas de lato nivel con sus actividades deportivas.

Disposicion adicional duodécima. De las exencionestributarias.

Las exenciones tributarias a las que se refiere la presente ley, en cuanto afecten a las
Universidades situadas en Comunidades Autonomas que gocen de un régimen tributario
foral, se adecuaran alo que se establece en laL ey Organicaaplicable aesa Comunidad.

Disposicion adiciona decimotercera. Movilidad tempora del personal de las
Universidades.

Los poderes publicos promoverdn mecanismos de movilidad entre las Universidades y
otros centros de investigacion. Asimismo, promoveran mecanismos de colaboracion entre
las Universidades, centros de ensefianzas no universitarias, Administraciones Publicas,
empresas y otras entidades, publicas o privadas, parafavorecer lamovilidad tempora ente
su personal y el que presta sus servicios en estas entidades.

Disposicion adicional decimocuarta. De los nacionales de Estados miembros de la
Unién Europeay de otros paises.

1. A los efectos de la concurrencia a las pruebas de habilitacion y concursos de acceso a
los cuerpos de funcionarios docentes universitariosy alas convocatorias de contratos de
profesorado que prevé esta Ley, los nacionales de Estados miembros de la Unién
Europea gozaran de idéntico tratamiento a de los nacional es espafiol es.

Lo establecido en el parrafo anterior serd, asimismo, de aplicacion alos nacionales de
aguellos estados, a los que, en virtud de Tratados Internacionales celebrados por la
Unidn Europea y ratificados por Espafia, sea de aplicacion la libre circulaciéon de
trabgjadores en los términos en que ésta se encuentra definida en el Tratado
Constitutivo de la Comunidad Europea.

2. Los contratos de profesorado que prevé esta Ley no estardn sujetos a condiciones o
requisitos basados en la nacionalidad.



3. Laparticipacion en las pruebas de habilitacion que prevé esta Ley no estara sujeta a
condiciones o requisitos basados en la nacionalidad.

4. Los habilitados de nacionalidad extranjera podran tomar parte en los concursos de
acceso y, en su caso, acceder alafuncion publica docente universitaria, cuando en el
Estado de su nacionalidad alos espariol es se | es reconozca aptitud legal paraocupar en
la docencia universitaria posiciones andlogas a las de los funcionarios de |0s cuerpos
docentes universitarios en la Universidad espafiola

Disposicion adicional decimoquinta. Acceso a los distintos ciclos de los estudios
universitarios.

En las directrices generaes de los planes de estudio a que se refiere el apartado 1 del
articulo 34, el Gobierno establecera las condiciones para €l paso de un ciclo a otro de
aquéllos en que se estructuran los estudios universitarios de acuerdo con lo establecido en
el articulo 37, asi como parael acceso alosdistintos ciclos desde ensefianzas o titul aciones
no universitarias que hayan sido declaradas equivaentes a las universitarias a todos los
efectos.

Disposicion adicional decimosexta. Denominaciones.

S6lo podra utilizarse la denominacion de Universidad, o las propias de los centros
ensefianzas, titulos de caracter oficia y validez en todo €l territorio naciona y de los
cuerpos docentes universitarios y 6rganos unipersonales de gobierno a que se refiere esta
L ey, cuando hayan sido autorizadas o reconocidas de acuerdo con |o dispuesto en lamisma.
No podran utilizarse aguellas otras denominaciones que, por su significado, puedan inducir
aconfusion con aquéllas.

Disposicion adicional decimoséptima. Registro Nacional de Universidades, Centrosy
Ensefianzas.

1. En el Ministerio de Educacién, Cultura y Deporte existira un Registro Nacional de
Universidades y centros universitarios que impartan ensefianzas conducentes a la
obtencidn de titulos universitarios de carécter oficia y validez en todo €l territorio
naciona y de estas mismas ensefianzas. Este Registro, que tendra caracter publico, se
denominara Registro Nacional de Universidades, Centrosy Ensefianzas. Lainscripcion
en el mismo sera requisito necesario paralainclusion de los correspondientes titulos
que expidan las Universidades en el Registro Nacional de Titulos Universitarios
Oficiales.

2. Las Comunidades Auténomas o los registros publicos dependientes de las mismas
tendran que dar traslado al Registro Naciona de Universidades, Centrosy Ensefianzas,
mencionado en el apartado anterior, de los datos a que se refiere el mismo.

3. Las Universidades privadas habran de inscribirse en el Registro Naciona de
Universidades, Centros y Ensefianzas a que se refiere el apartado 1 anterior. En dicho



Registro habra de quedar constancia de la persona o personas, fisicas o juridicas,
promotoras 0, en su caso, titulares de la Universidad privada, de los cambios que se
efectlen en relacion con las mismas, asi como de las ateraciones que puedan
producirse en la naturaleza y estructura de la Universidad privada en cuanto persona
juridica. Se presumira el caracter de promotor o titular de quien figure como tal en el
mencionado Registro.

Disposicion adicional decimoctava. Del Defensor Universitario.

Para velar por el respeto a los derechos y las libertades de los profesores, estudiantes y
persona de administracion y servicios, ante las actuaciones de los diferentes 6rganos y
servicios universitarios, las Universidades podran establecer en su estructuraorganizativala
figuradel Defensor Universitario. Sus actuaciones, siempre dirigidas hacialamejorade la
calidad universitaria en todos sus ambitos, no estaran sometidas a mandato imperativo de
ninguna instancia universitaria y vendran regidas por los principios de independencia y
autonomia.

Correspondera a los Estatutos establ ecer el procedimiento para su eleccion o designacion,
duracién de su mandato y dedicacion, asi como su régimen de funcionamiento.

Disposicion transitoria primera. De la constitucion del Consgjo de Coordinacion
Universitaria.

El Gobierno, a propuesta del Ministro de Educacién, Culturay Deporte, adoptara en un
plazo no superior atres meses las medidas necesarias para la constitucion del Consgjo de
Coordinacion Universitaria.

Las competencias atribuidas por estaLey a Consegjo de Coordinacion Universitaria seran
gjercidas por el actua Consejo de Universidades en tanto no se constituya aquél. Una vez
constituido, el Consejo de coordinacion Universitaria, en el plazo méximo de seis meses,
elaborara su Reglamento. Hastalaaprobacion de este Reglamento se regirapor el actua del
Consgjo de Universidades, en lo que no se opongaalo dispuesto en esta L ey.

Disposicion transitoria segunda. Del Claustro Universitario Constituyente, la eleccion
de Rector y la aprobacion de los Estatutos de las Univer sidades pablicas.

1. En el plazo de seis meses a partir de la entrada en vigor de la presente Ley, cada
Universidad procederd aconstituir el Claustro Universitario Constituyente.

La Junta de Gobierno regulard lacomposicion del Claustro Universitario constituyente
y la normativa para su eleccion. En el citado Claustro, que tendr4 un maximo de
trescientos miembros, estaran representados los distintos sectores de la comunidad
universitaria, siendo como minimo el 51 por ciento de sus miembros profesores
doctores pertenecientes alos cuerpos docentes universitarios.

El Claustro Universitario Constituyente elaborara los Estatutos en el plazo maximo de
nueve meses a partir de su constitucion. Transcurrido estaplazo sin que la Universidad



hubiere presentado |os estatutos para su aprobacion, el Consgjo de Gobierno de la
Comunidad Auténoma, aprobard unos Estatutos en el plazo maximo de tres meses.

2. En el plazo de seis meses a partir de la entrada en vigor de la presente Ley, cada
Universidad procedera a la eleccion de Rector conforme a las previsiones del articulo
20, si bien el procedimiento cuyaregulacion se atribuye en este articulo alos Estatutos
serd establecido por la Junta de Gobierno. En todo caso, €l voto conjunto de los
profesores funcionarios doctores tendra el valor de, d menos, el 51 por ciento del total
del voto a candidaturas validamente emitido por lacomunidad universitaria.

3. Una vez aprobados los Estatutos, y en plazo méaximo de un mes se procedera a la
convocatoria paralaeleccion de Claustro y de Rector, conforme alo dispuesto en esta
Leyy enlos Estatutos.

Disposicion transitoria tercera. De la adaptacion de las Universidades privadas a la
presentelLey.

Las Universidades privadas actualmente existentes deberan adaptarse alas previsiones de
estalL ey en el plazo de quince meses desde su entrada en vigor.

No obstante, el porcentgje de habilitados aque serefiere el apartado 2 del articulo 73 habra
de acanzarse en el plazo méximo de cinco afos, acontar desde |afecha de entradaen vigor
deestaley.

Disposicion transitoria cuarta. De los actuales ayudantes.

Quienes a la entrada en vigor de la presente Ley se halen contratados en Universidades
publicas como ayudantes podran permanecer en su misma situacion hastala extincion del
contrato y de su eventual renovacion, conforme a la legislacion que les venia siendo
aplicable, y sin que su permanencia en esta situacion pueda prolongarse por mas de tres
anos a contar desde la entrada en vigor de esta Ley. A partir de ese momento, podran
vincularse a una Universidad publica en aguna de las categorias de persona contratado
previstas en la presente Ley y conforme a lo establecido en ella, con exclusiéon de la de
ayudante.

Disposicion transitoria quinta. De los actuales profesor es asociados.

1. Quienesalaentradaen vigor delapresente Ley se halen contratados en Universidades
publicas como profesores asociados, podran permanecer en su misma situacion, con
arreglo a la actua normativa, hasta la finalizacion de sus actuales contratos. No
obstante, dichos contratos podran serles renovados conforme a la legislacion que les
veniasiendo aplicable, sin que su permanenciaen esta situacion pueda prolongarse por
mas de tres afios a contar desde la entradaen vigor de esta L ey.

A partir de ese momento solo podran ser contratados en los términos previstos en la
presente Ley. No obstante, en el caso de los Profesores Asociados que estén en posesion
del titulo de Doctor, para ser contratado como Profesor Ayudante Doctor no les



resultara aplicable lo dispuesto en e articulo 50 sobre la desvinculacion de la
Universidad contratante durante |os Gltimos dos afios.

2. Los profesores asociados cuyaplazay nombramiento traigan su causadel articulo 105.2
delaley 14/1986, de 25 de abril, General de Sanidad, continuarén en el desempefio de
su funcion.

Se reconocen igualmente las especiaidades del régimen juridico de dichas plazas en
relacion con el régimen genera de |os profesores asociados regulado en el articulo 53.

Disposicion transitoria sexta. De los M aestros de Taller o Laboratorio y Capataces de
Escuelas Técnicas.

Los funcionarios del cuerpo de Maestros de Taller o Laboratorio y Capataces de Escuelas
Técnicas declarado a extinguir por la disposicion transitoria quinta de la Ley Organica
11/1983, de 25 de agosto, de Reforma Universitaria, no integrados dentro del cuerpo de
Profesores Titulares de Escuelas Universitarias por laLey 55/1999, de 29 de diciembre, de
Medidas fiscales, administrativas y del orden socia, permaneceran en el cuerpo de origen,
sin perjuicio de su derecho aintegrarse en el mencionado cuerpo de Profesores Titulares de
Escuelas Universitarias, en sus propias plazas y reaizando las mismas funciones que
vienen desarrollando, siempre que en el plazo de cinco afios desde el 1 de enero de 2000,
fecha de laentrada en vigor de la citadaley 55/1999, reinan |las condiciones de titulacion
exigidas para acceder aél.

Disposicion transitoria séptima. De los Profesores Numerarios de Escuelas Oficiales
de Nautica.

Los funcionarios del cuerpo de Profesores Numerarios de Escuelas Oficiaes de Nautica,
declarado aextinguir por el apartado 9 de ladisposicion adiciona 15 delalLey 30/1984, de
2 de agosto, en laredaccién dada por laLey 23/1988, de 28 de julio, quedan integrados, en
sus propias plazas, en el cuerpo de Profesores Titulares de Universidad, siempre que estén
en posesion del titulo de doctor, o cuando o obtengan en el plazo de cinco afios, contados a
partir de lapublicacién de la presente Ley.

Disposicidn transitoria octava. De la aplicaciéon de las normas establecidas para la
habilitacion y para los concursos de acceso para proveer plazas de los cuerpos de
funcionarios docentes.

1. Lasnormas establecidas en el articulo 57 paralahabilitacion y para el acceso aplazas
de cuerpos de Catedraticos y Profesores Titulares deberan cumplirse en todas las
convocatorias que se efectlien apartir de los tres meses siguientes ala entrada en vigor
deestaley.

Hasta tanto se produzcala aprobacion de los Estatutos a que se refiere el apartado 3 de
la disposicion transitoria segunda, |as Universidades adoptaran las medidas necesarias
para hacer posible laaplicacion delo establecido en el parrafo anterior.



2. Losconcursos convocados antes del cumplimiento del plazo aque serefiere el apartado
anterior se realizaran con arreglo alas normas contenidas en los articulos 37 a40 de la
Ley Organica 11/1983, de 25 de agosto.

Disposicion derogatoria Unica. Derogacion normativa.

1. QuedaderogadalalLey Organica 11/1983, de 25 de agosto, de Reforma Universitaria,
y en cuanto mantengan de vigencia, la Ley 8/1983, de 29 de junio, sobre medidas
urgentes en materia de Organos de gobierno de las Universidades, el Decreto
2551/1972, de 21 dejulio, sobre Colegios Universitarios, y el Decreto 2293/1973, de 17
de agosto, por el que se regulan las Escuelas Universitarias, asi como cuantas
disposicionesde igua o inferior rango se opongan alo dispuesto en lapresente Ley.

Asimismo, queda derogada |a disposicion adiciona vigésimade la Ley 30/1984, de 2
de agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcién Publica, modificada por la Ley
23/1988 de 23 dejulio.

2. Las disposiciones gque, cualquiera que fuese su rango, regulen materias objeto de la
presente Ley y no se opongan a la misma, continuardn en vigor como normas de
caracter reglamentario.

3. Las disposiciones que desarrollen la presente Ley deberan derogar, de manera expresa,
las normas a que se refiere el apartado anterior.

4. No obstante |o dispuesto en |os apartados anteriores, y sin perjuicio de o establecido en
la disposicion transitoria segunda, en tanto se aprueban los nuevos Estatutos
conformados a esta Ley, la Ley Organica 11/1983, de 25 de agosto, de Reforma
Universitaria, continuara en vigor en cuanto se refiere a 6rganos de gobierno y
representacion de las Universidades.

Disposicion final primera. Titulo competencial.

Lapresente Ley se dictaa amparo de lacompetencia que corresponde a Estado conforme
alosarticulos 27, 44y 149.1.1, 15, 18 y 30 de la Constitucion.

Disposicion final segunda. M odificacion de la Ley 14/1986, de 25 de abril, General de
Sanidad.

El articulo 105 de la Ley 14/1986, de 25 de abril, Generad de Sanidad, queda redactado
como sigue:

“Articulo 105.1. En el marco de la planificacion asistencia y docente de las
Administraciones Publicas, el régimen de conciertos entre las Universidades y las
instituciones sanitarias podran establecer la vinculacion de determinadas plazas
asistenciales de lainstitucién sanitaria con plazas docentes de | os cuerpos de profesores de
Universidad.



Las plazas asi vinculadas se proveeran entre quienes hayan sido seleccionados en los
concursos de acceso alos correspondientes cuerpos de funcionarios docentes universitarios,
conforme alas normas que les son propias.

Podran participar en las pruebas de habilitacion, previas a los mencionados concursos,
guienes, ademas de reunir |os requisitos exigidos en las indicadas normas, acrediten estar
en posesion del titulo de médico especialista que proceday cumplir las exigencias que, en
cuanto a su cudificacion asistencia, se determinen reglamentariamente. En la primera de
dichas pruebas, las Comisiones deberan vaorar los méritos e historial académico e
investigador y los propios de la labor asistencia de los candidatos, en la forma que
reglamentariamente se establezca.

En las Comisiones que resuelvan los mencionados concursos de acceso, dos de sus
miembros seran elegidos por sorteo publico por lainstitucién sanitaria correspondiente.

2. Losconciertos podran establecer asimismo un nimero de plazas de profesores asociados
gue debera cubrirse por personal asistencial que esté prestando serviciosen lainstitucion
sanitaria concertada. Este nUmero no sera tenido en cuenta a efectos del porcentgje de
contratados que rige para las Universidades publicas. Estos profesores asociados, que
podran tener dedicacion a tiempo completo, se regiran por las normas propias de los
profesores asociados de la Universidad, con las peculiaridades que reglamentariamente
se establezcan en cuanto a régimen tempora de sus contratos. Los Estatutos de la
Universidad deberan recoger férmulas especificas para regular |a participacion de estos
profesores en |os 6rganos de Gobierno de la Universidad.

3. Podréan acceder alos distintos titulos de especiaistas, |os profesores ayudantes doctores
y los profesores que cumplan las condiciones que reglamentariamente se establezcan en
el marco de las necesidades asistenciales y docentes. El régimen de conciertos debera
garantizar a los ayudantes de Universidad y a los profesores el cumplimiento de los
requisitos antes mencionados.”

Disposicion final tercera. Habilitacion para el desarrollo reglamentario.

Corresponde a Gobierno y al Ministro de Educacion, Cultura y Deporte dictar, en el
ambito de sus respectivas atribuciones, las disposiciones necesarias para €l desarrollo y
aplicacion de lapresente Ley.

Disposicion final cuarta. Preceptos de caracter organico.

Tienen el caracter de Ley Organicalos preceptos que se contienen en €l titulo preliminar;
titulo VI, titulo VI, titulo VIII, salvo el apartado 4 del articulo 46, el apartado 2 del articulo
3, los apartados 2, 3y 4 del articulo 4, en lo que afecta a las Universidades privadas, el
articulo 5, el apartado 5 del articulo 6, los articulos 11, 12, 27, 39, 40 y 73, las
disposiciones adicional es primera, sexta, séptimay décimo quinta, ladisposicion transitoria
tercera, asi como estadisposicion final cuarta.

Disposicion final quinta. Entrada en vigor.



Lapresente Ley entraraen vigor alos veinte dias de su publicacion en el Boletin Oficial del
Estado, salvo los apartados 2 y 3 del articulo 42, que entraran en vigor en el momento en
gquelaley 30/1974, de 24 dejulio, sobre pruebas de aptitud para el acceso alas Facultades,
Escuel as Técnicas Superiores, Colegios Universitariosy Escuelas Universitarias, con valor
reglamentario en virtud del apartado 4 de la disposicién fina cuarta de la Ley Organica
1/1991, de 3 de octubre, de Ordenacion General del Sistema Educativo, sea expresamente

derogada. Entre tanto se mantendra vigente el actual sistema de acceso a los estudios
universitarios.



