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APELLIDOS: CASTRO GARCÍA
NOMBRE: CARMEN SEXO: MUJER
DNI: 32649404F FECHA DE NACIMIENTO: 12-07-1967 Nº FUNCIONARIO:
DIRECCION PARTICULAR: C/ ALFONSO DE CÓRDOBA, Nº 6, PTA 5
CIUDAD: VALENCIA CODIGO POSTAL:   46010    TELEFONO: 649844471
ESPECIALIZACION (Código UNESCO): 611203 - POLITICAS SOCIALES PUBLICAS

FORMACION ACADEMICA

LICENCIATURA/INGENIERIA                                  CENTRO                              FECHA

Economía

European Comparative Gender Policy

Universidad de Santiago de Compostela

Universidad Complutense de Madrid

1999

2005

DOCTORADO
DEA:
Programa Doctorado: La perspectiva 
feminista como teoría crítica

TESIS DOCTORAL:
Programa Doctorado: DESARROLLO Y 
CIUDADANÍA. Derechos Humanos, 
Igualdad, Educación e
 Intervención Social

Universidad Complutense de Madrid

Universidad Pablo de Olavide

2008

2015

DIRECTOR(ES) DE TESIS:            LINA GÁLVEZ MUÑOZ

SITUACION PROFESIONAL ACTUAL

ORGANISMO: AYUNTAMIENTO DE A CORUÑA
FACULTAD,ESCUELA o INSTITUTO:
DEPT./SECC./ UNIDAD ESTR.: CONCELLARÍA DE IGUALDADE E DIVERSIDADE
CATEGORIA PROFESIONAL Y FECHA DE INICIO: ASESORA TIPO 1
DIRECCION POSTAL: PLAZA MARÍA PITA S/N 
TELEFONO (indicar prefijo,número y extensión):
PLANTILLA
CONTRATADO         X                      DEDICACION: A TIEMPO COMPLETO   X
BECARIO                                                                 A TIEMPO PARCIAL
INTERINO  
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ACTIVIDADES ANTERIORES DE CARACTER CIENTIFICO O PROFESIONAL

FECHAS      PUESTO       INSTITUCION  
2014 - 2015

2006 – 2014

2009 – 2010

2005 – 2010

2007 - 2010

2003 – 2007

2009 - 2015

2008 - 2014

2005 – 2015

2005 - 2012

2004 - 2005

2002 - 1997

Evaluadora externa del Plan Municipal de 
Igualdad de Oportunidades de Mujeres y 
Hombres

Asesora del Plan Municipal para la Igualdad 
de Género (I) y (II)

Asesora del proceso de elaboración del Plan 
Municipal para la Igualdad de Género 

Asesora en la elaboración de documentos de 
bases para la elaboración de Plan Municipal 
para la Igualdad de Género en diversos 
Ayuntamientos 

Investigadora externa

Elaboración de herramientas para la 
obtención de diagnósticos de Género, en el 
ámbito de las políticas locales, en el ámbito 
de la empresa y en las políticas de 
conciliación de la vida laboral, familiar y 
personal

Profesora del módulo de 'Economía 
Feminista' en el programa de Ciudadanía 
Política de las Mujeres

Profesora de módulos formativos sobre 
Políticas de Corresponsabilidad

Profesora sobre Mainstreaming de Género e 
implementación de la perspectiva de género 
en las políticas públicas

Profesora de Liderazgo y empoderamiento 
femenino en la Sociedad de la Información

Coordinadora de la Red Equal de Igualdad de 
Oportunidades de la Comunidad Valenciana

Coordinadora técnica de proyectos europeos 
para la igualdad de oportunidades entre 
mujeres y hombres

Ayuntamiento de Dos Hermanas
(Sevilla)

Ayuntamiento de Sagunto 
(Valencia)

Ayuntamiento de Godella 
(Valencia)

Ayuntamientos de San Juan de 
Aznalfarache, Pilas, Almensilla,
Dos Hermanas, Aldaia, 
Burjassot y Gandía

Instituto de Estudios Fiscales 
-IEF- (Madrid)

Ayuntamiento de Sagunto, 
Servicio Extremeño de Empleo, 
proyecto CO-labora, etc.

Universidad La Florida 
(Catarroja - Valencia)

IEF, Universidad de Murcia, 
UIMP, Universidad de Valencia, 
Diputación de Málaga, etc.

Junta de Andalucía, Diputación 
provincial de Málaga, 
Diputación Provincial de 
Córdoba, Ayuntamientos de Dos 
Hermanas, Sagunto, etc. 
Organizaciones sindicales: 
UGT-FSP, PV, CCOO-PV, 
Intersindical Valenciana, etc.

Universidad de Valencia, 
Instituto de la Mujer de 
Canarias, Universidad de La 
Laguna, Asociaciones  de 
Mujeres, etc.

DG Ocupación y Empleo de la 
Generalitat Valenciana, unidad 
del FSE.

Asocación Mujeres Jóvenes 
(Galicia, Valencia y Estatal) y 
Coordinadora Española para el 
Lobby Europeo de Mujeres 
-CELEM-. 



IDIOMAS DE INTERES CIENTIFICO (R=regular,B=bien,C=correctamente)

IDIOMA HABLA LEE   ESCRIBE
Inglés
Portugués

B
B

C
B

C
B

PARTICIPACION EN PROYECTOS DE INVESTIGACION FINANCIADOS 

TÍTULO DEL PROYECTO: “La igualdad de género como eje de un nuevo modelo económico y social eficiente y
sostenible: el cometido de las políticas públicas” 

ENTIDAD FINANCIADORA: Instituto de la Mujer y Universidad de Murcia
 DURACIÓN DESDE: Enero 2011 HASTA: Diciembre 2013

INVESTIGADOR/A PRINCIPAL: Gloria Alarcón García
Equipo de investigación: Maria Pazos Morán (Coordinadora). Diana Alonso San Alberto. Andreu 
Castellet Homet. Carmen Castro García. Jose Colino Sueiras. Bibiana Medialdea García. Laura De 
Pablos Escobar y Mª José Vara Miranda 

TÍTULO DEL PROYECTO: Políticas Fiscales y Equidad de Género 
“La (des)igualdad de género en el sistema de impuestos y prestaciones de España”

ENTIDAD FINANCIADORA:  Fundación Carolina, CEPAL, UNICEF e Instituto de Estudios Fiscales
DURACIÓN DESDE: Septiembre 2009 HASTA: Marzo 2010

INVESTIGADOR/A PRINCIPAL: María Pazos Morán
Equipo de investigación – caso España: Carmen Castro García y Bibiana Medialdea García

TÍTULO DEL PROYECTO: Plan Estratégico para la Igualdad entre Hombres y Mujeres de Andalucía 

ENTIDAD FINANCIADORA: Instituto Andaluz de la Mujer
    DURACIÓN DESDE: Marzo 2009 HASTA: Mayo 2009

INVESTIGADOR/A PRINCIPAL: Carmen Castro García

TÍTULO DEL PROYECTO: Violencia de Género y Presupuesto Público

ENTIDAD FINANCIADORA: Instituto de Estudios Fiscales / Ministerio de Economía y Hacienda
     DURACIÓN DESDE: Noviembre 2007 HASTA: Junio 2008

INVESTIGADOR/A PRINCIPAL: María Pazos Morán
Equipo de investigación: Carmen Castro, Priya Alvarez y María Naredo

TÍTULO DEL PROYECTO: Diagnóstico de (des)Igualdad de género: aproximación a las necesidades de 
conciliación

ENTIDAD FINANCIADORA: Ayuntamiento de Almensilla
        DURACIÓN DESDE: Septiembre 2006 HASTA: Septiembre 2007

INVESTIGADOR/A PRINCIPAL: Carmen Castro García

TÍTULO DEL PROYECTO: Diagnóstico de la (des)igualdad de género

ENTIDAD FINANCIADORA: Ayuntamiento de Pilas
     DURACIÓN DESDE: Septiembre 2006 HASTA: Septiembre 2007

INVESTIGADOR/A PRINCIPAL: Carmen Castro García

TÍTULO DEL PROYECTO: Auditorías de género en el entorno empresarial

ENTIDAD FINANCIADORA: Servicio Extremeño de Empleo / Colectivo de Mujeres MALVALUNA
     DURACIÓN DESDE: Noviembre 2005 HASTA: Marzo 2006

INVESTIGADOR/A PRINCIPAL: Carmen Castro García



PUBLICACIONES

Indicar volumen, páginas inicial y final (año) y clave.
CLAVE: L= libro completo,CL.= capítulo de libro, A= artículo, R= revista, E=editor

AUTORES (p.o. de firma): Lina Gálvez Muñoz (coord.)
TITULO: Los permisos por nacimiento y su potencial transformador para la implicación 
paterna en los cuidados infantiles

REF. REVISTA/LIBRO:    La Economía de los Cuidados                        CLAVE: CL
ISBN: 978-84-943426-2-2

Volumen:  Páginas, inicial: 213 final: 236 Fecha: 2016 

AUTORES/AS (p.o. de firma): Carmen Castro García y María Pazos Morán  
TÍTULO: Parental Leave Policy and Gender Equality in Europe 

REF. REVISTA/LIBRO Feminist Economics  CLAVE: A 
 ISSN: 1354-5701 (Print) 1466-4372 (Online)

Volumen:  Páginas, inicial:  final: Fecha: 2015

AUTORES/AS (p.o. de firma): Carmen Castro García y María Pazos Morán  
TÍTULO: Permisos por nacimiento e igualdad de género: ¿Cómo diseñar los permisos 
de maternidad, paternidad y parentales para conseguir  un comportamiento 
corresponsable? 
REF. REVISTA/LIBRO Papeles de Trabajo IEF CLAVE: A 

 ISSN: 1578-0252
Volumen:  Nº 9/2012 Páginas, inicial:  final: Fecha: 2012

AUTORES/AS (p.o. de firma): Carmen Castro García y Bibiana Medialdea García  
TÍTULO: La (des)igualdad de género en el sistema de impuestos y prestaciones de 
España 
REF. REVISTA/LIBRO Fiscalidad y Equidad de Género CLAVE: CL 
Volumen:  Páginas, inicial: 105 final: 140 Fecha: 2010

AUTORES/AS (p.o. de firma): Carmen Castro García y María Pazos Morán
TÍTULO: Permisos de maternidad, de paternidad y parentales en Europa: algunos elementos 
para el análisos de la situación actual.
REF. REVISTA/LIBRO: Economía e Igualdad de Género: retos de la Hacienda Pública 
en el siglo XXI 
 CLAVE: CL 
Volumen:  Páginas, inicial: 185 final: 222 Fecha: 2008

AUTORES/AS (p.o. de firma): Carmen Castro García y María Pazos Morán
TÍTULO: Permisos de maternidad, de paternidad y parentales en Europa: algunos elementos 
para el análisos de la situación actual.
REF. REVISTA/LIBRO: Papeles de Trabajo IEF            I.S.S.N.: 1578-0252 

 CLAVE: A 
Volumen:  Nº26/07 Páginas, inicial: final:  Fecha: 2007



AUTORES/AS (p.o. de firma): Carmen Castro, Ana Chillida. 
(Dir) MªÁngeles González e Isabel Alonso

TÍTULO: Inventario de experiencias y buenas prácticas en mainstreaming de Género

REF. REVISTA/LIBRO Colección Unidad de Género de Andalucía CLAVE: L 
Volumen:  nº 10 Páginas, inicial: final: Fecha: 2007

AUTORES/AS (p.o. de firma): Carmen Castro García.  
(Dir) MªÁngeles González e Isabel Alonso 

TÍTULO:  Introducción al Enfoque Integrado o Mainstreaming de Género, Guía Básica

REF. REVISTA/LIBRO: Colección Unidad de Género de Andalucía  CLAVE: L 
Volumen: nº 1 Páginas, inicial: final:           Fecha: 2002

PARTICIPACION EN CONTRATOS DE INVESTIGACION DE ESPECIAL
RELEVANCIA CON EMPRESAS Y/O ADMINISTRACIONES

TITULO DEL CONTRATO:

EMPRESA/ADMINISTRACIÓN FINANCIADORA:
DURACIÓN DESDE:                         HASTA:
INVESTIGADOR RESPONSABLE:

PATENTES Y MODELOS DE UTILIDAD 

INVENTORES (p.o. de firma):
TITULO:

Nº DE SOLICITUD: PAÍS DE PRIORIDAD: FECHA DE PRIORIDAD:
ENTIDAD TITULAR:
PAISES A LOS QUE SE HA EXTENDIDO:
EMPRESA/S QUE LA ESTA/N EXPLOTANDO:

ESTANCIAS EN CENTROS EXTRANJEROS

Clave D=doctorado, P=postdoctoral. Y= invitado, C=contratado, O=otras (especificar)

CENTRO:
LOCALIDAD:                                             PAIS:                      AÑO:               DURACIÓN:   
TEMA:         CLAVE:



CONGRESOS

AUTORES: Carmen Castro García 
TITULO: Articulación feminista contra el TTIP y otros tratados neoliberales
TIPO DE PARTICIPACIÓN: Taller formativo
CONGRESO: V Congreso de Economía Feminista
PUBLICACIÓN:
LUGAR DE CELEBRACIÓN: Vic (Barcelona)
AÑO: 2015

AUTORES: Carmen Castro García 
TITULO: Políticas Públicas y modelos de sociedad 
TIPO DE PARTICIPACIÓN: Taller formativo
CONGRESO: IV Congreso de Economía Feminista
PUBLICACIÓN:
LUGAR DE CELEBRACIÓN: Carmona (Sevilla)
AÑO: 2013

AUTORES: Carmen Castro García y María Pazos Morán
TITULO: Permisos por nacimiento e igualdad de género:¿Cómo diseñar los permisos de 
maternidad, paternidad y parentales para conseguir un comportamiento corresponsable?
TIPO DE PARTICIPACIÓN: Comunicación
CONGRESO: IV Congreso de Economía Feminista
PUBLICACIÓN:
LUGAR DE CELEBRACIÓN: Carmona (Sevilla)
AÑO: 2013

AUTORES: Carmen Castro García y María Pazos Morán
TITULO: Parental Leave and gender equality: What is the best design in order to change

men behavior?
TIPO DE PARTICIPACIÓN: Comunicación
CONGRESO: IAFFE, Annual Conference -International Association for Feminist Economist-
PUBLICACIÓN:
LUGAR DE CELEBRACIÓN: Barcelona 
AÑO: 2012

AUTORES: Carmen Castro García 
TITULO: 'Reconciliation' policies and Gender Regimes
TIPO DE PARTICIPACIÓN: Comunicación
CONGRESO: IAFFE Annual Conference -International Association for Feminist Economist-
PUBLICACIÓN:
LUGAR DE CELEBRACIÓN: Buenos Aires (Argentina)
AÑO:2010

AUTORES: Carmen Castro García 
TITULO: Fiscalidad y Equidad de Género. La (des)igualdad del sistema de impuestos y

prestaciones en España
TIPO DE PARTICIPACIÓN: Comunicación
CONGRESO: IAFFE Annual Conference -International Association for Feminist Economist-



PUBLICACIÓN:
LUGAR DE CELEBRACIÓN: Buenos Aires (Argentina)
AÑO:2010

AUTORES: Carmen Castro García 
TITULO: Normas, políticas y mecanismos para la corresponsabilidad entre la vida 
familiar, personal e institucional
TIPO DE PARTICIPACIÓN: Ponencia
CONGRESO: II Seminario Internacional de Cultura Institucional
PUBLICACIÓN:

LUGAR DE CELEBRACIÓN: México, DF. (Mexico)
AÑO:2010

AUTORES: Carmen Castro García 
TITULO: Relación entre Políticas Públicas, mercado de trabajo y cuidados familiares
TIPO DE PARTICIPACIÓN: Comunicación
CONGRESO: III Congreso de Economía Feminista
PUBLICACIÓN:
www.upo.es/congresos/export/sites/congresos/economiafeminista/documentos/Area2/CarmenCastro_IIIEcoFeminista.pdf

LUGAR DE CELEBRACIÓN: Baeza (Jaén)
AÑO:2009

AUTORES: Carmen Castro García 
TITULO: Towards a new gender contract: the role of public policy on labour market and care 
work
TIPO DE PARTICIPACIÓN: Comunicación
CONGRESO: IAFFE Annual Conference -International Association for Feminist Economist-
PUBLICACIÓN:
LUGAR DE CELEBRACIÓN: Boston (Massachusetts) – USA-
AÑO:2009

AUTORES: Carmen Castro García y María Pazos Morán
TITULO: Los permisos parentales: análisis de las tendencias actuales en Europa
TIPO DE PARTICIPACIÓN: Comunicación
CONGRESO: XV Congreso de Economía Pública
PUBLICACIÓN:
LUGAR DE CELEBRACIÓN: Salamanca
AÑO: 2008

AUTORES: Carmen Castro García 
TITULO: Policies for reconciliation of work and private life: the case of parental 
leave/benefits
 in Europe. A feminist approach
TIPO DE PARTICIPACIÓN: Comunicación
CONGRESO: IAFFE Annual Conference -International Association for Feminist Economist-
PUBLICACIÓN:
LUGAR DE CELEBRACIÓN: Turín (Italia)
AÑO: 2008

http://www.upo.es/congresos/export/sites/congresos/economiafeminista/documentos/Area2/CarmenCastro_IIIEcoFeminista.pdf


GRANDES EQUIPOS QUE UTILIZA O HA UTILIZADO

CLAVE : R= responsable, UA = usuario asiduo, UO = usuario ocasional

EQUIPO FECHA: CLAVE:

OTROS MÉRITOS O ACLARACIONES QUE SE DESEE HACER CONSTAR

Seleccionada como Expert in Gender Equality and Women’s Empowerment in Public 
Administration (GEPA) -UNDP Roster-, periodo 2014-2017.

Seleccionada como ‘Women inspiring Gender Equality in Europe’ por el Instituto Europeo 
para la Igualdad de Género (EIGE) en 2014.

Premio Igualdad de Oportunidades; en reconocimiento público del trabajo realizado a favor de 
la consecución de la Igualdad de Oportunidades entre mujeres y hombres. Federación Española 
de Mujeres Progresistas. 1998.

Premios concedidos a Planes Municipales de Igualdad elaborados: Sagunto I y II (Premio 
Municipio Igualitario, concedido por la Generalitat Valenciana en 2009, en su I y III edición 
-2012 y 2014 respectivamente-) y Dos Hermanas (destacado como buena práctica en igualdad 
de oportunidades por la Junta de Andalucía, en 2006).    

http://eige.europa.eu/
http://eige.europa.eu/
http://www.undp.org/content/undp/en/home/ourwork/overview.html
http://www.undp.org/content/undp/en/home/librarypage/democratic-governance/public_administration/gepa.html
http://www.undp.org/content/undp/en/home/librarypage/democratic-governance/public_administration/gepa.html

