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Resumen

En este trabajo se presenta un somero recorrido por los principales aspectos a tener en cuenta
frente a la investigacidn con tests, dada la utilidad que tiene esta tecnologia, en el ambito de la
criminologia. El trabajo se enfoca desde el punto de vista del desarrollo de tests abordando la fase
de disefio y pilotaje del instrumento de medida. También se abordan recomendaciones sobre el
procesamiento estadistico de los datos prestando atencidn a los conceptos de fiabilidad y validez.
Por ultimo, se presenta una reflexidn sobre el uso ético y responsable de la informacidn recogida
con tests. Para optimizar la utilidad practica de este trabajo, presentamos un ejemplo de
construccion de test para medir el riesgo de agresion a la pareja.
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Abstract

This work presents a brief overview of the most important aspect to keep in mind when researching
with tests in the criminology field of expertise. Tests are useful tools into this area of knowledge and
this paper is aimed to provide some general guidelines. The paper is organized from the perspective
of tests development perspective. Recommendations are provided from the statistical analysis point
of view and addressing the psychometrics concepts of reliability and validity. Finally, a discussion on
ethical commitment and social responsibility is also introduced to stress the relevance of these
aspects when using psychological tests. To optimize the practical utility of this work, it is presented
a construction test example to assess the partner aggression risk.
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1. Introduccion

La recoleccion de informacion con
cuestionario pre-codificado tiene sus inicios
en la primera mitad del siglo XX. Esta actividad
estuvo vinculada inicialmente al ambito de la
publicidad y del estudio de las actitudes vy
progresivamente se fue expandiendo a otras
areas de trabajo (Fernandez-Abellan y Gémez,
2002). Hoy en dia, la recogida de informacién
mediante encuestas podria considerarse
como una pieza arquimédica del estado del
bienestar en dmbitos tan dispares como la
salud, la educacion, el trabajo, la politica o la
economia. Asi, por ejemplo, en el ambito
laboral, la Encuesta de Poblacién Activa que
realiza anualmente el Instituto Nacional de
Estadistica (www.ine.es) es considerada como
un indicador global del empleo en sus
diferentes categorias y es utilizada para
planificar u optimizar contingencias socio-
politicas que regulen el mercado de trabajo.

No obstante, pese a la presencia reiterada de
los tests en un amplio espectro de situaciones
de nuestra sociedad contemporanea, hay
ocasiones en las que estas tecnologias son
producidas y utilizadas bajo dudosos
estandares de calidad (Mufiz, 1998). Como
sefialan Mufiiz y Fernandez (2000), «los tests
son susceptibles de usarse adecuada o
inadecuadamente» (p. 41).

Esta situacidn de uso de tests indiscriminado e
insensibilizado es particularmente llamativa
en nuestro pais (Rojas, 2002). Asi, mientras en
otros paises (como en los Estados Unidos de
América) la legislacion regula estrictamente el
uso de tests y las consecuencias que se
derivan de su uso, en Espana todo lo
relacionado con la tecnologia de medicién
psicoldgica queda desamparada en este
sentido.

En este trabajo trataremos de presentar los
aspectos mas generales que se deberian tener
en cuenta frente a la utilizacion o a la
investigacion mediante tests en el ambito
criminoldgico dado que el uso de tests para la
investigacidn en este ambito es frecuente y se
espera que tienda a aumentar (p.e., Garcia,
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2000; Lara y Molina, 2014). Para abordar esta
descripcién de los elementos que requieren
atencién frente a la investigacién con tests,
enfocaremos esta discusion considerando los
pasos que se deberian tomar en el proceso de
desarrollo de este tipo de instrumentos de
medida. Aunque hay que advertir que el
proceso de creacién de tests es largo,
complejo y que estd condicionado por los
modelos psicométricos tedricos que auspician
la creacién del test, nos basaremos en la
propuesta introducida por Muiiz y Fonseca-
Pedrero (2008) en la que identifican diez
etapas en la construccidn de tests:

1. marco general del instrumento de
medida,

2. definicidn operativa de las variables de
medida,

3. especificaciones del instrumento de
medida,

4. construccion de los items,
5. elaboracion de normas de puntuacioén,

6. estudio piloto
cuantitativo,

cualitativo y

7. seleccion de otros instrumentos de
medida convergentes,

8. estudio de campo,

9. estimacién de las propiedades
psicométricas, y

10. versidn definitiva del instrumento.

No obstante, este trabajo se enfocara
atendiendo a la sintesis que de estos pasos
introdujo Lépez Puga (2013) con animo de
aportar claridad expositiva al asunto. Para
presentar esta exposiciéon, vamos a basarnos
en un ejemplo ficticio en el que un equipo de
investigacion  estuviese interesado en
desarrollar y utilizar una escala destinada a
valorar o predecir la violencia en alguna de sus
formas.

La prediccién de la violencia mediante el uso
de tests es sélo un ejemplo de los fendmenos
psicoldgicos que pueden ser tratados en la
investigacion criminoldgica (Pérez, Saiz y Saiz,
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2005). Como bien es sabido, la agresién es
posiblemente un tipo de comportamiento
consustancial a la naturaleza humana, aunque
la violencia tiene un significado conceptual
muy diferente desde el punto de vista
criminolégico (Bartol y Bartol, 2017).

Supongamos que un equipo de investigacion
estuviese interesado en desarrollar un test
destinado a evaluar y predecir la violencia en
la pareja de manera parecida a como lo hace
el SARA o Spousal Assault Risk Assessment
Guide (Kropp y Hart, 2000).

2. Diseiio

La planificacién de cualquier actividad
humana es, en muchas ocasiones, una de las
claves que permite explicar el éxito de Ia
misma a medio-largo plazo. En la medida en
gue planificamos lo mas eficientemente
posible una actividad menores problemas
encontraremos cuando tratemos de llevarla a
cabo. O, es mas, cuando encontremos algun
escollo en el camino podremos sortearlo con
mas facilidad.

Por su parte, las consecuencias indeseables de
la carencia de planificacion podrian apreciarse
en momentos en los que, una vez puesta en
marcha cierta actividad, descubrimos que
hemos olvidado incluir algo importante en
nuestros planes. En estos casos perderemos
un valiosisimo tiempo solventando este
problema antes de poder proseguir
exitosamente con la tarea.

Uno de los puntos mas importantes que
hemos de tener en cuenta a la hora de
planificar nuestro instrumento de medida es
el objetivo del mismo. En el ambito de Ia
psicologia se suelen disefiar instrumentos de
medida destinados, entre otros menesteres,
a: evaluar, seleccionar, ordenar/clasificar,
orientar o a diagnosticar. Por ejemplo, el
instrumento de medida podria no ser el
mismo si quisiésemos evaluar el tipo de
personalidad que manifiesta un conjunto de
personas, que si quisiésemos clasificar a un
conjunto de personas como potencialmente
susceptibles de ser consideradas delincuentes
en funcién de su nivel de neuroticismo
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entendido como una dimension de la
personalidad.

Una vez definido claramente el objetivo de
nuestro test deberiamos definir el constructo
o constructos que aspiramos a medir (Martin,
2004). Definir un constructo implicaria
expresar verbalmente el significado del
mismo (definicion semantica u operacional)
asi como explicitar las relaciones tedricas que
se establecen entre el constructo y otros
constructos relacionados o no relacionados
(definicién sintactica o relacional). Por
ejemplo, pongamos el caso de estar
interesados en medir un constructo llamado
optimismo.

El optimismo, tal y como lo definen
semanticamente Scheier y Carver (1985), se
entenderia como la expectativa que tiene una
persona sobre su futuro entendiendo que le
sucederdn mds cosas positivas que negativas.
Obsérvese que esta somera definicién podria
servirnos para diseflar items o preguntas
destinadas a valorar cuan optimista es una
persona. Por ejemplo, podriamos pedirle que
responda si o no a la siguiente pregunta:
écrees que es mds probable que te ocurra algo
bueno que algo malo la semana que viene? En
caso de que la persona respondiese si, la
persona estaria ubicandose en una situacién
optimista tal y como se ha definido desde el
punto de vista semdntico.

Sin embargo, la definicién semdntica no es
suficiente para garantizar una buena
definicion de constructo ya que podriamos
caer en un fendmeno de circularidad
conceptual al tratar de definir el propio
constructo.

Algo parecido a lo que observé John B.
Watson cuando trataba de entender cdmo se
explicaban ciertos aspectos del
comportamiento  humano  (Hothershall,
1997). La definicion sintactica consiste en
especificar un conjunto de relaciones logico-
matematicas que relacionen nuestro
constructo con otros relacionados, no
relacionados y neutrales. Por ejemplo, por
seguir con el ejemplo del optimismo,
podriamos decir que el optimismo se



relaciona positivamente con la felicidad,
negativamente con la  ansiedad vy
neutralmente con el autoritarismo. Dicho de
otra manera, que una persona optimista
tenderd a ser mas feliz y menos ansiosa que
una persona pesimista. Por su parte, el ser
optimista no tendria relaciéon con ser una
persona mds o0 menos autoritaria. Las
definiciones semdnticas y sintdcticas cobran
un papel muy relevante cuando se lleva a cabo
la validacion de las escalas de medida
psicoldgicas. Es por ello que esta primera fase
de disefio es tan importante en fases
posteriores del desarrollo y utilizacién de
tests.

Una vez que ha sido definido el constructo, o
constructos, con el que vamos a trabajar es el
momento de disefiar los items. Existen
diferentes técnicas destinadas a crear items y
su abordaje escapa de los propdsitos de este
trabajo. En una primera fase de |Ia
construccion de items puede acudirse a
técnicas como la «tormenta de ideas» (Ledn,
1994) aunque todo el proceso ha de
monitorizarse con el objetivo de que se
cumplan los maximos estandares de calidad.

En el trabajo de Suen y McClelland (2003) se
pueden encontrar algunas recomendacionesy
directrices destinadas a orientar el proceso de
construccion de items. En el caso de que los
items que queramos incluir en nuestro test
provengan de un test ya creado en, por
ejemplo, otro idioma o cultura; se deberd
realizar una adaptacion de los mismos
atendiendo a las directrices correspondientes
(véase, por ejemplo, Muiiiz, Elosua vy
Hambleton, 2013; Muiiz y Hambleton, 1996).

En cuanto a los tipos de items, podriamos
clasificarlos en dos grandes grupos siguiendo
a Hambleton (1996) cuando hace lo propio
para referirse a los tests de evaluacidn
educativa:

1. items de respuesta seleccionada,
2. items de respuesta construida.

Dentro de los items de respuesta
seleccionada, o de respuesta pre-codificada,
cobran gran protagonismo los items de
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eleccién multiple. Es decir, son items o
preguntas que presentan un conjunto de
alternativas de las que el participante del
estudio ha de seleccionar solo una de ellas. Un
ejemplo de este tipo de items lo tendriamos al
preguntar por el estado civil de una personay
donde se facilitan las siguientes alternativas:
soltero/a, casado/a, divorciado/a y viudo/a.

Los items tipo Likert son una variante de los
items de eleccién multiple donde las posibles
respuestas estan graduadas y con los que la
persona evaluada indica cierta cantidad de
algo (por ejemplo, satisfaccidon o acuerdo con
lo expresado por el item). Lo mds comun es
encontrar este tipo de items en escalas de
tres, cuatro o cinco alternativas, aunque
también es posible encontrar items con siete
o nueve posibles respuestas.

Existe una variante de este tipo de items en los
gue se pueden seleccionar mds de una posible
alternativa. Por ejemplo, imaginese que se
quisiese conocer el patrén turistico de una
persona en el Ultimo afio. Se le podria plantear
un item similar a este: indique si ha realizado
al menos uno de los siguientes tipos de viaje
en el ultimo afio. Si las alternativas fuesen:
local, regional, nacional e internacional; seria
sensato pensar que una persona podria haber
tomado parte en mds de un tipo de viaje de
los presentados (por ejemplo, haber realizado
viajes locales y nacionales) en el ultimo afo.

Desde el punto de vista estadistico este tipo
de items se equipara a lo que es denominado
como variables de tipo ldgico, o a lo que se
denomina como variables dicotémicas, ya que
la seleccion de una alternativa del item
implica asumir que lo que expresa la
alternativa es correcto mientras que si la
alternativa no es elegida se mantiene, como
se pensaba por defecto, en estado incorrecto.

Las preguntas o items cuyas posibles
respuestas son el «si» y el «no», asi como las
preguntas de verdadero-falso también son
consideradas variables légicas. Por ultimo, las
preguntas de emparejamiento o relacién
también son consideradas como items de
respuesta elegida aunque no son tan comunes
como las anteriores.
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Mientras que los items de respuesta elegida
son deseables para muchas situaciones dado
gue permiten recoger la informacién de
manera estandarizada, también es cierto que
dejan poco lugar a la expresién abierta de Ia
persona. Por ello, las preguntas de respuesta
construida pueden ser de utilidad cuando se
quiere recoger informacion cualitativa valiosa
de la persona que es evaluada. Los dos tipos
principales de respuesta construida serian el
item de respuesta elaborada breve y el de
respuesta elaborada larga (o ensayo).

Al utilizar este tipo de preguntas en un test
hay que tener disponible un sistema de
codificacion del texto producido para que
podamos utilizar las respuestas a las mismas
de manera eficiente en consonancia con
nuestro objetivo del test. Pese a que producen
una gran cantidad de informacién rica en
detalles, la utilizacién de items de respuesta
construida puede ser problematica en
numerosos contextos aplicados sobre todo si,
como se ha indicado anteriormente, no se
cuenta con un sistema de tipificacion de las
respuestas emitidas por los participantes.

Otro aspecto importante a decidir en la fase
de disefio del cuestionario consistira en
especificar el procedimiento que se seguird
para combinar las puntuaciones de los items
para aquellos casos en los que formen parte
de una escala. Es decir, si existen varios items
gue en su conjunto estan destinados a valorar
un constructo, habra que indicar cémo se van
a combinar para producir una puntuacion
total del constructo medido.

Uno de los métodos mas empleados consiste
en sumar la puntuacion de cada uno de los
items para cada una de las personas, aunque
también se puede obtener la media o Ia
proporcién de respuestas positivas (en el caso
de items dicotdomicos), entre otras.

Por ultimo, también seria conveniente,
llegados a este punto, especificar si la
puntuacién de las personas en los constructos
se valorara absoluta o relativamente. Hay
diferentes tipos de transformaciones (por
ejemplo, tipificacion de la puntuacion total o
transformacion percentil de la misma) que
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pueden ser de utilidad en este ambito y un
resumen de ellas puede encontrarse en el
trabajo de Lopez Puga (2013).

Volvamos al ejemplo ficticio que se propuso
inicialmente en la primera seccidon de este
trabajo. Como se planted en su momento, el
interés por desarrollar un test para medir la
violencia en la pareja podria estar justificado
por la necesidad que plantean ciertas
situaciones periciales a nivel judicial.
Supongamos que el interés del equipo de
investigacion es disefiar un test que permita
identificar el riesgo que existe de que un
miembro de una pareja pueda desplegar
comportamientos violentos contra el otro
miembro de la misma. Una herramienta de
este tipo podria ser deseable dado que seria
atil para prevenir maltratos o agresiones
altamente lesivas en la victima.

Tras fijar este objetivo legitimo convendria
definir operacionalmente el constructo a
estudiar. Supongamos que se decide
denominar al constructo riesgo de agresion a
la pareja (RAP). Como se ha indicado
anteriormente, el RAP deberia definirse tanto
semanticamente como  sintacticamente
buscando apoyo en la literatura cientifica
disponible y relacionada con la idea de
constructo que se pretende desarrollar. Por
ejemplo, el RAP podria definirse
semanticamente como “la probabilidad
subjetiva que estima una persona de que ella
misma podria perpetrar acciones (verbales o
no-verbales) violentas contra su propia
pareja”. Sin embargo, esta definicién seria
limitada sin disponer de wuna definicidn
sintactica de la misma. La definicion sintactica
implicaria poner este constructo en relacién
con otros tedricamente afines. Por ejemplo,
podria considerarse que una alta puntuacién
en la escala que midiese el RAP se relacionaria
con altas puntuaciones en otras escalas de
violencia, con altas puntuaciones de
psicopatia, celotipia o, incluso, con escalas de
autoritarismo.

También podrian proponerse relaciones
estadisticas en sentido antagdnico con Ia
puntuacién en el RAP. Por ejemplo, podria



proponerse que altas puntuaciones en esta
escala estarian relacionadas con bajos niveles
de empatia, con paupérrimas habilidades de
resolucidon de problemas o con bajos niveles
de tolerancia a la frustracion.

La fase de elaboraciéon de items, como ha sido
comentado, implicaria numerosas tomas de
decisiones. Para la escala ficticia de valoracion
del RAP podria ser viable disenar items tipo
Liker de respuesta graduada. Asi, podria
solicitarse a la persona evaluada que indicase
el grado de acuerdo/desacuerdo con cada uno
de los items presentados utilizando una escala
de, por ejemplo, once puntos cada uno de los
cuales corresponderia a cada uno de los
nimeros enteros que van desde el uno hasta
el diez incluyendo al cero en la parte mas baja
de la escala.

De este modo, se instruiria a la persona
evaluada a que seleccionase un punto de esa
escala para indicar su acuerdo con lo
expresado por el item teniendo en cuenta que
el cero significa absoluto desacuerdo con el
item y que diez significaria acuerdo absoluto
con el item. Como se indicé mas arriba, el
proceso de generacién de items puede tomar
muchas formas y puede atravesar varias fases,
pero finalmente se generarian un conjunto de
items que podrian ser parecidos a este: “Creo
gue seria capaz de agredir fisicamente a mi
pareja”.

Obsérvese que este item  aludiria
explicitamente a la simple e hipotética
definicion de RAP que ha sido introducida
anteriormente ya que apela a la creencia
subjetiva de tendencia violenta hacia la pareja
en la persona que lo responde.

Ademads de contar con una muestra preliminar
de items para medir el constructo RAP, en esta
fase se deberia decidir cémo corregir el test y
obtener la puntuacién final del mismo. Para el
ejemplo que estamos desarrollando quiza
seria buena idea expresar la puntuacién del
test en wuna escala de cero a 100
independientemente del numero final de
items que éste contenga.
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En este sentido, podria  definirse
algebraicamente la puntuacién total en el test
de RAP utilizando la siguiente ecuacién:

Koo
RAP = Zi=1%iy 100,

ng

donde x; se refiere a la puntuacion obtenida
enelitemiyn; esel nimero de items del test.

3. Pilotaje

Tras el disefio del cuestionario es preciso que
sea sometido a prueba en un pequefio
subconjunto de personas analogas a las que va
destinado el test. Por ejemplo, si el test estd
destinado a valorar ciertos aspectos de las
personas que han sufrido robos en sus casas,
seria conveniente que se administrase una
version preliminar del instrumento a una
pequefia muestra de personas que cumplan
esa caracteristica.

El objetivo de llevar a cabo un pilotaje del
instrumento en estos términos es tratar de
identificar debilidades o aspectos del
instrumento que no funcionan como cabria
esperar.

El pilotaje del test podria hacerse tanto
cualitativa como cuantitativamente. En las
siguientes lineas describiremos sucintamente
a qué nos referimos con ello.

En el andlisis cualitativo de items se lleva a
cabo un proceso de revisidn cualitativa
sistematica de cada uno de los items que
componen el cuestionario con el objetivo de
encontrar anomalias o debilidades en el test.
Una prdactica comun bajo la rubrica del andlisis
cualitativo de items suele consistir en enviar el
instrumento de medida a un conjunto de
expertos sobre la materia que pretende
evaluar el test para que emitan un juicio sobre
la idoneidad técnica del instrumento.

Los expertos pueden valorar diferentes
aspectos de los items. Entre estos aspectos
podriamos destacar: la redaccién de los items,
la pertinencia de los mismos o la pertenencia
de cada item a una u otra dimension de
estudio. En esta fase, es importante que los
expertos reciban, junto al test, una
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descripcién pormenorizada del objeto de
estudio y unas instrucciones sobre cémo
valorar los items. Una vez que los expertos
han revisado el test remiten sus conclusiones
a los investigadores y éstos, a su vez, realizan
una sintesis de las opiniones vertidas por los
expertos sobre su instrumento.

Otra forma complementaria de valorar el
funcionamiento preliminar del test pasaria
por realizar un analisis cuantitativo de los
items del test. En este caso, se ha de hacer uso
de técnicas de andlisis de datos estadisticos
para corroborar que los items del instrumento
de medida funcionan debidamente en el
ambito de estudio en que se aplicaran.

Este analisis cuantitativo de items depende,
como indica Lopez Puga (2013), del modelo
tedrico-psicométrico que  sustenta el
desarrollo del test. Para una revisidon en mayor
detalle se invita al lector a profundizar en ello
por medio de bibliografia especializada
(véase, por ejemplo, Crocker y Algina, 1986;
Mufiz, 1992, 1997, 2010). Por ejemplo, un
analisis estadistico descriptivo de las
respuestas de la muestra de pilotaje podria
servir para identificar funcionamientos
andmalos o indeseables de ciertos items.
Supongamos que cuando calculamos las
frecuencias absolutas y relativas de
respuestas a las alternativas de un item.

Si observdsemos que una de las alternativas
no es elegida por una muestra piloto
representativa de la poblaciéon a la que va
destinado el test, quizd seria conveniente
mejorar el item eliminando o modificando esa
alternativa concreta.

Otro aspecto importante del analisis
cuantitativo de los items esta relacionado con
la fiabilidad y la validez de las puntuaciones
gue genera el test. Este aspecto se abordard
en la siguiente seccidn del trabajo.

Siguiendo con el ejemplo que se introdujo
anteriormente sobre la medicidn del riesgo de
agresion a la pareja o RAP, podriamos pilotar
la muestra de items preliminares pidiendo su
opinién al respecto por parte de varios
expertos en el tema. Podria contarse con
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personas expertas en violencia doméstica o en
terapia de pareja. Forenses con especialidad
en psicologia u otros perfiles de profesionales
ligados al campo legal también podrian formar
parte del panel de expertos que valorarian los
items preliminares. Entre otras cosas,
podriamos pedir a los expertos que valorasen
el grado en que los items preliminares podrian
servir para valorar el RAP. Podrian darnos su
opinién sobre el formato de respuesta
propuesta o, en caso de que nuestra escala
estuviese integrada por varias dimensiones,
valorar el grado en que cada uno de los items
es representativo de las dimensiones
consideradas.

El panel de expertos también podria detectar
errores gramaticales en los items, Ia
pertinencia de los mismos o su significado
para valorar el constructo bajo estudio.

Este andlisis cualitativo de items es critico
frente a los estudios de validez de contenido
porque el panel de expertos puede aportar
informacién clave sobre este aspecto
psicométrico.

Supongamos que administrdsemos nuestros
items preliminares a una muestra de personas
gue se considerasen representativas de la
poblacién objetivo a la que iria destinado el
test. Por ejemplo, supongamos que tenemos
la oportunidad de administrar nuestros items
a un conjunto de 100 personas que han sido
procesadas legalmente por presuntos delitos
de violencia contra sus parejas.

Con los datos generados por esas respuestas
podriamos llevar a cabo andlisis cuantitativos
de estos items y podriamos valorar el grado de
adecuacién a los supuestos de medida del
modelo psicométrico que hayamos
considerado en la fase inicial de planificacion
del test.

En la Figura 1 aparecen tres ejemplos de
distribuciones de frecuencias ficticias para
tres posibles items.

Estas representaciones graficas podrian ser de
utilidad en esta fase del desarrollo del test
para detectar items que se comportan
andmalamente atendiendo a la situacién de



aplicacion y a los supuestos tedricos que
subyacen al constructo. Por ejemplo, la
distribucién de frecuencias que aparece en la
primera figura, mostraria un item en el que la
mayor parte de las personas que lo responden
eligen puntuaciones altas del mismo. Este
perfil grafico podria ser esperable, por
ejemplo, si la muestra de pilotaje fuese una en
la que la tendencia a agredir fuese altamente
prevalente.

Por su parte, en el tercer gréfico de la aparece
un perfil antagdnico. Este perfil grafico podria
aparecer si la muestra utilizada hubiese
estado compuesta por personas elegidas
aleatoriamente de la poblacién. En este
grafico se apreciaria que la mayor parte de Ia
poblacién puntuaria valores muy bajos en el
item lo que significarian que su probabilidad
de agredir a su pareja es nula. Sin embargo,
habria un porcentaje residual y muy pequefio
de personas que si podrian manifestar esa
tendencia subjetiva a agredir a su pareja.

Por su parte, en el grafico central aparece una
distribucién de frecuencias con una forma
parecida a la distribucién normal. Este tipo de
perfiles son deseables en las puntuaciones de
una gran variedad de  constructos
psicoldgicos.

Figura 1. Algunas distribuciones de frecuencias para tres items
hipotéticos disefiados para medir el constructo RAP.
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4. Analisis de datos

Como cualquier instrumento que proporciona
una medida, los tests psicolégicos son
susceptibles de ser utilizados para estudiar
relaciones cuantitativas o cualitativas entre
variables.

Por ejemplo, se pueden utilizar para indagar
sobre la relacidon que se establece entre el
nivel de estudios de un preso y su
potencialidad para reinsertarse
eficientemente en la sociedad, para elaborar
un perfil psicolégico de un tipo concreto de
criminal o victima o para valorar Ia
probabilidad de que un ladrén vuelva a
cometer un delito de las mismas
caracteristicas en los préximos doce meses.

En el dltimo epigrafe de esta seccién se daran
algunas pinceladas sobre algunas de las
técnicas que se pueden utilizar para analizar,
en el sentido expresado anteriormente, los
datos recogidos con tests mientras que en las
dos primeras secciones se abordara el analisis
de datos basico que permite valorar la calidad
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técnica o psicométrica de los tests: Ia
fiabilidad y la validez.

4.1. Fiabilidad

Como indica Peter (1979), que un test sea
fiable es una condicidn necesaria pero no
suficiente para que el instrumento de medida
goce de calidad técnica. Por fiabilidad de un
test nos estamos refiriendo al grado de error
gue comente cuando evalua el constructo o la
variable correspondiente.

Cuando un test mide con muy poco error el
constructo o la variable bajo estudio decimos
gue el test es fiable. Por el contrario, cuando
el instrumento de medida estima una medida
con gran cantidad de error decimos que existe
una baja fiabilidad.

El estudio de la fiabilidad de un test esta
condicionado por el modelo psicométrico que
tomemos de base en el disefio del mismo vy
aqui sélo nos centraremos en abordarla desde
el punto de vista de la Teoria Clasica de Test
(Mufiz, 2010) por ser la perspectiva mas
ampliamente usada en el contexto aplicado.

Los procedimientos empiricos destinados a
estimar la fiabilidad de un test podrian
agruparse en dos grandes grupos (Lépez Puga,
2013):

1. utilizando un dnico conjunto de
puntuaciones del test, y

2. utilizando dos, o mas, puntuaciones
del test.

Comenzaremos discutiendo los
procedimientos que sélo requieren una Unica
administracion del test.

Por lo general, recoger informacién con tests
psicoldgicos suele ser una tarea que consume
tiempo y dinero. Por ello, se han desarrollado
procedimientos que pretenden estimar la
fiabilidad de un instrumento de medida
utilizando sélo una administracion del mismo.
Dado que no tenemos un referente externo
para corroborar que el test mide sin error el
constructo o variable objeto de estudio se
suele decir que estos procedimientos estiman
la fiabilidad entendida como consistencia
interna del test.
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Existe un primer método empirico para
estimar fiabilidad que se conoce como
«procedimiento de las dos mitades».

Con este procedimiento se dividen los items
del test que mide un constructo psicolégico en
dos grupos, se obtienen las puntuaciones
totales para cada individuo considerando las
dos mitades del test de manera separada v,
finalmente, se estima la correlacidon que se
establece entre las puntuaciones generadas
por cada una de las partes del test. Este indice
de correlacion se corrige, para obtener el
indice de fiabilidad, aplicando una ecuacion vy
por ello también se denomina como método
Spearman-Brown.

El punto clave, y que hace poco practico el
método del procedimiento de las dos mitades,
esta en dividir los items del test. Existen varios
procedimientos para dividir los items que
componen el test. Por ejemplo, se pueden
considerar los items pares e impares por
separado, los de la primera parte del test y los
de la segunda o, incluso, podria hacerse una
divisién aleatoria de los items. Sin embargo,
independientemente de cual sea el método
utilizado para dividir los items vy lo
equiparables que sean las dos mitades, se
podria llegar a resultados diferentes si se
hubiese utilizado cualquier otra forma de
dividir los items.

El coeficiente alfa (a) ha sido el procedimiento
mas usualmente utilizado para contrarrestar
este problema que se achaca al
procedimiento de las dos mitades. El
coeficiente alfa es el equivalente al promedio
de todas las posibles indices de fiabilidad que
se obtendrian dividiendo el test en dos partes.

Hay que tener en cuenta que el coeficiente
alfa es el limite inferior de la fiabilidad de un
test y que suele utilizar indiscriminadamente
sin comprobar que se satisfacen los supuestos
del modelo estadistico-psicométrico que
subyacen a su formulacion matematica
(Elosua 'y Zumbo, 2008).

Por ello, cada vez son mas las voces que
abogan por la utilizacion del coeficiente
omega (w) como una alternativa mas robusta



y mads apropiada para valorar la fiabilidad
entendida como consistencia interna de un
test unidimensional (Dunn, Baguley, y
Brunsden, 2014; Kelley y Cheng, 2012).

Cuando la fiabilidad es entendida como
estabilidad temporal puede calcularse un
estadistico que nos informe sobre el grado en
gue las puntuaciones del test son robustas al
paso del tiempo. Lo que suele hacerse en
estos casos es medir el mismo constructo en
las mismas personas, pero en dos momentos
del tiempo diferentes (por ejemplo, en el
presente y tras el transcurso de varias
semanas).

Como se puede deducir, este procedimiento
implica la recoleccion de dos conjuntos de
puntuaciones y, por tanto, supondria una
inversién mayor de tiempo y dinero. Una vez
recolectados ambos conjuntos de
puntuaciones se obtiene el indice de
consistencia interna que no es mds que una
estimacion de la correlacién que se establece
entre las puntuaciones en el test en el
momento presente vy trascurrido cierto
tiempo.

Uno de los aspectos mas delicados de este
procedimiento para estimar fiabilidad es
delimitar la cantidad de tiempo que ha de
transcurrir entre una administracién del test y
la siguiente. Lo que hay que hacer en estos
casos es determinar un intervalo temporal de
demora entre una aplicacién que no favorezca
el cambio en el constructo estudiado.

Otro conjunto de procedimientos que podrian
ser de gran utilidad en el ambito de
conocimiento que nos ocupa son aquellos que
se encuadran bajo la etiqueta de «acuerdo
perceptual» (LeBreton y Senter, 2008; James,
1982; James, Demaree, y Wolf, 1984). Por
medio de este tipo de procedimientos se
estima el grado en que un conjunto de
personas, observadores expertos o «jueces»
estan de acuerdo o coinciden al valorar un
objeto, situacién o fendmeno.

El indice de acuerdo interjueces kappa (k) de
Cohen es un ejemplo de este tipo de
procedimientos destinados a valorar la
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concordancia entre las respuestas de
diferentes observadores (Ledn y Montero,
2003).

Si retomamos el ejemplo principal que vamos
siguiendo en el manuscrito podriamos llevar a
cabo dos estrategias destinadas a valorar Ila
fiabilidad de los items disefiados para evaluar
el riesgo de agresion a la pareja. Por un lado,
seria recomendable valorar la estabilidad
temporal la puntuaciéon que genera el test de

RAP. En este caso, como se indicaba
anteriormente, se deberian recolectar
respuestas al test en dos momentos

diferentes para las mismas personas. Ademas,
una medida de la consistencia interna de los
items también convendria para este caso.

Si el test es unidimensional y no podemos
garantizar que la variabilidad de todos los
items es la misma, como suele suceder en la
mayor parte de los casos prdacticos (Dunn et
al.,, 2014), seria recomendable estimar el
indice omega de consistencia interna.

4.2. Validez

Si anteriormente indicabamos que Ia
fiabilidad es una condiciéon necesaria pero no
suficiente para que un instrumento de medida
goce de calidad técnica, ahora tenemos que
apuntar que sin validez la medida psicoldgica
no es posible. De hecho, algunos autores
consideran que la fiabilidad de un test es otra
evidencia mas de la validez de un test
psicolégico (p.e., Cook y Beckman, 2006).

La validez se ha entendido tradicionalmente
como el «grado en el cual un instrumento
mide ciertamente aquello que pretende
medir» (Peter, 1979, p. 6). No obstante, el
concepto de validez ha sufrido una evolucion
histérica que, segun Elosua (2003), podria
caracterizarse por tres fases diferentes.

En una primera etapa histérica, la validez de
un test estaba intimamente relacionada con la
operacionalizacién de las medidas que dejaba
entrever la profunda influencia que el
positivismo légico ejercid en la evolucidn de la
ciencia psicoldgica. Algun tiempo mas tarde el
foco de atencidn se orient6 a la teoria, dando
una relevancia capital a las relaciones tedricas
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gue se establecen entre los constructos
estudiados. Por ultimo, tal y como se entiende
contemporaneamente, la validez es
entendida de manera mas contextual.

Dicho de otro modo, la validez de un test seria
una hipétesis momentanea referida al
conjunto de evidencias que apoyan las
interpretaciones que hacemos de |las
puntuaciones de un test y su utilidad en un
contexto determinado (p.e., Cook y Beckman,
2006; Elosua, 2003).

Asi, por ejemplo, un test de medicién de Ila
ansiedad que haya mostrado ser valido para
diagnosticar a pacientes en una clinica
psicoldgica no seria, necesariamente, valido
para evaluar la ansiedad experimentada por
un testigo en una rueda de reconocimiento de
sospechosos. Mas bien, tendriamos que
aportar evidencias que justificasen que el test
utilizado genera puntuaciones que son
legitimamente interpretables y utiles en el
contexto concreto en que estamos
administrandolo.

Desde el puno de vista empirico, esta
definicidon de la validez genera un estado de
incertidumbre sobre la calidad técnica de un

test que requiere una aproximacion
responsable y cautelosa frente a la
administracion de test en diferentes

contextos.

La validez de un test es un aspecto que esta
indisolublemente ligado, como hemos
sugerido anteriormente, al proceso de
desarrollo del test. Asi, en las fases iniciales de
construccion del test hay que ir determinando
las posibles evidencias que serviran, a
posteriori, para justificar la interpretacion y el
uso de las puntuaciones que genera el test
(Elosua, 2003).

Desde la perspectiva clasica, este conjunto de
evidencias estaba relacionada con lo que se
denomina validez de contenido, validez
criterial y validez de constructo. Cuando se
alude a la validez de contenido nos estamos
refiriendo al grado en que el test recoge una
muestra representativa de los
comportamientos, dimensiones o items que
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sirven para evaluar el constructo bajo estudio.
La validez criterial estd referida al grado en
gue las puntuaciones del test covarian con un
comportamiento observable que se considera
un reflejo claro del constructo que estamos
valorando. Y, por Uultimo, la validez de
constructo esta referida al grado en que las
puntuaciones generadas por el test pueden
explicarse aludiendo a la variabilidad del
constructo objeto de andlisis.

En cualquier caso, el andlisis de la validez de
un test no se limita, hoy en dia, a presentar
evidencias sobre la calidad psicométrica del
test teniendo en cuenta las tres formas
clasicas de entender la validez que han sido
expuestas previamente. Mds bien, lo que se
pretende es aportar el mayor nimero de
evidencias posibles que justifiquen que las
puntuaciones que genera el test son utiles y
sensatas para un ambito de aplicacion
concreto. Asi, se deberan proporcionar, entre
otras, evidencias sobre la validez diferencial,
validez factorial, validez predictiva, validez
convergente, validez divergente, validez
aparente o validez ecolégica de Ilas
puntuaciones que genera el test.

En el caso de un test que permite evaluar o
predecir el riesgo de agresidn en la pareja y
gue venimos desgranando en este texto
podriamos formularnos las siguientes
cuestiones: éson Utiles las puntuaciones que
genera el test para valorar el riesgo de que
una persona agreda a su pareja en el contexto,
por ejemplo, del peritaje judicial?

Para responder a esta pregunta que apela
directamente a la validez de las puntuaciones
del test podriamos abordar la cuestion desde
varios dngulos. Si nos apoyamos en el modelo
mas cldsico, tendriamos que disponer de
evidencias sobre el contenido, sobre algun
criterio externo y sobre la “verosimilitud” del
constructo estudiado.

El estudio de la validez del contenido del test
podria haberse iniciado en la fase en la que se
solicitd a los expertos que valorasen los items.
En esa fase podria haberse solicitado al panel
de expertos que indicasen si se estaba
obviando algun elemento esencial sobre el



riesgo de agresiéon en la pareja. Esto es un
ejemplo que pone de manifiesto que los
estudios de validez no se llevan a cabo en las
fases finales del desarrollo de tests sino que,
mas bien, es algo que se viene fraguando
desde las fases mas iniciales del desarrollo del
test.

Para valorar la validez de criterio de las
puntuaciones del test habria que comprobar
si la puntuacion en RAP estd relacionada con
comportamientos agresivos hacia la pareja
manifiestamente observables. Por ejemplo,
podriamos administrar el test a una muestra
de personas y recabar informacién sobre
detenciones previas o denuncias interpuestas
relacionadas con agresiones hacia la pareja. Si
se observase una relacidn positiva entre Ia
puntuacién del test y alguna de esas variables
dispondriamos de evidencia en favor de que
las puntuaciones en el test de RAP evaluan el
riesgo de que una persona agreda a su pareja.

Por su parte, para aportar evidencias sobre la
validez de constructo podrian realizarse
diferentes comprobaciones. En primer lugar,
tendriamos que retomar la definicion
sintdctica del constructo que senaldbamos
mas arriba y testar las relaciones tedricas
previamente hipotetizadas.

En la medida en que estas relaciones
seflaladas en la definicidn sintactica del
constructo  se  satisfacen,  estaremos
encontrando evidencias sobre la validez del
constructo “riesgo de agresién a la pareja”.
Andlisis de estructuras de varianzas-
covarianzas de diferente sofisticacion (Analisis
de Componentes Principales o Analisis
Factoriales tanto  Exploratorios como
Confirmatorios) también podrian llevarse a
cabo para aportar pruebas de la validez del
constructo estudiado.

4.3. Relacion entre variables

Si anteriormente indicabamos que Ia
fiabilidad es una condiciéon necesaria pero no
suficiente para que un instrumento de medida
goce de calidad técnica, ahora tenemos que
apuntar que sin validez la medida psicoldgica
no es posible.
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De hecho, algunos autores consideran que la
fiabilidad de un test es otra evidencia mas de
la validez de un test psicoldgico (p.e., Cook y
Beckman, 2006).

Al abordar el andlisis estadistico de datos
utilizando informacidn procedente de tests
psicoldgicos debemos actuar con cautela. Esta
aproximacion razonada al analisis de datos
sobre variables procedentes de tests
psicoldgicos viene auspiciada por la
naturaleza de las variables que se registran
con este tipo de instrumentos de medida. En
nuestra opinion, la sugerencia hecha por
Stevens (1946) goza de plena vigencia en
nuestros dias. Por ello, sugerimos que se
utilicen los computos estadisticos apropiados
y legitimos que corresponda realizar al
reconocer el nivel de medida de las variables
registradas por los tests psicoldgicos.

Aparte de la matizacidon sobre las escalas de
medida anteriormente introducida, los datos
registrados con un test psicolégico pueden ser
analizados tanto descriptiva  (Solanas,
Salafranca, Fauquet y Nuifez, 2005) como
inferencialmente (Pagano, 1999).

Desde el punto de vista multivariado, los
modelos de ecuaciones estructurales gozan
de gran popularidad en el ambito de estudio
de las ciencias sociales (Ruiz, Pardo y San
Martin, 2010). Los modelos de ecuaciones
estructurales permiten modelar las relaciones
estructurales que se establecen entre un
conjunto de variables por medio de un
conjunto de ecuaciones lineales.

Estas técnicas permiten contrastar hipotesis
de causalidad expresadas en términos
graficos, son de utilidad en el ambito de Ia
validacién factorial de constructos asi como
para caracterizar la relacidon que se establece
entre estos y otras variables.

No obstante, los modelos de ecuaciones
estructurales son modelos multivariados
paramétricos y los supuestos del modelo
imponen estrictas restricciones a los datos
susceptibles de ser analizados. Por ello,
algunos autores han apuntado a las redes
bayesianas como alternativas plausibles como
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herramientas de modelado grafico
multivariadas (Anderson y Vastag, 2004).

Entre el conjunto de ventajas que reporta el
uso de redes bayesianas en el ambito del
modelado grafico-estadistico multivariado se
podrian destacar las siguientes (Anderson vy
Vastag, 2004):

1. Son modelos que soportan tanto
estructuras de relaciones lineales
como no lineales.

2. Mientras que los modelos de
ecuaciones estructurales imponen
ciertas  restricciones sobre Ia

normalidad multivariada de los datos,
las redes bayesianas no pre-suponen
ningun tipo de distribucién en los
datos muestrales.

3. Mientras que los modelos de
ecuaciones  estructurales  estan
orientados al modelado tedrico vy
conceptual, las redes bayesianas
estdn mas destinadas a la practica, al
diagnéstico, a la clasificacion y a la
prediccion.

Ademds, como han indicado Ldpez Puga vy
Garcia (2011), las redes bayesianas permiten
gestionar eficientemente la presencia de
datos perdidos, pueden utilizarse combinando
el conocimiento experto (previo) sobre un
dominio de investigacién y tienden a reducir
el sobre ajuste de los modelos.

5. Responsabilidad social y ética del
uso de tests

Como se indicaba anteriormente, los tests son
instrumentos de medida que se pueden
utilizar bien o mal (Mufiz y Fernandez, 2000)
y en Espafia parece existir cierta cultura de
desensibilizacion con relacion al uso
responsable de tests (Rojas, 2002). Por
consiguiente, no estaran de mds unas breves
notas que enfaticen la necesidad de que los
usuarios de test se cercioren de la gran
responsabilidad y del compromiso ético que
conlleva el uso de este tipo de instrumentos.
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Uno de los ejemplos histéricos mas
sobresalientes que puede servir para
ejemplificar un uso socialmente irresponsable
de los tests lo podemos encontrar en el
estudio de la inteligencia.

Sin profundizar en los
condicionantes socio-culturales o}
antropolégicos que coadyuvaron en el
desarrollo de este fenémeno, podriamos
referirnos a cdmo el sesgo antropolégico que
llevd a discriminar racialmente a millones de
personas estuvo también apoyado por el uso
de test de inteligencia (Gould, 1981).

antecedentes y

En esta pagina de la historia de los tests, segin
Golud (1981), el problema fue «cosificar» o
«reificar» la inteligencia. Es decir, considerar
gue la inteligencia es una especie de ente
fisico y estable susceptible de ser medido
inequivocamente. Mas bien, los test de
inteligencia, mas alla de su utilidad cientifica-
social, no dejan de ser instrumentos falibles
construidos sobre modelos estadisticos que
valoran el comportamiento de una persona en
comparacidon con un grupo normativo de
referencia. Cuando existe cierto sesgo o
discrepancia cultural-antropolégica entre el
grupo normativo de referencia y la persona
evaluada pueden producirse  sesgos
importantes que podrian tener serias
consecuencias a nivel de convivencia social.

Otro aspecto relacionado con el uso ético y
responsable de los test es el fendmeno de
«etiquetado». Es decir, la tendencia pseudo-
automdtica que experimentan algunos
usuarios de  tests de categorizar
taxativamente la naturaleza de las personas
con base en las puntuaciones generadas por
un test. Por ejemplo, si un test que mide
sintomas depresivos genera una puntuacion
muy alta, la persona evaluada es etiquetada
como «depresiva».

Si el test es de personalidad y la puntuacion es
muy alta (incluso sobrepasando ciertos limites
sugeridos en la literatura cientifica), la
persona es «neurdtica» o «narcisista». Nada
mas lejos de la realidad. Los tests no deberian
de ser utilizados para encasillar a las personas
de manera tajante en compartimentos



estancos de nuestro estante particular de las
psicopatologias o categorias psicoldgicas.
Proceder de este modo puede ser pernicioso
para la persona evaluada y para su entorno
social.

Un ejemplo derivado de este tipo de
etiquetaje indiscriminado (como no, alentado
algunas veces por el uso de tests) lo podemos
encontrar en la elevada tasa de diagndsticos
de trastornos autistas que recientemente se
estan observando en el ambito de la
psiquiatria y psicologia infantil (Batstra et al.,
2012; Frances, 2013a, 2013b).

Los mencionados anteriormente son sélo dos
ejemplos de los malos usos que pueden darse
a los tests psicoldgicos. Por la repercusion
social que generan son llamativos o extremos
y, en cierto modo, faciles de detectar. Sin
embargo, existen otros muchos aspectos que
han de ser tenidos en cuenta para que la
utilizacion de tests produzca beneficios para
las personas evaluadas y para la sociedad en
su conjunto.

El trabajo de Lyman (1977) apunta a este
sentido y sugiere algunos aspectos que
podrian tenerse en cuenta para que la
interpretacion de las puntuaciones que
generan los tests estén dentro de un cauce
sensato, éticamente aceptable y socialmente
responsable.

Por su parte, el Consejo General de Colegios
Oficiales de Psicolgos aborda el asunto de Ia
responsabilidad en el uso de tests dentro del
Cédigo Deontoldgico del Psicélogo. Por
ejemplo, en los articulos 40 y 46 del citado
documento se alude explicitamente a cémo se
ha de manejar responsablemente la
informacién obtenida por medio de tests. Del
mismo modo, la Asociacion Americana de
Psicologia (APA, 2003/2010), un referente
mundial para la psicologia, también se hace
eco de la necesidad de un buen uso de los
tests. Ademas de alentar a la utilizaciéon de
tests fiables y vdlidos la APA alude en el punto

9.11 a la gestidon responsable de las
puntuaciones generadas por los tests
psicoldgicos.
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Por su parte, los puntos 9.08 y 9.09(c) alertan
sobre la necesidad de interpretar con cautela
las puntuaciones que producen los tests
psicoldgicos.

El ejemplo que venimos desglosando en este
manuscrito es uno que requiere una gran
dosis de responsabilidad social. En primer
lugar, la violencia en la pareja es un fendémeno
gue recibe gran atencidn medidtica en
nuestros dias y que, mayoritariamente, asume
la forma de violencia del hombre hacia la
mujer.

Supongamos que conseguimos disefiar un test
cuyas puntuaciones son validas y fiables para
cribar a un conjunto de hombres acusados de
haber perpetrado acciones violentas contra
sus parejas mujeres. Supongamos que hemos
encontrado, utilizando la  tecnologia
psicométrica contemporanea a nuestro
alcance, un umbral que nos permite predecir
si un hombre agredira violentamente, o no, a
su pareja mujer en el futuro. Esta herramienta
nos permitiria valorar y emitir informes
forenses sobre el riesgo estimado de que un
hombre agrediese a su pareja mujer. Dicho de
otro modo, con este test podriamos clasificar
a los hombres como agresores o como no-
agresores potenciales.

Este procedimiento podria categorizarse
como un fendmeno de “etiquetaje”. Es decir,
seria como poner una etiqueta a cada persona
en funcidn del riesgo percibido de que cometa
un acto delictivo sobre su pareja mujer. Sin
embargo, pese a que hayamos desarrollado
un test fiable y valido siguiendo las directrices
mas escrupulosas posibles, los test no estdn
carentes de error. Son falibles y, como en este
caso, los efectos de etiquetado pueden ser
devastadores para las personas. Por ejemplo,
gue se tilde a un hombre como agresor de una
mujer puede ser deletéreo para su estado
animico y social. Ademads, también pueden
producirse efectos indeseados en las personas
cuyo riesgo de agresién es moderado o
moderadamente alto.

En estos casos, los hombres podrian
“apegarse” en exceso a la etiqueta colocada y
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comportarse en esa direccion de manera
artificial o inducida.

Por tanto, cuando se lleva a cabo el disefio de
tests se ha de tener especial sensibilidad a las
consecuencias sociales que éstos pueden
generar. Sobre todo, cuando, como en el caso
ficticio que nos incumbe, el constructo
estudiado es especialmente sensible, tabu o
implica consecuencias sociales destacables.

6. Conclusiones

Como hemos visto a lo largo de este trabajo,
el desarrollo y la utilizaciéon de tests en el
ambito de la investigacién criminoldgica
requiere que se adopten ciertos modos de
trabajar que garanticen la calidad técnica y
cientifica de todo el proceso. Dado que los
tests son instrumentos de medida que
proporcionan informacidn util y auténtica que
puede guiar la toma de decisiones, se
recomienda que se adopten modos de
trabajar genuinamente sistemdticos vy
metddicos con el dnimo de optimizar el uso
responsable y ético de este tipo de
instrumentos de medida.

Se sugiere que se preste especial atencion al
proceso de desarrollo del test ya que mucho
de lo que se hara después (por ejemplo, la
validacién del mismo) estd condicionado por
esta fase. Se advierte que, cuando se lleven a
cabo adaptaciones de items, se sigan las
directrices oportunas ya que esto mejorara la
calidad del instrumento generado. Se
recomienda también llevar a cabo estudios
piloto que contengan andlisis cuantitativos y
cualitativos del funcionamiento del test para
poder mejorar los aspectos en los que se
detecten debilidades.

Se ha dedicado algln espacio a tratar el tema
de la validez y la fiabilidad de los tests desde
la dptica de la Teoria Clasica de Test (por ser la
mas comun mente utilizada en la
investigacion aplicada), dado que estos dos
son los elementos clave que justifican que el
instrumento de medida goza de calidad
cientifica suficiente para realizar
interpretaciones Utiles de las puntuaciones
que generan.
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En este trabajo también se han facilitado
algunas orientaciones relativas al abordaje del
analisis de datos que se puede llevar a cabo
utilizando las puntuaciones de los tests y se ha
terminado dando unas pequefias pinceladas
sobre la responsabilidad social y el
compromiso ético que aparece
indisolublemente asociado al uso de tests.

Esperamos que este trabajo pueda servir a la
comunidad cientifica en este ambito de
conocimiento para utilizar responsable y
éticamente los tests en aras de ahondar en el
conocimiento de los fendmenos que son
estudiados desde esta dptica.
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