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CAPITULO PRIMERO: Organos de gobierno general de la Universidad.

I. Acuerdos y disposiciones de los 6rganos colegiados de gobierno general.

Acuerdo de 25 de julio de 2017 del Consejo de Gobierno de la Universidad Pablo de Olavide de Sevilla, por el que se aprueba la relacién de

convenios

RELACION DE CONVENIOS

Fecha: 25/07/17

Pendientes de firma

2017-165845: PROTOCOLO GENERAL DE COLABORACION ENTRE LA UNIVERSIDAD PABLO DE
OLAVIDE, DE SEVILLA Y UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE ESLOVAQUIA EN BRATISLAVA
Proponente: Vicerrectorado de Internacionalizacion

Objeto: Intercambiar experiencias y personal en los campos de la docencia, la investigacion y la cultura, dentro
de aquellas areas en las cuales tengan ambas entidades, interés manifiesto.

2017-170382: CONVENIO TIPO DE COLABORACION ENTRE EL ORGANISMO AUTONOMO AGENCIA
NACIONAL DE EVALUACION DE LA CALIDAD Y ACREDITACION Y LA UNIVERSIDAD PABLO DE
OLAVIDE, DE SEVILLA, POR EL QUE SE FORMALIZA LA ENCOMIENDA DE GESTION PARA LA
EVALUACION DE LA ACTIVIDAD INVESTIGADORA DE LOS PROFESORES CONTRATADOS
PERMANENTES

Proponente: Vicerrectorado de Profesorado

Objeto: Formalizar la encomienda de gestion entre la ANECA y la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla.

El fin de la encomienda de gestion es que la CNEAI evalle la actividad investigadora del profesorado
contratado permanente de la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla. Esta evaluacién se concreta en la
emision de un informe técnico de evaluacién de la actividad investigadora por la CNEAI. La convocatoria para
la evaluacion de esta actividad investigadora se realizara por la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla.
2017-173385:_CONVENIO DE COOPERACION ACADEMICA ENTRE LA UNIVERSIDAD PABLO DE
OLAVIDE, DE SEVILLA Y LA UNIVERSIDAD DE MALAYA (UM), MALASIA

Proponente: Vicerrectorado de Internacionalizacion.

Objeto: establecer un marco juridico e institucional para la realizacion de programas de movilidad de
estudiantes.

2017-173982: CONVENIO DE COLABORACION ENTRE FUNDACION CAJASOL Y LA UNIVERSIDAD
PABLO DE OLAVIDE, DE SEVILLA PARA LA CESION DE UN INMUEBLE EN CALLE LARANA, 4,
SEGUNDA PLANTA SEVILLA”

Proponente; Gabinete Rectoral.

Objeto: Tal y como se cita en el titulo arriba indicado, cesién de uso de un local de la Fundacién Cajasol a la
Universidad, como sede de la misma en la ciudad de Sevilla y para realizar actividades que le son propias a
dicha entidad.

2017-174236: CONVENIO GENERAL DE COLABORACION ENTRE LA UNIVERSIDAD PABLO DE
OLAVIDE, DE SEVILLA Y LA ASOCIACION ANDALUZA DE ESCLEROSIS LATERAL-AMIOTROFICA-ELA
ANDALUCIA

Proponente: Vicerrectorado de Cultura y Compromiso Social.

Objeto: Establecimiento de lineas de colaboracién que, a través de sus respectivos recursos, puedan mejorar
entre otras la formacion humana de los estudiantes universitarios. A través de actividades de sensibilizacion,
captacién, y formacién, en materia de voluntariado, pudiendo en algunos casos ser convalidadas por créditos
de libre configuracion.

2017-174238: CONVENIO GENERAL DE COLABORACION ENTRE LA UNIVERSIDAD PABLO DE
OLAVIDE, DE SEVILLA Y LA ASOCIACION PAZ Y BIEN

Proponente: Vicerrectorado de Cultura y Compromiso Social.

Objeto: Establecimiento de lineas de colaboracién que, a través de sus respectivos recursos, puedan mejorar
entre otras la formacion humana de los estudiantes universitarios. A través de actividades de sensibilizacién,
captacion, y formacién, en materia de voluntariado, pudiendo en algunos casos ser convalidadas por créditos
de libre configuracion.

2017-174239: CONVENIO GENERAL DE COLABORACION ENTRE LA UNIVERSIDAD PABLO DE
OLAVIDE, DE SEVILLA Y UNION ROMANI

Proponente: Vicerrectorado de Cultura y Compromiso Social.
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I. Acuerdos y disposiciones de los 6rganos colegiados de gobierno general.

Objeto: Establecimiento de lineas de colaboracion que, a través de sus respectivos recursos, puedan mejorar
entre otras la formacion humana de los estudiantes universitarios. A través de actividades de sensibilizacion,
captacion, y formacion, en materia de voluntariado, pudiendo en algunos casos ser convalidadas por créditos
de libre configuracion.
2017-174240:_CONVENIO GENERAL DE COLABORACION ENTRE LA UNIVERSIDAD PABLO DE
OLAVIDE, DE SEVILLA Y VIDESSUR
Proponente: Vicerrectorado de Cultura y Compromiso Social.
Objeto: Establecimiento de lineas de colaboracion que, a través de sus respectivos recursos, puedan mejorar
entre otras la formacion humana de los estudiantes universitarios. A través de actividades de sensibilizacion,
captacion, y formacién, en materia de voluntariado, pudiendo en algunos casos ser convalidadas por créditos
de libre configuracion.
2017-174363: CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA EXCMA. DIPUTACION DE SEVILLA Y LA
UNIVERSIDAD PABLO DE OLAVIDE, DE SEVILLA, PARA EL DESARROLLO DEL PROGRAMA
PROVINCIAL DEL “AULA ABIERTA DE MAYORES”. CURSO ACADEMICO 2016-2017
Proponente: Vicerrectorado de Cultura y Compromiso Social.
Objeto: Regular la colaboracién econdmica y técnica entre la Diputacion de Sevilla y la Universidad Pablo de
Olavide, de Sevilla, para la gestion de los fondos destinados al programa provincial del “Aula Abierta de
Mayores" durante el curso académico 2016-2017.
2017-174507: PROTOCOLO GENERAL DE COLABORACION ENTRE LA UNIVERSIDAD PABLO DE
OLAVIDE, DE SEVILLA Y LA ASOCIACION DE INGENIEROS INDUSTRIALES DE ANDALUCIA
OCCIDENTAL
Proponente: Vicerrectorado de Relaciones Institucionales y Comunicacion
Objeto: fomentar la colaboracion entre ambas entidades a fin de que se desarrollen actividades conjuntas en
el area formativa y de investigacion, asi como en actividades practicas dirigidas a alumnos universitarios.
2017-174514: ACUERDO DE ADHESION AL CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA
ADMINISTRACION GENERAL DEL ESTADO (MINISTERIO DE HACIENDA Y FUNCION PUBLICA) Y LA
CONFERENCIA DE RECTORES DE LAS UNIVERSIDADES ESPANOLAS PARA LA INSCRIPCION EN EL
REGISTRO CENTRAL DE PERSONAL DE LAS UNIVERSIDADES PUBLICAS

Proponente: Gabinete Rectoral
Objeto: Expresa la voluntad de la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla, para adherirse a dicho Convenio,
comprometiéndose al cumplimiento de todas las obligaciones recogidas en el mismo.
2017-174861: CONVENIO GENERAL DE COLABORACION ENTRE LA UNIVERSIDAD PABLO DE
OLAVIDE, DE SEVILLA Y ASOCIACION MATER ET MAGISTRA
Proponente: Vicerrectorado de Cultura y Compromiso Social.
Objeto: Establecimiento de lineas de colaboracion que, a través de sus respectivos recursos, puedan mejorar
entre otras la formacion humana de los estudiantes universitarios. A través de actividades de sensibilizacion,
captacion, y formacién, en materia de voluntariado, pudiendo en algunos casos ser convalidadas por créditos
de libre configuracion.
2017-174862: CONVENIO GENERAL DE COLABORACION ENTRE LA UNIVERSIDAD PABLO DE
OLAVIDE, DE SEVILLA Y ASOCIACION PARA LA REINSERCION SOCIAL ZAQUEO
Proponente: Vicerrectorado de Cultura y Compromiso Social.
Objeto: Establecimiento de lineas de colaboracion que, a través de sus respectivos recursos, puedan mejorar
entre otras la formacion humana de los estudiantes universitarios. A través de actividades de sensibilizacion,
captacion, y formacién, en materia de voluntariado, pudiendo en algunos casos ser convalidadas por créditos
de libre configuracion.
2017-174864: CONVENIO GENERAL DE COLABORACION ENTRE LA UNIVERSIDAD PABLO DE
OLAVIDE, DE SEVILLA Y ASOCIACION ALCARENA DE EDUCACION ESPECIAL
Proponente: Vicerrectorado de Cultura y Compromiso Social.
Objeto: Establecimiento de lineas de colaboracion que, a través de sus respectivos recursos, puedan mejorar
entre otras la formaciéon humana de los estudiantes universitarios. A través de actividades de sensibilizacién,
captacion, y formacién, en materia de voluntariado, pudiendo en algunos casos ser convalidadas por créditos
de libre configuracion.
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I. Acuerdos y disposiciones de los 6rganos colegiados de gobierno general.

e 2017-176046: CONVENIO GENERAL DE COLABORACION ENTRE LA UNIVERSIDAD PABLO DE
OLAVIDE, DE SEVILLA Y SOLIDARIOS PARA EL DESARROLLO
Proponente: Vicerrectorado de Cultura y Compromiso Social.
Objeto: Establecimiento de lineas de colaboracion que, a través de sus respectivos recursos, puedan mejorar
entre otras la formacion humana de los estudiantes universitarios. A través de actividades de sensibilizacion,
captacion, y formacion, en materia de voluntariado, pudiendo en algunos casos ser convalidadas por créditos
de libre configuracion.

e 2017-176054: CONVENIO GENERAL DE COLABORACION ENTRE LA UNIVERSIDAD PABLO DE
OLAVIDE, DE SEVILLA Y ASOCIACION ALIENTO
Proponente: Vicerrectorado de Cultura y Compromiso Social.
Objeto: Establecimiento de lineas de colaboracion que, a través de sus respectivos recursos, puedan mejorar
entre otras la formacion humana de los estudiantes universitarios. A través de actividades de sensibilizacion,
captacion, y formacién, en materia de voluntariado, pudiendo en algunos casos ser convalidadas por créditos
de libre configuracion.

Firmados

e 2017-161535: CONVENIO DE COOPERACION ACADEMICA ENTRE LA UNIVERSIDAD PABLO DE
OLAVIDE, DE SEVILLA'Y JOHNSON & WALES UNIVERSITY DE RHODE ISLAND
Proponente: Vicerrectorado de Internacionalizacién
Objeto: Suscribir este Acuerdo de movilidad internacional que permite mejorar la experiencia académica y el
entendimiento intercultural entre los estudiantes y el profesorado de ambas instituciones.

e 2017-172936: ACUERDO GENERAL DE COOPERACION ENTRE LA UNIVERSIDAD DE LISBOA Y LA
UNIVERSIDAD PABLO DE OLAVIDE, DE SEVILLA
Proponente: Vicerrectorado de Internacionalizacion
Objeto: Este Acuerdo tiene como objetivo promover la cooperacion entre las dos universidades para la
realizacién conjunta de actividades de caracter académico, cientifico y cultural.

e 2017-173947: PROTOCOLO GENERAL DE COLABORACION ENTRE LA UNIVERSIDAD PABLO DE
OLAVIDE, DE SEVILLA'Y EL AYUNTAMIENTO DE UMBRETE
Proponente: Vicerrectorado de Estrategia, Empleabilidad y Emprendimiento.

Objeto: establecer un marco juridico e institucional adecuado para impulsar la celebracion de actividades e
iniciativas relacionadas con la formacién, el empleo y el emprendimiento.

e 2017-175124: PROTOCOLO GENERAL DE COLABORACION ENTRE LA UNIVERSIDAD PABLO DE
OLAVIDE, DE SEVILLA Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION, ENRIQUE GUZMAN VALLE
Proponente: Decanato de la Facultad de Ciencias del Deporte
Objeto: Fomentar la colaboracion entre ambas instituciones a fin de que se desarrollen actividades conjuntas
en el area formativa de innovacién y de investigacion asi como en actividades practicas dirigidas a los alumnos
universitarios.
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I. Acuerdos y disposiciones de los 6rganos colegiados de gobierno general.

Acuerdo de 25 de julio de 2017 del Consejo de Gobierno de la Universidad Pablo de Olavide de Sevilla, por el que se aprueba la modificacion de la
Oferta de Empleo Pablico del Personal Docente e Investigador para el afio 2017

ANEXO

Oferta de Empleo Publico del Personal Docente e Investigador de

la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla

Afo 2017
Subgrupo Cuerpo Plazas
Al Catedraticos de Universidad 5
Al Profesores Titulares de Universidad 5
Al Profesores Contratados Doctores 2

Una plaza de Profesor Contratado Doctor se destinard a la
contratacion de personal investigador que haya finalizado el
programa Ramon y Cajal y haya obtenido el certificado 13.
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Acuerdo de 25 de julio de 2017 del Consejo de Gobierno de la Universidad Pablo de Olavide de Sevilla, por el que se aprueban plazas de promocién
de profesorado

CONTRATACION DE PROFESORADO
Convocatoria Ordinaria (art. 19 Convenio Colectivo)

Departamento de Economia Financiera y Contabilidad

. Contrato
N° Tipo de plaza y dedicacion Area de Conocimiento A, 1°6 2° Perfil
Ctm

Perfil Docente: Docencia en
Contabilidad. Perfil Investigador:

A Sistemas de Control de Gestién y
Comportamientos Disfuncionales en las
Organizaciones.

Economia Financiera y

Profesor Contratado Doctor Contabilidad

Solicitado por: D.2 M.2 Jesis Sanchez Expésito, (f. sol.: 14/02/2017).

Secretaria General de la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla

Fecha de publicacion: 22/09/2017

BUPO N.°: 5/2017
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CAPITULO PRIMERO: Organos de gobierno general de la Universidad.

s

PABLOPOLAVIDE

I. Acuerdos y disposiciones de los 6rganos colegiados de gobierno general.

Acuerdo de 25 de julio de 2017 del Consejo de Gobierno de la Universidad Pablo de Olavide de Sevilla, por el que se aprueba perfil para la provisién

de plaza de Profesor contratado Doctor

CONTRATACION DE PROFESORADO
Convocatoria Ordinaria (Ley 3/2017, de 27 de junio, de Presupuestos Generales del
Estado para el afio 2017)

Departamento de Biologia Molecular e Ingenieria Bioquimica (1 plaza)

} Contrato
No Categoria Area de Conocimiento A 106 2° Perfil
Ctm

“Perfil Docente: Docencia en las
Asignaturas del Area de
Bioquimica y Biologia Molecular

Profesor Contratado Doctor Bioquimica y Biologia Molecular A en el Grado de Biotecnologia.
Perfil Investigador: Estudio de la
Funcién Mitocondrial y su
implicacion en el envejecimiento”

Plaza contemplada dentro del limite de la tasa de reposicion de la oferta de Empleo Publico para el
2017, correspondiente al personal investigador que haya finalizado el programa Ramén y Cajal y haya
obtenido el certificado I3.
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L661 ONV

I. Acuerdos y disposiciones de los 6rganos colegiados de gobierno general.

Acuerdo de 25 de julio de 2017 del Consejo de Gobierno de la Universidad Pablo de Olavide de Sevilla, por el que se aprueba el nombramiento
como Profesor Emérito a D. José Angel Merino Ortega

PROFESORADO EMERITO CURSO 2017/2018

Prof. Dr. D. José Angel Merino Ortega, Departamento de Sistemas
Fisicos, Quimicos y Naturales, Area de Ecologia.
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Acuerdo de 25 de julio de 2017 del Consejo de Gobierno de la Universidad Pablo de Olavide de Sevilla, por el que se aprueba la modificacion del
POD 2017/2018

MODIFICACION POD CURSO 2016/17

ANTROP.SOC.PSICOLOGIA BASIC.Y SALUD PUB.

MEDICINA PREVENTIVA'Y SALUD PUBLICA

PLAZA/NOMBRE MODIFICACION DEDICACION APROBADA PROPUESTA
DL000997 PROFESOR ASOCIADO LOU CAMBIO DURACION TP 10 HORAS (5 DOC. (15 28 TP 10 HORAS (5 DOC. (15 1S
CREDITOS)+ 5T) CREDITOS)+ 5T)

GARCIA DURAN, ANTONIO
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Acuerdo de 25 de julio de 2017 del Consejo de Gobierno de la Universidad Pablo de Olavide de Sevilla, por el que se aprueba la modificacion del
Calendario Académico Oficial 2017-2018

CALENDARIO ACADEMICO OFICIAL PARA ENSENANZAS DE GRADO
CURSO 2017-2018t

SEPTIEMBRE 2017

Jueves 14. Los Centros podran establecer sesiones de presentacion de Grado y de asignaturas

Desde el lunes 18 de septiembre hasta el viernes 22 de diciembre de 2017. Clases programadas del

primer semestre
Viernes 21. Dia de la apertura de curso

Viernes 29. Cierre de actas de calificacion (22 convocatoria/recuperacion TFG y practicas externas
anuales o del 2° semestre, curso 2016/2017)

OCTUBRE 2017

Jueves 12. Hispanidad (dia festivo)

NOVIEMBRE 2017

Miércoles 1. Todos los Santos (dia festivo)

DICIEMBRE 2017

Miércoles 6. Constitucion Espafiola (dia festivo)

Viernes 8. Inmaculada Concepcion (dia festivo)

Martes 12. Cierre de actas de calificacion (extraordinaria de noviembre)
Lunes 25. Navidad (dia festivo)

ENERO 2018

Lunes 1. Afio Nuevo (dia festivo)
Séabado 6. Epifania (dia festivo)

Desde el lunes 8 de enero hasta el miércoles 24 de enero de 2018. Dias lectivos sin docencia presencial

reservados para convocatorias de evaluacion
Jueves 25. Los Centros podran establecer sesiones de presentacion de asignaturas

Desde el lunes 29 de enero hasta el viernes 18 de mayo de 2018. Clases programadas del segundo

semestre

FEBRERO 2018

Jueves 8. Cierre de actas de calificacion (1¢ semestre - 12 convocatoria)

Miércoles 28. Dia de Andalucia (dia festivo)
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MARZO 2018

Desde el domingo 25 de marzo hasta el domingo 1 de abril de 2018. Semana Santa (dias no lectivos)

ABRIL 2018

Desde el domingo 15 de abril hasta el sabado 21 de abril. Feria de Sevilla (dias no lectivos)

MAYO 2018

Martes 1. Fiesta del trabajo (dia festivo)

Desde el lunes 21 de mayo hasta el jueves 7 de junio de 2018. Dias lectivos sin docencia presencial

reservados para convocatorias de evaluacion
Jueves 31. Corpus Christi (dia festivo)

JUNIO 2018

Desde el lunes 11 de junio hasta el viernes 22 de junio de 2018. Evaluacién 2% Convocatoria - 1€

Semestre
Jueves 21. Cierre de actas de calificacion (2° semestre - 12 convocatoria)

Desde el lunes 25 de junio hasta el viernes 6 de julio de 2018. Evaluacion: 22 Convocatoria - 2° Semestre
(salvo TFG y Préacticas Externas)

JULIO 2018

Lunes 16. Cierre de actas de calificacion (22 convocatoria/recuperacion, excepto TFG y Practicas Externas

anuales o del 2° semestre)

SEPTIEMBRE 2018

Desde el lunes 10 de septiembre hasta el viernes 21 de septiembre de 2018. La segunda convocatoria
de los TFG y Practicas anuales o del 2° semestre tendra lugar durante las dos primeras semanas lectivas de
septiembre (sin interrupcién de docencia)

Viernes 28. Cierre de actas de calificacion (22 convocatoria TFG y practicas externas anuales o del 2°
semestre, curso 2017/2018)

" Los festivos de 2018 pueden variar en funcion de las fechas oficiales aprobadas por la administracion
competente.
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Acuerdo de 25 de julio de 2017 del Consejo de Gobierno de la Universidad Pablo de Olavide de Sevilla, por el que se aprueba la concesion de

honores y distinciones de la Universidad Pablo de Olavide

CONCESION DE MEDALLA DE HONOR Y MEDALLAS AL MERITO

(9.2 sesion del Consejo de Gobierno de 25-07-17)

e MEDALLAS AL MERITO:

D. José Ignacio Lopez Gonzdlez.
D. José Angel Merino Ortega.

D. Santiago Lago Aranda.

. Cristina Villalba Quesada.
Dia. Josefa Maria Siria Garcia.
Dia. Ana Maria Sanabria Galindo.
Dia. Maria Isabel Rodriguez.

0O O O O 0 0O O O
)
N
Q

Dia. Teresa Dominguez Santos.

e MEDALLAS DE HONOR:

o D. José Manuel Jiménez Cafiete.
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I. Acuerdos y disposiciones de los 6rganos colegiados de gobierno general.

Acuerdo de 25 de julio de 2017 del Consejo de Gobierno de la Universidad Pablo de Olavide de Sevilla, por el que se aprueba el Proyecto de
Reglamento de Funcionamiento Interno de la Junta de Centro de la Facultad de Derecho

REGLAMENTO DE FUNCIONAMIENTO DE LA JUNTA DE CENTRO DE LA FACULTAD DE
DERECHO DE LA UNIVERSIDAD PABLO DE OLAVIDE, DE SEVILLA

La Facultad de Derecho es un Centro integrante de la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla, segin
establece el articulo 2 de la Ley del Parlamento de Andalucia 3/1997, de 1 de julio, de creacion de esta
Universidad. Como tal, conforme al articulo 8.1 de la Ley Organica 6/2001, de Universidades, esta
encargada de la “organizacion de las ensefianzas y de los procesos académicos, administrativos y de
gestion conducentes a la obtencion de titulos de grado”, permitiendo la citada Ley que las universidades
afiadan otras funciones a éstas. Es igualmente la Ley Organica 6/2001 la que define a los 6rganos de
gobierno de los Centros, estableciendo en su articulo 18 que “(l)a Junta de Escuela o de Facultad,
presidida por el Decano o Director, es el 6rgano de Gobierno de ésta”, debiendo determinarse en los
Estatutos de la Universidad su composicion y el procedimiento de eleccion de sus miembros, que en su
mayoria seran profesores con vinculacién permanente a la Universidad. Por su parte, el articulo 24
establece que “(l)os Decanos y Decanas de Facultad y Directores y Directoras de Escuela ostentan la
representacion de sus centros y ejercen las funciones de direccién y gestion ordinaria de éstos. Serén
elegidos, en los términos establecidos por los Estatutos, entre los profesores y profesoras con vinculacion
permanente a la universidad”.

Cumpliendo las prescripciones legales, los Estatutos de la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla,
aprobados por Decreto 298/2003, de 21 de octubre, del Consejo de Gobierno de la Junta de Andalucia, y
modificados por Decreto 265/2011, de 2 de agosto, del mismo drgano, regulan los Centros, entre los que
se halla la Facultad de Derecho, asi como sus érganos de gobierno en el Capitulo 1l de su Titulo Primero
(articulos 45 a 59), a lo que se afiaden las Normas reguladoras de los Centros de esta Universidad,
aprobadas por su Consejo de Gobierno en sesién del 24 de febrero de 2004 y reformadas por acuerdo
del Consejo de Gobierno en sesién del dia 2 de noviembre de 2011.

El presente Reglamento viene a ordenar el funcionamiento de la Junta de Centro de la Facultad de
Derecho en el marco normativo referido, especialmente en lo no regulado en éste, desarrollando asi la
funcion establecida a favor de la misma en los Estatutos de la Universidad que, en su articulo 49 a),
atribuyen a dicha Junta la competencia de elaborar su propio Reglamento, cuya aprobacién corresponde
al Consejo de Gobierno de la Universidad.

TITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. Naturaleza de la Junta de Centro

La Junta de Centro de la Facultad de Derecho de la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla, es el
oérgano colegiado de gobierno de la misma.

Articulo 2. Presidencia de la Junta de Centro

1. La presidencia de la Junta de Centro corresponde al Decano o Decana, que serd elegido conforme a lo
dispuesto en los Estatutos de esta Universidad y en sus normas de desarrollo, en votacién secreta en la
Junta de Centro de entre los profesores con vinculacion permanente a la Universidad que sean miembros
de la referida Junta.

2. En caso de ausencia del Decano o Decana ejercera la presidencia el Vicedecano o Vicedecana de
mayor rango, antigliedad y edad de entre los que ostenten la condicion de miembro de la Junta de
Centro, salvo que el Decano o Decana haya establecido una prelacion diferente.

Articulo 3. Funciones y competencias de la Junta de Centro

1. A la Junta de Centro, como 6rgano de gobierno de la Facultad, corresponde establecer las lineas
generales de actuacion de la misma, asi como controlar la labor de sus 6rganos de direccion y gestion.
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2. Para el ejercicio de estas funciones, la Junta de Centro ostenta las competencias que le atribuye el
articulo 49 de los Estatutos de esta Universidad y cualquier otra que le sea atribuida por dichos Estatutos
y las restantes normas aplicables.

3. En particular, la Junta de Centro velara por el efectivo conocimiento de las capacidades y necesidades
presentes y futuras del Centro, asi como de su comunicacion a los dérganos de gobierno de la
Universidad. La evaluacién de dichas capacidades y necesidades se realizara sobre la base de criterios
de calidad y excelencia académica, teniendo en cuenta, en su caso, las propuestas e informes de los
Departamentos afectados.

Articulo 4. Composicion de la Junta de Centro

1. La Junta de Centro estara compuesta por treinta y dos miembros electos, en representacion de los
distintos sectores del Centro, conforme se determina a continuacion:

a) Diecisiete representantes del sector del profesorado doctor con vinculacion permanente a la
Universidad.

b) Tres representantes del personal docente e investigador no incluido en el apartado anterior.

c) Diez representantes de los estudiantes.

d) Dos representantes del Personal de Administracion y Servicios.

2. El Decano o Decana y el Delegado o Delegada de estudiantes de la Facultad seran miembros natos de
la Junta de Centro, de acuerdo con lo establecido en el articulo 51.1 de los Estatutos de la Universidad,
deduciendo puestos de sus respectivos sectores y durante el tiempo que desempefien sus funciones. El
Secretario o Secretaria de la Facultad, cuando no sea miembro electo de la Junta, formara parte de la
misma como miembro nato sin deducir puesto de su sector.

3. Los Vicedecanos que no hayan sido elegidos por sus respectivos sectores asistiran a las sesiones de
la Junta de Centro con voz pero sin voto, no pudiendo computarse su asistencia a efectos de quorum.

4. La condicion de miembro de la Junta de Centro es personal e indelegable.

Articulo 5. Secretaria de la Junta de Centro

La persona que ostente la Secretaria de la Facultad ejercera asimismo la Secretaria de la Junta de
Centro. En caso de ausencia del Secretario o Secretaria, le sustituira el profesor miembro de la Junta de
Centro con vinculacién permanente a la Universidad que sea de menor edad de entre los presentes.

TiTuLo Il
FUNCIONAMIENTO DE LA JUNTA DE CENTRO DE LA FACULTAD DE DERECHO

Articulo 6. Sesiones ordinarias y extraordinarias

1. La Junta de Centro se reunira en pleno y sesién ordinaria al menos una vez al trimestre durante el
periodo lectivo.

2. Asimismo, se reunird en sesion extraordinaria por decision del Decano o Decana, o a peticién de un
tercio de sus miembros. En el ultimo caso, la solicitud debera expresar los asuntos a tratar, que deberan
incluirse en el orden del dia de la convocatoria, debiendo celebrarse la Junta en el plazo de quince dias
habiles desde la recepcion de la solicitud por el Decanato.
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I. Acuerdos y disposiciones de los 6rganos colegiados de gobierno general.

Articulo 7. Convocatoria y orden del dia de las sesiones

1. La convocatoria de las sesiones de la Junta de Centro sera realizada por el Secretario o Secretaria, en
nombre del Decano o Decana, a quien corresponde fijar la fecha, el lugar y la hora de celebracion de las
sesiones, en primera y segunda convocatoria, asi como su orden del dia.

2. El Decano o Decana debera incluir en el orden del dia los asuntos solicitados por, al menos, un diez
por ciento de sus miembros, o por un sector de la Junta de Centro, previo acuerdo de la mayoria de sus
componentes. En cualquier caso, en las convocatorias de sesiones ordinarias se incluird necesariamente
un informe del Decano o Decana, un punto de asuntos de tramite y un punto de ruegos y preguntas.

3. La convocatoria, que sera realizada por medios electronicos, debera remitirse a los miembros de la
Junta de Centro con, al menos, tres dias habiles de antelacion, pudiendo convocarse con dos dias
habiles de antelacion cuando el Decano o Decana estime especiales razones de necesidad.

4. Junto a la convocatoria se pondra a disposicion de los miembros de la Junta de Centro por medios
electronicos toda la informacion necesaria para el debate de los puntos del orden del dia.

Articulo 8. Deber de asistencia y quérum de constitucion

1. Los miembros de la Junta de Centro tienen el derecho y el deber de asistir a las sesiones de ésta.

2. Para la valida constitucion de la Junta de Centro en primera convocatoria sera necesaria la presencia
del Presidente o Presidenta y del Secretario 0 Secretaria, o de quienes les sustituyan, asi como de la
mitad mas uno de los miembros del érgano.

3. En segunda convocatoria bastara la presencia del Presidente o Presidenta y del Secretario o
Secretaria, o de quienes les sustituyan, no exigiéndose quérum especifico para la valida constitucion de
la Junta.

Articulo 9. Acuerdos de la Junta de Centro

1. Los acuerdos de la Junta de Centro acerca de los puntos relacionados en el orden del dia podran ser
adoptados por asentimiento o mediante votacién, sin que quepa adoptar acuerdos en los puntos referidos
al informe del Decano o Decana y a ruegos y preguntas.

2. Las propuestas se consideraran aprobadas por asentimiento cuando no susciten objecion u oposicion;
en caso contrario se someteran a votacion.

3. Cuando proceda la votacion, el acuerdo se adoptara por mayoria simple, entendiéndose adoptado el
acuerdo cuando obtenga mas votos a favor que en contra. Las votaciones podran ser publicas o secretas,
no admitiéndose en ningun caso el voto anticipado ni delegado. Las votaciones, con caracter general,
serdn publicas y se efectuaran a mano alzada. La votacidn sera secreta cuando el acuerdo afecte
directamente a una persona, cuando asi lo decida la Presidencia, por propia iniciativa 0 a solicitud de
algun miembro presente en la sesion, o siempre que se solicite por un tercio de los miembros del 6rgano
presentes en la sesion. El caracter secreto de la votacion no afectara al derecho de los miembros de la
Junta a formular su voto particular y expresar el sentido de su voto y los motivos que lo justifican, a los
efectos de la exencidn de responsabilidad que, en su caso, pudiera derivarse del acuerdo adoptado, para
quienes voten en contra del mismo o se abstengan.

4. En caso de empate en la votacion dirimira el voto de calidad de la Presidencia.
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5. Contra los acuerdos de la Junta de Centro cabra recurso de alzada ante el Consejo de Gobierno de la
Universidad.

Articulo 10. Derecho de informacion

Los miembros de la Junta de Centro tienen derecho a solicitar, y a que les sea facilitada, la informacién
necesaria para el cumplimiento de sus tareas. La solicitud de informacién se dirigira al Secretario o
Secretario de la Junta de Centro.

Articulo 11. Debates en las sesiones

1. Los miembros de la Junta de Centro tienen derecho al uso de la palabra en todos los puntos del orden
del dia con excepcién del relativo al informe del Decano o Decana.

2. Los debates seran abiertos, moderados y cerrados por la Presidencia, segun su criterio justificado,
velando siempre por la salvaguarda de la normativa vigente, los intereses comunes, el respeto mutuo y la
cortesia académica.

3. En caso de ausencia del Decano o Decana en el transcurso de los debates, la presidencia de las
sesiones correspondera al Vicedecano o Vicedecana de mayor rango, antigliedad y edad de entre los que
ostenten la condicidén de miembro de la Junta de Centro, salvo que el Decano o Decana haya establecido
una prelacion diferente.

Articulo 12. Interrupcion de las sesiones

En los casos en que la sesion se prolongue excesivamente, el Presidente o Presidenta, segun su criterio
justificado, podra disponer la interrupcién de la misma y su reanudacion en el plazo mas inmediato
posible.

Articulo 13. Asistencia de otras personas a la Junta de Centro

1. El Decano o Decana podré invitar a asistir a las sesiones de la Junta de Centro a cuantas personas
estime conveniente, a efectos de informar sobre asuntos concretos objeto de debate.

2. Cualquier miembro de la Facultad podra solicitar ser admitido como asistente a una sesion de la Junta
de Centro, con voz y sin voto, lo que estara sujeto a la autorizacion del Decano o Decana, que valorara la
justificacion de dicha peticion.

TiTULO
COMISIONES DE LA JUNTA DE CENTRO DE LA FACULTAD DE DERECHO

Articulo 14. Comisiones de la Junta de Centro

1. La Junta de Centro contara con las siguientes Comisiones:
a) Comisién Permanente.

b) Comision de Gestion Econdmica.

c) Comision de Docencia y Ordenacion Académica

c) Comision de Actividades Académicas y Profesionales.

d) Comision de Relaciones Internacionales y Movilidad.
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2. Contard, ademas, con la Comision de Reconocimiento y Transferencia de Créditos, que se regiré por lo
previsto en la Normativa de Reconocimiento y Transferencia de Créditos de la Universidad Pablo de
Olavide.

Articulo 15. Composicion y funcionamiento de las Comisiones de la Junta de Centro

1. Las Comisiones, con la excepcion de la Comision Permanente y de la Comisién de Reconocimiento y
Transferencia de créditos, estaran formadas por:

a) El Decano o Decana, o Vicedecano o Vicedecana en quien delegue, que las presidira.
b) Un profesor doctor con vinculacion permanente.

¢) Un miembro del personal docente e investigador no incluido en el apartado anterior.
d) Un estudiante.

€) Un miembro del personal de Administracion y Servicios.

2. La Comisién Permanente estara formada por:

a) El Decano o Decana, o Vicedecano o Vicedecana en quien delegue, que la presidira
b) Dos profesores doctores con vinculacion permanente.

¢) Un miembro del personal docente e investigador no incluido en el apartado anterior.
d) Un estudiante.

€) Un miembro del personal de Administracion y Servicios.

3. Los miembros de las Comisiones deberan ser miembros electos de la Junta de Centro, y seran
elegidos por cada sector respectivo.

4. En caso de ausencia del Decano o Decana, o Vicedecano o Vicedecana en quien haya delegado,
ejercera la presidencia el profesor miembro de la Comisién de mayor rango, antigliedad y edad de entre
los que se encuentren presentes.

5. El Secretario 0 Secretaria de la Facultad actuara como Secretario o Secretaria de cada una de las
Comisiones de la Junta de Centro, con excepcion de la Comisidn de Reconocimiento y Transferencia de
Créditos. Cuando no sea miembro de la Comision respectiva, tendra voz pero no voto. En caso de
ausencia del Secretario o Secretaria, le sustituira el profesor miembro de la Comisién de menor edad de
entre los que se encuentren presentes.

6. Los Vicedecanos que no sean miembros de las Comisiones podran asistir a sus sesiones con voz pero
sin voto.

7. La convocatoria de sesion de la Comisidn, que seré realizada por medios electronicos, debera remitirse
a sus miembros con al menos cuarenta y ocho horas de antelacion, pudiendo convocarse con veinticuatro
horas de antelacion cuando el Presidente o Presidenta estime especiales razones de necesidad.

8. Cuando en las Comisiones se traten asuntos que no requieran un debate previo, se podran celebrar las
sesiones a distancia, a peticion de quien las presida. Los acuerdos se adoptaran, en su caso, a través de
comunicacion electronica entre sus miembros, que dispondran de un tiempo suficiente parara emitir su
parecer sobre la propuesta. Si se suscitase debate o cualquiera de los miembros de la Comision
considerara que se debe realizar una reunion presencial, se retirara la propuesta de acuerdo que sera
incluida en el orden del dia de la siguiente sesion presencial de la Comision. En todo caso se levantara
acta de los acuerdos adoptados.

9. En lo no previsto expresamente para las Comisiones, seran de aplicacion las normas fijadas para el
funcionamiento de la Junta de Centro.
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10. Los acuerdos (salvo los relativos a materias delegadas) e informes de las Comisiones deberan
trasladarse a la Junta de Centro en la sesion inmediatamente siguiente a la reunion de la Comisién para
su ratificacién, si procediere. De los acuerdos adoptados en materias delegadas se informara a la Junta
de Centro en la sesién inmediatamente siguiente a la reunion de la Comisién.

Articulo 16. Composicion y funcionamiento de la Comision de Reconocimiento y Transferencia de
Créditos

1. La Comision de Reconocimiento y Transferencia de Créditos estara formada por el Decano o Decana,
o Vicedecano o Vicedecana en quien delegue, que la presidira; por tres profesores doctores con
vinculacion permanente pertenecientes a diferentes ambitos de conocimiento de los Departamentos que
impartan materias basicas y obligatorias en las titulaciones que el Centro oferta; un estudiante y el
Director o Directora de la Unidad de Centros, que actuara como Secretario o Secretaria con voz y sin voto

2. Corresponde a la Comisién de Reconocimiento y Transferencia de créditos la competencia sobre las
siguientes materias:

a) El reconocimiento de los créditos que, habiendo sido obtenidos en unas ensefianzas superiores
oficiales o universitarias no oficiales, son aceptados por el Centro y computados para la obtencion de un
titulo oficial de Grado. La experiencia laboral y profesional acreditada podra ser también reconocida en
forma de créditos que computaran a efectos de la obtencién de un titulo oficial universitario.

b) La transferencia de créditos, entendiendo por tal la inclusién en el expediente del estudiante de los
créditos obtenidos en ensefianzas oficiales cursadas con anterioridad, sin que computen para la
obtencion de un titulo de Grado.

3. En lo no previsto para esta Comision por su normativa propia, seran de aplicacién las normas fijadas
en este Reglamento para el funcionamiento de las Comisiones y de la Junta de Centro, por este orden.

Articulo 17. Creacion de otras Comisiones

1. Sin perjuicio de lo previsto en el articulo 14, la Junta de Centro podra crear, para su mejor
funcionamiento y como 6rganos internos de preparacion de los asuntos que deba conocer por razones de
su competencia, las comisiones que estime convenientes, permanentes o temporales, que se constituiran
bajo la presidencia del Decano o Decana, o Vicedecano o Vicedecana competente por razén de la
materia.

2. La creacion de una Comision podra ser propuesta por cualquier miembro de la Junta de Centro, y para
su aprobacion requerira el voto favorable de la mayoria de sus miembros presentes.

3. El acuerdo de creacién de la Comision debera establecer su naturaleza, el objeto y duracién de su
mandato. También indicara su composicién, cuando estuviera justificada una distinta a la prevista en el
articulo 15, y, en su caso, el sistema de renovacién de sus miembros.

Articulo 18. Comision Permanente
1. Corresponde a la Comisién Permanente:

a) Preparar las sesiones de la Junta de Centro.

b) Velar por la ejecucion de los acuerdos de la Junta de Centro.

c) Ejercer las competencias expresamente delegadas por el Pleno.
d) Informar en las materias requeridas por el Decano.

Pagina 19 de 27



Secretaria General de la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla

Fecha de publicacion: 22/09/2017

BUPO N.°: 5/2017

UNIVERSIDAD

7

CAPITULO PRIMERO: Organos de gobierno general de la Universidad.

N

PABLOPOLAVIDE

I. Acuerdos y disposiciones de los 6rganos colegiados de gobierno general.

€) Mantener la coordinacién y comunicacion necesaria entre la Junta de Centro y los Departamentos
vinculados a las titulaciones del Centro.

f) Proponer al Pleno la constitucion de las demés comisiones y, en su caso, la sustitucién de sus
miembros.

2. Ademas de las sefialadas en el apartado anterior, la Comision Permanente asumira las funciones
encomendadas a otras Comisiones en tanto éstas no estén constituidas.

3. La Comisién Permanente asumira las competencias delegadas por el Pleno durante el periodo no
lectivo, adoptando en dicho periodo las decisiones que no admitan dilacion.

4. La Comision Permanente podra, en caso de urgencia o necesidad, aprobar provisionalmente actos
sobre materias que sean competencia de la Junta de Centro, salvo las comprendidas en las letras a), b),
c), d), e), h), j) y k) del articulo 49 de los Estatutos de la Universidad Pablo de Olavide. Los acuerdos
deberan trasladarse a la Junta de Centro en la sesién inmediatamente siguiente a la reunién de la
Comision para su ratificacion, si procediere. La urgencia o la necesidad deberan justificarse en el acuerdo
adoptado.

Articulo 19. Comision de Gestion Econémica
Corresponde a la Comisién de Gestion Econdmica:

a) Informar la propuesta de presupuesto de la Facultad para cada ejercicio econémico.

b) Controlar periédicamente la ejecucion del presupuesto.

c) Convocar y resolver peticiones de ayudas econdmicas ajenas al funcionamiento institucional ordinario
del Centro.

Articulo 20. Comision de Docencia y Ordenacion Académica
Corresponde a la Comisién de Docencia y Ordenacion Académica:

a) Proponer el Plan de Ordenacion Docente para su aprobacion por el Pleno.

b) Elaborar para el Pleno informes preliminares sobre creacidon de nuevas titulaciones; eliminacion de
ensefianzas regladas y preparacion de nuevos planes de estudio o modificacion de los mismos.

c) Elevar al Pleno propuesta sobre los criterios basicos para la organizacién y coordinacién de las
actividades docentes cada curso académico, asi como controlar su ejecucion. En especial, proponer
medidas destinadas a la mejora en la preparacion de horarios de clases, calendarios de examenes y
necesidades para medios para la docencia.

d) Proponer al Pleno o resolver, en caso de delegacion, los incidentes y conflictos que puedan generarse
en la planificacién y ejecucion de la ordenacion docente.

e) Impulsar la coordinacién entre las distintas areas y departamentos vinculados al Centro con el
proposito de mejorar la calidad docente de las titulaciones.

f) Cualquier otra atribuida expresamente por la Junta de Centro o por las normas que resulten aplicables.

21. Comision de Actividades Académicas y Profesionales
Corresponde a la Comision de Actividades Académicas y Profesionales:

a) Elaborar el programa de practicas de alumnos en despachos profesionales, instituciones publicas y
empresas.
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b) Proponer la celebracion de convenios para el desarrollo de actividades de asesoramiento profesional
que requieran el informe previo del Decano.
c) Resolver problemas sobre asignacién de destinos de practicas externas.

Articulo 22. Comision de Relaciones Internacionales y Movilidad
Corresponde a la Comisién de Relaciones Internacionales y Movilidad:

a) El fomento y la coordinacidn de los programas académicos de movilidad nacional e internacional de
profesores, investigadores, gestores y estudiantes de la Facultad.

b) La coordinacién de la prueba de aptitud prevista para la homologacion de titulos extranjeros de
ensefianza superior en relacion con los titulos adscritos a la Facultad.

c) La promocion de las ensefianzas en inglés en las titulaciones adscritas a la Facultad, asi como la
puesta en marcha de titulaciones propias u oficiales con universidades extranjeras.

TiTULO IV
ACTAS Y CERTIFICACIONES

Articulo 23. Actas

1. El Secretario o0 Secretaria de la Junta de Centro levantara acta de cada sesion, plasmando en ella los
asistentes, el orden del dia de la reunion, las circunstancias de lugar y tiempo en que se ha celebrado, los
puntos principales de las deliberaciones, asi como el contenido de los acuerdos adoptados y, en su caso,
los debates de interés previos a los mismos, asi como los asuntos de que se haya informado y los que
hayan sido tratados como ruegos o preguntas.

2. El acta debera recoger también el escrutinio de las votaciones que tengan lugar, asi como la
transcripcion integra de las intervenciones o propuestas del miembro del érgano que asi lo solicite,
aportando éste texto fiel de su intervencion o propuesta.

3. Podran grabarse las sesiones que celebre la Junta de Centro. El fichero resultante de la grabacion,
junto con la certificacion expedida por el Secretario 0 Secretaria de la autenticidad e integridad del mismo,
y cuantos documentos en soporte electronico se utilizasen como documentos de la sesién, podran
acompafiar al acta de las sesiones, sin necesidad de hacer constar en ella los puntos principales de las
deliberaciones.

Articulo 24. Aprobacion del Acta

1. El acta de cada sesién sera enviada por medios electrénicos por el Secretario o Secretaria a los
miembros del drgano en el plazo de nueve dias habiles a contar desde la fecha de la reunion, fijandose
un plazo de tres dias habiles para remitir alegaciones, que seran incluidas por el Secretario o Secretaria y
sometidas a aprobacion en la sesion siguiente del érgano. De no producirse alegaciones en dicho plazo,
el acta se entendera aprobada.

2. Las actas aprobadas iran acompafiados del visto bueno del Decano o Decana.

Articulo 25. Conservacion de Actas

1. Corresponde al Secretario o Secretaria de la Facultad la conservacién de las actas de los distintos
organos colegiados del Centro, asi como la custodia y conservacion de toda la documentacion relevante.
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2. Las actas se conservaran en formato electronico, debiendo remitirse a la Secretaria General de la
Universidad una vez transcurridos cinco afos, para su conservacion en el Archivo General de la
Universidad.

3. Cuando se hubiese optado por la grabacion de las sesiones celebradas o por la utilizacion de
documentos en soporte electrénico, deberan conservarse de forma que se garantice la integridad y
autenticidad de los ficheros electronicos correspondientes y el acceso a los mismos por parte de los
miembros del érgano colegiado.

Articulo 26. Certificaciones

El Secretario o Secretaria de la Facultad expedira las certificaciones de los acuerdos adoptados a peticion
de cualquier solicitante que acredite un interés legitimo. En dichas certificaciones constaré el visto bueno
del Decano o Decana. La certificacion serd expedida por medios electronicos, salvo que el interesado
manifieste expresamente lo contrario y no tenga obligacion de relacionarse con las Administraciones por
esta via.

TiTULOV
ELECCION DEL DECANO O DECANA

Articulo 27. Presentacion de candidaturas

1. Constituida la Junta de Centro, quedara abierto el plazo de presentacion de candidaturas a Decano o
Decana, que sera de tres dias habiles a partir de la constitucion formal de la Junta de Centro.

2. Las candidaturas se presentaran mediante escrito dirigido al Presidente o Presidenta de la Mesa a que
se refiere el articulo 8° de los Estatutos de la Universidad Pablo de Olavide.

3. Los candidatos habran de ser profesores miembros de la Junta y con vinculacion permanente a la
Universidad.

4. Si, agotado dicho plazo, no se hubiese formalizado la presentacién de alguna candidatura, el plazo se
entendera prorrogado durante nueve dias habiles mas; vy, si agotado este nuevo plazo, tampoco se
hubieren presentado candidatura, el Presidente o Presidenta de la Mesa lo comunicara al Consejo de
Gobierno, que procedera de inmediato a la designacion que corresponda, a efectos de salvaguardar el
gobierno del Centro.

Articulo 28. Proclamacion de candidaturas

1. Si se hubiese formalizado la presentacion de alguna candidatura dentro del plazo otorgado, al dia habil
siguiente de la conclusion de dicho plazo se proclamara la lista de candidatos provisionales. Dicha lista
podra ser recurrida en el dia habil siguiente a esta proclamacion.

2. Transcurrido el plazo de reclamacion o resueltas las que se hubieran presentado en el dia siguiente a
su finalizacién, se proclamara la lista de candidatos definitivos.

3. Proclamada la lista de candidatos definitivos el Presidente de la Mesa procedera, en un plazo no
superior a cinco dias habiles, a convocar a la Junta de Centro a efectos de la eleccién.

Articulo 29. Desarrollo de la sesion electoral

La sesion electoral se habra de desarrollar de la siguiente forma:
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1. El Presidente o Presidenta de la Mesa declarara abierta la sesion. Seguidamente instara al Secretario
o0 Secretaria a dar lectura a la relacién alfabética de los miembros componentes de la Junta de Centro,
anotandose las ausencias a efectos de la existencia 0 no de quérum.

2. El quérum exigible para la sesién electoral ser4 el de dos tercios del total de sus miembros, en primera
convocatoria, y el de un tercio, en segunda. Si existiese quérum, la sesién continuara su desarrollo. Si no
existiese, se declarara cerrada la sesion y se procedera a convocar nuevamente. En esta segunda sesion
la Junta de Centro se celebrara con independencia del niumero de asistentes.

3. Comprobada la existencia de quorum, el Secretario o Secretaria dara lectura de la relacion alfabética
de candidatos presentados.

4. A continuacion, se concederd la palabra a todos y cada uno de los candidatos presentados, a efectos
de la exposicidn de sus programas, si lo estiman conveniente. Se otorgar un tiempo de quince minutos,
como méximo, para la citada exposicion.

5. Agotado el tramite anterior, se procedera al de votacion y escrutinio.

Articulo 30. Votacion y escrutinio

1. El voto seré secreto, personal, directo y libre, no admitiéndose el voto anticipado ni el voto delegado.
Los miembros de la Junta de Centro, que seran llamados alfabéticamente por el Secretario o Secretaria,
entregaran su voto al Presidente o Presidenta.

2. El escrutinio sera publico. El Presidente o Presidenta procedera a la apertura de las papeletas y a la
lectura de su contenido. El Secretario o Secretaria ira haciendo el computo de votos respecto a todos y
cada uno de los candidatos presentados llevando a efecto finalmente la exposicion del resultado.

3. Cada elector podra votar a un solo candidato. Las papeletas que contengan mas de un nombre o un
nombre distinto a los propios de los candidatos presentados seran consideradas nulas.

Articulo 31. Resultado electoral

1. Resultara elegido el candidato que obtuviese la mayoria absoluta de los votos emitidos, escrutados y
validos. Si ninguno obtuviese esta mayoria, se llevard a efecto una segunda vuelta de la que saldra
elegido el candidato que obtuviese el mayor nimero de votos.

2. En los supuestos de existencia de un solo candidato no sera necesaria la votacioén y se procedera a la
inmediata designacion del unico candidato como Decano o Decana, de conformidad con la normativa
electoral, salvo que el candidato pida que se proceda a la votacion.

Articulo 32. Proclamacion del candidato

1. Terminado el tramite de votacion y escrutinio, el Presidente o Presidenta procedera a la proclamacion
del candidato electo.

2. Finalmente, el Presidente o Presidenta declarara cerrada la sesion, procediendo el Secretario o
Secretaria al levantamiento del acta correspondiente.

3. El Secretario o Secretaria de la Junta de Centro remitira a la Secretaria General de la Universidad, en
el plazo de cinco dias habiles, a partir de la sesion electoral, copia de toda la documentacion generada
como consecuencia de la constitucion de la Junta de Centro y eleccién del Decano o Decana.
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Articulo 33. Mandato del Decano o Decana

1. A la vista de la documentacién remitida, el Rector o Rectora dictara las pertinentes resoluciones de
cese y nombramiento.

2. La duracion del mandato del Decano o Decana serd de cuatro afios, pudiendo ser reelegido
consecutivamente una sola vez por igual periodo.

3. Cesara en sus funciones al término de su mandato, por renuncia o como consecuencia de una mocion
de censura aprobada por la Junta de Centro.

4. Producido el cese del Decano o Decana, éste procedera a la convocatoria de elecciones en el plazo
maximo de treinta dias lectivos, contados desde la fecha de cese o dimision. El Decano o Decana
continuar en funciones hasta la toma de posesion del nuevo Decano o Decana.

Articulo 34. Conclusion del mandato

El equipo de gobierno del Centro permanecera en sus funciones, con tal carécter, desde que se
constituya la nueva Junta de Centro hasta que, tras las toma de posesion del Decano o Decana , se
produzca su cese y sustitucion por el nuevo equipo nombrado.

Articulo 35. Efectos de las reclamaciones o recursos

La interposicion de reclamaciones o recursos no tendra efecto suspensivo, si bien el 6rgano competente
para resolver podra dictar de forma expresa la suspension en atencion al interés general si concurren
circunstancias que asi lo aconsejen.

TITULO VI
MOCION DE CENSURA

Articulo 36. Mocion de censura

1. La Junta de Centro podra proponer el cese del Decano o0 Decana mediante la adopcion de una mocién
de censura, la cual necesitaré ser aprobada por dos tercios de los componentes de la misma.

2. La mocién de censura debera ser presentada a la Junta de Centro al menos por un tercio de sus
componentes y debera incluir la propuesta de un Decano o Decana alternativo al saliente. La aprobacion
de la mocién de censura conllevara el cese del Decano o Decana saliente que continuara en funciones
hasta la toma de posesion del nuevo Decano o Decana.

3. En cualquier caso, la mocién habra de ser votada transcurridos cinco dias habiles, y antes del décimo
dia natural a contar desde su presentacion.

4. Si la mocion de censura no fuera aprobada, sus signatarios no podran participar en la presentacién de
otra iniciativa del mismo caracter hasta pasado un afio desde la votacién de la misma.
TiTULO VI
REFORMA DEL REGLAMENTO

Articulo 37. Iniciativa

El presente Reglamento podra ser reformado a propuesta del Decano o Decana o de un veinticinco por
ciento de los miembros de la Junta de Centro.
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Articulo 38. Procedimiento

La propuesta de reforma debera expresar su fundamento, cuales son los articulos afectados y cual la
nueva redaccion; debera ademas acompafarse de la documentacion justificativa necesaria.

Articulo 39. Aprobacion

1. La propuesta de reforma debera ser aprobada por la mayoria absoluta de los miembros de la Junta de
Centro.

2. Una vez aprobada la propuesta por la Junta de Centro, sera remitida a la Secretaria General de la
Universidad para su tramitacién en el Consejo de Gobierno de la Universidad Pablo de Olavide.

Articulo 40. Nueva propuesta

Si no prosperase la reforma propuesta, no podra instarse de nuevo la misma hasta que haya transcurrido
un afio desde la votacién de la reforma por la Junta de Centro.

DISPOSICION ADICIONAL

El funcionamiento y régimen juridico de la Junta de Centro queda sujeto a lo dispuesto en este
Reglamento, y en lo no previsto por él, a las normas propias de la Universidad y a las disposiciones
generales, autondmicas y estatales, que le sean de aplicacion segun principios de competencia y
jerarquia.

DISPOSICION DEROGATORIA

Queda derogado el actual Reglamento de funcionamiento de la Junta de Centro de la Facultad de
Derecho.

DISPOSICION FINAL

Conforme a lo estipulado en el articulo 11 del Reglamento sobre el Procedimiento de Elaboracion y
Publicidad de Disposiciones Generales de Caracter General de los Organos de Gobierno General de la
Universidad Pablo de Olavide, la entrada en vigor de este Reglamento requerira su integra publicacion en
el Boletin Oficial de la Universidad y entrara en vigor a las veinte dias de su publicacion en el mismo.
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Il. Resoluciones del Rector.

Resolucién Rectoral de 5 de septiembre de 2017, por la que se nombra Vicesecretaria General Adjunta de la Universidad Pablo de Olavide de Sevilla,
ala Prof.2 Dra. Dfia. Maria Esther Carrizosa Prieto

Resolucion Rectoral de 5 de septiembre de 2017, por la que se nombra Vicesecretaria
General Adjunta de la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla, a la Profra. Dra. Diia.
Maria Esther Carrizosa Prieto.

Visto que la profesora Dra. Dfia. Maria Esther Carrizosa Prieto esta acogida al
régimen de dedicacion a tiempo completo, segun lo dispuesto en el articulo 68.2 de la Ley
Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, y en el articulo 13.1 de los
Estatutos de la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla,

Visto que la profesora Dra. Dfia. Maria Esther Carrizosa Prieto esta contratada
con caracter indefinido en esta Universidad, segun lo dispuesto en el articulo 39.1 de la Ley
15/2003, de 22 de diciembre, Andaluza de Universidades

De conformidad con los articulos 2.2 y 20.1 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de
diciembre, de Universidades, y con el articulo 32.1.0) de los Estatutos de la Universidad
Pablo de Olavide, de Sevilla,

Este Rectorado HA RESUELTO nombrar a la Profra. Dra. Diia. Maria Esther
Carrizosa Prieto, Profesora Contratada Doctora de esta Universidad, como Vicesecretaria
General Adjunta de la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla.

Los efectos econdémicos y administrativos del nombramiento seran desde el dia
1 de septiembre de 2017, estando equiparado econémicamente el cargo de Vicesecretaria
General Adjunta al de Decana.

EL RECTOR
Fdo.: Vicente Carlos Guzman Fluja
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Resolucion Rectoral de 18 de septiembre de 2017, por la que se convocan elecciones a representantes de estudiantes en grupos de clase, de la
Universidad Pablo de Olavide de Sevilla

RESOLUCION RECTORAL DE 18 DE SEPTIEMBRE DE 2017, POR LA QUE SE
CONVOCAN ELECCIONES A REPRESENTANTES DE ESTUDIANTES EN GRUPOS
DE CLASE, DE LA UNIVERSIDAD PABLO DE OLAVIDE, DE SEVILLA.

Dado que las elecciones a representantes de estudiantes en grupos de clase deben
celebrarse con caracter anual, tal y como preceptla el art. 57.1 del Reglamento Electoral de la
Universidad Pablo de Olavide y correspondiendo la convocatoria de las mismas al Rector,

Este Rectorado RESUELVE, de conformidad con el marco normativo de aplicacién:

UNICO.- Convocar elecciones con esta fecha para elegir a los/as representantes de
estudiantes en grupos de clase.

Contra la presente resolucion, que pone fin a la via administrativa, cabe interponer, en el plazo
de dos meses a contar desde el dia siguiente al de su notificacion o publicacion, recurso
contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Sevilla, de
conformidad con el articulo 8.3 de la Ley 29/1998, de 3 de julio, reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa (B.O.E. de 14 de julio), sin perjuicio de que potestativamente se
pueda presentar recurso de reposicion contra esta resolucion, en el plazo de un mes, ante el
mismo oOrgano que la dicta, en cuyo caso no cabrd interponer el recurso contencioso-
administrativo anteriormente citado en tanto recaiga resolucion expresa o presunta del recurso
de reposicion, de acuerdo con lo dispuesto en los articulos 123 y siguientes de la Ley 39/2015,
de 2 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

EL RECTOR,

Fdo.: Vicente C. Guzman Fluja
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