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I. Acuerdos y disposiciones de los 6rganos colegiados de gobierno general.

Acuerdo de 19 de noviembre de 2019 del Consejo de Gobierno de la Universidad Pablo de Olavide de Sevilla, por el que se aprueba la relacién de

convenios

RELACION DE CONVENIOS

Fecha: 19/11/2019

Pendientes de firma

2019-258792; DOCUMENTO DE AQHESI()N A LA RED ANDALUZA DE ENTIDADES COLABORADORAS
(CONSEJERIA DE IGUALDAD, POLITICAS SOCIALES Y CONCILIACION)

Proponente: Vicerrectorado de Cultura y Compromiso Social

Objeto: Adhesion a la Red Andaluza de Entidades Conciliadoras (RAEC), que promueve para cumplimiento de
sus fines el Instituto Andaluz de la Mujer como érgano de la Junta de Andalucia.

2019-258986: PROTOCOLO GENERAL DE COLABORACION ENTRE LA UNIVERSIDAD PABLO DE
OLAVIDE, DE SEVILLA, Y UNION ROMANi

Proponente: Vicerrectorado de Cultura y Compromiso Social

Objeto: Desarrollar actividades conjuntas en el area formativa y de investigacion, asi como en actividades practicas
dirigidas a alumnos universitarios.

2019-258992: CONVENIO GENERAL DE COLABORACION ENTRE LA UNIVERSIDAD PABLO DE OLAVIDE,
DE SEVILLA Y LA FUNDACION NEW HEALTH

Proponente Vicerrectorado de Cultura y Compromiso Social

Objeto: Establecer un marco juridico e institucional adecuado para llevar a cabo actividades de sensibilizacion,
captacion y formacion, en materia de voluntariado, entre las que se enmarcan el Programa de Acercamiento a la
Accién Voluntaria.

2019-260721: CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA UNIVERSIDAD DE LA RIOJA, LA FUNDACION
DIALNET, Y LA UNIVERSIDAD PABLO DE OLAVIDE, DE SEVILLA

Proponente Vicerrectorado de Tecnologia de la Informacion

Objeto: Participacion de la Universidad Pablo de Olavide en el proyecto Dialnet, adquiriendo asi la condicion de
biblioteca colaboradora de dicho proyecto.

2019-262765: CONVENIO DE COLABORACION EDUCATIVA ENTRE LA CONSEJERIA DE EDUCACION Y
DEPORTE Y LAS UNIVERSIDADES ANDALUZAS PARA EL DESARROLLO DE INTERVENCIONES EN EL
AMBITO DE LA INNOVACION Y LA INVESTIGACION EN CENTROS DOCENTES PUBLICOS NO
UNIVERSITARIOS DE LA CONSEJERIA DE EDUCACION

Proponente: Vicerrectorado de Postgrado y Formacién Permanente

Objeto: Concretar todos los aspectos relacionados con las intervenciones de la universidad, en el ambito de la
innovacion e investigacion educativa, desarrolladas en colaboracion y cooperacién con los centros docentes
publicos no universitarios.
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2019-263584: CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION ENTRE LA UNIVERSIDAD PABLO DE
OLAVIDE, DE SEVILLA Y ABAST ANIMACIO, PARA LA REALIZACION DEL DIPLOMA DE
ESPECIALIZACION/ DIPLOMA DE EXTENSION UNIVERSITARIA EN ANIMACION SOCIOCULTURAL Y
DESARROLLO COMUNITARIO EN IBEROAMERICA: INTERVENCION, GESTION Y EVALUACION PARA EL
CAMBIO SOCIAL

Proponente: Vicerrectorado de Postgrado y Formacion Permanente

Objeto: El objeto del presente Convenio Especifico es la de regular la imparticion del Titulo Propio anteriormente
citado.

2019-263587: CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION ENTRE LA UNIVERSIDAD PABLO DE
OLAVIDE, DE SEVILLA Y LA ASOCIACION MENTORIS, PARA LA REALIZACION DEL TiTULO DE EXPERTO
EN GESTION DE LA CONVIVENCIA EN CENTROS EDUCATIVOS

Proponente: Vicerrectorado de Postgrado y Formacion Permanente

Objeto: El objeto del presente Convenio Especifico es la de regular la imparticion del Titulo Propio anteriormente
citado.

2019-263674: CONVENIO DE COOPERACION INTERNACIONAL ENTRE LA UNIVERSIDAD PABLO DE
OLAVIDE (UPO) Y UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO SUL (UFRGS) PARA LA COTUTELA DE
TESIS DOCTORALES

Proponente: Vicerrectorado de Postgrado y Formacion Permanente

Objeto: El objeto de este Convenio es el establecimiento de un marco de colaboracién cientifica y promocion de
la movilidad internacional entre la UPO y UFRGS en lo referente a la cotutela de tesis doctorales.

2019-264194: CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION ENTRE LA UNIVERSIDAD PABLO DE
OLAVIDE, DE SEVILLA Y MEDIACUERDO, PARA LA REALIZACION DEL TiTULO DE EXPERTO EN GESTION
DE LA CONVIVENCIA EN CENTROS EDUCATIVOS

Proponente: Vicerrectorado de Postgrado y Formacién Permanente

Objeto: El objeto del presente Convenio Especifico es la de regular la imparticién del Titulo Propio anteriormente
citado.

2019-267063: ADENDA AL CONVENIO DE COLABORACION ACADEMICA SUSCRITO ENTRE LA
UNIVERSIDAD PABLO DE OLAVIDE Y CONSULTORES Y FORMADORES EN ALIMENTACION TECOAL
Proponente: Vicerrectorado de Postgrado y Formacién Permanente

Objeto: El objeto es que al Convenio suscrito entre la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla, y Consultores y
Formadores en Alimentacién TECOAL citado anteriormente, le sean de aplicacion los certificados que se enumeran
en la Adenda.

2019-267070: ADENDA AL CONVENIO DE COLABORACI()N ACADEMICA SUSCRITO ENTRE LA
UNIVERSIDAD PABLO DE OLAVIDE, DE SEVILLA Y ASOCIACION PARA LA FORMACION, EL OCIO Y EL
EMPLEO

Proponente: Vicerrectorado de Postgrado y Formacion Permanente

Objeto: Que al Convenio suscrito entre la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla y la Asociacion para la
Formacién Ocioy Empleo citado anteriormente, le sean de aplicacion los certificados que se enumeran en la Adenda.
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I. Acuerdos y disposiciones de los 6rganos colegiados de gobierno general.

2019-267320: PROTOCOLO GENERAL DE COLABORACION ENTRE LA UNIVERSIDAD PABLO DE
OLAVIDE, DE SEVILLA Y LA UNIVERSIDADE DA BEIRA INTERIOR

Proponente: Vicerrectorado de Internacionalizacion

Objeto: Establecer un marco juridico e institucional adecuado para impulsar la celebracién de actividades
formativas de tipo académico, cientifico, técnico y de investigacion en materias de interés coman.

2019-268241; PROTOCOLO GENERAL DE COLABORACION ENTRE LA UNIVERSIDAD PABLO DE OLAVIDE,
DE SEVILLAY EL INSTITUTE OF LINGUISTICS, RUSSIAN ACADEMY OF SIENCES, MOSCOW Proponente:
Vicerrectorado de Internacionalizacion

Objeto: Establecer un marco juridico e institucional adecuado para impulsar la celebracién de actividades
formativas de tipo académico, cientifico, técnico y de investigacion en materias de interés coman.

2019-269190: CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION Y PATROCINIO ENTRE LA UNIVERSIDAD
PABLO DE OLAVIDE, DE SEVILLA Y EL COLEGIO NOTARIAL DE ANDALUCIA PARA EL PATROCINIO DE
LA CATEDRA DE DERECHO NOTARIAL INTERNACIONAL Y COMPARADO EN LA UNIVERSIDAD PABLO
DE OLAVIDE, DE SEVILLA

Proponente: Decanato de la Facultad de Derecho

Objeto: La Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla, procedera a la creacién de la Catedra de Derecho Notarial
Internacional y Comparado, dependiente de su Facultad de Derecho.

2019-272616: CONVENIO ESPECIFICO ENTRE LA UNIVERSIDAD PABLO DE OLAVIDE, DE SEVILLA Y LA

UNIVERSIDAD INTERNACIONAL DE ANDALUCIA RELATIVO AL PERSONAL DOCENTE E INVESTIGADOR

DE LA UNIVERSIDAD PABLO DE OLAVIDE CON CARGO ACADEMICO EN LA UNIVERSIDAD

INTERNACIONAL DE ANDALUCIA

Proponente: Gabinete Rectoral

Objeto: La colaboracion que asumen ambas Universidades en relacion con la prestacion de servicios por parte del
personal docente e investigador de la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla que obtenga un nombramiento
académico para desempefiar tareas de gestion en la Universidad Internacional de Andalucia.

2019-272928: PROTOCOLO GENERAL DE COLABORACION ENTRE LA UNIVERSIDAD PABLO DE
OLAVIDE, DE SEVILLA Y LA ASOCIACION DE JOVENES EMPRESARIOS DE SEVILLA

Proponente: Vicerrectorado de Estrategia, Empleabilidad y Emprendimiento

Objeto: Establecer un marco juridico e institucional adecuado para impulsar la celebracion de actividades
formativas de tipo académico, cientifico, técnico y de investigacion en materias de interés comin.
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2019-272932: CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION ENTRE LA UNIVERSIDAD PABLO DE
OLAVIDE, DE SEVILLA Y LA ASOCIACION DE JOVENES EMPRESARIOS DE SEVILLA, PARA LA
REALIZACION DE ACTIVIDADES PARA EL FOMENTO DE LA CULTURA EMPRENDEDORA ENTRE LA
COMUNIDAD UNIVERSITARIA

Proponente: Vicerrectorado de Estrategia, Empleabilidad y Emprendimiento

Objeto: La realizacion de actividades para el fomento de la cultura emprendedora entre la comunidad universitaria,
que se detallan en el Anexo del presente documento y que no suponen coste alguno para la Universidad Pablo de
Olavide, de Sevilla.

2019-273079: CONVENIO RELATIVO A LA COLABORACION EN EL ACTO ACADEMICO DE PROMOCION
DE ESTUDIOS INFORMATICOS DE GRADO SUPERIOR Y ENTREGA DE PREMIOS POR PARTE DE LA
ESCUELA POLITECNICA SUPERIOR (EPS) DE LA UNIVERSIDAD PABLO DE OLAVIDE (UPO). ANEXO AL
ACUERDO MARCO DE COLABORACION CIENTIFICA Y TECNOLOGICA ENTRE LA UNIVERSIDAD PABLO
DE OLAVIDE E IBM

Proponente: Direccion de la Escuela Politécnica Superior

Objeto: La concrecion de las diferentes colaboraciones en programas, proyectos y/u otras formas de colaboracion
previstas en el Acuerdo Marco de Colaboracion de 2014.

2019-273107: PROTOCOLO GENERAL DE COLABORACION ENTRE LA AGENCIA ESTATAL DE
ADMINISTRACION TRIBUTARIA Y LA UNIVERSIDAD PABLO DE OLAVIDE, DE SEVILLA

Proponente: Direccion del Departamento de Derecho Publico

Objeto: Fijar las lineas de colaboracion entre ambas instituciones en aquellas actividades que se realicen en el
ambito de sus respectivas competencias.

2019-273364: ACUERDO DE COLABORACION ENTRE EMASESA Y LA UNIVERSIDAD PABLO DE OLAVIDE,
DE SEVILLA, PARA ESTUDIOS SOBRE EL TRATAMIENTO DE LODOS MEDIANTE DIFERENTES
TECNOLOGIAS BIOTERMICAS

Proponente: Vicerrectorado de Investigacion y Transferencia Tecnologica

Objeto: Realizar estudios para profundizar en el conocimiento de los procesos de tratamiento de lodos de EDAR
que se llevan a cabo mediante tecnologias sostenibles, tales como (1) las hileras de volteo al descubierto y (2) el
tambor rotatorio. Este Convenio se configura como un Proyecto generador de conocimiento compartido y cauce
para promover la realizacién y fomento de actividades de investigacion, docencia y difusion del conocimiento en el
area de Ingenieria Quimica.

2019-273503: CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION ENTRE LA UNIVERSIDAD PABLO DE OLAVIDE,
DE SEVILLA Y INSTITUTO ANDALUZ DE LA MUJER, PARA LA REALIZACION DEL MASTER PROPIO
EXPERTA/O EN EL ABORDAJE PSICOLOGICO INTEGRAL EN VIOLENCIAS MACHISTAS

Proponente: Vicerrectorado de Postgrado y Formacion Permanente

Objeto: Regular la imparticion del Titulo Propio.

2019-273511: CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION ENTRE LA UNIVERSIDAD PABLO DE
OLAVIDE, DE SEVILLA Y LA ASOCIACION CAMINOS Y CIENCIA, PARA LA REALIZACION DEL
CERTIFICADO DE EXTENSION UNIVERSITARIA EN TECNICO DE PROYECTOS DE DIVULGACION Y
COMUNICACION CIENTIFICA

Proponente: Vicerrectorado de Postgrado y FormacionPermanente

Objeto: Regular la imparticion del Titulo Propio anteriormente citado.
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2019-273522: CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION ENTRE LA UNIVERSIDAD PABLO DE OLAVIDE,
DE SEVILLA E INSEX S.COOP.AND. DE INTERES SOCIAL, PARA LA REALIZACION DEL TITULO DE EXPERTO
EN SEXOLOGIA APLICADA A LA INTERVENCION SOCIAL Y EDUCATIVA

Proponente: Vicerrectorado de Postgrado y Formacion Permanente

Objeto: Regular la imparticidn del Titulo Propio anteriormente citado.

2019-273531: CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION ENTRE LA UNIVERSIDAD PABLO DE OLAVIDE,
DE SEVILLA E INNOVACION Y CUALIFICACION, S.L., PARA LA REALIZACION DEL TITULO DE EXPERTO EN
FUNDAMENTOS DE NUTRICION Y ALIMENTACION

Proponente: Vicerrectorado de Postgrado y Formacion Permanente

Objeto: Regular la imparticidn del Titulo Propio anteriormente citado.

2019-274689: CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION ENTRE LA UNIVERSIDAD PABLO DE OLAVIDE,
DE SEVILLA Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION A DISTANCIA PARA LA AUTORIZACION DE
USO DE ESPACIOS

Proponente: Decanato Facultad de Ciencias Experimentales

Objeto: La autorizacion de uso de los espacios por parte de la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla a la UNED.

Convenios Firmados

2019-252066: PROTOCOLO GENERAL DE COLABORACION ENTRE LA UNIVERSIDAD PABLO DE
OLAVIDE, DE SEVILLA Y EL INSTITUTO SUPERIOR DE EDUCACION FiSICA N.° 1 DR. E. ROMERO BREST,
BUENOS AIRES, ARGENTINA

Proponente: Decanato de la Facultad de Ciencias del Deporte

Objeto: Establecer un marco juridico e institucional adecuado para impulsar la celebracion de actividades
formativas de tipo académico, cientifico, técnico y de investigacion en materias de interés coman.

2019-259166: CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA UNIVERSIDAD PABLO DE OLAVIDE, DE SEVILLA
YEL INSTITUTO DE LA CULTURA Y LAS ARTES DE SEVILLA (ICAS) PARA LA COLABORACION DE AMBAS
INSTITUCIONES EN LA ORGANIZACION DEL FESTIVAL DE CINE EUROPEO DE SEVILLA.

Proponente: Vicerrectorado de Relaciones Institucionales y Comunicacion

Objeto: Establecer un acuerdo adecuado para colaborar en el marco del Festival de Cine Europeo de Sevilla en
su decimosexta edicion y en colaboraciones futuras por medio de otros posibles acuerdos.

2019-263526: CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA UNIVERSIDAD PABLO DE OLAVIDE, DE
SEVILLA, FUNDACION BANCARIA LA CAIXA, FUNDACION PERSAN y CARITAS UNIVERSITARIA PARA EL
DESARROLLO DE ACTIVIDADES DE CARACTER SOCIAL

Proponente: Vicerrectorado Estudiantes

Objeto: Establecer el marco de la colaboracion entre las entidades, para favorecer el desarrollo de las diversas
actividades de caracter social que la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla, realiza en el desarrollo de su objeto
fundacional.
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2019-263291: CONVENIO MARCO DE COLABORACION ENTRE LA UNIVERSIDAD PABLO DE OLAVIDE, DE
SEVILLA Y EL REAL E ILUSTRE COLEGIO DE MEDICOS DE SEVILLA

Proponente: Vicerrectorado de Postgrado y Formacion Permanente

Objeto: Colaboracion entre ambas a fin de que se desarrollen actividades conjuntas en el area formativa y de
investigacion, asi como en actividades practicas dirigidas a alumnos universitarios.

2019-264335: CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION ENTRE LA DIPUTACION DE SEVILLA Y LA
UNIVERSIDAD PABLO DE OLAVIDE, DE SEVILLA EN LA REALIZACION DE LA ACTIVIDAD | EDICION
PREMIO ROMA: ENCUENTROS UNIVERSIDAD-MUJER Y EMPRESA

Proponente: Gabinete Rectoral

Objeto: La Diputacién Provincial de Sevilla, colaborara con la Universidad Pablo de Olavide, a través de su Consejo
Social en la realizacién de la actividad "l EDICION PREMIOS ROMA: ENCUENTROS UNIVERSIDAD, MUJER Y
EMPRESA", cuya descripcién y presupuesto que ascienden a un total de 10.000,00 € se incluyen en el Anexo al
Convenio.

2019-263982: CONVENIO GENERAL DE COLABORACION ENTRE LA UNIVERSIDAD PABLO DE OLAVIDE,
DE SEVILLA Y LA ASOCIACION ESPANA CON ACNUR

Proponente: Vicerrectorado de Cultura y Participacion Social

Objeto: Estiman de sumo interés el establecimiento de lineas de colaboracion que, a través de sus respectivos
recursos, puedan mejorar, entre otras, la formacion humana de los estudiantes universitarios.

2019-265058: CONVENIO GENERAL DE COLABORACION ENTRE LA UNIVERSIDAD PABLO DE OLAVIDE,
DE SEVILLA Y ONG MAD AFRICA, MOVIMIENTO POR LA ACCION Y EL DESARROLLO DE AFRICA
Proponente: Vicerrectorado de Cultura y Participacion Social

Objeto: Estiman de sumo interés el establecimiento de lineas de colaboracién que, a través de sus respectivos
recursos, puedan mejorar, entre otras, la formacién humana de los estudiantes universitarios.

2019-267157: CONVENIO ENTRE LA UNIVERSIDAD PABLO DE OLAVIDE, DE SEVILLA Y OPTICALIA,
SOBRE OFERTAS COMERCIALES A LOS MIEMBROS DE LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA

Proponente: Vicerrectorado de Relaciones Institucionales y Comunicacion

Objeto: Establecer un marco de colaboracion a fin de establecer el acceso a los servicios de la citada empresa en
condiciones preferentes a los miembros de la comunidad universitaria.

2019-272814: CONVENIO ESPECIFICO ENTRE LA UNIVERSIDAD PABLO DE OLAVIDE, LA UNIVERSIDAD
DEL AZUAY (ECUADOR), LA UNIVERSIDAD CATOLICA DE CUENCA (ECUADOR) Y LA ASOCIACION
UNIVERSITARIA IBEROAMERICANA DE POSTGRADO (AUIP), PARA EL DESARROLLO DE UN PROGRAMA
DE FORMACION DE DOCTORES EN EL AREA DE LA "ADMINISTRACION Y DIRECCION DE EMPRESAS"
Proponente: Vicerrectorado de Postgrado y Formacion Permanente

Objeto: Aunar esfuerzos para llevar a buen término, este Acuerdo para formar doctores, en las Areas relacionadas
con la Administracion y Direccién de Empresas a través de los programas de doctorado de la UPO y de las lineas
de investigacion que, incluidas en dichos programas, se relacionan en el mismo. Se pretende contribuir de esta
manera a la formacion superior avanzada de docentes e investigadores vy, fundamentalmente, a la formacion de
doctores en esta tematica, en Ecuador y en otros paises iberoamericanos.
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Acuerdo de 19 de noviembre de 2019 del Consejo de Gobierno de la Universidad Pablo de Olavide de Sevilla, por el que se aprueba la propuesta de
ampliacién de la Oferta de Empleo Publico del Personal Docente e Investigador para el afio 2019

Ampliacién Oferta de Empleo Publico del Personal Docente e Investigador de la
Universidad Pablo de Olavide de Sevilla. Afio 2019

Grupo Cuerpolcategorfa Total de plazas
A1 Profesor Titular de Universidad* 1
A1 Profesor Contratado Doctor* 1
Al Catedratico de Universidad* 2
Al TOTAL PLAZAS DE NUEVO INGRESO 2

(*) En aplicacion del 5% adicional de la tasa de reposicion segun el articulo 19. Uno. 4. de la
Ley 6/2018, de 3 de julio, de Presupuestos Generales del Estado para el afio 2018.

(**) Plazas que se convocan para su provision mediante procesos de promocion interna.

Fecha de publicacion: 13/02/2020

BUPO N.°: 1/2020
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Acuerdo de 19 de noviembre de 2019 del Consejo de Gobierno de la Universidad Pablo de Olavide, por el que se aprueba la propuesta al Consejo
Social de la asignacién singular e individual de los complementos autonémicos establecidos por la Comunidad Auténoma Andaluza para el PDI

RESOLUCIONES DE VALORACION FINAL DE LA DIRECCION DE EVALUACION Y ACREDITACION
DE LA AGENCIA ANDALUZA DEL CONOCIMIENTO, POR LA QUE SE RESUELVEN LAS
SOLICITUDES DE EVALUACION DE LA UNIVERSIDAD PABLO DE OLAVIDE EN LA
CONVOCATORIA PARA LA EVALUACION DE LA ACTIVIDAD DOCENTE, INVESTIGADORA Y DE
GESTION DEL PERSONAL DOCENTE E INVESTIGADOR DE LAS UNIVERSIDADES PUBLICAS DE
ANDALUCIA.

ABOLAFIO MORENO, MARiA ESTRELLA

ADNANE RKIOUA, ABDELHAMID
AGUILAR CARO, ROCIO

AGUILAR RUIZ, LEONOR

AGUILAR RUIZ, SALVADOR
ALARCON RUBIO, DAVID

ALBA QUINONES, VIRGINIA SERENA
ALBELDA PEREZ, ESTHER

ALONSO JIMENEZ, ELISA
ALVARADO HERRERA, LUCIA
ALVAREZ LOPEZ, CRISTOBAL JOSE
ALVAREZ PEREZ, RAUL

ALVAREZ TALLADA, VICTOR
ALVAREZ-DARDET ESPEJO, MARIA CONCEPCION
ANTA MONTALVO, JUAN ANTONIO
AQUINO LLINARES, NIEVES

ARAM WORZELLA, BETHANY
ARANDA BERNAL, ANA MARIA
ARENAS VIRUEZ, MARGARITA
ARRIBAS LEON, MONICA

ARROYO LUQUE, ANTONIO

ARTAL SANZ, MARTA

ARTETA ARTETA, DONALDO SEGUNDO
ATIENZA RUIZ, MARIA MERCEDES
AUBRY, ANNE CATHERINE
AUGOUSTATOS ZARCO, NICOLAS
BALLESTEROS MARTIN, MARIA DE LA MENTA
BALLESTEROS SIMARRO, MANUEL ANGEL
BANOS SANCHEZ-MATAMOROS, JUAN
BANULS SILVERA, VICTOR AMADEO
BARBERO NAVARRO, JOSE LUIS
BARRANCO GONZALEZ, CARLOS DAVID
BARRENA ALGARA, EVA

BARRERA ALGARIN, EVARISTO

BEJAR DOMINGUEZ, MANUEL

BELTRAN MUNOZ, MARIA JESUS
BERBEL PINEDA, JUAN MANUEL
BERENGUER CARCELES, EMMA
BERMUDO NAVARRETE, SERGIO
BERNA AMOROS, MARIA GENOVEVA
BERRAL DE LA ROSA, FRANCISCO JOSE
BLANCAS PERAL, FRANCISCO JAVIER
BLANCO LOPEZ, JUAN

BLASCO RASERO, CRISTINA
BORNAY BARRACHINA, MARIA DEL MAR
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BOTIA MORILLAS, CARMEN
BREA CALVO, GLORIA TERESA

BREY SANCHEZ, RAUL

BUENO AVILA, SALVADOR

BUIDE DEL REAL, MARIA LUISA
CABELLO MEDINA, MARIA DEL CARMEN
CACERES FERIA, RAFAEL

CACHERO VINUESA, MONTSERRAT
CAHUANA MACEDO, GLADYS MARGOT
CALERO DIAZ, SOFIA

CALVO ENCINAS, ELISA

CALVO LLUCH, AFRICA

CAMACHO CRISTOBAL, JUAN JOSE
CAMACHO FERNANDEZ, EVA MARIA
CAMARERO RIOJA, MARIA MERCEDES
CAMBRA FIERRO, JESUS JUAN

CANOSA PEREZ-FRAGERO, INES
CANTERO LORENTE, JOSE LUIS
CAPPONI, PAOLA

CARDENAS RODRIGUEZ, MARIA ROCIO
CARDONE RIPORTELLA, CLARA LAURA
CARMONA LAVADO, ANTONIO
CARMONA LUQUE, MARIA DEL ROSARIO
CARO VELA, MARIA DOLORES
CARRASCO FENECH, FRANCISCO
CARRETE, MARTINA

CARRIAZO PEREZ DE GUZMAN, M2 TISCAR
CARRION RODRIGUEZ, ANGEL MANUEL
CARRIZOSA PRIETO, MARIA ESTHER
CARUSO FONTAN, MARIA VIVIANA
CASAL MADINABEITIA, SONIA
CASASOLA BALSELLS, MARIA ARACELI
CEPEDELLO BOISO, JOSE

CERRILLO GARCIA, ISABEL

CHICA NUREZ, ANTONIO JAVIER

COBOS SANCHIZ, DAVID

COCA PEREZ, AGUSTIN

COLLANTES DE TERAN DE LA HERA, MARIA JOSE
COLLER PORTA, FRANCESC XAVIER
COLMENERO GUERRA, JOSE ANTONIO
COLOM PIELLA, GUILLEM

COLOMER HERNANDEZ, IGNACIO MARIA
CONDE PARRILLA, M.2 DE LOS ANGELES
CONTRERAS RUBIO, IGNACIO
CORDERO RAMOS, NURIA

CORONA AGUILAR, ANTONIA

CORTES MARTIN, JOSE MANUEL

Pagina 14 de 140



Secretaria General de la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla

Fecha de publicacion: 13/02/2020

BUPO N.°: 1/2020

UNIVERSIDAD

CAPITULO PRIMERO: Organos de gobierno general de la Universidad.

SN
v

<
-
=
>
w
w

s

PABLOPOLAVIDE

I. Acuerdos y disposiciones de los 6rganos colegiados de gobierno general.

COVELO NUNEZ, MARIA FELISA

CREGO GOMEZ, MARIA

CRUZ DIAZ, MARIA DEL ROCIO

CRUZ MOYA, OLGA

CUARTERO OTAL, JUAN MIGUEL
CUETOS MENENDEZ, ALEJANDRO
CUEVAS RODRIGUEZ, GLORIA MARIA
CUNO BONITO, JUSTO

CUTINO RAYA, SALVADOR JOSE

COVA MORILLO-VELARDE, MARIA ELENA
DE LA ROSA NAVARRO, MARIA DOLORES
DE LA TORRE MOLINA, MARIA JESUS
OLIVEIRA NEVES, GWENDOLINE DE
SOTO BORRERO, FELICIANO CARLOS DE
CAMPO TEJEDOR, ALBERTO DEL

MORAL ARROYO, GONZALO DEL
CARPIO DELGADO, JUANA SUNILDA DEL
PINO ESPEJO, MARIA JOSE DEL
DELGADO GARCIA, JUAN DOMINGO
DELGADO NIEBLA, M.2 LUISA

DIAZ AGUILAR, ANTONIO LUIS

DIAZ AZPIROZ, MANUEL

DIAZ DIAZ, NORBERTO

DIAZ DIEGO, JOSE

DIAZ FERNANDEZ, MIRTA

DIAZ JIMENEZ, ROSA M.2

DIVINA, FEDERICO

DOMINGUEZ DEL TORO, EDUARDO
DOMINGUEZ FERNANDEZ, GUILLERMO
DOMINGUEZ ORTA, MANUELA
DOMINGUEZ SERRANO, MONICA
DORADO MURNOZ, MANUEL
ECHAVARREN FERNANDEZ, JOSE MANUEL
EDELAAR, WILHELMUS MARIA CORNELIS
EGEA FERNANDEZ-MONTESINOS, ALBERTO MANUEL
ELORZA GUERRERO, FERNANDO
ESCALERA REYES, FRANCISCO JAVIER
ESTEBAN IBANEZ, MARIA MACARENA
ESTEPA MAESTRE, FRANCISCO
EXPOSITO RAMOS, INMACULADA
FEDRIANI MARTEL, EUGENIO MANUEL
FERIA DOMINGUEZ, JOSE MANUEL
FERNANDEZ AMAYA, LUCIA

FERNANDEZ ARRIBAS, GLORIA
FERNANDEZ CARAZO, ANA

FERNANDEZ CHULIAN, MANUEL
FERNANDEZ MARTIN, MARIA ISABEL
FERNANDEZ MARTINEZ, ANTONIO
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FERNANDEZ NAVAS, FRANCISCO JAVIER
FERNANDEZ PACHON, MARIA SOLEDAD
FERNANDEZ PORTERO, CRISTINA BEATRIZ
FERNANDEZ QUESADA, MARIA NURIA
FERNANDEZ ROCA, FRANCISCO JAVIER

FERNANDEZ SANCHEZ-ALARCOS, JOSE RAUL

FERNANDEZ TRUAN, JUAN CARLOS
FLOR PARRA, IGNACIO

FLORES ACUNA, ESTEFANIA

FLORES DIAZ, AMANDO

FLORES PRADA, IGNACIO

FLOREZ LOPEZ, RAQUEL

FLORIA MARTIN, PABLO

FLORIANO PARDAL, MARIA BELEN
FOUCES GONZALEZ, COVADONGA GEMMA
FUENTES BLASCO, MARIA

FUENTES LUQUE, ADRIAN

FUENTES SAGUAR, PATRICIA DOLORES
GALAN MUROZ, ALFONSO

GALLARDO FERNANDEZ, M.2 DEL CASTILLO
GALLEGO PEREIRA, MARIA DOLORES
GALLEGO PUYOL, DAVID

GALLURT PLA, PALOMA

GALVEZ GONZALEZ, JAVIER

GALVEZ MUNOZ, LINA YOLANDA
GAMERO CASADO, EDUARDO

GARCIA ALVAREZ, LAURA ISABEL
GARCIA ALVAREZ, PASTORA DEL ROCIO
GARCIA ALVAREZ DE PEREA, JUAN
GARCIA AMIAN, JOSUE

GARCIA CINTADO, ALEJANDRO CAYETANO
GARCIA COCA, OLGA LUISA

GARCIA CRUZ, JOAQUIN

GARCIA GARCIA, ANTONIO

GARCIA GONZALEZ, JUAN MANUEL
GARCIA HERNANDEZ DIAZ, ALFREDO
GARCIA MUNOZ, MANUEL

GARCIA PEREZ, JOSE IGNACIO

GARCIA TASCON, MARTA

GARCIA TORRES, MIGUEL

GARZON VILLAR, ANDRES

GIRALDEZ PUIG, MARIA PILAR
GIRALDEZ ROJO, RAUL

GOMEZ ESPINO, JUAN MIGUEL

GOMEZ GORDILLO, RAFAEL

GOMEZ PEREZ, ANA MARIA

GOMEZ RUIZ, LAURA MARIA

GOMEZ VELA, FRANCISCO ANTONIO
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GOMEZ LANDERO RODRIGUEZ, LUIS ARTURO

GOMEZ-MILLAN HERENCIA, MARIA JOSE
GONZALEZ RODRIGUEZ, PAULA
GONZALEZ CALVO, VALENTIN FERNANDO
GONZALEZ FERNANDEZ, MANUEL TOMAS
GONZALEZ JURADO, JOSE ANTONIO
GONZALEZ PORTILLO, MARIA AUXILIADORA
GORDILLO BARGUERNO, MARIA CARMEN
GOVANTES ROMERO, FERNANDO MANUEL
GRUART MASSO, AGNES

GUAL FONT, MIGUEL ANGEL

GUERRERO CASAS, FLOR M.2

GUERRERO LEBRON, MARIA MACARENA
GUERRERO LEBRON, MARIA JESUS
GUERRERO MAYO, MARIA JOSE
GUERRERO VILLEGAS, JAIME

GUTIERREZ HIDALGO, FERNANDO GABRIEL
GUTIERREZ MARTINEZ, JUAN CARLOS
GUTIERREZ PEREZ, REGINA TOMASA
GUTIERREZ RODRIGUEZ, FRANCISCO JOSE
GUZMAN CASADO, GLORIA ISABEL
GUZMAN FLUJA, VICENTE CARLOS

HAMAD GOMEZ, SAID

HARGUINDEGUY, JEAN BAPTISTE PAUL
HEISEL, KARL

HERMOSILLA RODRIGUEZ, JOSE MANUEL
HERMOSIN ALVAREZ, MONTSERRAT
HERNANDEZ HERNANDEZ, MARIA ELENA
HERNANDEZ JIMENEZ, MARIA BEATRIZ
HERNANDEZ LEON, MARIA ELODIA
HERNANDEZ LOPEZ, MARIA DE LA O
HERNANDEZ RAMIREZ, MACARENA
HERRADOR SANCHEZ, JULIO ANGEL
HERRANZ PEINADO, CARMEN PATRICIA
HERRERA, MARIA ROSA

HERRERA GONZALEZ DE MOLINA, ANTONIO
HERRERA RODRIGUEZ, MARIA BEGONA
HERRERO CHACON, INES AMELIA
HERRERO SANCHEZ, MANUEL

HIDALGO HIDALGO, MARIA LUISA

HIDALGO PEREZ, MANUEL ALEJANDRO
HIDALGO PRIETO, RAFAEL FRANCISCO
HINOJOSA RAMOS, MIGUEL ANGEL
HODAIFA MERI, GASSAN

HOLGADO GONZALEZ, MARIA

HORNERO MENDEZ, CESAR MIGUEL
HUETE GARCIA, M.2 ANGELES

HURTADO GONZALEZ, JOSE MANUEL
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IANEZ DOMINGUEZ, ANTONIO
IBEAS CORCELLES, JOSE IGNACIO
INFANTE AMATE, JUAN

INFANTES RUIZ, FRANCISCO JOSE
JAEN MARTINEZ, ALICIA

JARAIZ ARROYO, GERMAN

JIMENEZ DIAZ, JOSE FRANCISCO
JIMENEZ GUTIERREZ, ISABEL
JIMENEZ RODRIGUEZ, ANTONIA MERCEDES
JIMENEZ RODRIGUEZ, ENRIQUE JOSE
JIMENEZ SALCEDO, JUAN RAMON
JIMENEZ SANCHEZ, MANUEL

JORDI SANCHEZ, ANGEL MARIO
LARRANETA GOMEZ CAMINERO, BARBARA NAIA
LARRETA ZULATEGUI, JUAN PABLO
LAZARI, ANTONIO

LEAL CAMPANARIO, ROCIO

LEON JIMENEZ, FERNANDO

LEON PRADOS, JUAN ANTONIO
LIMA DIAZ, M.2 CARMEN

LIMBACH, CHRISTIANE

LINARES CALDERON, JUAN CARLOS
LOBATO PATRICIO, JULIA ISABEL
LOPES DA COSTA, TANIA ISABEL
LOPEZ BARONI, MANUEL JESUS
LOPEZ CABRALES, ALVARO

LOPEZ CATALAN, BLANCA

LOPEZ CRUZ, LAURA DEL ROCIO
LOPEZ GUTIERREZ, ANTONIO JOSE
LOPEZ JIMENEZ, MARIA DOLORES
LOPEZ LLUCH, GUILLERMO

LOPEZ MANJON, JESUS DAMIAN
LOPEZ MARQUEZ, ALICIA MARIA
LOPEZ MENESES, ELOY JOSE
LOPEZ NOGUERO, FERNANDO
LOPEZ PEREGRIN, M.2 CARMEN
LOPEZ PINTADO, DUNIA

LOPEZ RAMOS, JUAN CARLOS
LOPEZ SANCHEZ, ANA DOLORES
LOPEZ SANCHEZ, AROA

LOPEZ VARGAS, CRISTINA
LORENZO BERGILLOS, FRANCISCO JOSE
LOZANO OYOLA, MACARENA
LUCENA CID, ISABEL VICTORIA
LUCENO GARCES, MODESTO
LUENGO LOPEZ, JORGE AUGUSTO
MACARRO OSUNA, JOSE MANUEL
MACIAS CARO, VICTOR MANUEL
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MACIAS GOMEZ-ESTERN, BEATRIZ
MALAGON SIRIA, JOSE CARLOS
MALVAREZ GARCIA, GONZALO CARLOS
MARCO MACARRO, M.2 JOSE
MARQUEZ RUIZ, JAVIER

MARQUEZ VAZQUEZ, MARIA CARMEN
MARTIN BRAVO, SANTIAGO

MARTIN CARABALLO, ANA MARIA
MARTIN CRIADO, ENRIQUE

MARTIN RODRIGUEZ, JOSE MIGUEL
MARTIN RUEL, ESTELA SARAH
MARTINEZ ALVAREZ, FRANCISCO
MARTINEZ FERRER, BELEN

MARTINEZ GARCIA, M.2 ROSALIA
MARTINEZ GIMENO, ALMUDENA MARIA
MARTINEZ HAYA, BRUNO

MARTINEZ LOPEZ, JUAN ANTONIO
MARTINEZ PITA, INES

MARTINEZ LOZANO, VIRGINIA MARIA
MATEOS MORA, CRISTINA

MATUS LOPEZ, MAURICIO ALEJANDRO
MEDINA REGUERA, ANA MARIA
MELGAR HIRALDO, M.2 CARMEN
MENDOZA CALDERON, SILVIA
MENDOZA GARCIA, INVACULADA
MENUDO PACHON, JOSE MANUEL
MERINERO RODRIGUEZ, RAFAEL
MERINO CABANAS, LUIS

MERKLING, PATRICK JACQUES
MILLAN TAPIA, ANA MARIA

MOHAMED SAAD HELAL, SAAD
MOLINA DIAZ, FRANCISCO

MONJE MORENO, JOSE MANUEL
MOORE, PATRICIA FRANCES

MORAL MARTOS, FRANCISCO

MORAL RAMA, ANA

MORALES SANCHEZ, RAFAEL

MORAN CARRILLO, JOSE M.2

MORENO FERNANDEZ-AYALA, DANIEL JOSE
MORENO GABALDON, IGNACIO
MORENO NAVARRO, MARIA DEL PILAR
MORENO SOLDEVILA, ROSARIO
MORENO TERNERO, JUAN DE DIOS
MORON MARCHENA, JUAN AGUSTIN
MORON MARTIN, MARIA DE LOS ANGELES
MOSCOSO SANCHEZ, DAVID JESUS
MUNGUIA IZQUIERDO, DIEGO

MURIZ GRIJALVO, MARIA ELENA
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MUNOZ RUIZ, MANUEL JESUS

MURNOZ SANCHEZ, VICTOR MANUEL
NARANJO GIL, DAVID

NARANJO ORELLANA, JOSE

NARBONA FERNANDEZ, FRANCISCO EDUARDO
NAVARRO ARDOY, LUIS

NAVARRO GOCHICOA, MARIA TERESA
NAVARRO GONZALEZ, ROCIO DE LAS MERCEDES
NAVARRO YANEZ, CLEMENTE JESUS
NAVAS CONCHA, FATIMA

NURNEZ SANCHEZ, FRANCISCO JAVIER
NUVIALA NUVIALA, ALBERTO

O'KEAN ALONSO, JOSE M.2

OLIVA BLAZQUEZ, FRANCISCO

OLIVARES NADAL, ALBA VICTORIA
OLIVERAS LOPEZ, MARIA JESUS

OLLERO LOBATO, FRANCISCO DE PAULA
ORDAZ SANZ, JOSE ANTONIO

ORTEGA BECERRA, MANUEL ALEJANDRO
ORTEGA DE LA TORRE, MARIA DE LOS ANGELES
ORTIZ CALDERON, MARIA DEL ROCIO
ORTIZ CALDERON, MARIA PILAR

OSUNA PADILLA, VICTORIA EUGENIA
OTERO SABORIDO, FERNANDO MANUEL
OTO PERALIAS, DANIEL

PACHECO COSTA, VERONICA

PALACIOS FLORENCIO, BEATRIZ
PANEQUE SALGADO, MARIA DEL PILAR
PARALERA MORALES, CONCEPCION
PAREJA BLANCO, FERNANDO HIPOLITO
PAREJO GUZMAN, MARIA JOSE

PARIS GARCIA, FEDERICO

PASAMAR REYES, SUSANA

PEDRERO GARCIA, ENCARNACION
PEDROSA POYATO, JOSE MARIA

PENA ORTIZ, CRISTINA

PEREZ ALBERDI, MARIA REYES

PEREZ ANAYA, ROSA M.2

PEREZ BERNAL, DOLORES DE LOS REYES
PEREZ BOZA, ESTHER

PEREZ CHAMORRO, VICENTE ANTONIO
PEREZ FERNANDEZ, MARIA DE LOS ANGELES
PEREZ GONZALEZ, SILVIA MARIA

PEREZ GUERRERO, FRANCISCO LUIS
PEREZ ORDAS, RAQUEL

PEREZ OT, ILDEFONSO

PEREZ PEREZ, ITAHISA

PEREZ PULIDO, ANTONIO JESUS
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PEREZ RODRIGUEZ, ANGELA MARIA

PEREZ TOSTADO, IGOR

PEREZ VELAZQUEZ, JUAN PABLO

PEREZ VILLEGAS, EVA MARIA

PEREZ DE GUZMAN PUYA, MARIA VICTORIA

PEREZ-CALERO SANCHEZ, LETICIA DE LOS ANGELES

PEREZ-LUNO ROBLEDO, ANA PILAR
PEREZ-PRAT DURBAN, LUIS

PERINAN GOMEZ, BERNARDO JESUS
PINAGLIA-VILLALON GAVIRA, JUAN IGNACIO
PIZARRO MORENO, EUGENIO
PIZARRO MORENO, MARIA ISABEL
PONCE MARQUEZ, NURIA MARIA
PORRAS GARCIA, MARIA ELENA
POVEDANO DIAZ, MARIA AMAPOLA
PRADO MORENO, ANTONIO

PRIETO JIMENEZ, ESTHER

PRIETO VELASCO, JUAN ANTONIO
QUILES GARCIA, FERNANDO
QUINTERO MORON, MARIA VICTORIA
RAMIREZ GARCIA, CAROLINA
RAMIREZ HURTADO, JOSE MANUEL
RAMIREZ PEREZ, MARIA ANTONIA
RAMON JERONIMO, JUAN MANUEL
RAMON JERONIMO, MARIA ANGELES
RAMOS BARRALES, RAMON

RAMOS GOMEZ, ENRIQUE

RAMOS PALENCIA, FERNANDO CARLOS
RAMOS PRIETO, JESUS

REAL FERNANDEZ, JUAN CARLOS
REBOLLO SANZ, YOLANDA FATIMA
REGO BLANCO, M.2 DOLORES
REPETTO KUHN, GUILLERMO ADOLFO
REVILLA APARICIO, PABLO

REXACH BENAVIDES, JESUS JOSE
REYES RAMIREZ, FRANCISCA

REYES TEJEDOR, MARIANO

RIBERA RODRIGUEZ, PEDRO

RIESGO ALVAREZ, LAURA
RODRIGUEZ AGUILERA, JUAN CARLOS
RODRIGUEZ BAENA, DOMINGO SAVIO
RODRIGUEZ BIES, ELISABET CRISTINA
RODRIGUEZ DAGA, RAFAEL
RODRIGUEZ GARCIA, M.2 JESUS
RODRIGUEZ GRINOLO, MARIA DEL ROSARIO
RODRIGUEZ IZQUIERDO, ROSA MARIA
RODRIGUEZ LOPEZ, JESUS
RODRIGUEZ MASERO, NATIVIDAD
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RODRIGUEZ MODRONO, PAULA
RODRIGUEZ MORENO, ANTONIO
RODRIGUEZ PRIETO, RAFAEL
RODRIGUEZ PUERTA, INMACULADA
RODRIGUEZ REINA, MARIA DEL PILAR
RODRIGUEZ RODRIGUEZ, MIGUEL
RODRIGUEZ SANTOS, ESTEFANIA
RODRIGUEZ SERRANO, MARIA ANGELES
ROJAS GONZALEZ, ANA ISABEL
ROMERO PALACIOS, EULALIA

ROMERO DE AVILA TORRIJOS, DIEGO
ROSAL RAYA, ANTONIO

ROSILLO LOPEZ, MARIA CRISTINA
RUBIO CASTARNO, CARMEN MARIA
RUBIO DURAN, FRANCISCO ANTONIO
RUEDA CANTUCHE, JOSE MANUEL
RUHSTALLER KUHNE, STEFAN

RUIZ BALLESTEROS, ESTEBAN

RUIZ BENITEZ, ROCIO

RUIZ JIMENEZ, ANTONIA MARIA

RUIZ MORALES, FERNANDO CARLOS
RUIZ SALVADOR, ANGEL RABDEL

RUIZ SANCHEZ, ROBERTO

SAEZ DE VILLARREAL SAEZ, EDUARDO
SALAS PINO, SILVIA

SALMERON SILVERA, JOSE LUIS
SAMANIEGO MEDINA, REYES

SANCHEZ ALCAZAR, JOSE ANTONIO
SANCHEZ EXPOSITO, MARIA JESUS
SANCHEZ GOMEZ, RAUL

SANCHEZ LERIA, MARIA DE LOS REYES
SANCHEZ MEDINA, JOSE ANTONIO
SANCHEZ SALGUERO, RAUL

SANCHEZ SANCHEZ, ANA MARIA
SANCHEZ SANCHEZ, FRANCISCA JESUS
SANTALLA HERNANDEZ, ALFREDO
SANTANA HERNANDEZ, MONICA
SANTOS OCANA, CARLOS
SANTOS-ROSA RUANO, FRANCISCO JAVIER
SARASOLA SANCHEZ-SERRANO, JOSE LUIS
SECO GORDILLO, JOSE IGNACIO

SECO MARTINEZ, JOSE MARIA
SEGOVIA GONZALEZ, MARIA MANUELA
SERON ORDONEZ, INMACULADA
SERRANO FERNANDEZ, MARIA
SIENDONES CASTILLO, EMILIO

SIERRA GARCIA, LAURA NIEVES
SIERRA LOPEZ, MARIA DEL VALLE
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SORIANO GONZALEZ, MARIA LUISA
SOTO FERNANDEZ, DAVID

SOUSA GINEL, ELENA

SUAREZ MORENO-ARRONES, LUIS JESUS
SUAREZ RELINQUE, CRISTIAN MANUEL
TEJADA TEJADA, ESPERANZA MACARENA
TEJEDO HUAMAN, JUAN RIGOBERTO
TELLEZ VALLE, CECILIA

TENORIO VILLALON, ANGEL FRANCISCO
TERRON CARO, MARIA TERESA
TORCAL MEDINA, FEDERICO

TORRE GARCIA, M.2 DE LAS MERCEDES
DE LA TORRE BARZABAL, LUISA MARIA
TORRES GUTIERREZ, FRANCISCO JOSE
TORRES SORIANO, MANUEL RICARDO
TOSCANO GIL, FRANCISCO
TRIGUEROS MARTIN, MARIA JOSE
TRONCOSO LORA, ALICIA

TRUJILLO CEREZO, JOSE MANUEL
TRUJILLO PONCE, ANTONIO

USABIAGA IBANEZ, CARLOS

VAHI SERRANO, AMALIA

VALCUENDE DEL RIiO, JOSE M.2
VALERA BLANES, GUADALUPE

VALERO BLANCO, EVA MARIA

VARELA GARAY, ROSA MARIA
VAZQUEZ CARRASCO, ROSARIO
VAZQUEZ FERNANDEZ, MARIA JOSEFA
VAZQUEZ PASTOR JIMENEZ, LUCIA
VEGUILLA DEL MORAL, VICTORIA

VELA SANCHEZ, ANTONIO JOSE
VELAZQUEZ ALONSO, ESTHER

VIGIER MORENO, FRANCISCO JAVIER
VILLAGARCIA SAIZ, LUIS

YBARRA BORES, ALFONSO

YUN CASALILLA, BARTOLOME
ZADERENKO PARTIDA, ANA PAULA
ZAMBRANO ALVAREZ, INMACULADA
ZANGO PASCUAL, MARIA MARGARITA
ZAPATA MOYA, ANGEL RAMON
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Acuerdo de 19 de noviembre de 2019 del Consejo de Gobierno de la Universidad Pablo de Olavide de Sevilla, por el que se aprueban las Plazas de
Promocién de Personal Docente e Investigador Funcionario

Plazas Cuerpos Docentes
ACREDITADOS (art. 6 del Marco)

Departamento de Deporte e Informéatica

Cuerpo Docente: Catedréticos de Universidad
Area de conocimiento: Educacion Fisica y Deportiva
Perfil: Docencia e Investigacion en Actividad Fisica y Salud

Miembros de la Comision Titular

Presidente: Prof. Dr. D. Eduardo Manuel Cervello Gimeno, C.U. de la U. Miguel Hemndndez.
Vocal: Profé Dra. D.2 Maria Marcela Gonzdlez Gross, C.U. de la U. Politécnica de Madrid.
Secretario: Prof. Dr. D. Francisco José Berral de la Rosa, C.U. de la U. Pablo de Olavide, de Sevilla.

Miembros de la Comision Suplente

Suplente 1: Prof. Dr. D. Fernando del Villar Alvarez, C.U. de la U. Rey Juan Carlos.

Suplente 2: Prof.? Dra. D.? M.? Belén Feriche Fernandez-Castanys, C.U. de la U. de Granada.
Suplente 3: Prof. Dr. D. Francisco Javier Moreno Hemdndez, C.U. de la U. de Miguel Hernandez.
Solicitado por: D. Diego Munguia lzquierdo, (f. sol. 17/04/2019, h 22:08).

Departamento de Organizacion de Empresas y Marketing

Cuerpo Docente: Catedréticos de Universidad
Area de conocimiento: Organizacion de Empresas
Perfil Docente: Organizacion de Empresas (Recursos Humanos)

Miembros de la Comision Titular

Presidente: Prof. Dr. D. Ramén Valle Cabrera, C.U. de la U. Pablo de Olavide, de Sevilla.
Vocal: Prof. Dr. D. Fernando Martin Alcazar, C.U. de la U. de Cadiz.
Secretaria: Prof.? Dra. D.? Raquel Sanz Valle, C.U. de la U. de Murcia.

Miembros de la Comision Suplente

Suplente 1. Prof. Dr. D. Pedro Miguel Romero Fernandez, C.U. de la U. de Cadiz.

Suplente 2: Prof. Dr. D Gregorio Sanchez Marin, C.U. de la U. de Murcia.

Suplente 3: Prof.? Dra. D.? M.? del Carmen Cabello Medina, C.U. de la U. Pablo de Olavide, de
Sevilla.

Solicitado por: D. Alvaro Ldpez Cabrales, (£ sol.17/04/2019, h 17:26).

Pagina 24 de 140



Secretaria General de la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla

Fecha de publicacion: 13/02/2020

BUPO N.°: 1/2020

<
-
=
>
o
n

UNIVERSIDAD

CAPITULO PRIMERO: Organos de gobierno general de la Universidad.

GRS

‘ &%\\y I. Acuerdos y disposiciones de los 6rganos colegiados de gobierno general.

PABLOPOLAVIDE

Acuerdo de 19 de noviembre de 2019 del Consejo de Gobierno de la Universidad Pablo de Olavide de Sevilla, por el que se aprueba el

nombramiento de Colaboradores Honorarios

NOMBRAMIENTO DE COLABORADORES HONORARIOS
CURS02019/2020
NUEVAS SOLICITUDES

DEPARTAMENTO DEPORTE E INFORMATICA

Area: Educacion Fisica y Deportiva
D. Miguel Angel Puch Gardufio

DEPARTAMENTO FILOLOGIA Y TRADUCCION

Area: Lengua Espafiola
D. Marc Marquez Martin

DEPARTAMENTO TRABAJO SOCIAL Y SERVICIOS SOCIALES

Area: Trabajo Social y Servicios Sociales

D.2 Maria Dolores Yerga Miguez

Pagina 25 de 140



UNIVERSIDAD

CAPITULO PRIMERO: Organos de gobierno general de la Universidad.

SEVILLA

>
Z
o
)
o
S

I. Acuerdos y disposiciones de los 6rganos colegiados de gobierno general.

PABLOPOLAVIDE

Acuerdo de 19 de noviembre de 2020 del Consejo de Gobierno de la Universidad Pablo de Olavide de Sevilla, por el que se emite informe previo a
la concesién por el Rector de la Venia Docendi para el Profesorado del Centro adscrito San Isidoro

CONCESION DE VENIA DOCENDI PARA EL PROFESORADO DEL CENTRO ADSCRITO S. ISIDORO

INFORMADO POR EL DEPARTAMENTO

ECONOMIA FINANCIERA Y CONTABILIDAD TITULACION CURSO  Sem. Asignatura Profesorla Doctoria Venia Docente  Observaciones
iministtacion y Direccion de Empresas » 2 Contabiidad Financiera Intermedia Aacaide Ruiz, Maria Dolores No si
[+ Administracién y Direccién de Empresas. ¥ g Contabilidad Financiera Avanzada Alacaide Ruiz, Maria Dolores No si
. ECONOMIA METODOS CUANTITATIVOS E 5 o 7 7
5 T TITULACION CURSO  Sem. Asignatura Profesorla Doctorla Venia Docente  Observaciones
%) Fisioterapia i © Boestadisica Tejero Navarro, Rocio si si
[ Fi . . . .
) Clencias de i Actvidad Fisia ycel » 2 Estadisica Aplcada Tejero Navarro, Rocio si si
© Administracion y Direccion de Empresas © 2 Matemética Empresarial I Pérez Len, Victor Emesto No si
@ Administracion y Direccion de Empresas i 2 Estadistica Empresarial | Pérez Ledn, Victor Emesto No si
°
= DERECHO PRIVADO TITULACION CURSO  Sem. Asignatura Profesorla Doctorla Venia Docente  Observaciones
> Derecho » 2 Derecho Mercanti I Gamero, Sebastién si si
®
O DERECHO PUBLICO TITULACION CURSO  Sem. Asignatura Profesorla Doctorla Venia Docente  Observaciones
© Derecho © 1 Fiosofia del Derecho Avarez-Dardet Lama, Antorio Luis No si
©
% :iﬁ:g‘flﬁg'o” G TITULACION CURSO  Sem. Asignatura. Profesorla Doctorla. Venia Docente  Observaciones
[ Comunicacion Digial 4 1 Marketing Online Ojeda Rodhriguez, Juan Luis No si
o Comunicacion Digital by by Marketing Olavarria Jaraba, Ana Si Si
he] ‘Administracién y Diteccion de Empresas » 1° Procesos de Direccidn de Empresa Morilo, Pablo No si
_g Administracion y Direccion de Empresas Ed 1 Direccién Comercial I Olavarria Jaraba, Ana si si
5 Administracion y Direccion de Empresas P 1 Direccién de Recursos Humanos Vilar Lioret, Mérica No No No vinculaicon ni experiencia en el rea de Recursos Humanos
e
g g‘gg:g:gg;i’;? VICERRECTORADO _ TITULACION CURSO  Sem. Asignatura. Profesorla Doctorla. Venia Docente  Observaciones
c Fisioterapia iy g Anatomia del Aparato Locomotor Casafias Diaz, Juan José si Si
Fisiterapia 1 1° Fundamentos de Fisioterapia Chillon Martinez,Raquel si si
=)
Fisioterapia 1 2 Procedimientos Generales en Fisioterapia | Chillon Martinez,Raquel si si
© Fisisterapia 1 1 Fundamentos de Fisioterapia Cruz Siciia, Sara No si
Fisisterapia 1 2 Valoracion en Fisoterapia Cruz Siciia, Sara No si
[} Fisioterapia. i 1 Psicologia Diaz Roman, Amparo si si
isioterapia joquinica urén Zuria, Eiisa i i
o i 1 © Bogu Durén Zurita, Ef si si
isioterapia undamentos de Fisoterapia onzélez Zapata, Sikia i i
= Fisiot 1 © Fund deFi Gonzdlez Zapaa, Sik si si
o Fisioterapia 1 2 Valoracion en Fisiterapia Gonzalez Zapata, Sitia si si
[} Fisisterapia 1 1 Fundamentos de Fisioterapia Lorenzo Mufioz, Almudena No i Venia condicionada a la defensa de la tesis en 2020
c Fisioterapia iU g Anatomia del Aparato Locomotor ‘Sobrino Sénchez, Raquel si si
[ Fisioterapia g 2 Anatomia General ‘Sobrino Sénchez, Raquel si si
(@] Fisisterapia © 2 Valoracion en Fisioterapia Sobiino Sanchez, Raguel si si
[ Fi . . . .
© gf:;‘“’: dela Actvidad Fisicay el © © Anaomia Motor b hez, Raquel si si
< Comunicacion 3 1 Realizacion Televisiva Otz Pérez de Ledn, Francisco José. No si
= Comunicacion £ 1° Produccion Radiofonica Tomay Mérquez, Maria Cruz si si
E Comunicacion k2 1 Periodismo Comparado Morejon Llamas, Noemi st si
(%]
[<b]
w
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CAPITULO PRIMERO: Organos de gobierno general de la Universidad.

I. Acuerdos y disposiciones de los 6rganos colegiados de gobierno general.

Acuerdo de 19 de noviembre de 2019 del Consejo de Gobierno de la Universidad Pablo de Olavide de Sevilla, por el que se aprueba la modificacion
de las modalidades C3 y C4 del Plan Propio de Investigacion y Transferencia de la Universidad

MODIFICACION DE LAS MODALIDADES C3 y C4 DEL PLAN PROPIO DE INVESTIGACION Y
TRANSFERENCIA

EXPOSICION DE MOTIVOS

La Comision de Investigacion realiza un seguimiento continuado del Plan Propio, proponiendo
mejoras que optimicen la distribucion de los recursos entre la comunidad investigadora, asi
como los procedimientos de solicitud, concesion y justificacion de las mismas.

En este caso, se propone una simplificacion del procedimiento de justificacion de las ayudas C3 y C4,
relacionadas con los viajes y estancias con fines de investigacion. Se propone adoptar el modelo del
Programa Erasmus para basar dicha justificacion en la realizacion efectiva de la actuacion
propuesta. Este procedimiento se considera coherente con el hecho de que las ayudas establecen
cuantias fijas, dependiendo de la duracién y destino, que en ningin caso cubren la totalidad de los
gastos asociados con el viaje o estancia. Estas modificaciones afectan al apartado “Pago y
Justificacion de la Ayuda” de ambas modalidades.

Se han realizado asimismo cambios en la redaccion de los criterios de evaluacion de la modalidad C4, sin
cambiar dichos criterios, para homogeneizar el texto de ambas modalidades.
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CAPITULO PRIMERO: Organos de gobierno general de la Universidad.

I. Acuerdos y disposiciones de los 6rganos colegiados de gobierno general.

C3. ESTANCIAS EN CENTROS DE INVESTIGACION

Con esta convocatoria se quiere estimular las estancias de los/as investigadores/as de la UPO
en otros centros de investigacion de reconocido prestigio, priorizando los que se encuentren fuera
del territorio espafiol. Estas estancias tendran una duracién minima de un mes y tienen por objeto facilitar
la realizacion de trabajos de investigacion en centros especializados, actualizar conocimientos y
adquirir técnicas de interés actual no disponibles en la UPO.

Tipo de ayuda

Dotacién mensual de 400€/1000 € para estancias en centros nacionales/internacionales, hasta
un maximo de seis meses, mas una dotacién de hasta 900 €, segun el lugar de celebracién conforme a
las cuantias previstas en la modalidad C4.
- Personal beneficiario
Podré solicitar esta modalidad de ayuda:
a) Elpersonal docente investigador de la UPO con dedicacion a tiempo completo.
b) El personal docente investigador de la UPO con dedicacion a tiempo parcial, siempre que
participen en un proyecto de investigacion con financiacion competitiva radicado en la UPO.

Criterios de Evaluacion

Se contemplaran en primer lugar las solicitudes del personal que no haya disfrutado de esta
modalidad de ayuda en los Ultimos 18 meses y que no sea beneficiario de una ayuda de la modalidad B3
(Lineas Propias) en vigor al cierre de la convocatoria. El resto de beneficiarios se incluira en el caso de
existir remanente presupuestario.

Se establece el siguiente orden de prioridad que se atendera secuencialmente hasta agotar el
crédito.

- Solicitudes asociadas con estancias en centros internacionales, priorizando entre ellas las cursadas
por el Profesorado Ayudante Doctor.

- Estancias en centros nacionales, priorizando de nuevo entre ellas las cursadas por el Profesorado
Ayudante Doctor.

En caso de insuficiencia presupuestaria dentro de una misma categoria, se priorizaran las estancias
de mayor duracién.

Se concedera, como maximo, una ayuda por solicitante y afio natural.

Una vez evaluada favorablemente la solicitud, la Comision de Investigacion elevara propuesta de
adjudicacion al Rector, que emitira la resolucién administrativa de adjudicacion pertinente.

Presentacion de las solicitudes

Las solicitudes podran presentarse a lo largo del afio en el Registro General de la UPO, dirigidas al
Vicerrectorado competente en materia de Investigacion, proporcionandose la siguiente documentacion:

- Impreso normalizado de solicitud, en la que debera constar la conformidad de ellla responsable
universitario/a que en cada caso proceda.

- Curriculum Vitae de ellla solicitante.

- Breve memoria de las actividades a realizar y del interés y oportunidad de la misma.
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- Carta de aceptacion del Centro donde realizara la estancia.

Se establecen cuatro plazos de solicitud y evaluacion por la Comision de Investigacion:

PLAZO DE SOLICITUD PLAZO DE FECHAS DE INICIO DE LA
EVALUACION ESTANCIA
*1 de enero al 31 de marzo *Abril *1 de enero al 30 de junio
*1 de abril al 30 de junio *Julio *1 de julio al 30 de diciembre
*1 de julio al 30 de septiembre *Octubre *1 de julio al 30 de diciembre
*1 de octubre al 31 de diciembre **Enero **1 de enero al 30 de junio

*Del afio en curso.
**Del afio siguiente.

La mitad de la dotacion presupuestaria asignada a esta actuacion se destinara a ayudas de estancias
de estudiantado de doctorado, gestionadas desde la Escuela de Doctorado.

La otra mitad de la dotacién, destinada al resto del personal investigador, se dividira por partes
iguales entre los periodos de evaluacién descritos anteriormente.

Cuantia de la ayuda

- En centros de investigacion nacionales:
Subvencion maxima bruta de 400,00 € por mes, hasta un maximo de seis meses, mas una dotacion
de hasta 420 €, segun el lugar de celebracion segln cuantia recogida en la modalidad C4.

- En centros de investigacion extranjeros:
Subvencion maxima bruta de 1.000.00 € por mes, hasta un maximo de seis meses, mas una dotacion
de hasta 900 €, segn el lugar de celebracidn segin cuantia recogida en la modalidad C4.

Pago y Justificacion de la ayuda
El pago de la cuantia asignada mediante resolucién de concesion se realizara a través del Area de
Investigacion por el importe total de la ayuda.

Para el pago y justificacion sera necesario presentar la siguiente documentacion:

- Certificacion del Centro donde la realiz6, con indicacion expresa de su duracion.
- Breve informe de la actividad realizada y los resultados obtenidos.
- Comisién de Servicios autorizada por el 6rgano competente de la UPO que proceda.
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C4. AYUDAS PARA ASISTENCIA A EVENTOS CIENTIFICOS

Esta convocatoria tiene por objeto sufragar parte de los gastos ocasionados por el personal de la
Universidad Pablo de Olavide para presentar resultados de investigacion en eventos cientificos,
incluidos los referentes a la divulgacion cientifica, que se celebren fuera de la provincia de Sevilla.

Tipo de ayuda
- Dotacién de hasta 900 €, segun lugar de celebracion.

Personal Beneficiario
Podré solicitar esta modalidad de ayuda:

a) El personal docente e investigador de la UPO con dedicacion a tiempo completo.
b) El personal docente e investigador de la UPO con dedicacion a tiempo parcial, siempre que
participen en un proyecto de investigacion con financiacién competitiva.

Criterios de evaluacion
Se contemplaran en primer lugar las solicitudes del personal que no haya disfrutado de esta
modalidad de ayuda en los ultimos 18 meses y que no sea beneficiario de una ayuda de la modalidad B3
(Lineas Propias) en vigor al cierre de la convocatoria. El resto de beneficiarios se incluird en el caso de
existir remanente presupuestario.

Se establece el siguiente orden de prioridad que se atendera secuencialmente hasta agotar el
crédito.

- Solicitudes vinculadas con congresos cientificos realizados fuera de Espaa, priorizando entre
ellas las cursadas por el Profesorado Ayudante Doctor.
- Solicitudes vinculadas con congresos cientificos realizados en centros nacionales, priorizando
de nuevo entre ellas las cursadas por el Profesorado Ayudante Doctor.
- Se concedera, como maximo, una ayuda por solicitante y afio natural.
- No podra concederse mas de una ayuda de esta modalidad para la presentacion de la misma
comunicacién en la reunién cientifica correspondiente.

Una vez resuelta positivamente la solicitud, la Comisién de Investigacion elevara propuesta de
adjudicacion al Rector, que emitira la resolucion administrativa de adjudicacion pertinente.

Presentacion de solicitudes

Las solicitudes podran presentarse a lo largo del afio en el Registro General de la UPO, dirigidas al
Vicerrectorado competente en materia de Investigacion, conteniendo la siguiente documentacion:

- Impreso normalizado de solicitud en la que debera constar la conformidad de ellla responsable
universitario/a que en cada caso proceda.

- ldentificacion del congreso cientifico, y su lugar y fecha de celebracién, asi como documento que
acredite la aportacién de resultados al mismo por parte de el/la solicitante.

I. Acuerdos y disposiciones de los 6rganos colegiados de gobierno general.
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I. Acuerdos y disposiciones de los 6rganos colegiados de gobierno general.

Se establecen cuatros plazos de solicitud y evaluacion por la Comisién de Investigacion:

PLAZO DE SOLICITUD PLAZO DE FECHAS DE INICIO DEL EVENTO
EVALUACION
*1 de enero al 31 de marzo *Abril *1 de enero al 30 de junio
*1 de abril al 30 de junio *Julio *1 de julio al 30 de diciembre
*1 de julio al 30 de septiembre *Octubre *1 de julio al 30 de diciembre
*1 de octubre al 31 de diciembre **Enero **1 de enero al 30 de junio

*Del afio en curso.
**Del afio siguiente.

Cuantia de la ayuda:
Para asistencia a Reuniones Cientificas en:

® Espafia:
- A menos de 400 Km. desde la UPO: 180,00 €
- De 400 a 700 Km. desde la UPO: 240,00 €
- A mas de 700 Km. desde la UPO 300,00 €
- Ceuta y Melilla 360,00 €
- Canarias y Baleares 420,00 €
® Portugal y Marruecos: 420,00 €
® Resto de Europa: 540,00 €
® Otros continentes: 900,00 €

La dotacion asignada a esta modalidad se dividira por partes iguales entre los periodos de evaluacion
descritos.

Pago y Justificacion de la ayuda

El pago de la cuantia asignada mediante resolucién de concesion se realizaré a través del Area de
Investigacion por el importe total de la ayuda.

Para el pago y justificacion sera necesario presentar la siguiente documentacion:

Certificacion de presentacion de comunicacion cientifica, en el caso de asistencia congresos.
Comision de Servicios autorizada por el érgano competente de la UPO que proceda.
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Acuerdo de 19 de noviembre de 2019 del Consejo de Gobierno de la Universidad Pablo de Olavide de Sevilla, por el que se aprueba la fecha para la

celebracién del Acto de Conmemoracién del Dia de la Universidad Pablo de Olavide

PROF. DR. D. JOSE MARIA SECO MARTINEZ, SECRETARIO GENERAL DE LA UNIVERSIDAD
PABLO DE OLAVIDE DE SEVILLA

CERTIFICA:

Que en la 26.2 sesion del Consejo de Gobierno de esta Universidad, celebrada el dia
diecinueve de noviembre de 2019, se recoge el siguiente acuerdo en el punto 11 que literalmente
dice:

“Se aprueba por asentimiento la fecha para la celebracion del Acto de Conmemoracion
del Dia de la Universidad Pablo de Olavide de Sevilla, conforme a lo dispuesto en el art. 40 del
Reglamento de Honores, Distinciones y Protocolo, fijandose la misma el 25 de enero de
2020, fecha que se adelanta al 24 de enero por coincidir en sabado”

Y para que conste a peticion del interesado, firmo la presente en Sevilla.
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CAPITULO PRIMERO: Organos de gobierno general de la Universidad.

I. Acuerdos y disposiciones de los 6rganos colegiados de gobierno general.

Acuerdo de 19 de noviembre de 2019 del Consejo de Gobierno de la Universidad Pablo de Olavide de Sevilla, por el que se aprueba la Normativa de

Guias Docentes

NORMATIVA REGULADORA DE LA GUIAS DOCENTES DE LAS ASIGNATURAS DE LOS TiTULOS
DE GRADO DE LA UNIVERSIDAD PABLO DE OLAVIDE, DE SEVILLA

Exposicion de motivos

Articulo 1. Objeto y ambito de aplicacion

Articulo 2. Contenido de la guia docente

Articulo 3. Parte general de la guia docente

Articulo 4. Parte especifica de la guia docente
Articulo 5. Revisién de la guia docente

Disposicion derogatoria Unica

Disposicion final primera. Instrucciones de aplicacion
Disposicion final segunda. Entrada en vigor

Exposicion de motivos

La guia docente de la asignatura es un elemento fundamental de la programacién docente, al especificar
las competencias, los contenidos, las metodologias y las herramientas y criterios de evaluacion que se
consideran apropiados para la adquisicion de las competencias descritas en la memoria de verificacion
del titulo.

Los Estatutos de la Universidad Pablo de Olavide de Sevilla, establecen en su articulo 149 que “con
antelacion suficiente al inicio del periodo de matriculacién de cada curso académico, las Juntas de Centro
elevaran al Consejo de Gobierno para su aprobacion las programaciones docentes de las ensefianzas
correspondientes a las titulaciones oficiales”. Segun el mismo articulo, dentro de dichas programaciones
docentes se consideran esenciales la identificacion de los equipos docentes y de sus responsables, asi
como los correspondientes horarios de tutorias, los contenidos de cada asignatura, la bibliografia basica y
los sistemas de evaluacion aplicables.

Desde la implantacién de los Grados se ha procurado dar cumplimiento a lo dispuesto en los Estatutos a
través de la publicacion de las guias docentes, tanto en su parte general como en su parte especifica. Sin
embargo, la anterior Normativa sobre las guias docentes de las asignaturas de los titulos de Grado
generaba algunas disfunciones y un exceso de carga burocratica que es posible evitar con algunos
ajustes reglamentarios y gracias a un uso adecuado de las tecnologias de la informacion y la
comunicacion.

Por supuesto, es preciso tener en cuenta también la configuracién de los titulos de Grado, tal y como
estan organizados en sus respectivas memorias de verificacion, asi como los requerimientos impuestos
por el proceso de acreditacion de los titulos verificados, tal y como estan descritos en los articulos 24.2 y
27 del R.D. 1393/2007. Ello exigira la comprobacién de que cada plan de estudios se lleva a cabo de
acuerdo con su proyecto inicial y sus modificaciones posteriores.

La presente normativa de guias docentes para los titulos de Grado da respuesta a las anteriores
circunstancias, aunando los principios académicos y normativos para identificar las distintas tareas en la
programacién académica de las ensefianzas. También se pretende determinar las distintas
responsabilidades, se establece un modelo de guia docente y se propone un procedimiento para su
elaboracion y publicacion, todo ello con el objetivo final de garantizar la disponibilidad de la guia antes del
proceso de matriculacion y durante el periodo formativo del alumnado.
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I. Acuerdos y disposiciones de los 6rganos colegiados de gobierno general.

Articulo 1. Objeto y ambito de aplicacion

La presente Normativa tiene por objeto regular el disefio y la publicacién de las guias docentes de las
asignaturas de Grado de la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla.

Articulo 2. Contenido de la guia docente

1. La guia docente de cada asignatura de un titulo oficial de Grado consta de dospartes:

a) Parte general, que sera valida para todas las lineas en las que se imparte la asignatura y permitira
el desarrollo del proceso de acreditacién del titulo. Esta parte general debe ser coherente con el
contenido de la memoria de verificacion del titulo y puede ser comun a varios planes de estudios si
la misma asignatura pertenece a todos ellos.

b) Parte especifica de cada linea de la asignatura en una titulacion, que permitira la adaptacion a las
perspectivas particulares de cada equipo docente encargado de la docencia de una linea y a los
requerimientos particulares de calendario y horario de la linea.

2. La guia docente, tanto en su parte general como en la especifica, se cumplimentara a través del
procedimiento establecido por el Vicerrectorado competente por razén de la materia y en el idioma
de imparticion de la asignatura.

Articulo 3. Parte general de la guia docente

1. Para la elaboracién de la parte general de la guia docente se tomara como criterio de referencia
la memoria de verificacion y contendra los siguientes apartados:

a) Descripcion de la asignatura, con indicacion de su denominacién oficial, codigos identificativos,
ubicacion en el plan de estudios, créditos ECTS, Departamento responsable, caracter (si es
basica, obligatoria u optativa), idioma de imparticion y niimero de horas de clase que supone
cada tipo de actividad.

b) Responsables de la asignatura, segin haya sido aprobado por el Departamento
correspondiente en su Plan de Ordenacion Docente anual, y referencia al lugar donde puede
consultarse el equipo docente.

c) Contexto: breve descripcion de la asignatura, objetivos (descritos en término de resultados del
aprendizaje), prerrequisitos (si los hubiera), recomendaciones previas a cursar la asignatura (si
las hubiera) y aportaciones al plan formativo.

d) Competencias que se desarrollan en la asignatura.

e) Contenidos de la asignatura.

f) Metodologia y recursos para el aprendizaje.

g) Criterios generales de evaluacion.

h) Bibliografia fundamental consensuada por el equipo docente y redactada, cuando sea posible,
de acuerdo con la norma UNE-ISO 690 (Informacion y documentacion. Directrices para la
redaccion de referencias bibliograficas y de citas de recursos de informacién) o en cualquier otro
formato y estilo de referencia como APA, Vancuver, IEEE + ISBN.
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Cada uno de los apartados anteriores se cumplimentara con la informacion necesaria para permitir el
potencial reconocimiento de las asignaturas por parte de ofras universidades. Los apartados anteriores
e, f, g y h se cumplimentaran al nivel de detalle que se considere oportuno y pueden remitir a la parte
especifica de la guia.

2. La elaboracion de la parte general de la guia docente recaera sobre la persona o las personas
responsables de la asignatura, que seran designadas anualmente por el Consejo de Departamento
correspondiente desde que reciba por primera vez el encargo de la asignatura por parte del Centro
responsable del titulo. En el proceso de elaboracion podra participar el resto del equipo docente, en el
caso de que ya estuviera establecido.

3. En los cursos académicos posteriores al de implantacion de la asignatura las modificaciones
necesarias en la parte general de la guia docente deberan comunicarse a la Unidad de Centros,
siempre dentro del plazo que se establezca a fin de garantizar la publicacion en la fecha prevista en
el siguiente apartado. En todo caso, se debera respetar lo establecido en la memoria de verificacion
del titulo vigente. Sin menoscabo de lo anterior, los decanatos deberan comprobar si los cambios
afectan al cumplimiento de lo reflejado en las memorias de sus titulos de Grado.

4. La parte general de la guia docente se publicara, en un mismo formato para todas las asignaturas de
Grado, antes del inicio del periodo de matriculacion. Para garantizar la validez de las guias en
diversos tramites, la parte general se publicara firmada electrénicamente con el sello de 6rgano de la
Universidad, por mandato del Consejo de Gobierno. Cada Centro habilitara un espacio en su pagina
web para la publicacién de las guias de los titulos de Grado de los que es responsable.

Articulo 4. Parte especifica de la guia docente

1. La parte especifica de cada guia docente estara referida a cada una de las lineas organizativas
de cada titulacién y sera responsabilidad de cada uno de los equipos docentes encargados de
la ensefianza en cada linea (en ausencia de otro responsable, el profesor principal de la linea
serd el encargado de coordinar esta tarea). En el caso de que los equipos docentes de
diferentes lineas de la misma asignatura asi lo decidan se podra generar una unica parte
especifica; esta opcion podra ser actualizada anualmente.

2. La parte especifica de la guia docente contendra los siguientes apartados (o redirigira al lugar
donde se puede encontrar la informacion actualizada correspondiente):

a) lIdentificacion de la asignatura y linea, con un resumen de sus caracteristicas formales.

b) Miembros del equipo docente, con indicacion expresa de responsables

c) Desarrollo especifico para esa linea de los contenidos establecidos en cada uno de los
apartados de la parte general: objetivos especificos del equipo docente, metodologia
especifica de la linea, criterios de evaluacion especificos para la linea, observaciones
adicionales sobre la evaluacion y bibliografia particular para la linea (redactada, cuando
sea posible, de acuerdo con la norma UNE-ISO 690). Estos apartados se
cumplimentaran Gnicamente si procede; en caso contrario, se remitira a la parte general
de la guia docente.
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d) Cronograma: planificacion de las sesiones presenciales (de clase, laboratorio, visitas,
evaluacion, efc.).

El contenido referente a metodologia, evaluacion y cronograma no podra modificarse una
vez iniciada la docencia presencial de la asignatura sin acuerdo entre Decanato o Direccion de
Centro, equipo docente y estudiantes.

La parte especifica de la guia docente se publicara y actualizara en linea, mediante aplicacion
enlazada con el aula virtual. Estard disponible desde antes del inicio de las clases de la
asignatura en el curso académico concernido hasta el cierre de actas de la ltima convocatoria
de examen del curso. Excepcionalmente, se podran articular procedimientos alternativos de
publicacion y acceso.

Se habilitara un procedimiento para la notificacién automatica de los cambios que afecten
significativamente a los usuarios. En cualquier caso, se dara cumplida publicidad de los cambios
que se produzcan en las guias docentes.

Articulo 5. Revision de la guia docente

1.

Aunque los equipos docentes sean actualizados cada afio, la parte general de la guia docente
tiene la misma vocacion de permanencia que las memorias de verificacion de los titulos y sera
revisada siguiendo los procedimientos establecidos en el Sistema de Garantia de Calidad del
Centro y sus titulos. Cuando menos, debera revisarse anualmente (por parte del equipo
decanal o direccion de Escuela y las direcciones académicas de los correspondientes Grados)
y visado por la Junta de Centro correspondiente antes de ser elevado para su aprobacién en
Consejo de Gobierno o comisién delegada por éste.

La parte especifica de la guia docente debera adaptarse a la practica docente y discente
cotidiana, por lo que debera ser revisada y actualizada agil y sistematicamente (por parte de los
equipos docentes de cada asignatura) antes del inicio del nuevo curso y cuando se produzcan
modificaciones que afecten a aspectos relevantes para la asignatura.

Las Direcciones de los Departamentos, los Decanatos y la Direccion de Centro, las direcciones
académicas de los correspondientes Grados, los Vicerrectorados con competencias en
docencia y el Inspector de Servicios tendrén acceso a la version actualizada de todas las guias
docentes de la Universidad (en sus partes general y especifica). Los estudiantes tendran
acceso a todas las guias docentes en su parte general y a la parte especifica de las
asignaturas en las que estén matriculados.

Disposicion derogatoria tnica

La presente Normativa derogara cualquier otra norma anterior sobre guias docentes, de rango inferior o
igual a este, en lo que contradiga a esta. En particular, se considera derogado el Acuerdo del Consejo de
Gobierno de 14 de diciembre de 2009, por el que se aprobaba la Normativa sobre las Guias Docentes de
las asignaturas de los titulos de Grado de la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla.

Disposicion final primera. Instrucciones de aplicacion

Se faculta al vicerrectorado competente por razén de la materia para que dicte las instrucciones
necesarias para la interpretacion y el adecuado cumplimiento de esta Normativa.
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Disposicion final segunda. Entrada en vigor

La presente Normativa entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en el Boletin Oficial de la
Universidad.
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Acuerdo de 19 de noviembre de 2019 del Consejo de Gobierno de la Universidad Pablo de Olavide de Sevilla, por el que se aprueba la actualizacién
de la composicién de la Comisién de Investigacion

ACTUALIZACION DE LA COMISION DE INVESTIGACION

o PROF. D. RAFAEL RODRIGUEZ DAGA, (vocal representante del Dpto. de Biologia Molecular e Ingenieria
Bioquimica) en sustitucion del Prof. Fernando Govantes Romero.

e PROF. D. JAIME VILA TRAVER, (vocal representante del Personal Investigador en formacion) en
sustitucion de D.2 Maria Nazareth Gallego Moron.
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Acuerdo de 19 de diciembre de 2019 del Consejo de Gobierno de la Universidad Pablo de Olavide de Sevilla, por el que se aprueba la relacién de

convenios

RELACION DE CONVENIOS

Fecha: 19/12/2019

Pendientes de firma

2019-274887: CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION ENTRE LA UNIVERSIDAD PABLO DE
OLAVIDE, DE SEVILLA Y EL SR. D. CARLOS LUCENA AECO TECHNOLOGIES, S.L., PARA LA
REALIZACION DE VARIOS TITULOS PROPIOS

Proponente: Vicerrectorado de Postgrado y Formacion Permanente

Objeto: Colaborar en la realizacién de varios Titulos Propios.

2019-275139: PROTOCOLO GENERAL DE COLABORACION ENTRE LA UNIVERSIDAD PABLO DE
OLAVIDE, DE SEVILLA Y LA UNIVERSIDAD RUSA ESTATAL DE HUMANIDADES, DE MOSCU
Proponente: Vicerrectorado de Internacionalizacion

Objeto: Establecer un marco juridico e institucional adecuado para impulsar la celebracion de actividades
formativas de tipo académico, cientifico, técnico y de investigacion en materias de interés coman.

2019-275504: PROTOCOLO GENERAL DE COLABORACION ENTRE LA UNIVERSIDAD PABLO DE
OLAVIDE, DE SEVILLA Y HERBA RICEMILLS

Proponente Vicerrectorado de Estrategia, Empleabilidad y Emprendimiento

Objeto: Establecer un marco juridico e institucional adecuado para impulsar la celebracion de actividades
formativas de tipo académico, cientifico, técnico y de investigacion en materias de interés comin.

2019-275505: CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION ENTRE LA UNIVERSIDAD PABLO DE
OLAVIDE, DE SEVILLA Y HERBA RICEMILLS, PARA LA REALIZACION DE ACTIVIDADES PARA EL
FOMENTO DE LA INNOVACION ENTRE LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA

Proponente Vicerrectorado de Estrategia, Empleabilidad y Emprendimiento

Objeto: Realizacion de actividades destinadas al fomento de la innovacion entre la comunidad universitaria, a
destacar el hecho de que no supondran coste alguno para la Universidad.

2019-275633: PROTOCOLO DE COLABORACION ENTRE LA UNIVERSIDAD PABLO DE OLAVIDE, DE
SEVILLA Y THE SUPREME HEADQUARTERS ALLIED POWERS EUROPE (NATO/SHAPE) SOBRE
ACTIVIDADES JURIDICAS ACADEMICAS

Proponente Vicerrectorado de Internacionalizacion

Objeto: Establecer una Clinica Juridica y actividades de investigacion, todo ello para alentar a los estudiantes
a profundizar en sus habilidades de investigacion desde la perspectiva de la Practica Juridica Internacional.

2019-275920: PROTOCOLO GENERAL DE COLABORACION ENTRE LA UNIVERSIDAD PABLO DE
OLAVIDE, DE SEVILLA Y LA SOCIEDAD ESPANOLA DE ESTUDIOS CLASICOS (SEEC)

Proponente: Decanato de la Facultad de Humanidades

Objeto: Establecer un marco juridico e institucional adecuado para impulsar la celebracion de actividades
formativas de tipo académico, cientifico, técnico y de investigacion en materias de interés coman.
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e 2019-276215: PROTOCOLO GENERAL DE COLABORACION ENTRE LA UNIVERSIDAD PABLO DE
OLAVIDE, DE SEVILLA Y LA EMPRESA SW DEMOSCOPIA
Proponente: Direccion del Departamento de Derecho Publico
Objeto: Establecer un marco juridico e institucional adecuado para impulsar la celebracion de actividades
formativas de tipo académico, cientifico, técnico y de investigacion en materias de interés comun.

e 2019-276252: PROTOCOLO GENERAL DE COLABORACION ENTRE LA UNIVERSIDAD PABLO DE
OLAVIDE, DE SEVILLA Y LA ASOCIACION NACIONAL DE CENTROS CON CERTIFICADOS DE
PROFESIONALIDAD
Proponente: Direccion del Departamento de Sociologia
Objeto: Establecer un marco juridico e institucional adecuado para impulsar la celebracién de actividades
complementarias de tipo econdmico, cientifico, técnico y de investigacion en materias de interés comun.

Convenios Firmados

e 2019-274896: ADENDA AL CONVENIO ESPECIFICO ENTRE LA UNIVERSIDAD INTERNACIONAL DE
ANDALUCIA, LA UNIVERSIDAD PABLO DE OLAVIDE, DE SEVILLA Y LA FUNDACION TRES CULTURAS
DEL MEDITERRANEO PARA IMPARTIR EL MASTER INTERUNIVERSITARIO EN RELACIONES
INTERNACIONALES
Proponente: Vicerrectorado de Postgrado y Formacién Permanente
Objeto: El objeto de esta Adenda es prorrogar un Convenio firmado el 18/10/2018, el cual establecié en su dia,
la colaboracion entre las entidades citadas arriba, para la imparticién conjunta del Méaster igualmente citado.
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CONVENIOS DE COOPERACION EDUCATIVA

(Convenios firmados en el segundo semestre del afio 2019)

NOMBRE COMPLETO CONVENIO FECHA FIRMA

Convenio de Cooperacidn Educativa entre la Universidad Pablo de Olavide, de

. ! ) 11/07/2019
Sevilla y el Ayuntamiento de Cantillana
Convenio de Cooperacion Educativa entre la Universidad Pablo de Olavide, de 02/07/2019
Sevilla, y Escamilla SAT 2080
Convenio de Cooperacion Educativa entre la Universidad Pablo de Olavide, de 02/07/2019
Sevilla, y Al-Andalusia Education
Convenio de Cooperacion Educativa entre la Universidad Pablo de Olavide, de 05/07/2019
Sevilla, y el Instituto de Estudios Sexoldgicos Al-Andalus
Convenio de Cooperacién Educativa entre la Universidad Pablo de Olavide, de 05/07/2019
Sevilla, y Gabinete Juridico Castilla, S.L.
Convenio de Cooperacién Educativa entre la Universidad Pablo de Olavide, de
Sevilla, y la Asociacién Espafiola de Exportadores e Industriales de Aceitunas 09/07/2019
de Mesa (ASEMESA)
Convenio de Cooperacién Educativa entre la Universidad Pablo de Olavide, de 09/07/2019
Sevilla, y REDSYS Servicios de Procesamiento, S.L.
Convenio de Cooperacion Educativa entre la Universidad Pablo de Olavide, de 03/07/2019
Sevilla, y la Sra. Inmaculada Torres Moreno
Convenio de Cooperacidn Educativa entre la Universidad Pablo de Olavide, de

! 10/07/2019
Sevilla, y la Sra. Inmaculada Torres Moreno
Convenio de Cooperacion Educativa entre la Universidad Pablo de Olavide, de

. P o : 11/07/2019
Sevilla, y la Fundacion Auxilia Sevilla
Convenio de Cooperacion Educativa entre la Universidad Pablo de Olavide, de
Sevilla, y la Asociacion Centro de Investigacién Cooperativa en Biomateriales - 11/07/2019
CIC biomaGUNE
Convenio de Cooperacion Educativa entre la Universidad Pablo de Olavide, de 18/07/2019
Sevilla, y SAV-DAM-Las Misiones UTE Edar deTablada
Convenio de Cooperacién Educativa entre la Universidad Pablo de Olavide, de

. s 12/07/2019
Sevilla, y Maysobary Servicios, S.L.
Convenio de Cooperacién Educativa entre la Universidad Pablo de Olavide, de

: 08/07/2019
Sevilla, y Abengoa Abenewco 1, S.A.
Convenio de Cooperacién Educativa entre la Universidad Pablo de Olavide, de

: i 17/07/2019
Sevilla, y la Fundacién Manuela Carrasco
Convenio de Cooperacion Educativa entre la Universidad Pablo de Olavide, de 17/07/2019
Sevilla, y la Asociacion Patronal de Empresas de Limpieza de Sevilla y Provincia
Convenio de Cooperacion Educativa entre la Universidad Pablo de Olavide, de 19/07/2019
Sevilla, y Oasis Duna de Corralejo, S.A.
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CONVENIOS DE COOPERACION EDUCATIVA

(Convenios firmados en el segundo semestre del afio 2019)

NOMBRE COMPLETO CONVENIO FECHA FIRMA

Conyenio de Qooperacic’m Educativa entre la Universidad Pablo de Olavide, de 18/07/2019
Sevilla, y Schindler, S.A.
Convenio de Cooperacion Educativa entre la Universidad Pablo de Olavide, de

) ; 23/07/2019
Sevilla, y el Sr. D. Fernando Azcona Recio
Conyenio de Cooperacion Educativa entre la Universidad Pablo de Olavide, de 24/07/2019
Sevilla, y Oak Larpwell, S.A.
Convenio de Cooperacion Educativa entre la Universidad Pablo de Olavide, de 24/07/2019
Sevilla, y Sirventy Granados Asociados, S.L.
Convenio de Cooperacion Educativa entre la Universidad Pablo de Olavide, de 26/07/2019
Sevilla, y Abril Catering, S.L.U.
Conyenio de Cooperacion Educativa entre la Universidad Pablo de Olavide, de 25/07/2019
Sevilla, e Ideadero, S.L.
Convenio de Cooperacion Educativa entre la Universidad Pablo de Olavide, de 25/07/2019
Sevilla, y el Instituto de Ciencias de la Conducta "Dr. Jauregui", S.C.P.
Conyenio dg Cooperacion Educativa entre la Universidad Pablo de Olavide, de 26/07/2019
Sevilla,e Infrico, S.L.
Convenio de Cooperacion Educativa entre la Universidad Pablo de Olavide, de

. o o 29/07/2019
Sevilla,y Seprotec Traduccion e Interpretacion, S.L.
Convenio de Cooperacién Educativa entre la Universidad Pablo de Olavide, de

. p 19/09/2019
Sevilla,y el Grupo Ibersogas Energia, S.L.
Convenio de Cooperacién Educativa entre la Universidad Pablo de Olavide, de

. L . : 29/10/2019
Sevilla, y la Asociacion Educativa Barbiana
Convenio de Cooperacion Educativa entre la Universidad Pablo de Olavide, de

) 02/09/2019
Sevilla, y Torneo Parque Control, S.L.U.
Convenio de Cooperacién Educativa entre la Universidad Pablo de Olavide, de 20/09/2019
Sevilla, y High Tech Hotels & Resorts, S. L. U.
Convenio de Cooperacién Educativa entre la Universidad Pablo de Olavide,
de Sevilla, y la Asociacion Alternativa Joven para la Prevencion y Atencién de 29/08/2019
Drogodependencias
Con_venio dle Cooperaci_()n Educativa entre la Universidad Pablo de Olavide, de 02/09/2019
Sevilla, y Signatus Capital, S.L.
Convenio de Cooperacién Educativa entre la Universidad Pablo de Olavide, de 03/09/2019
Sevilla, y el Centro de Estudios Materiales y Control de Obra, S.A. (CEMOSA)
Conyenio de Cogperacionl Educativa entre la Universidad Pablo de Olavide, de 03/09/2009
Sevilla, y Blue River Brewing, S.L.
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CONVENIOS DE COOPERACION EDUCATIVA

(Convenios firmados en el segundo semestre del afio 2019)

NOMBRE COMPLETO CONVENIO FECHA FIRMA

Conyenio de Cooperacion Educativa entre la Universidad Pablo de Olavide, de 04/09/2019
Sevilla, y Sofitec Aero S.L.
Convenio de Cooperacién Educativa entre la Universidad Pablo de Olavide, de

: e 03/10/2019
Sevilla, y el Sr. D. Fernando Sim6 Camarero
Convenio de Cooperacion Educativa entre la Universidad Pablo de Olavide, de 04/09/2019
Sevilla, e INTERTEXT Traduccion y documentacion multilingte, S.L.
Convenio de Cooperacién Educativa entre la Universidad Pablo de Olavide, de 03/09/2019
Sevilla, y el Sr. D. David Rodriguez Suarez
Convenio de Cooperacién Educativa entre la Universidad Pablo de Olavide, de 05/09/2019
Sevilla, y la Fundacién Didactica XXI
Convenio de Cooperacion Educativa entre la Universidad Pablo de Olavide, de 09/09/2019
Sevilla, y el Sr. D. Andrés Calderén Dominguez
Convenio de Cooperacién Educativa entre la Universidad Pablo de Olavide, de

) N . X N 09/09/2019
Sevilla, y la Sra. Diia. Amelia Castillo Mufioz
Convenio de Cooperacion Educativa entre la Universidad Pablo de Olavide, de 08/09/2019
Sevilla, y la Sra. Diia. Ana Isabel Rivero Pozo
Convenio de Cooperacion Educativa entre la Universidad Pablo de Olavide, de

: 10/09/2019
Sevilla, y Alg. Natur Green S.L.
Convenio de Cooperacion Educativa entre la Universidad Pablo de Olavide, de
Sevila, e Interforo Sevilla, S.L. 02/09/2019
Convenio de Cooperacion Educativa entre la Universidad Pablo de Olavide, de 10/09/2019
Sevilla, y el Bufete Castro Mufioz, S.L.
Convenio de Cooperacién Educativa entre la Universidad Pablo de Olavide, de

. . ; 12/09/2019
Sevilla, y el Club Deportivo Santiponce
Convenio de Cooperacién Educativa entre la Universidad Pablo de Olavide, de

: 12/09/2019
Sevilla, y Servybeser, S.L.
Convenio de Cooperacién Educativa entre la Universidad Pablo de Olavide, de

) b e . 13/09/2019
Sevilla, y la Asociacion Econémica Consciente
Convenio de Cooperacion Educativa entre la Universidad Pablo de Olavide, de

. -~ o 11/09/2019
Sevilla, y el Sr. Rafael Ordofiez Morejon
Conver)io de Coopera’cilc')n Educativa entre la Universidad Pablo de Olavide, 16/09/2019
de Sevilla, y Oracle Ibérica, S.L.
Convenio de Cooperacién Educativa entre la Universidad Pablo de Olavide, de

. - . 13/09/2019
Sevilla, y Gestion Empresarial Jove, S.L.
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CONVENIOS DE COOPERACION EDUCATIVA

(Convenios firmados en el segundo semestre del afio 2019)

NOMBRE COMPLETO CONVENIO FECHA FIRMA

Convenio de Cooperacion Educativa entre la Universidad Pablo de Olavide, de

: L L S 13/09/2019
Sevilla, y Apice, Asociacion Andaluza de Epilepsia
Convenio de Cooperacién Educativa entre la Universidad Pablo de Olavide, de 16/09/2019
Sevilla, y el CEIP Poeta Rafael Alberti
Convenio de Cooperacién Educativa entre la Universidad Pablo de Olavide, de 16/09/2019
Sevilla, y la Sra. Diia. Maria Soledad Alonso Magro
Convenio de Cooperacién Educativa entre la Universidad Pablo de Olavide, de

: : , 17/09/2019
Sevilla, y el Sr. D. Angel Garcia Calle
Conyenio de Cooperacion Educativa entre la Universidad Pablo de Olavide, de 17/09/2019
Sevilla, y Elelog, S.L.
Conyenio de Cooperacion Educativa entre la Universidad Pablo de Olavide, de 17/09/2019
Sevilla, y Oway Tours
Convenio de Cooperacién Educativa entre la Universidad Pablo de Olavide, de

. o 17/09/2019
Sevilla, y Syrsa Automocion, S.L.
Convenio de Cooperacion Educativa entre la Universidad Pablo de Olavide, de 23/09/2019
Sevilla, y el Sr. D. Pablo Antonio Lopez Caceres
Convenio de Cooperacion Educativa entre la Universidad Pablo de Olavide, de 18/09/2019
Sevilla, y el Sr. D. Pablo Ojeda Jiménez
Convenio de Cooperacion Educativa entre la Universidad Pablo de Olavide, de 18/09/2019
Sevilla, y el Real Betis Balompié, S.A.D.
Convenio de Cooperacion Educativa entre la Universidad Pablo de Olavide, de 02/09/2019
Sevilla, y el Sr. D. Alberto Ramirez Chavez
Conyenio de Cooperacion Educativa entre la Universidad Pablo de Olavide, de 20/09/2019
Sevilla, y Golden Aulaga, S.L.
Convenio de Cooperacion Educativa entre la Universidad Pablo de Olavide, de 20/09/2019
Sevilla, e Instaladora ADI Solar, S.L.
Convenio de Cooperacién Educativa entre la Universidad Pablo de Olavide, de

. . . L - 20/09/2019
Sevilla, y Técnicas, Comercio y Servicios de Automocion, S.A.
Convenio de Cooperacion Educativa entre la Universidad Pablo de Olavide, de 20/09/2019
Sevilla, e IMAGINA, Educacion y Ocio, S.L.
Convenio de Cooperacién Educativa entre la Universidad Pablo de Olavide, de

: . o , 24/09/2019
Sevilla,y el Ayuntamiento de Castilleja de Guzman
Conyenio de Cooperagion Educativa entre la Universidad Pablo de Olavide, de 97/09/2019
Sevilla,y Lexgo Traslations, C.B.
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CONVENIOS DE COOPERACION EDUCATIVA

(Convenios firmados en el segundo semestre del afio 2019)

NOMBRE COMPLETO CONVENIO FECHA FIRMA

Conyenio de Cooperacion Educativa entre la Universidad Pablo de Olavide, de 24/09/2019
Sevilla, y Charuma, S.L.
Convenio de Cooperacién Educativa entre la Universidad Pablo de Olavide, de

: 8 24/09/2019
Sevilla, y la Sra. Dia. Teresa Vega Monroy
Con_venio de Cpopgracién Educativa entre la Universidad Pablo de Olavide, de 25/09/2019
Sevilla, y Emprépolis, S.L.
Conyenio de Cooperacién Educativa entre la Universidad Pablo de Olavide, de 25/09/2019
Sevilla, y Rentkapital Vag, S.L.
Convenio de Cooperacién Educativa entre la Universidad Pablo de Olavide, de 25/09/2019
Sevilla, y el Colegio Aljarafe, S.C.A.
Convenio de Cooperacion Educativa entre la Universidad Pablo de Olavide, de 26/09/2019
Sevilla, y la Sra. Diia. Maria del Mar Ramos Moreno
Convenio de Cooperacién Educativa entre la Universidad Pablo de Olavide, de

. o ! 26/09/2019
Sevilla, y la Asociacion Grupo Volatil
Convenio de Cooperacion Educativa entre la Universidad Pablo de Olavide, de 97/09/2019
Sevilla, e Urquiza Abogados, S.L.P.
Convenio de Cooperacion Educativa entre la Universidad Pablo de Olavide, de 97/09/2019
Sevilla, y KGM Desarrollos, S.L.
Convenio de Cooperacion Educativa entre la Universidad Pablo de Olavide, de 97/09/2019
Sevilla, y Abastar Concursales, S.L.P.
Convenio de Cooperacion Educativa entre la Universidad Pablo de Olavide, de 30/09/2019
Sevilla, y Surjet Suministros Técnicos del Sur, S.L.U.
Convenio de Cooperacién Educativa entre la Universidad Pablo de Olavide, de

. ) ! o 30/09/2019
Sevilla, y el Sr. D. Francisco Javier Urresti Lopez
Convenio de Cooperacion Educativa entre la Universidad Pablo de Olavide, de

: . PRy 30/09/2019
Sevilla, y Asesoramiento y Gestion Diaz, S.L.
Conyenio de Cooperacién Educativa entre la Universidad Pablo de Olavide, de 30/09/2019
Sevilla, y Globomail, S.L.
Convenio de Cooperacion Educativa entre la Universidad Pablo de Olavide, de

) ) ' 27/09/2019
Sevilla, e Iberian Retail Parks, S.L.
Conyenio de Coopergcién Educativa entre la Universidad Pablo de Olavide, de 30/09/2019
Sevilla,y el Club Voleivol Utrera
Convenio de Cooperacién Educativa entre la Universidad Pablo de Olavide, de

. ) e 30/09/2019
Sevilla,y el Club Deportivo Pyramidos
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NOMBRE COMPLETO CONVENIO FECHA FIRMA

Convenio de Cooperacion Educativa entre la Universidad Pablo de Olavide, de
Sevilla, y SVZ Aimonte, S.A 30/09/2019
Convenio de Cooperacién Educativa entre la Universidad Pablo de Olavide, de

: . o X 30/09/2019
Sevilla, y Viding Concesién Sevilla, S.L.
Convenio de Cooperacién Educativa entre la Universidad Pablo de Olavide, de

) : ' 01/10/2019
Sevilla, e Indian Crossfit, S.L.
Convenio de Cooperacién Educativa entre la Universidad Pablo de Olavide, de 01/10/2019
Sevilla, y Sano Sevilla Este Trainning Box, S.L.
Convenio de Cooperacién Educativa entre la Universidad Pablo de Olavide, de

. R 01/10/2019
Sevilla, y Mufioz Zamora, S.L.
Convenio de Cooperacion Educativa entre la Universidad Pablo de Olavide, de

) ) ) X 01/10/2019
Sevilla, y el Club Deportivo Epsilon Sevilla
Convenio de Cooperacién Educativa entre la Universidad Pablo de Olavide, de

) ; , 02/10/2019
Sevilla, y el Ayuntamiento de Sanllcar de Barrameda
Convenio de Cooperacion Educativa entre la Universidad Pablo de Olavide, de 02/10/2019
Sevilla, y la Asociacién Mairenera de Educacion Especial
Convenio de Cooperacion Educativa entre la Universidad Pablo de Olavide, de

: 02/10/2019
Sevilla, y la Banca Pueyo, S.A.
Convenio de Cooperacion Educativa entre la Universidad Pablo de Olavide, de 02/10/2019
Sevilla, y Auditoria y Consultoria de Privacidad y Seguridad
Convenio de Cooperacidn Educativa entre la Universidad Pablo de Olavide, de

: 8 S 03/10/2019
Sevilla, y la Sra. Diia. Sara Jiménez Huertas
Convenio de Cooperacién Educativa entre la Universidad Pablo de Olavide, de

. ) ! , 03/10/2019
Sevilla, y el Sr. D. Francisco Javier Delgado Dominguez
Convenio de Cooperacion Educativa entre la Universidad Pablo de Olavide, de 03/10/2019
Sevilla, y el Bufete Roman y Asociados, S.L.
Convenio de Cooperacién Educativa entre la Universidad Pablo de Olavide, de

) 04/10/2019
Sevilla, y el Club de Baloncesto Utrera
Convenio de Cooperacion Educativa entre la Universidad Pablo de Olavide, de

. ] X 04/10/2019
Sevilla, y el Sr. D. Juan Rios Molina
Convenio de Cooperacién Educativa entre la Universidad Pablo de Olavide, de

: . - 07/10/2019
Sevilla, y Expontential Solidarity, S.L.
Convenio de Cooperacién Educativa entre la Universidad Pablo de Olavide, de

. ) 07/10/2019
Sevilla, y Miguel Gallego, S.A.
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NOMBRE COMPLETO CONVENIO FECHA FIRMA

Convenio de Cooperacion Educativa entre la Universidad Pablo de Olavide, de 08/10/2019
Sevilla, y la Sra. Diia. Maria Luisa Pagador Valiente
Convenio de Cooperacién Educativa entre la Universidad Pablo de Olavide, de 07/10/2019
Sevilla, y Silva Valdés Auditores y Consultores, S.L.P.
Convenio de Cooperacién Educativa entre la Universidad Pablo de Olavide, de 08/10/2019
Sevilla, y Melia Hotels International, S.A. - Melia Barcelona
Convenio de Cooperacién Educativa entre la Universidad Pablo de Olavide, de 08/10/2019
Sevilla, y Soleil Asesoramiento y Consultoria, S.L.U.
Convenio de Cooperacién Educativa entre la Universidad Pablo de Olavide, de

. . 08/10/2019
Sevilla, y Silo Consultores, S.L.
Convenio de Cooperacion Educativa entre la Universidad Pablo de Olavide, de 09/10/2019
Sevilla, y Soluciones Aseguradoras Pineda y Vivas, S.L.
Convenio de Cooperacién Educativa entre la Universidad Pablo de Olavide, de 08/10/2019
Sevilla, y De Juan y Asociados 2000, S.L.
Convenio de Cooperacion Educativa entre la Universidad Pablo de Olavide, de 08/10/2019
Sevilla, y Emergya Ingenieria, S.L.
Convenio de Cooperacién Educativa entre la Universidad Pablo de Olavide, de

. 8 . ; . 10/10/2019
Sevilla, y la Sra. Diia. Maria Dolores Rivera Jiménez
Convenio de Cooperacion Educativa entre la Universidad Pablo de Olavide, de 10110/2019
Sevilla, y la Unién Deportiva Bellavista
Convenio de Cooperacidn Educativa entre la Universidad Pablo de Olavide, de

: 8 ] 11/10/2019
Sevilla, y la Sra. DAa. Ana Carrasco Martinez
Convenio de Cooperacién Educativa entre la Universidad Pablo de Olavide, de 11110/2019
Sevilla, y Prosegur Soluciones Integrales de Seguridad, S.L.
Convenio de Cooperacion Educativa entre la Universidad Pablo de Olavide, de 11110/2019
Sevilla, y el Instituto Municipal de Deportes del Ayuntamiento de Sevilla
Convenio de Cooperacién Educativa entre la Universidad Pablo de Olavide, de

) A 11/10/2019
Sevilla, y Pons Consultores Registrales, S.A.
Convenio de Cooperacion Educativa entre la Universidad Pablo de Olavide, de

. . 11/10/2019
Sevilla, y Dialoga Consultores, S.L.
Convenio de Cooperacién Educativa entre la Universidad Pablo de Olavide, de

: 8 , 14/10/2019
Sevilla, y la Sra. Diia. Selene Fernandez Pascual
Convenio de Cooperacién Educativa entre la Universidad Pablo de Olavide, de

. . , 14/10/2019
Sevilla, y el Sr. D. Rafael Gémez Gonzélez
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NOMBRE COMPLETO CONVENIO FECHA FIRMA

Convenio de Cooperacion Educativa entre la Universidad Pablo de Olavide, de 15/10/2019
Sevilla, y el Club de Remo Ciudad de Sevilla
Convenio de Cooperacién Educativa entre la Universidad Pablo de Olavide, de

. ' 15/10/2019
Sevilla, y el Bufete Pimentel, S.L.
Convenio de Cooperacién Educativa entre la Universidad Pablo de Olavide, de 15/10/2019
Sevilla, y la Asociacion de Mujeres por el Cambio Social Azahar
Convenio de Cooperacién Educativa entre la Universidad Pablo de Olavide, de 16/10/2019
Sevilla, y Comercial Solocables Eléctricos, S.A.
Convenio de Cooperacién Educativa entre la Universidad Pablo de Olavide, de

. . 16/10/2019
Sevilla, y Open Assessment Technologies
Convenio de Cooperacion Educativa entre la Universidad Pablo de Olavide, de

) 16/10/2019
Sevilla, y Conmago Lead, S.L.U.
Convenio de Cooperacién Educativa entre la Universidad Pablo de Olavide, de

. ; - 16/10/2019
Sevilla, y Babel Sistemas de Informacién, S.L.
Convenio de Cooperacion Educativa entre la Universidad Pablo de Olavide, de 16/110/2019
Sevilla, y Compafiia Industrial de Aplicaciones Térmicas, S.A.
Convenio de Cooperacién Educativa entre la Universidad Pablo de Olavide, de

: X ) 16/10/2019
Sevilla, y Pretoria Seguridad, S.A.
Convenio de Cooperacion Educativa entre la Universidad Pablo de Olavide, de 16/110/2019
Sevilla, y Sata Agromedina, S.L.
Convenio de Cooperacion Educativa entre la Universidad Pablo de Olavide, de 17110/2019
Sevilla, y Marsh S.A. Mediadores de Seguros
Convenio de Cooperacién Educativa entre la Universidad Pablo de Olavide, de

. . RPN 17/10/2019
Sevilla, y la Asociacion Familia Vicenciana
Convenio de Cooperacidn Educativa entre la Universidad Pablo de Olavide, de

. . 18/10/2019
Sevilla, y Berrydealer Consulting, S.L.
Convenio de Cooperacién Educativa entre la Universidad Pablo de Olavide, de

. - . . 21/10/2019
Sevilla, y el Sr. D. Ifigo Evaristo Ramos Sainz
Convenio de Cooperacion Educativa entre la Universidad Pablo de Olavide, de

. ) . 21/10/2019
Sevilla, y Minera Los Frailes, S.L.
Convenio de Cooperacién Educativa entre la Universidad Pablo de Olavide, de

: ' . 21/10/2019
Sevilla, y Composite Aerospace Recycling, S.L.
Convenio de Cooperacién Educativa entre la Universidad Pablo de Olavide, de

. ; ) 22/10/2019
Sevilla, y Surmedia Spain, S.L.
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(Convenios firmados en el segundo semestre del afio 2019)

NOMBRE COMPLETO CONVENIO FECHA FIRMA
Convenio de Cooperacion Educativa entre la Universidad Pablo de Olavide, de 22/10/2019
Sevilla, y la Escuela Oficial de Idiomas Sierra Norte
Convenio de Cooperacién Educativa entre la Universidad Pablo de Olavide, de
: X 22/10/2019

Sevilla, y Europa International School
Convenio de Cooperacién Educativa entre la Universidad Pablo de Olavide,

. g e 22/10/2019
de Sevilla, y la Fundacién Vedruna Educacion
Convenio de Cooperacién Educativa entre la Universidad Pablo de Olavide, 22110/2019
de Sevilla, y el Sr. D. Miguel Marquez Mufioz
Convenio de Cooperacién Educativa entre la Universidad Pablo de Olavide,

X ; N 23/10/2019
de Sevilla, e Insinno Espafia, S.L.
Convenio de Cooperacion Educativa entre la Universidad Pablo de Olavide,

. R 23/10/2019
de Sevilla, y Automdviles Berrocar, S.L.
Convenio de Cooperacién Educativa entre la Universidad Pablo de Olavide, 23/10/2019
de Sevilla, y el Sr. D. Francisco Gélvez Prada
Convenio de Cooperacién Educativa entre la Universidad Pablo de Olavide, 23/10/2019
de Sevilla, y Giamex, S.L.U.
Convenio de Cooperacién Educativa entre la Universidad Pablo de Olavide, 24/10/2019
de Sevilla, y el Club Deportivo de Piragiiismo Tartessos Huelva
Convenio de Cooperacién Educativa entre la Universidad Pablo de Olavide, 24/10/2019
de Sevilla, y Moran Ortiz Abogados, S.L.U.
Convenio de Cooperacién Educativa entre la Universidad Pablo de Olavide, 25/10/2019
de Sevilla, y Materiales Gonzalez Barbeito, S.L.
Convenio de Cooperacién Educativa entre la Universidad Pablo de Olavide,

X ) . 22/10/2019
de Sevilla, y Everis Spain, S.L.U.
Convenio de Cooperacién Educativa entre la Universidad Pablo de Olavide, 25/10/2019
de Sevilla, y MK Mix Marketing Digital, S.L.
Convenio de Cooperacién Educativa entre la Universidad Pablo de Olavide, 25/10/2019
de Sevilla, y Core & Globat It Solutions, S.L.
Convenio de Cooperacién Educativa entre la Universidad Pablo de Olavide,

X . - 25/10/2019
de Sevilla, e Innovaciones Tecnoldgicas Idea, S.L.
Convenio de Cooperacién Educativa entre la Universidad Pablo de Olavide,

X , X 28/10/2019
de Sevilla, y Discam Textiles, S.L.
Convenio de Cooperacién Educativa entre la Universidad Pablo de Olavide, 28/10/2019
de Sevilla, y El Pulpo y su Tinta, S.L.
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NOMBRE COMPLETO CONVENIO FECHA FIRMA

Convenio de Cooperacidn Educativa entre la Universidad Pablo de Olavide, de

. . o 25/10/2019
Sevilla, y Gescom Gestion y Consulta Financiera, S.L.
Convenio de Cooperacién Educativa entre la Universidad Pablo de Olavide, de

. P 28/10/2019
Sevilla, y el Sr. D. José Javier Blasco Morente
Convenio de Cooperacién Educativa entre la Universidad Pablo de Olavide, de 28/10/2019
Sevilla, y Sanguino Abogados, S.L.P.
Convenio de Cooperacién Educativa entre la Universidad Pablo de Olavide, de

. . o - 29/10/2019
Sevilla, e Ingemont Sociedad de Intermediacién Ingenieria, S.L.
Convenio de Cooperacioén Educativa entre la Universidad Pablo de Olavide, de 20/10/2019
Sevilla, y Cantabria Textil Sostenible, S.L.
Convenio de Cooperacion Educativa entre la Universidad Pablo de Olavide, de

) ! p 29/10/2019
Sevilla, y el Colegio Santa Maria del Valle
Convenio de Cooperacién Educativa entre la Universidad Pablo de Olavide, de

. X - 30/10/2019
Sevilla, y el Instituto Médico Mallen
Convenio de Cooperacion Educativa entre la Universidad Pablo de Olavide, de 30/10/2019
Sevilla, y la Sra. DAa. M.2 José Montero Morilla
Convenio de Cooperacidn Educativa entre la Universidad Pablo de Olavide, de

. o 30/10/2019
Sevilla, y la Asociacion Traperos Huelva
Convenio de Cooperacion Educativa entre la Universidad Pablo de Olavide, de 31/10/2019
Sevilla, y Perfecta Technologies, S.L.
Convenio de Cooperacion Educativa entre la Universidad Pablo de Olavide,

. ) ; . 31/10/2019

de Sevilla, y las Escuelas Salesianas Maria Auxiliadora
Convenio de Cooperacién Educativa entre la Universidad Pablo de Olavide, de 31/10/2019
Sevilla, y el Centro Docente Privado Medac Pino Montano
Convenio de Cooperacion Educativa entre la Universidad Pablo de Olavide, de 04/11/2019
Sevilla, y Servitel XXI, S.L.
Convenio de Cooperacién Educativa entre la Universidad Pablo de Olavide, de 04/11/2019
Sevilla, y el Sr. D. Gabriel Isaac Reyes Cardenas
Convenio de Cooperacion Educativa entre la Universidad Pablo de Olavide, de 05/11/2019
Sevilla, y el Consorcio de Abastecimiento y Saneamiento de Aguas "Plan Ecija"
Convenio de Cooperacién Educativa entre la Universidad Pablo de Olavide, de

: 9 p ; 05/11/2019
Sevilla, y la Fundacién Valentin Madariaga y Oya
Convenio de Cooperacién Educativa entre la Universidad Pablo de Olavide, de 06/11/2019
Sevilla, y el Colegio B.V.M. Irlandesas Aljarafe
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Convenio de Cooperacién Educativa entre la Universidad Pablo de Olavide, de

. . i 06/11/2019
Sevilla, y Lidera Realtis, S.L.
Convenio de Cooperacién Educativa entre la Universidad Pablo de Olavide, de

. 07/11/2019
Sevilla, y el .E.S. Fuente Nueva
Convenio de Cooperacién Educativa entre la Universidad Pablo de Olavide, de 07/11/2019
Sevilla, y el C.D.P. Santo Tomas de Aquino
Convenio de Cooperacién Educativa entre la Universidad Pablo de Olavide, de

. T - . ; 07/11/2019
Sevilla, y la Asociacion de Jovenes Empresarios de Sevilla
Convenio de Cooperacién Educativa entre la Universidad Pablo de Olavide, de

. X 07/11/2019
Sevilla, y Nuevas Profesiones, S.A.U.
Convenio de Cooperacion Educativa entre la Universidad Pablo de Olavide, de 08/11/2019
Sevilla, y Soluciones de Gestion Empresarial y Software, S.L.
Convenio de Cooperacién Educativa entre la Universidad Pablo de Olavide, de

. 8 . 11/11/2019
Sevilla, y la Sra. Dia. Geanina Doaga
Convenio de Cooperacion Educativa entre la Universidad Pablo de Olavide, de 111112019
Sevilla, y la Asociacién Contubernio
Convenio de Cooperacién Educativa entre la Universidad Pablo de Olavide, de

: ! 11/11/2019
Sevilla, y Trucks Monesterio, S.L.
Convenio de Cooperacion Educativa entre la Universidad Pablo de Olavide, de 1211112019
Sevilla, y Tecnipract Moda y Eventos, S.L.
Convenio de Cooperacién Educativa entre la Universidad Pablo de Olavide, 13111/2019
de Sevilla, y Touring & Sport, S.L.
Convenio de Cooperacidn Educativa entre la Universidad Pablo de Olavide, de
Sevilla, y la Mancomunidad Integral de Aguas y Servicios de la Comarca de 13/11/2019
Llerena
Convenio de Cooperacién Educativa entre la Universidad Pablo de Olavide, de

: ! o 13/11/2019
Sevilla, y el Colegio Calasancio Hispalense
Convenio de Cooperacion Educativa entre la Universidad Pablo de Olavide, de 15111/2019
Sevilla, y Aficon Asesores del Aljarafe, S.L.
Convenio de Cooperacién Educativa entre la Universidad Pablo de Olavide, de

. ) . 14/11/2019
Sevilla, y el Sr. D. Francisco Caro Garcia
Convenio de Cooperacion Educativa entre la Universidad Pablo de Olavide, de

. e . o 18/11/2019
Sevilla, y la Asociacion Instituto de Movilidad
Convenio de Cooperacidn Educativa entre la Universidad Pablo de Olavide, de

. ! 18/11/2019
Sevilla, y el E.E.I. Julio César
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Convenio de Cooperacidn Educativa entre la Universidad Pablo de Olavide, de

. i I, 18/11/2019
Sevilla, y Cafiada de los Pajaros
Convenio de Cooperacién Educativa entre la Universidad Pablo de Olavide, de

. ! . . 19/11/2019
Sevilla, y el Colegio La Salle Felipe Benito
Convenio de Cooperacién Educativa entre la Universidad Pablo de Olavide, de

. ; . 19/11/2019
Sevilla, y la Joyeria Parejo, S.L.
Convenio de Cooperacién Educativa entre la Universidad Pablo de Olavide, de

. . . . 19/11/2019
Sevilla, y el Lycée Frangais de Séville
Convenio de Cooperacién Educativa entre la Universidad Pablo de Olavide, de

. ) 19/11/2019
Sevilla, y Afiestancos, S.L.
Convenio de Cooperacion Educativa entre la Universidad Pablo de Olavide, de 20/11/2019

Sevilla, y Cidchabus, S.L.

Convenio de Cooperacién Educativa entre la Universidad Pablo de Olavide, de
Sevilla, y la Asociacion de Familiares de enfermos de Alzheimer y otras 20/11/2019
demencias del Aljarafe "AFA ALJARAFE"

Convenio de Cooperacién Educativa entre la Universidad Pablo de Olavide, de

Sevilla, e Hispalense de Masas Congeladas, S.L. 2171112019
Convenio de Cooperacion Educativa entre la Universidad Pablo de Olavide, de

. p 21/11/2019
Sevilla, y el Sr. D. Manuel Macias Guerrero
Convenio de Cooperacién Educativa entre la Universidad Pablo de Olavide, de 26/11/2019
Sevilla, y el Servicio de Asistencia Médica de Urgencia, S.A. (S.AM.U., S.A)
Convenio de Cooperacién Educativa entre la Universidad Pablo de Olavide, de 26/11/2019
Sevilla, y la Federacion Andaluza de Familias de Personas Sordas (FAPAS)
Convenio de Cooperacidn Educativa entre la Universidad Pablo de Olavide, de

. g . . 26/11/2019
Sevilla, y Educacion Internacional, Cultura e Idiomas, S.L.
Convenio de Cooperacion Educativa entre la Universidad Pablo de Olavide, de 28/11/2019
Sevilla, y el Sr. D. Fernando Oscar Polo Gila
Convenio de Cooperacion Educativa entre la Universidad Pablo de Olavide, 28/11/2019
de Sevilla, y A-Consulting Administracién, Gestion y Finanzas, S.L.
Convenio de Cooperacién Educativa entre la Universidad Pablo de Olavide, de

. . . 03/12/2019
Sevilla, y el Ayuntamiento de Mairena del Alcor
Convenio de Cooperacion Educativa entre la Universidad Pablo de Olavide, de 04/12/2019

Sevilla, y Extravaganza Comunication, S.L.
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NOMBRE COMPLETO CONVENIO FECHA FIRMA

Convenio de Cooperacidn Educativa entre la Universidad Pablo de Olavide, de

Sevilla, y la Sra. Diia. Sahara Al-Merabet Pérez 14/12/2019

Convenio de Cooperacién Educativa entre la Universidad Pablo de Olavide, de

Sevilla, y Atkins&Morales Abogados, S.L.P. 05/12/2019

Convenio de Cooperacién Educativa entre la Universidad Pablo de Olavide, de

Sevilla, y la Fundacioén New Health 101122019

Convenio de Cooperacién Educativa entre la Universidad Pablo de Olavide, de

Sevilla, y Manpower Team ETT, S.A.U. 1071212019

Convenio de Cooperacién Educativa entre la Universidad Pablo de Olavide, de

Sevilla, y la Asociacion Grupo Scout Huella Verde 1011212019

Convenio de Cooperacion Educativa entre la Universidad Pablo de Olavide, de

Sevilla, y la Fundacién Universitaria San Pablo CEU 1711/2018

Convenio de Cooperacién Educativa entre la Universidad Pablo de Olavide, de

Sevilla, y Artesanos del Conocimiento y la Difusion 1/12/2019

Convenio de Cooperacion Educativa entre la Universidad Pablo de Olavide,

de Sevilla, y la Fundacién Educativa Doctrina Cristiana 03122019

Convenio de Cooperacidn Educativa entre la Universidad Pablo de Olavide, de
Sevilla, y DEPPYA Arquitectura y Gestion, S.L.P. para la realizacion de
Practicas Profesionales incluidas dentro de los programas de Titulos Propios de
la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla

13/12/2019

Convenio de Cooperacion Educativa entre la Universidad Pablo de Olavide, de

Sevilla, y Montero Aramburu, S.L.P. 16/12/2019

Convenio de Cooperacién Educativa entre la Universidad Pablo de Olavide, de
Sevilla, y la Sra. Dfia. Cristina Baena Bujalance, Registradora de la Propiedad de 17/12/2019
SevillaN. 4

Convenio de Cooperacién Educativa entre la Universidad Pablo de Olavide, de
Sevilla y el Grupo Q Gestién Inmobiliaria, S.L. por la Formacién Profesional
Integral y Social de la Persona-Inserta Andalucia, para la realizacion del 19/12/2019
Programa de Practicas de Alumnos Universitarios en Empresas o Instituciones
radicadas en Andalucia

Convenio de Cooperacién Educativa entre la Universidad Pablo de Olavide,

de Sevilla, y el Grupo Q Gestion Inmobiliaria, S.L. 191212019
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Acuerdo de 19 de diciembre de 2019 del Consejo de Gobierno de la UPO, por el que se aprueba el Proyecto de Presupuesto de la Universidad Pablo
de Olavide y de sus Fundaciones para el ejercicio 2020, para su remisién y aprobacién definitiva por el Consejo Social

PROF. DR. D. JOSE MARIA SECO MARTINEZ, SECRETARIO GENERAL DE LA UNIVERSIDAD

PABLO DE OLAVIDE DE SEVILLA

CERTIFICA:

Que en la 27.2 sesién del Consejo de Gobierno de esta Universidad, celebrada el dia
diecinueve de diciembre de 2019, se recoge el siguiente acuerdo en el punto 3 que literalmente dice:

“Se aprueba por mayoria absoluta el Proyecto de Presupuesto de la Universidad
Pablo de Olavide y de sus Fundaciones para el ejercicio 2020, en los términos que se concretan
en el Anexo de su razon. (Anexo II)”

Y para que conste a peticion del interesado, firmo la presente en Sevilla
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I. Acuerdos y disposiciones de los 6rganos colegiados de gobierno general.

CAPITULO PRIMERO: Organos de gobierno general de la Universidad.

Acuerdo de 19 de diciembre de 2019 del Consejo de Gobierno de la Universidad Pablo de Olavide de Sevilla, por el que se aprueba la propuesta de
provisién de Plazas de Profesorado Ayudante Doctor

Departamento de Antropologia Social, Psicologia Basica y Salud Publica (1 plaza)

CONTRATACION DE PROFESORADO
Convocatoria Ordinaria

Plaza | Categoria Area de Conocimiento Contrato Perfil
N.°
. . Desigualdad en salud:
1 Profesor Ayudante Doctor gg&ﬁga Preventivay Salud A determinantes sociales y
anélisis multinivel

Departamento de Biologia Molecular e Ingenieria Bioquimica (1 plaza)

Plaza | Categoria Area de Conocimiento Contrato Perfil
N.
Perfil docente: Toxicologia
1 Profesor Ayudante Doctor Toxicologia A Perfil investigador: toxicidad
de derivados vegetales
Departamento de Deporte e Informatica (1 plaza)
Plaza | Categoria Area de Conocimiento Contrato Perfil
N.
Perfil Docente: Fundamentos
de los Deportes I: Atletismo .
1 | Profesor Ayudante Doctor Educacién Fisica y Deportiva A Perfil Inygstlgaqqr:_
Evaluacion, Andlisis y Control
del Rendimiento Fisico en
Atletas de Medio Fondo
Departamento de Derecho Privado (1 plaza)
Plaza | Categoria Area de Conocimiento Contrato Perfil
N.
Investigacion y Docencia en
1 | Profesor Ayudante Doctor Derecho Romano A Tradicion romanistica
y Derecho comparado.
Fuentes del Derecho
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Departamento de Derecho Publico (1 plaza)

CAPITULO PRIMERO: Organos de gobierno general de la Universidad.

Plaza | Categoria Area de Conocimiento Contrato Perfil
N.°
1 Profesor Ayudante Doctor Derecho Administrativo A Docencia e mygsuggmon en
Derecho administrativo
Departamento de Filologia y Traduccién (3 plazas)
Plaza | Categoria Area de Conocimiento Contrato Perfil
N.°
Lenguay Cultura francesa y
1 Profesor Ayudante Doctor Filologia Francesa A Traduccion francés-espafiol-
francés
Ensefianza del Inglés y su
1 | Profesor Ayudante Doctor Filologia Inglesa A Cultura para Traduccion e
Interpretacion
Terminologia e Informatica
1 Profesor Ayudante Doctor Traduccion e Interpretacion A aplicadas a la Traduccion —
Aleman
Departamento de Sistemas Fisicos, Quimicos y Naturales (1 plaza)
Plaza | Categoria Area de Conocimiento Contrato Perfil
N.°
Perfil Docente: Gestion
1 ambiental y de calidad.
Diagnéstico-restauracion del
Profesor Ayudante Doctor | Cristalografia y Mineralogia A patrimonio histérico
Perfil Investigador:
Diagnastico-restauracion del
patrimonio histérico
Departamento de Sociologia (1 plaza)
Plaza | Categoria Area de Conocimiento Contrato Perfil
N.°
1 Profesor Ayudante Doctor Sociologia A Penjl Docen_te: So.<:|ologla. .
Perfil Investigador: Sociologia
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LISTADO DE DE PLAZAS DE AYUDANTES DOCTORES POR AREAS DE CONOCIMIENTO

© € Ne
: TOTAL CREDITOS potencial
> CREDITOS | TIEMPOS
PONDERACION de PAYD
) NePDITC | CREDITOS TIEMPOS | PARCIALES | o oo | o cracitos Tp | 75/25 CREDITOS ;a w‘l'”" Propuesta de
w DEPARTAMENTO AREA Encargo 19-20 SERVICIO PROF. 10% en TP| PARCIALES | NORMALIZA normalizados TOTALES Y % Orden P esa adjudicacién de plazas
[} ACTIVO 19/20 | ASOC_19/20 (por DO (por CREDITOS TP doconci CURSO 2019/2020
S . . locencia
encima del | encima del (vor encimal
& 10%) 10%) el 10%)
e
<>t5 Deporte e Informdtica ducacion Fisica y Deportiva 2| 364,50) 101,82, 286,68 100,00 8347 1 12 1
£ Derecho Piblico 3 istrati 7 193,50) 3614 18136 63,26] 6250 2 7 1
(@) Derecho Publico 3 Pmmr 6| 204,00) 33,24 60,13 3 7]
ilologia y Traduccion ion i 192,00 53,71 s1,§1 4 7] 1
(B} ociologia ciologi 2 213,00 78 s o 1
o rabajo Social y Servicios Sociales mbn]o ‘Social y Servicios Sociales 2| 241,50 586 6 6|
o erecho Piblico . Penal 10] 165,00 w2 7 B
= erecho Privado ,Memm:n 7 144,00 20 s 4
< erecho Publico . Constituci 4 124,50 203569 4
[a er Pr lo . Trabajo y de la Seguridad Social 13| 159,00| 3883 10 5|
‘ducacidn y Psicologia Social 7 123,00 3506 11 4
e] Organizacion de Empresas y Marketing Organizacion de Empresas (+Sist. Inf.) 2 31] 199,50) 3491 12 B
(1] Filologia y Traduccién i 5 84,00 32,06 13 3
o |Geografia, Historia y Filosofia 33,00 271 14 1
%] [Derecho Piblico Politicas y de la Admon. 7] 126,00) 31,88 15 3|
) [Economia, Financiera y Contabilidad \mnum/a Financiera y 34] 165,00 3,11 16 4|
> Biologia Molecular e Ingenieria Bioquimica | Toxicologie B 63,00 304517 B 1
N E Derecho Publico |D. Financiero y Tributario 6| 99,00| 29,96 18 3]
=) }Ezrz(hn Privado |Historia del Derecho 1 42,00| 2015 19 1
Filologia y Traduccién [Filologia Inglesa 14 132,00 2799 20 3| 1
© erecho Publico D. Pablico 7] 93,00 27,98 21 3
- erecho Privado [D. Romano 2| 54,00] 2749 22 1] 1
[} izacion de Empresas y Marketing I ializacion e Invest. Mercados 6| 58,50| 27,13 23 2|
© eporte e Informatica lLenguaje y Sistemas Informaticos i 114,00 26,74 24 3|
E ia Social, Psicologia Basica y Salud PuliMedicina Pmllznnvn y Sulud Publica 1 21,00 26,74] 25 1] 1
b Sistemas Fisicos, Quimicos y Naturales Cristalograj 2| 54,00] 2527 26 1] 1
() Filologia y Traduccién |Filologia Francesa 7| 81,00 2483 27 2 1
c Biologia Molecular e Ingenieria Bioquimica Genética 11] 72,00 2382 28 2|
[} erecho Privado o ional Privado 3] 54,00 23,07 28 1
(©] ‘ducacion y Psicologia Social [Psicologia Social 35 78,00| 2252 30 2
I conomia, Métodos Ct itativos e Historia. istica e Invest. Dperalnln 5| 78,00| 2242| 31 2|
= eografia, Historia y Filosofia iencias y Técnicas His 2| za,oj 22,09 32 0|
T -onomia, Métodos Cuanti e Historia 2| 129,00 2015 33 3
= [Educacidn y Psicologia Social feoria e Historia de la Educacién 1 90,00] 1855 34 2
< Biologia Molecular e Ingenieria Bioquimica utricion y 3 66,00 1695 35 1
o (Geografia, Historia y Filosofia rEsnm‘a Medieval 3 24,00] 1452 36 o
[} |Derecho Privado [D. Civil 12| 81,00| 14380 37 1
w |Economia, Métodos Cuantitativos e Historia del Andlisis Economico (drea aca 1| 72,00 13,73 38 1
pogrn/ia, listoria y Filosofia Geografia Fisica 3| 27,00 13,47] 39 o
Filologia y Traduccién Literatura Espariola 1] 18,00 12,08] 40 9
Fisiologia, Anatomia y Biologia Celular [Anatomiay Humana 3 27,00 11,63 a1 9
Filologia y Traduccion Estudios Arabes e Isldmicos 2 24,00) 11,08 @2 o
Sacial Psicologia Bésica y Salud Pi ia Social 3 69,00] 106743 1]
conomia, Métodos Cuantitativos e Historia Econ|Economia Aplicada (drea académica Economia) 1 57,00] o8 aa 1
eografia, Historia y Fi [Filosofia 2| 18,00] 979 a5 0|
o eografia, Historia y Filosofia [Historit 4 33,00 9,65 46 ol
o~ eografia, Historia y Filosofia 2| 18,00] 06| 47 0|
o temas Fis uimicos y Naturales indmica Externa 2 18,00 8848 [
~ eografia, Historia y Filosofia Historia de América 3 18,00 6349 9
N erecho Pibico |D. Eclesidstico del Estado 2 12,00 .09 50 o
o s, Quimicos y Naturales |Fisica de la Tierra 3| 15,00| ,33| 51 of
= ia Social, Psicologia Basica y Salud PilPsicologia Basica 8| 39,00 620 52 o|
o Biologia Molecular e Ingenieria Bioquimica Mi 8| 30,00| 584 53 0|
— Sistemas Fisicos, Quimicos y Naturales Fisica Aplicada 3 15,00 se2 sa 9
.. Biologia Molecular e Ingenieria Bioguimica Botdnica 4 18,00 sa7|_ss 9
c [Economia, Métodos C e Historia dtica Aplicad B 12,00 47556 o
Ne] G eogralm, Hlswnﬂ  Filosofia |Andlisis Geogrdfico Regional 2| 12,00| 429 57 o
=) s, Quimicos y Naturales Zoologia 3| 12,00| 425 58 0|
I mlogm, ‘Anatomia y Biologia Celular [Fisiologia Vegetal B 15,00) 347 so ol
o jlologia y Traduccion Lengua Espafiola 7| 24,00 3,15 60 0|
= eografia, Historia y Filosofia Historia Antigua 4 12,00 309 61 o
=1 eporte e Informdtica ingenieria de Sistemas y Autom: P 12,00 30062 o
a erecho Publico [Filosofia del Derecho 3 27,00] 290 63 o
eografia, Historia y Filosofia [Historia del Arte 6| 18,00] 2,77 64 0|
[} ‘conomia, Métodos Cuantitativos e Historia Econ|Historia e Instituciones Econémicas 7] 21,00] 1,77] 65 [
© te is uimicos y Naturales Quimica Fisica 10| 24,00 142 66 0|
« (Geografia, Historia y Filosofia Historia Moderna 4 12,00 126 67 o
- [Biologia Molecular e Ilwemerla Bioquimica Bioguimica y Biologia Molecular 4 9,00 085 05368 o
[} (Geografia, Historia y Filos Geografia Humana 35 6,00 418 & El
(3} Sistemas Fisicos, Quimicos v Naturaes Tecnologias del Medio Ambiente 1] 0,0 1,08 i El
Lo Filologia y Traduccion [Filologia Latina 3| 0,00 341 7 El
Sistemas Fisicos, Quimicos y Naturales indmic 4 0,00| -4,75] 72 -1
Biologia Molecular e Ingenieria Bioguimica __|Ingenieria Quimica 3 6,00) 10,33 7 El
Filologia y Traduccién Filologia italiana 4 0,00 824 7 Bl
|Sistemas Fisicos, Quimicos y Naturales cologia 10| 0,00 -14,34) 7S ]
Fisiologia, Anatomia y Biologia Celular Biologia Celular 19 0,00 16,17 7% 1]
Fisiologia, Anatomia y Biologia Celular [Fisiologia 1| 0,00) 1650 -1650] 77 El
CRITERIOS PREVIOS
o
~ Para el computo del total de créditos TP se considera que un 10% de la docencia asignada a drea de deberia estar contratada por TP (segin MARCO PARA LA ORGANIZACIGN DOCENTE DEL PROFESORADO 06/05/2013).
o Por ello, los indi calculan j Area.
o Las & rdenan mediante una ién 75/25,sendo a primera variable 105 cr totales a TP por encima del 10%  1a segunda el % cr cubietos por TP.
— Suponiendo un RIID medio de 1 crédito, i de PAYD aquéllas que tienen un total de créditos TP igual o mayor a 23 cr.
& Asimismo, para el célculo del niimero potencial de PAYD se ha considerado el valor entero de la divisién "total de créditos de TP"/23 cr.
=z Los Departamentos implicados pueden optar a renuncia de las Areas i PAYD asignados (impli lizacién por un afio en la primera ronda de asignacion).
g ASIGNACION 19/20:
g La asignacion de PAYD para el curso 2019/20 se realiza por orden de ponderacion 75/25 cr totales y % cr TP reajustados, siempre a las cinco primeras dreas , mientras que al resto de las dreas (si el namero potencial de PAYD para cubrir TP es al menos 1) se

asignara una plaza hasta completar el total de plazas , siempre y cuando el Dpto del drea a la que se asigna la plaza no solicite su renuncia y el érea no haya tenido asignacién de PAYD en la convocatoria previa.
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Acuerdo de 19 de diciembre de 2020 del Consejo de Gobierno de la Universidad Pablo de Olavide de Sevilla, por el que se emite informe previo a la
concesién por el Rector de la Venia Docendi para el Profesorado del Centro adscrito San Isidoro

CONCESION DE VENIA DOCENDI PARA EL PROFESORADO DEL CENTRO ADSCRITO S. ISIDORO

INFORMADO POR EL
VICERRECTORADO DE  TITULACION CURSO  Sem. Asignatura Profesor/a Doctor/a  Venia Docente ~ Observaciones
PROFESORADO
Fisioterapia Carece de experiencia docente e investigadora.
r 2°  Procedimientos Generales | Lagrera Xambrano, Jes(s No No Actividad profesional extensa en Centro privado familiar.
Poca relacion con la asignatura
Fisioterapia 1° 2°  Fundamentos de Fisioterapia Aguilera Santacruz, Javier No Si Condicionado a obtener el Grado de doctor
Fisioterapia 1° 2°  Procedimientos Generales | Aguilera Santacruz, Javier No Si Condicionado a obtener el Grado de doctor
Comunicacion 3 1°  Tecnologia Audiovisual Munar Garcia, Miguel No Si
INFORMADO POR EL
DEPARTAMENTO
ECONOMIA METODOS
CUANTITATIVOS E TITULACION CURSO  Sem. Asignatura Profesor/a Doctorla  Venia Docente  Observaciones
HISTORIA ECONOMICA
Administracion y Direccion de P 1 No si
Empresas Matematica Empresarial | Llorent Jurado Julian
Administracién y Direccion de 2 1 No si
Empresas Estadistica Empresarial Il Llorent Jurado Julian
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CAPITULO PRIMERO: Organos de gobierno general de la Universidad.

I. Acuerdos y disposiciones de los 6rganos colegiados de gobierno general.

Acuerdo de 19 de diciembre de 2020 del Consejo de Gobierno de la Universidad Pablo de Olavide de Sevilla, por el que se aprueba el Reglamento
de Organizacién y Funcionamiento Interno del Servicio de Biblioteca

Reglamento de Organizacion y Funcionamiento Interno del Servicio de Biblioteca de la
Universidad Pablo de Olavide de Sevilla

Preambulo

La Biblioteca de la Universidad Pablo de Olavide de Sevilla es un pilar basico en la consecucion de los
objetivos de la Universidad en materia de docencia, estudio e investigacion, asi como un soporte eficaz
para ofrecer un servicio publico de calidad abierto a la sociedad.

El Servicio de Biblioteca se regula en el articulo 166 de los Estatutos de la Universidad y su
funcionamiento se rige por el Reglamento de Organizacion y Funcionamiento de la Biblioteca de la
Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla, aprobado en Consejo de Gobierno el 29 de diciembre de 2005.
No obstante, hay una serie de factores que hacen necesaria su revision y la aprobacién de un nuevo
reglamento:

a) La evolucion de la propia Biblioteca Universitaria y su conversion en un Centro de Recursos para el
Aprendizaje y la Investigacion (CRAI).

b) Los cambios introducidos por el Reglamento de Organizacién y Funcionamiento Interno del Consejo
de Gobiemo, aprobado 20 de mayo de 2015, en relacién con las Comisiones Permanentes de dicho
Consejo.

c) La necesidad de articular de una forma més efectiva la participacion de las personas que trabajan en la
Biblioteca en el disefio y gestion de los servicios, contribuyendo asi a su mejora continua.

d) La conveniencia de actualizar la forma en que la comunidad universitaria, que ha crecido y se ha
diversificado en los ultimos afios, participa en el disefio y evaluacion de los recursos y servicios de la
Biblioteca.

Para facilitar la adaptacion de la Biblioteca a los cambios en el entorno y a las demandas de los usuarios,
el desarrollo del presente Reglamento se llevara a cabo mediante instrucciones especificas de los
distintos servicios.
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I. Acuerdos y disposiciones de los 6rganos colegiados de gobierno general.

TITULO PRIMERO
OBJETO Y FUNCIONES

Articulo 1. Objeto

1. La Biblioteca de la Universidad Pablo de Olavide, en adelante Biblioteca/CRAI, es un centro de
recursos para el aprendizaje, la docencia, el estudio, la investigacion, la extensién cultural y las
actividades relacionadas con el funcionamiento y la gestion de la Universidad en su conjunto.

2. La Biblioteca/CRAI tiene como objetivo basico facilitar el acceso a los recursos de informacion y
colaborar en los procesos de creacion y difusion del conocimiento, contribuyendo asi a la formacion
integral de las personas, al avance de la sociedad y a la consecucion de los objetivos de la Universidad.

3. LaBiblioteca/CRAI es un area funcional y de gestion que presta un servicio unitario y centralizado.

4. Los fondos de la Biblioteca/CRAI estan constituidos por todos los recursos bibliograficos y
documentales de la Universidad, con independencia de su procedencia, soporte, forma de adquisicién o
concepto presupuestario empleado en lamisma.

Articulo 2. Funciones

La Biblioteca/CRAI lleva a cabo su misién mediante la seleccion, adquisicion, proceso, difusidn y
preservacion de los recursos de informacién necesarios para el desarrollo de la actividad universitaria, la
gestion de sus espacios tanto fisicos como virtuales y la informacién y formacion en el uso de sus
recursos y servicios. Sus funciones son las siguientes:

a) Seleccionar, adquirir y/o suscribir los recursos de informacion necesarios para el aprendizaje, la
docencia, la investigacion y la gestion universitaria y su puesta a disposicion de los usuarios a través de
distintas herramientas de busqueda y recuperacién de lainformacion.

b) Dar acceso a su coleccion a través de la consulta en sala, el préstamo y el acceso en linea a los
recursos electronicos, obteniendo de otras bibliotecas aquellos documentos que no formen parte de su
fondo bibliografico y documental y demanden sususuarios.

c) Poner a disposicion de la comunidad universitaria espacios y equipamientos para el trabajo individual y
colectivo, la realizaciéon de exposiciones, la celebracion de actividades cientificas y culturales y la
elaboracion de materiales multimedia.

d) Proporcionar informacion sobre la Biblioteca/CRAI, sus servicios y recursos, asi como orientacion en
el uso de los mismos.

e) Facilitar y promover la formacion de los estudiantes en el uso de los servicios y de los recursos de
informacién de la Biblioteca/CRAI, disefiando actividades formativas que desarrollen de la competencia
digital y faciliten el aprendizaje a lo largo de toda lavida.

f) Atender las demandas de formacion y asesoramiento del personal docente e investigador sobre temas
relacionados con el desarrollo de la competencia digital, la comunicacién, visibilidad y evaluacion de la
produccion cientifica y la elaboracion de materialesmultimedia.

g) Dar soporte, a través del Laboratorio Multimedia, a la elaboracion de materiales audiovisuales para la
docencia, tanto presencial como en el Aula Virtual, la investigacion y la gestion universitaria.
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h) Prestar apoyo y asesorar sobre la publicacion y difusion en acceso abierto de la produccion cientifica
de la Universidad a través de los repositorios y la plataforma de revistas cientificas institucionales.

i) Controlar, preservar y difundir la documentacion producto de la actividad cientifica, docente e
institucional de la Universidad, aplicando politicas y manteniendo repositorios que faciliten el acceso de la
sociedad a la misma.

j) Facilitar y promover la formacion continua del personal de la Biblioteca/CRAI, favoreciendo su
adaptacion a las nuevas necesidades, desarrollos tecnologicos y cambios de organizacion y
funcionamiento.

k) Estudiar, proponer y poner en practica todas aquellas innovaciones tecnologicas que conduzcan a una
mejora de los servicios bibliotecarios y a su mayordifusion.

[) Impulsar estrategias de mejora continua para adaptarse a los cambios en las necesidades de la
comunidad universitaria.

m) Actuar, en nombre de la Universidad, en los programas y convenios que se subscriban y en las redes y
consorcios en los que se participe con el fin de mejorar y potenciar las actividades de la Biblioteca/CRAI.

n) Cualesquiera otras funciones y competencias le sean asignadas por la propia Universidad.

TITULOII

DE SU DIRECCION, COMISIONES Y PARTICIPACION DE LA COMUNIDAD
UNIVERSITARIA

CAPITULO |
Disposiciones Generales

Articulo 3. Estructura basica
La Biblioteca/CRAI se dirige y gestiona a través de los siguientes 6rganos:

a) Autoridad académica responsable;
b) Direccion de la Biblioteca/CRA;
¢) Comision de Biblioteca;

d) Comision Técnica de Biblioteca.

Articulo 4. Autoridad académica responsable

Conforme a lo establecido en el articulo 166.4 de los Estatutos de la Universidad, la Biblioteca depende
organicamente del Rector o Rectora o del Vicerrectorado competente por razén de la materia en quien
delegue.
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CAPITULO PRIMERO: Organos de gobierno general de la Universidad.

I. Acuerdos y disposiciones de los 6rganos colegiados de gobierno general.

Articulo 5. Direccion de la Biblioteca/CRAI. Funciones

1. La Direccion de la Biblioteca es Unica y depende de la autoridad académica responsable. El Director/a
es nombrado y cesado por el Rector/a, entre profesionales de reconocida trayectoria profesional en el
&mbito de la gestion debibliotecas.

2. La Direccion de la Biblioteca/CRAI estara asistida en sus funciones por la Comisién Técnica, y por
cuantos grupos de trabajo se estimen oportunos, en virtud de las prioridades de gestion en cada
momento.

3. Las funciones de la Direccion de la Biblioteca/CRAI son lassiguientes:

a) Organizar, planificar y coordinar todos los servicios y proyectos de la Biblioteca/CRAI, de acuerdo con
las directrices establecidas por los 6rganos de gobierno de la Universidad y de acuerdo con el criterio de
la autoridad académica responsable. La Direccion de la Biblioteca es la responsable del Sistema de
Gestion de Calidad.

b) Representar a la Biblioteca/CRAI ante los drganos de gobierno de la Universidad, asi como ante otras
instituciones externas, bien como representante de la propia Biblioteca/CRAI, bien por delegacion del
Rector/a o de la autoridad académicaresponsable.

0) Impulsar las relaciones externas de la Biblioteca/CRAI, participando en proyectos de innovacion y
desarrollo y en consorcios y alianzas con otras instituciones nacionales e internacionales.

d) Desarrollar la politica de recursos humanos del personal adscrito al servicio, de acuerdo con las
directrices establecidas por la Gerencia de la UPO y proponer, de acuerdo con el criterio de la autoridad
académica, la dotacion y estructura funcional delpersonal.

€) Proponer un plan de formacion continua del personal que impulse su desarrollo profesional y promueva
la mejora permanente de la Biblioteca/CRAI en el marco del Plan de Formacion para el PAS de la
Universidad.

f) Elaborar la propuesta de presupuesto de funcionamiento de la Biblioteca/CRAI asi como las propuestas
de las inversiones necesarias para la mejora y el desarrollo del servicio.

g) Apoyar la gestion y mejora de las instalaciones, equipamientos y recursos tecnologicos de la Biblioteca
Universitaria en coordinacion con las instancias universitarias competentes en la materia.

h) Proponer, a los 6rganos competentes, los calendarios y horarios de apertura de la Biblioteca/CRAI,
asi como los de sus distintos espacios, instalaciones y dependencias.

) Velar por el cumplimiento del presente Reglamento y de las Instrucciones que regulen el
funcionamiento de los distintos servicios.

) Recoger, analizar vy, si procede, resolver las propuestas, sugerencias y reclamaciones de los
usuarios/as del Servicio o derivarlas a las unidades o servicios competentes en la materia.
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CAPITULO PRIMERO: Organos de gobierno general de la Universidad.

I. Acuerdos y disposiciones de los 6rganos colegiados de gobierno general.

k) Aplicar a los usuarios las medidas correctoras que se determinen en las instrucciones de los distintos
servicios bibliotecarios, excepto la suspensiéon indefinida que sera acordada por la Comisién de Biblioteca,
previa audiencia de la personainteresada.

) Elaborar la memoria anual del Servicio y proporcionar los informes estadisticos que sean requeridos a
la Biblioteca/CRAL.

m) Actuar como Secretario/a de la Comision de Biblioteca.

n) Ejercer aquellas otras funciones que le sean asignadas por los érganos de gobierno de la Universidad.

CAPITULO Il
De la Comision de Biblioteca y 6rganos de la misma

Seccion 1.2 De la Comisién de Biblioteca
Articulo 6. Definicion y composicion

1. La Comision de Biblioteca es el drgano de participacion de la comunidad universitaria en el
funcionamiento y desarrollo de la Biblioteca/CRAI.

2. La Comision de Biblioteca estara constituida por el Vicerrector o Vicerrectora competente por razén de
la materia, que la preside, el o la Gerente y tantos vocales como departamentos mas 4 representantes de
estudiantes y Personal de Administracién y Servicios, reunidos bajo la fe del Director o Directora del
servicio de Biblioteca, que hara de actuario y, en su defecto, bajo la del miembro mas joven de la misma.
La Comision de Biblioteca se renovara cada dos afios.

3. Los vocales representantes a los que se refiere el articulo anterior seran designados con arreglo a la
siguiente composicion: un representante por cada uno de los Departamentos de la Universidad, dos
representantes de los estudiantes, un representante de los estudiantes de Grado, designado por el CEUPO,
un representante de los estudiantes de Postgrado, de entre los elegidos en la Comision de postgrado; y
dos vocales representantes del Personal de Administracidon y Servicios, uno de los cuales debe ser
elegido por y de entre los empleados en el servicio de Biblioteca/CRAI y el otro, por los 6rganos de
representacion delPAS.

Articulo 7. Constitucion

1. La Comision de Biblioteca quedaréa validamente constituida en primera convocatoria cuando se hallaren
presentes la mayoria de sus miembros. La ausencia del Presidente/a o del Secretario/a o, en su caso, de
quienes les sustituyan reglamentariamente, obstaré la valida constitucion de la comision de Biblioteca.

2. En segunda convocatoria se entendera validamente constituido con independencia del numero de
miembros que se encuentren presentes.
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3, Podran asistir, con voz pero sin voto, otras personas que, por razon del interés o cualificacion en los
temas sometidos a consideracion, sean invitadas por la Presidencia de la Comision.

Articulo 8. Funciones
Corresponde a la Comisién de Biblioteca el ejercicio de las siguientes funciones:

a) Recoger y presentar las propuestas y sugerencias de los distintos sectores de la comunidad
universitaria en relacién con la Biblioteca/CRAI.

b) Participar en el disefio de un plan anual de actuaciones para la Biblioteca/CRAI y ser informada del
desarrollo del mismo al finalizar elcurso/afio.

c) Aprobar la distribucion de la asignacion presupuestaria anual de la Biblioteca destinada a la
contratacion de recursos de informacion y los criterios de adquisicion de los mismos.

d) Aprobar las directrices de uso y funcionamiento de la Biblioteca, relativas a su organizacion y
servicios.

€) Conocer la planificacion y los proyectos de cooperacion y colaboracion suscritos por la Biblioteca/
CRAL

f) Decidir, previa audiencia del interesado, sobre las propuestas de suspension indefinida
presentadas por la Direccion de laBiblioteca/CRAI.

g) Tratar cualquier cuestion relativa a la Biblioteca/CRAI, previo comunicado al Presidente de la
Comision para su inclusion en el orden del dia correspondiente.

4. La Comision de Biblioteca se reunira, al menos, dos veces al afio, asi como cuantas veces se
considere necesario, convocada a instancias de su Presidencia, o a iniciativa de un tercio de sus
miembros.

Articulo 9. Otras Comisiones y/o grupos de trabajo.

1. No obstante lo anterior, la Comision de Biblioteca podra designar otras comisiones para la atencion de
determinadas areas de su competencia. El alcance de sus funciones sera el establecido en el acuerdo
especifico dedelegacion.

2. La Comision de Biblioteca podra designar ponencias o grupos de trabajo para el analisis de temas
especificos de interés para la misma, asi como para la preparacion, en su caso, de las decisiones que
hubieren de adoptarse.

Articulo 10. Del régimen de sus reuniones

1. Las reuniones de las Comisiones que se relacionan en el presente Capitulo seran convocadas por su
Presidente, siempre que hubiere asuntos pendientes de tratamiento, o cuando lo soliciten un tercio, al
menos, de sus miembros. La convocatoria expresara los asuntos a tratar, y se llevara a cabo con la
antelacién suficiente para que los miembros de la Comisién puedan prepararse debidamente, a cuyo
efecto les seran repartidos, en su caso, los textos que hayan de ser objeto de consideracion. En cualquier
caso, nunca en un plazo inferior a los dos diashabiles.
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2. Las sesiones de la Comision de Biblioteca o de cualesquiera de las Comisiones previstas en este
Reglamento seran presenciales o, en su caso, a distancia. El presidente o presidenta debe asegurar el
dispositivo fisico, operativo o tecnolégico necesario para la celebracion efectiva de la sesion.

3. En las sesiones que celebren de manera remota, sus miembros podran encontrarse en distintos lugares
siempre y cuando se asegure por medios electrénicos, en los que se entenderan incluidos los telefonicos, y
audiovisuales, la identidad de los miembros o personas que los suplan, el contenido de sus
manifestaciones, el momento en que éstas se producen, asi como la interactividad e intercomunicacion
entre ellos en tiempo real y la disponibilidad de los medios durante la sesion. Entre otros, se consideraran
incluidos entre los medios electronicos validos, el correo electrénico, las audio-conferencias y las video-
conferencias.

4. Con independencia de los medios utilizados, debe garantizarse el derecho de sus miembros a
participar en las sesiones, asi como la posibilidad de defender y contrastar sus respectivas posiciones, la
formacién de la voluntad colegiada y el mantenimiento del quérum de constitucion.

Articulo 11. De la deliberacion de los asuntos

La deliberacion y examen de los asuntos a tratar en las Comisiones descritas en el presente Capitulo se
realizara, bajo la direccién y ordenacion del Presidente, sin sujecion a formalidades especificas. Los
acuerdos se adoptaran, en todo caso, por mayoria simple de los miembros presentes, decidiendo los
empates el Presidente con voto de calidad.

Articulo 12. De las actas de las sesiones

De las reuniones se levantara un acta sucinta por el Actuario, que expresara la fecha y hora de la reunién,
los asistentes y los acuerdos adoptados. Se recogeran, cuando se solicite, las opiniones contrarias al
acuerdo adoptado.

Articulo 13. Normas supletorias de funcionamiento

Sin perjuicio de lo particularmente previsto en este Reglamento, las Comisiones se regiran por lo
establecido para los 6rganos colegiados en el Capitulo Il del Titulo Preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Seccion 2.2 De la Comision Técnica
Articulo 14. Definicion y funciones
1. La Comisién Técnica es un drgano consultivo y asesor de apoyo a la Direccion de la Biblioteca/CRAI.

2. Como organo de apoyo a la Direccion, participa en la creacion de las politicas de coordinacion y
planificacion bibliotecaria y asesora a la Direccion de la Biblioteca/CRAI en todas aquellas cuestiones de
caracter técnico y régimen interno que requieren la unificaciéon de criterios y el establecimiento de
directrices para el correcto funcionamiento delServicio.

3. La Comision Técnica estara formada la Direccion de la Biblioteca/CRAI, que la preside, los jefes de
servicio, los coordinadores, un representante del personal funcionario, elegido por y entre el resto de
funcionarios y dos representantes del personal laboral, uno por cada turno, elegidos por y entre sus
compafieros de turno. La representacion se renovara cada dos afios.
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4. La Comision Técnica se reunira al menos dos veces al afio, asi como cuantas veces se considere
necesario, convocada a instancia de su Presidencia o a iniciativa de un tercio de sus miembros.

Articulo 15. De la Deliberacion de asuntos

La deliberacién y examen de los asuntos en la Comision Técnica de Biblioteca se realizara, bajo la
direccion y ordenacion de la Presidencia, sin sujecion a formalidades especificas. Sin perjuicio de lo
establecido para los 6rganos colegiados en el Capitulo Il del Titulo Preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

TITULO NI

SERVICIOS DE LA BIBLIOTECA /CRAI
Articulo 16. Servicios

1. La Biblioteca/CRAI de la Universidad Pablo de Olavide ofrecerd en cada momento los servicios
necesarios para garantizar el cumplimiento de su misién y de susfunciones.

2. Los servicios de la Biblioteca/CRAI se recogen en la Cartera de Servicios de la Universidad Pablo de
Olavide. La informacion sobre los mismos y los procedimientos que los sustentan, actualizada de forma
continua, se presenta en el Portal de Servicios de la Universidad.

3. De acuerdo con el presente Reglamento, cada servicio se regula por instrucciones especificas que
deben ser aprobadas por la Comision de Biblioteca a propuesta de la autoridad académica responsable.

4. La Biblioteca/CRAI de la Universidad estara abierta al publico de acuerdo con el calendario y horario
previamente establecidos por el Vicerrectorado correspondiente por razén de su competencia. La
informacién correspondiente a los mismos se hara publica con la suficiente antelacion.

5. La Biblioteca/CRAI, en la medida de sus posibilidades, adaptara sus instalaciones, equipamientos y
servicios a las necesidades de los miembros de la comunidad universitaria con diversidad funcional.

6. Las tarifas de los servicios bibliotecarios que puedan estar sujetos a pago seran aprobadas por el
Consejo Social, a propuesta del Consejo de Gobierno, previo informe de la autoridad académica
responsable.

TITULO IV

USUARIOS/AS DE LA BIBLIOTECA /CRAI
Articulo 17. Usuarios

1. Son usuarios/as de la Biblioteca/CRAI todos los miembros de la comunidad universitaria, y aquellas
otras personas, ajenas alamisma, en las condiciones que en cada caso se establezcan.
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2. A estos efectos, y a tenor de lo dispuesto en el Titulo Il de los Estatutos de la Universidad Pablo de
Olavide, se consideran miembros de la comunidaduniversitaria:

a) El personal docente e investigador de la Universidad Pablo deOlavide.

b) Los estudiantes matriculados en cualquiera de los estudios que se imparten en la Universidad
Pablo de Olavide.

c) El personal de administracion y servicios de la Universidad Pablo deOlavide.

3. La Biblioteca/CRAI facilitara en la medida de sus posibilidades la utilizacion de sus instalaciones, fondos y
servicios por parte de cualquier ciudadano, primandose el que hayan cursado sus estudios o
desempefiado su actividad profesional en la Universidad Pablo de Olavide. Las condiciones de acceso a
los recursos y uso de los servicios se regularan en las Instrucciones especificas de los mismos.

4. No obstante lo anterior, cualquier otra persona que haga uso de los servicios de la Biblioteca/CRAI, se
le podra instar el cumplimiento de las responsabilidades recogidas en la misma y aquellas otras que
procedan en base a la legislacion vigente.

Articulo 18. Registro e identificacion de usuarios.

1. La Biblioteca/CRAI mantendra un registro de usuarios que incluira los datos personales indispensables
para la prestacion del servicio, asi como un historial deincidencias.

2. La Biblioteca/CRAI de la Universidad Pablo de Olavide garantizara la confidencialidad de los datos
personales de conformidad con lo establecido en la legislacionvigente.

3. Para la utilizacion de los servicios de la Biblioteca/CRAI se podra requerir a los usuarios la
presentacion del documento que les identifique como miembros de la comunidad universitaria 0 como
personas debidamente autorizadas para acceder a dichosservicios.

4. Es responsabilidad de los usuarios el mantenimiento actualizado de los datos personales que la
Biblioteca/CRAI necesita para su funcionamiento. El usuario es responsable de cualquier perjuicio directo
o indirecto por el uso de datos personales de otra persona, o de sus propios datos personales cuando sean
falsos, erréneos, no actualizados, inadecuados o improcedentes.

Articulo 19. Derechos de los usuarios.
Son derechos de los usuarios:

1. Acceder a los recursos y servicios de la Biblioteca/CRAI en las condiciones que se establecen en
este Reglamento, en las Instrucciones que regulan los diferentes servicios y en los contratos y
licencias suscritos por la Universidad Pablo de Olavide con los proveedores de recursos de
informacién y servicios.

2. Disponer de espacios y medios destinados al desarrollo de actividades individuales y de grupo.
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3. Recibir informacion sobre la Biblioteca/CRAI, sus servicios y recursos, asi como orientacion en el
uso de los mismos.

4. Participar en actividades formativas que promuevan de la competencia digital y faciliten el
aprendizaje a lo largo de toda la vida.

5. Participar de forma activa en el funcionamiento de laBiblioteca/CRAI.

6. Formular sugerencias, quejas o felicitaciones sobre el funcionamiento de la Biblioteca/CRAI
segun el procedimiento establecido.

7. Ver garantizada la confidencialidad y proteccion de sus datos personales y de uso de la
Biblioteca/CRAI, conforme a la legislacion vigente.

8. Recibir una atencion correcta y eficiente por parte del personal de la Biblioteca/CRAI.

Articulo 20. Deberes de los usuarios.
Son deberes de los usuarios:

1. Cumplir este Reglamento y las Instrucciones que regulan el funcionamiento de los distintos
servicios de la Biblioteca/CRAI.

2. Mantener una actitud correcta y civica que permita el funcionamiento oOptimo de la
Biblioteca/CRAl y el ejercicio de los derechos de los otrosusuarios.

3. Utilizar los recursos, instalaciones y equipamientos para los usos previstos y permitidos,
respetando su integridad, asi como su orden ylimpieza.

4. Hacerse responsable de los documentos o del equipamiento tecnoldgico que se tenga en
préstamo y devolverlo en los plazos fijados.

5. Ser respetuoso con el personal de Biblioteca/CRAI, servicio yvigilancia.

6. Respetar la legislacion vigente en materia de propiedad intelectual y las licencias de uso de los
recursos disponibles.

TITULO V
DE LA RESPONSABILIDAD DE LOS USUARIOS/AS Y DE LAS MEDIDAS CORRECTORAS
Articulo 21. El incumplimiento de las responsabilidades

1. El incumplimiento de los deberes descritos en el apartado anterior o de las condiciones de uso de los
fondos, las instalaciones y/o del servicio de préstamo, seran causa de aplicacion de la correspondiente
suspension temporal o indefinida en el uso de los servicios de la Biblioteca/CRAI.

2. Con el objeto de garantizar el adecuado funcionamiento del servicio de préstamo, asi como evitar las
posibles malas préacticas en la utilizacién de los fondos, las instalaciones y/o equipos, seran susceptibles
de aplicacion de medidas de correccion las siguientesconductas:

a) Eluso de un documento de identificacion de otro usuario, el uso indebido de datos personales
de otro usuario, o la aportacion de datos personalesfalsos.

b) La utilizacion incorrecta de las instalaciones, de los recursos, equipos y material de la
Biblioteca/CRAI, el incumplimiento de las normas de uso de los distintos espacios de la
Biblioteca/CRAI o una grave alteracion del funcionamiento delservicio.
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¢ El comportamiento ofensivo o violento respecto a los deméas usuarios o al personal de la
Biblioteca/CRAI.

d) El retraso en la devolucion del recurso o material objeto de préstamo, por vencimiento del
mismo o por reclamacion por parte de laBiblioteca/CRAI.

€) La pérdida de un documento, material 0 equipo en préstamo.

f) El deterioro de un documento o equipo mientras se tiene en préstamo o se hace uso de él en la
biblioteca.

g) Retirar materiales de la Biblioteca/CRAI sin haber cumplido los tramites de préstamo
correspondientes.

3. Las instrucciones de uso de las instalaciones de la Biblioteca/CRAI y las especificas de los diferentes
servicios, detallardn qué otros comportamientos, amén de los descritos en el apartado anterior, son
susceptibles de la aplicacién de medidas correctoras en cada caso.

4. Cualquier otro tipo de incidencia respecto al servicio de préstamo, la conservacion de los fondos o el
mantenimiento de las instalaciones de la Biblioteca/CRAI no contemplado explicitamente entre estas
medidas, sera resuelta por la Direccion de laBiblioteca/CRAI.

Articulo 22. De las medidas correctoras

1. Sin perjuicio de las responsabilidades civiles, penales y/o administrativas a las que, en su caso,
hubiere lugar, las medidas correctoras aplicables, en su caso, seran las siguientes:

a) Apercibimiento por la infraccion cometida y registro de la misma en el historial del usuario.

b) Privacion temporal de todos o de algunos de los servicios y del acceso a los recursos de
informacidn, instalaciones y equipamientos de laBiblioteca/CRAI.

¢) Privacion indefinida de todos o de algunos de los servicios y del acceso a los recursos de
informacion, instalaciones y equipamientos de laBiblioteca/CRAI.

d) Resarcimiento de daios: los usuarios que causen dafios en los documentos, instalaciones y/o
equipamientos deberan restituir los bienes dafiados o bien indemnizar el valor estimado de los
mismos.

2. La aplicacion de las medidas correctoras compete a la Direccion de la Biblioteca/CRAI, salvo la
suspension indefinida, que serd acordada por la Comision de Biblioteca, previa audiencia del
interesado.

Disposicion derogatoria tnica

Quedan derogadas todas aquellas disposiciones, de igual o inferior rango que se opongan al presente
Reglamento y, en particular, el Reglamento de Organizacion y Funcionamiento de la Biblioteca de la
Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla, aprobado en Consejo de Gobierno el 29 de diciembre de 2005.

Disposicion final primera. Instrucciones de aplicacién

Se faculta al Vicerrectorado competente por razén de la materia para que dicte las instrucciones
necesarias para la interpretacion y el adecuado cumplimiento de esta Reglamento.
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Disposicion final segunda. Entrada en vigor

La presente Normativa entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en el Boletin Oficial de la
Universidad.
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Acuerdo de 19 de diciembre de 2020 del Consejo de Gobierno de la Universidad Pablo de Olavide de Sevilla, por el que se aprueba el Reglamento
por el que se regula la Actividad del Personal Investigador Contratado

Reglamento de la Actividad del Personal Investigador Contratado

Preambulo

La formacion de personal investigador y técnico conforma una parte esencial de la actividad del
sistema universitario publico. Asimismo, la incorporacién de talento investigador constituye una aspiracion
irenunciable para el fortalecimiento de las universidades comprometidas con el desarrollo cientifico y
docente, y especialmente de aquéllas que necesitan consolidar su plantilla, como es el caso de la
Universidad Pablo de Olavide. En este sentido, la Recomendacién de la Comisién (UE) 2005/251/CE, de
11 de marzo, por la que se aprueba la Carta Europea del Personal Investigador y el Cédigo de conducta
para su contratacion, conmina a los organismos que emplean y/o financian personal investigador a
elaborar estrategias de desarrollo profesional especificas para dicho personal, que abarque todas las
etapas de su carrera independientemente de su situacion contractual. Dichas estrategias deben dirigirse a
fomentar y posibilitar la promocion profesional de este colectivo. En este sentido, incide la norma en que la
docencia debe considerarse una opcidn valiosa en las trayectorias profesionales de los investigadores,
siempre que no implique responsabilidades excesivas y obstaculice las labores de investigacion,
especialmente al principio de la carrera investigadora.

La Ley 14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacion, establece diversas
modalidades de contratacion de personal técnico e investigador por parte de los organismos publicos.
Dicha contratacion puede estar vinculada, bien con programas oficiales de recursos humanos, o bien con
proyectos o contratos de |+D+i en los que participen los departamentos universitarios. Cada figura
contractual conlleva una capacitacion profesional y académica y unas funciones de investigacion
diferenciadas. Dicha capacitacion conlleva asi mismo un potencial para participar en las tareas docentes
del Departamento de adscripcion, que la Universidad Pablo de Olavide debe definir de acuerdo con el
marco juridico aplicable a cada uno de los supuestos.

Este Reglamento establece las condiciones necesarias para el desarrollo de la actividad
del personal investigador contratado por la Universidad Pablo de Olavide, en aras de garantizar, tal
como exige el art. 60.2 de sus Estatutos, que todos los miembros del personal investigador se
encuentren adscritos a algin Departamento, en cuanto son éstas las unidades de investigacion
basicas en que se estructura la docencia e investigacion universitaria, y, por ello, el anclaje
necesario para garantizar el disfrute de los derechos y el cumplimiento de las obligaciones que
para todo el personal docente e investigador establecen los art. 99 y ss. de los Estatutos de la
Universidad Pablo de Olavide. Se pretende, en definitiva, articular las bases fundamentales del trabajo
cientifico y formativo del personal investigador contratado por la Universidad en consonancia con las
buenas practicas en la Gestion de Recursos Humanos de Investigacién que marca la Unidn
Europea, asi como de hacer a nuestra universidad atractiva para el desarrollo de la actividad
cientifica, por parte de personal investigador en todos los niveles de capacitacion.

CAPITULO I.- Ambito de aplicacion

Articulo 1.- El presente Reglamento se aplicara al personal investigador que presta sus servicios a
través de contratos de Personal Investigador y Personal Técnico financiados por proyectos, ayudas,
contratos y convenios de |+D+i. Dichos contratos estdn amparados por su régimen juridico vigente, en
particular la Ley 14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacion, el Real Decreto
103/2019, de 1 de marzo, por el que se aprueba el Estatuto del Personal Investigador Predoctoral en
Formacion ylo el Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores.
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CAPITULO PRIMERO: Organos de gobierno general de la Universidad.

I. Acuerdos y disposiciones de los 6rganos colegiados de gobierno general.

Articulo 2.- Se consideraran en todo caso incluidos en su &mbito de aplicacion las siguientes figuras de
Personal Investigador y Personal Técnico de Apoyo a la Investigacion:

a) El Personal Técnico de Apoyo a la Investigacién, en cuanto personal contratado para la realizacion de
proyectos especificos de investigacion cientifica y técnica. Se incluyen expresamente los contratos
realizados a ftravés programas de personal técnico de planes de I+D+i internacionales, europeos,
estatales y regionales, asi como del Plan Propio de Investigacion de la UPO.

b) Personal Investigador en Formacion, incorporado a un Programa de Doctorado y contratado para la
realizacion de tareas de investigacion en el ambito de un proyecto, contrato o convenio de I+D+i. Se
incluyen expresamente los programas estatales de formacion predoctoral, FPU y FPI, asi como programas
de investigacion internacionales, europeos, estatales, regionales o propios de la UPO, con personal
investigador predoctoral adscrito.

c) Personal Investigador Postdoctoral, contratado en el marco de proyectos, contratos o programas de
recursos humanos de investigacion y/o desarrollo, para la realizacién de tareas de investigacion o de
cooperaciéon académica, orientadas a la obtencion de un elevado nivel de perfeccionamiento y
especializacidn profesional que conduzca a la consolidacion de la experiencia investigadora. Se incluyen
expresamente los programas de atraccion de talento postdoctoral, como los Juan de la Cierva, Ramén y
Cajal, Marie Curie, asi como programas de investigacion internacionales, europeos, estatales, regionales
o propios de la UPO, con personal investigador postdoctoral adscrito.

d) Personal Investigador Distinguido, contratado para la realizacién de actividades de investigacion y la
direccion de equipos humanos, centros de investigacion, instalaciones y programas cientificos y
tecnoldgicos singulares, en el marco de las funciones y objetivos de la UPO, en los términos establecidos
en la Ley de la Ciencia.

CAPITULO II. De la adscripcion departamental del personal investigador contratado y de su
actividad docente

Articulo 3.- El personal investigador contratado se adscribird al area de conocimiento y departamento al
que pertenezca el Personal Investigador que sea responsable del proyecto vinculado con la contratacion, o
que haya avalado la incorporacién en el caso de programas de recursos humanos de I+D+i. El area de
conocimiento de adscripcién podra variar si asi lo decide el Consejo de Departamento, oido el Personal
Investigador responsable del proyecto.

Articulo 4.- El personal técnico vinculado con proyectos de investigacion se adscribira al area de
conocimiento y departamento al que pertenezca el Personal Investigador que sea responsable del proyecto
de I+D que sustenta la contratacion, o que haya avalado la incorporacién en el caso de programas de
recursos humanos de |+D+i. El drea de conocimiento de adscripcion podréd variar si asi lo decide el
Consejo de Departamento, oido el Personal Investigador responsable del proyecto. En el caso de
proyectos institucionales, este personal podra ser adscrito a Servicios Generales de apoyo al [+D de la
Universidad.
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CAPITULO PRIMERO: Organos de gobierno general de la Universidad.

I. Acuerdos y disposiciones de los 6rganos colegiados de gobierno general.

Articulo 5.- La adscripcion departamental del personal técnico o investigador contratado podré variar por
mutuo acuerdo de los Consejos de los Departamentos implicados, oidos el Personal Investigador
responsable del proyecto, los responsables de las areas afectadas y el personal técnico o investigador
objeto de la readscripcion.

Articulo 6.- En caso de indefinicion sobre la adscripcion departamental, decidira al respecto el Consejo de
Gobierno de la Universidad.

Articulo 7.- El personal contratado adquirira la condicién de miembro del Departamento de adscripcién y
podra pertenecer a su Consejo, en los términos establecidos en los art. 60.2 y 65.1 de los Estatutos de la
Universidad Pablo de Olavide. EI Departamento de adscripcion asignara al personal contratado los
recursos materiales pertinentes para la realizacion de las tareas que tuviera encomendadas como miembro
del mismo.

Articulo 8.- El drea administrativa responsable de gestionar la contratacion comunicara la adscripcion al
Departamento correspondiente. Asi mismo, en caso de cambio de adscripcién, los Departamentos
implicados deberan comunicar el cambio a dicha area administrativa.

Articulo 9.- El Departamento de adscripcion podra asignar actividad docente al personal investigador
contratado, siempre que éste lo solicite y que la convocatoria que da origen al contrato correspondiente lo
permita. El personal técnico de apoyo a la investigacién no podra realizar tareas docentes. La asignacion
de docencia se incorporara al correspondiente POD. La incorporacion del personal investigador contribuira
coyunturalmente a la capacidad docente del &rea de conocimiento de adscripcién en los términos que se
establezcan en el Marco de Ordenacion Docente de la Universidad. La docencia tutelada realizada por el
personal predoctoral contratado podra ser asignada a un area de conocimiento y Departamento distintos a
los de adscripcion del personal predoctoral, siempre bajo acuerdo de los Consejos de Departamento
implicados y con el correspondiente reflejo en sus POD.

Articulo 10.- Para poder realizar tareas docentes, se debe de tener contrato en vigor que abarque por
completo el cuatrimestre o cuatrimestres en que se imparte y evalla la docencia.

Articulo 11.- En modalidades de contratacion para las que la participacién en tareas docentes sea
obligatoria, como el programa predoctoral FPU y otros programas de atraccion de talento, el Departamento
de adscripcion adquiere el compromiso de asignar la docencia necesaria para cumplir los requisitos exigidos
en el contrato.

Articulo 12.- A estos efectos, se debe tener en cuenta que:

a) El Personal Investigador en Formacion podréa colaborar en régimen tutorizado en la actividad
docente en los términos establecidos por su contrato y por el Estatuto del Personal Investigador en
Formacién.

b) El Personal Investigador Postdoctoral podra realizar actividad docente dentro de su area de
conocimiento de adscripcion, hasta un maximo anual de 8 ECTS, en consonancia con lo establecido
para el Contrato de Acceso al Sistema Espafiol de Ciencia, Tecnologia e Innovacion, en la Ley
14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacion.

c) El Personal Investigador Distinguido podra desempefiar un encargo docente de hasta un maximo
de 16 ECTS en cada curso académico, dentro de su Departamento de adscripcion. El encargo
docente asignado a este personal debera justificarse sobre la base de los objetivos del programa que
da origen al contrato.
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CAPITULO PRIMERO: Organos de gobierno general de la Universidad.

I. Acuerdos y disposiciones de los 6rganos colegiados de gobierno general.

CAPITULO IIl. Sobre los salarios de los contratos

Articulo 13.- A efectos salariales de los contratos de personal investigador contratado, la universidad
establecera retribuciones de referencia para los distintos tipos de contrato (Personal Técnico, en Formacion,
Postdoctoral, Distinguido). Dichas referencias se aplicaran en aquellos casos en los que el programa o
proyecto que da lugar a la convocatoria de contratacion no determine el salario a aplicar, o si establece un
margen a decision de la universidad.

Articulo 14.- Las referencias se adecuaran a la legislacion vigente, en particular a lo establecido en la Ley
de la de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacion, asi como al Estatuto del Personal Investigador
Predoctoral en Formacion.

Articulo 15.- El Consejo de Gobierno de la Universidad establecera las retribuciones de referencia, a
propuesta del vicerrectorado con competencias en investigacion y la Gerencia de la Universidad.

Articulo 16.- El salario de contratacion debera estar en la horquilla que se determine en torno a la
retribucion de referencia correspondiente. Se contemplaran vias de excepcionalidad para casos
debidamente justificados por el elevado bagaje del perfil solicitado en la convocatoria de contratacion.

Disposicion derogatoria unica

Derogacion normativa. Quedan derogadas cuantas disposiciones de igual o inferior rango se opongan a
lo establecido en la presente Reglamento.

Disposicion final primera

Instrucciones de aplicacion. El Vicerrectorado competente por razon de la materia podra dictar las
instrucciones necesarias para el desarrollo y el adecuado cumplimiento de este Reglamento.

Disposicion final segunda

Entrada en vigor. Este Reglamento entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacién en el “Boletin
Oficial de la Universidad Pablo de Olavide”.

Disposicion final tercera

El presente Reglamento queda sujeto a lo dispuesto, en lo no previsto por él, a las normas propias de
la Universidad y a las disposiciones generales, autonémicas y nacionales, que le sean de aplicacion
segun principios de competencia y jerarquia.
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I. Acuerdos y disposiciones de los 6rganos colegiados de gobierno general.

Acuerdo de 19 de diciembre de 2020 del Consejo de Gobierno de la Universidad Pablo de Olavide de Sevilla, por el que se aprueba la propuesta de
concesién de honores y distinciones

CONCESION DE HONORES Y DISTINCIONES
DE LA UNIVERSIDAD PABLO DE OLAVIDE

- Insignia Oro Olavide, a los servicios prestados, al Prof. Dr. D. José Ramén Ramirez Gotor a titulo pdstumo.
- Insignia Plata Olavide, a los servicios prestados, a la Prof.2 Dra. D.? Maria Dolores Mazuelo Flores.

- Insignia Plata Olavide, a los servicios prestados, al Prof. Dr. D. Karl Heisel a titulo péstumo.

- Insignia Plata Olavide, a los servicios prestados, a la Sra. D.? Elisa Arenas Lopez.

- Insignia Plata Olavide, a los servicios prestados, al Sr. D. Rafael Murillo Fernandez a titulo pdstumo.

- Insignia Plata Olavide, a los servicios prestados, a la Sra. D. 2 Maria Serrano Alegre.

- Insignia Plata Olavide, a los servicios prestados, a la Sra. D.? Concepcién Vela Payar.
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CAPITULO PRIMERO: Organos de gobierno general de la Universidad.

Il. Resoluciones del Rector.

Resolucién Rectoral de 7 de junio de 2019 de la Universidad Pablo de Olavide de Sevilla, por la que se dispone el cese como Decana de la Facultad
de Ciencias Experimentales de la Prof.2 Dra. Diia. Maria Pilar Ortiz Calderén

Resolucion Rectoral de 7 de junio de 2019 de la Universidad Pablo de Olavide de Sevilla,
por la que se dispone el cese como Decana de la Facultad de Ciencias
Experimentales de la Prof.? Dra. D.? Maria Pilar Ortiz Calderon.

De conformidad con los articulos 2.2 y 20.1 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de
diciembre, de Universidades y con el articulo 32 de los Estatutos de la Universidad Pablo de
Olavide, de Sevilla,

Este Rectorado HA RESUELTO disponer el cese de la Prof.? Dra. D.? Maria Pilar Ortiz
Calderon, Profesora Contratada Doctora de esta Universidad, como Decana de la Facultad
de Ciencias Experimentales de la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla, agradeciéndole
los servicios prestados.

Los efectos econdmicos y administrativos del cese seran desde el 16 de junio de 2019.

EL RECTOR
Fdo.: Vicente Carlos Guzman Fluja
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CAPITULO PRIMERO: Organos de gobierno general de la Universidad.

Il. Resoluciones del Rector.

Resolucién Rectoral de 7 de junio de 2019 de la Universidad Pablo de Olavide de Sevilla, por la que se nombra Decana de la Facultad de Ciencias
Experimentales, a la Prof.2 Dra. Dfia. Maria Pilar Ortiz Calderén

Resolucion Rectoral de 7 de junio de 2019 de la Universidad Pablo de Olavide de
Sevilla, por la que se nombra Decana de la Facultad de Ciencias Experimentales a la Prof.2
Dra. Diia. Maria Pilar Ortiz Calderén.

Conforme al resultado de las elecciones de 31 de mayo de 2019, llevadas a cabo
por la Junta de Facultad de la Facultad de Ciencias Experimentales,

Visto que la profesora Dra. Dfia. Maria Pilar Ortiz Calderon esta acogida al
régimen de dedicaciéon a tiempo completo, segun lo dispuesto en el articulo 68.2 de la Ley
Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, y en el articulo 13.1 de los
Estatutos de la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla,

Visto que la profesora Dra. Diia. Maria Pilar Ortiz Calderon estd contratada con
caracter indefinido en esta Universidad, segln lo dispuesto en el articulo 41.1 del Decreto
Legislativo 1/2013, de 8 de enero, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley
Andaluza de Universidades,

De conformidad con los articulos 2.2 y 20.1 de la Ley Orgénica 6/2001, de 21 de
diciembre, de Universidades, y con el articulo 56 de los Estatutos de la Universidad Pablo de
Olavide, de Sevilla,

Este Rectorado HA RESUELTO nombrar a la Prof? Dra. Dia. Maria Pilar Ortiz
Calderon, Profesora Contratada Doctora de esta Universidad, Decana de la Facultad de
Ciencias Experimentales de la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla.

Los efectos econémicos y administrativos del nombramiento seran desde el dia de la
toma de posesion.

EL RECTOR
Fdo.: Vicente Carlos Guzman Fluja
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CAPITULO PRIMERO: Organos de gobierno general de la Universidad.

Il. Resoluciones del Rector.

Resolucién Rectoral de 3 de julio de 2019 de la Universidad Pablo de Olavide de Sevilla, por la que se dispone el cese como Decana de la Facultad
de Ciencias Sociales de la Prof.2 Dra. Dfia. Rosa Marfa Diaz Jiménez

Resolucion Rectoral de 3 de julio de 2019 de la Universidad Pablo de Olavide de Sevilla,
por la que se dispone el cese como Decana de la Facultad de Ciencias Sociales de la
Prof.2 Dra. Diia. Rosa Maria Diaz Jiménez.

De conformidad con los articulos 2.2 y 20.1 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de
diciembre, de Universidades y con el articulo 32 de los Estatutos de la Universidad Pablo de
Olavide, de Sevilla,

Este Rectorado HA RESUELTO disponer el cese de la Prof? Dra. Diia. Rosa Maria
Diaz Jiménez, Profesora Titular de Universidad de esta Universidad, como Decana de la
Facultad de Ciencias Sociales de la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla,
agradeciéndole los servicios prestados.

Los efectos economicos y administrativos del cese seran desde el 18 de julio de 2019.

EL RECTOR
Fdo.: Vicente Carlos Guzman Fluja
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Resolucién Rectoral de 3 de julio de 2019 de la Universidad Pablo de Olavide de Sevilla, por la que se nombra Decana de la Facultad de Ciencias

Sociales, a la Prof.2 Dra. Diia. Rosa Maria Diaz Jiménez

Resolucién Rectoral de 3 de julio de 2019 de la Universidad Pablo de Olavide de Sevilla, por la
que se nombra Decana de la Facultad de Ciencias Sociales, a la Prof.? Dra. Diia. Rosa Maria
Diaz Jiménez.

Conforme al resultado de las elecciones de 11 de junio de 2019, llevadas a cabo por la
Junta de Facultad de la Facultad de Ciencias Sociales,

Visto que la profesora Dra. Dfia. Rosa Maria Diaz Jiménez esta acogida al
régimen de dedicacion a tiempo completo, segin lo dispuesto en el articulo 68.2 de la Ley
Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, y en el articulo 13.1 de los
Estatutos de la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla,

De conformidad con los articulos 2.2 y 20.1 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de
diciembre, de Universidades, y con el articulo 56 de los Estatutos de la Universidad Pablo de
Olavide, de Sevilla,

Este Rectorado HA RESUELTO nombrar a la Prof2 Dra. Dia. Rosa Maria Diaz
Jiménez, Profesora Titular de Universidad, Decana de la Facultad de Ciencias Sociales de la
Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla.

Los efectos econdmicos y administrativos del nombramiento seran desde el dia de la
toma de posesion.

EL RECTOR
Fdo.: Vicente Carlos Guzman Fluja
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Resolucion Rectoral de 22 de julio de 2019 de la Universidad Pablo de Olavide de Sevilla, por la que se dispone el cese como Vicedecano de

Ordenacién Académica de la Facultad de Ciencias Sociales del Prof. Dr. D. Juan Miguel Gémez Espino

Resolucion Rectoral de 22 de julio de 2019 de la Universidad Pablo de Olavide de Sevilla,
por la que se dispone el cese como Vicedecano de Ordenaciéon Académica de la Facultad de
Ciencias Sociales del Prof. Dr. D. Juan Miguel Gomez Espino.

De conformidad con los articulos 2.2 y 20.1 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de
diciembre, de Universidades y con el articulo 32 de los Estatutos de la Universidad Pablo de
Olavide, de Sevilla,

Este Rectorado HA RESUELTO disponer el cese del Prof. Dr. D. Juan Miguel
Gomez Espino, Profesor Contratado Doctor de esta Universidad, como Vicedecano de
Ordenacion Académica de la Facultad de Ciencias Sociales de la Universidad Pablo de
Olavide, de Sevilla, agradeciéndole los servicios prestados.

Los efectos econdmicos y administrativos del cese seran desde el dia de la presente
Resolucion Rectoral.

EL RECTOR
Fdo.: Vicente Carlos Guzman Fluja
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CAPITULO PRIMERO: Organos de gobierno general de la Universidad.

Il. Resoluciones del Rector.

Resolucién Rectoral de 22 de julio de 2019, de la Universidad Pablo de Olavide de Sevilla, por la que se nombra Vicedecano de Ordenacién
Académica de la Facultad de Ciencias Sociales, al Prof. Dr. D. Juan Miguel G6mez Espino

Resolucién Rectoral de 22 de julio de 2019, de la Universidad Pablo de Olavide de
Sevilla, por la que se nombra Vicedecano de Ordenacion Académica de la Facultad de
Ciencias Sociales al Prof. Dr. D. Juan Miguel Gomez Espino.

Vista la propuesta efectuada por la Decana de la Facultad de Ciencias Sociales,

Visto que el profesor Dr. D. Juan Miguel Gdmez Espino esta acogido al régimen de
dedicacion a tiempo completo, segun lo dispuesto en el articulo 68.2 de la Ley Orgénica 6/2001,
de 21 de diciembre, de Universidades, y en el articulo 13.1 de los Estatutos de la Universidad
Pablo de Olavide, de Sevilla,

Visto que el profesor Dr. D. Juan Miguel Gémez Espino esta contratado con
caracter indefinido en esta Universidad, segun lo dispuesto en el articulo 41 del Decreto
Legislativo 1/2013, de 8 de enero, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley
Andaluza de Universidades.

De conformidad con los articulos 2.2 y 20.1 de la Ley Orgénica 6/2001, de 21 de
diciembre, de Universidades, y con el articulo 58 de los Estatutos de la Universidad Pablo de
Olavide, de Sevilla,

Este Rectorado HA RESUELTO nombrar al Prof. Dr. D. Juan Miguel Gémez
Espino, Profesor Contratado Doctor de esta Universidad, Vicedecano de Ordenacion
Académica de la Facultad de Ciencias Sociales de la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla.

Los efectos econémicos y administrativos del nombramiento seran desde el dia de la
toma de posesion.

EL RECTOR
Fdo.: Vicente Carlos Guzman Fluja
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Resolucién Rectoral de 22 de julio de 2019 de la Universidad Pablo de Olavide de Sevilla, por la que se dispone el cese como Vicedecana de Practicas

de la Facultad de Ciencias Sociales de la Prof.2 Dfia. Maria Estrella Abolafio Moreno

Resolucion Rectoral de 22 de julio de 2019 de la Universidad Pablo de Olavide de Sevilla,
por la que se dispone el cese como Vicececana de Practicas de la Facultad de Ciencias
Sociales de la Prof.2 Diia. Maria Estrella Abolafio Moreno.

De conformidad con los articulos 2.2 y 20.1 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de
diciembre, de Universidades y con el articulo 32 de los Estatutos de la Universidad Pablo de
Olavide, de Sevilla,

Este Rectorado HA RESUELTO disponer el cese de la Prof.2 Diia. Maria Estrella
Abolafio Moreno, Profesora Colaboradora de esta Universidad, como Vicedecana de
Practicas de la Facultad de Ciencias Sociales de la Universidad Pablo de Olavide, de
Sevilla, agradeciéndole los servicios prestados.

Los efectos econdmicos y administrativos del cese seran desde desde el dia de la
presente Resolucion Rectoral.

EL RECTOR
Fdo.: Vicente Carlos Guzman Fluja
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CAPITULO PRIMERO: Organos de gobierno general de la Universidad.

Il. Resoluciones del Rector.

Resolucion Rectoral de 22 de julio de 2019, de la Universidad Pablo de Olavide de Sevilla, por la que se nombra Vicedecana de Précticas y
Empleabilidad de la Facultad de Ciencias Sociales, a la Prof.2 Dfia. Maria Estrella Abolafio Moreno

Resolucion Rectoral de 22 de julio de 2019 de la Universidad Pablo de Olavide de Sevilla,
por la que se nombra Vicedecana de Practicas y Empleabilidad de la Facultad de Ciencias
Sociales a la Prof.2 Diia. Maria Estrella Abolafio Moreno.

Vista la propuesta efectuada por la Decana de la Facultad de Ciencias Sociales,

Visto que la profesora Dfia. Maria Estrella Abolafio Moreno estd acogida al
régimen de dedicacion a tiempo completo, segin lo dispuesto en el articulo 68.2 de la Ley
Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, y en el articulo 13.1 de los
Estatutos de la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla,

Visto que la profesora Difia. Maria Estrella Abolafio Moreno esta contratada con
caracter indefinido en esta Universidad, segin lo dispuesto en el articulo 41.1 del Decreto
Legislativo 1/2013, de 8 de enero, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley
Andaluza de Universidades,

De conformidad con los articulos 2.2 y 20.1 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de
diciembre, de Universidades, y con el articulo 58 de los Estatutos de la Universidad Pablo de
Olavide, de Sevilla,

Este Rectorado HA RESUELTO nombrar a la Prof? Diia. Maria Estrella
Abolafio Moreno, Profesora Colaboradora de esta Universidad, Vicedecana de Practicas y
Empleabilidad de la Facultad de Ciencias Sociales de la Universidad Pablo de Olavide,
de Sevilla.

Los efectos econémicos y administrativos del nombramiento seran desde el dia de la
toma de posesion.

EL RECTOR
Fdo.: Vicente Carlos Guzmén Fluja
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Resolucién Rectoral de 22 de julio de 2019 de la Universidad Pablo de Olavide de Sevilla, por la que se dispone el cese como Vicedecana de
Relaciones Internacionales y Movilidad de la Facultad de Ciencias Sociales de la Prof.2 Dra. Dila. Beatriz Macias G6émez-Estern

Resolucion Rectoral de 22 de julio de 2019 de la Universidad Pablo de Olavide de Sevilla,
por la que se dispone el cese como Vicedecana de Relaciones
Internacionales y Movilidad de la Facultad de Ciencias Sociales de la Prof? Dra. Dia.
Beatriz Macias Gomez-Estern.

De conformidad con los articulos 2.2 y 20.1 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de
diciembre, de Universidades y con el articulo 32 de los Estatutos de la Universidad Pablo de
Olavide, de Sevilla,

Este Rectorado HA RESUELTO disponer el cese de la Prof? Dra. Diia. Beatriz Macias
Gomez-Estern, Profesora Contratada Doctora de esta Universidad, como Vicedecana
de Relaciones Internacionales y Movilidad de la Facultad de Ciencias Sociales de la
Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla, agradeciéndole los servicios prestados.

Los efectos economicos y administrativos del cese seran desde el dia de la presente
Resolucion Rectoral.

EL RECTOR
Fdo.: Vicente Carlos Guzmén Fluja

Fecha de publicacion: 13/02/2020

BUPO N.°: 1/2020
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CAPITULO PRIMERO: Organos de gobierno general de la Universidad.

Il. Resoluciones del Rector.

Resolucién Rectoral de 22 de julio de 2019, de la Universidad Pablo de Olavide de Sevilla, por la que se nombra Vicedecana de Género, Innovacién e
Internacionalizacién de la Facultad de Ciencias Sociales, a la Prof.2 Dra. Dfia. Beatriz Macias G6mez-Estern

Resolucion Rectoral de 22 de julio de 2019, de la Universidad Pablo de Olavide de
Sevilla, por la que se nombra Vicedecana de Género, Innovacion e
Internacionalizacion de la Facultad de Ciencias Sociales a la Prof? Dra. Diia. Beatriz
Macias Gomez-Estern.

Vista la propuesta efectuada por la Decana de la Facultad de Ciencias Sociales,

Visto que la profesora Dra. Dfia. Beatriz Macias Gdmez-Estern esta acogida al
régimen de dedicacion a tiempo completo, segin lo dispuesto en el articulo 68.2 de la Ley
Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, y en el articulo 13.1 de los
Estatutos de la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla,

Visto que la profesora Dra. Diia. Beatriz Macias Gdmez-Estern esta contratada con
caracter indefinido en esta Universidad, seglin lo dispuesto en el articulo 41.1 del Decreto
Legislativo 1/2013, de 8 de enero, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Andaluza
de Universidades,

De conformidad con los articulos 2.2 y 20.1 de la Ley Orgénica 6/2001, de 21 de
diciembre, de Universidades, y con el articulo 58 de los Estatutos de la Universidad Pablo de
Olavide, de Sevilla,

Este Rectorado HA RESUELTO nombrar a la Prof.2 Dra. Diia. Beatriz Macias
Gomez-Estern, Profesora Contratada Doctora de esta Universidad, Vicedecana de
Género, Innovacion e Internacionalizacion de la Facultad de Ciencias Sociales de la
Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla.

Los efectos econémicos y administrativos del nombramiento serén desde el dia de la
toma de posesion.

EL RECTOR
Fdo.: Vicente Carlos Guzman Fluja
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CAPITULO PRIMERO: Organos de gobierno general de la Universidad.

Il. Resoluciones del Rector.

Resolucién Rectoral de 22 de julio de 2019 de la Universidad Pablo de Olavide de Sevilla, por la que se dispone el cese como Vicedecana de Calidad,
Innovacién y Coordinacién Docente de la Facultad de Ciencias Sociales de la Prof.2 Dra. Diia. Marifa Teresa Terr6n Caro

Resolucion Rectoral de 22 de julio de 2019 de la Universidad Pablo de Olavide de Sevilla,
por la que se dispone el cese como Vicedecana de Calidad, Innovacién y Coordinacién
Docente de la Facultad de Ciencias Sociales de la Prof.? Dra. Dia. Maria Teresa Terron
Caro.

De conformidad con los articulos 2.2 y 20.1 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de
diciembre, de Universidades y con el articulo 32 de los Estatutos de la Universidad Pablo de
Olavide, de Sevilla,

Este Rectorado HA RESUELTO disponer el cese de la Prof.? Dra. Diia. Maria Teresa
Terron Caro, Profesora Contratada Doctora de esta Universidad, como Vicedecana
de Calidad, Innovacién y Coordinacion Docente de la Facultad de Ciencias Sociales
de la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla, agradeciéndole los servicios prestados.

Los efectos econdmicos y administrativos del cese seran desde el dia de la presente
Resolucion Rectoral

EL RECTOR
Fdo.: Vicente Carlos Guzman Fluja
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CAPITULO PRIMERO: Organos de gobierno general de la Universidad.

Il. Resoluciones del Rector.

Resolucién Rectoral de 22 de julio de 2019 de la Universidad Pablo de Olavide de Sevilla, por la que se nombra Vicedecana de Calidad y
Coordinacién Docente de la Facultad de Ciencias Sociales, a la Prof.2 Dra. Dfia. Marfa Teresa Terrén Caro

Resolucion Rectoral de 22 de julio de 2019 de la Universidad Pablo de Olavide de Sevilla,
por la que se nombra Vicedecana de Calidad y Coordinacion Docente de la Facultad de
Ciencias Sociales a la Prof.2 Dra. Diia. Maria Teresa Terrén Caro.

Vista la propuesta efectuada por la Decana de la Facultad de Ciencias Sociales,

Visto que la profesora Dra. Dfia. Maria Teresa Terr6n Caro esta acogida al
régimen de dedicacion a tiempo completo, segun lo dispuesto en el articulo 68.2 de la Ley
Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, y en el articulo 13.1 de los
Estatutos de la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla,

Visto que la profesora Dra. Diia. Maria Teresa Terron Caro esta contratada con
caracter indefinido en esta Universidad, segun lo dispuesto en el articulo 41.1 del Decreto
Legislativo 1/2013, de 8 de enero, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley
Andaluza de Universidades,

De conformidad con los articulos 2.2 y 20.1 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de
diciembre, de Universidades, y con el articulo 58 de los Estatutos de la Universidad Pablo de
Olavide, de Sevilla,

Este Rectorado HA RESUELTO nombrar a la Prof.2 Dra. Diia. Maria Teresa Terron
Caro, Profesora Contratada Doctora de esta Universidad, Vicedecana de Calidad y
Coordinacion Docente de la Facultad de Ciencias Sociales de la Universidad Pablo de Olavide,
de Sevilla.

Los efectos econdmicos y administrativos del nombramiento seran desde el dia de la
toma de posesién.

EL RECTOR
Fdo.: Vicente Carlos Guzman Fluja
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CAPITULO PRIMERO: Organos de gobierno general de la Universidad.

Il. Resoluciones del Rector.

Resolucién Rectoral de 22 de julio de 2019 de la Universidad Pablo de Olavide de Sevilla, por la que se dispone el cese como Secretaria de la
Facultad de Ciencias Sociales de la Prof.2 Dra. Dfia. Antonia Corona Aguilar

Resolucion Rectoral de 22 de julio de 2019 de la Universidad Pablo de Olavide de Sevilla,
por la que se dispone el cese como Secretaria de la Facultad de Ciencias Sociales de la
Prof.2 Dra. Diia. Antonia Corona Aguilar.

De conformidad con los articulos 2.2 y 20.1 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de
diciembre, de Universidades y con el articulo 32 de los Estatutos de la Universidad Pablo de
Olavide, de Sevilla,

Este Rectorado HA RESUELTO disponer el cese de la Prof? Dra. Dia. Antonia
Corona Aguilar, Profesora Contratada Doctora de esta Universidad, como Secretaria de la
Facultad de Ciencias Sociales de la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla,
agradeciéndole los servicios prestados.

Los efectos econdmicos y administrativos del cese seran desde el dia de la presente
Resolucion Rectoral.

EL RECTOR
Fdo.: Vicente Carlos Guzman Fluja
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CAPITULO PRIMERO: Organos de gobierno general de la Universidad.

Il. Resoluciones del Rector.

Resolucién Rectoral de 22 de julio de 2019, de la Universidad Pablo de Olavide de Sevilla, por la que se nombra Secretaria de la Facultad de Ciencias
Sociales, a la Prof.2 Dra. Diia. Inmaculada Zambrano Alvarez

Resolucion Rectoral de 22 de julio de 2019 de la Universidad Pablo de Olavide de
Sevilla, por la que se nombra Secretaria de la Facultad de Ciencias Sociales a la Prof.?
Dra. Diia. Inmaculada Zambrano Alvarez .

Vista la propuesta efectuada por la Decana de la Facultad de Ciencias Sociales,

Visto que la profesora Dra. Dfa. Inmaculada Zambrano Alvarez esta acogida al
régimen de dedicacion a tiempo completo, segun lo dispuesto en el articulo 68.2 de la Ley
Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, y en el articulo 13.1 de los
Estatutos de la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla,

De conformidad con los articulos 2.2 y 20.1 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de
diciembre, de Universidades, y con el articulo 50.2 de los Estatutos de la Universidad Pablo de
Olavide, de Sevilla,

Este Rectorado HA RESUELTO nombrar a la Prof? Dra. Dna.
Inmaculada Zambrano Alvarez, Profesora Contratada Doctora Temporal de esta
Universidad, Secretaria y Relaciones con el Alumnado de la Facultad de Ciencias
Sociales de la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla.

Los efectos econdmicos y administrativos del nombramiento seran desde el dia de la
toma de posesion.

EL RECTOR
Fdo.: Vicente Carlos Guzman Fluja
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Resolucién Rectoral de 30 de julio de 2019 de la Universidad Pablo de Olavide de Sevilla, por la que se dispone el cese como Vicedecano de
Ordenacién Académica de la Facultad de Ciencias Experimentales del Prof. Dr. D. Juan Rigoberto Tejedo Huaman

Resolucion Rectoral de 30 de julio de 2019 de la Universidad Pablo de Olavide de Sevilla,
por la que se dispone el cese como Vicedecano de Ordenacion Académica de la Facultad
de Ciencias Experimentales del Prof. Dr. D. Juan Rigoberto Tejedo Huaman.

De conformidad con los articulos 2.2 y 20.1 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de
diciembre, de Universidades y con el articulo 32 de los Estatutos de la Universidad Pablo de
Olavide, de Sevilla,

Este Rectorado HA RESUELTO disponer el cese del Prof. Dr. D. Juan Rigoberto
Tejedo Huaman, Profesor Titular de Universidad de esta Universidad, como Vicedecano de
Ordenacion Académica de la Facultad de Ciencias Experimentales de la
Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla, agradeciéndole los servicios prestados.

Los efectos econdmicos y administrativos del cese seran desde el 15 de septiembre de 2019.

EL RECTOR
Fdo.: Vicente Carlos Guzman Fluja

Fecha de publicacion: 13/02/2020

BUPO N.°: 1/2020
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CAPITULO PRIMERO: Organos de gobierno general de la Universidad.

Il. Resoluciones del Rector.

Resolucién Rectoral de 30 de julio de 2019, de la Universidad Pablo de Olavide de Sevilla, por la que se nombra Vicedecano de Ordenacién

Académica y Coordinacién Académica de la Facultad de Ciencias Experimentales, al Prof. Dr. D. Juan Rigoberto Tejedo Huaman

Resolucion Rectoral de 30 de julio de 2019 de la Universidad Pablo de Olavide de Sevilla,
por la que se nombra Vicedecano de Ordenacion Académica y Coordinacion Académica de
la Facultad de Ciencias Experimentales, al Prof. Dr. D. Juan Rigoberto Tejedo Huaman.

Vista la propuesta efectuada por la Decana de la Facultad de Ciencias
Experimentales,

Visto que el profesor Dr. D. Juan Rigoberto Tejedo Huaman estd acogido al
régimen de dedicacion a tiempo completo, segun lo dispuesto en el articulo 68.2 de la Ley
Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, y en el articulo 13.1 de los
Estatutos de la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla,

De conformidad con los articulos 2.2 y 20.1 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de
diciembre, de Universidades, y con el articulo 58 de los Estatutos de la Universidad Pablo de
Olavide, de Sevilla,

Este Rectorado HA RESUELTO nombrar al Prof. Dr. D. Juan Rigoberto
Tejedo Huaman, Profesor Titular de Universidad de esta Universidad, Vicedecano de
Ordenacion Académica y Coordinacion Académica de la Facultad de Ciencias
Experimentales de la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla.

Los efectos econdmicos y administrativos del nombramiento seran desde el dia de la
toma de posesion.

EL RECTOR
Fdo.: Vicente Carlos Guzman Fluja
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CAPITULO PRIMERO: Organos de gobierno general de la Universidad.

Il. Resoluciones del Rector.

Resolucién Rectoral de 30 de julio de 2019 de la Universidad Pablo de Olavide de Sevilla, por la que se dispone el cese como Vicedecano de

Relaciones Internacionales y Movilidad de la Facultad de Ciencias Experimentales del Prof. Dr. D. Jesus José Rexach Benavides

Resolucion Rectoral de 30 de julio de 2019 de la Universidad Pablo de Olavide de Sevilla,
por la que se dispone el cese como Vicedecano de Relaciones
Internacionales y Movilidad de la Facultad de Ciencias Experimentales del Prof. Dr. D. Jesus
José Rexach Benavides.

De conformidad con los articulos 2.2 y 20.1 de la Ley Orgéanica 6/2001, de 21 de
diciembre, de Universidades y con el articulo 32 de los Estatutos de la Universidad Pablo de
Olavide, de Sevilla,

Este Rectorado HA RESUELTO disponer el cese del Prof. Dr. D. Jesis José
Rexach Benavides, Profesor Titular de Universidad de esta Universidad, como
Vicedecano de Relaciones Internacionales y Movilidad de la Facultad de Ciencias
Experimentales de la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla, agradeciéndole los
servicios prestados.

Los efectos econdémicos y administrativos del cese seran desde el 15 de septiembre de
2019.

EL RECTOR
Fdo.: Vicente Carlos Guzman Fluja

Pagina 92 de 140



Secretaria General de la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla

Fecha de publicacion: 13/02/2020

BUPO N.°: 1/2020

<
-
=
>
o
n

UNIVERSIDAD

G

PABLOPOLAVIDE

CAPITULO PRIMERO: Organos de gobierno general de la Universidad.

Il. Resoluciones del Rector.

Resolucién Rectoral de 30 de julio de 2019 de la Universidad Pablo de Olavide de Sevilla, por la que se nombra Vicedecana de Relaciones
Internacionales, Movilidad y Comunicacién de la Facultad de Ciencias Experimentales, a la Prof.2 Dra. Dfia. Maria de la Menta Ballesteros Martin

Resolucion Rectoral de 30 de julio de 2019 de la Universidad Pablo de Olavide de Sevilla,
por la que se nombra Vicedecana de Relaciones Internacionales, Movilidad y Comunicacién
de la Facultad de Ciencias Experimentales a la Prof.? Dra. Diia. Maria de la Menta Ballesteros
Martin.

Vista la propuesta efectuada por la Decana de la Facultad de Ciencias
Experimentales,

Visto que la profesora Dfia. Maria de la Menta Ballesteros Martin estd acogida al
régimen de dedicacion a tiempo completo, segun lo dispuesto en el articulo 68.2 de la Ley
Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, y en el articulo 13.1 de los
Estatutos de la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla,

Visto que la profesora Dfa. Maria de la Menta Ballesteros Martin esta contratada con
caracter indefinido en esta Universidad, segin lo dispuesto en el articulo 41 del Decreto
Legislativo 1/2013, de 8 de enero, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Andaluza
de Universidades.

De conformidad con los articulos 2.2 y 20.1 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de
diciembre, de Universidades, y con el articulo 58 de los Estatutos de la Universidad Pablo de
Olavide, de Sevilla,

Este Rectorado HA RESUELTO nombrar a la Prof2 Dfia. Maria de la Menta
Ballesteros Martin, Profesora Contratada Doctora de esta Universidad, Vicedecana de
Relaciones Internacionales, Movilidad y Comunicacion de la Facultad de Ciencias
Experimentales de la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla.

Los efectos econdmicos y administrativos del nombramiento seran desde el dia de la
toma de posesion.

EL RECTOR
Fdo.: Vicente Carlos Guzman Fluja
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CAPITULO PRIMERO: Organos de gobierno general de la Universidad.

Il. Resoluciones del Rector.

Resolucién Rectoral de 30 de julio de 2019 de la Universidad Pablo de Olavide de Sevilla, por la que se dispone el cese como Vicedecana de Calidad
de la Facultad de Ciencias Experimentales de la Prof.2 Dra. Dfia. Antonia Mercedes Jiménez Rodriguez

Resolucion Rectoral de 30 de julio de 2019 de la Universidad Pablo de Olavide de Sevilla,
por la que se dispone el cese como Vicedecana de Calidad de la Facultad de Ciencias
Experimentales de la Prof? Dra. Dfia. Antonia Mercedes Jiménez Rodriguez.

De conformidad con los articulos 2.2 y 20.1 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de
diciembre, de Universidades y con el articulo 32 de los Estatutos de la Universidad Pablo de
Olavide, de Sevilla,

Este Rectorado HA RESUELTO disponer el cese de la Prof? Dra. Diia. Antonia
Mercedes Jiménez Rodriguez, Profesora Titular de Universidad de esta Universidad, como
Vicedecana de Calidad, Coordinacion Docente y Comunicacion de la Facultad de
Ciencias Experimentales de la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla,
agradeciéndole los servicios prestados.

Los efectos econdmicos y administrativos del cese seran desde el 15 de septiembre de
2019.

EL RECTOR
Fdo.: Vicente Carlos Guzmén Fluja
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CAPITULO PRIMERO: Organos de gobierno general de la Universidad.

Il. Resoluciones del Rector.

Resolucién Rectoral de 30 de julio de 2019, de la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla, por la que se nombra Vicedecana de Calidad de la
Facultad de Ciencias Experimentales, a la Prof.2 Dra. Dfia. Antonia Mercedes Jiménez Rodriguez

Resolucion Rectoral de 30 de julio de 2019 de la Universidad Pablo de Olavide de Sevilla,
por la que se nombra Vicedecana de Calidad de la Facultad de Ciencias
Experimentales a la Prof.2 Dra. Dfia. Antonia Mercedes Jiménez Rodriguez.

Vista la propuesta efectuada por la Decana de la Facultad de Ciencias
Experimentales,

Visto que la profesora Dra. Dfia. Antonia Mercedes Jiménez Rodriguez esta
acogida al régimen de dedicacion a tiempo completo, segun lo dispuesto en el articulo 68.2 de la
Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, y en el articulo 13.1 de los Estatutos
de la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla,

De conformidad con los articulos 2.2 y 20.1 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de
diciembre, de Universidades, y con el articulo 58 de los Estatutos de la Universidad Pablo de
Olavide, de Sevilla,

Este Rectorado HA RESUELTO nombrar a la Prof? Dra. Dia. Antonia
Mercedes Jiménez Rodriguez, Profesora Titular de Universidad de esta Universidad,
Vicedecana de Calidad de la Facultad de Ciencias Experimentales de la Universidad Pablo
de Olavide, de Sevilla.

Los efectos econémicos y administrativos del nombramiento seran desde el dia de la
toma de posesion.

EL RECTOR
Fdo.: Vicente Carlos Guzman Fluja
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Resolucién Rectoral de 30 de julio de 2019 de la Universidad Pablo de Olavide de Sevilla, por la que se dispone el cese como Secretario de la

Facultad de Ciencias Experimentales del Prof. Dr. D. Enrique Ramos Gémez

Resolucion Rectoral de 30 de julio de 2019 de la Universidad Pablo de Olavide de Sevilla,
por la que se dispone el cese como Secretario de la Facultad de Ciencias
Experimentales del Prof. Dr. D. Enrique Ramos Gomez.

De conformidad con los articulos 2.2 y 20.1 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de
diciembre, de Universidades y con el articulo 32 de los Estatutos de la Universidad Pablo de
Olavide, de Sevilla,

Este Rectorado HA RESUELTO disponer el cese del Prof. Dr. D. Enrique Ramos
Gomez, Profesor Titular de Universidad de esta Universidad, como Secretario de la
Facultad de Ciencias Experimentales de la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla,
agradeciéndole los servicios prestados.

Los efectos econdmicos y administrativos del cese seran desde el 15 de septiembre de
2019.

EL RECTOR
Fdo.: Vicente Carlos Guzman Fluja
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CAPITULO PRIMERO: Organos de gobierno general de la Universidad.

Il. Resoluciones del Rector.

Resolucién Rectoral de 30 de julio de 2019 de la Universidad Pablo de Olavide de Sevilla, por la que se nombra Secretario de la Facultad de Ciencias
Experimentales, al Prof. Dr. D. Enrique Ramos Gémez

Resolucion Rectoral de 30 de julio de 2019 de la Universidad Pablo de Olavide de Sevilla,
por la que se nombra Secretario de la Facultad de Ciencias Experimentales al Prof. Dr. D.
Enrique Ramos Gémez.

Vista la propuesta efectuada por la Decana de la Facultad de Ciencias
Experimentales,

Visto que el profesor Dr. D. Enrique Ramos Goémez esta acogido al régimen de
dedicacion a tiempo completo, segln lo dispuesto en el articulo 68.2 de la Ley Organica
6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, y en el articulo 13.1 de los Estatutos de la
Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla,

De conformidad con los articulos 2.2 y 20.1 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de
diciembre, de Universidades, y con el articulo 50.2 de los Estatutos de la Universidad Pablo de
Olavide, de Sevilla,

Este Rectorado HA RESUELTO nombrar al Prof. Dr. D. Enrique Ramos
Gomez, Profesor Titular de Universidad de esta Universidad, Secretario de la Facultad de
Ciencias Experimentales de la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla.

Los efectos econémicos y administrativos del nombramiento seran desde el dia de la
toma de posesion, estando equiparado econémicamente el cargo de Secretario de la Facultad de
Ciencias Experimentales al de Vicedecano.

EL RECTOR
Fdo.: Vicente Carlos Guzman Fluja
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Resolucién Rectoral de 30 de julio de 2019 de la Universidad Pablo de Olavide de Sevilla, por la que se dispone el cese como Coordinadora de

Practicas Externas Regladas de la Facultad de Ciencias Experimentales de la Prof.2. Dra. Dia. Eva Maria Valero Blanco

Resolucién Rectoral de 30 de julio de 2019 de la Universidad Pablo de Olavide de Sevilla,
por la que se dispone el cese como Coordinadora de Practicas Externas Regladas de
la Facultad de Ciencias Experimentales de la Prof.2 Dra. Diia. Eva Maria Valero Blanco.

De conformidad con los articulos 2.2 y 20.1 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de
diciembre, de Universidades y con el articulo 32 de los Estatutos de la Universidad Pablo de
Olavide, de Sevilla,

Este Rectorado HA RESUELTO disponer el cese de la Prof? Dra. Diia. Eva Maria Valero
Blanco, Profesora Titular de Universidad de esta Universidad, como Coordinadora de Practicas
Externas Regladas de la Facultad de Ciencias Experimentales de la Universidad Pablo
de Olavide, de Sevilla, agradeciéndole los servicios prestados.

Los efectos econdmicos y administrativos del cese seran desde el 15 de septiembre de
2019.

EL RECTOR
Fdo.: Vicente Carlos Guzmén Fluja
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Il. Resoluciones del Rector.

Resolucién Rectoral de 30 de julio de 2019 de la Universidad Pablo de Olavide de Sevilla, por la que se nombra Coordinadora de Practicas Externas
de la Facultad de Ciencias Experimentales, a la Prof.2 Dra. Diia. Eva Maria Valero Blanco

Resolucion Rectoral de 30 de julio de 2019 de la Universidad Pablo de Olavide de Sevilla,
por la que se nombra Coordinadora de Practicas Externas de la Facultad de Ciencias
Experimentales, a la Prof.? Dra. Dfia. Eva Maria Valero Blanco.

Vista la propuesta efectuada por la Decana de la Facultad de Ciencias
Experimentales,

Visto que la profesora Dra. DAa. Eva Maria Valero Blanco estd acogida al
régimen de dedicacion a tiempo completo, segin lo dispuesto en el articulo 68.2 de la Ley
Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, y en el articulo 13.1 de los
Estatutos de la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla,

De conformidad con los articulos 2.2 y 20.1 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de
diciembre, de Universidades, y con el articulo 32.1.0) de los Estatutos de la Universidad Pablo
de Olavide, de Sevilla,

Este Rectorado HA RESUELTO nombrar a la Prof? Dra. Dia. Eva Maria
Valero Blanco, Profesora Titular de Universidad de esta Universidad, Coordinadora de
Practicas Externas de la Facultad de Ciencias Experimentales de la Universidad Pablo de
Olavide, de Sevilla.

Los efectos econdmicos y administrativos del nombramiento seran desde el dia de la
toma de posesion, estando equiparado econémicamente el cargo de Coordinadora de Practicas
Externas de la Facultad de Ciencias Experimentales al de Coordinadora de COU.

EL RECTOR
Fdo.: Vicente Carlos Guzman Fluja
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Resolucion Rectoral de 14 de octubre de 2019 por la que se convocan elecciones diversas a Juntas de Centro y Consejos de Departamento de la
Universidad Pablo de Olavide de Sevilla

Resolucién Rectoral de 14 de octubre de 2019, por la que se convocan elecciones diversas a Juntas de
Centro y Consejos de Departamento de la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla

Visto que el Reglamento Electoral de la Universidad Pablo de Olavide, aprobado por el Consejo de
Gobierno en su sesién del dia 2 de noviembre de 2011, dispone, en su articulo 19.1, que las elecciones para

cubrir la representacion en los drganos colegiados en la Universidad seran convocadas por el Rector.

Visto que el Reglamento Electoral de la Universidad Pablo de Olavide, dispone, en su articulo 54.3 que los
mandatos de los representantes electos en las Juntas de Centro durarén cuatro afios, excepto en el caso de los

estudiantes que sera de dos afios.

Visto que el Reglamento Electoral de la Universidad Pablo de Olavide, dispone, en su articulo 55.5 que los
mandatos de los representantes electos en los Consejos de Departamento duraran cuatro afios, excepto en el

caso de los estudiantes que sera de un afio.

Este Rectorado RESUELVE, de conformidad con el marco normativo de aplicacion:

UNICO- Convocar elecciones con esta fecha para:

- Renovar la representacion del profesorado doctor con vinculacion permanente, personal docente e
investigador no incluido en el apartado anterior y personal de administracion y servicios, en los siguientes
Centros:

e Facultad de Ciencias Empresariales
e Facultad de Ciencias del Deporte

e Facultad de Derecho

e Facultad de Humanidades

e Escuela Politécnica Superior

- Renovar la representacion de estudiantes en Consejos de Departamento, de todos los Departamentos de
la Universidad.

- Renovar la representacion de profesorado a tiempo parcial no doctor, en los siguientes Departamentos:

Biologia Molecular e Ingenieria Bioquimica
Deporte e Informética

Derecho Privado

Derecho Publico
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1. Resoluciones del Rector.

Economia, Métodos Cuantitativos e H.2 Econémica
Economia Financiera y Contabilidad

Filologia y Traduccion

Fisiologia, Anatomia y Biologia Celular

Geografia, Historia y Filosofia

¢ Organizacion de Empresas y Marketing

e Sistemas Fisicos, Quimicos y Naturales

o Trabajo Social y Servicios Sociales

Contra la presente resolucion, que pone fin a la via administrativa, cabe interponer, en el plazo de dos meses a
contar desde el dia siguiente al de su notificacion o publicacion, recurso contencioso-administrativo ante el
Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Sevilla, de conformidad con el articulo 8.3 de la Ley 29/1998, de 3
de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa (B.O.E. de 14 de julio), sin perjuicio de que
potestativamente se pueda presentar recurso de reposicion contra esta resolucion, en el plazo de un mes, ante el
mismo érgano que la dicta, en cuyo caso no cabrd interponer el recurso contencioso-administrativo anteriormente
citado en tanto recaiga resolucion expresa o presunta del recurso de reposicion, de acuerdo con lo dispuesto en
los articulos 123 y siguientes de la Ley 39/2015, de 2 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comin de las
Administraciones Publicas.

EL RECTOR,

Fdo.: Vicente C. Guzman Fluja
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Resolucién Rectoral de 18 de octubre de 2019 de la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla, por la que se dispone el cese como Director General de

Infraestructuras, Campus y Sostenibilidad del Prof. Dr. D. Francisco Martinez Alvarez

Resolucion Rectoral de 18 de octubre de 2019 de la Universidad Pablo de Olavide de Sevilla,
por la que se dispone el cese como Director General de Infraestructuras, Campus y
Sostenibilidad del Prof. Dr. D. Francisco Martinez Alvarez.

De conformidad con los articulos 2.2 y 20.1 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de
diciembre, de Universidades y con el articulo 32 de los Estatutos de la Universidad Pablo de
Olavide, de Sevilla,

Este Rectorado HA RESUELTO disponer el cese, a peticion propia, del Prof. Dr. D.
Francisco Martinez Alvarez, Profesor Titular de Universidad de esta Universidad, como
Director General de Infraestructuras, Campus y Sostenibilidad de la Universidad Pablo de
Olavide, de Sevilla, agradeciéndole los servicios prestados.

Los efectos econdmicos y administrativos del cese seran desde el dia de la presente
Resolucion Rectoral.

EL RECTOR
Fdo.: Vicente Carlos Guzman Fluja
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Resolucién Rectoral de 11 de noviembre de 2019 de la Universidad Pablo de Olavide de Sevilla, por la que se nhombran Catedraticos de Universidad
y Profesores Titulares de Universidad

Resolucién de 11 de noviembre de 2019, de la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla, por la que se
nombran Catedraticos de Universidad y Profesores Titulares de Universidad.

Vistas las propuestas formuladas por las Comisiones nombradas para juzgar los concursos de acceso
convocados por Resolucién de esta Universidad de fecha 25 de julio de 2019 (B.O.E. de 8 de agosto de 2019), y
una vez acreditados por los interesados los requisitos a que alude el articulo 4 del Real Decreto 1313/2007,

Este Rectorado, en uso de las atribuciones conferidas por el articulo 65 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de
diciembre, de Universidades, y demas disposiciones concordantes, ha resuelto efectuar los nombramientos

que se relacionan a continuacion:

Raul Brey Sanchez, Catedratico de Universidad del area de conocimiento de “Métodos Cuantitativos para la
Economia y la Empresa’, adscrita al Departamento de Economia, Métodos Cuantitativos e Historia Economica
(plaza n.° DF000394).

Rosario Moreno Soldevila, Catedratica de Universidad del area de conocimiento de “Filologia Latina”, adscrita
al Departamento de Filologia y Traduccion (plaza n.® DF000396).

Ana Pilar Pérez-Lufio Robledo, Catedratica de Universidad del area de conocimiento de “Organizacién de

Empresas”, adscrita al Departamento de Organizacion de Empresas y Marketing (plaza n.° DF000398).

David Cobos Sanchiz, Profesor Titular de Universidad del area de conocimiento de “Teoria e Historia de la

Educacién’, adscrita al Departamento de Educacion y Psicologia Social (plaza n.° DF000415).

Agustin Coca Pérez, Profesor Titular de Universidad del area de conocimiento de “Antropologia Social”, adscrita

al Departamento de Antropologia Social, Psicologia Basica y Salud Publica (plaza n.° DF000401).

Covadonga Gemma Fouces Gonzélez, Profesora Titular de Universidad del area de conocimiento de

“Filologia Italiana”, adscrita al Departamento de Filologia y Traduccién (plaza n.° DF000423).

Regina Tomasa Gutiérrez Pérez, Profesora Titular de Universidad del area de conocimiento de

“Filologia Inglesa”, adscrita al Departamento de Filologia y Traduccion (plaza n.° DF000419).

José Francisco Jiménez Diaz, Profesor Titular de Universidad del area de conocimiento de “Ciencia Politica

y de la Administracion”, adscrita al Departamento de Derecho Publico (plaza n.° DF000407).
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Juan Ramén Jiménez Salcedo, Profesor Titular de Universidad del &rea de conocimiento de “Filologia

Francesa”, adscrita al Departamento de Filologia y Traduccion (plaza n.° DF000421).

Patricia Frances Moore, Profesora Titular de Universidad del area de conocimiento de ‘“Filologia

Inglesa”, adscrita al Departamento de Filologia y Traduccién (plaza n.° DF000418).

Juan Antonio Prieto Velasco, Profesor Titular de Universidad del area de conocimiento de “Traduccién e

Interpretacion”, adscrita al Departamento de Filologia y Traduccion (plaza n.° DF000424).

Maria Angeles Ramoén Jeronimo, Profesora Titular de Universidad del area de conocimiento de
“Comercializacion e Investigacion de Mercados”, adscrita al Departamento de Organizacién de Empresas y
Marketing (plaza n.® DF000428).

Juan Carlos Real Fernandez, Profesor Titular de Universidad del é&rea de conocimiento de
“Organizacién de Empresas”’, adscrita al Departamento de Organizacién de Empresas y Marketing (plaza n.°
DF000429).

Rosario Vazquez Carrasco, Profesora Titular de Universidad del area de conocimiento de
“Comercializacion e Investigacion de Mercados”, adscrita al Departamento de Organizacién de Empresas y
Marketing (plaza n.® DF000427).

Los presentes nombramientos surtiran plenos efectos a partir de las correspondientes tomas de
posesién por los interesados, que deberan efectuarse en el plazo maximo de 20 dias a contar desde el dia

siguiente de la publicacion de la presente Resolucion en el “Boletin Oficial del Estado”.

EL RECTOR

Fdo.: Vicente Carlos Guzman Fluja
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CAPITULO PRIMERO: Organos de gobierno general de la Universidad.

Il. Resoluciones del Rector.

Resolucién Rectoral de 14 de noviembre de 2019 por la que se convocan elecciones al Claustro de la Universidad Pablo de Olavide de Sevilla

Resolucion Rectoral de 14 de noviembre de 2019, por la que se convocan elecciones al Claustro de la
Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla

Visto que el Reglamento Electoral de la Universidad Pablo de Olavide, aprobado por el Consejo de
Gobierno en su sesién del dia 2 de noviembre de 2011, dispone, en su articulo 19.1, que las elecciones para

cubrir la representacion en los 6rganos colegiados en la Universidad seran convocadas por el Rector.

Vista la necesidad de renovar por completo el CLAUSTRO de la Universidad.

Este Rectorado RESUELVE, de conformidad con la legislacion aplicable,

UNICO.- Convocar elecciones, en el dia de la fecha, para elegir a los representantes de la comunidad
universitaria en CLAUSTRO:

- Profesorado Doctor con Vinculacion Permanente

- Demas Personal Docente e Investigador no incluido en el apartado anterior
- Estudiantes

- Personal de Administracion y Servicios

Contra la presente resolucion, que pone fin a la via administrativa, cabe interponer, en el plazo de dos
meses a contar desde el dia siguiente al de su notificacion o publicacion, recurso contencioso-administrativo
ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Sevilla, de conformidad con el articulo 8.3 de la Ley
29/1998, de 3 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa (B.O.E. de 14 de julio), sin
perjuicio de que potestativamente se pueda presentar recurso de reposicion confra esta resolucion, en el
plazo de un mes, ante el mismo drgano que la dicta, en cuyo caso no cabrd interponer el recurso
contencioso-administrativo anteriormente citado en tanto recaiga resolucion expresa o presunita del recurso de
reposicion, de acuerdo con lo dispuesto en los articulos 123 y siguientes de la Ley 39/2015, de 2 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

EL RECTOR,

Fdo.: Vicente C. Guzman Fluja
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Resolucién de 20 de noviembre de 2019 de la Universidad Pablo de Olavide de Sevilla, por la que se nombran Catedraticos de Universidad y

Profesores Ti

tulares de Universidad

Resolucion de 20 de noviembre de 2019, de la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla, por la que se nombran
Catedraticos de Universidad y Profesores Titulares de Universidad.

Vistas las propuestas formuladas por las Comisiones nombradas para juzgar los concursos de acceso
convocados por Resolucién de esta Universidad de fecha 25 de julio de 2019 (B.O.E. de 8 de agosto de 2019), y

una vez acreditados por los interesados los requisitos a que alude el articulo 4 del Real Decreto 1313/2007,

Este Rectorado, en uso de las atribuciones conferidas por el articulo 65 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de
diciembre, de Universidades, y demas disposiciones concordantes, ha resuelto efectuar los nombramientos

que se relacionan a continuacion:

José Luis Barbero Navarro, Catedratico de Universidad del area de conocimiento de “Organizacion de Empresas’,
adscrita al Departamento de Organizacion de Empresas y Marketing (plaza n.° DF000397).
Ignacio Flores Prada, Catedratico de Universidad del area de conocimiento de “Derecho Procesal’, adscrita al

Departamento de Derecho Publico (plaza n.° DF000393).

Francisco José Infantes Ruiz, Catedratico de Universidad del area de conocimiento de “Derecho Civil”, adscrita al

Departamento de Derecho Privado (plaza n.° DF000392).

Francisco José Lorenzo Bergillos, Catedratico de Universidad del area de conocimiento de “Filologia Inglesa”,

adscrita al Departamento de Filologia y Traduccion (plaza n.° DF000395).

José Maria Pedrosa Poyato, Catedratico de Universidad del &rea de conocimiento de “Quimica Fisica”, adscrita al

Departamento de Sistemas Fisicos, Quimicos y Naturales (plaza n.° DF000400).

Margarita Arenas Viruez, Profesora Titular de Universidad del area de conocimiento de “Derecho del Trabajo y

de la Seguridad Social”, adscrita al Departamento de Derecho Privado (plaza n.° DF000406).

Isabel Cerrillo Garcia, Profesora Titular de Universidad del area de conocimiento de “Nutricion
y Bromatologia”, adscrita al Departamento de Biologia Molecular e Ingenieria Bioquimica (plaza

n.° DF000404).

Alberto Manuel Egea Fernandez-Montesinos, Profesor Titular de Universidad del area de conocimiento

de “Filologia Inglesa”, adscrita al Departamento de Filologia y Traduccién (plaza n.° DF000417).
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Juan Antonio Leon Prados, Profesor Titular de Universidad del area de conocimiento de “Educacion Fisica

y Deportiva”, adscrita al Departamento de Deporte e Informatica (plaza n.° DF000409).

Julia Isabel Lobato Patricio, Profesora Titular de Universidad del area de conocimiento de “Filologia

Francesa’, adscrita al Departamento de Filologia y Traduccion (plaza n.° DF000420).

Laura del Rocio Lépez Cruz, Profesora Titular de Universidad del area de conocimiento de “Derecho Civil”,

adscrita al Departamento de Derecho Privado (plaza n.® DF000405).

Jorge Augusto Luengo Lépez, Profesor Titular de Universidad del area de conocimiento de ‘Filologia

Francesa”, adscrita al Departamento de Filologia y Traduccion (plaza n.° DF000422).

Daniel José Moreno Fernandez-Ayala, Profesor Titular de Universidad del area de conocimiento de

“Biologia Celular’, adscrita al Departamento de Fisiologia, Anatomia y Biologia Celular (plaza n.°

DF000425).

Francisco Javier Nufiez Sanchez, Profesor Titular de Universidad del area de conocimiento de

“Educacion Fisica y Deportiva”, adscrita al Departamento de Deporte e Informatica (plaza n.° DF000410).

Gwendoline de Oliveira Neves, Profesora Titular de Universidad del &area de conocimiento de

“Geografia Humana”, adscrita al Departamento de Geografia, Historia y Filosofia (plaza n.° DF000426).

Antonio Rosal Raya, Profesor Titular de Universidad del &rea de conocimiento de “Ingenieria Quimica”,

adscrita al Departamento de Biologia Molecular e Ingenieria Bioquimica (plaza n.° DF000402).

Los presentes nombramientos surtiran plenos efectos a partir de las correspondientes tomas de
posesion por los interesados, que deberan efectuarse en el plazo maximo de 20 dias a contar desde el dia

siguiente de la publicacion de la presente Resolucion en el “Boletin Oficial del Estado”.

EL RECTOR

Fdo.: Vicente Carlos Guzman Fluja

Pagina 107 de 140



Secretaria General de la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla

Fecha de publicacion: 13/02/2020

BUPO N.°: 1/2020

<
-
=
>
o
n

UNIVERSIDAD

e,
§M

e

PABLOPOLAVIDE

CAPITULO PRIMERO: Organos de gobierno general de la Universidad.

Il. Resoluciones del Rector.

Resolucién de 20 de noviembre de 2019 de la Universidad Pablo de Olavide de Sevilla, por la que se nombra Profesor Titular de Universidad del area
de conocimiento de Antropologia Social a D. Rafael Caceres Feria

Resolucion de 20 de noviembre de 2019 de la Universidad Pablo de Olavide de Sevilla, por la que se nombra
Profesor Titular de Universidad del area de conocimiento de “Antropologia Social” a D. Rafael Caceres
Feria.

Vista la propuesta formulada por la Comision nombrada para juzgar el concurso de acceso convocado por
Resolucion de esta Universidad de fecha 24 de julio de 2019 (B.O.E. de 8 de agosto de 2019), para la provision de la
plaza n° DF000432 de Profesores Titulares de  Universidad, area de  conocimiento
“Antropologia Social”, y una vez acreditados por el interesado los requisitos a que alude el articulo 4 del Real Decreto
1313/2007,

Este Rectorado, en uso de las atribuciones conferidas por el articulo 65 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de
diciembre, de Universidades, y demas disposiciones concordantes, ha resuelto nombrar a D. Rafael Caceres Feria,
Profesor Titular de Universidad del area de conocimiento de “Antropologia Social”, adscrita al Departamento de

Antropologia Social, Psicologia Basica y Salud Publica.

Este nombramiento surtirda plenos efectos a partir de la correspondiente toma de posesidén por el
interesado, que deberad efectuarse en el plazo maximo de 20 dias a contar desde el dia siguiente de la

publicacién de la presente Resolucion en el “Boletin Oficial del Estado”.

EL RECTOR
Fdo.: Vicente Carlos Guzman Fluja
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Resolucién de 27 de noviembre de 2019 de la Universidad Pablo de Olavide de Sevilla, por la que se nombran Catedraticos de Universidad y
Profesores Titulares de Universidad

Resolucion de 27 de noviembre de 2019, de la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla, por la que se
nombran Catedraticos de Universidad y Profesores Titulares de Universidad.

Vistas las propuestas formuladas por las Comisiones nombradas para juzgar los concursos
de acceso convocados por Resolucion de esta Universidad de fecha 25 de julio de 2019 (B.O.E. de 8 de agosto
de 2019), y una vez acreditados por los interesados los requisitos a que alude el articulo 4 del Real
Decreto 1313/2007,

Este Rectorado, en uso de las atribuciones conferidas por el articulo 65 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de
diciembre, de Universidades, y demas disposiciones concordantes, ha resuelto efectuar los nombramientos

que se relacionan a continuacion:

Maria Carmen Gordillo Barguefio, Catedratica de Universidad del area de conocimiento de
“Fisica Aplicada”, adscrita al Departamento de Sistemas Fisicos, Quimicos y Naturales (plaza n.° DF000399).
Juan Bafios Sanchez-Matamoros, Profesor Titular de Universidad del area de conocimiento de

“Economia Financiera y Contabilidad”, adscrita al Departamento de Economia Financiera y Contabilidad (plaza

n.° DF000412).

Antonio Carmona Lavado, Profesor Titular de Universidad del area de conocimiento de “Organizacion
de Empresas”, adscrita al Departamento de Organizacién de Empresas y Marketing (plaza n.° DF000430).
Belén Martinez Ferrer, Profesora Titular de Universidad del &rea de conocimiento de “Psicologia Social’,

adscrita al Departamento de Educacion y Psicologia Social (plaza n.° DF000413).

Veronica Pacheco Costa, Profesora Titular de Universidad del area de conocimiento de “Filologia Inglesa”,
adscrita al Departamento de Filologia y Traduccion (plaza n.° DF000416).
Francisca Reyes Ramirez, Profesora Titular de Universidad del éarea de conocimiento
de “Microbiologia”, adscrita al Departamento de Biologia Molecular e Ingenieria Bioquimica (plaza
n.° DF000403).

Maria Teresa Terron Caro, Profesora Titular de Universidad del area de conocimiento de “Teoria e Historia

de la Educacién”, adscrita al Departamento de Educacion y Psicologia Social (plaza n.° DF000414).
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Antonio Trujillo Ponce, Profesor Titular de Universidad del &rea de conocimiento de “Economia
Financiera y Contabilidad”, adscrita al Departamento de Economia Financiera y Contabilidad (plaza n.°

DF000411).

Ana Paula Zaderenko Partida, Profesora Titular de Universidad del area de conocimiento de “Quimica Fisica”,

adscrita al Departamento de Sistemas Fisicos, Quimicos y Naturales (plaza n.® DF000431).

Los presentes nombramientos surtiran plenos efectos a partir de las correspondientes tomas de
posesion por los interesados, que deberan efectuarse en el plazo méximo de 20 dias a contar desde el dia siguiente

de la publicacién de la presente Resolucion en el “Boletin Oficial del Estado”.

EL RECTOR

Fdo.: Vicente Carlos Guzman Fluja
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CAPITULO PRIMERO: Organos de gobierno general de la Universidad.

Il. Resoluciones del Rector.

Resolucién de 27 de noviembre de 2019 de la Universidad Pablo de Olavide de Sevilla, por la que se nombra Profesor Titular de Universidad del area
de conocimiento de Educacién Fisica y Deportiva a D. Julio Angel Herrador Sanchez

Resolucion de 27 de noviembre de 2019, de la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla, por la que se
nombra Profesor Titular de Universidad del area de conocimiento de “Educacion Fisica y Deportiva” a D.
Julio Angel Herrador Sanchez.

Vista la propuesta formulada por la Comisién nombrada para juzgar el concurso de acceso convocado por
Resolucion de esta Universidad de fecha 25 de julio de 2019 (B.O.E. de 8 de agosto de 2019), para la provision de
la plaza n.° DF000408 de Profesores Titulares de Universidad, &rea de conocimiento “Educacion Fisica y
Deportiva”, y una vez acreditados por el interesado los requisitos a que alude el articulo 4 del Real Decreto
1313/2007,

Este Rectorado, en uso de las atribuciones conferidas por el articulo 65 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de
diciembre, de Universidades, y demas disposiciones concordantes, ha resuelto nombrar a D. Julio Angel Herrador
Sanchez, Profesor Titular de Universidad del &rea de conocimiento de “Educacion Fisica y Deportiva”, adscrita al

Departamento de Deporte e Informatica.

Este nombramiento surtird plenos efectos a partir de la correspondiente toma de posesién por el
interesado, que deberd efectuarse en el plazo maximo de 20 dias a contar desde el dia siguiente de la

publicacién de la presente Resolucion en el “Boletin Oficial del Estado”.

EL RECTOR
Fdo.: Vicente Carlos Guzman Fluja
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CAPITULO PRIMERO: Organos de gobierno general de la Universidad.

Il. Resoluciones del Rector.

Resolucién Rectoral de 17 de diciembre de 2019 de la Universidad Pablo de Olavide de Sevilla, por la que se dispone el cese como Director del
Departamento de Biologia Molecular e Ingenieria Bioquimica del Prof. Dr. D. José Ignacio Ibeas Corcelles

Resolucion Rectoral de 17 de diciembre de 2019 de la Universidad Pablo de Olavide de
Sevilla, por la que se dispone el cese como Director del Departamento de Biologia Molecular
e Ingenieria Bioquimica del Prof. Dr. D. José Ignacio Ibeas Corcelles.

De conformidad con los articulos 2.2 y 20.1 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de
diciembre, de Universidades y con el articulo 32 de los Estatutos de la Universidad Pablo de
Olavide, de Sevilla,

Este Rectorado HA RESUELTO disponer el cese del Prof. Dr. D. José Ignacio Ibeas
Corcelles, Catedratico de Universidad de esta Universidad, como Director del
Departamento de Biologia Molecular e Ingenieria Bioquimica de la Universidad Pablo de
Olavide, de Sevilla, agradeciéndole los servicios prestados.

Los efectos econdmicos y administrativos del cese seran desde el 18 de diciembre de
2019.

EL RECTOR
Fdo.: Vicente Carlos Guzman Fluja
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Il. Resoluciones del Rector.

Resolucion Rectoral de 17 de diciembre de 2019 de la Universidad Pablo de Olavide de Sevilla, por la que se nombra Directora del Departamento de
Biologia Molecular e Ingenieria Bioquimica a la Prof.2 Dra. Dfia. Inés Canosa Pérez-Fragero

Resolucion Rectoral de 17 de diciembre de 2019, por la que se nombra Directora del
Departamento de Biologia Molecular e Ingenieria Bioquimica de la Universidad Pablo de
Olavide, de Sevilla, a la Prof.? Dra. Diia. Inés Canosa Pérez-Fragero.

Conforme al resultado de las elecciones de 11 de diciembre de 2019, llevadas a cabo
por el Consejo de Departamento del Departamento de Biologia Molecular e Ingenieria Bioquimica,

Visto que la profesora Dra. Dfia. Inés Canosa Pérez-Fragero esta acogida al
régimen de dedicacion a tiempo completo, segun lo dispuesto en el articulo 68.2 de la Ley
Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, y en el articulo 13.1 de los
Estatutos de la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla,

De conformidad con los articulos 2.2 y 20.1 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de
diciembre, de Universidades, y con el articulo 67 de los Estatutos de la Universidad Pablo de
Olavide, de Sevilla,

Este Rectorado HA RESUELTO nombrar a la Prof.2 Dra. Dia. Inés Canosa Pérez-
Fragero, Profesora Titular de Universidad de esta Universidad, Directora del
Departamento de Biologia Molecular e Ingenieria Bioquimica de la Universidad Pablo de
Olavide, de Sevilla.

Los efectos econémicos y administrativos del nombramiento seran desde el dia de la
toma de posesion.

EL RECTOR
Fdo.: Vicente Carlos Guzman Fluja
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Il. Resoluciones del Rector.

Resolucién Rectoral de 17 de diciembre de 2019 de la Universidad Pablo de Olavide de Sevilla, por la que se dispone el cese como Secretaria del
Departamento de Biologia Molecular e Ingenieria Bioquimica de la Prof.2 Dra. Dfia. Inés Canosa Pérez-Fragero

Resolucion Rectoral de 17 de diciembre de 2019 de la Universidad Pablo de Olavide, de
Sevilla, por la que se dispone el cese como Secretaria del Departamento de Biologia
Molecular e Ingenieria Bioquimica de la Prof.2 Dra. Diia. Inés Canosa Pérez-Fragero.

De conformidad con los articulos 2.2 y 20.1 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de
diciembre, de Universidades y con el articulo 32 de los Estatutos de la Universidad Pablo de
Olavide, de Sevilla,

Este Rectorado HA RESUELTO disponer el cese de la Prof2 Dra. Diia. Inés
Canosa Pérez-Fragero, Profesora Titular de Universidad de esta Universidad, como
Secretaria del Departamento de Biologia Molecular e Ingenieria Bioquimica de la
Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla, agradeciéndole los servicios prestados.

Los efectos econdmicos y administrativos del cese seran desde el 18 de diciembre de
2019.

EL RECTOR
Fdo.: Vicente Carlos Guzman Fluja

Pagina 114 de 140



Secretaria General de la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla

Fecha de publicacion: 13/02/2020

BUPO N.°: 1/2020

<
-
=
>
o
n

UNIVERSIDAD

e,
§M

e

PABLOPOLAVIDE

CAPITULO PRIMERO: Organos de gobierno general de la Universidad.

Il. Resoluciones del Rector.

Resolucion Rectoral de 23 de diciembre de 2019 de la Universidad Pablo de Olavide de Sevilla, por la que se nombra Secretario del Departamento de
Biologia Molecular e Ingenieria Bioquimica al Prof. Dr. D. Guillermo Adolfo Repetto Kuhn

Resolucion Rectoral de 23 de diciembre de 2019 de la Universidad Pablo de Olavide de
Sevilla, por la que se nombra Secretario del Departamento de Biologia Molecular e Ingenieria
Bioquimica al Prof. Dr. D. Guillermo Adolfo Repetto Kuhn.

Vista la propuesta efectuada por la Directora del Departamento de Biologia
Molecular e Ingenieria Bioguimica,

Visto que el profesor Dr. D. Guillermo Adolfo Repetto Kuhn estd acogido al
régimen de dedicaciéon a tiempo completo, segun lo dispuesto en el articulo 68.2 de la Ley
Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, y en el articulo 13.1 de los
Estatutos de la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla,

De conformidad con los articulos 2.2 y 20.1 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de
diciembre, de Universidades, y con el articulo 70 de los Estatutos de la Universidad Pablo de
Olavide, de Sevilla,

Este Rectorado HA RESUELTO nombrar al Prof. Dr. D. Guillermo Adolfo
Repetto Kuhn, Profesor Titular de Universidad de esta Universidad, Secretario del
Departamento de Biologia Molecular e Ingenieria Bioquimica de la Universidad Pablo de
Olavide, de Sevilla.

Los efectos administrativos del nombramiento seran desde la fecha de la
presente Resolucion Rectoral, y los efectos econémicos seran desde el dia 1 de enero de 2020.

EL RECTOR
Fdo.: Vicente Carlos Guzmén Fluja
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Resolucién Rectoral de 7 de enero de 2020 de la Universidad Pablo de Olavide de Sevilla, por la que se dispone el cese como Decana de la Facultad

de Ciencias del Deporte de la Prof.2 Dra. Dfia. Africa Calvo Lluch

Resolucion Rectoral de 7 de enero de 2020 de la Universidad Pablo de Olavide de Sevilla,
por la que se dispone el cese como Decana de la Facultad de Ciencias del Deporte de la
Prof.2 Dra. Diia. Africa Calvo Lluch.

De conformidad con los articulos 2.2 y 20.1 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de
diciembre, de Universidades y con el articulo 32 de los Estatutos de la Universidad Pablo de
Olavide, de Sevilla,

Este Rectorado HA RESUELTO disponer el cese de la Prof2 Dra. Diia. Africa Calvo
Lluch, Profesora Contratada Doctora de esta Universidad, como Decana de la Facultad de
Ciencias del Deporte de la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla, agradeciéndole los
servicios prestados.

Los efectos econdmicos y administrativos del cese serén desde el 16 de enero de 2020.

EL RECTOR
Fdo.: Vicente Carlos Guzman Fluja
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Il. Resoluciones del Rector.

Resolucién Rectoral de 7 de enero de 2020 de la Universidad Pablo de Olavide de Sevilla, por la que se nombra Decano de la Facultad de Ciencias
del Deporte al Prof. Dr. D. Javier Galvez Gonzélez

Resoluciéon Rectoral de 7 de enero de 2020 de la Universidad Pablo de Olavide, de
Sevilla, por la que se nombra Decano de la Facultad de Ciencias del Deporte, al Prof. Dr. D.
Javier Galvez Gonzalez.

Conforme al resultado de las elecciones de 18 de diciembre de 2019, llevadas a cabo
por la Junta de Facultad de la Facultad de Ciencias del Deporte,

Visto que el profesor Dr. D. Javier Gélvez Gonzélez estd acogido al régimen de
dedicacién a tiempo completo, segin lo dispuesto en el articulo 68.2 de la Ley Organica
6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, y en el articulo 13.1 de los Estatutos de la
Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla,

Visto que el profesor Dr. D. Javier Galvez Gonzélez esta contratado con
caracter indefinido en esta Universidad, segun lo dispuesto en el articulo 41.1 del Decreto
Legislativo 1/2013, de 8 de enero, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley
Andaluza de Universidades,

De conformidad con los articulos 2.2 y 20.1 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de
diciembre, de Universidades, y con el articulo 56 de los Estatutos de la Universidad Pablo de
Olavide, de Sevilla,

Este Rectorado HA RESUELTO nombrar al Prof. Dr. D. Javier Galvez
Gonzalez, Profesor Contratado Doctor de esta Universidad, Decano de la Facultad de
Ciencias del Deporte de la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla.

Los efectos econémicos y administrativos del nombramiento seran desde el dia de la
toma de posesion.

EL RECTOR
Fdo.: Vicente Carlos Guzman Fluja
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Il. Resoluciones del Rector.

Resolucién Rectoral de 7 de enero de 2020 de la Universidad Pablo de Olavide de Sevilla, por la que se dispone el cese como Vicedecano de
Ordenacién Educativa y Trabajo Fin de Grado, Vicedecano Primero de la Facultad de Ciencias del Deporte del Prof. Dr. D. Javier Galvez Gonzélez

Resolucion Rectoral de 7 de enero de 2020 de la Universidad Pablo de Olavide de Sevilla,
por la que se dispone el cese como Vicedecano de Ordenacion Educativa y Trabajo Fin
de Grado, Vicedecano Primero de la Facultad de Ciencias del Deporte, del Prof. Dr. D. Javier
Galvez Gonzalez.

De conformidad con los articulos 2.2 y 20.1 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de
diciembre, de Universidades y con el articulo 32 de los Estatutos de la Universidad Pablo de
Olavide, de Sevilla,

Este Rectorado HA RESUELTO disponer el cese del Prof. Dr. D. Javier Galvez
Gonzalez, Profesor Contratado Doctor de esta Universidad, como Vicedecano de
Ordenacion Educativa y Trabajo Fin de Grado, Vicedecano Primero de la Facultad de
Ciencias del Deporte de la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla, agradeciéndole los
servicios prestados.

Los efectos econémicos y administrativos del cese seran desde el dia 16 de enero de
2020.

EL RECTOR
Fdo.: Vicente Carlos Guzman Fluja
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Resolucién Rectoral de 7 de enero de 2020 de la Universidad Pablo de Olavide de Sevilla, por la que se dispone el cese como Decana de la Facultad

de Humanidades de la Prof.2 Dra. Dfia. Rosario Moreno Soldevila

Resolucion Rectoral de 7 de enero de 2020 de la Universidad Pablo de Olavide de Sevilla,
por la que se dispone el cese como Decana de la Facultad de Humanidades de la Prof.?
Dra. Dia. Rosario Moreno Soldevila.

De conformidad con los articulos 2.2 y 20.1 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de

diciembre, de Universidades y con el articulo 32 de los Estatutos de la Universidad Pablo de
Olavide, de Sevilla,

Este Rectorado HA RESUELTO disponer el cese de la Prof? Dra. Dha. Rosario
Moreno Soldevila, Catedratica de Universidad de esta Universidad, como Decana de la
Facultad de Humanidades de la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla, agradeciéndole los
servicios prestados.

Los efectos econdmicos y administrativos del cese seran desde el 16 de enero de 2020.

EL RECTOR

Fdo.: Vicente Carlos Guzman Fluja
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Il. Resoluciones del Rector.

Resolucién Rectoral de 7 de enero de 2020 de la Universidad Pablo de Olavide de Sevilla, por la que se nombra Decana de la Facultad de
Humanidades a la Prof.2 Dra. Dfia. Rosario Moreno Soldevila

Resolucion Rectoral de 7 de enero de 2020 de la Universidad Pablo de Olavide, de
Sevilla, por la que se nombra Decana de la Facultad de Humanidades, a la Prof.? Dra. Diia.
Rosario Moreno Soldevila.

Conforme al resultado de las elecciones de 19 de diciembre de 2019, llevadas a cabo
por la Junta de Facultad de la Facultad de Humanidades,

Visto que la profesora Dra. Dfa. Rosario Moreno Soldevila estd acogida al
régimen de dedicacién a tiempo completo, segun lo dispuesto en el articulo 68.2 de la Ley
Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, y en el articulo 13.1 de los
Estatutos de la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla,

De conformidad con los articulos 2.2 y 20.1 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de
diciembre, de Universidades, y con el articulo 56 de los Estatutos de la Universidad Pablo de
Olavide, de Sevilla,

Este Rectorado HA RESUELTO nombrar a la Prof.? Dra. Diia. Rosario Moreno
Soldevila, Catedratica de Universidad, Decana de la Facultad de Humanidades de la
Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla.

Los efectos econémicos y administrativos del nombramiento seran desde el dia de la
toma de posesion.

EL RECTOR
Fdo.: Vicente Carlos Guzman Fluja
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CAPITULO PRIMERO: Organos de gobierno general de la Universidad.

Resolucién Rectoral de 7 de enero de 2020 de la Universidad Pablo de Olavide de Sevilla, por la que se dispone el cese como Directora del

Departamento de Organizacién de Empresas y Marketing de la Prof.2 Dra. Diia. Maria del Carmen Cabello Medina

Resolucion Rectoral de 7 de enero de 2020 de la Universidad Pablo de Olavide de Sevilla,
por la que se dispone el cese como Directora del Departamento de Organizacion
de Empresas y Marketing de la Prof.? Dra. Diia. Maria del Carmen Cabello Medina.

De conformidad con los articulos 2.2 y 20.1 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de
diciembre, de Universidades y con el articulo 32 de los Estatutos de la Universidad Pablo de
Olavide, de Sevilla,

Este Rectorado HA RESUELTO disponer el cese de la Prof.2 Dra. Diia. Maria del Carmen
Cabello Medina, Catedratica de Universidad de esta Universidad, como Directora del
Departamento de Organizacion de Empresas y Marketing de la Universidad Pablo de
Olavide, de Sevilla, agradeciéndole los servicios prestados.

Los efectos econdmicos y administrativos del cese seran desde el 19 de enero de 2020.

EL RECTOR
Fdo.: Vicente Carlos Guzmén Fluja
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CAPITULO PRIMERO: Organos de gobierno general de la Universidad.

Il. Resoluciones del Rector.

Resolucién Rectoral de 7 de enero de 2020 de la Universidad Pablo de Olavide de Sevilla, por la que se nombra Directora del Departamento de
Organizacién de Empresas y Marketing a la Prof.2 Dra. Diia. Maria del Carmen Cabello Medina

Resolucion Rectoral de 7 de enero de 2020, por la que se nombra Directora del
Departamento de Organizacion de Empresas y Marketing de la Universidad Pablo de
Olavide, de Sevilla, a la Prof.2 Dra. Diia. Maria del Carmen Cabello Medina.

Conforme al resultado de las elecciones de 17 de diciembre de 2019, llevadas a cabo
por el Consejo de Departamento del Departamento de Organizacion de Empresas y Marketing,

Visto que la profesora Dra. Dfia. Maria del Carmen Cabello Medina esta acogida al
régimen de dedicaciéon a tiempo completo, segun lo dispuesto en el articulo 68.2 de la Ley
Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, y en el articulo 13.1 de los Estatutos
de la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla,

De conformidad con los articulos 2.2 y 20.1 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de
diciembre, de Universidades, y con el articulo 67 de los Estatutos de la Universidad Pablo de
Olavide, de Sevilla,

Este Rectorado HA RESUELTO nombrar a la Prof? Dra. Diia. Maria del
Carmen Cabello Medina, Catedratica de Universidad de esta Universidad, Directora del
Departamento de Organizacion de Empresas y Marketing de la Universidad Pablo de
Olavide, de Sevilla.

Los efectos econdmicos y administrativos del nombramiento seran desde el dia de la
toma de posesion.

EL RECTOR
Fdo.: Vicente Carlos Guzman Fluja
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CAPITULO PRIMERO: Organos de gobierno general de la Universidad.

Il. Resoluciones del Rector.

Resolucion Rectoral de 7 de enero de 2020 de la Universidad Pablo de Olavide de Sevilla, por la que se dispone el cese como Decano de la Facultad
de Ciencias Empresariales del Prof. Dr. D. JestGs Juan Cambra Fierro

Resolucion Rectoral de 7 de enero de 2020 de la Universidad Pablo de Olavide de Sevilla,
por la que se dispone el cese como Decano de la Facultad de Ciencias
Empresariales del Prof. Dr. D. Jestis Juan Cambra Fierro.

De conformidad con los articulos 2.2 y 20.1 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de
diciembre, de Universidades y con el articulo 32 de los Estatutos de la Universidad Pablo de
Olavide, de Sevilla,

Este Rectorado HA RESUELTO disponer el cese del Prof. Dr. D. Jesus Juan
Cambra Fierro, Catedratico de Universidad de esta Universidad, como Decano de la
Facultad de Ciencias Empresariales de la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla,
agradeciéndole los servicios prestados.

Los efectos econdmicos y administrativos del cese seran desde el 20 de enero de 2020.

EL RECTOR
Fdo.: Vicente Carlos Guzman Fluja
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CAPITULO PRIMERO: Organos de gobierno general de la Universidad.

Il. Resoluciones del Rector.

Resolucién Rectoral de 7 de enero de 2020 de la Universidad Pablo de Olavide de Sevilla, por la que se nombra Decano de la Facultad de Ciencias
Empresariales al Prof. Dr. D. Jesds Juan Cambra Fierro

Resolucion Rectoral de 7 de enero de 2020 de la Universidad Pablo de Olavide de
Sevilla, por la que se nombra Decano de la Facultad de Ciencias Empresariales al Prof.
Dr. D. JesUs Juan Cambra Fierro.

Conforme al resultado de las elecciones de 18 de diciembre de 2019, llevadas a cabo
por la Junta de Facultad de la Facultad de Ciencias Empresariales,

Visto que el profesor Dr. D. Jests Juan Cambra Fierro estd acogido al régimen de
dedicacion a tiempo completo, segun lo dispuesto en el articulo 68.2 de la Ley Organica 6/2001,
de 21 de diciembre, de Universidades, y en el articulo 13.1 de los Estatutos de la Universidad
Pablo de Olavide, de Sevilla,

De conformidad con los articulos 2.2 y 20.1 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de
diciembre, de Universidades, y con el articulo 56 de los Estatutos de la Universidad Pablo de
Olavide, de Sevilla,

Este Rectorado HA RESUELTO nombrar al Prof. Dr. D. Jesls Juan Cambra
Fierro, Catedratico de Universidad, Decano de la Facultad de Ciencias Empresariales de la
Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla.

Los efectos econémicos y administrativos del nombramiento seran desde el dia de la
toma de posesion.

EL RECTOR
Fdo.: Vicente Carlos Guzman Fluja
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CAPITULO PRIMERO: Organos de gobierno general de la Universidad.

Resolucién Rectoral de 7 de enero de 2020 de la Universidad Pablo de Olavide de Sevilla, por la que se dispone el cese como Director de la Escuela

Politécnica Superior del Prof. Dr. D. Norberto Diaz Diaz

Resolucion Rectoral de 7 de enero de 2020 de la Universidad Pablo de Olavide de Sevilla,
por la que se dispone el cese como Director de la Escuela Politécnica Superior del
Prof. Dr. D. Norberto Diaz Diaz.

De conformidad con los articulos 2.2 y 20.1 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de
diciembre, de Universidades y con el articulo 32 de los Estatutos de la Universidad Pablo de
Olavide, de Sevilla,

Este Rectorado HA RESUELTO disponer el cese del Prof. Dr. D. Norberto Diaz Diaz,
Profesor Contratado Doctor de esta Universidad, como Director de la Escuela Politécnica
Superior de la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla, agradeciéndole los servicios
prestados.

Los efectos econdmicos y administrativos del cese seran desde el 21 de enero de 2020.

EL RECTOR
Fdo.: Vicente Carlos Guzman Fluja

Pagina 125 de 140



Secretaria General de la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla

Fecha de publicacion: 13/02/2020

BUPO N.°: 1/2020

<
-
=
>
o
n

UNIVERSIDAD

e,
§M

e

PABLOPOLAVIDE

CAPITULO PRIMERO: Organos de gobierno general de la Universidad.

Il. Resoluciones del Rector.

Resolucién Rectoral de 7 de enero de 2020 de la Universidad Pablo de Olavide de Sevilla, por la que se nombra Director de la Escuela Politécnica
Superior al Prof. Dr. D. Norberto Diaz Diaz

Resolucion Rectoral de 7 de enero de 2020 de la Universidad Pablo de Olavide de
Sevilla, por la que se nombra Director de la Escuela Politécnica Superior al Prof. Dr. D.
Norberto Diaz Diaz.

Conforme al resultado de las elecciones de 18 de diciembre de 2019, llevadas a cabo
por la Junta de la Escuela Politécnica Superior,

Visto que el profesor Dr. D. Norberto Diaz Diaz estd acogido al régimen de
dedicacién a tiempo completo, segin lo dispuesto en el articulo 68.2 de la Ley Organica
6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, y en el articulo 13.1 de los Estatutos de la
Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla,

Visto que el profesor Dr. D. Norberto Diaz Diaz estd contratado con caracter
indefinido en esta Universidad, segin lo dispuesto en el articulo 41.1 del Decreto
Legislativo 1/2013, de 8 de enero, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley
Andaluza de Universidades,

De conformidad con los articulos 2.2 y 20.1 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de
diciembre, de Universidades, y con el articulo 56 de los Estatutos de la Universidad Pablo de
Olavide, de Sevilla,

Este Rectorado HA RESUELTO nombrar al Prof. Dr. D. Norberto Diaz Diaz,
Profesor Contratado Doctor de esta Universidad, Director de la Escuela Politécnica
Superior de la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla.

Los efectos econdmicos y administrativos del nombramiento seran desde el dia de la
toma de posesion.

EL RECTOR
Fdo.: Vicente Carlos Guzman Fluja
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CAPITULO PRIMERO: Organos de gobierno general de la Universidad.

Resolucién Rectoral de 13 de enero de 2020 de la Universidad Pablo de Olavide de Sevilla, por la que se dispone el cese como Director del

Departamento de Sistemas Fisicos, Quimicos y Naturales del Prof. Dr. D. Alejandro Cuetos Menéndez

Resolucion Rectoral de 13 de enero de 2020 de la Universidad Pablo de Olavide de Sevilla,
por la que se dispone el cese como Director del Departamento de Sistemas Fisicos,
Quimicos y Naturales del Prof. Dr. D. Alejandro Cuetos Menéndez.

De conformidad con los articulos 2.2 y 20.1 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de
diciembre, de Universidades y con el articulo 32 de los Estatutos de la Universidad Pablo de
Olavide, de Sevilla,

Este Rectorado HA RESUELTO disponer el cese del Prof. Dr. D. Alejandro Cuetos
Menéndez, Profesor Titular de Universidad de esta Universidad, como Director del
Departamento de Sistemas Fisicos, Quimicos y Naturales de la Universidad Pablo de
Olavide, de Sevilla, agradeciéndole los servicios prestados.

Los efectos econdmicos y administrativos del cese seran desde el 16 de enero de 2020.

EL RECTOR
Fdo.: Vicente Carlos Guzman Fluja
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CAPITULO PRIMERO: Organos de gobierno general de la Universidad.

Il. Resoluciones del Rector.

Resolucién Rectoral de 13 de enero de 2020 de la Universidad Pablo de Olavide de Sevilla, por la que se nombra Directora del Departamento de
Sistemas Fisicos, Quimicos y Naturales a la Prof.2 Dra. Dfia. Cristina Pefia Ortiz

Resolucion Rectoral de 13 de enero de 2020 por la que se nombra Directora del
Departamento de Sistemas Fisicos, Quimicos y Naturales de la Universidad Pablo de
Olavide de Sevilla, a la Prof.2 Dra. Dia. Cristina Pefia Ortiz.

Conforme al resultado de las elecciones de 9 de enero de 2020, llevadas a cabo por
el Consejo de Departamento del Departamento de Sistemas Fisicos, Quimicos y Naturales,

Visto que la profesora Dra. Dia. Cristina Pefia Ortiz estd acogida al régimen de
dedicacion a tiempo completo, segln lo dispuesto en el articulo 68.2 de la Ley Organica
6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, y en el articulo 13.1 de los Estatutos de la
Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla,

Visto que la profesora Dra. Dfa. Cristina Pefia Ortiz estd contratada con
caracter indefinido en esta Universidad, segin lo dispuesto en el articulo 41.1 del Decreto
Legislativo 1/2013, de 8 de enero, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley
Andaluza de Universidades,

De conformidad con los articulos 2.2 y 20.1 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de
diciembre, de Universidades, y con el articulo 67 de los Estatutos de la Universidad Pablo de
Olavide, de Sevilla,

Este Rectorado HA RESUELTO nombrar a la Prof.2 Dra. Diia. Cristina Pefia Ortiz,
Profesora Contratada Doctora de esta Universidad, Directora del Departamento de Sistemas
Fisicos, Quimicos y Naturales de la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla.

Los efectos econdmicos y administrativos del nombramiento seran desde el dia de la
toma de posesion.

EL RECTOR
Fdo.: Vicente Carlos Guzman Fluja
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CAPITULO PRIMERO: Organos de gobierno general de la Universidad.

Il. Resoluciones del Rector.

Resolucién Rectoral de 13 de enero de 2020 de la Universidad Pablo de Olavide de Sevilla, por la que se dispone el cese como Secretaria del
Departamento de Sistemas Fisicos, Quimicos y Naturales de la Prof.2 Dra. Diia. Cristina Pefia Ortiz

Resolucion Rectoral de 13 de enero de 2020 de la Universidad Pablo de Olavide de Sevilla,
por la que se dispone el cese como Secretaria del Departamento de Sistemas Fisicos,
Quimicos y Naturales de la Prof.? Dra. Diia. Cristina Pefia Ortiz.

De conformidad con los articulos 2.2 y 20.1 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de
diciembre, de Universidades y con el articulo 32 de los Estatutos de la Universidad Pablo de
Olavide, de Sevilla,

Este Rectorado HA RESUELTO disponer el cese de la Prof.2 Dra. Diia. Cristina Pefa
Ortiz, Profesora Contratada Doctora de esta Universidad, como Secretaria del
Departamento de Sistemas Fisicos, Quimicos y Naturales de la Universidad Pablo de
Olavide, de Sevilla, agradeciéndole los servicios prestados.

Los efectos econdmicos y administrativos del cese serén desde el 16 de enero de 2020.

EL RECTOR
Fdo.: Vicente Carlos Guzman Fluja
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Resolucién Rectoral de 20 de enero de 2020 de la Universidad Pablo de Olavide de Sevilla, por la que se dispone el cese como Decana de la Facultad

de Derecho de la Prof.2 Dra. Dfia. Maria Serrano Fernandez

Resolucion Rectoral de 20 de enero de 2020 de la Universidad Pablo de Olavide de Sevilla,
por la que se dispone el cese como Decana de la Facultad de Derecho de la Prof.2 Dra.
Diia. Maria Serrano Fernandez.

De conformidad con los articulos 2.2 y 20.1 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de
diciembre, de Universidades y con el articulo 32 de los Estatutos de la Universidad Pablo de
Olavide, de Sevilla,

Este Rectorado HA RESUELTO disponer el cese de la Prof.? Dra. Dia. Maria
Serrano Fernandez, Catedratica de Universidad de esta Universidad, como Decana de la
Facultad de Derecho de la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla, agradeciéndole los
servicios prestados.

Los efectos econdmicos y administrativos del cese seran desde el 27 de enero de 2020.

EL RECTOR
Fdo.: Vicente Carlos Guzman Fluja
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CAPITULO PRIMERO: Organos de gobierno general de la Universidad.

Il. Resoluciones del Rector.

Resolucion Rectoral de 20 de enero de 2020 de la Universidad Pablo de Olavide de Sevilla, por la que se nombra Decana de la Facultad de Derecho
a la Prof.2 Dra. Dfia. Maria Serrano Fernandez

Resolucion Rectoral de 20 de enero de 2020 de la Universidad Pablo de Olavide de
Sevilla, por la que se nombra Decana de la Facultad de Derecho a la Prof.? Dra. Diia. Maria
Serrano Fernandez.

Conforme al resultado de las elecciones de 16 de enero de 2020, llevadas a cabo
por la Junta de Facultad de la Facultad de Derecho,

Visto que la profesora Dra. Dfia. Maria Serrano Fernandez esta acogida al
régimen de dedicacion a tiempo completo, segun lo dispuesto en el articulo 68.2 de la Ley
Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, y en el articulo 13.1 de los
Estatutos de la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla,

De conformidad con los articulos 2.2 y 20.1 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de
diciembre, de Universidades, y con el articulo 56 de los Estatutos de la Universidad Pablo de
Olavide, de Sevilla,

Este Rectorado HA RESUELTO nombrar a la Prof2 Dra. Dia. Maria Serrano
Fernandez, Catedratica de Universidad, Decana de la Facultad de Derecho de Ia
Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla.

Los efectos econémicos y administrativos del nombramiento seran desde el dia de la
toma de posesion.

EL RECTOR
Fdo.: Vicente Carlos Guzman Fluja
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CAPITULO PRIMERO: Organos de gobierno general de la Universidad.

Il. Resoluciones del Rector.

Resolucién Rectoral de 20 de enero de 2020, de la Universidad Pablo de Olavide de Sevilla, por la que se nombra Secretario del Departamento de
Sistemas Fisicos, Quimicos y Naturales al Prof. Dr. D. Feliciano Carlos de Soto Borrero

Resolucion Rectoral de 20 de enero de 2020, de la Universidad Pablo de Olavide, de
Sevilla, por la que se nombra Secretario del Departamento de Sistemas Fisicos,
Quimicos y Naturales al Prof. Dr. D. Feliciano Carlos de Soto Borrero.

Vista la propuesta efectuada por la Directora del Departamento de Sistemas
Fisicos, Quimicos y Naturales,

Visto que el profesor Dr. D. Feliciano Carlos de Soto Borrero esta acogido al
régimen de dedicacion a tiempo completo, segun lo dispuesto en el articulo 68.2 de la Ley
Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, y en el articulo 13.1 de los
Estatutos de la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla,

De conformidad con los articulos 2.2 y 20.1 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de
diciembre, de Universidades, y con el articulo 70 de los Estatutos de la Universidad Pablo
de Olavide, de Seuvilla,

Este Rectorado HA RESUELTO nombrar al Prof. Dr. D. Feliciano Carlos de
Soto Borrero, Profesor Titular de Universidad de esta Universidad, Secretario del
Departamento de Sistemas Fisicos, Quimicos y Naturales de la Universidad Pablo de
Olavide, de Sevilla.

Los efectos administrativos del nombramiento seran desde la fecha de la
presente Resolucién Rectoral, y los efectos econdmicos seran desde el dia 1 de febrero de
2020.

EL RECTOR
Fdo.: Vicente Carlos Guzman Fluja
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1. Resoluciones de otros érganos unipersonales de gobierno general.

Instruccién del Vicerrector de Postgrado y Formacion Permanente, de fecha 11 de octubre de 2019, por la que se regula el proceso de avales para la

pre-inscripcién y matricula de Doctorado en el curso 2019-2020

Instruccidn del Vicerrector de Postgrado y Formacion Permanente, de fecha 11 de octubre de 2019, por la que se
regula el proceso de avales para la pre-inscripcion y matricula de Doctorado en el curso 2019-20

Con el fin de ordenar el proceso de preinscripcion de estudiantes de doctorado y mantener un nivel de calidad exigible en la
direccion de tesis doctorales, se establece el siguiente requisito:

El profesorado podra avalar, como méaximo, un numero de estudiantes igual a su “Capacidad Disponible” (CapDis) que sera
informada por la coordinacién del programa a su profesorado. En ningln caso, el profesorado sin capacidad disponible o con
capacidad negativa podran firmar nuevos avales o iniciar nuevas direcciones de tesis hasta que liberen alguna de las que tengan
en direccion.

Se recuerda que, conforme estipula la Normativa de Estudios de Doctorado, la capacidad maxima de direccion de un profesor/a
es de 5 cr (teniendo en cuenta que 1cr = 1 Direccidn de Tesis). En caso de co-direccion el computo es de 0,5 cr. por tesis co-
dirigida, por lo que el limite podria llegar hasta las 10 tesis en codireccion.

Esta instruccion entra en vigor en la fecha de la firma del Vicerrector, sin menoscabo, en su caso, de su posterior publicacion en
BUPO.

Fdo. Miquel A. Gual Font
Vicerrector de Postgrado y Formacién Permanente
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CAPITULO PRIMERO: Organos de gobierno general de la Universidad.

1. Resoluciones de otros érganos unipersonales de gobierno general.

Instruccién de la Direccion General de Comunicacién, de fecha 3 de febrero de 2020, acerca del uso de redes sociales de la Universidad Pablo de

Olavide de Sevilla

INSTRUCCION DE LA DIRECCION GENERAL DE COMUNICACION, DE FECHA 3 DE FEBRERO DE
2020, ACERCA DEL USO DE REDES SOCIALES DE LA UNIVERSIDAD PABLO DE OLAVIDE, DE
SEVILLA

Las redes sociales, como herramientas de comunicacién, contribuyen a un acercamiento a la
sociedad y suponen un medio eficaz de difusion de ideas y de acciones. Asi lo entendi6 la Universidad
Pablo de Olavide en el afio 2009, momento en el que comenzé su andadura en este entorno de la
comunicacion, y en el que se pusieron en marcha los perfiles institucionales gestionados a través de la
Unidad Técnica de Comunicacion.

En estos més de diez afios, junto a las cuentas generales de la Universidad, se han ido creando otros
perfiles que representan a diferentes servicios, unidades, grupos de investigacion, departamentos,
facultades, vicerrectorados, ademas de otros organismos o areas que forman parte de la institucion. Son
cuentas, cuyo nimero ha ido en aumento a lo largo de los afios hasta dibujar un escenario de multiples
emisores asociados a la Universidad Pablo de Olavide.

Ante esta realidad, la Direccion General de Comunicacion, encargada de velar por la imagen
global de la institucion, plantea una reflexion entendiendo, por un lado, que la existencia de una
multiplicidad de voces proveniente de una misma institucion puede ayudar a reforzar los valores de la
misma, pero advirtiendo, al mismo tiempo, que este elevado nimero de emisores puede provocar una
mayor dispersidon del mensaje y un menor control de las estrategias comunicativas marcadas por la
institucion.

Asi, con el objeto de trabajar por una imagen unitaria de la Universidad, la Direccién General de
Comunicacion ha considerado oportuna la elaboracién de una instruccion técnica sobre el uso de redes
sociales. Un documento que sirva de guia para aquellos que opten por abrir o0 mantener una cuenta
institucional. Asimismo, y con igual finalidad, esta Direccion hace hincapié en el servicio de asistencia y
asesoramiento que en la creacion, mantenimiento y uso de las cuentas en redes sociales presta la Unidad
Técnica de Comunicacion a aquellas unidades, servicios, departamentos, etc., que deseen contar con
perfiles propios en estos entornos de comunicacion.

Como paso previo a la presentacion de los diferentes articulos de la instruccién, se recuerdan los
principios generales a los que responde la presencia de la Universidad Pablo de Olavide en redes
sociales y los objetivos especificos que persigue. Los primeros son:

- La escucha activa de las demandas que se plantean para reflexionar sobre el
funcionamiento y el camino que puede tomar la institucion para seguir liderando el proceso
de transformacion social.

- La divulgacion y comunicacién de ideas, pensamientos, actividades, iniciativas que
obedecen a una vocacion de servicio publico y formacion de la ciudadania.
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- La proyeccién de una institucién vinculada a una serie de valores que la acompafian desde
sus inicios: la ciencia, la cultura, el conocimiento, el compromiso social y, en general, todos
aquellos que ponen de manifiesto el papel de la institucion para construir una sociedad
mejor.

En cuanto a los objetivos principales que se buscan, destacan:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)
8)

9)

Aumentar la presencia y el reconocimiento de la marca UPO.

Asociar la Universidad a valores de calidad y a la contribucién al desarrollo de la sociedad.
Generar interaccion de valor con los usuarios y grupos de interés: engagement.

Conocer la opinion de los usuarios sobre la institucion.

Difundir informacion sobre la Universidad.

Interaccionar de manera directa con organismos, instituciones y personas vinculadas al sector
universitario.

Recibir informacién de las noticias que afectan directa o indirectamente a la Universidad.
Crear comunidad UPO (conectando o manteniendo el contacto, por ejemplo, con antiguos
alumnos de la institucion).

Traspasar fronteras y realizar difusion con caracter internacional.

Articulo 1. Antes de abrir una cuenta

Podran tener presencia en las redes sociales, representando a la Universidad Pablo de Olavide,
sus centros y departamentos, asi como aquellas unidades, servicios y demas organismos
universitarios que cuenten con la autorizacién del vicerrectorado competente por razon de la
materia.

Una vez autorizado por el vicerrectorado competente, debe solicitarse autorizacion al 6rgano
competente por razén de la materia en el ambito de la comunicacion sobre el alta de las nuevas
cuentas.- Para ello es preciso enviar un correo electrénico a prensa@upo.es con la siguiente
informacion:

o Nombre de la entidad o servicio que asume la gestion de la cuenta.

o Una breve memoria justificativa que incluya las necesidades que motivan la presencia
en redes sociales, objetivos que se establecen y contenidos a publicar.

o Nombre, apellidos, correo electronico y teléfono de la(s) persona(s) responsable(s) de
la gestion de la cuenta.

o Propuesta de denominacién de la(s) cuenta(s) y redes sociales en las que se desea
tener presencia.

o Correo electronico institucional con el que se gestionara cada cuenta.

Una vez remitida la informacién, el érgano competente por razon de la materia analizara y
validara la solicitud. En caso de autorizarse la apertura, la Unidad Técnica de Comunicacion,
asesorara en la denominacién y uso adecuado de la imagen institucional para la apertura de
la(s) cuenta(s).
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Articulo 2. Apertura de la cuenta

- La presencia en redes sociales de la Universidad se gestionard desde cuentas de correo
electronico corporativas o institucionales, en ninglin caso personales. Esta direccién de correo
debe pertenecer a una persona con vinculacion permanente a la Universidad Pablo de Olavide.
En caso de que se trate de una lista de correo, la persona responsable de la lista serd quien
deba tener esta vinculacion.

- Ha de elegirse una contrasefia segura, siguiendo lo dispuesto en el articulo 5 de la instruccién
por la que se regula el sistema de creacion y gestion de contrasefias en los procesos
electrénicos que requieren autenticacion. Dicha instruccion se encuentra publicada en el BUPO
3/2015.

- La persona titular del correo electrénico desde el que se gestiona la cuenta, o la persona
responsable de la lista de correo, en su caso, debera conocer la contrasefia para acceder a las
redes sociales gestionadas a través de ella.

Articulo 3. Denominacion de la cuenta

- Para la denominacién de una cuenta nueva, es necesario utilizar el nombre del organismo
universitario que corresponda (facultad o centro, departamento, servicio o unidad) y, a
continuacion, el acrénimo UPO en mayusculas. Asi, por ejemplo, la Facultad de Derecho podria
denominarse en redes sociales: FacultadDerechoUPO

En caso de que el nombre del organismo sea también un acrénimo o el mismo sea conocido por
sus siglas, estas deberan ir en mintsculas seguidas del acrénimo UPO. Por ejemplo, la cuenta
en Twitter para el Servicio de Atencién a la Diversidad Funcional podria ser: @sadfUPO

Articulo 4. Uso de laimagen y la marca institucional

- El érgano competente por razén de la materia velara por un uso correcto de la identidad
corporativa de la Universidad Pablo de Olavide en las redes sociales. Es preciso, por tanto, un
uso adecuado de la imagen y la marca institucional.

- Con caracter general, la imagen utilizada para identificar los perfiles UPO sera la marca de la
Universidad con el nombre del centro, departamento, servicio o unidad que corresponda. La
Unidad Técnica de Comunicacion asesorard sobre la correcta inclusion de la marca de la
Universidad en los perfiles sociales.

- Aquellas entidades que dispongan de logotipo propio deberan identificar claramente su
vinculacién con la Universidad, tanto en la descripcién, como en otros elementos graficos de la
portada del canal.
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1. Resoluciones de otros érganos unipersonales de gobierno general.

- No puede emplearse el emblema de la Universidad Pablo de Olavide, ya que es de uso exclusivo
del rector y de protocolo, como queda establecido en el manual de identidad corporativa.

- Las cuentas de caracter personal, ya sean de personal docente e investigador, de administracion
y servicios y demas personal con vinculacion a la Universidad Pablo de Olavide, no deberan usar
la identidad corporativa de la Universidad.

- Laidentidad e imagen corporativa de la Universidad puede consultarse en la siguiente pagina
web: https:/lwww.upo.es/comunicacion/mic-upo/. Cualquier duda sobre su uso debe ser
consultada, remitiendo un correo electronico a: imagen@upo.es.

Articulo 5. Descripcion en la presentacion

- Describir en la biografia de las redes sociales, el organismo de manera breve y clara, incluyendo
siempre:

o El'nombre completo del centro, departamento, servicio o unidad.
o Unenlace a la pagina web institucional del mismo.
o Unenlace a la cuenta oficial de la Universidad Pablo de Olavide.

- Usar menciones y hashtags para facilitar las busquedas. Ejemplo:

Pablo de Olavide
@pablodeolavide

Perfil oficial de la #Universidad@pablodeolavide de #Sevilla #UPO

Articulo 6. Generacion de contenido

- Ha de generarse contenido institucional y relevante para el organismo titular de la cuenta y su
comunidad. Dicho contenido debe estar en consonancia con los objetivos y competencias de
cada centro, departamento, unidad o servicio universitario, asi como con la estrategia definida
para cada perfil.

- Los contenidos deben ser variados e incluir diferentes formatos que faciliten la interaccion con
los usuarios y la participacion de la comunidad.

- Debe publicarse con frecuencia contenido original. La constante actualizacion de las cuentas no
justifica utilizar la red social, Unica o mayoritariamente, para compartir contenidos ajenos.

- Publicar siempre informacién veraz y contrastada.

- Se utilizaran referencias y enlaces de redes sociales y paginas web de entidades y organismos
de prestigio, siempre con el objetivo de contribuir a la difusién de contenidos de calidad y
credibilidad, tal y como corresponde a una institucion dedicada a la investigacion y la docencia
superior.
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- No pueden utilizarse en ningln caso cuentas institucionales para difundir contenido personal,
promocional ni mensajes publicitarios.

- Se ha de evitar la participacién en acciones a través de redes sociales que puedan repercutir
negativamente en la imagen o prestigio de la Universidad.

- Se debe evitar la difusion de datos personales, respetando la Ley Organica 3/2018, de 5 de
diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales.

- No se emplearan expresiones despectivas u ofensivas, ni enlaces a paginas con contenido
ofensivo.

Articulo 7. Forma y tono

La expresion escrita debe seguir la norma que regula el uso de la lengua espafiola y sus signos
de puntuacion.

Ha de evitarse el uso sexista del lenguaje, procurando siempre un uso inclusivo del mismo. El II
Plan de Igualdad entre Mujeres y Hombres 2017-2020 de la Universidad Pablo de Olavide tiene
como uno de sus ejes transversales la ‘Comunicacion, lenguaje e imagen institucional’
estableciendo que «una institucion publica de educacién superior no puede, ni en su discurso
cotidiano, ni en sus textos normativos, ni en sus comunicaciones, ni tampoco en sus imagenes
institucionales desplegar un lenguaje, emitir comunicados o difundir cualquier tipo de
representacion visual que discriminen o invisibilicen —por accién u omisiéon— a una parte de la
sociedad (...)».

El tono de los mensajes debe ser positivo, respetuoso y constructivo.
Hacer un uso comun de hashtags, siguiendo los méas repetidos en las cuentas generales.
Respetar el copyright de imagenes y texto utilizados.

Articulo 8. Actualizacion de las redes

- La disposicion de una cuenta implica prestar atencion a qué se publica sobre el centro,
departamento, servicio o unidad en las redes, interactuando de forma continua con los usuarios.
Se debe monitorizar y escuchar activamente las redes abiertas.

- La no actualizacién de contenidos y la demora en la respuesta a posibles consultas resulta

perjudicial para la imagen de la institucion. El 6rgano competente por razén de la materia podra
solicitar al responsable de las cuentas inactivas su cierre en caso necesario.
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Articulo 9. Gestion de comentarios, dudas y sugerencias

Para la resolucion de dudas y consultas hay que dirigir el mensaje al centro, departamento,
servicio o unidad que acttie como responsable directo del tema que se plantea.

Para la gestion de incidencias, quejas y reclamaciones es recomendable informar y dirigir a los
usuarios al Buzén IRSF de la UPO https://www.upo.es/portal/impe/web/buzon/web, asi como al
correo institucional del centro, departamento, servicio o unidad pertinente.

Articulo 10. Situaciones de crisis que puedan afectar a la reputacion de la institucion

En situaciones en las que sea previsible que haya desinformacion entre los usuarios o que se
produzca la saturacidn de los servicios universitarios, tanto si los responsables de la gestion
cuentan con redes propias, como si no disponen de las mismas, es recomendable informar
previamente al 6rgano competente por razén de la materia, a fin de que puedan facilitarse las
respuestas adecuadas en la cuenta oficial de la Universidad.

En situaciones de crisis que puedan afectar a la reputacion de la institucion:
Consultar a los responsables del tema que se trata o cuestiona, recabando toda la informacién
necesaria antes de dar una respuesta, de forma que no se incurra en contradicciones, y publicar

un mensaje tranquilizador y uniforme.

Informar a la Direccién General de Comunicacién oportunamente a través de la direccién de
correo electronico: prensa@upo.es

No responder a los mensajes ofensivos.

Articulo 11. Casos de conflicto

Ante casos de conflicto entre cuentas institucionales, el responsable final de la resolucién del
mismo serd el érgano competente por razén de la materia, encargado de velar por la coherencia
y unidad en la comunicacion de la Universidad.

Articulo 12. Cierre

En caso de cierre de una cuenta, es necesario informar al érgano competente por razén de la
materia a través del correo: prensa@upo.es con objeto de mantener un directorio actualizado de
los perfiles institucionales de la Universidad.
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- Enel caso de que existan perfiles que dafien (de manera puntual o permanente) la imagen de la
Universidad o cuyos mensajes no se ajusten a los objetivos y competencias del organismo que
las gestiona, el rgano competente por razén de la materia podra tomar medidas al respecto.

Articulo 13. Uso de cuentas personales

- No debe utilizarse el correo corporativo de la Universidad para gestionar cuentas de uso
personal. Estas cuentas no podran hacer uso de la imagen ni de la identidad corporativa de la
Universidad Pablo de Olavide.

- El personal docente e investigador o el personal de administracion y servicios que se identifique
en sus cuentas personales en redes sociales como personal de la Universidad Pablo de Olavide,
debera especificar, sin que quede lugar a dudas, que los contenidos y opiniones publicadas en
su cuenta no representan el punto de vista ni estan respaldados por la institucion.

- En el caso de cuentas gestionadas por 6rganos de gobierno general unipersonales de la
Universidad, siempre y cuando se trate de personas reconocidas como portavoces de la
Universidad, estara autorizado su uso para trasladar mensajes que representen a la institucion.
Estos organos de gobierno unipersonales serian rector o rectora, vicerrectores y vicerrectoras,
secretario o secretaria general, gerente, asi como directores y directoras generales.
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