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ANEXO 1
CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION ENTRE LA UNIVERSIDAD
PABLO DE OLAVIDE, DE SEVILLA Y , PARA LA
CREACION Y DESARROLLO DE LA CATEDRA
En Sevilla, a __ de de 202
REUNIDAS

DE UNA PARTE, el Sr. D. Francisco Oliva Blazquez, Rector Magnifico de la
Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla, nombrado por Decreto 191/2020, de 24
de noviembre, del Consejo de Gobierno de la Junta de Andalucia (BOJA n° 230, de
27 de noviembre), en nombre y representacién de esta y de acuerdo con las
atribuciones que tiene conferidas por el articulo 32.1.n) de los Estatutos de la
mencionada Universidad, aprobados por Decreto 298/2003 de 21 de octubre y
modificados por Decreto 265/2011, de 2 de agosto.

Y DE OTRA, , nhombrado por
, en nombre y representaciéon de
esta y de acuerdo con las atribuciones que tiene conferidas por

Ambas partes se reconocen, en el concepto en que respectivamente
intervienen, la capacidad legal necesaria para el otorgamiento del presente
Convenio Especifico de Colaboracion, a cuyo efecto,

EXPONEN

PRIMERO.- Que el art. 3 de los Estatutos de la Universidad Pablo de Olavide,
aprobados por Real Decreto 298/2003, de 21 de octubre y modificados por el Real
Decreto 265/2001, de 2 de agosto (BOJA n© 158, de 12 de agosto de 2011),
establece que la Universidad estd al servicio de la sociedad y la define como un
lugar de reflexion y pensamiento critico comprometido con la contribucién al
progreso, con la ensefianza del respeto a los derechos fundamentales y libertades
publicas, con el fomento de la igualdad entre mujeres y hombres, la solidaridad y
los valores humanos y con la respuesta a las necesidades y problemas de la
sociedad contempordnea. Afiade ademas que la Universidad procurara la mas
amplia proyeccion social de sus actividades, estableciendo al efecto cauces de
colaboracion y asistencia a la sociedad para contribuir y apoyar el progreso social,
econémico y cultural.

SEGUNDO.- Que , (indicar aqui los fines de
la entidad que suscribe el convenio).
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TERCERO.- Por consiguiente y en atencion a las consideraciones que preceden, las
partes intervinientes en este acto, en virtud de la representacién que ostentan,
suscriben el presente Convenio Especifico de Colaboracion para la creaciéon de la
Catedra , que se regira por las siguientes,

CLAUSULAS

PRIMERA.- Objeto

Es objeto del presente convenio la «creacién de Ila “Catedra de
" en la Universidad Pablo de Olavide para fomentar un
sistema integrado de actividades de investigaciéon, formacion, informaciéon vy
divulgacion en materia de

SEGUNDA.- Estructura de la Catedra

Se establecen como 6rganos de gobierno, gestidn y representacion de la Catedra:
el Consejo de Catedra y la Direccion de Catedra.

TERCERA.- El Consejo de Catedra

El Consejo de Catedra estarda compuesto por ___ miembros. La mitad de ellos
seran profesores y/o profesoras pertenecientes al Area de del Departamento

de la Universidad Pablo de Olavide; y la otra mitad seran representantes
de . Se respetara en su composicién el criterio de la paridad.

Son funciones del Consejo de Catedra:

a) Aprobar el nombramiento y el cese de la persona/personas que ocupen la
Direccién de la Catedra.

b) Aprobar el Plan Anual de Actividades, asi como proponer las mejoras o
modificaciones que se consideren necesarias para la consecucidon del fin
propuesto.

c) Aprobar los presupuestos anuales de la Catedra.

d) Supervisar y evaluar las actividades realizadas al amparo de la Catedra,
realizando un seguimiento preciso del desarrollo de sus actividades y su
adecuacién presupuestaria.

e) Interpretar el presente convenio.

f) El resto de funciones no atribuidas expresamente a la Direccion de la
Catedra.
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CUARTA.- La Direccion de Catedra

La Direccion de la Catedra sera nombrada por el Consejo de Catedra y recaera en
un profesor/a de la Universidad Pablo de Olavide. La duracién del nombramiento de
la Direccién de la Catedra podra tener la duracién maxima del presente convenio.

La Direccion de la Catedra elaborara, al comienzo de cada afio académico, un Plan
de las actividades basicas que se llevaran a cabo a lo largo del mismo, sin perjuicio
de que se puedan incorporar actividades que vayan surgiendo y que razones de
interés y oportunidad aconsejen su inclusién. Este Plan Anual de Actividades
debera ser aprobado por el Consejo de Catedra.

Al finalizar cada periodo anual, la Direccidon de Catedra elaborard una Memoria de
las actividades desarrolladas y su adecuacién al presupuesto, que sometera al
Consejo de Catedra para su aprobacion.

La Direccion de la Catedra gestionard y rendird cuentas sobre los recursos de la
Catedra ante el Consejo de Catedra.

QUINTA.- Composicion

La Catedra comprendera, ademas de los érganos de direccion y gestidén, al personal
docente, los investigadores, estudiantes, asi como personal externo, asociados a su
programa de formacion e investigacion.

SEXTA.- Actividades

La Catedra servirda de marco para la realizacion de las
siguientes actividades, con caracter general:

Actividades de formacién y empleabilidad:

- Organizacién y celebracién de actividades formativas tales como seminarios,
talleres, jornadas, ciclos de conferencias o clases magistrales.

- Colaboracion en actividades de formacidn reglada y no reglada.

- Concesién de becas, ayudas y premios.

- Promocidn de convenios de cooperacion educativa.

- Fomento de la integracién de miembros de la comunidad universitaria en el
entorno social y de la empresa.

Actividades de investigacion:
- Desarrollo de lineas de investigacion en el ambito de la Catedra.
- Elaboracién de dictamenes, informes y otros estudios y trabajos de
investigacidn sobre las materias objeto de la Catedra.
- Promociodn y participacion en proyectos y grupos de investigacion.

Actividades de divulgacidn y transferencia del conocimiento:
- Realizacidon de actividades conjuntas de informacidén y sensibilizacién para
promover y favorecer los valores y principios que fomenta la Catedra.
- Publicaciones sobre temas de interés en el ambito de la Catedra.
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- Desarrollo de actividades culturales y de difusién de la actividad docente e
investigadora.

- Organizacién y participacion en congresos, conferencias, convenciones o
cualquier otro foro donde puedan presentar resultados de las investigaciones
llevadas a cabo y obtener informacion y formacién relevante en las materias
objeto de la Catedra.

Con caracter particular, la Catedra desarrollara las siguientes
actividades:

Y cualquiera que, en relacidon con el objeto de la Catedra, estime oportuno de
manera extraordinaria y con presupuesto extraordinario el Consejo de Catedra, en
el marco de la normativa de la UPO.

SEPTIMA.- Financiacién

"

financiara la “Catedra de

La financiacion se harad mediante

Anualmente se concretardn en un programa y un plan especificos los proyectos a
desarrollar asi como la financiacidn necesaria para su ejecucién.

La Direccidn de Catedra debera justificar la aplicacion al objeto del Convenio de los
fondos transferidos, conforme a la normativa general contable aplicable.

OCTAVA.- Derechos y obligaciones de las partes

1. La Universidad gestionara, en la medida de sus posibilidades técnicas y
humanas, la habilitaciéon del espacio y de los medios necesarios para el
ejercicio de las actividades de la Catedra. En ningln caso, la participacion de
docentes, investigadores o estudiantes en las actividades desarrolladas en la
catedra les impediran participar en otros proyectos de financiaciéon tanto
publica como privada que versen sobre materias similares o diversas a las
desarrolladas en la propia Catedra.

Asimismo, la Universidad establecerd en su caso los mecanismos de
reconocimiento académico de los talleres, jornadas, seminarios Yy
conferencias impartidas por la Catedra, de acuerdo con la normativa UPO
aplicable, y se hara cargo de la gestion publicitaria y de promocion especifica
del programa de |la Catedra, debiendo aparecer expresamente la
participacién de la entidad financiadora.
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2. Por su parte, pondra a disposicidon de la Catedra los medios

técnicos y humanos que la misma necesite para poder llevar a efecto el

objeto del presente convenio. Llevard a cabo programas de difusion vy

publicidad de las actividades de la Catedra y aportara la dotacién econdmica

que se estime anualmente para la financiacion de la Catedra en los términos
establecidos por el presente convenio.

NOVENA.- Comision de Seguimiento.

Se constituye una Comisién de Seguimiento, cuyas funciones son la vigilancia y
control de la ejecucién del convenio, asi como de los compromisos adquiridos por
las partes en virtud del mismo. Igualmente le correspondera resolver los problemas
de interpretacién y cumplimiento que pudiera plantear este.

Esta Comision estara formada por un representante designado por la-Universidad
Pablo de Olavide, de Sevilla, en la persona de (DIRECTOR DE LA CATEDRA) y un
representante designado por , en la persona de

DECIMA.- Duracién.

El presente Convenio tendra una duracion inicial de un afio y sera prorrogable de
forma automatica cada anualidad, hasta un maximo de cuatro afios, conforme a la
duracion maxima establecida por el art. 49.h) de la Ley 40/15 de 1 de octubre del
Régimen Juridico del Sector Publico.

No obstante, en cualquier momento anterior a la finalizacién del plazo inicial de
cuatro afios previsto en el apartado anterior, las partes firmantes podran acordar
unanimemente su prorroga por un periodo de hasta cuatro afios adicionales o su
extincion, tal y como establece el art. 49.h) de la Ley 40/15 de 1 de octubre del
Régimen Juridico del Sector Publico.

UNDECIMA.- Modificacién.

Conforme al art. 49.h) de la Ley 40/15 de 1 de octubre del Régimen Juridico del
Sector Publico, no estableciéndose en el presente Convenio un régimen de
modificacién especifico, esta se hard mediante acuerdo unanime de las partes. El
procedimiento de modificacidon sera el mismo que se siguidé para la aprobacion.

DUODECIMA.- Extincién.

Conforme al articulo 51 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico
del Sector Publico, el presente Convenio se extinguird por el cumplimiento de las
actuaciones que constituyen su objeto o por incurrir en causa de resolucion.
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Son causas de resolucion:

a) El transcurso del plazo de vigencia inicial del convenio sin haberse acordado su
prorroga.

b) El acuerdo unadnime de las partes.

c) El incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por una de las
partes.

En este caso, cualquiera de las partes podra notificar a la parte incumplidora un
requerimiento para que cumpla en un determinado plazo con las obligaciones o
compromisos que se consideran incumplidos. Este requerimiento serd comunicado a
la Comision de Seguimiento y a las demas partes firmantes. Si trascurrido el plazo
indicado en el requerimiento persistiera el incumplimiento, la parte que lo dirigid
notificard a las partes firmantes la concurrencia de la causa de resolucién y se
entendera resuelto el convenio.

d) Por decisidn judicial declaratoria de la nulidad del convenio.

Si cuando concurra cualquiera de estas causas de resolucion existiesen actuaciones
en curso de ejecucién, las partes, a propuesta de la Comisidon de Seguimiento,
podran acordar la continuacién y finalizacion de las que consideren oportunas,
estableciendo un plazo improrrogable para su finalizacién, tal y como prevé el
articulo 52.3 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico.

DECIMO TERCERA.- Entrada en Vigor y Eficacia.

El presente Convenio Especifico de Colaboracién entrara en vigor el dia de su firma.
Si esta tuviera lugar antes de la aprobacion del Convenio por el Consejo de
Gobierno de la Universidad Pablo de Olavide, su eficacia quedara supeditada a la
ratificacion por este ultimo.

DECIMO CUARTA.- Proteccién de Datos.

En relacién a la proteccidon de datos de caracter personal se estara a lo dispuesto en
la Ley Organica 3/2018 de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y
garantia de los derechos digitales y del Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento
Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016 relativo a la proteccion de las
personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre
circulacion de estos datos, y en su caso a la normativa especifica aplicable a cada
parte.

Se exige, con respecto al tratamiento de los datos personales, la adopcién de
medidas técnicas y organizativas apropiadas con el fin de garantizar el
cumplimiento de los requisitos de las normativas anteriormente citadas.
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Las partes firmantes de este Convenio se comprometen a guardar la debida reserva
sobre la informacion a la que puedan acceder durante las actividades amparadas
por el mismo.

Asimismo, como interesados, podran ejercitar, en cualquier momento, sus derechos
de acceso, rectificacion, supresidon, oposicion, limitacion del tratamiento,
portabilidad y a no ser objeto de decisiones automatizadas. En lo que hace a la
Universidad Pablo de Olavide, estos derechos podran ejercitarse mediante la
solicitud que se encuentra disponible en la siguiente direccion:
https://www.upo.es/proteccion-de-datos/index.html. En lo que hace a la otra parte,
estos derechos podran ejercitarse mediante

En su caso, el interesado también podra plantear una reclamacion ante la autoridad
de control competente.

Tales datos se tratardn mientras que se mantenga en vigor el presente Convenio de
Colaboraciéon entre las partes y, posteriormente, se conservaran durante el tiempo
necesario para cumplir con la finalidad para la que se recabaron y para determinar
las posibles responsabilidades que se pudieran derivar de dicha finalidad.

DECIMO QUINTA.- Régimen juridico y jurisdiccién.

El presente Convenio tiene naturaleza administrativa, viniendo su régimen juridico
determinado por la Ley 40/2015, de 1 de octubre de Régimen Juridico del Sector
Puablico, asi como por su propio clausulado. No pudiendo los convenios
administrativos tener por objeto prestaciones propias de los contratos, queda
excluida la aplicacion de la Ley de contratos del sector publico.

Cuando las discrepancias sobre la interpretacion y cumplimiento del convenio no
puedan resolverse en el seno de su Comision de Seguimiento, se someteran al
orden jurisdiccional contencioso-administrativo.

Y, en prueba de cuanto antecede y de conformidad con todas sus Clausulas,
ambas partes firman el presente documento, por duplicado ejemplar, en el lugar y
fecha sefialados en el encabezamiento.

POR LA UNIVERSIDAD PABLO DE POR
OLAVIDE, DE SEVILLA

Fdo.: Francisco Oliva Blazquez Fdo.:




