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CAPITULO PRIMERO: Organos de gobierno general de la Universidad.

I. Acuerdos y disposiciones de los 6rganos colegiados de gobierno general.

Acuerdo de 22 de junio de 2018 del Consejo de Gobierno de la Universidad Pablo de Olavide de Sevilla, por el que se aprueba la relacién de

convenios

RELACION DE CONVENIOS

Pendientes de firma

2017-164261: CONVENIO DE COLABORACION PARA EL DESARROLLO RURAL SOSTENIBLE Y LA
AGRICULTURA FAMILIAR (DRUSAF) ENTRE EL INSTITUTO DE ESTUDIOS INTERCULTURALES (IEI) DE
LA PONTIFICIA UNIVERSIDAD JAVERIANA SECCIONAL CALI, LA FACULTAD DE ESTUDIOS
AMBIENTALES Y RURALES-DEPARTAMENTO DE DESARROLLO RURAL Y REGIONAL DE LA
PONTIFICIA UNIVERSIDAD JAVERIANA BOGOTA, EL DEPARTAMENTO DE ECOLOGIA Y TERRITORIO
DEL INSTITUTO DE ESTUDIOS REGIONALES Y METROPOLITANOS DE BARCELONA (IERMB), EL
PROGRAMA DE MAESTRIA DE DESARROLLO RURAL DE LA ESCUELA DE CIENCIAS AGRARIAS DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE COSTA RICA, EL DEPARTAMENTO DE DESARROLLO, AMBIENTE Y
TERRITORIO DE LA FACULTAD LATINOAMERICANA DE CIENCIAS SOCIALES, FLACSO, SEDE
ECUADOR, EL CENTRO LATINOAMERICANO PARA EL DESARROLLO RURAL (RIMISP), LA
UNIVERSIDAD DE BARCELONA-REINO DE ESPANA Y EL LABORATORIO DE HISTORIA AMBIENTAL DE
LOS AGROECOSISTEMAS DE LA UNIVERSIDAD PABLO DE OLAVIDE, DE SEVILLA-ESPANA.
Proponente: Vicerrectorado de Internacionalizacion.

Objeto: establecer una plataforma, red de colaboracion SUR-SUR y NORTE-SUR, que permita contrastar y
retroalimentar los resultados obtenidos en los procesos investigativos relacionados con el analisis de sistemas
agricolas, identificando puntos comunes que aporten a mejorar el desempefio de la agricultura familiar y aunar
esfuerzos técnicos, investigativos y operativos que permitan disefiar, poner en marcha y evaluar conjuntamente
propuestas de proyectos de investigacion.

2018-196017:_CONVENIO MARCO DE COLABORACION ENTRE LA UNIVERSIDAD PABLO DE OLAVIDE,
DE SEVILLA Y LA EMPRESA ANDALUZA DE GESTION DE INSTALACIONES Y TURISMO JUVENIL, S.A.
(INTURJOVEN)

Proponente: Vicerrectorado de Estudiantes.

Objeto: puesta a disposicion de los diferentes Vicerrectorados, Centros, Departamentos y personal docente de
la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla, de los servicios ofertados en los Albergues Juveniles de la Red
Andaluza gestionados por INTURJOVEN, en condiciones ventajosas y a un precio promocional, promoviendo la
utilizacion de sus instalaciones para la celebracion de jornadas de trabajo, coloquios y seminarios organizados
por la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla.

2018-198611: ACUERDO DE COLABORACION ENTRE LA UNIVERSIDAD DE SALAMANCA, LA
UNIVERSIDAD DE BARCELONA Y LA UNIVERSIDAD PABLO DE OLAVIDE, DE SEVILLA, PARA LA
EJECUCION DE LAS OBRAS DE _REHABILITACION, RESTAURACION, INSTALACION,
ACONDICIONAMIENTO Y MANTENIMIENTO DE LA SEDE COMPARTIDA DEL CEI DE LAS AMERICAS EN
LA CASA DEL ARTE DE LA CIUDAD DE PANAMA (PANAMA)

Proponente: Vicerrectorado de Internacionalizacion.

Objeto: establecimiento de los compromisos por parte de cada una de las tres entidades para llevar a cabo las
obras incluidas en la segunda fase del proyecto de rehabilitacion, restauracion, instalacién y acondicionamiento
de la primera planta del edificio de la Casa del Arte y de los espacios precisos para su funcionamiento.

2018-198797: ACUERDO ESPECIFICO DE_COLABORACION ENTRE LA UNIVERSIDAD PABLO DE
OLAVIDE, DE SEVILLA Y LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON MEXICO, A TRAVES DE LA
FACULTAD DE CONTADURIA PUBLICA Y DE ADMINISTRACION

Proponente: Vicerrectorado de Internacionalizacion.

Pagina 5 de 208



Secretaria General de la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla

Fecha de publicacion: 18/10/2018

BUPO N.°: 4/2018

<
-
=
>
o
n

UNIVERSIDAD

X 7,
A TN,

i

PABLOPOLAVIDE

CAPITULO PRIMERO: Organos de gobierno general de la Universidad.

I. Acuerdos y disposiciones de los 6rganos colegiados de gobierno general.

Objeto: realizar a cabo proyectos de intercambio, movilidad académica y de investigacion a nivel de pregrado y
postgrado.

2018-201944 ADENDA AL PROTOCOLO GENERAL DE COLABORACION SUSCRITO ENTRE LA
UNIVERSIDAD PABLO DE OLAVIDE, DE SEVILLA Y LA FEDERACION DE INDUSTRIALES Y
COMERCIANTES DE ALCALA DE GUADAIRA

Proponente: Vicerrectorado de Estrategia Empleabilidad y Emprendimiento.

Objeto: colaboracidn en diferentes lineas de trabajos que se especifican en el Convenio citado.

2018-202636: ACUERDO MARCO DE COOPERACION EDUCATIVA PARA LA REALIZACION DE
PRACTICAS FORMATIVAS ENTRE EL CENTRO UNIVERSITARIO EUSA Y LA UNIVERSIDAD PABLO DE
OLAVIDE, DE SEVILLA

Proponente: Direccion de la Escuela Politécnica Superior.

Objeto: realizacion de practicas formativas de los estudiantes de EUSA, de conformidad con lo dispuesto en el
Real Decreto 592/2014, de 11 de julio y el Reglamento de Practicas del Centro Universitario EUSA, que ambas
partes conocen y acatan, para facilitar a los estudiantes su acceso al conocimiento de las técnicas y procesos
de la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla, como complemento practico de su formacion y contribucion a
mejorar sus posibilidades futuras de integracion laboral.

2018-202846: PROTOCOLO GENERAL DE COLABORACION ENTRE LA UNIVERSIDAD PABLO DE
OLAVIDE, DE SEVILLA Y LA UNIVERSIDAD CATOLICA DE SANTIAGO GUAYAQUIL (ECUADOR)
Proponente: Direccion del Departamento de Educacion y Psicologia Social.

Objeto: establecer un marco juridico e institucional adecuado para impulsar la celebracion de actividades de tipo
econdmico, cientifico, técnico y de investigacion en materias de interés comun.

2018-203566: PROTOCOLO GENERAL DE COLABORACION ENTRE LA UNIVERSIDAD PABLO DE
OLAVIDE, DE SEVILLA Y LA FUNDACION PARA LA MAGISTRATURA DE LA ASOCIACION
PROFESIONAL DE LA MAGISTRATURA.

Proponente: Gabinete Rectoral.

Objeto: fomentar la colaboracién entre ambas a fin de que se desarrollen actividades conjuntas en el area
formativa y de investigacion, asi como en actividades practicas dirigidas a alumnado universitario.

2018-203573: CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION ENTRE LA UNIVERSIDAD PABLO DE
OLAVIDE, DE SEVILLA Y LA FUNDACION PARA LA MAGISTRATURA DE LA ASOQCIACION
PROFESIONAL DE LA MAGISTRATURA

Proponente: Gabinete Rectoral.

Objeto: realizacion de las actividades que se detallan en el Convenio citado.

2018-203978: CONVENIO DE COOPERACION ENTRE LA UNIVERSIDAD DE NICOLAS COPERNICO DE
TORUN (POLONIA) Y LA UNIVERSIDAD PABLO DE OLAVIDE, DE SEVILLA (ESPANA)

Proponente: Vicerrectorado de Internacionalizacion.

Objeto: realizacion de actividades que se detallan en el Convenio y que promueven la cooperacion en el area
de educacion académica e investigacion entre las partes.

2018-204452: CONVENIO ENTRE LA ADMINISTRACION GENERAL DEL ESTADO (SECRETARIA
GENERAL DE ADMINISTRACION DIGITAL) Y LA UNIVERSIDAD PABLO DE OLAVIDE,DE SEVILLA, PARA
LA UTILIZACION DE LA “GESTION INTEGRADA DE SERVICIOS DE REGISTRO” (GEISER) COMO
APLICACION INTEGRAL DE REGISTRO

Proponente: Gabinete Rectoral

Objeto: La puesta a disposicion de la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla, de la aplicacién informatica
denominada “GEISER".
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CAPITULO PRIMERO: Organos de gobierno general de la Universidad.

I. Acuerdos y disposiciones de los 6rganos colegiados de gobierno general.

2018-204603: CONVENIO DE COLABORACION ENTRE HISTAMINA SINDROME DIAGNOSTIC, S.L. Y LA
UNIVERSIDAD PABLO DE OLAVIDE, DE SEVILLA

Proponente: Vicerrectorado de Investigacion y Transferencia Tecnoldgica

Objeto: Colaboracion de las partes en la investigacion sobre el Sindrome de Sensibilidad Central y sus
patologias asociadas, configurandose ésta como un proyecto conjunto generador de conocimiento compartido y
cauce para promover la realizacion y fomento de actividades de investigacion, docencia y difusion del
conocimiento.

2018-204723: PROTOCOLO GENERAL DE COLABORACION ENTRE LA UNIVERSIDAD PABLO DE
OLAVIDE, DE SEVILLA Y LA UNIVERSIDAD DE MENDOZA

Proponente: Vicerrectorado de Internacionalizacion.

Objeto: Fomentar la colaboracion entre ambas a fin de desarrollar actividades conjuntas en el area formativa y
de investigacion asi como actividades préacticas dirigidas a alumnos universitarios.

2018-205000: CONVENIO DE COOPERACION ACADEMICA ENTRE LA UNIVERSIDAD PABLO DE
OLAVIDE, DE SEVILLA Y LA UNIVERSIDAD DE MEMPHIS, EE.UU.

Proponente: Vicerrectorado Internacionalizacion.

Objeto: establecer un marco juridico e institucional para la realizacion de programas académicos de movilidad
de estudiantes, de profesores y de personal.

2018-205791: CONVENIO ENTRE LA UNIVERSIDAD PABLO DE OLAVIDE, DE SEVILLA Y ABADES,
SOBRE OFERTAS COMERCIALES A LOS MIEMBROS DE LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA

Proponente: Vicerrectorado de Relaciones Institucionales y Comunicacion.

Objeto: establecimiento de un marco de colaboracion a fin de que se ofrezca a los miembros de la Comunidad
Universitaria el acceso a los servicios de Abades, en condiciones preferentes.

2018-206229: ADENDA AL CONVENIO DE COLABORACION ACADEMICA SUSCRITO ENTRE LA
UNIVERSIDAD PABLO DE OLAVIDE, DE SEVILLA Y EL SR. D. CARLOS LUCENA GONZALEZ
(RENDERSFACTORY® CREATIVITY TRAINING FOR ARCHITECTURE & ENGINEERING), PARA LA
REALIZACION DE TITULOS PROPIOS

Proponente: Vicerrectorado de Postgrado y Formacion Permanente.

Objeto: al Convenio suscrito entre ambas entidades le sera de aplicacion los Titulos Propios que se recogen en
la Adenda.

2018-206352: CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION ENTRE LA UNIVERSIDAD PABLO DE
OLAVIDE, DE SEVILLA Y LA ASOCIACION DE AMISTAD CON EL PUEBLO SAHARAUI, DE SEVILLA
(AAPSS)

Proponente: Vicerrectorado de Cultura y Compromiso Social.

Objeto: regular la relacion de colaboracion entre las entidades firmantes para el apoyo a estudiantes saharauis
en la linea de arte y compromiso social abriendo asi la oferta formativa a un/a estudiante saharaui al Master de
Arteterapia de la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla.

2018-206622: CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA UNIVERSIDAD PABLO DE OLAVIDE, DE
SEVILLA Y EL REAL CLUB NAUTICO DE PALMA PARA SU ADHESION AL PROYECTO PSYTOOL
Proponente: Vicerrectorado Internacionalizacion.

Objeto: enmarcar y coordinar la actuacion del Real Club Nautico de Palma y de la UPO en el marco de los
contenidos del Proyecto PSYTOOL, en asesoramientos, intercambios de informacion y realizaciones, en los
campos de la formacion, orientacion, promocidn, intervencion e investigacion y la tecnologia. Entendiéndose que
el proyecto PsyTool es una asociacion en el ambito del deporte que permite a un grupo de socios de distinta
naturaleza (ver lista al final del documento), pero todos ellos del mundo deportivo, colaborar en el establecimiento
de unared que permita sacar el maximo provecho de la aplicacion de la Psicologia del Deporte como herramienta
estratégica para promover la integridad y para hacer frente a la violencia, la discriminacion, el amafio de partidos,
y la intolerancia entre los jovenes que practican deportes de base.
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CAPITULO PRIMERO: Organos de gobierno general de la Universidad.

I. Acuerdos y disposiciones de los 6rganos colegiados de gobierno general.

2018-206645: ADENDA AL CONVENIO DE COLABORACION ACADEMICA SUSCRITO ENTRE LA
UNIVERSIDAD PABLO DE OLAVIDE, DE SEVILLA Y EL INSTITUTO LECTURA FACIL

Proponente: Vicerrectorado de Postgrado y Formacion Permanente.

Objeto: al Convenio suscrito entre ambas entidades, le sera de aplicacion, el Titulo de Experto en Accesibilidad
Cognitiva: Eliminando las Barreras de la Comprension.

2018-206886: CONVENIO DE COLABORACION SUSCRITO ENTRE LA UNIVERSIDAD PABLO DE OLAVIDE
Y PARQUE ISLA MAGICA, S.A., PARA LA REALIZACION DE ACTIVIDADES PROMOCIONALES
CONJUNTAS EN EL PARQUE TEMATICO ISLA MAGICA

Proponente: Vicerrectorado de Cultura y Participacion Social.

Objeto: Parque Isla Magica, S.A., otorga a la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla los derechos y beneficios
que se recogen en el Convenio.

2018-206997: CONVENIO ENTRE LA UNIVERSIDAD PABLO DE OLAVIDE, DE SEVILLA Y BAR
RESTAURANTE ESPANA, SOBRE OFERTAS COMERCIALES A LOS MIEMBROS DE LA COMUNIDAD
UNIVERSITARIA

Proponente: Vicerrectorado de Relaciones Institucionales y Comunicacion.

Objeto: establecimiento de un marco de colaboracion a fin de que se ofrezca a los miembros de la Comunidad
Universitaria el acceso a los servicios de Abades, en condiciones preferentes.

2018-207217: CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION ENTRE LA UNIVERSIDAD PABLO DE
OLAVIDE, DE SEVILLA Y ACADEMIA INTERNACIONAL DE CIENCIAS CRIMINALISTICAS, S.L., PARA LA
REALIZACION DEL DIPLOMA DE ESPECIALIZACION EN INVESTIGADOR EN GRAFISTICA Y
DOCUMENTOSCOPIA

Proponente: Vicerrectorado de Postgrado y Formacion Permanente.

Objeto: regular la imparticion del Titulo Propio anteriormente citado.

2018-207229: ADENDA AL CONVENIO DE COLABORACION ACADEMICA SUSCRITO ENTRE LA
UNIVERSIDAD PABLO DE OLAVIDE, DE SEVILLA Y AFOE (ASOCIACION PARA LA FORMACION, EL OCIO
Y EL EMPLEQ)

Proponente: Vicerrectorado de Postgrado y Formacion Permanente.

Objeto: al Convenio que existe ya suscrito entre la Universidad Pablo de Olavide, de Sevillay AFOE (Asociacion
para la Formacion, el Ocio y el Empleo) le sera también de aplicacion mediante esta Adenda, la realizacion del
Certificado en Metodologias de Intervencion con Personas Inmigrantes, aprobado por la Comision de Postgrado
de fecha 26 de julio de 2017.

2018-207838: ADHESION AL CONVENIO MARCO DE COLABORACION INTERUNIVERSITARIO SOBRE
RADIOS UNIVERSITARIAS SUSCRITO EN SALAMANCA EL 29 DE SEPTIEMBRE DE 2010

Proponente: Vicerrectorado de Cultura y Participacion Social.

Objeto: Adhesion al Convenio arriba citado.

2018-207894: PROTOCOLO GENERAL DE COLABORACION ENTRE LA UNIVERSIDAD PABLO DE
OLAVIDE, DE SEVILLA Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL POLITECNICA DE ODESSA, UCRANIA
Proponente: Vicerrectorado de Internacionalizacion.

Objeto: establecer un marco juridico e institucional adecuado para impulsar la celebracion de actividades
formativas de tipo académico, cientifico, técnico y de investigacion en materias de interés comdn.

2018-208000: CONVENIO MARCO DE COLABORACION ENTRE LA UNIVERSIDAD PABLO DE OLAVIDE,
DE SEVILLA Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL AGRARIA LA MOLINA,, DE LIMA

Proponente: Vicerrectorado de Internacionalizacion.

Objeto: establecer un marco juridico e institucional adecuado para impulsar la celebracion de actividades
formativas de tipo académico, cientifico, técnico y de investigacion en materias de interés comdn.
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2018-208460: CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION ENTRE LA UNIVERSIDAD PABLO DE
OLAVIDE, DE SEVILLA E INSTITUTO DE MOVILIDAD, PARA LA REALIZACION DEL MASTER PROPIO EN
PLANIFICACION, ECONOMIA Y OPERACION DEL TRANSPORTE URBANO Y METROPOLITANO
Proponente: Vicerrectorado de Postgrado y Formacion Permanente.

Objeto: regular la imparticion del Titulo Propio anteriormente citado.

2018-208789: CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA EXCMA. DIPUTACION DE SEVILLA Y LA
UNIVERSIDAD PABLO DE OLAVIDE, DE SEVILLA, PARA EL DESARROLLO DEL PROGRAMA
PROVINCIAL DEL"AULA ABIERTA DE MAYORES". CURSO ACADEMICO 2017-2018

Proponente: Vicerrectorado de Cultura y Participacion Social

Objeto: Regular la colaboracién econdmica y técnica entre la Diputacion de Sevilla y la Universidad Pablo de
Olavide, de Sevilla, para la gestién de los fondos destinados al programa provincial del "Aula Abierta de
Mayores", desarrollado por la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla, durante el curso académico 2017-2018,
desde el 1 de septiembre de 2017 hasta el 31 de agosto de 2018

2018-208951: PROTOCOLO GENERAL DE COLABORAICON ENTRE LA UNIVERSIDAD PABLO DE
OLAVIDE, DE SEVILLA Y TRANSCREA, ASOCIACION ARTE SOCIAL TRANFORMADOR

Proponente: Vicerrectorado de Cultura y Participacion Social.

Objeto: establecer un marco juridico e institucional adecuado para impulsar la celebracion de actividades
formativas de tipo académico, cientifico, técnico y de investigacion en materias de interés comdn.

2018-210341: CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA UNIVERSIDAD PABLO DE OLAVIDE, DE
SEVILLA Y FACUA SEVILLA

Proponente: Vicerrectorado de Relaciones Institucionales y Comunicacion.

Objeto: creacion de la “Catedra de Derecho de Consumo” en la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla, para
fomentar un sistema integrado de actividades de formacion, investigacion, informacion y asesoria.

Convenios Firmados

2018-195936: CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION ENTRE LA AGENCIA ANDALUZA DE
COOPERACION INTERNACIONAL PARA EL DESARROLLO Y LA UNIVERSIDAD PABLO DE OLAVIDE, DE
SEVILLA, PARA LA FINANCIACION DEL PROGRAMA DE COLABORACION EN MATERIA DE
COOPERACION INTERNACIONAL

Proponente: Vicerrectorado de Internacionalizacion.

Objeto: definir el programa de cooperacion especifico en materia de cooperacion Internacional para el desarrollo
entre la AACID y la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla, para el periodo 2017/2018.

2018-198246: CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION ENTRE LA EXCMA. DIPUTACION
PROVINCIAL DE SEVILLA, Y LA UNIVERSIDAD PABLO DE OLAVIDE PARA EL DESARROLLO DE LA XVI
EDICION DE LOS CURSOS DE VERANO EN LA SEDE UNIVERSITARIA DE CARMONA

Proponente: Vicerrectorado de Postgrado y Formacion Permanente.

Objeto: la Diputacion Provincial de Sevilla colaborara con la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla, en la
financiacion de los Cursos de Verano, en su sede universitaria “Olavide en Carmona, Rectora Rosario
Valpuesta”, para 2018, Edicion XVI, cuya descripcion y presupuesto se incluye en Anexo.

2018-198606: ACUERDO DE COLABORACION ENTRE EXTENDA-AGENCIA ANDALUZA DE PROMOCION
EXTERIOR, S.A. Y LA UNIVERSIDAD PABLO DE OLAVIDE, DE SEVILLA, PARA EL DESARROLLO DEL
PROGRAMA “CATEDRAS ANDALUZAS DE INTERNACIONALIZACION”

Proponente: Vicerrectorado de Internacionalizacion.

Objeto: Colaborar en la gestion del programa “Céatedras Andaluzas de Internacionalizacién” con la Universidad
Pablo de Olavide, de Sevilla, en las dos medidas previstas en la Orden de 24 de mayo, “Aulas de
Internacionalizacion” y “Becas de Internacionalizacion”, en adelante Aulas y Becas.
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2018-199026 PROTOCOLO ESPECIFICO DE COLABORACION ENTRE LA UNIVERSIDAD PABLO DE
OLAVIDE, DE SEVILLA Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL DEL ALTIPLANO PUNO PERU

Proponente: Vicerrectorado de Internacionalizacion.

Objeto: establecer un marco institucional adecuado para impulsar actividades de tipo econémico cientifico,
técnicos y de investigacion en materias de interés comdn.

2018-202025: CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA CONSEJERIA DE EMPLEO, EMPRESA Y
COMERCIO Y LA UNIVERSIDAD PABLO DE OLAVIDE, DE SEVILLA, EN EL MARCO DEL PROYECTO
“ANDALUCIA COMPROMISO DIGITAL”

Proponente: Vicerrectorado de Tecnologia de la Informacion e Innovacion Digital.

Objeto: definir la colaboracion entre ambas entidades en el marco del proyecto “Andalucia Compromiso Digital”,
contribuyendo la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla, de forma activa y voluntaria, al mejoramiento social y
econdmico de Andalucia.

2018-202743: CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION ENTRE LA UNIVERSIDAD PABLO DE
OLAVIDE, DE SEVILLA Y EL INSTITUTO DE LA CULTURA Y LAS ARTES DEL AYUNTAMIENTO DE
SEVILLA (ICAS), PARA LA ORGANIZACION DEL PREMIO “MURILLO Y SU EPOCA”, PARA TRABAJOS
INEDITOS DE INVESTIGADORES/AS NOVELES.

Proponente: Vicerrectorado de Cultura y Compromiso Social.

Objeto: Organizacion del Premio “Murillo y su Epoca” para trabajos inéditos de investigadores/as noveles, en el
marco de la celebracion del IV Centenario del Nacimiento de Murillo, actividad que se detalla en el Anexo del
presente documento, en el que se especifican las condiciones para la realizacion del mismo.

2018-205549: ADENDA AL CONVENIO TIPO ENTRE EL ORGANISMO AUTONOMO AGENCIA NACIONAL
DE EVALUACION DE LA CALIDAD Y ACREDITACION Y LA UNIVERSIDAD PABLO DE OLAVIDE, DE
SEVILLA, POR EL QUE SE FORMALIZA LA ENCOMIENDA DE GESTION PARA LA EVALUACION DE LA
ACTIVIDAD INVESTIGADORA DE LOS PROFESORES CONTRATADOS PERMANENTES.

Proponente: Gabinete Rectoral.

Objeto: con esta Adenda, se formaliza la aplicacion de criterios de evaluacion al profesorado contratado doctor
interino de la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla.

2018-206651: CONVENIO MARCO DE COOPERACION ENTRE LA UNIVERSIDAD PABLO DE OLAVIDE, DE
SEVILLA Y EL MINISTERIO DE MEDIO AMBIENTE DE LA REPUBLICA DE PANAMA.

Proponente: Gabinete Rectoral

Objeto: propiciar la asistencia técnica, el intercambio y el desarrollo cientifico-técnico, en las areas de
investigacion, extension y captacion entre las partes.

2018-207067: CONVENIO MARCO DE COLABORACION ENTRE LA UNIVERSIDAD PABLO DE OLAVIDE,
DE SEVILLA Y SAP ESPANA SISTEMAS APLICACIONES Y PRODUCTOS EN LA INFORMATICA, S.A.
PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS DE INFORMACION

Proponente: Vicerrectorado de Postgrado y Formacion Permanente.

Objeto: establecimiento de la colaboracion entre las dos entidades a los efectos de prestacién a terceros
mediante la imparticion de los cursos correspondientes, de servicios de formacion sobre los Programas SAP.

2018-207104: CONVENIO ESPECIFICO (ANEXO AL CONVENIO MARCO) ENTRE LA UNIVERSIDAD
PABLO DE OLAVIDE, DE SEVILLA Y SAP ESPANA SISTEMAS APLICACIONES Y PRODUCTOS EN LA
INFORMATICA, S.A. PARA EL DESARROLLO DEL PROGRAMA FORMATIVO “SAP BUSINESS ONE”
Proponente: Vicerrectorado de Postgrado y Formacion Permanente.

Objeto: colaboracion entre las entidades para establecer el marco adecuado para la imparticion de contenidos
de formacion SAP con el fin de promover el desarrollo y cualificacion de profesionales SAP en el mundo laboral.

2018-208443: CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION ENTRE LA UNIVERSIDAD PABLO DE
OLAVIDE, DE SEVILLA Y FIRMA QUATTRO. TRABAJO SOCIAL, S.L., PARA LA REALIZACION DEL
TITULO DE EXPERTO “EL DICTAMEN PERICIAL, EL INFORME SOCIAL Y LA ENTREVISTA: APLICACION
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DE INSTRUMENTOS Y TECNICAS DE INVESTIGACION PARA LA ELABORACION DE UN DOCUMENTO

PROCESAL
Proponente: Vicerrectorado de Postgrado y Formacion Permanente.
Objeto: regular la imparticion del Titulo Propio anteriormente citado.
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Acuerdo de 22 de junio de 2018 del Consejo de Gobierno de la Universidad Pablo de Olavide de Sevilla, por el que se aprueban las cuentas anuales
de la Universidad para el ejercicio 2017

PROF. DR. D. JOSE MARIA SECO MARTINEZ, SECRETARIO GENERAL DE

LA UNIVERSIDAD PABLO DE OLAVIDE DE SEVILLA

CERTIFICA:

Que en la 15.2 sesiondel Consejo de Gobierno de esta Universidad, celebrada el
dia veintidds de junio de 2018, se recoge el siguiente acuerdo en el punto3 que
literalmente dice:

‘Se aprueban por asentimiento las cuentas anuales de la Universidad Pablo de
Olavide de Sevilla para el ejercicio 2017, conforme se recogen en el anexo Il

Y para que conste a peticion del interesado, firmo la presente en Sevilla.
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Acuerdo de 22 de junio de 2018 del Consejo de Gobierno de la Universidad Pablo de Olavide de Sevilla, por el que se aprueba propuesta de
provisién de plazas mediante Comision de Servicios PDI

COMISION DE SERVICIOS
CURSO 2018/2019

COMISION DE SERVICIO INFORMADA POR EL DPTO. DE DERECHO PUBLICO

D. Luis Miguel Arroyo Yanes C.U.

Area: Derecho Administrativo

COMISIONIDE SERVICIO INFORMADA POR EL DPTO. DE FILOLOGIA Y
TRADUCCION

D2 Maria Losada Friend P.T.U.

Area: Filologia Inglesa
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PRORROGA
COMISION DE SERVICIOS
CURSO 2018/2019

COMISION DE SERVICIO INFORMADA POR EL DPTO. DE DEPORTE E INFORMATICA

D. Fernando Caballero Benitez P.T.U.

Area: Ingenieria de Sistemas y Automatica

COMISION DE SERVICIO INFORMADA POR EL DPTO. DE DERECHO PRIVADO

D. Sebastian de Soto Rioja C.U.

Area: Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social

COMISION DE SERVICIO INFORMADA POR EL DPTO. DE ECONOMIA, METODOS
CUANTITATIVOS E HISTORIA ECONOMICA

D2 Natalia Jiménez Jiménez P.T.U.

Area: Economia Aplicada
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Acuerdo de 22 de junio de 2018 del Consejo de Gobierno de la Universidad Pablo de Olavide de Sevilla, por el que se aprueban nuevas Plazas de

Profesorado Contratado

CONTRATACION DE PROFESORADO
Convocatoria Ordinaria

Departamento de Derecho Publico (1 plaza)

Plaza N° | Categoria Area de Dedicacion Contrato Perfil
Conocimiento
! o TP 8 horas (4 Derecho y factor
Profesor Asociado | Derecho Eclesiastico Doc. (12 cr)+ A religioso. (Horario de
Lou del Estado =
4T) mafiana y tarde).
Departamento de Filologia y Traduccién (1 plaza)
Plaza N° | Categoria Area de Dedicacion Contrato Perfil
Conocimiento
Literatura Espafiola
. Contemporanea:
Profesor Asociado . N TP 12 horas (6 . ”
LoU Literatura Espafiola Doc. (18 cr.)+ 6T) A géneros dramaticos.

(Horario de mafiana y
tarde).

Pagina 15 de 208



Secretaria General de la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla

Fecha de publicacion: 18/10/2018

BUPO N.°: 4/2018

<
-
=
>
w
w

UNIVERSIDAD

2
A
U

s

PABLOPOLAVIDE

CAPITULO PRIMERO: Organos de gobierno general de la Universidad.

I. Acuerdos y disposiciones de los 6rganos colegiados de gobierno general.

Acuerdo de 22 de junio de 2018 del Consejo de Gobierno de la Universidad Pablo de Olavide de Sevilla, por el que se aprueba el cambio de
adscripcién de area de conocimiento de Profesorado Contratado

CAMBIO DE ADSCRIPCION DE AREA DE CONOCIMIENTO DEL

PROFESORADO CONTRATADO

NOMBRE CATEGORIA DPTO. AREA DPTO. AREA
ACTUAL ACTUAL SOLICITADO SOLICITADA
Inmaculada Profesora Geografia, Historia Geografia, Arqueologia
Concepcion Asociada Historia y de Arte Historia y
Carrasco LOU Filosofia Filosofia
Gomez
Efectos: Inicio del curso 2018/2019
NOMBRE CATEGORIA DPTO. AREA DPTO. AREA
ACTUAL ACTUAL SOLICITADO SOLICITADA
Maria Profesora Economia, Historia e Geografia, Historia
Cristina Contratada Métodos Instituciones Historia Antigua
Rosillo Doctora Cuantitativos Econdmicas Filosofia
Lopez e Historia
Econémica

Efectos: Inicio del curso 2018/2019
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Acuerdo de 22 de junio de 2018 del Consejo de Gobierno de la Universidad Pablo de Olavide de Sevilla, por el que se aprueba Perfil para la
provisién de plazas de Profesores Ayudantes Doctores por necesidades de Investigacién

CONTRATACION DE PROFESORADO
Convocatoria Ordinaria

Segun actualizacion del Protocolo de actuacion para la contratacion temporal por necesidades
urgentes e inaplazables, aprobada en la Comision Académica del CAU celebrada el 12 de
septiembre de 2016.

Apartado I, Necesidades Urgentes e Inaplazables de Investigacion:

Departamento de Biologia Molecular e Ingenieria Bioquimica (1 plaza)

Secretaria General de la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla

Fecha de publicacion: 18/10/2018

BUPO N.°: 4/2018

Plaza | Categoria Area de Conocimiento Contrato Perfil
NO
Perfil Docente: Docencia
del &rea. Perfil
Profesor Ayudante Doctor Genética A Investigador: Control del
ciclo celular en
levaduras.
Departamento de Fisiologia, Anatomia y Biologia Celular (1 plaza)
Plaza | Categoria Area de Conocimiento Contrato Perfil
NO
Profesor Ayudante Doctor Fisiologia A Ingenieria bidnica
Departamento de Geografia, Historia y Filosofia (1 plaza)
Plaza | Categoria Area de Conocimiento Contrato Perfil
NO
Integracion griega en el
Profesor Ayudante Doctor Historia Antigua A 'mp_ef',o Romano:
Religion y poder en el S.
ld.C.

Departamento de Sistemas Fisicos, Quimicos y Naturales (1 plaza)

Plaza
NO

Categoria

Area de Conocimiento

Contrato

Perfil

Profesor Ayudante Doctor

Ecologia

Perfil Docente: Docencia
en Ecologia y Cambio
Climatico. Perfil
Investigador:
Dendrocronologia,
Biogeografia y Cambio
Global en Ecosistemas
Forestales.
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Acuerdo de 22 de junio de 2018 del Consejo de Gobierno de la Universidad Pablo de Olavide de Sevilla, por el que se aprueba el nombramiento del
Prof. Dr. D. Ramén Luis Soriano Diaz como Profesor Emérito

PROFESORADO EMERITO CURSO 2018/2019

Prof. Dr. D. Ramén Luis Soriano Diaz, Departamento de Derecho
Publico, Area de Filosofia del Derecho.
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Acuerdo de 22 de junio de 2018 del Consejo de Gobierno de la Universidad Pablo de Olavide de Sevilla, por el que se aprueba la prérroga de
Profesores Eméritos

PRORROGAS PROFESORADO EMERITO CURSO 2018/2019

Prof. Dr. D. José Maria Delgado Garcia, Departamento de Fisiologia,
Anatomia y Biologia Celular, Area de Fisiologia.

Prof. Dr. D. Gonzalo Musitu Ochoa, Departamento de Educacion y
Psicologia Social, Area de Psicologia Social.

Prof. Dr. D. José Angel Merino Ortega, Departamento de Sistemas
Fisicos, Quimicos y Naturales, Area de Ecologia.
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Acuerdo de 22 de junio de 2018 del Consejo de Gobierno de la Universidad Pablo de Olavide de Sevilla, por el que se emite informe previo a la

concesién por el Rector de la Venia Docendi para el Profesorado del Centro Universitario San Isidoro

CONCESION DE VENIA DOCENDI PARA EL PROFESORADO DEL CENTRO ADSCRITO S. ISIDORO.

INFORMADO POR EL . Venia .
TITULACION Sem. Asignatura Profesor/a Doctor/a Observaciones
DEPARTAMENTO EE Docente !

DEPORTE E INFORMATICA
Grado en Ciencias de

la Actividad Fisica y
del Deporte. Tercer
Curso

Actividad Fisicay José Javier
20 Deportiva en el Hormo Tomé No Si
Medio Natural
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Acuerdo de 22 de junio de 2018 del Consejo de Gobierno de la Universidad Pablo de Olavide de Sevilla, por el que se aprueba la modificacién de la

Oferta Académica de Grado (nuevo ingreso) para el curso 2018-2019

OFERTA DE PLAZAS DE NUEVO INGRESO EN GRADO
CURSO 2018-2019

N° DE
TITULACIONES CENTRO PLAZAS
17-18 | 18-19
Grado en Administracion y Direccion de Empresas Facultad de CC. Empresariales 100 | 100
Grado en Administracion y Direccion de Empresas (Inglés) Facultad de CC. Empresariales 20 20
Grado en Administracion y Direccion de Empresas Centro Adscrito San Isidoro 80 80
Grado en Analisis Econémico Facultad de CC. Empresariales 60 60
Grado en Biotecnologia Facultad de CC. Experimentales 60 60
Grado en Ciencias Ambientales Facultad de CC. Experimentales 100 | 100
Grado en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte Facultad de CC. del Deporte 140 | 140
Grado en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte Centro Adscrito San Isidoro 88 120
Grado en Ciencias Politicas y de la Administracion Facultad de Derecho 40 40
Grado en Criminologia Facultad de Derecho 60 60
Grado en Comunicacion Centro Adscrito San Isidoro 74 74
Grado en Comunicacion Digital Centro Adscrito San Isidoro 50 50
Grado en Derecho Facultad de Derecho 80 80
Grado en Derecho Hispano-Aleman con la Universidad de Bayreuth Facultad de Derecho 20 20
Grado en Derecho Centro Adscrito San Isidoro 70 80
Grado en Educacion Social Facultad de CC. Sociales 60 60
Grado en Finanzas y Contabilidad Facultad de CC. Empresariales 120 | 120
Grado en Geografia e Historia Facultad de Humanidades 60 54
Grado en Humanidades Facultad de Humanidades 30 30
Grado en Ingenieria Informética en Sistemas de Informacion Escuela Politécnica Superior 75 75
Grado en Nutricion Humana y Dietética Facultad de CC. Experimentales 60 60
Grado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos Facultad de Derecho 100 | 100
Grado en Sociologia Facultad de CC. Sociales 46 46
Grado en Trabajo Social Facultad de CC. Sociales 160 | 160
Grado en Traduccion e Interpretacion: Aleman Facultad de Humanidades 20 20
Grado en Traduccion e Interpretacion: Francés Facultad de Humanidades 40 40
Grado en Traduccion e Interpretacion: Inglés Facultad de Humanidades 120 | 120
Doble Grado: Administracion y Direccion de Empresas y Derecho Facultades de CC. Empresariales y de Derecho | 100 | 100
gg:);eé r%rado: Administracion y Direccion de Empresas (Inglés) y Facultades de CC. Empresariales y de Derecho 0 0
Doble Grado: Ciencias Ambientales y Geografia e Historia Il:aculta_des de CC. Experimentales y de 12
umanidades
Doble Grado: Comunicacion y Comunicacion Digital Centro Adscrito San Isidoro 16 16
Doble Grado: Derecho y Ciencias Politicas y de la Administracion Facultad de Derecho 60 60
Doble Grado: Derecho y Criminologia Facultad de Derecho 40 40
Doble Grado: Derecho y Finanzas y Contabilidad Facultades de Derecho y de CC. Empresariales 60 60
Doble Grado: Derecho y Relaciones Laborales y Recursos Humanos Facultad de Derecho 20 20
Doble Grado: Humanidades y Traduccion e Interpretacion (Inglés) Facultad de Humanidades 30 30
Doble Grado: Ingenieria Agricola (US) y Ciencias Ambientales (UPO) Facultad de CC. Experimentales 20 20
Doble Grado: Sociologia y Ciencias Politicas y de la Administracion Facultades de CC. Sociales y de Derecho 40 40
Doble Grado: Sociologia y Trabajo Social Facultad de CC. Sociales 60 60
Doble Grado: Trabajo Social y Educacién Social Facultad de CC. Sociales 60 60

TOTAL: [ 2479 | 2527
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CAPITULO PRIMERO: Organos de gobierno general de la Universidad.

I. Acuerdos y disposiciones de los 6rganos colegiados de gobierno general.

Acuerdo de 22 de junio de 2018 del Consejo de Gobierno de la Universidad Pablo de Olavide de Sevilla, por el que se aprueban las modificaciones
en los itinerarios de Dobles Titulaciones de Grados para el curso académico 2018-2019

ITINERARIO DOBLE TITULACION DE GRADO EN INGENIERIA AGRICOLA Y GRADO EN CIENCIAS AMBIENTALES

PRIMER CURSO (72 ECTS)

CURSO GRADO | cemesre. M6DULO MATERIA CODIGO ASIG. | CODIGO ASIG. NOMBRE ASIG. Ects TIPOLOGIA EQUIVALE A
SIMPLE GRADO SIMPLE | DOBLE GRADO
1 A |FORMACION BASICA FiSICA 1980001 460006  |FisiCA 9 BASICA 203002
i 1 |FORMACION BASICA [EXPRESION GRAFICA 1980004 460005  |EXPRESION GRAFICA Y CARTOGRAFIA 6 BASICA
1 1 |FOrRMACION BASICA MATEMATICAS 1980005 460009 |MATEMATICAS | 75 BASICA 203001
1 1 FORMACION BASICA QUIMICA 203003 460011  |QUIMICA GENERAL Y ORGANICA 75 BASICA 1980002
1 1 f&i'f;'éfssoc"*ms‘ ECONOMICAS Y |oe pe O AMBIENTAL 203004 460003 |DERECHO ADMINISTRATIVO 6 OBLIGATORIA
1 1 g&i’?;'éfssocmms‘ ECONOMICAS Y | eNcias sociaLES 203005 460002 |CULTURA, SOCIEDAD Y MEDIO AMBIENTE 45 OBLIGATORIA OPTATIVA
1 2 |FORMACION BASICA MATEMATICAS 1980008 460010  [MATEMATICAS Il 75 BASICA 203018
1 2 |FORMACION BASICA GEOLOGIA 203006 460008 |GEOLOGIA 6 BASICA OPTATIVA
1 2 |FORMACION BASICA BIOLOGIA 203007 460001  [BIOLOGIA 75 BASICA 1980003
1 2 ‘?Lir?;léfssocmms ECONOMICAS Y |oerecho AMBIENTAL 203009 460004  |DERECHO PENAL 45 OBLIGATORIA
1 2 fbi";;'éﬁssoc““"is‘ ECONOMICAS Y | encias sociaLES 203010 460018 |INTERVENCION SOCIAL Y EDUCACION AMBIENTAL 6 OBLIGATORIA
72
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Secretaria General de la Universidad Pablo de Olavide, de Sevi

ITINERARIO DOBLE TITULACION DE GRADO EN INGENIERIA AGRICOLA Y GRADO EN CIENCIAS AMBIENTALES
SEGUNDO CURSO (72 ECTS)
CURSO GRADO f sersrre m6DULO MATERIA CODIGO ASIG. | CODIGO ASIG. NOMBRE ASIG. EcTs TIPOLOGIA EQUIVALEA
SIMPLE GRADO SIMPLE | DOBLE GRADO
2 1 |FOrRMACION BASICA EMPRESA 1980011 460013 |EMPRESA Y ESTRUCTURA ECONOMICA AGRARIA 6 BASICA 203008
2 1 igz?g%cl_‘f WEIIAMARRET INGENIERIA DEL MEDIO RURAL 1980059 460022 [TOPOGRAFIA 6 OBLIGATORIA | OPTATIVA
2 1 |FORMACION BASICA BIOLOGIA 203012 460014 [FAUNA 6 BASICA OPTATIVA
2 1 |FORMACION BASICA BIOLOGIA 203013 460020  |MICROBIOLOGIA 6 BASICA OPTATIVA
2 1 |FORmACION BASICA FisicA 203014 460019 |METEOROLOGIA Y CLIMATOLOGIA 6 BASICA 1980007
2 1 |FORMACION BASICA GEOLOGIA 203015 460016  |HIDROLOGIA Y EDAFOLOGIA 6 BASICA 1980007
2 2 :gg?ﬁc%?g NEEIARRIR ECONOMIA AGRARIA 1980017 460023 z:;?;’ggg X&aﬁﬁggmumﬂbw DELOS 6 OBLIGATORIA
2 2 ;2';?3’;?2” CEENALNRR INGENIERIA DEL MEDIO RURAL 1980060 460015 |GEOMATICA 6 OBLIGATORIA 203019
2 2 |FORMACION BASICA BIOLOGIA 203011 460007 |FLORA Y VEGETACION 6 BASICA 1980006
2 2 [ TECNOLOGIA AMBIENTAL INGENIERIA AMBIENTAL 203016 460017 INGENIERIA AMBIENTAL 6 OBLIGATORIA OPTATIVA
2 2 |FORMACION BASICA BIOLOGIA 203017 460012 |ECOLOGIA 6 BASICA 1980010
2 2 |TECNICAS INSTRUMENTALES QUIMICA ANALITICA 203020 460021 |QUIMICA ANALITICA AMBIENTAL 6 OBLIGATORIA 1980002
72

Fecha de publicacion: 18/10/2018

BUPO N.°: 4/2018

Pagina 23 de 208



a

Secretaria General de la Universidad Pablo de Olavide, de Sevi

Fecha de publicacion: 18/10/2018

BUPO N.°: 4/2018

SEVILLA

UNIVERSIDAD

1

PABLOPOLAVIDE

>
Z
o
)
o
S

CAPITULO PRIMERO: Organos de gobierno general de la Universidad.

I. Acuerdos y disposiciones de los 6rganos colegiados de gobierno general.

ITINERARIO DOBLE TITULACION DE GRADO EN INGENIERIA AGRICOLA Y GRADO EN CIENCIAS AMBIENTALES

TERCER CURSO (72 ECTS)
CURSO GRADO c6piGo Asic. | copIGo Asic. .
e | semestee m6DULO MATERIA oo smapt | sosts arabe NOMBRE ASIG. Ecs TIPOLOGIA EQUIVALE A
FORMACION COMUN A LA RAMA| [BASES TECNOLOGICAS DE LA
2 L | e, 1980012 460032 |INTRODUCCION A LA GANADERIA 6 OBLIGATORIA
FORMACION COMUN A LA RAMA [BASES TECNOLOGICAS DE LA ATIVA
2 1 AGRICOLA PRODUCCION VEGETAL 1980013 460034 PRINCIPIOS DE LA PRODUCCION VEGETAL 6 OBLIGATORIA OPTATIVA
[GESTION, CALIDAD, CONSERVACION Y = "
3 0 | NS e A ST ORDENACION TERRITORIAL 203022 460033 [ORDENACION DEL TERRITORIO 6 OBLIGATORIA
GESTION, CONSERVACION Y
g 1 |GESTION, CALIDAD, CONSERVACION Y |2, 2 oo b IRS0S. IETED 460028 |CESTION, CONSERVACION Y EXPLOTACION DE AGUAS| o CEVENEER
PLANIFICACION AMBIENTAL Y SUELOS
NATURALES
X - [GESTION, CONSERVACION Y A . )
[GESTION, CALIDAD, CONSERVACION Y v [GESTION, CONSERVACION Y EXPLOTACION DE
3 I | e AT, EXPLOTACION DE RECURSOS 203024 460030 [ e S VEGETALES 45 OBLIGATORIA
[NATURALES
5 5 [GESTION, CONSERVACION Y - - =
[GESTION, CALIDAD, CONSERVACION Y [GESTION, CONSERVACION Y EXPLOTACION DE
3 1 PLANIFICACION AMBIENTAL. [EXPLOTACION DE RECURSOS 203025 460029 RECURSOS ANIMALES 45 OBLIGATORIA
NATURALES
[GESTION, CALIDAD, CONSERVACION Y .
3 1 | e A SR ORDENACION TERRITORIAL 203026 460035 [RIESGOS NATURALES 45 OBLIGATORIA
[COMPLEMENTOS DE
2 2 |FORMACION:EXPLOTACIONES 1980014 460026  |FITOTECNIA GENERAL 6 OPTATIVA OPTATIVA
[AGROPECUARIAS
2 2 ;gz&?f” COMUN ALA RAMA INGENIERIA DEL MEDIO RURAL 1980015 460031  |INGENIERIA RURAL | 6 OBLIGATORIA | OPTATIVA
FORMACION COMUN A LA RAMA| [BASES TECNOLOGICAS DE LA ATIA
2 2 | e e, 1980016 460036 [SANIDAD VEGETAL 6 OBLIGATORIA | OPTATIVA
3 2 |CAMBIOS AMBIENTALES AESCALA  |CAMBIOS AMBIENTALES A ESCALA 203027 | 460027 |FUNCIONAMIENTO DE ECOSISTEMAS 6 OBLIGATORIA
GLOBAL GLOBAL
) [ANALISIS Y CONTROL DE LA .
3 2 |TECNOLOGIA AMBIENTAL Ao 203028 460025 |CONTAMINACION AMBIENTAL 6 OBLIGATORIA
3 2 |TECNOLOGIA AMBIENTAL [RESTAURACION AMBIENTAL 203030 460024  |BIORREMEDIACION Y RESTAURACION 6 OBLIGATORIA
72

Pagina 24 de 208



Secretaria General de la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla

Fecha de publicacion: 18/10/2018

BUPO N.°: 4/2018

SEVILLA

UNIVERSIDAD

PABLOPOLAVIDE

>
Z
o
)
o
S

CAPITULO PRIMERO: Organos de gobierno general de la Universidad.

I. Acuerdos y disposiciones de los 6rganos colegiados de gobierno general.

ITINERARIO DOBLE TITULACION DE GRADO EN INGENIERIA AGRICOLA Y GRADO EN CIENCIAS AMBIENTALES

EXPLOTACIONES AGROPECUARIAS - CUARTO CURSO (66 ECTS)

CONTAMINACION

CURSO GRADO c6piGo Asic. | copIGo Asic. .
ot | sEmesTRE mépULo MATERIA Sra00 amibte | D0BLE GRADS NOMBRE ASIG. EcTs TIPOLOGIA EQUIVALE A

3 1 1980019 460038 |CULTIVOS LEROSOS 6 OPTATIVA
FORMACION ESPECIFICA: MENCION EN [ TECNOLOGIAS DE LA PRODUCCION

3 M e o e s et | Ve 1980020 460039 |ENFERMEDADES DE LOS CULTIVOS 6 OPTATIVA

3 1 igg?g’ﬁf"‘ LIRS INGENIERIA DEL MEDIO RURAL 1980021 460044 |INGENIERIA RURAL II 6 OBLIGATORIA
[COMPLEMENTOS DE FORMACION: OTRAS TECNOLOGIAS DE LA

3 1 |MENCION EN EXPLOTACIONES [PRODUCCION EN LAS EXPLOTACIONES | - 1980023 460049 |QUIMICA AGRICOLA 6 OPTATIVA
AGROPECUARIAS [AGROPECUARIAS
FORMACION ESPECIFICA: MENCION EN |TECNOLOGIAS DE LA PRODUCCION

3 i | eren e | 1980025 460053 |ZOOTECNICA GENERAL 6 OPTATIVA
FORMACION ESPECIFICA: MENCION EN |TECNOLOGIAS DE LA PRODUCCION A

3 A EXPLOTACIONES AGROPECUARIAS \VEGETAL 1980026 460037 ICULTIVOS HERBACEOS 9 OPTATIVA
FORMACION ESPECIFICA: MENCION EN |INGENIERIA DE LAS EXPLOTACIONES MECANIZACION AGRICOLA E INGENIERIA DEL RIEGO

4 2 |EXPLOTACIONES AGROPECUARIAS  |AGROPECUARIAS 1980030 460045 |EN EXPLOTACIONES AGROPECUARIAS 8 CRIAIVE
FORMACION ESPECIFICA: MENCION EN |TECNOLOGIAS DE LA PRODUCCION

3 2 | Eierenie e | e 1980031 460047 |PLAGAS DE LOS CULTIVOS 6 OPTATIVA
FORMACION ESPECIFICA: MENCION EN | TECNOLOGIAS DE LA PRODUCCION

3 2 |CEierenes arermeine | 1980033 460050  |SISTEMAS DE PRODUCCION ANIMAL 9 OPTATIVA

3 2 |TECNOLOGIA AMBIENTAL ALLEIENEONIRRIEES 203029 460052 | TRATAMIENTO DE AGUAS Y GESTION DE RESIDUOS 6 OBLIGATORIA

66
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CAPITULO PRIMERO: Organos de gobierno general de la Universidad.

I. Acuerdos y disposiciones de los 6rganos colegiados de gobierno general.

ITINERARIO DOBLE TITULACION DE GRADO EN INGENIERIA AGRICOLA Y GRADO EN CIENCIAS AMBIENTALES

HORTOFRUTICULTURA - CUARTO CURSO (66 ECTS)

CURSO GRADO

€ODIGO ASIG.

€ODIGO ASIG.

CONTAMINACION

e | SEmESTRE: m6DULO MATERIA SRA00 aPLE | DOBLE QRADS NOMBRE ASIG. Ects TIPOLOGIA EQUIVALEA

FORMACION ESPECIFICA: MENCION EN [PRODUCCION HORTOFRUTICOLA,

3 A et e i i =i, | [T oy A e S PAaTs 1980018 460042 |HORTICULTURA Y CULTIVOS ORNAMENTALES 12 OPTATIVA

3 1 1980019 460038 |CULTIVOS LEROSOS 6 OPTATIVA

3 1 ;g';mig“ COMUN ALA RAMA INGENIERIA DEL MEDIO RURAL 1980021 460044 |INGENIERIA RURAL II 6 OBLIGATORIA

3 1 1980022 460046 |MEJORA VEGETAL 6 OPTATIVA
FORMACION ESPECIFICA: MENCION EN [PRODUCCION HORTOFRUTICOLA,

3 1 |HORTOFRUTICULTURA Y JARDINERIA  [MEDIO AMBIENTE Y PAISAJE 1980028 460041 [FUNDAMENTOS DEL PAISAJISMO 6 OPTATIVA
[COMPLEMENTOS DE FORMACION: [OTRAS TECNOLOGIAS DE LA

3 2 |MENCION EN HORTICULTURA Y [PRODUCCION EN 1980024 460051 | TECNOLOGIA DE LA JARDINERIA 6 OPTATIVA
JARDINERIA [HORTOFRUTICULTURA Y JARDINERIA
[COMPLEMENTOS DE FORMACION: OTRAS TECNOLOGIAS DE LA

3 2 |MENCION EN HORTICULTURA Y [PRODUCCION EN 1980027 460040 |FRUTICULTURA 6 OPTATIVA
JARDINERIA [HORTOFRUTICULTURA Y JARDINERIA

3 ,  |FORMACION ESPECIFICA: MENCION EN |INGENIERIA DE LAS AREAS VERDES Y | o000 460043 |INGENIERIA DEL RIEGO Y MAQUINARIA EN 5 CEEA
HORTOFRUTICULTURA Y JARDINERIA [EXPLOTACIONES HORTOFRUTICOLAS HORTOFRUTICULTURA Y JARDINERIA
[COMPLEMENTOS DE FORMACION: OTRAS TECNOLOGIAS DE LA

3 2 |MENCION EN HORTICULTURA Y [PRODUCCION EN 1980032 460048  |PROTECCION DE CULTIVOS HORTOFRUTICOLAS 6 OPTATIVA
[JARDINERIA HORTOFRUTICULTURA Y JARDINERIA

3 2 |TECNOLOGIA AMBIENTAL PRI Gl e EEL 203029 460052 | TRATAMIENTO DE AGUAS Y GESTION DE RESIDUOS 6 OBLIGATORIA

66
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CAPITULO PRIMERO: Organos de gobierno general de la Universidad.

I. Acuerdos y disposiciones de los 6rganos colegiados de gobierno general.

ITINERARIO DOBLE TITULACION DE GRADO EN INGENIERIA AGRICOLA Y GRADO EN CIENCIAS AMBIENTALES

EXPLOTACIONES AGROPECUARIAS - QUINTO CURSO (66 ECTS)

CURSO GRADO

CODIGO ASIG.

CODIGO ASIG.

GLOBAL

GLOBAL

SIMPLE SEMESTRE MODULO MATERIA GRADO SIMPLE | DOBLE GRADO NOMBRE ASIG. ECTS TIPOLOGIA EQUIVALE A
3 1 1980022 460046 IMEJORA VEGETAL 6 OPTATIVA
o | [ e osuerocus ononeons | g | s [ECTIRCON Y CONSTRCSNES o | o
4 1 ;gg?ngCL‘EN CRLUALARANR INGENIERIA DEL MEDIO RURAL 1980046 460060 PROYECTOS 6 OBLIGATORIA 203033
3 1 SEASI\-I\SE;\E?&VI‘?:;‘E(I:EON’:‘fifRVACION v [GESTION ENERGETICA 203021 460059 S;Lgﬁ\‘/i:EIEOSN ENERGETICA Y ENERGIAS 6 OBLIGATORIA
4 1 Sfjfr\j:gg)\(c;fg:\?:aVE?EC:\::‘riERVACION v [EVALUACION AMBIENTAL 203031 460057 [EVALUACION DEL IMPACTO AMBIENTAL 6 OBLIGATORIA 1980010
4 1 Sf/f[l:gg).\g%:\?:ﬂvafg?grifRVAméN v SISTEMAS DE GESTION AMBIENTAL 203032 460061 SISTEMAS DE GESTION AMBIENTAL Y DE CALIDAD 6 OBLIGATORIA
4 2 [ TRABAJO FIN DE GRADO ITRABAJO FIN DE GRADO 1980058 460063 ;gﬁ?{:\g&iw EEEEE (AP INGENIERIA 12 URLEAIDAN P
4 2 gaséﬁ"?ﬂfég?z:N;%fE’:g:fES [PROYECTOS AMBIENTALES 203034 460062 | TRABAJO FIN DE GRADO (GCAM) 12 TRAB(;:EDFAN =
3 2 [CAMBIOS AMBIENTALES A ESCALA [CAMBIOS AMBIENTALES A ESCALA 203050 460054 CAMBIO GLOBAL 6 OBLIGATORIA
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CAPITULO PRIMERO: Organos de gobierno general de la Universidad.

I. Acuerdos y disposiciones de los 6rganos colegiados de gobierno general.

ITINERARIO DOBLE TITULACION DE GRADO EN INGENIERIA AGRICOLA Y GRADO EN CIENCIAS AMBIENTALES

HORTOFRUTICULTURA - Q

UINTO CURSO (66 ECTS)

GLOBAL

006100 | e wepuo watena Sowsonsis | coosonsis pra— ws | weoosn | caunmsa
e el PR o i
4 1 ;gﬁ:g%cd/?b‘ COMUN A LA RAMA INGENIERIA DEL MEDIO RURAL 1980046 460060 PROYECTOS 6 OBLIGATORIA 203033
3 1 EEAS’E‘:Q'AE%:\‘D:’&B?E%N[SAERVACION Y GESTION ENERGETICA 203021 460059 g:;g’l\‘/ZAABfIEOSN ENERGETICA Y ENERGIAS 6 OBLIGATORIA
4 1 SE/E,]EQAE%L?:;‘B?E?J:‘rSAERVACION v [EVALUACION AMBIENTAL 203031 460057 [EVALUACION DEL IMPACTO AMBIENTAL 6 OBLIGATORIA 1980010
4 1 SEAS,:]r:ggvAgfé:‘?:z'Eﬁ:E(:::‘rSAERVACION v SISTEMAS DE GESTION AMBIENTAL 203032 460061 SISTEMAS DE GESTION AMBIENTAL Y DE CALIDAD 6 OBLIGATORIA
o | o [ommeeesecen oo femonscommommormrcon | sout | srofueoro mmeirerun o | o
4 2 [ TRABAJO FIN DE GRADO ITRABAJO FIN DE GRADO 1980058 460063 ;zg?ég&iw EEERE (ERAEDE INGENIERIA 12 TRABGARJEDFEI)N E=
4 2 gaggﬁ[ﬂfgg?g:’\;%’i':g:fEs [PROYECTOS AMBIENTALES 203034 460062 | TRABAJO FIN DE GRADO (GCAM) 12 TRA?;:ED%N =
3 2 [CAMBIOS AMBIENTALES A ESCALA gfg::?_s AMBIENTALES A ESCALA 203050 460054 CAMBIO GLOBAL 6 OBLIGATORIA
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CAPITULO PRIMERO: Organos de gobierno general de la Universidad.

I. Acuerdos y disposiciones de los 6rganos colegiados de gobierno general.

ITINERARIO DOBLE TITULACION DE GRADO EN SOCIOLOGIA Y GRADO EN TRABAJO SOCIAL
PRIMER CURSO ( 72 ECTS)
CURSO GRADO < CODIGO ASIG. CODIGO ASIG. .
SIMPLE SEMESTRE MODULO MATERIA GRADO SIMPLE | DOBLE GRADO NOMBRE ASIG. ECTS TIPOLOGIA EQUIVALE A
Las Ciencias Social
1 1 as tlencias sociales como Derecho 801001 912001 Fundamentos del Derecho 6 Basica
Referentes
1 1 Las Ciencias Sociales como Psicologia 801002 912002 Bases del Funcionamiento Psicolégico 6 Bisica
Referentes Humano
EIT j ial: C it
1 1 Trabajo Social: Conceptos, | o oo del Trabajo Social | 801013 | 912003 Fundamentos del Trabajo Social 6 | obligatoria | 802018
Métodos, Teorias y Aplicacion
1 1 Formaclonsiacsi::lae:n Cnci=y Sociologia 802002 912004 Sociologia General 6 Bésica 801003
Fi i6n Basi Cienci
1 1 ormaclonsoacsilaclae:n \encias Historia 802005 912006 Historia Social y Politica Contemporanea 6 Basica
Fi ion Basi Cienci
1 2 °'ma°'°"S;csi':lae:" lencias Antropologia 802009 | 912007 Antropologia Social | 6 Basica 801006
Mé Técni E: istica Apli I ienci
1 1 CHEEl M stadistica Aplicada a las Ciencias | - 0,508 | 912012 | Estadistica Aplicada a las Ciencias Sociales| 6 | Obligatoria
Investigacion Social Sociales
1 2 Herramientas e Instrumentos Gestion de la Informacién 801004 912008 MI=Es A EEEs .y'Gestion Cela 6 Basica
Informacién
P Probl bre los |D llo H | Ciclo Vital
1 2 rocesosy Problemas sobre los |Desarrofio iumano en el ticlo Vitall * g51619 | 912009 | Psicologia del Desarrollo en el Ciclo Vital | 6 | Obligatoria
que Actua el Trabajo Social y el Medio Social
El Trabajo Social: Conceptos, Habilidades Sociales y de Habilidades Sociales y de Cq icacion en . .
1 2 801016 912010 6 Obligat
Métodos, Teorias y Aplicacién | Comunicacién en el Trabajo Social Trabajo Social e
Formacién Basica en Ciencias L T i o :
1 2 ) Sociologia 802003 912005 Basicas en 6 Basica
Sociales
Teoria y Fund: 1t Fund. tos del C imient
1 2 eorta y_ url\ .amen 0 undamen o.s e, ) onocimiento 802007 912011 | Fundamentos del Conocimiento Cientifico| 6 | Obligatoria
Sociolégicos Cientifico
72
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CAPITULO PRIMERO: Organos de gobierno general de la Universidad.

I. Acuerdos y disposiciones de los 6rganos colegiados de gobierno general.

ITINERARIO DOBLE TITULACION DE GRADO EN SOCIOLOGIA Y GRADO EN TRABAJO SOCIAL
SEGUNDO CURSO (72 ECTS)
CURSO GRADO CODIGO ASIG. | CODIGO ASIG.
SvpLe SEMESTRE MODULO MATERIA orADO SIMPLE | DOBLE GRADG NOMBRE ASIG. ects | TPoLOGIA EQUIVALEA
Las Ciencias Social
1 1 as Clencias Sociales como Educacion 801005 912013 Introduccién a la Pedagogia Social 6 Bdsica
Referentes
2 1 lep @R S D Antopologia 801014 | 912014 Antropologia Social y Cultural Il 6 Basica 802013
Referentes
3 1 El Contexto Ir\stltuflonal del Servicios Sociales 801025 912015 Organlz?cllon de.los Serwclos. Sof:lales: 6 | obligatoria 302051
Trabajo Social Servicios Sociales C ios
3 Ton Basi Cienci
1 1 o e Ciencia Politica 802004 | 912016 Introduccién a la Ciencia Politica 6 | Basica
2 1 Teoria y Fudamentos Socioldgicos Teoria Sociolégica 802014 912017 Teoria Socioldgica | 6 | Obligatoria 801009
z o Diser 5 o
2 1 Metodo.s y 'Il'gcmca.s de Funda.rnerft/os y |ser|os d‘e 802015 912018 Introduccién a I.a Inv'estlgauén en 6 Obligatoria
Investigacion Social Investigacién en Sociologia Sociologia
1 2 lep @ S e e Economia 801007 912019 Introduccién a la Economia Basica 802006
Referentes 6
7 = s =
1 2 as Ciencias Sociales como Economia 801059 012060 Introduccion a Ia.Eco?omla (docencia en Basica 802063
Referentes inglés)
El Trabajo Social: C tos, B: Tedri Epists l6gi | . .
2 2 . LD OCI,a onc.ep OS Fundamentos de Trabajo Social 801017 912020 EEEB VDY p'ls e'm.o ogicas para & 6 Obligatoria
Métodos, Teorias y Aplicacion Trabajo Siocial
Las Cienci ial iall la Inter
2 2 BB B E Psicologia 801010 | 912021 > para‘a nte 6 Basica 802001
referentes Social
5 - o 4o D " 9 isis de D
2 2 Metodo.s y 'Il'gcmca.s de Tecnlm.a's de ?r?ducclon de Datos y 802011 912023 Técnicas de Produccién y Analisis de Datos 6 Obligatoria 301008
Investigacion Social Andlisis Asistido por Ordenador 1
2 2 Métodgs y T?’cnicaf de Técnlic.a.s de ?rf)duccién de Datos y 802016 912024 Técnicas de Produccién y Andlisis de Datos 6 | obligatoria
Investigacion Social Andlisis Asistido por Ordenador n
2 2 Teoria y Fudamentos Socioldgicos Teoria Sociolégica 802019 912025 Teoria Socioldgica Il 6 | Obligatoria
72
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CAPITULO PRIMERO: Organos de gobierno general de la Universidad.

I. Acuerdos y disposiciones de los 6rganos colegiados de gobierno general.

ITINERARIO DOBLE TITULACION DE GRADO EN SOCIOLOGIA Y GRADO EN TRABAJO SOCIAL
TERCER CURSO (73.5 ECTS)
CURSO GRADO " CODIGO ASIG. CODIGO ASIG. "
SEMESTRE MODULO MATERIA NOMBRE ASIG. ECTS TIPOLOGIA EQUIVALE A
SIMPLE ‘GRADO SIMPLE | DOBLE GRADO

El Contexto Institucional del

2 1 ontexto f’s ! u‘.:lona € Politicas Sociales 801012 912026 Politica Social y Bienestar Social 6 | Obligatoria
Trabajo Social

El Trabajo Social: C tos, Métodos, Models Técnicas d . N g P . 3
2 1 . TEELD OCI,a onc.ep os bl ? LBy . ecnicas de 801015 912027 Trabajo Social Individual y Familiar | 4,5 | Obligatoria

Métodos, Teorias y Aplicacion Trabajo Social

EIT j ial: Mé M I Técni
3 1 LD Seelith EoE s, étodos, Modelosy Técnicas de | g0501 | 912028 Trabajo Social Grupal 6 | obligatoria

Métodos, Teorias y Aplicacion Trabajo Social
2 1 El Trabajo Social: Conceptos, - | Métodos, Modelosy Técnicasde | * o195 | 912029 Trabajo Social Comunitario | 4,5 | obligatoria

Métodos, Teorias y Aplicacion Trabajo Social
2 1 Estructura y Cambio Social Cambio Social 802012 912030 Conflicto y Cambio Social 6 | Obligatoria 801051
3 1 Ambito de Analisis Sociologico Sociologia Econémica 802024 912031 Sociologia Econémica 6 | Obligatoria
3 1 Areas de Desarrollo Profesional ISy (PBr)on:esos SoeHls 802022 912032 Psicologia Comunitaria 6 Obligatoria 801053
2 2 Las Ciencias Sociales como Derecho 801018 912033 F : 'Jurld!c’as A, . ala 6 Basica 802017

Referentes A Publica

EIT j ial: Mé M I Técni
2 2 , ElED Soa/a Concgptéf, it Od? s y. CaniEpee 801021 912034 Trabajo Social Comunitario Il 4,5 | Obligatoria

Métodos, Teorias y Aplicacion Trabajo Social
3 3 El Contexto I?stltuFlonal del Servicios Sociales 801027 912035 Organlfa.cmn de. los Servicios Sociales: 6 | obligatoria 802053

Trabajo Social Servicios Sociales
1 2 Estructura y Cambio Social Estructura Social 802010 912022 Estructura Social 6 | Obligatoria 801022
3 2 Ambito de Analisis Sociologico Estado y Sociedad del Bienestar 802027 912036 Estado y Sociedad del Bienestar 6 | Obligatoria
3 2 Método.s y ‘I.'tyécnica.s de Técnfc»a.s de .Prf)duccién de Datos y 202030 012038 Técnicas de Produccién y Andlisis de Datos 6 | obligatoria
Investigacion Social Andlisis Asistido por Ordenador m
73,5
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CAPITULO PRIMERO: Organos de gobierno general de la Universidad.

I. Acuerdos y disposiciones de los 6rganos colegiados de gobierno general.

ITINERARIO DOBLE TITULACION DE GRADO EN SOCIOLOGIA Y GRADO EN TRABAJO SOCIAL
CUARTO CURSO (76,5 ECTS)
CURSO GRADO " CODIGO ASIG. CODIGO ASIG. "
SEMESTRE MODULO MATERIA NOMBRE ASIG. ECTS TIPOLOGIA EQUIVALE A
SIMPLE ‘GRADO SIMPLE | DOBLE GRADO
Procesos y Problemas sobre los Salud, Dependencia y - . . . .
8 1 801023 912039 Salud Publ Trabajo Social 6 Obligat
que Actua el Trabjo Social Vulnerabilidad Social aludPiblicaly Trabajo Social igatonia
El Contexto Institucional del
3 1 ontexto Institucional ce Politicas Sociales 801026 | 912040 Politicas Sociales Aplicadas 6 | obligatoria | 802052
Trabajo Social
El Trabajo Social: Conceptos, Investigacion, diagndstico y y ion en " .
4 1 801031 912041 6 Obligat:
Métodos, Teorias y Aplicacion evaluacion en Trabajo Social Trabajo Social e
Relaci de Gé Igualdad d
2 2 Estructura y Cambio Social Sociologa del Género 802020 | 912037 e e e ¢ | 6 | obligatoria [ o055
por
Pi Tendenci las Sociedad;
3 1 Estructura y Cambio Social Norma y Desviacién Social 802023 | 912042 | rocesosylendenciasentassociedades | o o ioatoria | 801052
Contempordneas
Métod Técnicas d Fund: t Disefios d
3 1 €to o.sy .('ecmca.s € un a.me,T 'osy |se_nos ,e 802021 912043 Disefios de Investigacion en Sociologia 6 Obligatoria
Investigacion Social Investigacion en Sociologia
3 1 Ambito de Analisis Sociolégico Ecologia y Poblacion 802025 912044 logia, P y Medio 6 | Obligatoria
3 3 Procesos y'Problemalls sob(e los |Desarrollo Human.o en e‘I Ciclo Vital| 801028 912045 La Cultura en Andalu.cla co.mo Contexto del 6 | obligatoria
que Actua el Trabjo Social y el Medio Social Trabajo Social
Practicas de C: Trabajo Fi
3 A TEIBHEB R MDY WELEIAD Précticas de Campo 801029 912046 Practicas de Campo | 6 | Obligatoria
de Carrera
El Trabajo Social: C tos, Métodos, Models Técnicas d . N il . . 3
2 2 . D OCI'a onc.ep os BEREH W ? CEY . ecnicas de 801020 912047 Trabajo Social Individual y Familiar Il 4,5 | Obligatoria
Métodos, Teorias y Aplicacion Trabajo Social
4 A Précticas y Trabajo Fin de Carrera Préctica de Campo 801034 912056 Practicas de Campo Il 12 | Obligatoria
3 2 Técnicas Alv‘anzadlas de Analisis Avan}adf) de Datos 802033 912050 Analisis A\./afado de Datos Socioldgicos 6 | obligatoria
Evaluacion Social Cuantitativos Asistidos por Ordenador
76,5
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CAPITULO PRIMERO: Organos de gobierno general de la Universidad.

I. Acuerdos y disposiciones de los 6rganos colegiados de gobierno general.

ITINERARIO DOBLE TITULACION DE GRADO EN SOCIOLOGIA Y GRADO EN TRABAJO SOCIAL
QUINTO CURSO (66 ECTS)
CURSO GRADO CODIGO ASIG. | CODIGO ASIG.
SvpLe SEMESTRE MODULO MATERIA orADO SIMPLE | DOBLE GRADG NOMBRE ASIG. ects | TpoLoGiA EQUIVALEA
L L . . Trabajo de
4 A Trabajo Fin de Grado Trabajo Fin de Grado 802101 912051 Trabajo de Fin de Grado (GSLG) 12 |
Fin de Grado

El Trabajo Social: C tos, .
4 1 . el OCI,a onc.ep DS Fundamentos del Trabajo Social 801032 912052 Etica para el Trabajo Social 6 | Obligatoria

Métodos, Teorias y Aplicacion

El Institucional del i izacional | Ambif
4 1 Contexto Institucional del Gestion de Organizaciones 801030 | o120s3 [M2Gestion Organizacionalen el Ambitode [ o f oo o | 802054

Trabajo Social los Servicios Sociales
Técnicas A das di Técnicas A das de Evaluacio
4 1 ceicas Avanzacas €8 cenicas Avanzacas €8 EVAUACON |~ g0z032 | 912054 | Técnicas Avanzadas de Evaluacién Social | 6 | Obligatoria
Evaluacién Social Social
" I tigacion e Int i6

4 1 Areas de Desarrollo Profesional Educacién y Cultura (B) 802029 912055 nves |gas|on € .ervenclon 6 Obligatoria 801054

A - - . . Trabajo de
4 A Précticas y Trabajo Fin de Carrera Trabajo Fin de Grado 801035 912057 Trabajo de Fin de Grado (GTSC) 6 Fin de Grado
4 1 Géneros Género, Proceso}fsncos;oaales e 801033 912058 Género, Proceso.s‘Pswos.oclales e 5 Obligatoria 802055

Intervencion Social Intervencion Social
4 2 Précticas Externas Précticas Externas 802035 912059 Précticas Externas (GSLG) 6 | Obligatoria
3 2 Ambito de Anélisis Sociolégico Sociologia Politica 802026 912048 Sociologia Politica 6 | Obligatoria
3 2 Areas de Desarrollo Pr | ia (B) 802028 912049 Sociologia del Trabajo 6 | Obligatoria
66
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I. Acuerdos y disposiciones de los 6rganos colegiados de gobierno general.

EQUIVALENCIAS DOBLE TITULACION DE GRADO EN SOCIOLOGIA Y GRADO EN TRABAJO SOCIAL
GRADO EN TRABAJO SOCIAL

ASIGNATURAS QUE NO SE CURSAN EQUIVALEN A LAS ASIGNATURAS CURSADAS DEL PLAN DE SOCIOLOGIA
CODIGO [NOMBRE ASIGNATURA [ECTS| __TIPO___|CODIGO[NOMBRE ASIGNATURA [ECTS] _TIPO
1 SOCIOLOGIA | 6 BASICA 802002 |SOCIOLOGIA GENERAL 6 BASICA
1 ANTROPOLOGIA SOCIAL Y CULTURAL | 6 BASICA 802009 [ANTROPOLOGIA SOCIAL | 6 BASICA
1 METODOS Y TECNICAS DE INVESTIGACION SOCIAL 6 BASICA 802011 |TECNICAS DE PRODUCCION Y ANALISIS DE DATOS | OBLIGATORIA|
1 SOCIOLOGIA It 6 BASICA 802014 |TEORIA SOCIOLOGICA | OBLIGATORIA|
[ 801022 [ESTRUCTURA, DESIGUALDAD Y EXCLUSION SOCIAL OBLIGATORIA| 802010 |[ESTRUCTURA SOCIAL OBLIGATORIA|
801051 |CONFLICTO Y CAMBIO SOCIAL OPTATIVA | 802012 |CONFLICTO Y CAMBIO SOCIAL OBLIGATORIA
801052 |PROCESOS Y TENDENCIAS EN LAS SOCIEDADES CONTEMPORANEAS [ A_| 802023 |PROCESOS Y TENDENCIAS EN LAS SOCIEDADES CONTEMPORANEAS OBLIGATORIA
801053 |PSICOLOGIA COMUNITARIA OPTATIVA | 802022 |PSICOLOGIA COMUNITARIA OBLIGATORIA
801054_|INVESTIGACION E INTERVENCION SOCIOEDUCATIVAS OPTATIVA | 802029 |INVESTIGACION E INTERVENCION SOCIOEDUCATIVAS OBLIGATORIA
801055 |RELACIONES DE GENERO E IGUALDAD DE OPORTUNIDADES OPTATIVA | 802020 |RELACIONES DE GENERO E IGUALDAD DE OPORTUNIDADES OBLIGATORIA
6 61

GRADO EN SOCIOLOGIA

ASIGNATURAS QUE NO SE CURSAN. EQUIVALEN A LAS ASIGNATURAS CURSADAS DEL PLAN DE TRABAJO SOCIAL
CODIGONOMBRE ASIGNATURA [ECTS] __TIPO___|CODIGO|NOMBRE ASIGNATURA [ECTS| __TIPO
802001 |PSICOLOGIA SOCIAL 6 BASICA 801010 [PROCESOS PSICOSOCIALES PARA LA INTERVENCION SOCIAL 6 BASICA
802006 [INTRODUCCION A LA ECONOMIA 6 BASICA 801007 |INTRODUCCION A LA ECONOMIA 6 BASICA
INTRODUCCION A LA ECONOMIA (docencia en inglés) 801059 [INTRODUCCION A LA ECONOMIA (docencia en inglés)
802013 |[ANTROPOLOGIA SOCIAL Il 6 BASICA 801014 [ANTROPOLOGIA SOCIAL Y CULTURAL Il 6 BASICA
802017 |CIENCIA DE LA ADMINISTRACION 6 BASICA 801018 [FUNDAMENTOS JURIDICOS APLICADOS A LA ADMINISTRACION PUBLICA 6 BASICA
INTRODUCCION A LA INTERVENCION SOCIAL: FUNDAMENTOS DEL A
802018 TRABAJO SOCIAL Y LOS SERVICIOS SOCIALES 6 BASICA 801013 [FUNDAMENTOS DEL TRABAJO SOCIAL 6 OBLIGATORIA
802051 _|ORGANIZACION DE LOS SERVICIOS SOCIALES: SERVICIOS SOCIALES COMUNITARIOS OF A 801025 [ORGANIZACION DE LOS SERVICIOS SOCIALES: SERVICIOS SOCIALES COMUNITARIOS! OBLIGATORIA|
802052 |POLITICAS SOCIALES APLICADAS OF A 801026 |POLITICAS SOCIALES APLICADAS OBLIGATORIA|
802053 |ORGANIZACION DE LOS SERVICIOS SOCIALES: SERVICIOS SOCIALES ESPECIALIZADOS OF A 801027 |ORGANIZACION DE LOS SERVICIOS SOCIALES: SERVICIOS SOCIALES ESPECIALIZADOS OBLIGATORIA|
802054 |LA GESTION ORGANIZACIONAL EN EL AMBITO DE LOS SERVICIOS SOCIALES OF A 801030 'ORGANIZACIONAL EN EL AMBITO DE LOS SERVICIOS SOCIALES OBLIGATORIA|
802055 |GENERO, PROCESOS PSICOSOCIALES E INTERVENCION SOCIAL OF A 801033 [GENERO, PROCESOS PSICOSOCIALES E INTERVENCION SOCIAL OBLIGATORIA
6
Cursadas Grado en Sociologia
cursadas Grado en Trabajo Social
que no se cursan
de nueva inclusion en el Catalogo de Optatividad que no se cursan
Estas tablas de son de aplicacion atica a que acceden como nuevo ingreso al iinerario insitucional de doble fitulacién de Grado en Sociologia y Grado en Trabajo Social en la Universidad Pablo de Olavide. En los
casos de abandono del itinerario para continuar en una de las dos ode al itinerario, los cuando asi lo deseen, deberan solicitar el reconocimiento, quedando la aplicacion de las equivalencias que

aqui se establecen a plena discrecion de las del Centro
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I. Acuerdos y disposiciones de los 6rganos colegiados de gobierno general.

CAPITULO PRIMERO: Organos de gobierno general de la Universidad.

ITINERARIO DOBLE TITULACION DE GRADO EN SOCIOLOGIA Y GRADO EN CIENCIAS POLITICAS Y DE LA ADMINISTRACION
PRIMER CURSO (72 ECTS)
CURSO GRADO | g ecrre méouLo MATERIA CODIGOASIG. | CODIGO ASIG. NOMBRE ASIG. ECTS TIPOLOGIA EQUIVALE A
SIMPLE GRADO SIMPLE | DOBLE GRADO
1 a | RS EEEES sy Y Derecho 103002 | s11001 Fundamentos del Derecho 6| Bsica
la Administracion
1 1 [FemEC R LT er.\ (.:lencl.als Rolteasvice Historia 103003 911002 Historia Politica y Social Contemporanea 6 Basica 802005
la Administracion
1 |[FermEethnEE e an EhisEs Rl ey Ciencia Politica 103004 | 911003 Fundamentos de Ciencia Politica 6 Bésica 802004
la Administracion
F ion Basi iencias Politi
1 1 |Formacién Basica en Clencias Politicas y de Ciencia Politica 103005 [ 911004 Instituciones Politicas 6| Bisica | 802056
la Administracion
1 il Formacién Basica en Ciencias Sociales Sociologia 802002 911005 Sociologia General Basica 103006
1 1 Formacién Bésica en Ciencias Sociales Sociologia 802102 911061 Sociologia General (docencia en inglés) 6 Basica 103064
1 1 Meétodos y Técnicas de Investigacion Social Estadistica Aplicada a las CCSS 802008 911011 Estadistica Aplicada a las Ciencias Sociales Obligatoria | 103012
1 2 AeMUETETE i) er.1 (.:lencl.a/s Polticas y de Historia 103007 911007 Historia de los Movimientos Politicos y Sociales | 6 Bésica
la Administracion
Formacién Basica en Ciencias Politicas y de| N ™ - i
1 2 L. . Ciencia Politica 103008 911008 Actores Politicos 6 Basica
la Administracion
1 a |Formacién Basica en Ciencias Politicas y de Ciencia Politica 103010 | 911009 Ciencia de la Administracién | 6| Bisica | 802017
la Administracion
1 2 Formacién Basica en Ciencias Sociales Sociologia 802003 911006 Habilidades Basicas en Sociologia 6 Basica 103051
. L Fundamentos del Conocimiento i e . .
1 2 Teoria y Fundamentos Sociolégicos Cientifico 802007 911010 Fundamentos del Conocimiento Cientifico 6 | Obligatoria | 103048
1 2 Formacién Basica en Ciencias Sociales Antropologia 802009 911012 Antropologia Social | 6 Basica
72
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I. Acuerdos y disposiciones de los 6rganos colegiados de gobierno general.

CAPITULO PRIMERO: Organos de gobierno general de la Universidad.

ITINERARIO DOBLE TITULACION DE GRADO EN SOCIOLOGIA Y GRADO EN CIENCIAS POLITICAS Y DE LA ADMINISTRACION
SEGUNDO CURSO (72 ECTS)
CURSO GRADO CODIGO ASIG. | CODIGO ASIG.
SipLe SEMESTRE MG6DULO MATERIA SRADO SIVPLE | DOBLE GRADO NOMBRE ASIG. ecrs|  meolocia | equivatea

1 1 |Formacion Basica en Ciencias Politicas y de Economia 103001 | s11013 Economia Politica Bisica | 802006

la Administracion

Formacion Bésica en Ciencias Politicas y de| 6

1 1 S ¥ Economia 103067 911063 Economia Politica (docencia en inglés) Bésica 802063

la Administracion
2 1 Actores, Comporta'r.mentos y Procesos | Métodos y Tef:nlc‘as de 'Ir‘westlgaclon en 103013 911014 Métodos y Técnicas dellr.westlgaclon en Ciencia 6 i 802057

Politicos Ciencia Politica Politica
2 1 BTy C°m"‘;:ﬁﬁmc':s"t°s YIRS Estructura Social 103014 | o11015 Estructura Social 6 | obligatoria | 802010
1 il Formacién Basica en Ciencias Sociales Psicologia 802001 911016 Psicologia Social 6 Basica
2 1 Formacién Basica en Ciencias Sociales Antropologia 802013 911017 Antropologia Social Il 6 Basica
2 1 Teoria y Fundamentos Socioldgicos Teoria Socioldgica 802014 911018 Teoria Socioldgica | 6 | Obligatoria 103049
Fundamentos y Disefios de / 5
2 1 Métodos y Técnicas de Investigacion Social L v L 802015 911019 Introduccién a la Investigacién en Sociologia 6 | Obligatoria | 103054
Investigacion en Sociologia

1 2 (RemREEEn LRI er.\ (.:lencl.a's afliteEny ¢ Derecho 103009 911020 Derecho Contitucional 6 Basica

la Administracion

Instituciones, Gestion y Analisis de . - P 9 e - . 0 q

2 2 o L Sistema Juridico-Administrativo 103021 911021 Sistema Juridico-Administrativo 3 | Obligatoria

Politicas Publicas
2 2 I EIER CE D ATIERCE Ciencia de la Administracién 103022 | se11022 Ciencia de la Administracién II 3 | obligatoria

Politicas Publicas
2 2 LB Compizl?:::ns:tos YIREEES Sistema Politico Espafiol 103023 911023 Sistema Politico Espaiiol 6 | Obligatoria

Introduccion a la Intervencion Soci
2 2 Formacion Basica en Ciencias Sociales Trabajo Social 802018 911024 Fundamentos del Trabajo Social y los Sel 6 Basica
Sociales
2 2 Teoria y Fundamentos Socioldgicos Teoria Socioldgica 802019 911025 Teoria Socioldgica Il 6 | Obligatoria 103050
72
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I. Acuerdos y disposiciones de los 6rganos colegiados de gobierno general.

CAPITULO PRIMERO: Organos de gobierno general de la Universidad.

ITINERARIO DOBLE TITULACION DE GRADO EN SOCIOLOGIA Y GRADO EN CIENCIAS POLITICAS Y DE LA ADMINISTRACION
TERCER CURSO (72 ECTS)
CURSO GRADO . CODIGO ASIG. | CODIGO ASIG. "
SEMESTRE mG6DULO MATERIA NOMBRE ASIG. ecrs|  meolocia | equivaea
SIMPLE GRADO SIMPLE | DOBLE GRADO
Instituci Gestion y Analisis d
2 1 sl et Economia del Sector Publico 103011 | s11026 Economia del Sector Pablico 6 | obligatoria
Politicas Publicas
Politica I ional, ion E
2 1 S IEERECRIE] U Gy Relaciones Internacionales 103015 | o11027 Relaciones Internacionales Obligatoria
Politica Comparada 6
Politica Internacional, Unién Europea y : i L
2 1 Relaciones Internacionales 103069 911065 Inter en inglés) Obligatoria
Politica Comparada
3 i Teorias Politicas Teoria Politica 103024 911028 Teoria Politica 6 | Obligatoria
2 1 Estructura y Cambio Social Cambio Social 802012 911030 Conflicto y Cambio Social 6 Obligatoria 103052
3 1 Areas de Desarrollo Profesional Instituciones y Procesos Sociales (B) 802022 911031 Psicologia Comunitaria 6 | Obligatoria
Relaciones de Género e Igualdad de
2 1 Estructura y Cambio Social Sociologia del Género 802020 911036 o 8 6 Obligatoria 103055
por
Instituci Gestion y Analisis d Analisis y Evaluacion de Politi
2 2 BRI CERARIYLIEIEDCE HEAEEY R IEEEE I ELIED 103020 | 911032 Anlisis y Evaluacién de Politicas Pablicas 6 | Obligatoria | 802058
Politicas Publicas Pblicas
3 2 e A e U B2y Politica de la Unién Europea 103032 | 911033 Politica de la Unién Europea 6 | obligatoria
Politica Comparada
Derechos Humanos y Valores
3 2 Teorias Politicas . v 103033 911034 Derechos Humanos y Valores Democraticos 6 | Obligatoria
Democraticos
Técnicas de Produccién de Datos
2 2 Métodos y Técnicas de Investigacion Sociall P 14 802011 911029 Técnica de Produccion y Andlisis de Datos | 6 | Obligatoria
Analisis Asistido por Ordenador
Técnil Pr i6n de D
2 2 |métodosy Técnicas de Investigacin Social|  TecTicas de ProducciéndeDatosy | gyp006 | 913635 | acnicas de Produccién y Andlisis de Datostl | 6 | Obiigatoria
Analisis Asistido por Ordenador
3 2 Ambito de Andlisis Socioldgico Sociologia Politica 802026 911037 Sociologia Politica Obligatoria 103016
6
3 2 Ambito de Andlisis Sociolégico Sociologfa Politica 802103 911062 Sociologia Politica (docencia en inglés) Obligatoria | 103065
72
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I. Acuerdos y disposiciones de los 6rganos colegiados de gobierno general.

CAPITULO PRIMERO: Organos de gobierno general de la Universidad.

ITINERARIO DOBLE TITULACION DE GRADO EN SOCIOLOGIA Y GRADO EN CIENCIAS POLITICAS Y DE LA ADMINISTRACION
CUARTO CURSO (72 ECTS)
CURSO GRADO CODIGO ASIG. | CODIGO ASIG. "
SEMESTRE méouLo MATERIA NOMBRE ASIG. ECTS TIPOLOGIA EQUIVALE A
SIMPLE GRADO SIMPLE | DOBLE GRADO
Tnetiac o v Anale
3 1 ST CETy AETHHER Gestién Piblica 103025 | o11038 Gestion Piblica 6 | obligatoria | 802058
Politicas Publicas
Instituciones, Gestion y Analisis de o 5 o ~ . )
3 1 " L Derecho Administrativo 103026 911039 Derecho Administrativo 6 Obligatoria
Politicas Publicas
4 i Teorias Politicas Filosoffa Politica 103039 911040 Filosofia Politica 6 | Obligatoria
Actores, Comportamientos y Procesos N " . " 5 N
4 1 Politicos Comportamiento Politico 103040 911041 Comportamiento Politico 6 Obligatoria
Fundamentos y Disefios d SR
3 1 Métodos y Técnicas de Investigacion Sociall un a.mer, /os v ISeAnos /e 802021 911042 Disefios de Investigacién en Sociologia 6 | Obligatoria
Investigacion en Sociologia
. . L . Procesos y Tendencias en las Sociedades . .
3 1 Estructura y Cambio Social Norma y Desviacién Social 802023 911043 . 6 | Obligatoria
Contemporaneas
Actores, Comportamientos y Procesos Sistemas Electorales y Representacién
3 2 e y Ui 103031 | 911044 | sistemas Electorales y Representacion Politica Obligatoria | 802060
Politicos Politica
6
Actores, Comportamientos y Procesos | Sistemas Electorales y Representacién Sistemas Electorales y Representacién Politica
g 2 b 103068 911064 . L Obligatoria 802062
Politicos Politica (docencia en inglés)
3 2 Ambito de Andlisis Socioldgico Estado y Sociedad del Bienestar 802027 911045 Estado y Sociedad del Bienestar 6 | Obligatoria
3 2 Areas de Desarrollo Profesional Socioeconomia (B) 802028 911046 Sociologia del Trabajo 6 | Obligatoria
Técnicas de Produccién de Dat R .
3 2 |Métodos y Técnicas de Investigacion Social] s e T roduecion de batosy 802030 | 911047 | Técnicas de Produccion y Andlisis de Datos Il | 6 | Obligatoria
Analisis Asistido por Ordenador
Andlisis Avan: D Anilisis Avan: D: iologi
3 2 | Técnicas Avanzadas de Evaluacién Social alisis Avanzado de Datos 802033 | 911048 dlists Avanzados de Datos Sociolégicos | ¢ | opgatoria
Cuantitativos Asistidos por Ordenador
4 2 Areas de Desarrollo Profesional Educacién y Cultura (B) 802029 911053 Investigacion e Intervencién Socioeducativas 6 | Obligatoria
72
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I. Acuerdos y disposiciones de los 6rganos colegiados de gobierno general.

CAPITULO PRIMERO: Organos de gobierno general de la Universidad.

ITINERARIO DOBLE TITULACION DE GRADO EN SOCIOLOGIA Y GRADO EN CIENCIAS POLITICAS Y DE LA ADMINISTRACION
QUINTO CURSO (66 ECTS)
CURSO GRADO CODIGO ASIG. | CODIGO ASIG.
bl SEMESTRE MO6DULO MATERIA SRADO SIVPLE | DOBLE GRADG NOMBRE ASIG. ecrs|  Teolocia | equivatea
Actores, Comportamientos y Procesos Comunicacion Politica y Marketin, . " . . )
4 1 porten Y v € | 103038 | 911049 | comunicacién Politicay Marketing Electoral | 6 | Obligatoria
Politicos Electoral
Politica Internacional, Unién Eur

4 1 G T H LD AL Politica Comparada 103041 | 911050 Politica Comparada 6 | obligatoria

Politica Comparada
3 1 Ambito de Andlisis Socioldgico Sociologia Econémica 802024 911051 Sociologia Econémica Obligatoria

6
3 1 Ambito de Analisis Sociolégico Sociologia Econémica 802061 911060 Sociologia Econémica (docencia en inglés) Obligatoria
B 1 Ambito de Andlisis Sociolégico Ecologia y Poblacién 802025 911052 Ecologia, Poblacién y Medio Ambiente 6 | Obligatoria
4 1 Técnicas Avazadas de Evaluacion Social | Técnicas Avazadas de Evaluacion Social 802032 911054 Técnicas Avanzadas de Evaluacién Social 6 Obligatoria
4 A 911059 Practicas Externas (GCPA-GSLG) 12| Obligatoria ERISY
802035

4 A Trabajo fin de grado Trabajo Fin de Grado 802101 | 911057 Trabajo Fin de Grado (GSLG) 12 P;ZYS:::’;;"

P q - S Proyecto Fin
4 2 Trabajo Fin de Grado y Précticas Trabajo Fin de Grado 103047 911058 Trabajo Fin de Grado (GCPA) 12 de Carrera

66
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EQUIVALENCIAS DOBLE TITULACION DE GRADO EN SOCIOLOGIA Y GRADO EN CIENCIAS POLITICAS Y DE LA ADMINISTRACION
GRADO EN SOCIOLOGIA
ASIGNATURAS QUE NO SE CURSAN: EQUIVALEN A LAS ASIGNATURAS CURSADAS DEL GRADO EN CIENCIAS POLITICAS Y DE LA ADMON:

CODIGO NOMBRE ASIGNATURA ECTS[ __TIPO CODIGO] NOMBRE ASIGNATURA ECTS TIPO
802004_[INTRODUCCION A LA CIENCIA POLITICA 6 BASICA 103004_|FUNDAMENTOS DE CIENCIA_POLITICA 6 ASICA
802005 _|HISTORIA SOCIAL Y POLITICA CONTEMPORANEA 6 BASICA 103003 _|HISTORIA POLITICA Y SOCIAL CONTEMPORANEA 6 ASICA
802006_[INTRODUCCION A LA ECONOMIA s BASICA 103001 |ECONOMIA POLITICA 6 | __BASICA
802063 |INTRODUCCION A LA ECONOMIA (Docencia en Inglés) BASICA 103067_|ECONOMIA POLITICA (docencia en inglés) SICA
802010 |ESTRUCTURA SOCIAL OBLIGATORIA|_103014 |ESTRUCTURA SOCIAL OBLIGATORIA
802017 |CIENCIA DE LA ADMINISTRACION ASICA__| 103010 [CIENCIA DE LA ADMINISTRACION | BASICA
802056 _|INSTITUCIONES POLITICAS OPTATIVA | 103005 |INSTITUCIONES POLITICAS BASICA
802057 |METODOS Y TECNICAS DE INVESTIGACION EN CIENCIA POLITICA OPTATIVA | 103013 |METODOS Y TECNICAS DE INVESTIGACION EN CIENCIA POLITICA OBLIGATORIA
802058 [ANALISIS Y EVALUACION DE POLITICAS PUBLICAS OPTATIVA [ 103020 [ANALISIS Y EVALUACION DE POLITICAS PUBLICAS OBLIGATORIA|
802059 [GESTION PUBLICA OPTATIVA | 103025 |GESTION PUBLICA OBLIGATORIA|
802060 _|SISTEMAS ELECTORALES Y REPRESENTACION POLITICA 5 | _OPTATIVA | 103031 [SISTEMAS ELECTORALES Y REPRESENTACION POLITICA 5 | OBLIGATORIA
802062_|SISTEMAS ELECTORALES Y REPRESENTACION POLITICA (docencia en Inglés) OPTATIVA | 103068 |SISTEMAS ELECTORALES Y REPRESENTACION POLITICA (docencia en inglés) OBLIGATORIA

60 60
GRADO EN CIENCIAS POLITICAS Y DE LA ADMINISTRACION
ASIGNATURAS QUE NO SE CURSAN: EQUIVALEN A LAS ASIGNATURAS CURSADAS DEL GRADO EN SOCIOLOGIA:

CODIGO] NOMBRE ASIGNATURA ECTS TIPO CODIGO] NOMBRE ASIGNATURA ECTS
103006_[SOCIOLOGIA GENERAL 6 BASICA 802002 [SOCIOLOGIA GENERAL 6 A
103064_|SOCIOLOGIA GENERAL (Docencia en inglés) BASICA | 802102 |SOCIOLOGIA GENERAL (docencia en inglés)

103012 |METODOS CUANTITATIVOS APLICADOS A LAS CIENCIAS SOCIALES OBLIGATORIA| 802008 |ESTADISTICA APLICADA A LAS CIENCIAS SOCIALES
DEL CONOCIMIENTO CIENTIFICO OPTATIVA | 802007 |FUNDAMENTOS DEL CONOCIMIENTO CIENTIFICO
OCIOLOGICA | OPTATIVA | 802014 | TEORIA SOCIOLOGICA |
OGICA Il OPTATIVA [ 802019 [TEORIA SOCIOLOGICA Il
\DES BASICAS DEL SOCIOLOGO OPTATIVA | 802003 |HABILIDADES BASICAS EN SOCIOLOGIA
TO Y CAMBIO SOCIAL OPTATIVA | 802012 _|CONFLICTO Y CAMBIO SOCIAL
5 | _OPTATIVA 6 G
OPTATIVA
INTRODUCCION A LA INVESTIGACION EN SOCIOLOGIA 6 | OPTATIVA 6
103055 _|RELACIONES DE GENERO E IGUALDAD DE OPORTUNIDADES 6 | OPTATIVA | 802020 |RELACIONES DE GENERO E IGUALDAD DE OPORTUNIDADES 6
60 60
PRACTICAS EXTERNAS
CODIGO | PRACTICAS EXTERNAS CURSADA [Ects| _mPo _ [cobico] EQUIVALE A LAS PRACTICAS EXTERNAS: [EcTs[  TIPO
911059 |PRACTICAS EXTERNAS (GCPA-GSLG) | 12 | OBLIGATORIO [ 103046 [Précticas Externas (GcPA) | 12 [ osLiGaToRIA
| 802035 _|Précticas Externas (GSLG) |6 | OBLIGATORIA
cursadas Grado en Ciencias Politicas y de la
cursadas Grado en i
Asijnaturas Practicas Externas que no se cursan
Asignaturas de nueva inclusion en el Catélogo de Optatividad que no se cursan
Practicas Externas cursada

Estas tablas de ias son de apl ati que acceden como nuevo ingreso al itinerario institucional de doble titulacién de Grado en Sociologia y Grado en Ciencias Politicas y de la Administracion en la
Universidad Pablo de Olavide. En los casos de abandono del itinerario para continuar en una de las dos ode 6n al itinerario, los cuando asi lo deseen, deberan solicitar el reconocimiento,
la aplicacion de las que aqui se aplena 6n de las de y del Centro.

Pagina 40 de 208



(=]
<
(=]
(7))
(-4
w
>
z
=]

[«})
T
c
8
o
@
—_ ]
s 3
o [} 3
s 5 <1
=] <] @
‘D (o] @
] = @
2 c g
] 2L 2
) a 5
s 5 5
P o
] () Q.
3 o 2
—_ o s
[¥]
c 2 3
5§ & <
o 2 o
= [«})
g g 8
= S €0°L [ L6%h S87€9 | 28'8v9 0519 057 |00y 000 006 €60 £5'sh 582€9 26785 | 009/L VSIgdNT
Q 7] ] A VINONOO3 V1 vivd
o o [e) SOAILY.LLINYNO SOQOL3N
(=) m et DANET 0875 evey 051 00 000 057 8L T 08725 867y | 0579 VavOITdV VOILYIWALYI
o] o> S 980 |Lvve WL | ve L 009 006 00 009 07C 007 680 e e V651 | 0066l SVOINONOOT O
[}) = SINOIONLILSNI 3 VIMOLSIH "
kel O o oo [19%0zL- 8L'96¢ LVole 00'9€ 001z 006 00z 009~ [00%2 190 19951 81°96€ L10vz | 00°L¥E OJINONOD3 VINONOD3
Qo SISIYNY 130 SOLN3WYANNS
%]
% o S OGS 8EVIZ | 256IC 00°€E 0022 | 009 000 580 98'lE 8EVIT 25280 | 00052 | VAILYY3dO NOIOVOILSIANI
- 3 vOlLSIav1s3
m [} k] €61 |66%€Ct 11€c__[01'8SE 006 009 __[00GL 000E- 0072|0072 151 66Z€1 LUVET 0179¢ | oo0er ¥avOI1dV VINONOOS
ko] (] 00 [0l Zg'8v8 | 8r'Lie 052 009 |05 00'le- 001 660 58 25'8v8 86668 | 00280% Qvarigv.INeD QvarmiavINoGD
(=2
_ 17 i) A VY3IONVNIS VINONODI A VY3IONVNI4
o) 5} [ VINONOD3
c [ [86'0 [1vt 00z | L6961 081 00'9¢ | 00'9 0072 0072- | 0072 68° 002 €811 | 00092 GHOY30 130 VIHOSOTI
-~ o = [06'0 [ezze Z'9e | 96'608 022 006 | 0081 000 28" Z'96E 969/ | 00ve ¥S3004d OHO343a
O = c 660 | €61~ 229 | 0£109¢ 02l 00GE 0061~ 002L-_| 0072 96 2298 06’88 | 00'80F TYN3d OHO343d
a4 L > 00° [ 090 S20C | 567102 0° 00° 86" 5202 56861 | 0081 VNOIOVNSIINIOV13d
[} 7] A0018nd
o ~ TYNOIOVNYILNI OHOZYIA
N w @ 60 |19k S6GI | ve66h 00'6¢ 005G [ 0072 000 vL0 LI5g S6G1C ¥209L | 00€ve ORIVLNGRIL oonand
o 2] o A OY3IONYNI4 OHOZ¥IA OHO3¥3a
o he] o 260 [6vL SZov oLy 00Zk 000 00k 120 vl Szov 9126 | 0007 0av1s3
130 00ILSVIS3103 OHOIHAA
(@] > £ 00'L [ 29%0- 62012 | 29602 052 052 000 960 1178 62012 21202 | 00652 | YNOIONLILSNOD OHO343d
= ] @ 860 | v27U 0,068 | 962ve 0GVE 0012|0072k 05y~ 00'8L-_| 0072 880 veTr 047068 9v'80¢ | 06'69¢ | OAILVYISININOY OHO3Y3d
=) .m a €60 | 1071Z Sgele | veeee 000 0072 007Z €60 0Lz sgele v826C | 008I€ NOIOVELSININGY
= o ¥130 A ¥OILITOd VION3ID
‘T ] (O] NED 0509 86729 000 00'0 3 0509 8649 | 0087 SINOIONLILSNI SV
30 A OHO3Y3d 130 VIMOLSIH
Nnu w @ 60 | 909 €501 156 000 000 ¥6'0 €5101 7556 | 0020L ONVWOH OHO3Y3d
< 660 | 892 617682 LI18Z 000 000 660 6/°€82 L1182 | 00'02€ TLINYOS3W OHO3Y3A oavAd
N i=X 20 [T 28601 611 00k 009 009 00k 160 28601 6166 | 00Zih OQvAIRd OHOZNIA
— [ TYNOIOVNYILNI OHOZYIA
2 660 |0V 8Ly | 8E60V 000 009 |00k 00 0072 660 SLEW 8€'607 | 0026 IVIO0S QVAINND3S V1
o 30 A Orvavyl 130 OHO343a
) 26'0 [ v50e- €/69e  [6l'6eE 00vS 002100718 000 00'vZ- LL0 598 £2'69¢ 61’58z | 00L8e TIAID OHO3Y3d
st S60 | Zyel [ZX AN Y 0557 00'GH | 0504 0072 0072 280 26'8¢- zL'06T 08’152 | 00°20F SOOILVIWHOANT
[ SYW3LSIS A SIrVNONIT
To 660 | 6270 0029 1Z'19 000 000 660 60 0029 17’09 | 008 VOILYWOLNY VOILYINNOANI
ool A SYW3LSIS 30 VIY3INIONI 33180430
o] V60 | 9229 1E6Y0L | 50286 00E1Z 00GEL [00GZ 00" 009~ | 008Y v2°0 [ LE6Y0L SOVLL | 05920k VAILI0d3a
o AYOISId NOIovoNna3
N oo 66'0 | LL°0- 8686 9'26 X 00'0 66° LL°0- £'86 1976 | 00°€0L VISOTOOIXOL
=] £6'0 | 525k €061 ‘602 00GE 000 98' 5208 061 1881 | 00've2 | VIDOTOLVWOHE A NOIOILAN .
kof=] 960 [ 10%9- €179 851 006 000 0021 8" L0'/z- 179 L'ZEL | 00°8/L VIS0 TOIE0HOIN Windolg
oN [86'0 oL 1128 6yl 002k 000 06' (TR0 ¥ YIEL | 00902 VOININD VINFINFONI “¥3INIONI
=) [88'0 [ecee ¥L'9L X324 009 0081 8" SETY vL'9L g1EC | 009/C VOILINTD 3 ¥vINOITOW
= [0 [90% 8578 ¥9'16 000 S0° 90° 8578 v9'l6 | 0090k VOINVLO8 viooTolg
S5 CREL B3 18L - 009 60° 95" STvL 1808 056 AVINOITON
=
© 8 VIDOTO0IE A VOININDOIE
WL [ 297 1§72z |vo6ee 00GH 006|009 006~ 006k [ 0072 60 seek 18722 vOviz | 00292 VOISV VI90100ISd -
©o and anvs
- ~ B 20 (€97 0289 €869 0008 00ZF | 059k 05T 850 1582 0289 €8'6E | 0SEV vorand anvs ADISVE VIDOTO
ANO 1997 N AVALNIAID YNIOIGIN | 1e 50 e-dou LNy
H oo 860 |70 09'0vE | €6'6eE 008Y 006 [00°9¢ 009 00Gk- | 00%2 80 1975 09'9v€ €67162 | 006E VIOOS VIDOTOJOYINY
H TGS
2 (<]
S .m B SV1S3NdO¥d [SvisNdodd | ‘Aoud [noud| 1sa | T1UENVIE3d z<wm0uou “ony | Ve i on<._.ﬁ._.zoo 61/81
] 2 m 4300 | 09UVONI-(dO¥d VLOL+4'D) |09uVONI | ot N | PV 0§ 25 L e | 1awy | NoiotLaa | SINOIOVRIVA | FUse Loy |SYZY1d|0QVIOOSY | |\ Cocqy | 2300 [9ONI D | fe o [TVNIE "D | TVIOINID VI OLNaWV.L¥Vdaa
o ERS) SVLSANAOUE | 51y svzvid |svzvia| 40¥d | V2V olawvo
- Q =
i <O
<
Y

V111A3S

©||IN3S ap ‘BpIAB|O 8P O|qed PepISIsAluN B| ap [eIaUd9) BlIr1aII8S

8T02/0T/8T :uoIoedljgnd ap eydsd

8T0C/V ‘o'N OdNd

41 de 208

Pagina



(=]
<
(=]
w
3
w
>
z
=

©
3 @
3 2
e} ()
= o
19
g 2
2 =
E O
D Ko
(] o
- o
£} )
© °
g 38
c e]
o .8
(o)) (o))
o L 0L |6l 95ve8 | 1,258 0526 00Sy |05V 008 006 008% 880 626" 95758 1TSSL | 0SEve STIVIO0S
o SIMVIOOS SOIDIANIS A
c o SOIDIAYIS A VID0S OFVaVAL | oo s s
@ [72] 10,8t Z60v, |08 vL 00°SL 00'6€_|00'9¢ 00vZ- 0072 06'0 AN Z6°0v2 08699 | 00718 VIS0T0100S VI90I0I00S
o o 00°L_[ 10 12719 S€/9 000 000 00°L 10 12719 S€29 | 0089 VI90100Z
[=] c €8l [LELh 09k 1672 00'0 00'0 8l L 09k 1672 | 00'8C SINTISNY
e} « 0IQ3N 130 SYIDOTONDIL
[=)] W0z T600 | vi'20e i 008L 00l 007Z 06° 8L61- 26'00¢ vi'i8l | 00Z€e VOISI3 VOININD
(] S 1€l [08'st €09 1199 X 000 [ 0g'sl €05 1199|0026 VNG3LNI VOINVNIAOTO STTVAUNLYN
© [00°L [9z'0- .°65 0565 ZL 00t 006 000 6L 921" 165 05y 00°2G VNY3LX3 VOINVNIGOID A SOJININD
7] [%] 10° 9. 029 1829 X 00°€ 000 96" 'z 029 18°65 0028 VY311 V130 VOIS SO2Isld
o o [20 [69° 7] 18'eL 3 00l 0072 86° - ¥ 180, | 0092 Vavordy vOISid SVI3LsIS
c €L [vb8L 0'seL 25951 0° 000 €L vv'8L 0'8EL 25950 | 00002 V1901053
«© (2] WL | 6L 206 0016 0° 006 000 16 z06 0028 | 0020L VIS0 VHANIN
= © AVIFVHOOTVLSINO
Vo) B 660 | S0zl 18928 [289i8 0525 007z | 057 000 00°8L 007|002 260 579" 18828 ZEV9. | 05606 | SVSIUJNT 30 NOOVZINVOEO| g avmiv
- c 660 |2t ZED 05281 00'S¥ 0072 | 008k 000 sL'0 ze9 ZED 05281 | 08202 |50qyonan 30 NOIOVOLLSIANI| A SvSTudwa 3a
o o 3 NOIOVZIVIONINOD NOIOVZINVONO
b2 © [09'0 [ z0°Ge- v928 1525 00° 00 09° 105E- 798 1525 26 VNIIAON VISOLSIH
i} 172) [z0L [0t S5'LS 8525 00° [ 20° £0°L S5'LS 8525 | 0079 TVASIGIN VIOLSIH
s o [s60 | 99'0- Lv6eL sizzl 009 [ 00k 0081~ 66° 99°0- Lv6eL S8y | 005L 314V 130 VINOLSIH
o [66'0 | es'0- 6259 0L 00° 00° 66° 65°0- 6259 0L'v9 28 VOININY 30 VINOLSIH
r 2] [88'0 [ss21- 6Lyl 8EVTL 8L 00SE o'l 007Z S [T £6'LvL 86901 | 0072yl | VANVHOJWILNOD VINOLSIH
o o ze’L [ ovoz 59c9 S0 'ee 05y [ 0S¥ 000 0072 08° V- 59t9 S0'1S | 0029 VNOLLNY VI¥OLSIH
10|08 18701 1901 X 006~ 0021-_[ 0072 86° - 187101 1966 _|_006LL VNVINNH VIAVE9039 V1408014
O > 160 [1€°2- 6v'18 8y X 000 16 - 6v'18 8LyL 0076 VOISId VIIV49039 AVINOLSIH
e’ 7] [0 [8or 10785 St'6S X 00'0 10° 10785 Sv'65 | 0029 VI30SOTId VIAVHDO3D
=) .m ETES €0°9€ 19°9¢ X 006 L - €0°9¢ 197z | 00°lE SYOIAVEOORIOLSH
SVOINDIL A SVIONTIO
,m > [P 672 SI0E 0072 008k 009 ¥2'0 %2 612 SI9 0072 NOIOVINIWNOOA
AVINONOO3LONEIS
< w 10|50 01'ES S9ES 008k 000 008L 190 Svrii- 01'ES S9GE | 000% VI90103N0YY
(&] < 00°L | 220 B 82°€9 000 000 00 20 55€9 92°€9 | 009Z TYNOIOTH
ODIAVHD0IO SISIYNY
—_ 86 0L}~ 6128 6b'G8 X X 86" - 61'/8 6v'G8 00611 IV.L3OIA VIOOTOISIH ¥vIN130
(6171 [6L1e 0r'09% 65161 " 6L° < 0v'09L 65160 | 00°¢EC VIS0TOISH visoTolg
(60 [o5wL £2v91 6.78LL X ’ 60° L €291 6.78LL | 009t GYIN130 VIDO 1018 AVINOLYNY
0L | 26° 1508 v528 2t 00k ’ 88° V- 1508 vS0L | 0016 YNVINNH )
VIDOTORENI A VINOLYNY visoTols
660 | vro- 7605 1008 0525 00'8F | 0582 007 009 0072 88°0 V685" 7605 15057 | 00825 NOIOVITId¥ILNI
3 NOIDONAVYL
[68'0_ o5+ €20y 19G¢ 8L 000 008L v 957z zor 1971 | 00w VIONVAS3 VNLVEILT
[96'0 |29 S0'8LL £5°0L1 VT 00t __[008L 00°€- 008l-_[ 0072 z8° £ 0'8.1 €v'9vL | 006l VIONVdS3 VNONT1
66'0 | v2'0- S/ee Lgee X 00'6 000 €L - L'ee 15've ‘or VNILVT V901011
V0L [ b 0g6L oy X 000 V0" 6. 176, | 00'veL VNVIV1] VID0 101 Ptk
¥6'0 | 6622 092t 1061y " 02| 00" 000 00z Z6° € 092hY L0600 | 00'96% VSTIONI VD00
00°L |9 02v8L 99v8L 051 09| 00" 00' 26° \- 02v8L 99'69L | 00720 VS3ONVY4 VD010 113
160 £e9- 1SSz |veele 0'€9 0'GL_| 0008 000 008k 69° £6'69- 155ee v2'95L | 00l VNVIWITY VISOTOTd
00k | ¥L0- 0199 96'S: 07C 0zl |00 000 £9° Vv 0199 9Ly | 0089 SODINVIST
3 s38vAY S0IdNLSI
660 |v8e Z0ese |81 0S¢ 0052 000€ | 00G¥ 000 0072|0072 810 V8L Z0'esE 8IS/ | 0099¢ NOIOVONQ3
V130 VIHOLSIH 3 VIHOIL
960 |2l 95'I1Z ¥8'€0C 0008 00'6E_| 00'G) 00t 00've-__|00'be 280 zLLe- 95'l1z Y8'ELL | 0005C VID0S VIDO100ISd V008
660 |9~ 029z vE'09z 00 00 0021~ 00ZL- |00k 86°0 ot’e- 02'€92 vE'UST | 00662 V190103isd
q ¥¥10053 ANOIDVONa3
ANO 1997 - NOIOVZINYOXHO A YOILOVaId
(=}
w vTliNvagq|  VOOANOD avd i 0QVLVYINOD
. - SV1S3NdO¥d |SVLSANONd | 'AO¥d |'AO¥d | ISd vavd “LMONY 1ad . . 6181 . .
o 4300 | 0OUVONZ-(dodd TVL0L+40) |09uvoNa [ or et | S e | | 1dWY | NolotL3d Mwu‘.m_mﬂ“_wun SIINVOVA Loy m.uwm.pm owumﬂ_m« NOlodhiosay | 3300 [99Na- o] s [T9NI D [ TWIoINI D vy OLNIWVLNVdIa
o NO1vd SYZv1d | Svzvid olawvo
2
£

V111A3S

©||IN3S ap ‘BpIAB|O 8P O|qed PepISIsAluN B| ap [eIaUd9) BlIr1aII8S

8T02/0T/8T :uoIoedljgnd ap eydsd

8T0C/V ‘o'N OdNd

42 de 208

Pagina



UNIVERSIDAD

<

CAPITULO PRIMERO: Organos de gobierno general de la Universidad.

I. Acuerdos y disposiciones de los 6rganos colegiados de gobierno general.
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PABLOPOLAVIDE

PROPUESTAS DE PRORROGAS, VARIACIONES DE DEDICACION Y NO RENOVACIONES

ANTROP.SOC.PSICOLOGIA BASIC.Y SALUD PUB.

Secretaria General de la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla

Fecha de publicacion: 18/10/2018

BUPO N.°: 4/2018

ANTROPOLOGIA SOCIAL
NOMBRE / PLAZA DEDICACION CURSO 2017/2018 DEDICACION CURSO 2018/2019
DL000379 PROFESOR ASOCIADO LOU TP 10 HORAS (5 DOC. A AMORTIZACION
(15 CREDITOS)+ 5T)

DL002198 PROFESOR ASOCIADO LOU TP 12 HORAS (6 DOC. A TP 08 HORAS (4 DOC.
ANTOLINEZ DOMINGUEZ, INMACULADA (18 CREDITOS)+ 6T) (12 CREDITOS)+ 4T)
DL001049 PROFESOR CONTRATADO DOCTOR TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO
CACERES FERIA, RAFAEL
DF000282 PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO
CAMPO TEJEDOR, ALBERTO DEL
DL000437 PROFESOR CONTRATADO DOCTOR TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO
COCA PEREZ, AGUSTIN
DL001569 PROFESOR ASOCIADO LOU TP 12 HORAS (6 DOC. A TP 12 HORAS (6 DOC.
CORBACHO GANDULLO, MARIA ANGELES (18 CREDITOS)+ 6T) (18 CREDITOS)+ 6T)
DL001692 PROFESOR CONTRATADO DOCTOR TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO
DIAZ AGUILAR, ANTONIO LUIS
DF000125 PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO
ESCALERA REYES, FRANCISCO JAVIER
DF000231 PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO
HERNANDEZ LEON, MARIA ELODIA
DF000199 PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO
HERNANDEZ RAMIREZ, MACARENA
DL001568 PROFESOR CONTRATADO DOCTOR TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO
JORDI SANCHEZ, ANGEL MARIO
DL000876 PROFESOR ASOCIADO LOU TP 10 HORAS (5 DOC. A TP 10 HORAS (5 DOC.
PORRAS BLANCO, JUAN JESUS (15 CREDITOS)+ 5T) (15 CREDITOS)+ 5T)
DL000459 PROFESOR CONTRATADO DOCTOR TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO
QUINTERO MORON, MARIA VICTORIA
DL000467 PROFESOR ASOCIADO LOU TP 04 HORAS (2 DOC. A TP 04 HORAS (2 DOC.
ROSA CARO, MARIA MONTSERRAT (6 CREDITOS) + 2T) (6 CREDITOS)+ 2T)
DF000326 CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO
RUIZ BALLESTEROS, ESTEBAN
DL001772 PROFESOR CONTRATADO DOCTOR TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO
RUIZ MORALES, FERNANDO CARLOS
DL001570 PROFESOR ASOCIADO LOU TP 12 HORAS (6 DOC. A TP 12 HORAS (6 DOC.
SANTOS FRAILE, SANDRA (18 CREDITOS)+ 6T) (18 CREDITOS)+ 6T)
DF000103 PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO

VALCUENDE DEL RIO, JOSE M.2
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PABLOPOLAVIDE

MEDICINA PREVENTIVA Y SALUD PUBLICA

Secretaria General de la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla

Fecha de publicacion: 18/10/2018

BUPO N.°: 4/2018

NOMBRE / PLAZA DEDICACION CURSO 2017/2018 DEDICACION CURSO 2018/2019
DL002334 PROFESOR CONTRATADO DOCTOR TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A
DL000997 PROFESOR ASOCIADO LOU TP 10 HORAS (5 DOC. 15 TP 06 HORAS (3 DOC. A
GARCIA DURAN. ANTONIO (15 CREDITOS)+ 5T) (9 CREDITOS)+ 3T)
DL000090 PROFESOR ASOCIADO LOU TP 08 HORAS (4 DOC. A TP 08 HORAS (4 DOC. A
PEREZ TORRES, IGNACIO BELTRAN (12 CREDITOS)+ 4T) (12 CREDITOS)+ 4T)
DL002562 PROFESOR AYUDANTE DOCTOR TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A
ZAPATA MOYA, ANGEL RAMON
PSICOLOGIA BASICA
NOMBRE / PLAZA DEDICACION CURSO 2017/2018 DEDICACION CURSO 2018/2019
DL000136 PROFESOR ASOCIADO LOU TP 10 HORAS (5 DOC. A AMORTIZACION
(15 CREDITOS)+ 5T)
DL000438 PROFESOR CONTRATADO DOCTOR TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A
ALARCON RUBIO, DAVID
DL000522 PROFESOR ASOCIADO LOU TP 08 HORAS (4 DOC. A TP 08 HORAS (4 DOC. A
CORDERO PALOMO. JOSE (12 CREDITOS)+ 4T) (12 CREDITOS)+ 4T)
DL000690 PROFESOR CONTRATADO DOCTOR TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A
FERNANDEZ PORTERO, CRISTINA BEATRIZ
DL000574 PROFESOR CONTRATADO DOCTOR TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A
GARCIA AMIAN, JOSUE
DC000588 PROFESOR ASOCIADO LOU TP 12 HORAS (6 DOC. A TP 06 HORAS (3 DOC. A
JAENES SANCHEZ, JOSE CARLOS (18 CREDITOS)+ 6T) (9 CREDITOS)+ 3T)
DL000382 PROFESOR CONTRATADO DOCTOR TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A
MACIAS GOMEZ-ESTERN, BEATRIZ
DL000549 PROFESOR CONTRATADO DOCTOR TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A
MARCO MACARRO, M.2 JOSE
DL000499 PROFESOR CONTRATADO DOCTOR TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A
MARTINEZ LOZANO, VIRGINIA MARIA
DL000048 PROFESOR ASOCIADO LOU TP 12 HORAS (6 DOC. A TP 12 HORAS (6 DOC. A
PRIETO GARCIA, JOSE RAFAEL (18 CREDITOS)+ 6T) (18 CREDITOS)+ 6T)
DF000144 CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A
RAMIREZ GARRIDO, JUAN DANIEL
DF000084 PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A

SANCHEZ MEDINA, JOSE ANTONIO
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CAPITULO PRIMERO: Organos de gobierno general de la Universidad.
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BIOLOGIA MOLECULAR E INGENIER. BIOQUIM.

BIOQUIMICA Y BIOLOGIA MOLECULAR
NOMBRE / PLAZA

DL001808 PROFESOR ASOCIADO LOU
AGUILERA GARCIA, YOLANDA

DL002779 PROFESOR CONTRATADO DOCTOR
ARTAL SANZ, MARTA

DF000138 CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD
BEDOYA BERGUA, FRANCISCO

DL001416 PROFESOR CONTRATADO DOCTOR
CAHUANA MACEDO, GLADYS MARGOT

DF000253 PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD
TEJEDO HUAMAN, JUAN RIGOBERTO

BOTANICA
NOMBRE / PLAZA

DLO00789 PROFESOR CONTRATADO DOCTOR
BUIDE DEL REAL, MARIA LUISA

DF000266 CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD
LUCERNO GARCES, MODESTO

DL001337 PROFESOR CONTRATADO DOCTOR
MARTIN BRAVO, SANTIAGO

DLO00633 PROFESOR CONTRATADO DOCTOR
NARBONA FERNANDEZ, FRANCISCO EDUARDO
DL001508 PROFESOR ASOCIADO LOU
PULGAR SANUDO, ifIGO

DEDICACION CURSO 2017/2018

TP 10 HORAS (5 DOC.
(15 CREDITOS)+ 5T)

TIEMPO COMPLETO
TIEMPO COMPLETO
TIEMPO COMPLETO

TIEMPO COMPLETO

DEDICACION CURSO 2017/2018

TIEMPO COMPLETO
TIEMPO COMPLETO
TIEMPO COMPLETO
TIEMPO COMPLETO

TP 12 HORAS (6 DOC.
(18 CREDITOS)+ 6T)

A

A

DEDICACION CURSO 2018/2019

TP 06 HORAS (3 DOC.
(9 CREDITOS)+ 3T)

TIEMPO COMPLETO
TIEMPO COMPLETO
TIEMPO COMPLETO

TIEMPO COMPLETO

DEDICACION CURSO 2018/2019

A

TIEMPO COMPLETO
TIEMPO COMPLETO
TIEMPO COMPLETO
TIEMPO COMPLETO

TP 12 HORAS (6 DOC.
(18 CREDITOS)+ 6T)

A
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Secretaria General de la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla

Fecha de publicacion: 18/10/2018
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GENETICA

NOMBRE / PLAZA DEDICACION CURSO 2017/2018 DEDICACION CURSO 2018/2019

DL000806 PROFESOR ASOCIADO LOU TP 12 HORAS (6 DOC. A TP 12 HORAS (6 DOC. A
(18 CREDITOS)+ 6T) (18 CREDITOS)+ 6T)

DF000261 PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A
DL000816 PROFESOR ASOCIADO LOU TP 08 HORAS (4 DOC. A TP 04 HORAS (2 DOC. A
ALGUACIL ALGARRADA, MARCOS (12 CREDITOS)+ 4T) (6 CREDITOS)+ 2T)
DL001163 PROFESOR CONTRATADO DOCTOR TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A
ALVAREZ TALLADA, VICTOR
DL000878 PROFESOR ASOCIADO LOU TP 04 HORAS (2 DOC. 15 TP 04 HORAS (2 DOC. 1S
FERNANDEZ SANCHEZ, MANUEL (6 CREDITOS) + 2T) (6 CREDITOS)+ 2T)
DF000072 PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A
GARZON VILLAR, ANDRES
DL000195 PROFESOR ASOCIADO LOU TP 04 HORAS (2 DOC. 15 TP 04 HORAS (2 DOC. 18
GODOY LOPEZ, JOSE ANTONIO (6 CREDITOS) + 2T) (6 CREDITOS)+ 2T)
DL001018 PROFESOR ASOCIADO LOU TP 08 HORAS (4 DOC. A TP 08 HORAS (4 DOC. A
GONZALEZ RAVINA, CRISTINA MARIA (12 CREDITOS)+ 4T) (12 CREDITOS)+ 4T)
DF000328 CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A
IBEAS CORCELLES, JOSE IGNACIO
DL000725 PROFESOR ASOCIADO LOU TP 10 HORAS (5 DOC. A TP 10 HORAS (5 DOC. A
INFANTE VIROLO, JUAN JOSE (15 CREDITOS)+ 5T) (15 CREDITOS)+ 5T)
DF000044 CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A
JIMENEZ MARTINEZ, JUAN
DL002085 PROFESOR ASOCIADO LOU TP 06 HORAS (3 DOC. A TP 06 HORAS (3 DOC. A
LOPEZ SOTO. MANUEL (9 CREDITOS) + 3T) (9 CREDITOS)+ 3T)
DF000116 PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A
MURNOZ RUIZ, MANUEL JESUS
DL000588 PROFESOR CONTRATADO DOCTOR TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A
PEREZ PULIDO, ANTONIO JESUS
DL000584 PROFESOR ASOCIADO LOU TP 04 HORAS (2 DOC. 15 TP 04 HORAS (2 DOC. 1S
PRADOS DODD, NICOLAS GABRIEL (6 CREDITOS) + 2T) (6 CREDITOS)+ 2T)
DL002681 PROFESOR AYUDANTE DOCTOR TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A
RAMOS BARRALES, RAMON
DF000214 PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A
RODRIGUEZ DAGA, RAFAEL
DL001839 PROFESOR AYUDANTE DOCTOR TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A
SALAS PINO, SILVIA
DL001027 PROFESOR ASOCIADO LOU TP 04 HORAS (2 DOC. 15 TP 04 HORAS (2 DOC. 1S

VILA ARBONES, CARLOS

(6 CREDITOS) + 2T)

(6 CREDITOS)+ 2T)
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INGENIERIA QUIMICA

Secretaria General de la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla

Fecha de publicacion: 18/10/2018

BUPO N.°: 4/2018

NOMBRE / PLAZA DEDICACION CURSO 2017/2018 DEDICACION CURSO 2018/2019
DL001660 PROFESOR CONTRATADO DOCTOR TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A
BALLESTEROS MARTIN, MARIA DE LA MENTA
DL000364 PROFESOR CONTRATADO DOCTOR TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A
GUTIERREZ MARTINEZ, JUAN CARLOS
DF000239 PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A
HODAIFA MERI, GASSAN
DF000315 PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A
MORAL RAMA, ANA
DC000337 PROFESOR ASOCIADO LOU TP 04 HORAS (2 DOC. A TP 04 HORAS (2 DOC. A
PALENZUELA RUIZ, MARIA DEL VALLE (6 CREDITOS) + 2T) (6 CREDITOS)+ 2T)
DF000120 PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A
PEREZ OT, ILDEFONSO
DF000323 PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A
RAMOS GOMEZ, ENRIQUE
DL001662 PROFESOR CONTRATADO DOCTOR TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A
ROSAL RAYA, ANTONIO
DF000204 PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A

TORRE MOLINA, MARIA JESUS DE LA

MICROBIOLOGIA
NOMBRE / PLAZA DEDICACION CURSO 2017/2018 DEDICACION CURSO 2018/2019
DLO01512 PROFESOR ASOCIADO LOU TP 08 HORAS (4 DOC. A TP 08 HORAS (4 DOC. A
(12 CREDITOS)+ 4T) (12 CREDITOS)+ 4T)
DL000023 PROFESOR CONTRATADO DOCTOR TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A
CAMACHO FERNANDEZ, EVA MARIA
DF000278 PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A
CANOSA PEREZ-FRAGERO, INES
DL000168 PROFESOR CONTRATADO DOCTOR TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A
FLORES DIAZ, AMANDO
DF000225 PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A
FLORIANO PARDAL, MARIA BELEN
DF000306 PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A
GOVANTES ROMERO, FERNANDO MANUEL
DLO01726 PROFESOR CONTRATADO DOCTOR TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A
LOPEZ SANCHEZ, AROA
DL000802 PROFESOR CONTRATADO DOCTOR TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A
REYES RAMIREZ, FRANCISCA
DF000025 CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A
SANTERO SANTURINO, EDUARDO
DL002141  PROFESOR ASOCIADO LOU TP 12 HORAS (6 DOC. A TP 12 HORAS (6 DOC. A

TOMAS GALLARDO, LAURA

(18 CREDITOS)+ 6T)

(18 CREDITOS)+ 6T)
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Secretaria General de la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla

Fecha de publicacion: 18/10/2018

BUPO N.°: 4/2018

NUTRICION Y BROMATOLOGIA
NOMBRE / PLAZA DEDICACION CURSO 2017/2018 DEDICACION CURSO 2018/2019
DL002221 PROFESOR ASOCIADO LOU TP 04 HORAS (2 DOC. A TP 04 HORAS (2 DOC. A
(6 CREDITOS) + 2T) (6 CREDITOS)+ 2T)
DF000228 PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A
BERNA AMOROS, MARIA GENOVEVA
DL000353 PROFESOR CONTRATADO DOCTOR TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A
CERRILLO GARCIA, ISABEL
DF000250 PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A
FERNANDEZ PACHON, MARIA SOLEDAD
DL001013 PROFESOR ASOCIADO LOU TP 10 HORAS (5 DOC. A TP 10 HORAS (5 DOC. A
GARCIA PEREDA. JAVIER (15 CREDITOS)+ 5T) (15 CREDITOS)+ 5T)
DL002011 PROFESOR ASOCIADO LOU TP 04 HORAS (2 DOC. A TP 04 HORAS (2 DOC. A
HERRERO MARTIN, GRISELDA (6 CREDITOS) + 2T) (6 CREDITOS)+ 2T)
DL000537 PROFESOR ASOCIADO LOU TP 10 HORAS (5 DOC. A TP 10 HORAS (5 DOC. A
JAUREGUI LOBERA, IGNACIO JAVIER CRUZ (15 CREDITOS)+ 5T) (15 CREDITOS)+ 5T)
DF000139 CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A
MARTIN BERMUDO, FRANCISCO MANUEL
DL002682 PROFESOR AYUDANTE DOCTOR TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A
MONJE MORENO, JOSE MANUEL
DL002154 PROFESOR ASOCIADO LOU TP 08 HORAS (4 DOC. A TP 08 HORAS (4 DOC. A
MORAN FAGUNDEZ, LUIS JUAN (12 CREDITOS)+ 4T) (12 CREDITOS)+ 4T)
DL001213 PROFESOR CONTRATADO DOCTOR TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A
OLIVERAS LOPEZ, MARIA JESUS
DF000269 PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A
ORTEGA DE LA TORRE, MARIA DE LOS ANGELES
DL001150 PROFESOR ASOCIADO LOU TP 08 HORAS (4 DOC. A TP 08 HORAS (4 DOC. A
SANCHEZ PERONA. JAVIER (12 CREDITOS)+ 4T) (12 CREDITOS)+ 4T)
DF000238 PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A

VALERO BLANCO, EVA MARIA
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TOXICOLOGIA
NOMBRE / PLAZA
DL002087 PROFESOR ASOCIADO LOU

DL001820 PROFESOR ASOCIADO LOU
GARCIA GALLARDO, PEDRO ANTONIO

DL002088 PROFESOR ASOCIADO LOU
GARCIA REPETTO, ROSARIO CANDELARIA

DL002222 PROFESOR ASOCIADO LOU
GRACIA MORILLA, CANDELA

DL002666 PROFESOR AYUDANTE DOCTOR
MAISANABA HERNANDEZ, SARA

DL001513 PROFESOR ASOCIADO LOU
PERELLO RIUS, MARIANO

DF000242 PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD
REPETTO KUHN, GUILLERMO ADOLFO
DL001196 PROFESOR ASOCIADO LOU
RICO GARCIA, ANTONIO

DL002223 PROFESOR ASOCIADO LOU
ROJAS RODRIGUEZ, RAQUEL

DL002086 PROFESOR ASOCIADO LOU
SANTOS RODRIGUEZ, MARIA

DEDICACION CURSO 2017/2018

TP 04 HORAS (2 DOC.

(6 CREDITOS) +2T)

TP 06 HORAS (3 DOC.

(9 CREDITOS) + 3T)

TP 06 HORAS (3 DOC.

(9 CREDITOS) + 3T)

TP 04 HORAS (2 DOC.

(6 CREDITOS) + 2T)

TIEMPO COMPLETO

TP 04 HORAS (2 DOC.

(6 CREDITOS) + 2T)

TIEMPO COMPLETO

TP 12 HORAS (6 DOC.

(18 CREDITOS)+ 6T)

TP 08 HORAS (4 DOC.

(12 CREDITOS)+ 4T)

TP 04 HORAS (2 DOC.

(6 CREDITOS) + 2T)

A

28

CAPITULO PRIMERO: Organos de gobierno general de la Universidad.

DEDICACION CURSO 2018/2019

I. Acuerdos y disposiciones de los 6rganos colegiados de gobierno general.

TP 04 HORAS (2 DOC.
(6 CREDITOS)+ 2T)

TP 06 HORAS (3 DOC.
(9 CREDITOS)+ 3T)

TP 06 HORAS (3 DOC. (9
CREDITOS)+ 3T)

TP 04 HORAS (2 DOC. (6
CREDITOS)+ 2T)

TIEMPO COMPLETO

TP 04 HORAS (2 DOC. (6
CREDITOS)+ 2T)

TIEMPO COMPLETO

TP 12 HORAS (6 DOC.
(18 CREDITOS)+ 6T)

TP 08 HORAS (4 DOC.
(12 CREDITOS)+ 4T)

TP 04 HORAS (2 DOC. (6
CREDITOS)+ 2T)

A

28
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DEPORTE E INFORMATICA

EDUCACION FiSICA Y DEPORTIVA

NOMBRE / PLAZA DEDICACION CURSO 2017/2018 DEDICACION CURSO 2018/2019

Secretaria General de la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla

Fecha de publicacion: 18/10/2018

BUPO N.°: 4/2018

DL000533 PROFESOR ASOCIADO LOU TP 12 HORAS (6 DOC. A AMORTIZACION
(18 CREDITOS)+ 6T)
DL001197 PROFESOR ASOCIADO LOU TP 12 HORAS (6 DOC. A AMORTIZACION
(18 CREDITOS)+ 6T)
DF000320 PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO
DL001521 PROFESOR ASOCIADO LOU TP 12 HORAS (6 DOC. A TP 08 HORAS (4 DOC.
(18 CREDITOS)+ 6T) (12 CREDITOS)+ 4T)
DL000613 PROFESOR ASOCIADO LOU TP 12 HORAS (6 DOC. A TP 12 HORAS (6 DOC.
ALCARAZ RODRIGUEZ, VIRGINIA (18 CREDITOS)+ 6T) (18 CREDITOS)+ 6T)
DL000700 PROFESOR ASOCIADO LOU TP 08 HORAS (4 DOC. A TP 08 HORAS (4 DOC.
ASIAN CLEMENTE, JOSE ANTONIO (12 CREDITOS)+ 4T) (12 CREDITOS)+ 4T)
DL000125 PROFESOR ASOCIADO LOU TP 10 HORAS (5 DOC. A TP 10 HORAS (5 DOC.
AVILA MORENO, FRANCISCO MANUEL (15 CREDITOS)+ 5T) (15 CREDITOS)+ 5T)
DF000294 CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO
BERRAL DE LA ROSA, FRANCISCO JOSE
DL001786 PROFESOR CONTRATADO DOCTOR TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO
CALVO LLUCH, AFRICA
DL002089 PROFESOR ASOCIADO LOU TP 06 HORAS (3 DOC. A TP 06 HORAS (3 DOC.
CAMPOS VAZQUEZ, MIGUEL ANGEL (9 CREDITOS) +3T) (9 CREDITOS)+ 3T)
DL002240 PROFESOR ASOCIADO LOU TP 10 HORAS (5 DOC. A TP 10 HORAS (5 DOC.
CARDONA LINARES, ANTONIO JOSE (15 CREDITOS)+ 5T) (15 CREDITOS)+ 5T)
DL002237 PROFESOR ASOCIADO LOU TP 06 HORAS (3 DOC. A TP 06 HORAS (3 DOC.
CENIZO BENJUMEA, JOSE MANUEL (9 CREDITOS) + 3T) (9 CREDITOS)+ 3T)
DF000304 PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO
FERNANDEZ MARTINEZ, ANTONIO
DL000127 PROFESOR CONTRATADO DOCTOR TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO
FERNANDEZ TRUAN, JUAN CARLOS
DL002238 PROFESOR ASOCIADO LOU TP 08 HORAS (4 DOC. A TP 08 HORAS (4 DOC.
FERRETE CACERES. CARLOS (12 CREDITOS)+ 4T) (12 CREDITOS)+ 4T)
DL001265 PROFESOR CONTRATADO DOCTOR TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO
FLORIA MARTIN, PABLO
DL002242 PROFESOR ASOCIADO LOU TP 12 HORAS (6 DOC. A TP 12 HORAS (6 DOC.
FUENTES GARCIA, INMACULADA (18 CREDITOS)+ 6T) (18 CREDITOS)+ 6T)
DL000182 PROFESOR ASOCIADO LOU TP 12 HORAS (6 DOC. A TP 12 HORAS (6 DOC.
GALIANO OREA. DELFIN (18 CREDITOS)+ 6T) (18 CREDITOS)+ 6T)
DL001584 PROFESOR CONTRATADO DOCTOR TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO
GALVEZ GONZALEZ, JAVIER
DL002090 PROFESOR ASOCIADO LOU TP 06 HORAS (3DOC. (9 A TP 06 HORAS (3 DOC.
GARCIA ASENCIO, CARLOS CREDITOS) + 3T) (9 CREDITOS)+ 3T)
DL001775 PROFESOR CONTRATADO DOCTOR TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO
GARCIA SANCHEZ, INMACULADA CONCEPCION
DL001257 PROFESOR CONTRATADO DOCTOR TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO

GARCIA TASCON, MARTA
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DL002684 PROFESOR AYUDANTE DOCTOR TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A
GOMEZ LANDERO RODRIGUEZ, LUIS ARTURO

DF000312 PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A
GONZALEZ JURADO, JOSE ANTONIO

DL002241 PROFESOR ASOCIADO LOU TPO4HORAS (2DOC. A TP 04HORAS 2DOC. A
HARO GONZALEZ MONICA (6 CREDITOS) + 2T) (6 CREDITOS)+ 2T)
DL001777 PROFESOR CONTRATADO DOCTOR TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A
HERNANDEZ HERNANDEZ, MARIA ELENA

DL001251 PROFESOR CONTRATADO DOCTOR TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A
HERRADOR SANCHEZ, JULIO ANGEL

DL001260 PROFESOR CONTRATADO DOCTOR TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A
LEON PRADOS, JUAN ANTONIO

DCO00610 PROFESOR ASOCIADO LOU TP12HORAS (6DOC. A TP12HORAS (6DOC. A
LEYTON ROMAN. MARTA (18 CREDITOS)+ 6T) (18 CREDITOS)+ 6T)
DL000836 PROFESOR ASOCIADO LOU TPO4HORAS (2DOC. A TP 04 HORAS (2DOC. (6 A
MARTINEZ EGEA. BIENVENIDO (6 CREDITOS) + 2T) CREDITOS)+ 2T)
DL001339 PROFESOR ASOCIADO LOU TPO8HORAS (4DOC. TP 08 HORAS (4DOC. A
MEGIAS ESCUDERO, ALEJANDRO (12 CREDITOS)+ 4T) (12 CREDITOS)+ 4T)
DL000346 PROFESOR ASOCIADO LOU TP10HORAS (5DOC. TP10HORAS (5DOC. A
MOLANO NOGALES, FRANCISCO JAVIER (15 CREDITOS)+ 5T) (15 CREDITOS)+ 5T)
DCO00609 PROFESOR ASOCIADO LOU TP04HORAS 2DOC. A TPO4HORAS 2DOC. A
MONTEQUI GARCIA, ARTURO JESUS (6 CREDITOS) + 2T) (6 CREDITOS)+ 2T)
DL000029 PROFESOR ASOCIADO LOU TPO8HORAS (4DOC. A TP 08 HORAS (4DOC. A
MORALES CEVIDANES, MIGUEL ANGEL (12 CREDITOS)+ 4T) (12 CREDITOS)+ 4T)
DL002685 PROFESOR AYUDANTE DOCTOR TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A
MORENAS MARTIN, JESUS

DF000279 PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A
MUNGUIA IZQUIERDO, DIEGO

DL00064S PROFESOR ASOCIADO LOU TP 10 HORAS (5 DOC. 15 TP10HORAS (5DOC. 1S
MUROZ MARTIN. ANA ISABEL (15 CREDITOS)+ 5T) (15 CREDITOS)+ 5T)
DL002239 PROFESOR ASOCIADO LOU TP12HORAS (6DOC. A TP12HORAS (6DOC. A
MURILLO FUENTES, ALFONSO (18 CREDITOS)+ 6T) (18 CREDITOS)+ 6T)
DF000246 PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A
NARANJO ORELLANA, JOSE

DL001236 PROFESOR CONTRATADO DOCTOR TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A
NURNEZ SANCHEZ, FRANCISCO JAVIER

DF000236 PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A
NUVIALA NUVIALA, ALBERTO

DL000827 PROFESOR ASOCIADO LOU TP 06 HORAS (3DOC. 5 TPOSHORAS (3DOC. A
T e — (9 CREDITOS) + 3T) (9 CREDITOS)+ 3T)
DL002507 PROFESOR AYUDANTE DOCTOR TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A
ORTEGA BECERRA, MANUEL ALEJANDRO

DL000121 PROFESOR ASOCIADO LOU TPO6HORAS (3DOC. A TPO04HORAS (2DOC. A
OTERO SABORIDO, FERNANDO MANUEL (9 CREDITOS) +3T) (6 CREDITOS)+ 2T)
DL001377 PROFESOR ASOCIADO LOU TP10HORAS (5D0C. A TP10HORAS (5D0C. A
PAREJA BLANCO, FERNANDO HIPOLITO (15 CREDITOS)+ 5T) (15 CREDITOS)+ 5T)
DLO01719 PROFESOR CONTRATADO DOCTOR TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A
PARIS GARCIA, FEDERICO

DL001776 PROFESOR CONTRATADO DOCTOR TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A

PEREZ ORDAS, RAQUEL
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DL000845 PROFESOR ASOCIADO LOU TPOBHORAS (4DOC. TPOBHORAS (4DOC. A
RAMIREZ LECHUGA. JORGE (12 CREDITOS)+ 4T) (12 CREDITOS)+ 4T)
DL002188 PROFESOR AYUDANTE DOCTOR TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A
RODRIGUEZ BIES, ELISABET CRISTINA

DLO00191 PROFESOR ASOCIADO LOU TP10HORAS (5DOC. A TP10HORAS (500C. A
ROJANO ORTEGA. DANIEL (15 CREDITOS)+ 5T) (15 CREDITOS)+ 57)
DL001663 PROFESOR CONTRATADO DOCTOR TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A
SAEZ DE VILLARREAL SAEZ, EDUARDO

DLO00124 PROFESOR ASOCIADO LOU TP10HORAS (500C. TP10HORAS (500C. A
SANCHEZ OLIVER, ANTONIO JESUS (15 CREDITOS)+ 5T) (15 CREDITOS)+ 5T)
DF000257 PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A
SANTALLA HERNANDEZ, ALFREDO

DF000230 PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A
SANTOS-ROSA RUANO, FRANCISCO JAVIER

DLO00117 PROFESOR ASOCIADO LOU TPO6HORAS (3D0C. A TP 06 HORAS (3D0C. A
SOLANA SANCHEZ, ANTONIO MANUEL (9 CREDITOS) + 3T) (9 CREDITOS)+ 3T)
DL002418 PROFESOR CONTRATADO DOCTOR TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A
SUAREZ MORENO-ARRONES, LUIS JESUS

DL002091 PROFESOR ASOCIADO LOU TP12HORAS (6DOC. A TP 12 HORAS (6DOC. A
SUAREZ SANCHEZ, GABRIEL (18 CREDITOS)+ 6T) (18 CREDITOS)+ 6T)
DLO00889 PROFESOR ASOCIADO LOU TP12HORAS (6DOC. A TP 12HORAS (6DOC. A
TEVAVILLEN, MARIA ROSARIO (18 CREDITOS)+ 6T) (18 CREDITOS)+ 6T)

INGENIERIA DE SISTEMAS Y AUTOMATICA

NOMBRE / PLAZA DEDICACION CURSO 2017/2018 DEDICACION CURSO 2018/2019
DL001363 PROFESOR CONTRATADO DOCTOR TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A
BEJAR DOMINGUEZ, MANUEL
DF000348 PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A
CABALLERO BENITEZ, FERNANDO
DL000736 PROFESOR ASOCIADO LOU TP 08 HORAS (4 DOC. A TP 08 HORAS (4 DOC. A
COBANO SUAREZ, JOSE ANTONIO (12 CREDITOS)+ 4T) (12 CREDITOS)+ 4T)
DF000270 PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A

MERINO CABANAS, LUIS
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NOMBRE / PLAZA DEDICACION CURSO 2017/2018 DEDICACION CURSO 2018/2019
DF000295 CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A
AGUILAR RUIZ, SALVADOR
DL002686 PROFESOR AYUDANTE DOCTOR TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A
ASENCIO CORTES, GUALBERTO
DL001362 PROFESOR CONTRATADO DOCTOR TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A
BARRANCO GONZALEZ, CARLOS DAVID
DL001932 PROFESOR CONTRATADO DOCTOR TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A
DIAZ DiAZ, NORBERTO
DL000373 PROFESOR CONTRATADO DOCTOR TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A
DIVINA, FEDERICO
DL000733 PROFESOR ASOCIADO LOU TP 08 HORAS (4 DOC. A TPO6HORAS (3DOC. A
DUQUE PINTOR, FRANCISCO JAVIER (12 CREDITOS)+ 4T) (9 CREDITOS)+ 3T)
DL001704 PROFESOR CONTRATADO DOCTOR TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A
GARCIA TORRES, MIGUEL
DL001045 PROFESOR ASOCIADO LOU TP 06 HORAS (3DOC. TPO6HORAS (3DOC. A
GIL CUMBRERAS, FRANCISCO JAVIER (9 CREDITOS) +3T) (9 CREDITOS)+ 3T)
DF000201 PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A
GIRALDEZ ROJO, RAUL
DL002247 PROFESOR ASOCIADO LOU TP10HORAS (5D0C. TP10HORAS (5D0C. A
GOMEZ ALVAREZ, JOSE ANTONIO (15 CREDITOS)+ 5T) (15 CREDITOS)+ 5T)
DL002092 PROFESOR ASOCIADO LOU TPO6HORAS (3DOC. A TPOGHORAS (3DOC. A
GOMEZ MORON, ALEJANDRO (9 CREDITOS) + 3T) (9 CREDITOS)+ 3T)
DL002003 PROFESOR ASOCIADO LOU TP10HORAS (5DOC. A TP 06 HORAS (3DOC. A
DL001979 PROFESOR CONTRATADO DOCTOR TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A
MARTINEZ ALVAREZ, FRANCISCO
DL000832 PROFESOR ASOCIADO LOU TPO4HORAS 2DOC. A TP 04HORAS 2DOC. A
MONTERO NAVARRO, MIGUEL ANGEL (6 CREDITOS) +2T) (6 CREDITOS)+ 2T)
DL002093 PROFESOR ASOCIADO LOU TPO6HORAS (3DOC. A TP 06 HORAS (3DOC. A
PEREZ CHACON, RUBEN (9 CREDITOS) +3T) (9 CREDITOS)+ 37)
DL001984 PROFESOR CONTRATADO DOCTOR TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A
RODRIGUEZ BAENA, DOMINGO SAVIO
DL002246 PROFESOR ASOCIADO LOU TP10HORAS (5DOC. A TP 08 HORAS (4DOC. A
RODRIGUEZ PARRALES, CARLOS ALBERTO (15 CREDITOS)+ 5T) (12 CREDITOS)+4T)
DF000196 PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A
RUIZ SANCHEZ, ROBERTO
DL000632 PROFESOR ASOCIADO LOU TPO6HORAS (3DOC. A TP04HORAS 2DOC. A
SANZ TAPIA, ELOY RAFAEL (9 CREDITOS) + 3T) (6 CREDITOS)+ 2T)
DL002248 PROFESOR ASOCIADO LOU TP10HORAS (5DOC. TPO8HORAS (4DOC. A
R FEC R (15 CREDITOS)+ 5T) (12 CREDITOS)+ 4T)
DL002002 PROFESOR ASOCIADO LOU TP10HORAS (5DOC. A TP 06 HORAS (3DOC. A
TALAVERA LLAMES, RICARDO LEON (15 CREDITOS)+ 5T) (9 CREDITOS)+ 3T)
DF000240 PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A
TRONCOSO LORA, ALICIA
DL000893 PROFESOR ASOCIADO LOU TP 06 HORAS (3 DOC. TP 06 HORAS (3DOC. A
VEGA RODRIGUEZ, DAVID DANIEL DE (9 CREDITOS) +3T) (9 CREDITOS)+ 3T)
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DERECHO PRIVADO
DERECHO CIVIL
NOMBRE / PLAZA DEDICACION CURSO 2017/2018 DEDICACION CURSO 2018/2019
DF000118 PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD TIEMPO COMPLETO A AMORTIZACION
DF000271 PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO
AGUILAR RUIZ, LEONOR
DL002096 PROFESOR ASOCIADO LOU TP 12 HORAS (6 DOC. A TP 12 HORAS (6 DOC.
DOMINGUEZ ROMERO, JAVIER (18 CREDITOS)+ 6T) (18 CREDITOS)+ 6T)
DL002097 PROFESOR ASOCIADO LOU TP 12 HORAS (6 DOC. A TP 12 HORAS (6 DOC.
GARCIA DE PESQUERA GAGO, FELIPE (18 CREDITOS)+ 6T) (18 CREDITOS)+ 6T)
DLO00553 PROFESOR CONTRATADO DOCTOR TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO
HORNERO MENDEZ, CESAR MIGUEL
DF000176 PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO
INFANTES RUIZ, FRANCISCO JOSE
DLO00656 PROFESOR CONTRATADO DOCTOR TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO
LOPEZ CRUZ, LAURA DEL ROCIO
DL002094 PROFESOR ASOCIADO LOU TP 04 HORAS (2 DOC. A TP 04 HORAS (2 DOC.
NICASIO JARAMILLO, ISABEL MARIA (6 CREDITOS) +2T) (6 CREDITOS)+2T)
DF000338 CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO
OLIVA BLAZQUEZ, FRANCISCO
DL002098 PROFESOR ASOCIADO LOU TP 08 HORAS (4 DOC. A TP 08 HORAS (4 DOC.
PERALTA LOPEZ, EULALIA (12 CREDITOS)+ 4T) (12 CREDITOS)+ 4T)
DL002674 PROFESOR AYUDANTE DOCTOR TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO
PEREZ VELAZQUEZ, JUAN PABLO
DL001335 PROFESOR CONTRATADO DOCTOR TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO
PINAGLIA-VILLALON GAVIRA, JUAN IGNACIO
DL001180 PROFESOR CONTRATADO DOCTOR TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO
PIZARRO MORENO, EUGENIO
DL000065 PROFESOR CONTRATADO DOCTOR TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO
SANCHEZ LERIA, MARIA DE LOS REYES
DL002095 PROFESOR ASOCIADO LOU TP 06 HORAS (3 DOC. A TP 06 HORAS (3 DOC.
SEDA HERMOSIN, MANUEL (9 CREDITOS) + 3T) (9 CREDITOS)+ 3T)
DF000117 PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO
SERRANO FERNANDEZ, MARIA
DLO01565 PROFESOR CONTRATADO DOCTOR TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO
VAZQUEZ PASTOR JIMENEZ, LUCIA
DF000060 PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO
VELA SANCHEZ, ANTONIO JOSE
DL001989 PROFESOR ASOCIADO LOU TP 12 HORAS (6 DOC. TP 12 HORAS (6 DOC.
VIGUERA REVUELTA, ALVARO (18 CREDITOS)+ 6T) (18 CREDITOS)+ 6T)
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NOMBRE / PLAZA DEDICACION CURSO 2017/2018 DEDICACION CURSO 2018/2019
DL000359 PROFESOR COLABORADOR TIEMPO COMPLETO A AMORTIZACION
DL001418 PROFESOR CONTRATADO DOCTOR TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO
ARENAS VIRUEZ, MARGARITA
DL001766 PROFESOR ASOCIADO LOU TP 06 HORAS (3 DOC. A TP 06 HORAS (3 DOC.
BIDON VIGIL DE QUINONES, JOSE IGNACIO (9 CREDITOS) + 3T) (9 CREDITOS)+ 3T)
DL000279 PROFESOR CONTRATADO DOCTOR TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO
BLASCO RASERO, CRISTINA
DL001759 PROFESOR ASOCIADO LOU TP 10 HORAS (5 DOC. A TP 10 HORAS (5 DOC.
BORRUEL TOLEDO, PALOMA (15 CREDITOS)+ 5T) (15 CREDITOS)+ 5T)
DL001285 PROFESOR CONTRATADO DOCTOR TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO
CARRIZOSA PRIETO, MARIA ESTHER
DL000826 PROFESOR ASOCIADO LOU TP 10 HORAS (5 DOC. A TP 10 HORAS (5 DOC.
CASAL CANSINO, JUAN MANUEL (15 CREDITOS)+ 5T) (15 CREDITOS)+ 5T)
DC000455 PROFESOR ASOCIADO LOU TP 12 HORAS (6 DOC. A TP 12 HORAS (6 DOC.
CASTILLO FERNANDEZ, MARTA (18 CREDITOS)+ 6T) (18 CREDITOS)+ 6T)
DL001729 PROFESOR ASOCIADO LOU TP 10 HORAS (5 DOC. A TP 10 HORAS (5 DOC.
CERVANTES DE FRIAS, JUAN CARLOS (15 CREDITOS)+ 5T) (15 CREDITOS)+ 5T)
DL002676 PROFESOR AYUDANTE DOCTOR TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO
CIALTI, PIERRE HENRI
DC000441 PROFESOR ASOCIADO LOU TP 10 HORAS (5 DOC. A TP 08 HORAS (4 DOC.
DIAZ RAMOS, ROSA MARIA (15 CREDITOS)+ 5T) (12 CREDITOS)+ 4T)
DF000073 PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO
ELORZA GUERRERO, FERNANDO
DL002617 PROFESOR AYUDANTE DOCTOR TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO
GARCIA COCA, OLGA LUISA
DL000506 PROFESOR CONTRATADO DOCTOR TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO
GARCIA MUNOZ, MANUEL
DF000280 PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO
GOMEZ GORDILLO, RAFAEL
DL002161 PROFESOR CONTRATADO DOCTOR TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO
GOMEZ-MILLAN HERENCIA, MARIA JOSE
DF000137 CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO
GONZALEZ ORTEGA, SANTIAGO
DL001523 PROFESOR ASOCIADO LOU TP 10 HORAS (5 DOC. A TP 10 HORAS (5 DOC.
MIRO TERRANCLE, JULIO (15 CREDITOS)+ 5T) (15 CREDITOS)+ 5T)
DL000461 PROFESOR COLABORADOR TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO
PEREZ ANAYA, ROSA M2
DL002215 PROFESOR ASOCIADO LOU TP 04 HORAS (2 DOC. A TP 06 HORAS (3 DOC.
PEREZ CALERO, JUAN JOSE (6 CREDITOS) + 2T) (9 CREDITOS)+ 3T)
DC000444 PROFESOR ASOCIADO LOU TP 12 HORAS (6 DOC. A TP 12 HORAS (6 DOC.
PINTO PABON, BERNARDO JOSE (18 CREDITOS)+ 6T) (18 CREDITOS)+ 6T)
DL001496 PROFESOR CONTRATADO DOCTOR TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO
RODRIGUEZ SANTOS, ESTEFANIA
DL000450 PROFESOR ASOCIADO LOU TP 10 HORAS (5 DOC. TP 10 HORAS (5 DOC.
ROMAN TORRES, MARIA ISABEL (15 CREDITOS)+ 5T) (15 CREDITOS)+ 5T)
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DF000349 CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD
SOTO RIOJA, SEBASTIAN DE

DC000573 PROFESOR ASOCIADO LOU
VALDES MORILLO, FRANCISCO JOSE

DERECHO INTERNACIONAL PRIVADO

NOMBRE / PLAZA
DL000086 PROFESOR ASOCIADO LOU

DL001822 PROFESOR ASOCIADO LOU
BLASCO RODRIGUEZ, MIGUEL

DL002675 PROFESOR AYUDANTE DOCTOR
GARCIA ALVAREZ, LAURA ISABEL

DL001290 PROFESOR ASOCIADO LOU
MARTIN CARRASCAL, MANUEL AUGUSTO
DL002216 PROFESOR ASOCIADO LOU
MARTINEZ CARPIO, JUAN MANUEL

DF000221 CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD
RODRIGUEZ BENOT, ANDRES

DL002152 PROFESOR ASOCIADO LOU
STEINER ., CHRISTIAN ROLAND

DL000333 PROFESOR CONTRATADO DOCTOR
YBARRA BORES, ALFONSO

TIEMPO COMPLETO

TP 10 HORAS (5 DOC.

(15 CREDITOS)+ 5T)

DEDICACION CURSO 2017/2018

TP 12 HORAS (6 DOC.

(18 CREDITOS)+ 6T)

TP 12 HORAS (6 DOC.

(18 CREDITOS)+ 6T)

TIEMPO COMPLETO

TP 12 HORAS (6 DOC.

(18 CREDITOS)+ 6T)

TP 06 HORAS (3 DOC.

(9 CREDITOS) + 3T)

TIEMPO COMPLETO

TP 08 HORAS (4 DOC.

(12 CREDITOS)+ 4T)

TIEMPO COMPLETO

A

A

28

28

CAPITULO PRIMERO: Organos de gobierno general de la Universidad.

TIEMPO COMPLETO

TP 12 HORAS (6 DOC.

(18 CREDITOS)+ 6T)

DEDICACION CURSO 2018/2019

I. Acuerdos y disposiciones de los 6rganos colegiados de gobierno general.

A

A

TP 08 HORAS (4 DOC.

(12 CREDITOS)+ 4T)

TP 12 HORAS (6 DOC.

(18 CREDITOS)+ 6T)

TIEMPO COMPLETO

TP 06 HORAS (3 DOC.

(9 CREDITOS)+ 3T)

TP 06 HORAS (3 DOC.

(9 CREDITOS)+ 3T)

TIEMPO COMPLETO

TP 08 HORAS (4 DOC.

(12 CREDITOS)+ 4T)

TIEMPO COMPLETO

A

2S
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DERECHO MERCANTIL

NOMBRE / PLAZA DEDICACION CURSO 2017/2018 DEDICACION CURSO 2018/2019
DF000074 PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A
ALVARADO HERRERA, LUCIA
DL000498 PROFESOR COLABORADOR TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A
AUGOUSTATOS ZARCO, NICOLAS
DL000247 PROFESOR ASOCIADO LOU TPOBHORAS (4DOC. TPOBHORAS (4DOC. A
CARMONA CARDENAS, VIRGINIA (12 CREDITOS)+ 4T) (12 CREDITOS)+ 4T)
DL0004%6 PROFESOR COLABORADOR TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A
CARRIAZO PEREZ DE GUZMAN, M2 TISCAR
DL000497 PROFESOR COLABORADOR TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A
DORADO MUROZ, MANUEL
DF000324 CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A
GUERRERO LEBRON, MARIA JESUS
DL001288 PROFESOR ASOCIADO LOU TP 08 HORAS (4 DOC. A TPOBHORAS (4DOC. A
HIDALGO ROMERO. RAFAEL (12 CREDITOS)+ 4T) (12 CREDITOS)+ 4T)
DL002220 PROFESOR ASOCIADO LOU TPOBHORAS (4DOC. A TPOBHORAS (4DOC. A
T (12 CREDITOS)+ 4T) (12 CREDITOS)+ 4T)
DF000005 CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A
MADRID PARRA, AGUSTIN
DC000316 PROFESOR ASOCIADO LOU TP 10 HORAS (5 DOC. 15 TP10HORAS (5D0C. 1S
U6 FEERERE, FaL (15 CREDITOS)+ 5T) (15 CREDITOS)+ 5T)
DL001287 PROFESOR ASOCIADO LOU TP 10 HORAS (5 DOC. A TP10HORAS (5D0C. A
NOVAL LAMAS, JOAQUIN JOSE (15 CREDITOS)+ 5T) (15 CREDITOS)+ 5T)
DL000021 PROFESOR ASOCIADO LOU TP 12 HORAS (6 DOC. A TP12HORAS (6DOC. A
T gy e (18 CREDITOS)+ 6T) (18 CREDITOS)+ 6T)
DL002160 PROFESOR CONTRATADO DOCTOR TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A
PEREZ RODRIGUEZ, ANGELA MARIA
DLO01559 PROFESOR ASOCIADO LOU TP 06 HORAS (3 DOC. 15 TP 06 HORAS (3 DOC. 15
PEREZ SOLANO ARQUES, ALBERTO MANUEL (9 CREDITOS) + 3T) (9 CREDITOS)+ 3T)
DL001289 PROFESOR ASOCIADO LOU TP 08 HORAS (4 DOC. A TPOBHORAS (4DOC. A
PEREZ VEGA. ANGELES (12 CREDITOS)+ 4T) (12 CREDITOS)+ 4T)
DL002219 PROFESOR ASOCIADO LOU TP 10 HORAS (5 DOC. 5 TP10HORAS (500C. A
PICCHI AREVALO. FRANCISCO JOSE (15 CREDITOS)+ 5T) (15 CREDITOS)+ 5T)
DL001524 PROFESOR ASOCIADO LOU TP 12 HORAS (6 DOC. A TP12HORAS (6DOC. A
RODRIGUEZ LOPEZ DE LEMUS, PEDRO (18 CREDITOS)+ 6T) (18 CREDITOS)+ 6T)
DL000711 PROFESOR ASOCIADO LOU TP 12HORAS (6DOC. A TP 12HORAS (6DOC. A

ROMERO AGUILAR, MARIA DEL MAR

(18 CREDITOS)+ 6T)

(18 CREDITOS)+ 6T)
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DERECHO ROMANO
NOMBRE / PLAZA DEDICACION CURSO 2017/2018 DEDICACION CURSO 2018/2019

DL000414 PROFESOR CONTRATADO DOCTOR TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A
GUERRERO LEBRON, MARIA MACARENA
DL002218 PROFESOR ASOCIADO LOU TP 12 HORAS (6 DOC. A TP 12 HORAS (6 DOC. A
LOPEZ GUETO, MARIA AURORA (18 CREDITOS)+ 6T) (18 CREDITOS)+ 6T)
DF000071 PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A
PERINAN GOMEZ, BERNARDO JESUS
DL002217 PROFESOR ASOCIADO LOU TP 12 HORAS (6 DOC. A TP 12 HORAS (6 DOC. A
TEJADA HERNANDEZ, FRANCISCO JOSE (18 CREDITOS)+ 6T) (18 CREDITOS)+ 6T)
DL001728 PROFESOR ASOCIADO LOU TP 06 HORAS (3 DOC. A TP 06 HORAS (3 DOC. A
TELLO LAZARO, JUAN CARLOS (9 CREDITOS) + 3T) (9 CREDITOS)+ 3T)
DC000514 PROFESOR ASOCIADO LOU TP 06 HORAS (3 DOC. TP 06 HORAS (3 DOC. A
VALPUESTA BERMUDEZ, MACARIO (9 CREDITOS) + 3T) (9 CREDITOS)+ 3T)

HISTORIA DEL DERECHO Y DE LAS INSTITUCIONES

NOMBRE / PLAZA DEDICACION CURSO 2017/2018 DEDICACION CURSO 2018/2019
DC000323 PROFESOR ASOCIADO LOU TP 12 HORAS (6 A TP 12 HORAS (6 DOC. A
ABASCAL MONEDERO, PABLO JOSE DoC. (“iCG%ED”OS) (18 CREDITOS)+ 6T)
DF000263 PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A
COLLANTES DE TERAN DE LA HERA, MARIA JOSE
DL000009 PROFESOR ASOCIADO LOU TP 10 HORAS (5 DOC. A TP 10 HORAS (5 DOC. A
DONAIRE IBAREZ, ALBERTO JOSE (15 CREDITOS)+ 5T) (15 CREDITOS)+ 5T)
DL001038 PROFESOR ASOCIADO LOU TP 08 HORAS (4 DOC. A TP 08 HORAS (4 DOC. A
MAROTO MARQUEZ, JOAQUIN PABLO (12 CREDITOS)+ 4T) (12 CREDITOS)+ 4T)
DC000433 PROFESOR ASOCIADO LOU TP 06 HORAS (3 DOC. TP 06 HORAS (3 DOC. A

NIETO MATAS, VICTOR JESUS

(9 CREDITOS) + 3T)

(9 CREDITOS)+ 3T)
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Fecha de publicacion: 18/10/2018
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DL002102 PROFESOR ASOCIADO LOU TP12HORAS (6DOC. A TP 04HORAS 2DOC. A
(18 CREDITOS)+ 6T) (6 CREDITOS)+ 2T)
DL000372 PROFESOR ASOCIADO LOU TPOBHORAS (4DOC. TPOBHORAS (4DOC. A
CABALLERO GOMEZ, ANTONIO GUMERSINDO (12 CREDITOS)+ 4T) (12 CREDITOS)+ 4T)
DL002410 PROFESOR CONTRATADO DOCTOR TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A
COLOM PIELLA, GUILLEM
DL000245 PROFESOR ASOCIADO LOU TP12HORAS (6DOC. A TP12HORAS (6DOC. A
ENRIQUEZ DEL PINO, NARCISO VALENTIN (18 CREDITOS)+ 6T) (18 CREDITOS)+ 6T)
DL001383 PROFESOR ASOCIADO LOU TP 12 HORAS (6 DOC. A TP 08 HORAS (4 DOC. A
GAVIRA SANCHEZ, MANUEL JESUS (18 CREDITOS)+ 6T) (12 CREDITOS)+ 4T)
DL002100 PROFESOR ASOCIADO LOU TP12HORAS (6DOC. 4 TP12HORAS (6DOC. A
GOVANTES ROMERO, JUAN BOSCO (18 CREDITOS)+ 6T) (18 CREDITOS)+ 6T)
DL001340 PROFESOR CONTRATADO DOCTOR TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A
HARGUINDEGUY, JEAN BAPTISTE PAUL
DL000423 PROFESOR CONTRATADO DOCTOR TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A
JIMENEZ DIAZ, JOSE FRANCISCO
DL001705 PROFESOR CONTRATADO DOCTOR TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A
PENIA RAMOS, JOSE ANTONIO
DL000823 PROFESOR ASOCIADO LOU TP 08 HORAS (4 DOC. A TP 04 HORAS (2 DOC. A
SALIDO MONGE, JOAQUIN (12 CREDITOS)+ 4T) (6 CREDITOS)+ 2T)
DF000300  PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A
TORRES SORIANO, MANUEL RICARDO
DL002001 PROFESOR ASOCIADO LOU TP 12 HORAS (6 DOC. A TP12HORAS (6DOC. A
TORRES VELA FRANCISCO JAVIER (18 CREDITOS)+ 6T) (18 CREDITOS)+ 6T)
DL002670 PROFESOR AYUDANTE DOCTOR TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A
TRUJILLO CEREZO, JOSE MANUEL
DL002512 PROFESOR AYUDANTE DOCTOR TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A
VEGUILLA DEL MORAL, VICTORIA
DL002101 PROFESOR ASOCIADO LOU TP 12 HORAS (6 DOC. A TP12HORAS (6DOC. A
VELEZ RODRIGUEZ, MARTA DEL CARMEN (18 CREDITOS)+ 6T) (18 CREDITOS)+ 6T)
DL001384 PROFESOR ASOCIADO LOU TP 12 HORAS (6 DOC. A TP12HORAS (6DOC. A

YERGA COBOS, JUAN ALFONSO

(18 CREDITOS)+ 6T)

(18 CREDITOS)+ 6T)
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NOMBRE / PLAZA DEDICACION CURSO 2017/2018 DEDICACION CURSO 2018/2019
DF000006 PROFESOR TITULAR ESCUELA UNIVERSITARIA TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A
DL000742 PROFESOR ASOCIADO LOU TP 10 HORAS (5 DOC. A TPO8HORAS (4DOC. A
AGUADO MENDOZA, ROSA MARIA (15 CREDITOS)+ 5T) (12 CREDITOS)+ 4T)
DL001380 PROFESOR ASOCIADO LOU TP 10 HORAS (5 DOC. 25 TP10HORAS (5D0C. 25
ALES SIOLI. JOSE IGNACIO (15 CREDITOS)+ 5T) (15 CREDITOS)+ 5T)
DL001293 PROFESOR ASOCIADO LOU TPO4HORAS (2DOC. A TPO4HORAS (2DOC. A
BARRERO CASTRO, FRANCISCO MANUEL (6 CREDITOS) + 2T) (6 CREDITOS)+ 2T)
DL001765 PROFESOR ASOCIADO LOU TP 10 HORAS (5 DOC. 15 TPO6HORAS (3DOC. A
BELLOSO PEREZ, MANUEL ENRIQUE (15 CREDITOS)+ 5T) (9 CREDITOS)+ 3T)
DL000434 PROFESOR ASOCIADO LOU TPO8HORAS (4DOC. A TPOBHORAS (4DOC. A
DIAZ DIAZ DEL REAL, MANUEL (12 CREDITOS)+ 4T) (12 CREDITOS)+ 4T)
DF000206 CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A
GAMERO CASADO, EDUARDO
DL001382 PROFESOR ASOCIADO LOU TP 06 HORAS (3DOC. A TP 06 HORAS (3DOC. A
DL001054 PROFESOR ASOCIADO LOU TP12HORAS (6DOC. A TP12HORAS (6DOC. A
HERNANDEZ JIVENEZ, HILARIO (18 CREDITOS)+ 6T) (18 CREDITOS)+ 6T)
DL001420 PROFESOR ASOCIADO LOU TP10HORAS (5DOC. g TP10HORAS (5DOC. 25
JIMENEZ MARQUEZ, MARGARITA (15 CREDITOS)+ 5T) (15 CREDITOS)+ 5T)
DL000200 PROFESOR ASOCIADO LOU TPO8HORAS (4DOC. TPO8HORAS (4DOC. A
LAZA LAZA. MANUEL PEDRO (12 CREDITOS)+ 4T) (12 CREDITOS)+ 4T)
DL001574 PROFESOR ASOCIADO LOU TPO6HORAS (3DOC. TP 06 HORAS (3DOC. A
MACIAS RIVERO, FRANCISCO (9 CREDITOS) +3T) (9 CREDITOS)+ 3T)
DL002210 PROFESOR ASOCIADO LOU TP 06 HORAS (3DOC. A TP 06 HORAS (3DOC. A
MATA CHACON, JUAN DIEGO (9 CREDITOS) +3T) (9 CREDITOS)+ 3T)
DL000520 PROFESOR ASOCIADO LOU TPO8HORAS (4DOC. TPO8HORAS (4DOC. A
MELLET JIMENEZ, FERNANDO JOSE (12 CREDITOS)+ 4T) (12 CREDITOS)+ 4T)
DC000495 PROFESOR ASOCIADO LOU TPO8HORAS (4DOC. A TP 08 HORAS (4DOC. A
MORALES RUBIO, FRANCISCO (12 CREDITOS)+ 4T) (12 CREDITOS)+ 4T)
DCO00457 PROFESOR ASOCIADO LOU TPO4HORAS (2DOC. A TPO4HORAS 2DOC. A
MORENO RETAMINO, JULIAN MANUEL (6 CREDITOS) + 2T) (6 CREDITOS)+ 2T)
DF000085 CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A
MORILLO-VELARDE PEREZ, JOSE IGNACIO
DC000238 PROFESOR ASOCIADO TIEMPO PARCIAL 6 A AMORTIZACION
NAVARRO GONZALEZ, ROCIO DE LAS MERCEDES HORAS (6L+ 6T)

DL000720 PROFESOR ASOCIADO LOU TP12HORAS (6DOC. A TP12HORAS (6DOC. A
PEREZ ANDRES, ELOISA MARIA (18 CREDITOS)+ 6T) (18 CREDITOS)+ 6T)
DL000557 PROFESOR COLABORADOR TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A
PEREZ GUERRERO, FRANCISCO LUIS

DL000804 PROFESOR ASOCIADO LOU TPO8HORAS (4DOC. o5 TP 08 HORAS (4DOC. 28
RAMIREZ MARTINEZ. RUBEN (12 CREDITOS)+ 4T) (12 CREDITOS)+ 4T)
DL00138L PROFESOR ASOCIADO LOU TP12HORAS (6DOC. A TP12HORAS (6DOC. A
RAMOS BENJUMEA, MARIA DEL CARMEN (18 CREDITOS)+ 6T) (18 CREDITOS)+ 6T)
DL000276 PROFESOR ASOCIADO LOU TP 10 HORAS (5 DOC. TPOSHORAS (4DOC. A

RAMOS JIMENEZ, MIGUEL ANGEL

(15 CREDITOS)+ 5T)

(12 CREDITOS)+ 4T)
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DF000310 PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD
REGO BLANCO, M.2 DOLORES

DL001566 PROFESOR CONTRATADO DOCTOR
TOSCANO GIL, FRANCISCO

DERECHO CONSTITUCIONAL
NOMBRE / PLAZA

DL002190 PROFESOR AYUDANTE DOCTOR
ADNANE RKIOUA, ABDELHAMID

DL002616 PROFESOR AYUDANTE DOCTOR
ALVAREZ GARCIA, HECTOR

DL001090 PROFESOR ASOCIADO LOU
BORREGO LOPEZ, JUAN

DL001148 PROFESOR ASOCIADO LOU
FERNANDEZ PEREZ, MIGUEL ANGEL

DL000231 PROFESOR CONTRATADO DOCTOR
GUTIERREZ RODRIGUEZ, FRANCISCO JOSE
DF000203 PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD
HOLGADO GONZALEZ, MARIA

DLO00691 PROFESOR ASOCIADO LOU
MADRONA ORTEGA, VICTORIA ROCIO

DL000163 PROFESOR ASOCIADO LOU
MALMAGRO BLANCO, ANTONIO

DL001047 PROFESOR ASOCIADO LOU

ORTIZ LAYNEZ, MARIA CARMEN

DL001394 PROFESOR CONTRATADO DOCTOR
PEREZ ALBERDI, MARIA REYES

DL000810 PROFESOR ASOCIADO LOU

PEREZ CASTILLO, RAFAEL

DL001575 PROFESOR ASOCIADO LOU

PITT MARTINEZ, CECILIA

DL000397 PROFESOR ASOCIADO LOU

RIVAS VANO, ALICIA

DL001576 PROFESOR ASOCIADO LOU

SILVA ARDANUY, FRANCISCO MANUEL
DL000824 PROFESOR ASOCIADO LOU

SOTO LOSTAL, SALVADOR ANTONIO

DF000086 CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD
TEROL BECERRA, MANUEL JOSE

DL001028 PROFESOR ASOCIADO LOU

VILLAR IGLESIAS, JOSE LUIS DE

DERECHO ECLESIASTICO DEL ESTADO

NOMBRE / PLAZA

DF000015 CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD
CONTRERAS MAZARIO, JOSE MARIA

DF000272 PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD
PAREJO GUZMAN, MARIA JOSE

TIEMPO COMPLETO

TIEMPO COMPLETO

DEDICACION CURSO 2017/2018

TIEMPO COMPLETO

TIEMPO COMPLETO

TP 08 HORAS (4 DOC.

(12 CREDITOS)+ 4T)

TP 08 HORAS (4 DOC.

(12 CREDITOS)+ 4T)

TIEMPO COMPLETO

TIEMPO COMPLETO

TP 10 HORAS (5 DOC.

(15 CREDITOS)+ 5T)

TP 12 HORAS (6 DOC.

(18 CREDITOS)+ 6T)

TP 06 HORAS (3 DOC.

(9 CREDITOS) +3T)

TIEMPO COMPLETO

TP 08 HORAS (4 DOC.

(12 CREDITOS)+ 4T)

TP 12 HORAS (6 DOC.
(18 CREDITOS)+ 6T)

TP 12 HORAS (6 DOC.

(18 CREDITOS)+ 6T)

TP 12 HORAS (6 DOC.

(18 CREDITOS)+ 6T)

TP 06 HORAS (3 DOC.

(9 CREDITOS) +3T)

TIEMPO COMPLETO

TP 06 HORAS (3 DOC.

(9 CREDITOS) +3T)

DEDICACION CURSO 2017/2018

TIEMPO COMPLETO

TIEMPO COMPLETO

A

A

A

28

28

1S

1S

A

A

CAPITULO PRIMERO: Organos de gobierno general de la Universidad.

TIEMPO COMPLETO

TIEMPO COMPLETO

I. Acuerdos y disposiciones de los 6rganos colegiados de gobierno general.

A

A

DEDICACION CURSO 2018/2019

TIEMPO COMPLETO

TIEMPO COMPLETO

TP 08 HORAS (4 DOC.

(12 CREDITOS)+ 4T)

TP 08 HORAS (4 DOC.

(12 CREDITOS)+ 4T)

TIEMPO COMPLETO

TIEMPO COMPLETO

TP 10 HORAS (5 DOC.

(15 CREDITOS)+ 5T)

TP 12 HORAS (6 DOC.

(18 CREDITOS)+ 6T)

TP 06 HORAS (3 DOC.

(9 CREDITOS)+ 3T)

TIEMPO COMPLETO

TP 08 HORAS (4 DOC.

(12 CREDITOS)+ 4T)

TP 12 HORAS (6 DOC.

(18 CREDITOS)+ 6T)

TP 12 HORAS (6 DOC.
(18 CREDITOS)+ 6T)

TP 12 HORAS (6 DOC.
(18 CREDITOS)+ 6T)

TP 06 HORAS (3 DOC.
(9 CREDITOS)+ 3T)

TIEMPO COMPLETO

TP 06 HORAS (3 DOC.

(9 CREDITOS)+ 3T)

A

1S

2S

1S

1S

DEDICACION CURSO 2018/2019

TIEMPO COMPLETO

TIEMPO COMPLETO

A

A
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DERECHO FINANCIERO Y TRIBUTARIO
NOMBRE / PLAZA DEDICACION CURSO 2018/2019

TIEMPO COMPLETO A

DEDICACION CURSO 2017/2018
TIEMPO COMPLETO A

DF000207 PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD

Secretaria General de la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla

Fecha de publicacion: 18/10/2018

BUPO N.°: 4/2018

ARRIBAS LEON, MONICA

DL001527 PROFESOR ASOCIADO LOU TP10HORAS (5DOC. A TP10HORAS (5D0C. A
NS R AT (15 CREDITOS)+ 5T) (15 CREDITOS)+ 5T)
DL000643 PROFESOR ASOCIADO LOU TP10HORAS (5DOC. 4 TP10HORAS (5D0C. A
CARADAS BORES. MARCOS (15 CREDITOS)+ 5T) (15 CREDITOS)+ 5T)
DL000803 PROFESOR ASOCIADO LOU TPO6HORAS (3DOC. A TP 06 HORAS (3DOC. A
FERRIN PARAMIO, MARIA ARANZAZU (9 CREDITOS) +3T) (9 CREDITOS)+ 3T)
DL000262 PROFESOR ASOCIADO LOU TP10HORAS (5D0C. A TP10HORAS (5DOC. A
GONZALEZ CAMUREZ, JUAN MANUEL (15 CREDITOS)+ 5T) (15 CREDITOS)+ 5T)
DL001157 PROFESOR CONTRATADO DOCTOR TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A
HERMOSIN ALVAREZ, MONTSERRAT

DC000592 PROFESOR ASOCIADO LOU TP10HORAS (5D0C. A TP10HORAS (5DOC. A
LINARES GOMEZ DEL PULGAR, AURELIO (15 CREDITOS)+ 5T) (15 CREDITOS)+ 5T)
DL002669 PROFESOR AYUDANTE DOCTOR TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A
MACARRO OSUNA, JOSE MANUEL

DL002191 PROFESOR AYUDANTE DOCTOR TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A
MARTIN RODRIGUEZ, JOSE MIGUEL

DL001188 PROFESOR ASOCIADO LOU TPO8HORAS (4DOC. A TPO8HORAS (4DOC. A
VRS AR AL (12 CREDITOS)+ 4T) (12 CREDITOS)+ 4T)
DF000340 CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A
RAMOS PRIETO, JESUS

DL000587 PROFESOR ASOCIADO LOU TPO6HORAS (3DOC. A TP 06 HORAS (3DOC. A
SERRANO LOPEZ, GREGORIO (9 CREDITOS) +3T) (9 CREDITOS)+ 3T)
DL002136 PROFESOR CONTRATADO DOCTOR TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A
TRIGUEROS MARTIN, MARIA JOSE

DL000119 PROFESOR ASOCIADO LOU TP 06 HORAS (3 DOC. TP 06 HORAS (3DOC. A
VILLANUEVA BARRIOS, MARIA DEL PILAR (9 CREDITOS) +3T) (9 CREDITOS)+ 3T)
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DERECHO INTERNACIONAL PUBLICO Y RELAC.INTERNAC.

Secretaria General de la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla

Fecha de publicacion: 18/10/2018

BUPO N.°: 4/2018

NOMBRE / PLAZA DEDICACION CURSO 2017/2018 DEDICACION CURSO 2018/2019
DL001023 PROFESOR ASOCIADO LOU TP 10 HORAS (5 DOC. A TP 10 HORAS (5 DOC. A
BAYON LAYOSA. JOSE LUIS (15 CREDITOS)+ 5T) (15 CREDITOS)+ 5T)
DL001588 PROFESOR CONTRATADO DOCTOR TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A
CARMONA LUQUE, MARIA DEL ROSARIO
DF000190 PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A
CORTES MARTIN, JOSE MANUEL
DL000922 PROFESOR CONTRATADO DOCTOR TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A
FERNANDEZ ARRIBAS, GLORIA
DL002225 PROFESOR ASOCIADO LOU TP 12 HORAS (6 DOC. A TP 12 HORAS (6 DOC. A
FERNANDEZ CARRILLO, BEATRIZ (18 CREDITOS)+ 6T) (18 CREDITOS)+ 6T)
DL001010 PROFESOR ASOCIADO LOU TP 04 HORAS (2 DOC. A TP 04 HORAS (2 DOC. A
DL001006 PROFESOR CONTRATADO DOCTOR TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A
LAZARI, ANTONIO
DL002224 PROFESOR ASOCIADO LOU TP 10 HORAS (5 DOC. A TP 12 HORAS (6 DOC. A
MELO MONTERO. ANA ISABEL (15 CREDITOS)+ 5T) (18 CREDITOS)+ 6T)
DF000021 CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A
MILLAN MORO, LUCIA
DL000674 PROFESOR ASOCIADO LOU TP 12 HORAS (6 DOC. A TP 12 HORAS (6 DOC. A
PASS. JONATHAN (18 CREDITOS)+ 6T) (18 CREDITOS)+ 6T)
DF000043 CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A
PEREZ-PRAT DURBAN, LUIS
DL000705 PROFESOR ASOCIADO LOU TP 12 HORAS (6 DOC. A TP 12 HORAS (6 DOC. A
ROMERO CANDAU. SANTIAGO (18 CREDITOS)+ 6T) (18 CREDITOS)+ 6T)
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DERECHO PENAL
NOMBRE / PLAZA
DL002106 PROFESOR ASOCIADO LOU

DL002668 PROFESOR AYUDANTE DOCTOR

DL002107 PROFESOR ASOCIADO LOU
BERNALTE CALLE, FRANCISCO JAVIER

DL002226 PROFESOR ASOCIADO LOU
CALDERON LOZANO, AMALIA

DF000177 PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD
CARPIO DELGADO, JUANA SUNILDA DEL

DL001487 PROFESOR CONTRATADO DOCTOR
CARUSO FONTAN, MARIA VIVIANA

DL002511 PROFESOR AYUDANTE DOCTOR
CUTINO RAYA, SALVADOR JOSE

DF000172 PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD
GALAN MUNOZ, ALFONSO

DF000089 PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD
GARCIA ALVAREZ, PASTORA DEL ROCIO
DL002104 PROFESOR ASOCIADO LOU

GARCIA RODRIGUEZ, MANUEL JOSE

DL001992 PROFESOR ASOCIADO LOU
GARCIA SAN MARTIN, JERONIMO

DL002229 PROFESOR ASOCIADO LOU
GONZALEZ FERNANDEZ, GABRIEL

DF000057 PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD
LOPEZ PEREGRIN, M.2 CARMEN

DL002105 PROFESOR ASOCIADO LOU

MALPICA SOTO, MARIA PAZ

DL001419 PROFESOR CONTRATADO DOCTOR
MENDOZA CALDERON, SILVIA

DL000830 PROFESOR ASOCIADO LOU
MORENO ACEVEDO, ROSARIO MARIA

DL002228 PROFESOR ASOCIADO LOU
NAKAHIRA, MASAKO

DL001991 PROFESOR ASOCIADO LOU

PALMA CHAZARRA, LUHE

DL001990 PROFESOR ASOCIADO LOU
RODRIGUEZ MOLINA, ANTONIO

DF000276 PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD
SIERRA LOPEZ, MARIA DEL VALLE

DL002227 PROFESOR ASOCIADO LOU

VENEGAS DIAZ, GERMAN

DEDICACION CURSO 2017/2018

TP 08 HORAS (4 DOC.

(12 CREDITOS)+ 4T)
TIEMPO COMPLETO

TP 12 HORAS (6 DOC.

(18 CREDITOS)+ 6T)

TP 10 HORAS (5 DOC.

(15 CREDITOS)+ 5T)

TIEMPO COMPLETO
TIEMPO COMPLETO
TIEMPO COMPLETO
TIEMPO COMPLETO
TIEMPO COMPLETO

TP 12 HORAS (6 DOC.
(18 CREDITOS)+ 6T)

TP 12 HORAS (6 DOC.
(18 CREDITOS)+ 6T)

TP 08 HORAS (4 DOC.

(12 CREDITOS)+ 4T)

TIEMPO COMPLETO

TP 10 HORAS (5 DOC.

(15 CREDITOS)+ 5T)

TIEMPO COMPLETO

TP 12 HORAS (6 DOC.

(18 CREDITOS)+ 6T)

TP 10 HORAS (5 DOC.

(15 CREDITOS)+ 5T)

TP 12 HORAS (6 DOC.

(18 CREDITOS)+ 6T)

TP 12 HORAS (6 DOC.
(18 CREDITOS)+ 6T)

TIEMPO COMPLETO

TP 10 HORAS (5 DOC.

(15 CREDITOS)+ 5T)

A
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DEDICACION CURSO 2018/2019

AMORTIZACION

TIEMPO COMPLETO

TP 12 HORAS (6 DOC.

(18 CREDITOS)+ 6T)

TP 08 HORAS (4 DOC.

(12 CREDITOS)+ 4T)

TIEMPO COMPLETO
TIEMPO COMPLETO
TIEMPO COMPLETO
TIEMPO COMPLETO

TIEMPO COMPLETO

TP 12 HORAS (6 DOC.

(18 CREDITOS)+ 6T)

TP 12 HORAS (6 DOC.

(18 CREDITOS)+ 6T)

TP 06 HORAS (3 DOC.

(9 CREDITOS)+ 3T)

TIEMPO COMPLETO

TP 08 HORAS (4 DOC.

(12 CREDITOS)+ 4T)

TIEMPO COMPLETO

TP 12 HORAS (6 DOC.

(18 CREDITOS)+ 6T)

TP 08 HORAS (4 DOC.

(12 CREDITOS)+ 4T)

TP 12 HORAS (6 DOC.

(18 CREDITOS)+ 6T)

TP 12 HORAS (6 DOC.

(18 CREDITOS)+ 6T)

TIEMPO COMPLETO

TP 08 HORAS (4 DOC.

(12 CREDITOS)+ 4T)
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DERECHO PROCESAL
NOMBRE / PLAZA DEDICACION CURSO 2017/2018 DEDICACION CURSO 2018/2019

DL001296 PROFESOR ASOCIADO LOU TP10HORAS (5D0C. A TP10HORAS (500C. A
AZAUSTRE RULZ, PABLO ANTONIO (15 CREDITOS)+ 5T) (15 CREDITOS)+ 5T)
DL001022 PROFESOR ASOCIADO LOU TP12HORAS (6DOC. A TP12HORAS (6DOC. A
BERMUDEZ REQUENA, JUAN MANUEL (18 CREDITOS)+ 6T) (18 CREDITOS)+ 6T)
DL001297 PROFESOR ASOCIADO LOU TP 06 HORAS (3D0C. A TP 06 HORAS (3D0C. A
BORES LAZO GONZALO (9 CREDITOS) + 3T) (9 CREDITOS)+ 3T)
DF000113 PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A
COLMENERO GUERRA, JOSE ANTONIO
DF000169 PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A
COLOMER HERNANDEZ, IGNACIO MARIA
DL001768 PROFESOR ASOCIADO LOU TPO8HORAS (4DOC. 4 TPOBHORAS (4DOC. A
CONRADI TORRES, IGNACIO JESUS (12 CREDITOS)+ 4T) (12 CREDITOS)+ 4T)
DL000857 PROFESOR ASOCIADO LOU TP12HORAS (6DOC. TP12HORAS (6DOC. A
COVA MORA. ANTONIA DE LA (18 CREDITOS)+ 6T) (18 CREDITOS)+ 6T)
DL001790 PROFESOR ASOCIADO LOU TPOBHORAS (4DOC. TPOBHORAS (4DOC. A
DIEGO DIEZ, LUIS ALFREDO DE (12 CREDITOS)+ 4T) (12 CREDITOS)+ 4T)
DC000452 PROFESOR ASOCIADO LOU TPO8HORAS (4DOC. A TPOBHORAS (4DOC. A
DORADO PICON. ANTONIO (12 CREDITOS)+ 4T) (12 CREDITOS)+ 4T)
DL001082 PROFESOR ASOCIADO LOU TP 10HORAS (5DOC. o TP 10HORAS (5DOC. A
S FIEAN B (15 CREDITOS)+ 5T) (15 CREDITOS)+ 5T)
DC000451 PROFESOR ASOCIADO LOU TP 06 HORAS (3DOC. A TP 06 HORAS (3DOC. A
FERNANDEZ RETAMOSA, ROSA MARIA (9 CREDITOS) +3T) (9 CREDITOS)+ 3T)
DF000070 PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A
FLORES PRADA, IGNACIO
DL001367 PROFESOR ASOCIADO LOU TP12HORAS (6DOC. o TP 12HORAS (6DOC. A
FLUJA SARASUA. JOSE VICENTE (18 CREDITOS)+ 6T) (18 CREDITOS)+ 67T)
DF000041 CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A
GUZMAN FLUJA, VICENTE CARLOS
DL001298 PROFESOR ASOCIADO LOU TP 12HORAS (6DOC. A TP 12HORAS (6DOC. A
HIDALGO ROMERO. RAFAEL (18 CREDITOS)+ 6T) (18 CREDITOS)+ 6T)
DL001578 PROFESOR ASOCIADO LOU TPOBHORAS (4DOC. A TP 0BHORAS (4DOC. A
MURIZ ANTEQUERA, ANTONIO JOSE (12 CREDITOS)+ 4T) (12 CREDITOS)+ 4T)
DL000199 PROFESOR ASOCIADO LOU TP12HORAS (6DOC. A TP 12HORAS (6DOC. A
PEREZ SANCHEZ, MARIA REYES (18 CREDITOS)+ 6T) (18 CREDITOS)+ 6T)
DL002510 PROFESOR AYUDANTE DOCTOR TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A
SANCHEZ GOMEZ, RAUL
DL002667 PROFESOR AYUDANTE DOCTOR TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A
SANCHEZ RUBIO, ANA
DL000077 PROFESOR ASOCIADO LOU TP12HORAS (6DOC. TP 12HORAS (6DOC. A

VERDUGO CIRERA, MARIA MAR

(18 CREDITOS)+ 6T)

(18 CREDITOS)+ 6T)
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FILOSOF|A DEL DERECHO
NOMBRE / PLAZA DEDICACION CURSO 2017/2018 DEDICACION CURSO 2018/2019

DF000038 CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD TIEMPO COMPLETO A AMORTIZACION
DF000126 CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO
ALARCON CABRERA, CARLOS
DL001294 PROFESOR CONTRATADO DOCTOR TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO
CEPEDELLO BOISO, JOSE
DL000141 PROFESOR ASOCIADO LOU TP 04 HORAS (2 DOC. A TP 04 HORAS (2 DOC.
DIAZ MURIOZ. ELOISA (6 CREDITOS) + 2T) (6 CREDITOS)+ 2T)
DL000597 PROFESOR CONTRATADO DOCTOR TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO
LEON JIMENEZ, FERNANDO
DL000547 PROFESOR ASOCIADO LOU TP 12 HORAS (6 DOC. A TP 08 HORAS (4 DOC.
LOPEZ BARONI, MANUEL JESUS (18 CREDITOS)+ 6T) (12 CREDITOS)+ 4T)
DF000311 PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO
LUCENA CID, ISABEL VICTORIA
DL001526 PROFESOR ASOCIADO LOU TP 12 HORAS (6 DOC. A TP 06 HORAS (3 DOC.
MARTINEZ CABEZUDO, FERNANDO (18 CREDITOS)+ 6T) (9 CREDITOS)+ 3T)
DL000760 PROFESOR ASOCIADO LOU TP 12 HORAS (6 DOC. A TP 06 HORAS (3 DOC.
MEDINA MARTIN. ROCIO (18 CREDITOS)+ 6T) (9 CREDITOS)+ 3T)
DF000210 PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO
RODRIGUEZ PRIETO, RAFAEL
DF000208 PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO
SECO MARTINEZ, JOSE MARIA
DL001788 PROFESOR CONTRATADO DOCTOR TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO

SORIANO GONZALEZ, MARIA LUISA
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DCO00402 PROFESOR ASOCIADO LOU TP04HORAS 2DOC. A AMORTIZACION

(6 CREDITOS) + 2T)
DL002315 PROFESOR CONTRATADO DOCTOR TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A
ALBELDA PEREZ, ESTHER
DF000028 CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A
ALVAREZ-DARDET ESPEJO, MARIA CONCEPCION
DL000241 PROFESOR COLABORADOR TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A
AZCARATE LLANES, FERNANDO
DL000457 PROFESOR CONTRATADO DOCTOR TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A
BANOS SANCHEZ-MATAMOROS, JUAN
DL002253 PROFESOR ASOCIADO LOU TPOSHORAS (3DOC. 55 TPO6HORAS (3DOC. 25
BARRANCO SANCHEZ, RAFAEL (9 CREDITOS) + 3T) (9 CREDITOS)+ 3T)
DL002671 PROFESOR AYUDANTE DOCTOR TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A
BEDNAROVA, MICHAELA
DL002159 PROFESOR CONTRATADO DOCTOR TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A
BERENGUER CARCELES, EMMA
DL000715 PROFESOR ASOCIADO LOU TPO8HORAS (4DOC. 4 TP 08 HORAS (4DOC. A
BLANCO GOMEZ, JOSE MIGUEL (12 CREDITOS)+ 4T) (12 CREDITOS)+ 4T)
DL000482 PROFESOR ASOCIADO LOU TPO4HORAS 2DOC. A TP 06 HORAS (3DOC. 1S
CALDERON MOLINA, MIGUEL ANGEL (6 CREDITOS) + 2T) (9 CREDITOS)+ 3T)
DL001301 PROFESOR ASOCIADO LOU TPOBHORAS (4DOC. A TP 08 HORAS (4DOC. A
CAMACHO RUBIO, MARIA DEL PILAR (12 CREDITOS)+ 4T) (12 CREDITOS)+ 4T)
DF000244 CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A
CARDONE RIPORTELLA, CLARA LAURA
DL001711 PROFESOR ASOCIADO LOU TP 04 HORAS (2 DOC. A TPO4HORAS (2DOC. A
CARMONA BENJUMEA, MARIA GRACIA (6 CREDITOS) + 2T) (6 CREDITOS)+ 2T)
DF000016 CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A
CARRASCO FENECH, FRANCISCO
DL002845 PROFESOR CONTRATADO DOCTOR TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A
CASASOLA BALSELLS, MARIA ARACELI
DL000468 PROFESOR ASOCIADO LOU TP 04 HORAS (2 DOC. A TP 06 HORAS (3DOC. 1S
CAYRASSO IGLESIAS, MIGUEL ANGEL (6 CREDITOS) +2T) (9 CREDITOS)+ 3T)
DL001579 PROFESOR ASOCIADO LOU TP 04 HORAS (2 DOC. A TP 06 HORAS (3DOC. 25
CORONADO HIJON, PEDRO FRANCISCO (6 CREDITOS) + 2T) (9 CREDITOS)+ 3T)
DF000124 PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A
CORREA RUIZ, M2 CARMEN
DLO00564 PROFESOR COLABORADOR TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A
DIAZ LLANES, MIGUEL
DL000284 PROFESOR COLABORADOR TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A
DOMINGUEZ ORTA, MANUELA
DL000308 PROFESOR CONTRATADO DOCTOR TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A
FERIA DOMINGUEZ, JOSE MANUEL
DL001167 PROFESOR CONTRATADO DOCTOR TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A
FERNANDEZ CHULIAN, MANUEL
DF000101 PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A

FERNANDEZ NAVAS, FRANCISCO JAVIER
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DF000180 PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A
FLOREZ LOPEZ, RAQUEL

DL000292 PROFESOR COLABORADOR TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A
GARCIA ALVAREZ DE PEREA, JUAN

DL001718 PROFESOR ASOCIADO LOU TP 06 HORAS (3 DOC. A TP 04 HORAS (2 DOC. A
GARCIA GARCIA, JESUS CARLOS (9 CREDITOS) + 3T) (6 CREDITOS)+ 2T)

DL000335 PROFESOR COLABORADOR TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A
GIRALDEZ PUIG, MARIA PILAR

DL002081 PROFESOR CONTRATADO DOCTOR TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A
GOMEZ RUIZ, LAURA MARIA

DL001535 PROFESOR ASOCIADO LOU TP 06 HORAS (3 DOC. A TP 04 HORAS (2 DOC. A
GOMEZ VIDAL, SAMUEL (9 CREDITOS) + 3T) (6 CREDITOS)+ 2T)

DF000077 CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A
GUTIERREZ HIDALGO, FERNANDO GABRIEL

DL001703 PROFESOR ASOCIADO LOU TP 04 HORAS (2 DOC. A TP 06 HORAS (3 DOC. 28
HERNANDEZ LASSO, MIGUEL ANGEL (6 CREDITOS) + 2T) (9 CREDITOS)+ 3T)

DL000016 PROFESOR CONTRATADO DOCTOR TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A
JIMENEZ RODRIGUEZ, ENRIQUE JOSE

DL000301 PROFESOR CONTRATADO DOCTOR TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A
LOPEZ MANJON, JESUS DAMIAN

DL000253 PROFESOR ASOCIADO LOU TP 08 HORAS (4 DOC. A TP 08 HORAS (4 DOC. A
MARTIN GARCIA, MARGARITA (12 CREDITOS)+ 4T) (12 CREDITOS)+ 4T)
DC000427 PROFESOR ASOCIADO LOU TP 06 HORAS (3 DOC. 25 TP 06 HORAS (3 DOC. 2
MARTIN LOZANO, FRANCISCO JAVIER (9 CREDITOS) + 3T) (9 CREDITOS)+ 3T)

DL000032 PROFESOR ASOCIADO LOU TP 04 HORAS (2 DOC. A TP 04 HORAS (2 DOC. A
MARTINEZ GUTIERREZ, JOSE LUIS (6 CREDITOS) + 2T) (6 CREDITOS)+ 2T)
DL002254 PROFESOR ASOCIADO LOU TP 04 HORAS (2 DOC. A RENUNCIA PROF./

MENDEZ CORTEGANO, IGNACIO JOSE (6 CREDITOS) + 2T) AMORTIZACION PLAZA
DL002509 PROFESOR AYUDANTE DOCTOR TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A
MILLAN TAPIA, ANA MARIA

DF000009 PROFESOR TITULAR ESCUELA UNIVERSITARIA TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A
MIRANDA TERCENO, JOSE CARLOS

DL001656 PROFESOR ASOCIADO LOU TP 04 HORAS (2 DOC. A TP 06 HORAS (3 DOC. 1S
MORALES BLANCO, FERNANDO ANTONIO (6 CREDITOS) + 2T) (9 CREDITOS)+3T)

DL001299 PROFESOR CONTRATADO DOCTOR TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A
MORENO GABALDON, IGNACIO

DF000290 CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A
NARANJO GIL, DAVID

DL000100 PROFESOR ASOCIADO LOU TP 10 HORAS (5 DOC. A TP 10 HORAS (5 DOC. A
NAVARRETE WIC, ANA (15 CREDITOS)+ 5T) (15 CREDITOS)+ 5T)
DC000398 PROFESOR ASOCIADO LOU TP 08 HORAS (4 DOC. A TP 08 HORAS (4 DOC. A
PAREJO GUZMAN, MANUEL DEL CARMELO (12 CREDITOS)+ 4T) (12 CREDITOS)+ 4T)
DL002831 PROFESOR CONTRATADO DOCTOR TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A
PEREZ CHAMORRO, VICENTE ANTONIO

DL002255 PROFESOR ASOCIADO LOU TP 06 HORAS (3 DOC. 25 TP 04 HORAS (2 DOC. 1S
PEREZ MARCOS, PEDRO TOMAS (9 CREDITOS) + 3T) (6 CREDITOS)+ 2T)
DL000293 PROFESOR COLABORADOR TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A
RAMIREZ GARCIA, CAROLINA

DL000778 PROFESOR CONTRATADO DOCTOR TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A

RAMON JERONIMO, JUAN MANUEL
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DL001303 PROFESOR ASOCIADO LOU
RAMOS MARTIN, MARIA DEL ROCIO

DL002654 PROFESOR CONTRATADO DOCTOR
RODRIGUEZ MASERO, NATIVIDAD

DL001580 PROFESOR ASOCIADO LOU
ROSALES LOPEZ DE CARRIZOSA, LUIS JUAN

DL000321 PROFESOR CONTRATADO DOCTOR
SAMANIEGO MEDINA, REYES

DL002341 PROFESOR AYUDANTE DOCTOR
SANCHEZ EXPOSITO, MARIA JESUS

DL000342 PROFESOR CONTRATADO DOCTOR
SIERRA GARCIA, LAURA NIEVES

DL000979 PROFESOR ASOCIADO LOU
TABOADA NOGUER, ANTONIO

DF000105 PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD
TELLEZ VALLE, CECILIA

DL000528 PROFESOR ASOCIADO LOU

TORRE MARTINEZ, RUBEN JESUS DE LA

DL000234 PROFESOR CONTRATADO DOCTOR
TRUJILLO PONCE, ANTONIO

DL000714 PROFESOR ASOCIADO LOU
VAZQUEZ DIAZ, JUAN CARLOS

DC000311 PROFESOR ASOCIADO LOU
VEGA DE LA FUENTE, IGNACIO DE LA

TP 08 HORAS (4 DOC.

(12 CREDITOS)+ 4T)

TIEMPO COMPLETO

TP 04 HORAS (2 DOC.

(6 CREDITOS) + 2T)

TIEMPO COMPLETO
TIEMPO COMPLETO

TIEMPO COMPLETO

TP 08 HORAS (4 DOC.

(12 CREDITOS)+ 4T)

TIEMPO COMPLETO

TP 04 HORAS (2 DOC.

(6 CREDITOS) + 2T)

TIEMPO COMPLETO

TP 06 HORAS (3 DOC.

(9 CREDITOS) +3T)

TP 06 HORAS (3 DOC.

(9 CREDITOS) +3T)

28
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TP 08 HORAS (4 DOC.

(12 CREDITOS)+ 4T)

TIEMPO COMPLETO

TP 04 HORAS (2 DOC.

(6 CREDITOS)+ 2T)

TIEMPO COMPLETO
TIEMPO COMPLETO
TIEMPO COMPLETO

TP 08 HORAS (4 DOC.
(12 CREDITOS)+ 4T)

TIEMPO COMPLETO

TP 06 HORAS (3 DOC.

(9 CREDITOS)+ 3T)

TIEMPO COMPLETO

TP 06 HORAS (3 DOC.

(9 CREDITOS)+ 3T)

TP 06 HORAS (3 DOC.

(9 CREDITOS)+ 3T)
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ECONOMIA APLICADA
NOMBRE / PLAZA DEDICACION CURSO 2017/2018 DEDICACION CURSO 2018/2019

DF000155 CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD TIEMPO COMPLETO A AMORTIZACION
DL001311 PROFESOR ASOCIADO LOU TP 12 HORAS (6 DOC. A TP 10 HORAS (5 DOC.
BELTRAN MUROZ, MARIA JESUS (18 CREDITOS)+ 6T) (15 CREDITOS)+ 5T)
DL000232 PROFESOR ASOCIADO LOU TP 04 HORAS (2 DOC. A TP 04 HORAS (2 DOC.
DONOSO GONZALEZ, JOSE ISMAEL (6 CREDITOS) + 2T) (6 CREDITOS)+ 2T)
DL001694 PROFESOR CONTRATADO DOCTOR TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO
FUENTES SAGUAR, PATRICIA DOLORES
DL002367 PROFESOR AYUDANTE DOCTOR TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO
GARCIA CINTADO, ALEJANDRO CAYETANO
DL000529 PROFESOR ASOCIADO LOU TP 04 HORAS (2 DOC. A TP 04 HORAS (2 DOC.
GONZALEZ RODRIGUEZ, ALEJANDRO (6 CREDITOS) +21) (6 CREDITOS)+ 2T)
DL000411 PROFESOR CONTRATADO DOCTOR TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO
GUAL FONT, MIGUEL ANGEL
DL001506 PROFESOR CONTRATADO DOCTOR TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO
HIDALGO PEREZ, MANUEL ALEJANDRO
DF000337 PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO
JIMENEZ JIMENEZ, NATALIA
DL000655 PROFESOR CONTRATADO DOCTOR TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO
LIMA DIAZ, M.2 CARMEN
DCO00531  PROFESOR ASOCIADO LOU TP12HORAS (6DOC. A TP 08 HORAS (4 DOC.
LOPEZ ALVAREZ, JORGE MANUEL (18 CREDITOS)+ 6T) (12 CREDITOS)+ 4T)
DL000217 PROFESOR ASOCIADO LOU TP 12 HORAS (6 DOC. A TP 10 HORAS (5 DOC.
LOPEZ IGUAL, MARIA PURIFICACION (18 CREDITOS)+ 6T) (15 CREDITOS)+ 5T)
DL001042 PROFESOR ASOCIADO LOU TPO4HORAS 2DOC. A TP 04 HORAS (2 DOC.
MARQUEZ PELAEZ, SERGIO (6 CREDITOS) + 2T) (6 CREDITOS)+ 2T)
DF000195 PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO
MARTINEZ LOPEZ, DIEGO
DF000023 CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO
O'KEAN ALONSO, JOSE M.2
DL000589 PROFESOR CONTRATADO DOCTOR TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO
REBOLLO SANZ, YOLANDA FATIMA
DF000273 PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO
RIESGO ALVAREZ, LAURA
DL000747 PROFESOR ASOCIADO LOU TP12HORAS (6DOC. A TP 08 HORAS (4 DOC.
ROMAN GRAVAN, ISABEL MARIA (18 CREDITOS)+ 6T) (12 CREDITOS)+ 4T)
DLO00731  PROFESOR ASOCIADO LOU TPO6HORAS (3DOC. o TP 04 HORAS (2 DOC.
SANCHEZ HERNANDEZ, MARIA TERESA (9 CREDITOS) +3T) (6 CREDITOS)+ 2T)
DL000216 PROFESOR ASOCIADO LOU TPO4HORAS 2DOC. TP 04 HORAS (2 DOC.
SANTIESTEBAN ALVAREZ, ALBERTO MANUEL (6 CREDITOS) +2T) (6 CREDITOS)+ 2T)
DL001312 PROFESOR ASOCIADO LOU TPOBHORAS (4DOC. A TP 06 HORAS (3 DOC.
SUAN RODRIGUEZ. ADGLFO (12 CREDITOS)+ 4T) (9 CREDITOS)+ 3T)
DF000040 CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO

USABIAGA IBANEZ, CARLOS
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DL002230  PROFESOR ASOCIADO LOU TP12HORAS (6DOC. A TPOBHORAS (4DOC. A
VARO LOPEZ. VIRGINIA (18 CREDITOS)+ 6T) (12 CREDITOS)+ 4T)
DF000252 PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A

VELAZQUEZ ALONSO, ESTHER

ESTADISTICA E INVESTIGACION OPERATIVA

NOMBRE / PLAZA DEDICACION CURSO 2017/2018 DEDICACION CURSO 2018/2019
DL000446 PROFESOR ASOCIADO LOU TP 08 HORAS (4 DOC. A TP 08 HORAS (4 DOC. A
ALEGRE RUEDA, PABLO SEBASTIAN (12 CREDITOS)+ 4T) (12 CREDITOS)+ 4T)
DL002344 PROFESOR CONTRATADO DOCTOR TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A
AQUINO LLINARES, NIEVES
DL000673 PROFESOR ASOCIADO LOU TP 08 HORAS (4 DOC. A TP 08 HORAS (4 DOC. A
DIAZ PONCE. JUAN ANTONIO (12 CREDITOS)+ 4T) (12 CREDITOS)+ 4T)
DL001313 PROFESOR CONTRATADO DOCTOR TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A
HERNANDEZ JIMENEZ, MARIA BEATRIZ
DL001706 PROFESOR CONTRATADO DOCTOR TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A
LOPEZ PINTADO, SARA
DF000205 PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A
MORENO NAVARRO, MARIA DEL PILAR
DL000508 PROFESOR ASOCIADO LOU TP 08 HORAS (4 DOC. A TP 08 HORAS (4 DOC. A
NAVARRETE CUADRA, CRISTOBAL (12 CREDITOS)+ 4T) (12 CREDITOS)+ 4T)
DL002679 PROFESOR AYUDANTE DOCTOR TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A
OLIVARES NADAL, ALBA VICTORIA
DL001037 PROFESOR ASOCIADO LOU TP 08 HORAS (4 DOC. A TP 08 HORAS (4 DOC. A
PEREZ MORALES. GERMAN (12 CREDITOS)+ 4T) (12 CREDITOS)+ 4T)
DL000470 PROFESOR ASOCIADO LOU TP 06 HORAS (3 DOC. A TP 06 HORAS (3 DOC. A
RAMOS POYATOS, JUAN DE DIOS (9 CREDITOS) + 3T) (9 CREDITOS)+ 3T)
DL000349 PROFESOR ASOCIADO LOU TP 06 HORAS (3 DOC. A TP 06 HORAS (3 DOC. A
RIVERA PEREZ, MARIA DE LA PAZ (9 CREDITOS) + 3T) (9 CREDITOS)+ 3T)
DL001459 PROFESOR CONTRATADO DOCTOR TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A
RODRIGUEZ GRINOLO, MARIA DEL ROSARIO
DL000939 PROFESOR ASOCIADO LOU TP 08 HORAS (4 DOC. A TP 08 HORAS (4 DOC. A
RODRIGUEZ MARIN, DOLORES (12 CREDITOS)+ 4T) (12 CREDITOS)+ 4T)
DL000298 PROFESOR COLABORADOR TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A

SANCHEZ SANCHEZ, ANA MARIA
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PABLOPOLAVIDE

FUNDAMENTOS DEL ANALISIS ECONOMICO

Secretaria General de la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla

Fecha de publicacion: 18/10/2018

BUPO N.°: 4/2018

NOMBRE / PLAZA DEDICACION CURSO 2017/2018 DEDICACION CURSO 2018/2019
DC000530 PROFESOR ASOCIADO LOU TP 04 HORAS (2 DOC. A TP 04 HORAS (2 DOC. A
BLANCO MARTINEZ, JUAN RICARDO (6 CREDITOS) + 2T) (6 CREDITOS)+ 2T)
DL002122 PROFESOR ASOCIADO LOU TP 06 HORAS (3 DOC. A TP 04 HORAS (2 DOC. A
ESPEJO BENITEZ, JUAN MANUEL (9 CREDITOS) + 3T) (6 CREDITOS)+ 2T)
DF000153 PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A
GARCIA PEREZ, JOSE IGNACIO
DF000223 PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A
GONZALEZ RODRIGUEZ, PAULA
DL000219 PROFESOR ASOCIADO LOU TP 04 HORAS (2 DOC. A NO RENOVACION /

GUERRA ROBAS, MERCEDES (6 CREDITOS) + 2T) AMORTIZACION

DL001536 PROFESOR CONTRATADO DOCTOR TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A
HIDALGO HIDALGO, MARIA LUISA

DL001309 PROFESOR ASOCIADO LOU TP 08 HORAS (4 DOC. A TP 06 HORAS (3 DOC. A
HUELVA TRISTANCHO, MANUEL JESUS (12 CREDITOS)+ 4T) (9 CREDITOS)+ 3T)
DF000232 PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A
LOPEZ PINTADO, DUNIA

DL000324 PROFESOR CONTRATADO DOCTOR TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A
MENUDO PACHON, JOSE MANUEL

DC000310 PROFESOR ASOCIADO LOU TP 04 HORAS (2 DOC. A TP 04 HORAS (2 DOC. A
MONTES GONZALEZ, NATIVIDAD (6 CREDITOS) + 2T) (6 CREDITOS)+ 2T)
DF000342 CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A
MORENO TERNERO, JUAN DE DIOS

DL000233 PROFESOR CONTRATADO DOCTOR TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A
OSUNA PADILLA, VICTORIA EUGENIA

DL002108 PROFESOR ASOCIADO LOU TP 12 HORAS (6 DOC. A TP 08 HORAS (4 DOC. A
PASSARELLI, FRANCESCA (18 CREDITOS)+ 6T) (12 CREDITOS)+ 4T)
DL000236 PROFESOR CONTRATADO DOCTOR TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A
REVILLA APARICIO, PABLO

DF000248 PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A
RODRIGUEZ LOPEZ, JESUS

DF000202 PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A
ROMERO DE AVILA TORRIJOS, DIEGO

DL000458 PROFESOR CONTRATADO DOCTOR TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A
VALERA BLANES, GUADALUPE

DF000148 CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A

VILLAR NOTARIO, ANTONIO SANTIAGO
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HISTORIA E INSTITUCIONES ECONOMICAS

Secretaria General de la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla

Fecha de publicacion: 18/10/2018

BUPO N.°: 4/2018

NOMBRE / PLAZA DEDICACION CURSO 2017/2018 DEDICACION CURSO 2018/2019

DL001030 PROFESOR ASOCIADO LOU TP10HORAS (500C. A TP 04HORAS (2D0C. A
(15 CREDITOS)+ 5T) (6 CREDITOS)+ 2T)

DL000111 PROFESOR CONTRATADO DOCTOR TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO

CACHERO VINUESA, MONTSERRAT

DL001540 PROFESOR ASOCIADO LOU TPO8HORAS (4DOC. TP 04 HORAS (2 DOC.

CASTILLO FLORES, LUCIA TERESITA (12 CREDITOS)+ 4T) (6 CREDITOS)+ 2T)

DF000078 PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO

FERNANDEZ ROCA, FRANCISCO JAVIER

DF000316 CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO

GALVEZ MUNOZ, LINA YOLANDA

DL001189 PROFESOR ASOCIADO LOU TPO8HORAS (4DOC. TP 04 HORAS (2 DOC.

GARCIA-MINA GUIJO, ANA MARIA (12 CREDITOS)+ 4T) (6 CREDITOS)+ 2T)

DLO0055 PROFESOR ASOCIADO LOU TP 04HORAS (2DOC. A TP 04 HORAS (2 DOC.

MARTINEZ GUISADO, MANUEL ANGEL (6 CREDITOS) + 2T) (6 CREDITOS)+ 2T)

DL002516 PROFESOR CONTRATADO DOCTOR TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO

MATUS LOPEZ, MAURICIO ALEJANDRO

DL001239 PROFESOR CONTRATADO DOCTOR TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO

RAMOS PALENCIA, FERNANDO CARLOS

DL001778 PROFESOR CONTRATADO DOCTOR TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO

RODRIGUEZ MODRONO, PAULA

MATEMATICA APLICADA
NOMBRE / PLAZA DEDICACION CURSO 2017/2018 DEDICACION CURSO 2018/2019
DL001582 PROFESOR ASOCIADO LOU TP 06 HORAS (3 DOC. 2 AMORTIZACION
(9 CREDITOS) + 3T)
DF000249 PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO
BERMUDO NAVARRETE, SERGIO
DL000598 PROFESOR ASOCIADO LOU TP 08 HORAS (4 DOC. A TP 08 HORAS (4 DOC.
GAVIRA AGUILAR. BEATRIZ (12 CREDITOS)+ 4T) (12 CREDITOS)+ 4T)
DF000318 PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO

TENORIO VILLALON, ANGEL FRANCISCO
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METODOS CUANTITATIVOS PARA LA ECONOMIA Y EMPRESA

Secretaria General de la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla

Fecha de publicacion: 18/10/2018

BUPO N.°: 4/2018

NOMBRE / PLAZA DEDICACION CURSO 2017/2018 DEDICACION CURSO 2018/2019

DC000397 PROFESOR ASOCIADO LOU TP 06 HORAS (3 DOC. A TP 06 HORAS (3 DOC. A
(9 CREDITOS) + 3T) (9 CREDITOS)+ 3T)

DL002082 PROFESOR CONTRATADO DOCTOR TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A

AMORES HERNANDEZ, ANTONIO FELIX DE

DL002798 PROFESOR CONTRATADO DOCTOR TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A

BARRENA ALGARA, EVA

DL001460 PROFESOR CONTRATADO DOCTOR TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A

BLANCAS PERAL, FRANCISCO JAVIER

DL000734 PROFESOR ASOCIADO LOU TP 06 HORAS (3 DOC. A TP 06 HORAS (3 DOC. A

BORRERO MOLINA, DIEGO VICENTE (9 CREDITOS) + 3T) (9 CREDITOS)+ 3T)

DF000215 PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A

BREY SANCHEZ, RAUL

DL000185 PROFESOR ASOCIADO LOU TP 06 HORAS (3 DOC. A TP 06 HORAS (3 DOC. A

CARO CHAPARRO, ANDRES (9 CREDITOS) + 3T) (9 CREDITOS)+ 3T)

DL001654 PROFESOR CONTRATADO DOCTOR TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A

CARO VELA, MARIA DOLORES

DLO00626 PROFESOR ASOCIADO LOU TP 06 HORAS (3 DOC. A TP 06 HORAS (3 DOC. A

CHAVES MAZA, MANUEL DE LA CRUZ (9 CREDITOS) + 3T) (9 CREDITOS)+ 3T)

DL002109 PROFESOR ASOCIADO LOU TP 06 HORAS (3 DOC. A TP 06 HORAS (3 DOC. A

COBANO FLORES, MARIA GLORIA (9 CREDITOS) + 3T) (9 CREDITOS)+ 3T)

DF000216 PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A

CONTRERAS RUBIO, IGNACIO

DF000319 PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A

DOMINGUEZ SERRANO, MONICA

DL000198 PROFESOR ASOCIADO LOU TP 06 HORAS (3 DOC. A TP 06 HORAS (3 DOC. A

ESPINOSA COBACHO, ANTONIO (9 CREDITOS) + 3T) (9 CREDITOS)+ 3T)

DF000111 PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A

FEDRIANI MARTEL, EUGENIO MANUEL

DF000303 PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A

FERNANDEZ CARAZO, ANA

DF000209 PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A

GARCIA HERNANDEZ DIAZ, ALFREDO

DL000128 PROFESOR ASOCIADO LOU TP 06 HORAS (3 DOC. A TP 06 HORAS (3 DOC. A

GOMEZ MEDINA, ANGEL (9 CREDITOS) + 3T) (9 CREDITOS)+ 37)

DLO00043 PROFESOR ASOCIADO LOU TP 06 HORAS (3 DOC. A TP 06 HORAS (3 DOC. A

GONZALEZ DIAZ, JUAN ANTONIO (9 CREDITOS) + 3T) (9 CREDITOS)+ 3T)

DF000018 CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A

GUERRERO CASAS, FLOR M.2

DL001874 PROFESOR CONTRATADO DOCTOR TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A

HERRANZ PEINADO, CARMEN PATRICIA

DF000322 CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A

HINOJOSA RAMOS, MIGUEL ANGEL

DL001097 PROFESOR ASOCIADO LOU TP 06 HORAS (3 DOC. A TP 06 HORAS (3 DOC. A

LLORENT JURADO, JULIAN (9 CREDITOS) + 3T) (9 CREDITOS)+ 3T)

DL002034 PROFESOR CONTRATADO DOCTOR TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A

LOPEZ SANCHEZ, ANA DOLORES
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DF000251 PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD TIEMPO COMPLETO TIEMPO COMPLETO
LOZANO OYOLA, MACARENA

DL000181 PROFESOR ASOCIADO LOU TP 10 HORAS (5 DOC. TP 10 HORAS (5 DOC.
MARQUEZ DURAN, ANTONIO MIGUEL (15 CREDITOS)+ 5T) (15 CREDITOS)+ 5T)
DL000320 PROFESOR COLABORADOR TIEMPO COMPLETO TIEMPO COMPLETO
MARTIN CARABALLO, ANA MARIA

DL001767 PROFESOR ASOCIADO LOU TP 04 HORAS (2 DOC. TP 04 HORAS (2 DOC.
MARTINEZ BLANES, MANUEL (6 CREDITOS) + 2T) (6 CREDITOS)+ 2T)
DL000300 PROFESOR CONTRATADO DOCTOR TIEMPO COMPLETO TIEMPO COMPLETO
MELGAR HIRALDO, M.2 CARMEN

DL000092 PROFESOR ASOCIADO LOU TP 06 HORAS (3 DOC. TP 06 HORAS (3 DOC.
MOYANO FRANCO, RAFAEL (9 CREDITOS) + 3T) (9 CREDITOS)+ 3T)
DL000299 PROFESOR CONTRATADO DOCTOR TIEMPO COMPLETO TIEMPO COMPLETO
ORDAZ SANZ, JOSE ANTONIO

DL000328 PROFESOR CONTRATADO DOCTOR TIEMPO COMPLETO TIEMPO COMPLETO
PARALERA MORALES, CONCEPCION

DL001586 PROFESOR CONTRATADO DOCTOR TIEMPO COMPLETO TIEMPO COMPLETO
RAMIREZ HURTADO, JOSE MANUEL

DLO01724 PROFESOR CONTRATADO DOCTOR TIEMPO COMPLETO TIEMPO COMPLETO
RODRIGUEZ PUERTA, INMACULADA

DL000304 PROFESOR COLABORADOR TIEMPO COMPLETO TIEMPO COMPLETO
ROMERO PALACIOS, EULALIA

DL000435 PROFESOR COLABORADOR TIEMPO COMPLETO TIEMPO COMPLETO
RUBIO CASTANO, CARMEN MARIA

DF000345 PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD TIEMPO COMPLETO TIEMPO COMPLETO

RUEDA CANTUCHE, JOSE MANUEL
DL001583 PROFESOR ASOCIADO LOU
SANCHEZ ALVAREZ-DARDET, JUAN

TP 06 HORAS (3 DOC.

(9 CREDITOS) + 3T)

TP 06 HORAS (3 DOC.

(9 CREDITOS)+ 3T)

DL001800 PROFESOR CONTRATADO DOCTOR TIEMPO COMPLETO TIEMPO COMPLETO
SANCHEZ SANCHEZ, FRANCISCA JESUS
DL000196 PROFESOR CONTRATADO DOCTOR TIEMPO COMPLETO TIEMPO COMPLETO

SEGOVIA GONZALEZ, MARIA MANUELA
DL000027 PROFESOR ASOCIADO LOU
VILCHES ASSAYAG, JUAN MANUEL

TP 06 HORAS (3 DOC.

(9 CREDITOS) + 3T)

TP 06 HORAS (3 DOC.

(9 CREDITOS)+ 3T)
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Fecha de publicacion: 18/10/2018
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EDUCACION Y PSICOLOGIA SOCIAL

DIDACTICA Y ORGANIZACION ESCOLAR

NOMBRE / PLAZA DEDICACION CURSO 2017/2018 DEDICACION CURSO 2018/2019

DL000891 PROFESOR ASOCIADO LOU TP 08 HORAS (4 DOC. A AMORTIZACION
(12 CREDITOS)+ 4T)

DL001044 PROFESOR ASOCIADO LOU TP 12 HORAS (6 DOC. A TP 12 HORAS (6 DOC.
ALVAREZ BONILLA, FRANCISCO JAVIER (18 CREDITOS)+ 6T) (18 CREDITOS)+ 6T)
DL002250 PROFESOR ASOCIADO LOU TP 12 HORAS (6 DOC. A TP 12 HORAS (6 DOC.
BENITEZ JAEN. ANA MARIA (18 CREDITOS)+ 6T) (18 CREDITOS)+ 6T)
DF000149 PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO
DOMINGUEZ FERNANDEZ, GUILLERMO
DL002778 PROFESOR CONTRATADO DOCTOR TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO
HERMOSILLA RODRIGUEZ, JOSE MANUEL
DL002249 PROFESOR ASOCIADO LOU TP 10 HORAS (5 DOC. A TP 10 HORAS (5 DOC.
HERNANDEZ CARRERA, RAFAEL MANUEL (15 CREDITOS)+ 5T) (15 CREDITOS)+ 5T)
DL001276 PROFESOR ASOCIADO LOU TP 12 HORAS (6 DOC. A TP 04 HORAS (2 DOC. (6
JAEN MARTINEZ. ALICIA (18 CREDITOS)+ 6T) CREDITOS)+ 2T)
DL000444 PROFESOR ASOCIADO LOU TP 12 HORAS (6 DOC. A TP 12 HORAS (6 DOC.
LOPEZ CATALAN. LUIS (18 CREDITOS)+ 6T) (18 CREDITOS)+ 6T)
DF000298 PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO
LOPEZ MENESES, ELOY JOSE
DL001515 PROFESOR ASOCIADO LOU TP 12 HORAS (6 DOC. A TP 12 HORAS (6 DOC.
MARTIN PADILLA, ANTONIO HILARIO (18 CREDITOS)+ 6T) (18 CREDITOS)+ 6T)
DL002614 PROFESOR AYUDANTE DOCTOR TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO
MARTINEZ GIMENO, ALMUDENA MARIA
DL000448 PROFESOR ASOCIADO LOU TP 08 HORAS (4 DOC. A TP 08 HORAS (4 DOC.
PERALTA RODRIGUEZ, CONCEPCION (12 CREDITOS)+ 4T) (12 CREDITOS)+ 4T)
DL001516 PROFESOR ASOCIADO LOU TP 12 HORAS (6 DOC. A TP 12 HORAS (6 DOC.
RAMIREZ FERNANDEZ, MIGUEL (18 CREDITOS)+ 6T) (18 CREDITOS)+ 6T)
DF000229 PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO
RODRIGUEZ IZQUIERDO, ROSA MARIA
DL000707 PROFESOR CONTRATADO DOCTOR TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO

TORRES BARZABAL, LUISA MARIA
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PSICOLOGIA SOCIAL
NOMBRE / PLAZA DEDICACION CURSO 2017/2018 DEDICACION CURSO 2018/2019

DF000088 PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD TIEMPO COMPLETO A AMORTIZACION
DL002245 PROFESOR ASOCIADO LOU TP 10 HORAS (5 DOC. A TP 06 HORAS (3 DOC.
LOPEZ MARTINEZ, PAULA MARIA (15 CREDITOS)+ 5T) (9 CREDITOS)+ 3T)
DL002077 PROFESOR CONTRATADO DOCTOR TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO
MARTINEZ FERRER, BELEN
DL002672 PROFESOR AYUDANTE DOCTOR TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO
MORAL ARROYO, GONZALO DEL
DL001564 PROFESOR CONTRATADO DOCTOR TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO
MORENO RUIZ, DAVID
DC000589 PROFESOR ASOCIADO LOU TP 12 HORAS (6 DOC. A TP 08 HORAS (4 DOC.
PEREZ CANO. VICENTE (18 CREDITOS)+ 6T) (12 CREDITOS)+ 4T)
DL002269 PROFESOR CONTRATADO DOCTOR TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO
POVEDANO DIAZ, MARIA AMAPOLA
DL000920 PROFESOR ASOCIADO LOU TP 12 HORAS (6 DOC. A TP 08 HORAS (4 DOC.
RAMOS CORPAS, MANUEL JESUS (18 CREDITOS)+ 6T) (12 CREDITOS)+ 4T)
DC000590 PROFESOR ASOCIADO LOU TP 12 HORAS (6 DOC. A TP 12 HORAS (6 DOC.
RUEDA AGUILAR, ESTRELLA FATIMA (18 CREDITOS)+ 6T) (18 CREDITOS)+ 6T)
DL000187 PROFESOR ASOCIADO LOU TP 12 HORAS (6 DOC. A TP 12 HORAS (6 DOC.
RUIZ ACOSTA, ENRIQUE (18 CREDITOS)+ 6T) (18 CREDITOS)+ 6T)
DL001203 PROFESOR ASOCIADO LOU TP 10 HORAS (5 DOC. A TP 06 HORAS (3 DOC.
RUIZ CURADO, SOFIA CORAL (15 CREDITOS)+ 5T) (9 CREDITOS)+ 3T)
DL002615 PROFESOR AYUDANTE DOCTOR TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO

SUAREZ RELINQUE, CRISTIAN MANUEL
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TEORIA E HISTORIA DE LA EDUCACION

Secretaria General de la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla

Fecha de publicacion: 18/10/2018
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NOMBRE / PLAZA DEDICACION CURSO 2017/2018 DEDICACION CURSO 2018/2019
DF000121 PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD TIEMPO COMPLETO A AMORTIZACION
DL000177 PROFESOR ASOCIADO LOU TP 12 HORAS (6 DOC. A TP 12 HORAS (6 DOC.
CARABALLO ROMAN, ROSARIO FATIMA (18 CREDITOS)+ 6T) (18 CREDITOS)+ 6T)
DL000145 PROFESOR CONTRATADO DOCTOR TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO
CARDENAS RODRIGUEZ, MARIA ROCIO
DL001693 PROFESOR CONTRATADO DOCTOR TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO
COBOS SANCHIZ, DAVID
DL001279 PROFESOR CONTRATADO DOCTOR TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO
CRUZ DIAZ, MARIA DEL ROCIO
DL000143 PROFESOR ASOCIADO LOU TP 12 HORAS (6 DOC. A TP 12 HORAS (6 DOC.
DAZA MARTIN, INMACULADA (18 CREDITOS)+ 6T) (18 CREDITOS)+ 6T)
DC000463 PROFESOR ASOCIADO LOU TP 12 HORAS (6 DOC. A TP 12 HORAS (6 DOC.
DIAZ SANCHEZ, JUAN (18 CREDITOS)+ 6T) (18 CREDITOS)+ 6T)
DL000113 PROFESOR CONTRATADO DOCTOR TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO
ESTEBAN IBANEZ, MARIA MACARENA
DF000222 PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO
LOPEZ NOGUERO, FERNANDO
DF000143 PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO
MORON MARCHENA, JUAN AGUSTIN
DL000524 PROFESOR ASOCIADO LOU TP 12 HORAS (6 DOC. A TP 12 HORAS (6 DOC.
MUROZ DIAZ, MARIA CARMEN (18 CREDITOS)+ 6T) (18 CREDITOS)+ 6T)
DL002026 PROFESOR CONTRATADO DOCTOR TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO
PEDRERO GARCIA, ENCARNACION
DF000293 PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO
PEREZ DE GUZMAN PUYA, MARIA VICTORIA
DL001267 PROFESOR CONTRATADO DOCTOR TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO
PRIETO JIMENEZ, ESTHER
DC000621 PROFESOR ASOCIADO LOU TP 12 HORAS (6 DOC. A TP 12 HORAS (6 DOC.
REBOLLEDO GAMEZ, TERESA JESUS (18 CREDITOS)+ 6T) (18 CREDITOS)+ 6T)
DL001214 PROFESOR CONTRATADO DOCTOR TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO

TERRON CARO, MARIA TERESA
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FILOLOGIA Y TRADUCCION

ESTUDIOS ARABES E ISLAMICOS
NOMBRE / PLAZA

DEDICACION CURSO 2017/2018

DEDICACION CURSO 2018/2019

DL001240 PROFESOR CONTRATADO DOCTOR TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A
CREGO GOMEZ, MARIA

DF000292 PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A
MOHAMED SAAD HELAL, SAAD

DL001464 PROFESOR ASOCIADO LOU TP 08 HORAS (4 DOC. A TP 08 HORAS (4 DOC. A
SALEH HUSSEIN, HANAN (12 CREDITOS)+ 4T) (12 CREDITOS)+ 4T)
DL001035 PROFESOR ASOCIADO LOU TP 08 HORAS (4 DOC. A TP 08 HORAS (4 DOC. A

TORRES CALZADA, MARIA KATJIA

FILOLOGIA ALEMANA
NOMBRE / PLAZA DEDICACION CURSO 2017/2018 DEDICACION CURSO 2018/2019

DL001541 PROFESOR ASOCIADO LOU TP 12 HQRAS (6 DOC. A TP 12 HQRAS (6 DOC. A
(18 CREDITOS)+ 6T) (18 CREDITOS)+ 6T)

DL000611 PROFESOR ASOCIADO LOU TP 12 HQRAS (6 DOC. A TP 12 HQRAS (6 DOC. A

BALAGUER GIRON, PATRICIA (18 CREDITOS)+ 6T) (18 CREDITOS)+ 6T)

DL001061 PROFESOR VISITANTE LOU TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A

BRUS, UTA ELISABETH

DL000787 PROFESOR CONTRATADO DOCTOR TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A

CUARTERO OTAL, JUAN MIGUEL

DL000138 PROFESOR COLABORADOR TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A

HEISEL, KARL

DL001993 PROFESOR ASOCIADO LOU TP 08 HQRAS (4 DOC. A TP 08 HQRAS (4 DOC. A

HERRMANN. ANNIKA (12 CREDITOS)+ 4T) (12 CREDITOS)+ 4T)

DF000142 PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A

LARRETA ZULATEGUI, JUAN PABLO

DL000807 PROFESOR CONTRATADO DOCTOR TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A

MEDINA REGUERA, ANA MARIA

DL002201 PROFESOR ASOCIADO LOU TP 12 HQRAS (6 DOC. A TP 12 HQRAS (6 DOC. A

RODRIGUEZ POSADAS. GALA (18 CREDITOS)+ 6T) (18 CREDITOS)+ 6T)

DL002673 PROFESOR AYUDANTE DOCTOR TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A

STENDER, ALICE

DL001070 PROFESOR ASOCIADO LOU TP 12 HORAS (6 DOC. A TP 12 HORAS (6 DOC. A

VIVALDI, VALENTINA

(12 CREDITOS)+ 4T)

(18 CREDITOS)+ 6T)

(12 CREDITOS)+ 4T)

(18 CREDITOS)+ 6T)
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FILOLOGIA FRANCESA
NOMBRE / PLAZA DEDICACION CURSO 2017/2018 DEDICACION CURSO 2018/2019

DL002025 PROFESOR CONTRATADO DOCTOR TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A
AUBRY, ANNE CATHERINE
DL002258 PROFESOR ASOCIADO LOU TP 12 HORAS (6 DOC. A TP 12 HORAS (6 DOC. A
FALLA FALCON. NURIA (18 CREDITOS)+ 6T) (18 CREDITOS)+ 6T)
DL002689 PROFESOR AYUDANTE DOCTOR TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A
JIMENEZ GUTIERREZ, ISABEL
DL000619 PROFESOR CONTRATADO DOCTOR TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A
JIMENEZ SALCEDO, JUAN RAMON
DL001488 PROFESOR CONTRATADO DOCTOR TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A
LOBATO PATRICIO, JULIA ISABEL
DL001665 PROFESOR CONTRATADO DOCTOR TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A
LUENGO LOPEZ, JORGE AUGUSTO
DL000454 PROFESOR ASOCIADO LOU TP 08 HORAS (4 DOC. A TP 06 HORAS (3 DOC. A
MARTIN ACUNA, MARIA DEL PILAR (12 CREDITOS)+ 4T) (9 CREDITOS)+ 3T)
DL002259 PROFESOR ASOCIADO LOU TP 08 HORAS (4 DOC. A TP 12 HORAS (6 DOC. A
MARTIN MARTIN-MORA, CONCEPCION (12 CREDITOS)+ 4T) (18 CREDITOS)+ 6T)
DL001261 PROFESOR ASOCIADO LOU TP 12 HORAS (6 DOC. A TP 12 HORAS (6 DOC. A
RESPALDIZA SALAS, INMACULADA (18 CREDITOS)+ 6T) (18 CREDITOS)+ 6T)
DL002256 PROFESOR ASOCIADO LOU TP 12 HORAS (6 DOC. TP 12 HORAS (6 DOC. A
SOLER CUAJARES. LUIS (18 CREDITOS)+ 6T) (18 CREDITOS)+ 6T)
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FILOLOGIA INGLESA
NOMBRE / PLAZA

DL002203 PROFESOR ASOCIADO LOU
CAMACHO ROLDAN, PAULA

DL000391 PROFESOR CONTRATADO DOCTOR
CASAL MADINABEITIA, SONIA

DL000637 PROFESOR CONTRATADO DOCTOR
CONDE PARRILLA, M.2 DE LOS ANGELES
DL000422 PROFESOR CONTRATADO DOCTOR

EGEA FERNANDEZ-MONTESINOS, ALBERTO MANUEL

DL002111 PROFESOR ASOCIADO LOU
ESCALERA MAESTRE, RAUL

DL001258 PROFESOR CONTRATADO DOCTOR
FERNANDEZ AMAYA, LUCIA

DL001980 PROFESOR CONTRATADO DOCTOR
FERNANDEZ QUESADA, MARIA NURIA

DL001636 PROFESOR CONTRATADO DOCTOR
FIJO LEON, M.2 ISABEL

DL000056 PROFESOR CONTRATADO DOCTOR
GOMEZ MORON, REYES

DL001567 PROFESOR CONTRATADO DOCTOR
GUTIERREZ PEREZ, REGINA TOMASA

DLO01319 PROFESOR CONTRATADO DOCTOR
HERNANDEZ LOPEZ, MARIA DE LA O

DL000133 PROFESOR CONTRATADO DOCTOR
LOPEZ JIMENEZ, MARIA DOLORES

DF000114 PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD
LORENZO BERGILLOS, FRANCISCO JOSE
DF000115 PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD
MARTIN MARTIN, JOSE MIGUEL

DF000133 CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD
MARTINEZ VAZQUEZ, MONTSERRAT

DL000157 PROFESOR ASOCIADO LOU

MEJIAS BORRERO, MANUEL

DL001341 PROFESOR CONTRATADO DOCTOR
MOORE, PATRICIA FRANCES

DL002112 PROFESOR ASOCIADO LOU

NISA CACERES, DANIEL

DL001164 PROFESOR CONTRATADO DOCTOR
PACHECO COSTA, VERONICA

DL000204 PROFESOR ASOCIADO LOU
PARRILLA GOMEZ, LAURA

DL000131 PROFESOR ASOCIADO LOU

REYES FERNANDEZ, MARIA

DL002205 PROFESOR ASOCIADO LOU
SANCHEZ ORTEGA, ANDRES

DL002206 PROFESOR ASOCIADO LOU
SANCHEZ SORIANO, PRISCILA LEONOR

DEDICACION CURSO 2017/2018

TP 12 HORAS (6 DOC.
(18 CREDITOS)+ 6T)

TIEMPO COMPLETO
TIEMPO COMPLETO
TIEMPO COMPLETO

TP 12 HORAS (6 DOC.
(18 CREDITOS)+ 6T)

TIEMPO COMPLETO
TIEMPO COMPLETO
TIEMPO COMPLETO
TIEMPO COMPLETO
TIEMPO COMPLETO
TIEMPO COMPLETO
TIEMPO COMPLETO
TIEMPO COMPLETO
TIEMPO COMPLETO

TIEMPO COMPLETO

TP 10 HORAS (5 DOC.

(15 CREDITOS)+ 5T)

TIEMPO COMPLETO

TP 12 HORAS (6 DOC.

(18 CREDITOS)+ 6T)

TIEMPO COMPLETO

TP 12 HORAS (6 DOC.

(18 CREDITOS)+ 6T)

TP 08 HORAS (4 DOC.

(12 CREDITOS)+ 4T)

TP 08 HORAS (4 DOC.

(12 CREDITOS)+ 4T)

TP 06 HORAS (3 DOC.

(9 CREDITOS) + 3T)

A

CAPITULO PRIMERO: Organos de gobierno general de la Universidad.

DEDICACION CURSO 2018/2019

I. Acuerdos y disposiciones de los 6rganos colegiados de gobierno general.

TP 12 HORAS (6 DOC.

(18 CREDITOS)+ 6T)

TIEMPO COMPLETO
TIEMPO COMPLETO

TIEMPO COMPLETO

TP 12 HORAS (6 DOC.

(18 CREDITOS)+ 6T)

TIEMPO COMPLETO
TIEMPO COMPLETO
TIEMPO COMPLETO
TIEMPO COMPLETO
TIEMPO COMPLETO
TIEMPO COMPLETO
TIEMPO COMPLETO
TIEMPO COMPLETO
TIEMPO COMPLETO
TIEMPO COMPLETO

TP 10 HORAS (5 DOC.
(15 CREDITOS)+ 5T)

TIEMPO COMPLETO

TP 12 HORAS (6 DOC.

(18 CREDITOS)+ 6T)

TIEMPO COMPLETO

TP 12 HORAS (6 DOC.

(18 CREDITOS)+ 6T)

TP 08 HORAS (4 DOC.

(12 CREDITOS)+ 4T)

TP 08 HORAS (4 DOC.

(12 CREDITOS)+ 4T)

TP 06 HORAS (3 DOC.

(9 CREDITOS)+ 3T)

A
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DL002004 PROFESOR ASOCIADO LOU
SCIARRETTA, MARINA

FILOLOGIA ITALIANA
NOMBRE / PLAZA

TP 08 HORAS (4 DOC.
(12 CREDITOS)+ 4T)

DEDICACION CURSO 2017/2018

TP 08 HORAS (4 DOC.
(12 CREDITOS)+ 4T)

A

DEDICACION CURSO 2018/2019

DL001664 PROFESOR CONTRATADO DOCTOR TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A
CAPPONI, PAOLA

DF000335 PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A
FLORES ACUNA, ESTEFANIA

DL000756 PROFESOR CONTRATADO DOCTOR TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A
FOUCES GONZALEZ, COVADONGA GEMMA

DL001560 PROFESOR CONTRATADO DOCTOR TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A
LOPEZ MARQUEZ, ALICIA MARIA

DF000258 PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A

RODRIGUEZ REINA, MARIA DEL PILAR

FILOLOGIA LATINA
NOMBRE / PLAZA DEDICACION CURSO 2017/2018 DEDICACION CURSO 2018/2019
DF000004 CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A
FERNANDEZ VALVERDE, JUAN
DF000164 PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A

MORENO SOLDEVILA, ROSARIO

LENGUA ESPANOLA
NOMBRE / PLAZA DEDICACION CURSO 2017/2018 DEDICACION CURSO 2018/2019
DL000638 PROFESOR ASOCIADO LOU TP 12 HORAS (6 DOC. A AMORTIZACION A
(18 CREDITOS)+ 6T)
DL001247 PROFESOR CONTRATADO DOCTOR TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A
ALBA QUINONES, VIRGINIA SERENA
DL000892 PROFESOR CONTRATADO DOCTOR TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A
CRUZ MOYA, OLGA
DL000623 PROFESOR ASOCIADO LOU TP 06 HORAS (3DOC. o TPO4HORAS 2DOC. A
GONZALEZ MONTERO, JOSE ANTONIO (9 CREDITOS) +3T) (6 CREDITOS)+ 2T)
DF000241 CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A
MARTINEZ LOPEZ, JUAN ANTONIO
DL000839 PROFESOR CONTRATADO DOCTOR TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A
MOLINA DIAZ, FRANCISCO
DF000045 CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A
RUHSTALLER KUHNE, STEFAN
DL001976 PROFESOR CONTRATADO DOCTOR TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A
TORRE GARCIA, M.2 DE LAS MERCEDES DE LA
DL002202 PROFESOR ASOCIADO LOU TP12HORAS (6DOC. A TP 12HORAS (6DOC. A
VERA MOTA. MARIA LUISA (18 CREDITOS)+ 6T) (18 CREDITOS)+ 6T)
LITERATURA ESPANOLA
NOMBRE / PLAZA DEDICACION CURSO 2017/2018 DEDICACION CURSO 2018/2019

DF000108 PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD
FERNANDEZ SANCHEZ-ALARCOS, JOSE RAUL

TIEMPO COMPLETO

A

TIEMPO COMPLETO

A

Pagina 82 de 208



Secretaria General de la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla

Fecha de publicacion: 18/10/2018

BUPO N.°: 4/2018

UNIVERSIDAD

v

A

‘

i

PABLOPOLAVIDE

TRADUCCION E INTERPRETACION
NOMBRE / PLAZA
DL000927 PROFESOR ASOCIADO LOU

DL002267 PROFESOR AYUDANTE DOCTOR
ALONSO JIMENEZ, ELISA

DL002115 PROFESOR ASOCIADO LOU
ALVAREZ GARCIA, MARIA DEL CARMEN

DL000078 PROFESOR COLABORADOR
BAQUERO MESA, MARIA DEL ROSARIO

DL000663 PROFESOR ASOCIADO LOU
BRIALES BELLON, ISABEL

DL001406 PROFESOR CONTRATADO DOCTOR
CALVO ENCINAS, ELISA

DL002688 PROFESOR AYUDANTE DOCTOR
CHICA NUNEZ, ANTONIO JAVIER

DL001322 PROFESOR ASOCIADO LOU COVA
MORILLO-VELARDE, MARIA ELENA DE LA

DL000881 PROFESOR ASOCIADO LOU
FILSINGER SENFTLEBEN, GUSTAVO CHRISTIAN

DF000157 PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD
FUENTES LUQUE, ADRIAN

DL002113 PROFESOR ASOCIADO LOU

JIMENEZ ALVAREZ, CRISTINA

DL001241 PROFESOR CONTRATADO DOCTOR
JIMENEZ CARRA, MARIA NIEVES

DL002192 PROFESOR AYUDANTE DOCTOR
LIMBACH, CHRISTIANE

DL000205 PROFESOR COLABORADOR
MARTIN RUEL, ESTELA SARAH

DL002338 PROFESOR CONTRATADO DOCTOR
MENDOZA GARCIA, INMACULADA

DL001321 PROFESOR ASOCIADO LOU
MOLINA DURAN, JASMINE

DL000945 PROFESOR ASOCIADO LOU
MONTERO AGUILERA, MARTA

DL001437 PROFESOR CONTRATADO DOCTOR
MORON MARTIN, MARIA DE LOS ANGELES
DL002114 PROFESOR ASOCIADO LOU
PERSAUD, MARIA CLEMENTINA

DL002157 PROFESOR CONTRATADO DOCTOR
PONCE MARQUEZ, NURIA MARIA

DL002060 PROFESOR CONTRATADO DOCTOR
PRIETO VELASCO, JUAN ANTONIO

DL002207 PROFESOR ASOCIADO LOU

RAMIREZ DELGADO, CRISTINA DE LAS MONTARNAS

DL001323 PROFESOR ASOCIADO LOU
RELINQUE BARRANCA, MARIANA

DEDICACION CURSO 2017/2018

TP 12 HORAS (6 DOC.

(18 CREDITOS)+ 6T)

TIEMPO COMPLETO

TP 08 HORAS (4 DOC.

(12 CREDITOS)+ 4T)

TIEMPO COMPLETO

TP 12 HORAS (6 DOC.
(18 CREDITOS)+ 6T)

TIEMPO COMPLETO

TIEMPO COMPLETO

TP 12 HORAS (6 DOC.

(18 CREDITOS)+ 6T)

TP 12 HORAS (6 DOC.

(18 CREDITOS)+ 6T)

TIEMPO COMPLETO

TP 12 HORAS (6 DOC.

(18 CREDITOS)+ 6T)

TIEMPO COMPLETO
TIEMPO COMPLETO
TIEMPO COMPLETO
TIEMPO COMPLETO

TP 10 HORAS (5 DOC.
(15 CREDITOS)+ 5T)

TP 06 HORAS (3 DOC.
(9 CREDITOS) + 3T)

TIEMPO COMPLETO

TP 04 HORAS (2 DOC.
(6 CREDITOS) + 2T)

TIEMPO COMPLETO
TIEMPO COMPLETO

TP 08 HORAS (4 DOC.
(12 CREDITOS)+ 4T)

TP 10 HORAS (5 DOC.

(15 CREDITOS)+ 5T)

A

CAPITULO PRIMERO: Organos de gobierno general de la Universidad.

DEDICACION CURSO 2018/2019

I. Acuerdos y disposiciones de los 6rganos colegiados de gobierno general.

TP 04 HORAS (2 DOC.
(6 CREDITOS)+ 2T)

TIEMPO COMPLETO

TP 08 HORAS (4 DOC.
(12 CREDITOS)+ 4T)

TIEMPO COMPLETO

TP 12 HORAS (6 DOC.
(18 CREDITOS)+ 6T)

TIEMPO COMPLETO
TIEMPO COMPLETO

TP 12 HORAS (6 DOC.
(18 CREDITOS)+ 6T)

TP 12 HORAS (6 DOC.
(18 CREDITOS)+ 6T)

TIEMPO COMPLETO

TP 10 HORAS (5 DOC.
(15 CREDITOS)+ 5T)

TIEMPO COMPLETO
TIEMPO COMPLETO
TIEMPO COMPLETO
TIEMPO COMPLETO

TP 10 HORAS (5 DOC.
(15 CREDITOS)+ 5T)

TP 04 HORAS (2 DOC.
(6 CREDITOS)+ 2T)

TIEMPO COMPLETO

TP 04 HORAS (2 DOC.
(6 CREDITOS)+ 2T)

TIEMPO COMPLETO
TIEMPO COMPLETO

TP 08 HORAS (4 DOC.
(12 CREDITOS)+ 4T)

TP 10 HORAS (5 DOC.
(15 CREDITOS)+ 5T)

A
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DL000465 PROFESOR CONTRATADO DOCTOR TIEMPO COMPLETO TIEMPO COMPLETO

REYES TEJEDOR, MARIANO

DL000844 PROFESOR ASOCIADO LOU TP 12 HORAS (6 DOC. TP 12 HORAS (6 DOC.
RODRIGUEZ RUIZ, MARIA JOSE (18 CREDITOS)+ 6T) (18 CREDITOS)+ 6T)

DL002080 PROFESOR CONTRATADO DOCTOR TIEMPO COMPLETO TIEMPO COMPLETO

SERON ORDONEZ, INMACULADA

DL000418 PROFESOR ASOCIADO LOU TP 12 HORAS (6 DOC. TP 10 HORAS (5 DOC.
TORO BENITEZ, MARIA ELENA (18 CREDITOS)+ 6T) (15 CREDITOS)+ 5T)

DL002116 PROFESOR ASOCIADO LOU TP 08 HORAS (4 DOC. TP 08 HORAS (4 DOC.

TORRELLA GUTIERREZ, CARMEN

DL002193 PROFESOR CONTRATADO DOCTOR TIEMPO COMPLETO TIEMPO COMPLETO
VIGIER MORENO, FRANCISCO JAVIER
DL002209 PROFESOR ASOCIADO LOU TP 06 HORAS (3 DOC. TP 04 HORAS (2 DOC.

VILLANUEVA GONZALEZ, DAVID

(12 CREDITOS)+ 4T)

(9 CREDITOS) + 3T)

(12 CREDITOS)+ 4T)

(6 CREDITOS)+ 2T)
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FISIOLOGIA, ANATOMIA Y BIOLOGIA CELULAR

ANATOMIA Y EMBRIOLOGIA HUMANA

NOMBRE / PLAZA DEDICACION CURSO 2017/2018 DEDICACION CURSO 2018/2019

Secretaria General de la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla

Fecha de publicacion: 18/10/2018

BUPO N.°: 4/2018

DL002233 PROFESOR ASOCIADO LOU TP 06 HORAS (3 DOC. A TP 06 HORAS (3 DOC. A
ALES PAVON, INES (9 CREDITOS) + 3T) (9 CREDITOS)+ 3T)
DF000131 CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A
ARMENGOL BUTRON DE MUJICA, JOSE ANGEL
DC000613 PROFESOR CONTRATADO DOCTOR TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A
ARTETA ARTETA, DONALDO SEGUNDO
DL001779 PROFESOR CONTRATADO DOCTOR TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A
PORRAS GARCIA, MARIA ELENA
DL001827 PROFESOR ASOCIADO LOU TP 12 HORAS (6 DOC. A TP 12 HORAS (6 DOC. A
ROLDAN ROJAS, BALBINA (18 CREDITOS)+ 6T) (18 CREDITOS)+ 6T)

BIOLOGIA CELULAR

NOMBRE / PLAZA DEDICACION CURSO 2017/2018 DEDICACION CURSO 2018/2019

DLO00932 PROFESOR CONTRATADO DOCTOR TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A
ARROYO LUQUE, ANTONIO
DL001707 PROFESOR CONTRATADO DOCTOR TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A
ASENCIO SALCEDO, CLAUDIO
DL001021 PROFESOR CONTRATADO DOCTOR TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A
BALLESTEROS SIMARRO, MANUEL ANGEL
DL000115 PROFESOR CONTRATADO DOCTOR TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A
BREA CALVO, GLORIA TERESA
DF000107 PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A
LOPEZ LLUCH, GUILLERMO
DL000475 PROFESOR CONTRATADO DOCTOR TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A
MORENO FERNANDEZ-AYALA, DANIEL JOSE
DF000027 CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A
NAVAS LLORET, PLACIDO
DF000082 PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A
RODRIGUEZ AGUILERA, JUAN CARLOS
DF000183 PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A
SANCHEZ ALCAZAR, JOSE ANTONIO
DF000104 PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A
SANTOS OCANA, CARLOS
DLO00601 PROFESOR CONTRATADO DOCTOR TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A

SIENDONES CASTILLO, EMILIO
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FISIOLOGIA
NOMBRE / PLAZA DEDICACION CURSO 2017/2018 DEDICACION CURSO 2018/2019

DF000313 PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A
ATIENZA RUIZ, MARIA MERCEDES
DF000314 PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A
CANTERO LORENTE, JOSE LUIS
DF000094 PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A
CARRION RODRIGUEZ, ANGEL MANUEL
DF000212 PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A
DOMINGUEZ DEL TORO, EDUARDO
DF000217 CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A
GRUART MASSO, AGNES
DL000473 PROFESOR CONTRATADO DOCTOR TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A
LEAL CAMPANARIO, ROCIO
DL000151 PROFESOR CONTRATADO DOCTOR TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A
LOPEZ RAMOS, JUAN CARLOS
DL001324 PROFESOR CONTRATADO DOCTOR TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A
MARQUEZ RUIZ, JAVIER
DF000091 PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A
PEREZ VILLEGAS, EVA MARIA
DF000090 PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A
PRADO MORENO, ANTONIO
DF000325 CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A
RODRIGUEZ MORENO, ANTONIO

FISIOLOGIA VEGETAL

NOMBRE / PLAZA DEDICACION CURSO 2017/2018 DEDICACION CURSO 2018/2019

DF000288 PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A
CAMACHO CRISTOBAL, JUAN JOSE
DL001048 PROFESOR ASOCIADO LOU TP 10 HORAS (5 DOC. A TP 10 HORAS (5 DOC. A
CEACERO RUIZ, CARLOS JUAN (15 CREDITOS)+ 5T) (15 CREDITOS)+ 5T)
DF000054 CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A
GONZALEZ FONTES DE ALBORNOZ, AGUSTIN IGNACIO
DL000415 PROFESOR CONTRATADO DOCTOR TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A
HERRERA RODRIGUEZ, MARIA BEGONA
DF000309 PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A
NAVARRO GOCHICOA, MARIA TERESA
DF000334 PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A

REXACH BENAVIDES, JESUS JOSE

Pagina 86 de 208



Secretaria General de la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla

Fecha de publicacion: 18/10/2018

BUPO N.°: 4/2018

.

Z

PABLOPOLAVIDE

UNIVERSIDAD

v

&

CAPITULO PRIMERO: Organos de gobierno general de la Universidad.

I. Acuerdos y disposiciones de los 6rganos colegiados de gobierno general.

GEOGRAFIA, HISTORIA Y FILOSOFIA

ANALISIS GEOGRAFICO REGIONAL
NOMBRE / PLAZA

DF000347 PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD
GARCIA GARCIA, ANTONIO

DC000458 PROFESOR ASOCIADO LOU

OJEDA CASARES, SERAFIN

DF000036 CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD
OJEDA RIVERA, JUAN FRANCISCO

DL001248 PROFESOR CONTRATADO DOCTOR
TORRES GUTIERREZ, FRANCISCO JOSE

ARQUEOLOGIA
NOMBRE / PLAZA

DL001101 PROFESOR ASOCIADO LOU
CARRASCO GOMEZ, INMACULADA

DLO00890 PROFESOR CONTRATADO DOCTOR
CARRILLO DIAZ-PINES, JOSE RAMON

DF000092 PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD
HIDALGO PRIETO, RAFAEL FRANCISCO

BIBLIOTECONOMIA Y DOCUMENTACION
NOMBRE / PLAZA
DL002117 PROFESOR ASOCIADO LOU
DELGADO VAZQUEZ, ANGEL MARIA
DL001501 PROFESOR ASOCIADO LOU
GONZALEZ FERNANDEZ VILLAVICENCIO, NIEVES
DL001545 PROFESOR ASOCIADO LOU
SANCHEZ RUIZ, OSCAR

CIENCIAS Y TECNICAS HISTORIOGRAFICAS
NOMBRE / PLAZA

DL000252 PROFESOR ASOCIADO LOU
CANELLAS ANOZ, MARIA MAGDALENA PAZZIS

DF000106 PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD
LOPEZ GUTIERREZ, ANTONIO JOSE

DL000773 PROFESOR ASOCIADO LOU

REYES RAMIREZ, ROCIO DE LOS

FILOSOFIA

NOMBRE / PLAZA
DF000260 CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD
CANTERLA GONZALEZ, MARIA DE LA CINTA
DL001242 PROFESOR CONTRATADO DOCTOR
PEREZ BERNAL, DOLORES DE LOS REYES
DL001438 PROFESOR ASOCIADO LOU
RODRIGUEZ GARCIA, MARIA

DEDICACION CURSO 2017/2018
TIEMPO COMPLETO A

TP 08 HORAS (4 DOC. A

(12 CREDITOS)+ 4T)
TIEMPO COMPLETO A
TIEMPO COMPLETO A

DEDICACION CURSO 2017/2018
TP 12 HORAS (6 DOC. A

(18 CREDITOS)+ 6T)
TIEMPO COMPLETO A
TIEMPO COMPLETO A

DEDICACION CURSO 2017/2018

TP 06 HORAS (3DOC. A
(9 CREDITOS) + 3T)

TP 06 HORAS (3DOC. A
(9 CREDITOS) + 3T)

TP 06 HORAS (3 DOC.
(9 CREDITOS) + 3T)

DEDICACION CURSO 2017/2018

TP 06 HORAS (3DOC. A
(9 CREDITOS) + 3T)

TIEMPO COMPLETO A

TPO4HORAS (2DOC. A
(6 CREDITOS) + 2T)

DEDICACION CURSO 2017/2018
TIEMPO COMPLETO A

TIEMPO COMPLETO A

TP 12 HORAS (6 DOC.
(18 CREDITOS)+ 6T)

>

DEDICACION CURSO 2018/2019
TIEMPO COMPLETO A

TPO8HORAS (4DOC. A
(12 CREDITOS)+ 4T)

TIEMPO COMPLETO A

TIEMPO COMPLETO A

DEDICACION CURSO 2018/2019

TP12HORAS (6DOC. A
(18 CREDITOS)+ 6T)

TIEMPO COMPLETO A

TIEMPO COMPLETO A

DEDICACION CURSO 2018/2019

TP 10HORAS (5DOC. A
(15 CREDITOS)+ 5T)

TP 06 HORAS (3DOC. A
(9 CREDITOS)+ 3T)

TP 06 HORAS (3DOC. A
(9 CREDITOS)+ 3T)

DEDICACION CURSO 2018/2019

TP 08 HORAS (4DOC. A
(12 CREDITOS)+ 4T)

TIEMPO COMPLETO A

TP 0B HORAS (4DOC. A
(12 CREDITOS)+ 4T)

DEDICACION CURSO 2018/2019
TIEMPO COMPLETO A

TIEMPO COMPLETO A

TP 12 HORAS (6 DOC. A
(18 CREDITOS)+ 6T)
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GEOGRAFIA FisIiCcA
NOMBRE / PLAZA DEDICACION CURSO 2017/2018 DEDICACION CURSO 2018/2019
DL001133 PROFESOR ASOCIADO LOU TP 08 HORAS (4 DOC. A TP 08 HORAS (4 DOC. A
JURADO ESTEVEZ. JESUS (12 CREDITOS)+ 4T) (12 CREDITOS)+ 4T)
DF000163 PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A
MALVAREZ GARCIA, GONZALO CARLOS
DF000274 PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A
NAVAS CONCHA, FATIMA
DL000202 PROFESOR ASOCIADO LOU TP 08 HORAS (4 DOC. A TP 08 HORAS (4 DOC. A
PUENTE ASUERO. RAUL (12 CREDITOS)+ 4T) (12 CREDITOS)+ 4T)
DL001785 PROFESOR CONTRATADO DOCTOR TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A
TEJADA TEJADA, ESPERANZA MACARENA
DL000071 PROFESOR ASOCIADO LOU TP 04 HORAS (2 DOC. TP 04 HORAS (2 DOC. A
VILLA DIAZ, AGUEDA ANTONIA (6 CREDITOS) + 2T) (6 CREDITOS)+ 2T)
GEOGRAFIA HUMANA
NOMBRE / PLAZA DEDICACION CURSO 2017/2018 DEDICACION CURSO 2018/2019
DF000087 CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A
FERIA TORIBIO, JOSE MARIA
DL002234 PROFESOR ASOCIADO LOU TP 08 HORAS (4 DOC. A TP 06 HORAS (3 DOC. A
IGLESIAS PASCUAL, RICARDO (12 CREDITOS)+ 4T) (9 CREDITOS)+ 3T)
DL000080 PROFESOR CONTRATADO DOCTOR TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A
OLIVEIRA NEVES, GWENDOLINE DE
DF000165 PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A
PANEQUE SALGADO, MARIA DEL PILAR
DL001011 PROFESOR ASOCIADO LOU TP 10 HORAS (5 DOC. A TP 06 HORAS (3 DOC. A
RODRIGUEZ DIAZ, VIRGINIA (15 CREDITOS)+ 5T) (9 CREDITOS)+ 3T)
DF000343 PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A
VAHI SERRANO, AMALIA
DL000087 PROFESOR ASOCIADO LOU TP 08 HORAS (4 DOC. A NO RENOVACION /
VENEGAS MORENO, MARIA CARMEN (12 CREDITOS)+ 4T) AMORTIZACION
HISTORIA ANTIGUA
NOMBRE / PLAZA DEDICACION CURSO 2017/2018 DEDICACION CURSO 2018/2019
DL000794 PROFESOR ASOCIADO LOU TP10HORAS (5DOC. 4 TP10HORAS (5D0C. A
BALLESTEROS SANCHEZ, JUAN RAMON (15 CREDITOS)+ 5T) (15 CREDITOS)+ 5T)
DF000339 CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A
CORTES COPETE, JUAN MANUEL
DL002118 PROFESOR ASOCIADO LOU TP10HORAS (5DOC.  p TP 10 HORAS (5 DOC. A
GIMENEZ DE ARAGON SIERRA, PEDRO JOSE (15 CREDITOS)+ 5T) (15 CREDITOS)+ 5T)
DF000197 PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A
MURIZ GRIJALVO, MARIA ELENA
DL001182 PROFESOR CONTRATADO DOCTOR TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A

ROSILLO LOPEZ, MARIA CRISTINA
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HISTORIA CONTEMPORANEA
NOMBRE / PLAZA

DF000062 CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD
GONZALEZ DE MOLINA NAVARRO, MANUEL
DL001327 PROFESOR ASOCIADO LOU
GUZMAN CASADO, GLORIA ISABEL

DF000336  PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD
HERRERA GONZALEZ DE MOLINA, ANTONIO
DL002290 PROFESOR CONTRATADO DOCTOR
INFANTE AMATE, JUAN

DL001833 PROFESOR ASOCIADO LOU
MARTINEZ DE LA FUENTE, JUAN LUIS

DL001154 PROFESOR ASOCIADO LOU

ORTIZ VILLALBA, JUAN

DL000579 PROFESOR CONTRATADO DOCTOR
SOTO FERNANDEZ, DAVID

HISTORIA DE AMERICA
NOMBRE / PLAZA

DL001326 PROFESOR ASOCIADO LOU
BELMONTE POSTIGO, JOSE LUIS

DL001549 PROFESOR CONTRATADO DOCTOR
CUNO BONITO, JUSTO

DF000291 CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD
MARCHENA FERNANDEZ, JUAN

DL001064 PROFESOR CONTRATADO DOCTOR
RUBIO DURAN, FRANCISCO ANTONIO

HISTORIA DEL ARTE
NOMBRE / PLAZA
DL001548 PROFESOR ASOCIADO LOU

DF000184 PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD
ARANDA BERNAL, ANA MARIA

DL002690 PROFESOR AYUDANTE DOCTOR
FERNANDEZ VALLE, MARIA DE LOS ANGELES
DF000277 CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD

GOMEZ DE TERREROS GUARDIOLA, MARIA DEL VALLE

DL001325 PROFESOR ASOCIADO LOU
MARTIN GUGLIELMINO, MARCELO-MIGUEL

DF000256 CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD
MORENO MENDOZA, ARSENIO

DF000220 PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD
OLLERO LOBATO, FRANCISCO DE PAULA
DF000102 PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD
QUILES GARCIA, FERNANDO

DEDICACION CURSO 2017/2018

TIEMPO COMPLETO

TP 12 HORAS (6 DOC.

(18 CREDITOS)+ 6T)

TIEMPO COMPLETO

TIEMPO COMPLETO

TP 12 HORAS (6 DOC.

(18 CREDITOS)+ 6T)

TP 12 HORAS (6 DOC.

(18 CREDITOS)+ 6T)

TIEMPO COMPLETO

DEDICACION CURSO 2017/2018

TP 12 HORAS (6 DOC.

(18 CREDITOS)+ 6T)

TIEMPO COMPLETO
TIEMPO COMPLETO

TIEMPO COMPLETO

DEDICACION CURSO 2017/2018

TP 08 HORAS (4 DOC.

(12 CREDITOS)+ 4T)

TIEMPO COMPLETO
TIEMPO COMPLETO

TIEMPO COMPLETO

TP 04 HORAS (2 DOC.

(6 CREDITOS) + 2T)

TIEMPO COMPLETO
TIEMPO COMPLETO

TIEMPO COMPLETO

A

A

CAPITULO PRIMERO: Organos de gobierno general de la Universidad.

DEDICACION CURSO 2018/2019

I. Acuerdos y disposiciones de los 6rganos colegiados de gobierno general.

TIEMPO COMPLETO

TP 04 HORAS (2 DOC.
(6 CREDITOS)+ 2T)

TIEMPO COMPLETO

TIEMPO COMPLETO

TP 10 HORAS (5 DOC.

(15 CREDITOS)+ 5T)

TP 08 HORAS (4 DOC.
(12 CREDITOS)+ 4T)

TIEMPO COMPLETO

DEDICACION CURSO 2018/2019

A

TP 12 HORAS (6 DOC.
(18 CREDITOS)+ 6T)

TIEMPO COMPLETO
TIEMPO COMPLETO

TIEMPO COMPLETO

DEDICACION CURSO 2018/2019

A

TP 08 HORAS (4 DOC.
(12 CREDITOS)+ 4T)

TIEMPO COMPLETO
TIEMPO COMPLETO

TIEMPO COMPLETO

TP 04 HORAS (2 DOC.

(6 CREDITOS)+ 2T)

TIEMPO COMPLETO
TIEMPO COMPLETO

TIEMPO COMPLETO

A
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HISTORIA MEDIEVAL
NOMBRE / PLAZA

DF000035 PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD
MIURA ANDRADES, JOSE M.2

DF000297 PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD
PEREZ GONZALEZ, SILVIA MARIA

DL001146 PROFESOR ASOCIADO LOU

RUIZ DOMINGUEZ, JUAN ANTONIO

DC000651 PROFESOR ASOCIADO LOU
SANCHEZ DE MORA, ANTONIO

HISTORIA MODERNA
NOMBRE / PLAZA
DL002119 PROFESOR ASOCIADO LOU

DL002796 PROFESOR CONTRATADO DOCTOR
ARAM WORZELLA, BETHANY

DF000198 PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD
HERRERO SANCHEZ, MANUEL

DL000222 PROFESOR CONTRATADO DOCTOR
PEREZ TOSTADO, IGOR

DF000055 CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD

YUN CASALILLA, BARTOLOME

DEDICACION CURSO 2017/2018

TIEMPO COMPLETO

TIEMPO COMPLETO

TP 12 HORAS (6 DOC.

(18 CREDITOS)+ 6T)

TP 04 HORAS (2 DOC.

(6 CREDITOS) +2T)

DEDICACION CURSO 2017/2018

TP 08 HORAS (4 DOC.

(12 CREDITOS)+ 4T)

TIEMPO COMPLETO
TIEMPO COMPLETO
TIEMPO COMPLETO

TIEMPO COMPLETO

A

A

CAPITULO PRIMERO: Organos de gobierno general de la Universidad.

I. Acuerdos y disposiciones de los 6rganos colegiados de gobierno general.

DEDICACION CURSO 2018/2019
TIEMPO COMPLETO A

TIEMPO COMPLETO A

TP12HORAS (6DOC. A
(18 CREDITOS)+ 6T)

TP 04 HORAS (2 DOC. A
(6 CREDITOS)+ 2T)

DEDICACION CURSO 2018/2019

TPOBHORAS (4DOC. A
(12 CREDITOS)+ 4T)

TIEMPO COMPLETO A

TIEMPO COMPLETO A

TIEMPO COMPLETO A

TIEMPO COMPLETO A
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ORGANIZACION DE EMPRESAS Y MARKETING

COMERCIALIZACION E INVESTIGACION DE MERCADOS

NOMBRE / PLAZA
DL000460 PROFESOR COLABORADOR

DL000644 PROFESOR ASOCIADO LOU
ALGARRADA VALERO, MARIA INMACULADA

DF000321 PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD
BERBEL PINEDA, JUAN MANUEL

DL001308 PROFESOR ASOCIADO LOU
BOCARANDO GUTIERREZ, JOSE JUAN

DF000327 CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD
CAMBRA FIERRO, JESUS JUAN

DF000247 PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD
FUENTES BLASCO, MARIA

DL001147 PROFESOR ASOCIADO LOU

GROTT, EMILY MARY

DL001307 PROFESOR ASOCIADO LOU
HERNANDEZ BUADES, JUAN CARLOS

DL000538 PROFESOR ASOCIADO LOU
MARTINEZ FERNANDEZ, JOSE ANTONIO

DL001305 PROFESOR ASOCIADO LOU
OLAVARRIA JARABA, ANA EUGENIA

DL002417 PROFESOR CONTRATADO DOCTOR
PALACIOS FLORENCIO, BEATRIZ

DLO01725 PROFESOR CONTRATADO DOCTOR
RAMON JERONIMO, MARIA ANGELES

DL001031 PROFESOR ASOCIADO LOU

RUZ MENDOZA, MIGUEL ANGEL

DL001563 PROFESOR CONTRATADO DOCTOR
VAZQUEZ CARRASCO, ROSARIO

DEDICACION CURSO 2017/2018

TIEMPO COMPLETO

TP 06 HORAS (3 DOC.

(9 CREDITOS) + 3T)

TIEMPO COMPLETO

TP 04 HORAS (2 DOC.
(6 CREDITOS) + 2T)

TIEMPO COMPLETO
TIEMPO COMPLETO

TP 08 HORAS (4 DOC.
(12 CREDITOS)+ 4T)

TP 06 HORAS (3 DOC.

(9 CREDITOS) + 3T)

TP 06 HORAS (3 DOC.

(9 CREDITOS) + 3T)

TP 06 HORAS (3 DOC.

(9 CREDITOS) +3T)

TIEMPO COMPLETO

TIEMPO COMPLETO

TP 06 HORAS (3 DOC.

(9 CREDITOS) + 3T)

TIEMPO COMPLETO

A

1S

DEDICACION CURSO 2018/2019

TIEMPO COMPLETO

TP 06 HORAS (3 DOC.

(9 CREDITOS)+ 3T)

TIEMPO COMPLETO

TP 04 HORAS (2 DOC.

(6 CREDITOS)+ 2T)

TIEMPO COMPLETO

TIEMPO COMPLETO

TP 08 HORAS (4 DOC.

(12 CREDITOS)+ 4T)

TP 06 HORAS (3 DOC.

(9 CREDITOS)+ 3T)

TP 06 HORAS (3 DOC.

(9 CREDITOS)+ 3T)

TP 06 HORAS (3 DOC.

(9 CREDITOS)+ 3T)

TIEMPO COMPLETO

TIEMPO COMPLETO

TP 06 HORAS (3 DOC.

(9 CREDITOS)+ 3T)

TIEMPO COMPLETO

A

1S
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NOMBRE / PLAZA DEDICACION CURSO 2017/2018 DEDICACION CURSO 2018/2019

DL000049 PROFESOR ASOCIADO LOU TPO04HORAS 2DOC. 4 TPOBHORAS (4DOC. 1S
(6 CREDITOS) + 2T) (12 CREDITOS)+ 4T)

DL001062 PROFESOR ASOCIADO LOU TPO8HORAS (4DOC. A TPO8HORAS (4DOC. A
(12 CREDITOS)+ 4T) (12 CREDITOS)+ 4T)

DL001666 PROFESOR CONTRATADO DOCTOR TIEMPO COMPLETO A AMORTIZACION

DL002514 PROFESOR AYUDANTE DOCTOR TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A

AGUILAR CARO, ROCIO

DL001046 PROFESOR ASOCIADO LOU TPO8HORAS (4DOC. TPO8HORAS (4DOC. A

ASTORECA ACARREGUI, JUAN SALVADOR (12 CREDITOS)+ 4T) (12 CREDITOS)+ 4T)

DF000301 PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A

BANULS SILVERA, VICTOR AMADEO

DF000333 PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A

BARBERO NAVARRO, JOSE LUIS

DL001806 PROFESOR CONTRATADO DOCTOR TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A

BORNAY BARRACHINA, MARIA DEL MAR

DF000283 PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A

BUENO AVILA, SALVADOR

DF000075 PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A

CABELLO MEDINA, MARIA DEL CARMEN

DL000323 PROFESOR CONTRATADO DOCTOR TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A

CARMONA LAVADO, ANTONIO

DL000820 PROFESOR ASOCIADO LOU TP 06 HORAS (3DOC. (9 15 TP 06 HORAS (3DOC. 1S

CRUZ RODRIGUEZ, PEDRO CREDITOS) + 3T) (9 CREDITOS)+ 3T)

DF000341 CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A

CUEVAS RODRIGUEZ, GLORIA MARIA

DL001803 PROFESOR CONTRATADO DOCTOR TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A

DIAZ FERNANDEZ, MIRTA

DL000238 PROFESOR ASOCIADO LOU TPOGHORAS 3DOC. o TPOSHORAS (3DOC. A

DIAZ QUINTANA, FRANCISCO JAVIER (9 CREDITOS) + 3T) (9 CREDITOS)+ 3T)

DL000782 PROFESOR CONTRATADO DOCTOR TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A

GALLEGO PEREIRA, MARIA DOLORES

DL000106 PROFESOR COLABORADOR TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A

GALLURT PLA, PALOMA

DL001343 PROFESOR CONTRATADO DOCTOR TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A

GARCIA CRUZ, JOAQUIN

DL000102  PROFESOR ASOCIADO LOU TP 08 HORAS (4 DOC. A TP 08 HORAS (4 DOC. A

GONZALEZ DEL PIRAL PACHECO, FRANCISCO JOSE (12 CREDITOS)+ 4T) (12 CREDITOS)+ 4T)

DL002349 PROFESOR CONTRATADO DOCTOR TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A

GUERRERO VILLEGAS, JAIME

DC000071  PROFESOR ASOCIADO LOU TP 06 HORAS (3DOC. TP 06 HORAS (3DOC. A

GUEVARA LAVADO, OLIVIA DEL ROCIO (9 CREDITOS) +3T) (9 CREDITOS)+ 3T)

DF000305 CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A

HERRERO CHACON, INES AMELIA

DL000337 PROFESOR CONTRATADO DOCTOR TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A

HURTADO GONZALEZ, JOSE MANUEL

DL001034 PROFESOR ASOCIADO LOU TPOSHORAS (4DOC. TPOSHORAS (4DOC. A

JIMENEZ GARCIA, FRANCISCO JOSE

(12 CREDITOS)+ 4T)

(12 CREDITOS)+ 4T)
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DL000767 PROFESOR CONTRATADO DOCTOR TIEMPO COMPLETO TIEMPO COMPLETO
LARRANETA GOMEZ CAMINERO, BARBARA NAIA

DF000254 PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD TIEMPO COMPLETO TIEMPO COMPLETO
LOPEZ CABRALES, ALVARO

DL001929 PROFESOR CONTRATADO DOCTOR TIEMPO COMPLETO TIEMPO COMPLETO
LOPEZ CATALAN, BLANCA

DL000795 PROFESOR ASOCIADO LOU TP 08 HORAS (4 DOC. TP 08 HORAS (4 DOC.
LOPEZ GUTIERREZ, ALMUDENA (12 CREDITOS)+ 4T) (12 CREDITOS)+ 4T)
DL001652 PROFESOR CONTRATADO DOCTOR TIEMPO COMPLETO TIEMPO COMPLETO
LOPEZ VARGAS, CRISTINA

DL000425 PROFESOR ASOCIADO LOU TP 12 HORAS (6 DOC. TP 12 HORAS (6 DOC.
MARTIN MARTIN, ANTONIO ORIOL (18 CREDITOS)+ 6T) (18 CREDITOS)+ 6T)
DL002135 PROFESOR CONTRATADO DOCTOR TIEMPO COMPLETO TIEMPO COMPLETO
MORALES SANCHEZ, RAFAEL

DC000480 PROFESOR ASOCIADO LOU TP 06 HORAS (3 DOC. TP 06 HORAS (3 DOC.
MORENO MURUVE, JUAN CARLOS (9 CREDITOS) + 3T) (9 CREDITOS)+ 3T)
DL001533 PROFESOR CONTRATADO DOCTOR TIEMPO COMPLETO TIEMPO COMPLETO
PASAMAR REYES, SUSANA

DL000154 PROFESOR ASOCIADO LOU TP 12 HORAS (6 DOC. TP 12 HORAS (6 DOC.

PEREZ LOPEZ, MARIA PILAR

(18 CREDITOS)+ 6T)

(18 CREDITOS)+ 6T)

DL001994 PROFESOR AYUDANTE DOCTOR TIEMPO COMPLETO TIEMPO COMPLETO
PEREZ-CALERO SANCHEZ, LETICIA DE LOS ANGELES

DF000243 PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD TIEMPO COMPLETO TIEMPO COMPLETO
PEREZ-LUNO ROBLEDO, ANA PILAR

DL002260 PROFESOR CONTRATADO DOCTOR TIEMPO COMPLETO TIEMPO COMPLETO

PIZARRO MORENO, MARIA ISABEL
DL002200 PROFESOR ASOCIADO LOU
RACERO MONTES, FRANCISCO JOSE

DL002199 PROFESOR ASOCIADO LOU TP 06 HORAS (3 DOC. TP 06 HORAS (3 DOC.
RAMIREZ FERNANDEZ, JUAN CARLOS (9 CREDITOS) +3T) (9 CREDITOS)+ 3T)
DLO00456 PROFESOR CONTRATADO DOCTOR TIEMPO COMPLETO TIEMPO COMPLETO
REAL FERNANDEZ, JUAN CARLOS

DL000209 PROFESOR ASOCIADO LOU TP 12 HORAS (6 DOC. TP 12 HORAS (6 DOC.
RINCON ROLDAN, FRANCISCO JOSE (18 CREDITOS)+ 6T) (18 CREDITOS)+ 6T)
DL001655 PROFESOR CONTRATADO DOCTOR TIEMPO COMPLETO TIEMPO COMPLETO
ROSA NAVARRO, MARIA DOLORES DE LA

DF000332 PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD TIEMPO COMPLETO TIEMPO COMPLETO
RUIZ BENITEZ, ROCIO

DF000235 CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD TIEMPO COMPLETO TIEMPO COMPLETO
SALMERON SILVERA, JOSE LUIS

DC000478 PROFESOR ASOCIADO LOU TP 08 HORAS (4 DOC. TP 08 HORAS (4 DOC.

SANCHEZ MONZU, LUIS

TP 08 HORAS (4 DOC.

(12 CREDITOS)+ 4T)

(12 CREDITOS)+ 4T)

TP 08 HORAS (4 DOC.

(12 CREDITOS)+ 4T)

(12 CREDITOS)+ 4T)

DL002680 PROFESOR AYUDANTE DOCTOR TIEMPO COMPLETO TIEMPO COMPLETO
SANTANA HERNANDEZ, MONICA

DL001342 PROFESOR CONTRATADO DOCTOR TIEMPO COMPLETO TIEMPO COMPLETO
SOUSA GINEL, ELENA

DF000026 CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD TIEMPO COMPLETO TIEMPO COMPLETO

VALLE CABRERA, RAMON
DL000849 PROFESOR ASOCIADO LOU
VILLA RAMOS, FRANCISCO BORJA

TP 10 HORAS (5 DOC.
(15 CREDITOS)+ 5T)

TP 10 HORAS (5 DOC.

(15 CREDITOS)+ 5T)
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SISTEMAS FISICOS, QUIMICOS Y NATURALES

CRISTALOGRAFIA Y MINERALOGIA
NOMBRE / PLAZA

DL001151 PROFESOR ASOCIADO LOU
GOMEZ MORON, MARIA AUXILIADORA

DL001550 PROFESOR ASOCIADO LOU
MARTIN RAMIREZ, JOSE MARIA

DL002618 PROFESOR AYUDANTE DOCTOR
ORTIZ CALDERON, MARIA DEL ROCIO

DL001495 PROFESOR CONTRATADO DOCTOR
ORTIZ CALDERON, MARIA PILAR

DC000627 PROFESOR ASOCIADO LOU
SEGURA PACHON, DOLORES

ECOLOGIA
NOMBRE / PLAZA

DL002594 PROFESOR CONTRATADO DOCTOR
CARRETE ., MARTINA

DL000368 PROFESOR CONTRATADO DOCTOR
COVELO NURNEZ, MARIA FELISA

DL000766 PROFESOR CONTRATADO DOCTOR
DELGADO GARCIA, JUAN DOMINGO

DF000268 CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD
GALLARDO CORREA, ANTONIO

DF000281 PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD
JIMENEZ RODRIGUEZ, ANTONIA MERCEDES
DF000346 PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD
LINARES CALDERON, JUAN CARLOS

DF000140 PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD
PEREZ FERNANDEZ, MARIA DE LOS ANGELES
DL001982 PROFESOR CONTRATADO DOCTOR
SECO GORDILLO, JOSE IGNACIO

DF000284 PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD
VILLAGARCIA SAIZ, LUIS

FISICA APLICADA
NOMBRE / PLAZA

DF000119 PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD
GORDILLO BARGUENO, MARIA CARMEN
DL000617 PROFESOR ASOCIADO LOU
HURTADO BERMUDEZ, SANTIAGO JOSE

DL002251 PROFESOR ASOCIADO LOU

JIMENEZ RAMOS, MARIA DEL CARMEN

DF000275 PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD
SOTO BORRERO, FELICIANO CARLOS DE

DEDICACION CURSO 2017/2018

TP 12 HORAS (6 DOC.

(18 CREDITOS)+ 6T)

TP 12 HORAS (6 DOC.

(18 CREDITOS)+ 6T)

TIEMPO COMPLETO

TIEMPO COMPLETO

TP 12 HORAS (6 DOC.

(18 CREDITOS)+ 6T)

DEDICACION CURSO 2017/2018

TIEMPO COMPLETO

TIEMPO COMPLETO

TIEMPO COMPLETO

TIEMPO COMPLETO

TIEMPO COMPLETO

TIEMPO COMPLETO

TIEMPO COMPLETO

TIEMPO COMPLETO

TIEMPO COMPLETO

DEDICACION CURSO 2017/2018

TIEMPO COMPLETO

TP 12 HORAS (6 DOC.

(18 CREDITOS)+ 6T)

TP 12 HORAS (6 DOC.

(18 CREDITOS)+ 6T)

TIEMPO COMPLETO

A

A

DEDICACION CURSO 2018/2019

TP 12 HORAS (6 DOC.

(18 CREDITOS)+ 6T)

TP 12 HORAS (6 DOC.

(18 CREDITOS)+ 6T)

TIEMPO COMPLETO

TIEMPO COMPLETO

TP 12 HORAS (6 DOC.

(18 CREDITOS)+ 6T)

A

DEDICACION CURSO 2018/2019

TIEMPO COMPLETO

TIEMPO COMPLETO

TIEMPO COMPLETO

TIEMPO COMPLETO

TIEMPO COMPLETO

TIEMPO COMPLETO

TIEMPO COMPLETO

TIEMPO COMPLETO

TIEMPO COMPLETO

A

DEDICACION CURSO 2018/2019

TIEMPO COMPLETO

TP 06 HORAS (3 DOC.

(9 CREDITOS)+ 3T)

TP 08 HORAS (4 DOC.

(12 CREDITOS)+ 4T)

TIEMPO COMPLETO

A

1S
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FISICA DE LA TIERRA
NOMBRE / PLAZA

DL002252 PROFESOR ASOCIADO LOU
ACEDO NUNEZ, OSCAR

DF000182 PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD
GALLEGO PUYOL, DAVID

DL001780 PROFESOR CONTRATADO DOCTOR
PENA ORTIZ, CRISTINA

DF000317 CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD
RIBERA RODRIGUEZ, PEDRO

GEODINAMICA EXTERNA
NOMBRE / PLAZA
DL000225 PROFESOR ASOCIADO LOU

DC000585 PROFESOR ASOCIADO LOU
CIFUENTES SANCHEZ, VICTOR JUAN

DF000299 PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD
MORAL MARTOS, FRANCISCO

DF000255 PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD
RODRIGUEZ RODRIGUEZ, MIGUEL

GEODINAMICA INTERNA
NOMBRE / PLAZA

DF000047 PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD
BALANYA ROURE, JUAN CARLOS

DF000226 PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD
DIAZ AZPIROZ, MANUEL

DF000187 PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD
EXPOSITO RAMOS, INMACULADA

DF000219 PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD
TORCAL MEDINA, FEDERICO

DEDICACION CURSO 2017/2018
TP 10 HORAS (5 DOC. A

(15 CREDITOS)+ 5T)

TIEMPO COMPLETO A
TIEMPO COMPLETO A
TIEMPO COMPLETO A

DEDICACION CURSO 2017/2018

TP 06 HORAS (3 DOC. A
(9 CREDITOS) + 3T)

TP 06 HORAS (3 DOC. A
(9 CREDITOS) + 3T)

TIEMPO COMPLETO A
TIEMPO COMPLETO A

DEDICACION CURSO 2017/2018

TIEMPO COMPLETO A
TIEMPO COMPLETO A
TIEMPO COMPLETO A
TIEMPO COMPLETO A

CAPITULO PRIMERO: Organos de gobierno general de la Universidad.

I. Acuerdos y disposiciones de los 6rganos colegiados de gobierno general.

DEDICACION CURSO 2018/2019

TP 10 HORAS (5 DOC.

(15 CREDITOS)+ 5T)

TIEMPO COMPLETO
TIEMPO COMPLETO

TIEMPO COMPLETO

A

DEDICACION CURSO 2018/2019

TP 06 HORAS (3 DOC.

(9 CREDITOS)+ 3T)

TP 06 HORAS (3 DOC.

(9 CREDITOS)+ 3T)

TIEMPO COMPLETO

TIEMPO COMPLETO

A

DEDICACION CURSO 2018/2019

TIEMPO COMPLETO

TIEMPO COMPLETO

TIEMPO COMPLETO

TIEMPO COMPLETO

A

A

A

A
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QUIMICA FisicA
NOMBRE / PLAZA DEDICACION CURSO 2017/2018 DEDICACION CURSO 2018/2019

DF000329 CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A
ANTA MONTALVO, JUAN ANTONIO
DF000330 CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A
CALERO DIAZ, SOFiA
DF000259 PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A
CUETOS MENENDEZ, ALEJANDRO
DF000331 PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A
HAMAD GOMEZ, SAID
DL002388 PROFESOR CONTRATADO DOCTOR TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A
LOPES DA COSTA, TANIA ISABEL
DL001332 PROFESOR ASOCIADO LOU TP 06 HORAS (3 DOC. A TP 04 HORAS (2 DOC. A
MADRID DIAZ, FERNANDO (9 CREDITOS) + 3T) (6 CREDITOS)+ 2T)
DF000296 CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A
MARTINEZ HAYA, BRUNO
DL000580 PROFESOR CONTRATADO DOCTOR TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A
MERKLING, PATRICK JACQUES
DF000307 PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A
PEDROSA POYATO, JOSE MARIA
DC000501 PROFESOR ASOCIADO LOU TP 12 HORAS (6 DOC. A TPO6HORAS (3DOC. A
REVUELTA GONZALEZ, MATILDE (18 CREDITOS)+ 6T) (9 CREDITOS)+ 37)
DL000381 PROFESOR ASOCIADO LOU TP 12HORAS (6DOC. A TP 06 HORAS (3DOC. A
VEGA SANCHEZ, MARIA DE LOS REYES DE LA (18 CREDITOS)+ 6T) (9 CREDITOS)+ 3T)
DL000013 PROFESOR CONTRATADO DOCTOR TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A

ZADERENKO PARTIDA, ANA PAULA

TECNOLOGIAS DEL MEDIO AMBIENTE

NOMBRE / PLAZA

DL000283 PROFESOR COLABORADOR
ZANGO PASCUAL, MARIA MARGARITA

ZOOLOGIA
NOMBRE / PLAZA DEDICACION CURSO 2017/2018 DEDICACION CURSO 2018/2019

DC000586 PROFESOR ASOCIADO LOU TP 04 HORAS (2 DOC. A TP 04 HORAS (2DOC. (6 A
BERNALDEZ SANCHEZ, ELOISA (6 CREDITOS) + 2T) CREDITOS)+ 2T)
DL000871 PROFESOR ASOCIADO LOU TP 04 HORAS (2 DOC. A TP04HORAS (2DOC. (6 A
DAZA CORDERO. JOSE LUIS (6 CREDITOS) + 2T) CREDITOS)+ 2T)
DF000029 PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A
FERRERAS ROMERO, MANUEL
DF000168 CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A
GARCIA GARCIA, FRANCISCO JOSE
DL002683 PROFESOR AYUDANTE DOCTOR TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A

MARTINEZ PITA, INES

DEDICACION CURSO 2017/2018

TIEMPO COMPLETO

A

DEDICACION CURSO 2018/2019

TIEMPO COMPLETO

A
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SOCIOLOGIA
SOCIOLOGIA
NOMBRE / PLAZA DEDICACION CURSO 2017/2018 DEDICACION CURSO 2018/2019

DLO00669 PROFESOR ASOCIADO LOU TP 12 HORAS (6 DOC. A TP 12 HORAS (6 DOC. A

(18 CREDITOS)+ 6T) (18 CREDITOS)+ 6T)
DL000229 PROFESOR ASOCIADO LOU TP 04 HORAS (2 DOC. A TP 04 HORAS (2 DOC. A
ANDREO TUDELA, JUAN CARLOS (6 CREDITOS) + 2T) (6 CREDITOS)+ 2T)
DLO01774 PROFESOR CONTRATADO DOCTOR TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A
BOTIA MORILLAS, CARMEN
DF000151 PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A
CAMARERO RIOJA, MARIA MERCEDES
DF000218 CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A
COLLER PORTA, FRANCESC XAVIER
DL000494 PROFESOR ASOCIADO LOU TP 12 HORAS (6 DOC. A TP 10 HORAS (5 DOC. A
DORADO RUBIN. MARIA JOSE (18 CREDITOS)+ 6T) (15 CREDITOS)+ 5T)
DC000413 PROFESOR ASOCIADO LOU TP 06 HORAS (3 DOC. A TP 06 HORAS (3 DOC. A
DURAN SALADO, MARIA ISABEL (9 CREDITOS) + 3T) (9 CREDITOS)+ 3T)
DL001417 PROFESOR CONTRATADO DOCTOR TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A
ECHAVARREN FERNANDEZ, JOSE MANUEL
DL001997 PROFESOR ASOCIADO LOU TP 12 HORAS (6 DOC. A TP 10 HORAS (5 DOC. A
FERRI FUENTEVILLA, ELENA (18 CREDITOS)+ 6T) (15 CREDITOS)+ 5T)
DL002194 PROFESOR AYUDANTE DOCTOR TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A
GARCIA GONZALEZ, JUAN MANUEL
DL001807 PROFESOR CONTRATADO DOCTOR TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A
GOMEZ ESPINO, JUAN MIGUEL
DF000158 PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A
GONZALEZ FERNANDEZ, MANUEL TOMAS
DL001996 PROFESOR ASOCIADO LOU TP 12 HORAS (6 DOC. A TP 10 HORAS (5 DOC. A
GONZALEZ RUIZ. MENCIA (18 CREDITOS)+ 6T) (15 CREDITOS)+ 5T)
DL002270 PROFESOR CONTRATADO DOCTOR TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A
GUERRERO MAYO, MARIA JOSE
DL001572 PROFESOR ASOCIADO LOU TP 12 HORAS (6 DOC. A TP 10 HORAS (5 DOC. A
GUTIERREZ BARBARRUSA, VIRGINIA FELICIANA (18 CREDITOS)+ 6T) (15 CREDITOS)+ 5T)
DL002124 PROFESOR ASOCIADO LOU TP 08 HORAS (4 DOC. A TP 08 HORAS (4 DOC. A
HERRERA USAGRE. MANUEL (12 CREDITOS)+ 4T) (12 CREDITOS)+ 4T)
DL001187 PROFESOR CONTRATADO DOCTOR TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A
HUETE GARCIA, M.2 ANGELES
DF000224 PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A
JIMENEZ SANCHEZ, MANUEL
DL001462 PROFESOR ASOCIADO LOU TP 12 HORAS (6 DOC. A TP 10 HORAS (5 DOC. A
LLOPIS ORREGO, MARIA DEL MAR (18 CREDITOS)+ 6T) (15 CREDITOS)+ 5T)
DC000434 PROFESOR ASOCIADO LOU TP 08 HORAS (4 DOC. A TP 08 HORAS (4 DOC. A
LOPEZ IZQUIERDO, MARIA AMELIA (12 CREDITOS)+ 4T) (12 CREDITOS)+ 4T)
DL000384 PROFESOR ASOCIADO LOU TP 04 HORAS (2 DOC. A TP 04 HORAS (2 DOC. A
LOPEZ MENCHON, ALEJANDRO ESTEBAN (6 CREDITOS) + 2T) (6 CREDITOS)+ 2T)
DF000262 PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A

MARTIN CRIADO, ENRIQUE
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DL002123 PROFESOR ASOCIADO LOU
MARTIN GIMENO, RUBEN

DL001520 PROFESOR ASOCIADO LOU
MARTINEZ CONCEPCION, EUGENIO

DF000008 CATEDRATICO ESCUELA UNIVERSITARIA TIEMPO COMPLETO TIEMPO COMPLETO
MARTINEZ GARCIA, M.2 ROSALIA

DL002513 PROFESOR AYUDANTE DOCTOR TIEMPO COMPLETO TIEMPO COMPLETO
MATEOS MORA, CRISTINA

DL001155 PROFESOR CONTRATADO DOCTOR TIEMPO COMPLETO TIEMPO COMPLETO
MERINERO RODRIGUEZ, RAFAEL

DL001998 PROFESOR ASOCIADO LOU TP 12 HORAS (6 DOC. TP 10 HORAS (5 DOC.
MONTERO LOGRORIO, INMACULADA (18 CREDITOS)+ 6T) (15 CREDITOS)+ 5T)
DF000344 PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD TIEMPO COMPLETO TIEMPO COMPLETO
MOSCOSO SANCHEZ, DAVID JESUS

DL001773 PROFESOR CONTRATADO DOCTOR TIEMPO COMPLETO TIEMPO COMPLETO
MUNOZ SANCHEZ, VICTOR MANUEL

DL002687 PROFESOR AYUDANTE DOCTOR TIEMPO COMPLETO TIEMPO COMPLETO
NAVARRO ARDOY, LUIS

DF000267 CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD TIEMPO COMPLETO TIEMPO COMPLETO
NAVARRO YANEZ, CLEMENTE JESUS

DL001571 PROFESOR ASOCIADO LOU TP 10 HORAS (5 DOC. TP 10 HORAS (5 DOC.

PEREZ FLORES, ANTONIO MANUEL

DL001158 PROFESOR CONTRATADO DOCTOR
PINO ESPEJO, MARIA JOSE DEL

DL000254 PROFESOR ASOCIADO LOU

TP 12 HORAS (6 DOC.

(18 CREDITOS)+ 6T)

TP 10 HORAS (5 DOC.

(15 CREDITOS)+ 5T)

(15 CREDITOS)+ 5T)

TIEMPO COMPLETO

TP 12 HORAS (6 DOC.

TP 10 HORAS (5 DOC.

(15 CREDITOS)+ 5T)

TP 10 HORAS (5 DOC.
(15 CREDITOS)+ 5T)

(15 CREDITOS)+ 5T)

TIEMPO COMPLETO

TP 10 HORAS (5 DOC.

POZO CUEVAS, FEDERICO (18 CREDITOS)+ 6T) (15 CREDITOS)+ 5T)
DL001749 PROFESOR COLABORADOR TIEMPO COMPLETO TIEMPO COMPLETO
RAMIREZ GOTOR, JOSE RAMON

DL000240 PROFESOR CONTRATADO DOCTOR TIEMPO COMPLETO TIEMPO COMPLETO
RAMIREZ PEREZ, MARIA ANTONIA

DL000327 PROFESOR CONTRATADO DOCTOR TIEMPO COMPLETO TIEMPO COMPLETO
RODRIGUEZ GARCIA, M.2 JESUS

DF000234 PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD TIEMPO COMPLETO TIEMPO COMPLETO
RUIZ JIMENEZ, ANTONIA MARIA

DL000428 PROFESOR CONTRATADO DOCTOR TIEMPO COMPLETO TIEMPO COMPLETO

ZAMBRANO ALVAREZ, INMACULADA
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DC000425 PROFESOR ASOCIADO LOU TP 10 HORAS (5 DOC. A TP 06 HORAS (3 DOC. A
(15 CREDITOS)+ 5T) (9 CREDITOS)+ 3T)

DL000360 PROFESOR COLABORADOR TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A

ABOLAFIO MORENO, MARIA ESTRELLA

DL001199 PROFESOR COLABORADOR TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A

ALVAREZ PEREZ, RAUL

DL000717 PROFESOR ASOCIADO LOU TP 06 HORAS (3 DOC. A TP 06 HORAS (3 DOC. A

ARCE RODRIGUEZ, SUSANA MARIA (9 CREDITOS) + 3T) (9 CREDITOS)+ 37)

DF000097 PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A

BARRERA ALGARIN, EVARISTO

DL001782 PROFESOR ASOCIADO LOU TP 06 HORAS (3 DOC. A TP 06 HORAS (3 DOC. A

BENITEZ BEJARANO, PEDRO LUIS (9 CREDITOS) + 3T) (9 CREDITOS)+ 3T)

DL001763 PROFESOR ASOCIADO LOU TP 10 HORAS (5 DOC. 1 TP 10 HORAS (5 DOC. 1S

BENITEZ RODA, MERCEDES (15 CREDITOS)+ 5T) (15 CREDITOS)+ 5T)

DL000059 PROFESOR COLABORADOR TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A

BLANCO LOPEZ, JUAN

DL002677 PROFESOR AYUDANTE DOCTOR TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A

CARAVACA SANCHEZ, FRANCISCO

DC000447 PROFESOR ASOCIADO LOU TP 12 HORAS (6 DOC. A TP 10 HORAS (5 DOC. A

CHICHARRO RODRIGUEZ, PEDRO (18 CREDITOS)+ 6T) (15 CREDITOS)+ 5T)

DF000051 PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A

CORDERO MARTIN, M.2 GUADALUPE

DF000081 PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A

CORDERO RAMOS, NURIA

DL002660 PROFESOR CONTRATADO DOCTOR TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A

CORONA AGUILAR, ANTONIA

DL000287 PROFESOR COLABORADOR TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A

DELGADO NIEBLA, M2 LUISA

DF000096 PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A

DIAZ JIMENEZ, ROSA M.2

DC000536 PROFESOR ASOCIADO LOU TP 12 HORAS (6 DOC. A TP 12 HORAS (6 DOC. A

DIESTRE MEJIAS, JOSE TOMAS (18 CREDITOS)+ 6T) (18 CREDITOS)+ 6T)

DF000110 PROFESOR TITULAR ESCUELA UNIVERSITARIA TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A

FERNANDEZ MARTIN, MARIA ISABEL

DL000033 PROFESOR ASOCIADO LOU TP 12 HORAS (6 DOC. A TP 10 HORAS (5 DOC. A

FLORES SANCHEZ, MANUEL (18 CREDITOS)+ 6T) (15 CREDITOS)+ 5T)

DF000065 PROFESOR TITULAR ESCUELA UNIVERSITARIA TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A

GALLARDO FERNANDEZ, M2 DEL CASTILLO

DL000472  PROFESOR ASOCIADO LOU TP 12 HORAS (6 DOC. A TP 10 HORAS (5 DOC. A

GARRIDO FUEGO, MANUEL (18 CREDITOS)+ 6T) (15 CREDITOS)+ 5T)

DL001125 PROFESOR COLABORADOR TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A

GOMEZ DEL TORO, RAFAEL

DF000066 PROFESOR TITULAR ESCUELA UNIVERSITARIA TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A

GOMEZ PEREZ, ANA MARIA

DF000080 PROFESOR TITULAR ESCUELA UNIVERSITARIA TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A

GONZALEZ CALVO, VALENTIN FERNANDO
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DC000306 PROFESOR ASOCIADO LOU TP 12 HORAS (6 DOC. A TP 10HORAS (5DOC. A
GONZALEZ GONZALEZ, JUAN MANUEL (18 CREDITOS)+ 6T) (15 CREDITOS)+ 5T)
DL002508 PROFESOR AYUDANTE DOCTOR TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A
GONZALEZ PORTILLO, MARIA AUXILIADORA

DL001781 PROFESOR CONTRATADO DOCTOR TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A
HERRERA, MARIA ROSA

DF000112 PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A
IANEZ DOMINGUEZ, ANTONIO

DL001769 PROFESOR CONTRATADO DOCTOR TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A
JARAIZ ARROYO, GERMAN

DF000109 PROFESOR TITULAR ESCUELA UNIVERSITARIA TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A
MALAGON SIRIA, JOSE CARLOS

DF000079 PROFESOR TITULAR ESCUELA UNIVERSITARIA TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A
MORAN CARRILLO, JOSE M.2

DLO00B64 PROFESOR ASOCIADO LOU TP 08 HORAS (4 DOC. A TP 06 HORAS (3 DOC. A
MUROZ BELLERIN, MANUEL FRANCISCO (12 CREDITOS)+ 4T) (9 CREDITOS)+ 3T)
DL000249 PROFESOR ASOCIADO LOU TP 12 HORAS (6 DOC. A TP 12 HORAS (6 DOC. A
NIETO MORALES, CONCEPCION ANDREA (18 CREDITOS)+ 6T) (18 CREDITOS)+ 6T)
DL000727 PROFESOR ASOCIADO LOU TP 10 HORAS (5 DOC. A TPOBHORAS (4DOC. A
NUNEZ GOMEZ, CARLOS JESUS (15 CREDITOS)+ 5T) (12 CREDITOS)+ 4T)
DC000395 PROFESOR ASOCIADO LOU TP 08 HORAS (4 DOC. 2 TP 08 HORAS (4 DOC. 25
PERA RUIZ. SONIA (12 CREDITOS)+ 4T) (12 CREDITOS)+ 4T)
DL000369 PROFESOR COLABORADOR TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A
PEREZ BOZA, ESTHER

DL001791 PROFESOR ASOCIADO LOU TP 10 HORAS (5 DOC. A TP 04 HORAS (2 DOC. A
PEREZ FERRERA, PEDRO MANUEL (15 CREDITOS)+ 5T) (6 CREDITOS)+ 2T)
DC000460 PROFESOR ASOCIADO LOU TP 08 HORAS (4 DOC. A TP 06 HORAS (3DOC. A
ROCA MUROZ. AMPARO (12 CREDITOS)+ 4T) (9 CREDITOS)+ 3T)
DL000035 PROFESOR ASOCIADO LOU TP 12 HORAS (6 DOC. A TP 10HORAS (5DOC. A
ROMANCO VILLARAN, FRANCISCO JOSE (18 CREDITOS)+ 6T) (15 CREDITOS)+ 5T)
DL000400 PROFESOR ASOCIADO LOU TP 12 HORAS (6 DOC. A TP 10HORAS (5DOC. A
SANCHEZ MARQUEZ, MARIA (18 CREDITOS)+ 6T) (15 CREDITOS)+ 5T)
DC000498 PROFESOR ASOCIADO LOU TP 08 HORAS (4 DOC. A TP 06 HORAS (3DOC. A
SANCHEZ NUREZ, JESUS MARIA (12 CREDITOS)+ 4T) (9 CREDITOS)+ 3T)
DF000067 PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A
SARASOLA SANCHEZ-SERRANO, JOSE LUIS

DL000519 PROFESOR ASOCIADO LOU TP12HORAS (6DOC. A TP 10HORAS (5DOC. A
TARANCON JIMENEZ, JUAN ANTONIO (18 CREDITOS)+ 6T) (15 CREDITOS)+ 5T)
DL000088 PROFESOR ASOCIADO LOU TP 12 HORAS (6 DOC. 1s TP 06 HORAS (3 DOC. A
TERCENO SOLOZANO, CANDELARIA (18 CREDITOS)+ 6T) (9 CREDITOS)+ 3T)
DC000490 PROFESOR ASOCIADO LOU TP 08 HORAS (4 DOC. 1s TP 08 HORAS (4 DOC. 1S
TRANCOSO VERGARA, JOSE ANGEL (12 CREDITOS)+ 4T) (12 CREDITOS)+ 4T)
DL002195 PROFESOR AYUDANTE DOCTOR TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A
VARELA GARAY, ROSA MARIA

DL002691 PROFESOR AYUDANTE DOCTOR TIEMPO COMPLETO A TIEMPO COMPLETO A

VAZQUEZ FERNANDEZ, MARIA JOSEFA
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MODIFICACION PERFILES DE PLAZAS

Departamento de Biologia Molecular e Ingenieria Bioquimica

Area de Genética

PLAZA PERFIL PLAZA APROBADA NUEVO PERFIL
Modelo de Enfermedad en Caenorhabditis
elegans y Docencia del Area
Horario de mafana y tarde

Docencia en Biotecnologia del

DL000806 Metabolismo de Acidos Grasos.

Area de Microbiologia

PLAZA PERFIL PLAZA APROBADA NUEVO PERFIL
Regulacion Génica e Interaccion Regulacion Génica en Bacterias.
DL001512 . ) : . X
Bacteriana- Organismos Superiores Horario de mafana y tarde

Departamento de Derecho Privado

Area de Derecho Internacional Privado

PLAZA PERFIL PLAZA APROBADA NUEVO PERFIL
Derecho de las Nuevas Tecnologias.
Horario de mafiana y tarde

DL000086 Derecho del Comercio Internacional

Departamento de Economia, Métodos Cuantitativos e historia Econémica

Area de Historia e Instituciones Econémicas

PLAZA PERFIL PLAZA APROBADA NUEVO PERFIL

Historia Econdmica y Género

DL001030 Historia Econémica . N
Horario de mafiana y tarde
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CAPITULO PRIMERO: Organos de gobierno general de la Universidad.

I. Acuerdos y disposiciones de los 6rganos colegiados de gobierno general.

MODIFICACION PERFILES DE PLAZAS

Area de Métodos Cuantitativos para la Economia y Empresa

PLAZA

PERFIL PLAZA APROBADA

NUEVO PERFIL

DC000397

Métodos Cuantitativos en Empresa y
Economia

Métodos Cuantitativos en Empresa y Economia
Horario de mafiana y tarde

Departamento de Filologia y Traduccidn

Area de Filologia Alemana

PLAZA

PERFIL PLAZA APROBADA

NUEVO PERFIL

DL001541

Ensefianza de la Lengua Alemana para
Traductores e Intérpretes y de la
Traduccién e Interpretacion Aleman-
Espafiol-Aleman

Ensefianza de la Lengua Alemana para
Traductores/Intérpretes y Traduccion Aleman-
Espafiol
Horario de mafiana y tarde

Area de Traduccion e Interpretacion

PLAZA

PERFIL PLAZA APROBADA

NUEVO PERFIL

DL000927

Traduccién e Interpretacién
(Inglés-Espafiol-Inglés).
Horario de mafiana y tarde

Traduccién e Interpretacion Inglés-Espafiol-
Inglés y Francés-Espafiol-Francés. Horario
de mafana y tarde

Departamento de Geografia, Historia y Filosofia

Area de Historia del Arte

PLAZA

PERFIL PLAZA APROBADA

NUEVO PERFIL

DL001548

Historia del Arte en Iberoamérica y
Aplicacion de las Nuevas Tecnologias a
la Gestidn del Patrimonio Artistico,
Formacién y Uso de base de Datos.

Historia del Arte y Aplicacion de las Nuevas
Tecnologias a la Gestion del Patrimonio Artistico.
Horario de mafiana y tarde
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Departamento de Organizacion de Empresa y Marketing

CAPITULO PRIMERO: Organos de gobierno general de la Universidad.

I. Acuerdos y disposiciones de los 6rganos colegiados de gobierno general.

MODIFICACION PERFILES DE PLAZAS

Area de Organizacion de Empresas

PLAZA

PERFIL PLAZA APROBADA

NUEVO PERFIL

DL001062

Sistemas de Informacion

Organizacion de Empresas
Horario de mafiana y tarde

PLAZA

PERFIL PLAZA APROBADA

NUEVO PERFIL

DL000049

Organizacion de Empresas

Organizacion de Empresas
Horario de mafana y tarde

Departamento de Trabajo Social y Servicios Sociales

Area de Trabajo Social y Servicios Sociales

PLAZA

PERFIL PLAZA APROBADA

NUEVO PERFIL

DC000425

Supervision Practicas: Iniciativa Social

Trabajo Social y Servicios Sociales.
Horario de mafiana y tarde
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PROF. DR. D. JOSE MARIA SECO MARTINEZ, SECRETARIO GENERAL DE
LA UNIVERSIDAD PABLO DE OLAVIDE DE SEVILLA

CERTIFICA:

Que en la 15.% sesion del Consejo de Gobierno de esta Universidad, celebrada el
dia veintidés de junio de 2018, se recoge el siguiente acuerdo en el punto 13 que
literalmente dice:

Se aprueba por asentimiento el Plan de Organizacion Docente
2018/2019 conforme se detalla en el Anexo XII.

Y para que conste a peticion del interesado, firmo la presente en Sevilla.

' %‘(}ﬂt‘u\\y I. Acuerdos y disposiciones de los 6rganos colegiados de gobierno general.
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PROPUESTAS DE NOMBRAMIENTO DE COLABORADORES HONORARIOS
CURSO 2018/2019
NUEVAS SOLICITUDES

DEPARTAMENTO DE ANTROPOLOGIA SOCIAL, PSICOLOGIA BASICA Y SALUD PUBLICA

Area: Psicologia Bésica
D.2 Macarena Torrado Herrera

DEPARTAMENTO DE BIOLOGIA MOLECULAR E INGENIERIA BIOQUIMICA

Area: Microbiologia

D. Smani Younes (Venia docente)

DEPARTAMENTO DE DEPORTE E INFORMATICA

Area: Educacion Fisica y Deportiva
D. Javier Bueno Antequera
D. Antonio Villalba Fernandez

DEPARTAMENTO DE DERECHO PRIVADO

Area: Derecho Civil
D.2 Davinia Cadenas Osuna

Area: Derecho Romano

D.2 Anna Katarzyna Karabowicz (Venia docente)

DEPARTAMENTO DE DERECHO PUBLICO

Area: Derecho Administrativo

D. Antonio David Berning Prieto (Venia docente)

Area: Derecho Eclesiastico del Estado

D. Paolo Pelliccioni Nanni (Venia docente)

I. Acuerdos y disposiciones de los 6rganos colegiados de gobierno general.
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Area: Derecho Penal

D. Carlos Javier Martinez Mufioz

DEPARTAMENTO DE ECONOMIA, METODOS CUANTITATIVOS E H2 ECONOMICA

Area: Métodos Cuantitativos para la Economia y la Empresa

D.2 Clara Isabel Gonzélez Regife (Venia docente)

DEPARTAMENTO DE EDUCACION Y PSICOLOGIA SOCIAL

Area: Didéctica y Organizacion Escolar

D.2 Marfa José Carrefio Jiménez
D.2 Esther Fernandez Marquez (Venia docente)

D.2 Angela Maria Gutiérrez Londofio
D.2 Amanda Moya Regalado
D.2 Marfa Josefa Pefia Lissen (Venia docente)

Area: Psicologia Social
D.2 Maria del Carmen Monreal Gimeno (Venia docente)

Area: Teoria e Historia de la Educacion

D. Luis Vicente Amador Mufioz (Venia docente)
D.2 Fabiola del Amor Ortega de Mora
D. Manuel JesUs Perea Rodriguez

D.2 Laura Rubio Gonzélez

DEPARTAMENTO DE GEOGRAFIA, HISTORIA Y FILOSOFIA

Area: Arqueologia
D.2 Ana Maria Felipe Colodrero
D.2 Maria Concepcién Gonzalez Garcia

Area: Historia Moderna

D.2 Ana Belem Fernandez Castro

I. Acuerdos y disposiciones de los 6rganos colegiados de gobierno general.
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DEPARTAMENTO DE SISTEMAS FiSICOS, QUIMICOS Y NATURALES

Area: Quimica Fisica

D.2 Rocio Bueno Pérez

D. Francisco David Lahoz Martin
D. Ismael Matito Martos

D. Julio Ezequiel Pérez Carbajo
D.2 Susana Ramos Terron

D. Antonio Jesus Riquelme Exposito
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PROPUESTAS DE NOMBRAMIENTO DE COLABORADORES HONORARIOS CURSO 2018/2019:

PRORROGAS

DEPARTAMENTO ANTROPOLOGIA SOCIAL, PSICOLOGIA BASICA Y SALUD PUBLICA

Area: Psicologia Basica

D.2 Alba Irene Cabrales Sanchez

D.2 Lucia Reyes Romero

DEPARTAMENTO BIOLOGIA MOLECULAR E INGENIERIA BIOQUIMICA

Avrea: Ingenieria Quimica

D.2 Maria Dolores Hernandez de la Torre
D.2 Malgorzata Agata Kowalska

D. Santiago Rodriguez Pérez

Area: Microbiologia

D. Hermann-Josef Heipieper

DEPARTAMENTO DEPORTE E INFORMATICA

Area: Educacion Fisica y Deportiva

D. Antonio JesUs Berral Aguilar

D. Carlos Javier Berral de la Rosa (Venia docente)
D.2 Irene Carrasquilla Garcia

D.2 Lourdes Cauzo Bottala

D.2 Marfa Fernandez Jiménez

D. Alejandro Fuentes Aragon

D. Adolfo Juan Garcia de Sola Alonso

D. Pablo Gémez Mesa

D.2 Pureza Leal del Ojo Chamorro

gig%‘ I. Acuerdos y disposiciones de los 6rganos colegiados de gobierno general.
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CAPITULO PRIMERO: Organos de gobierno general de la Universidad.

I. Acuerdos y disposiciones de los 6rganos colegiados de gobierno general.

D. Luis Alberto Marco Contreras

D.2 Almudena Morales Lopez

D. Ismael Moya Diaz

D. Roméan Nuviala Nuviala (Venia docente)

D. Marcos Pradas Garcia (Venia Docente)

D. David Rodriguez Rosell

D.2 Ana Isabel Sanchez Bernal (Venia Docente)
D. Cristébal Serrano Gémez

D. Guillermo Oscar Sosa Tallei (Venia docente)
D.2 Raquel Urbano del Castillo

D. José Manuel Zapico Garcia

DEPARTAMENTO DERECHO PRIVADO

Area: Derecho Civil

D.2 Patricia Craviotto Valle (Venia Docente)
D.2 Marfa Lourdes Fonseca Sierra

D.2 Maria Teresa Leon Leal

D.2 M.2 Angeles Nufiez Bolafios

DEPARTAMENTO DE DERECHO PUBLICO

Area; Derecho Administrativo

D. Marcos Pefia Molina (Venia Docente)

Area; Derecho Constitucional

D. José Luis Ledn Marcos (Venia docente)

Area; Derecho Eclesiastico del Estado

D. José JesUs Pérez Alvarez (Venia Docente)
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CAPITULO PRIMERO: Organos de gobierno general de la Universidad.

I. Acuerdos y disposiciones de los 6rganos colegiados de gobierno general.

Area: Derecho Financiero y Tributario
D.2 Pilar Fernandez Marin
D. Javier Lasarte Alvarez (Venia Docente)

D.2 Maria Eugenia Monforte Montafiés (Venia Docente)

Area: Derecho Internacional Piblico y Relaciones Internacionales

D.2 Reyes Jiménez Segovia

Area: Derecho Penal
D.2 Elena Boza Moreno
D. Victor Macias Caro

D. Francisco Mufioz Conde (Venia Docente)

Avrea: Filosofia del Derecho

D. Sebastian Diaz Ribes (Venia Docente)

D. Moisés Rafael Hassan Amselem

D. Pablo Duarte Hernandez (Venia Docente)

D. Ible Michael Kambire Somda (Venia Docente)

D. Gabriel Velamazan Perdomo (Venia Docente)

DEPARTAMENTO DE ECONOMIA, METODOS CUANTITATIVOS E H.2 ECONOMICA

Area: Economia Aplicada
D. Ramdn Compafio Monte
D. Alfredo Langa Herrero

D. Daniel Oto Peralias

Area: Estadistica e Investigacion Operativa

D. Manuel JesUs Porras Sanchez

Area: Historia e Instituciones Econdmicas

D. Antonio José Daza Sierra (Venia Docente)
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CAPITULO PRIMERO: Organos de gobierno general de la Universidad.

I. Acuerdos y disposiciones de los 6rganos colegiados de gobierno general.

Area: Métodos Cuantitativos para la Economia y la Empresa

D. Ifiigo Soto Garcia del Junco (Venia Docente)

DEPARTAMENTO DE EDUCACION Y PSICOLOGIA SOCIAL

Area: Didéctica y Organizacion Escolar

D. Antonio Fernando Estrada Parra

D.2 Elena Fuentes Lorca

D.2 Isotta Mac Fadden

D.2 Laura Molina Garcia

D.2 Marfa de los Angeles Romero Gémez

D.2 Cristina Tormo Barbero

D. Carlos Zapata de la Flor

Area: Psicologia Social

D.2 Maria Antonia Hidalgo Rubio

D.2 Virginia Lopez Gutiérrez

D.2 Marfa Mufiiz Rivas

Area: Teoria e Historia de la Educacion

D. Carlos Maria Cardenas Roldan (Venia Docente) D.
Alfredo JesUs Castillo Manzano (Venia Docente) D. Ricardo
Garcia Pérez (Venia Docente)

D. José Luis Rodriguez Diez (Venia Docente)

D.2 Maria Elena Romero Espinosa (Venia Docente) D.

Rafael Javier Torrente Escribano (Venia Docente)

DEPARTAMENTO DE FILOLOGIA Y TRADUCCION

Area: Lengua Espafiola

D. Victor Cantero Garcia
Area: Literatura Espafiola

D. Manuel Pinto Barragan (Venia Docente)
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CAPITULO PRIMERO: Organos de gobierno general de la Universidad.

I. Acuerdos y disposiciones de los 6rganos colegiados de gobierno general.

DEPARTAMENTO DE FISIOLOGIA, ANATOMIA Y BIOLOGIA CELULAR

Area: Anatomia y Embriologia Humana
D. Manuel Alfredo Cortés Mira (Venia Docente)

D. Gioseppa Caputo (Venia Docente)

Area: Biologia Celular

D. Luis Manuel Jiménez Jiménez (Venia Docente)

DEPARTAMENTO GEQGRAFIA, HISTORIA Y FILOSOFIA

Area: Historia Medieval
D. Juan Carlos Arboleda Goldaracena
D. David Granado Hermosin

D. José Antonio Mingorance Ruiz (Venia Docente)

Avrea: Historia Moderna

D.2 llaria Berti

D.2 Laura Borragan Fernandez
D. José Luis Gasch Tomas

D. Alberto Mariano Rodriguez Martinez

DEPARTAMENTO DE ORGANIZACION DE EMPRESAS Y MARKETING

Area: Organizacion de Empresas

D. José Fernando Campos Aparici (Venia Docente)
D.2 Shanti Gopalakrishnan

D. Jaap Paauwe

D. Johan Wiklund
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CAPITULO PRIMERO: Organos de gobierno general de la Universidad.

I. Acuerdos y disposiciones de los 6rganos colegiados de gobierno general.

DEPARTAMENTO DE SISTEMAS FISICOS QUIMICOS Y NATURALES

Area: Cristalografia y Mineralogia
D.2 Julia Benitez Jiménez
D. Tomas Cordero Ruiz

D.2 Ana Maria Tirado Hernandez

Area: Ecologia

D.2 Rocio Cristina Cortés Gafian
D. Manuel Delgado Baquerizo

D. Jorge Duran Humia

D. Rafael Espinar Risco

D.2 Lourdes Morillas Vifiuales

D.2 Alexandra Rodriguez Pereira
Area: Fisica Aplicada

D.2 Maria Elena Ceballos Romero

D. Robert Luis Gonzalez Romero

Area: Quimica Fisica

D.2 Angela Briz Fuentes

D. Samuel Corona Corrales

D.2 Maria Gonzélez Guillén

D. Santiago Lago Aranda

D.2 Azahara Luna Triguero

D. José Marfa Oliva Montero

D. Javier Roales Batanero

Area: Tecnologias del Medio Ambiente
D.2 Maria Olvido Tello Antén

Area: Zoologia

D.2 Maria Josefa Reyes Martinez
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Area: Trabajo Social y Servicios Sociales
D.2 Marfa Baena Gelo

D. Alfonso Blazquez Mufioz (Venia Docente)
D.2 Fatima Gélvez Fornelio

D. Jurgen Haberleithner

D.2 Paloma Garrido Reina

D. José Luis Malagon Bernal (Venia Docente)
D. José Emilio Palacios Esteban

D. Alberto Sarasola Fernandez

D.2 Cristina Villalba Quesada (Venia Docente)

D.2 Dolores Wenger de la Torre (Venia Docente)
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ACTUALIZACION DE LA RPT DEL PERSONAL DOCENTE E INVESTIGADOR DE LA
UNIVERSIDAD PABLO DE OLAVIDE, DE SEVILLA

Las propuestas recogidas en el informe de Propuestas de prérrogas, variaciones de dedicacion
y no renovaciones del Plan de Organizacion Docente para el curso 2018/2019, se trasladaran a la Relacion
de Puestos de Trabajo del Personal Docente e Investigador de la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla,
una vez aprobadas por el Consejo de Gobierno de la Universidad, en cumplimiento de lo establecido en
la base sexta de las Normas de Acompafiamiento a la RPT.

Sevilla, 20 de junio de 2018
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Acuerdo de 22 de junio de 2018 del Consejo de Gobierno de la Universidad Pablo de Olavide de Sevilla, por el que se aprueba la creacién del

CAPITULO PRIMERO: Organos de gobierno general de la Universidad.

I. Acuerdos y disposiciones de los 6rganos colegiados de gobierno general.

Laboratorio de Innovacién Empresarial, Emprendimiento y Empresa Familiar como Centro Propio de Investigacion

REGLAMENTO DE FUNCIONAMIENTO DEL CENTRO PROPIO DE INVESTIGACION
“LABORATORIO DE INNOVACION EMPRESARIAL, EMPRENDIMIENTO Y
EMPRESA FAMILIAR” (INN-LAB) DE LA UNIVERSIDAD PABLO DE OLAVIDE

TITULO PRELIMINAR

El presente Reglamento regula el funcionamiento del Laboratorio de Innovacion
Empresarial y Emprendimiento (en adelante INN-LAB) como Centro Propio de
Investigacion de la Universidad Pablo de Olavide, de acuerdo con la normativa vigente
para la constitucion de dichos centros, aprobada por Consejo de Gobierno de 14 de abril
de 2009.

TITULO |

DE LA CONSTITUCION, DENOMINACION, COMPETENCIAS Y ACTIVIDADES DE
INN-LAB

Articulo 1.°

INN-LAB se constituye como Centro Propio de Investigacidon de la Universidad Pablo de
Olavide con el objetivo general de establecer una estrategia integrada de investigacion y
transferencia de conocimiento a la sociedad en los &mbitos de la innovacién empresarial,
la creacion y desarrollo de nuevas empresas y la empresa familiar, en la que confluyan
los grupos de investigacién que tienen estos tépicos entre sus principales temas de
estudio. Los objetivos especificos son:

1. Impulsar y dar visibilidad a la investigacion sobre innovacion, emprendimiento y
empresa familiar realizada por los investigadores y estudiantes de la UPO.

2. Establecer y fortalecer conexiones con empresas e instituciones y transferir el
conocimiento generado en los &mbitos de la innovacion y el emprendimiento

3. Establecer redes con otros grupos de investigacion espafioles y extranjeros para
acudir a convocatorias de proyectos internacionales.

4. Ofertar programas novedosos de formacién en las materias de innovacion,
emprendimiento y empresa familiar.

5. Cooperar con las instancias institucionales de la UPO en el fomento de la
innovacion y el emprendimiento.

Articulo 2.°

Como Centro Propio de Investigacion de la Universidad Pablo de Olavide, INN-LAB se
somete a los criterios de calidad y excelencia, asi como a los procesos de evaluacion que
a este respecto establezca dicha Universidad.

INN-LAB gozara de autonomia en la gestidn de sus fondos econdmicos dentro del marco
de la normativa existente al respecto.
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CAPITULO PRIMERO: Organos de gobierno general de la Universidad.

I. Acuerdos y disposiciones de los 6rganos colegiados de gobierno general.

Articulo 3.°

La sede oficial de INN-LAB seréa la dependencia destinada al efecto por la Universidad
Pablo de Olavide. También podra utilizar otras instalaciones que les sean cedidas por
instituciones, organismos o0 personas para el desarrollo de las actividades que
contribuyan al cumplimiento de sus objetivos.

Articulo 4.°

Corresponden al Centro de Investigacion INN-LAB las siguientes funciones:

1.

9.

Difundir los resultados de los estudios e investigaciones sobre innovacion,
emprendimiento y empresa familiar realizados por investigadores y estudiantes de
la UPO, mediante la organizacion de seminarios y workshops, asi como la
publicacion de monografias.

Realizar estudios en los ambitos de la innovacién, el emprendimiento y la empresa
familiar que puedan ser de utilidad para empresas e instituciones. Para ello, se
impulsard la firma de convenios y contratos de colaboracién, asesoramiento técnico
0 prestacion de servicios en los dmbitos referidos, con entidades publicas o
privadas.

Organizar jornadas tendentes a identificar y establecer contactos con grupos de
investigacion en innovacién, emprendimiento y empresa familiar, y para la
preparacion de propuestas conjuntas para convocatorias de proyectos
internacionales.

Impulsar la captacion de recursos propios de la Universidad Pablo de Olavide y
recursos externos a la institucion, para el desarrollo de actividades relacionadas con
la innovacion, el emprendimiento y la empresa familiar.

Monitorizar experiencias sobre programas formativos novedosos en los ambitos
referidos y elaborar propuestas de implantaciéon en las asignaturas que incluyan
estos topicos.

Organizar y desarrollar actividades formativas sobre innovacion, emprendimiento y
empresa familiar.

Ofrecer un foro de discusion para las iniciativas de innovacion y emprendimiento
ideadas por estudiantes e investigadores.

Participar activamente en las redes sobre innovacion, emprendimiento y empresa
familiar.

Participacion activa en las iniciativas promovidas por la UPO en los ambitos de
innovacién y emprendimiento.

10. Cualesquiera otras funciones que contribuyan al logro de sus fines.

TITULO Il

DE LOS MIEMBROS Y COLABORADORES DEL CENTRO Y DE LOS ORGANOS DE
GOBIERNO

Articulo 5.°
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CAPITULO PRIMERO: Organos de gobierno general de la Universidad.

I. Acuerdos y disposiciones de los 6rganos colegiados de gobierno general.

Son miembros y promotores de INN-LAB:

e Carmen Cabello Medina, responsable de la linea de investigacion sobre
Cooperacion para la Innovacion e Innovacion Intersectorial.

e Ramon Valle Cabrera, responsable de la linea de investigacion sobre Recursos
Humanos e Innovacion.

e José Luis Salmerén Silvera, responsable de la linea de investigacién sobre
Innovacién Tecnoldgica.

e Inés Herrero Chacén, responsable de la linea de investigacion sobre Empresa
Familiar y Emprendimiento.

e Ana Pérez-Lufio Robledo, responsable de la linea de investigacion sobre
Innovacioén y Orientacion Emprendedora.

e Rocio Ruiz Benitez, responsable de la linea de investigacion sobre Innovacion
para la Sostenibilidad de la Cadena de Suministro.

o Barbara Larrafieta Gomez-Caminero, responsable de la linea de investigacion
sobre Gestion Estratégica de las Nuevas Empresas.

Podran incorporarse como miembros de INN-LAB los IPs de proyectos de I+D
competitivos o contratos relevantes en los tépicos del centro. La solicitud de incorporacion
deberé ser aprobada por el Consejo de Centro.

Articulo 6.°
Podréan incorporarse a INN-LAB como colaboradores:

a) El personal docente e investigador que, no estando incluido en el apartado anterior
y mediante acuerdo del Consejo de Centro, participe en la realizacion de
actividades en INN-LAB.

b) Los alumnos de los programas de doctorado que incluyan entre sus topicos de
estudio la innovacion y el emprendimiento, a los que, mediante acuerdo del
Consejo de Centro, se le solicite su participacion en la realizacion de actividades
en INN-LAB.

c) El Personal técnico, administrativo o laboral, que se asigne organica o
contractualmente a INN-LAB.

Excepto para el personal técnico, administrativo o laboral, cuya pertenencia a INN-LAB
vendra determinada por la duracion de su contrato, la pertenencia a INN-LAB como
colaborador estara delimitada temporalmente por el periodo de ejecucion de las tareas o
programas de actividades en las que el colaborador participe.

Articulo 7.°

INN-LAB elaborara una Memoria anual de las actividades realizadas, que elevara al
Rector de la Universidad y en la que se detallaran sus miembros y colaboradores.

Articulo 8.°
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I. Acuerdos y disposiciones de los 6rganos colegiados de gobierno general.

Todos los miembros de INN-LAB podran proponer al Consejo de Centro para su
aprobacion cuantas actividades consideren oportunas y tienen derecho a ser informados
de las actividades que se realicen.

Articulo 9.°
El Centro de Investigacién INN-LAB se organizara mediante los érganos siguientes:
a) El Consejo de Centro.

Es el maximo 6rgano de gobierno de INN-LAB y se encuentra constituido por los
miembros promotores del Centro.

Sus funciones son:

e Elegir al Coordinador de Centro. Igualmente revocar el nombramiento.

e Aprobar las actividades propuestas por los miembros de INN-LAB.

o Elaborar anualmente el programa de actividades y supervisar las actividades
realizadas.

e Elaborar y ejecutar el presupuesto, definiendo los criterios generales para la
administracion de los fondos.

e Elaborar la Memoria Anual que se elevara al Rectorado.

e Aprobar convenios, proyectos y contratos de INN-LAB.

Aprobar la contratacion del personal necesario para la realizacion de trabajos

especificos adscritos a proyectos.

Difundir la existencia y actividades de INN-LAB

Aprobar y modificar el Reglamento de Funcionamiento del Centro.

Nombrar a los miembros del Consejo Asesor.

Nombrar a los miembros del Consejo Profesional.

Autorizar las publicaciones de INN-LAB o aquellas otras en cuya financiacién o

participacion figure el Centro de cualquier modo.

e Crear cuantas comisiones especiales, informativas o0 delegadas estime
conveniente.

e Conocer de cuantos asuntos incidan en el funcionamiento de INN-LAB.

b) El Coordinador de Centro.

Serd un miembro de INN-LAB elegido por el Consejo de Centro. La duracion del cargo
sera de tres afios, que podra renovarse una sola vez.

Sus funciones son las siguientes:

o Representar a INN-LAB.

e Coordinar las actividades aprobadas por el Consejo de Centro.

e Convocar las reuniones del Consejo de Centro y de la Asamblea y elaborar el
orden del dia.

e Proponer, conforme a las leyes y al presente reglamento, los convenios aprobados
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CAPITULO PRIMERO: Organos de gobierno general de la Universidad.

I. Acuerdos y disposiciones de los 6rganos colegiados de gobierno general.

por el Consejo de Centro.
Dirigir las tareas del personal del Administracion y Servicios adscrito a INN-LAB.
e Ejercer cuantas competencias le sean delegadas por el Consejo de Centro,
informando a éste de las actuaciones realizadas.
e Elaborar las actas de las sesiones del Consejo de Centro y de la Asamblea.
e Custodiar la documentacion de INN-LAB.
e Facilitar informacion sobre la marcha y actividades de INN-LAB a los miembros
que la soliciten.

d) El Consejo Asesor.

INN-LAB se dotard de un Consejo Asesor formado por investigadores de reconocido
prestigio en el &mbito de la innovacion, el emprendimiento y la empresa familiar. Dicho
Consejo Asesor estara formado por un minimo de 3 personas propuestas por el Consejo
de Centro.

El Consejo Asesor desarrollara tareas de asesoramiento y consulta en torno a las lineas
de actuacion de INN-LAB, en lo relativo al ambito de la investigacion.

e) El Consejo Profesional.

INN-LAB se dotara también de un Consejo Profesional formado por profesionales de
reconocido prestigio en los ambitos referidos, que seran propuestos por el Consejo de
Centro. Dicho Consejo Profesional estara formado por un minimo de 3 personas
propuestas por el Consejo de Centro.

El Consejo Profesional desarrollari tareas de asesoramiento y consulta en torno a las
lineas de actuacién de INN-LAB, en lo relativo al ambito empresarial.

TITULO Il
DE LOS RECURSOS MATERIALES DEL CENTRO Y LA FINANCIACION
Articulo 10.°

Para la realizacién de sus labores investigadoras y docentes INN-LAB dispone de los
bienes, equipos e instalaciones de la Universidad Pablo de Olavide, en la que el Centro
tiene su sede, asi como de aquellos otros que, derivados de las actividades aprobadas
por el Consejo de Centro, hayan sido adscritos expresamente al mismo y estén
debidamente inventariados.

La financiacion ordinaria del Centro esta constituida por las siguientes aportaciones:
¢ Lafinanciacion procedente de los proyectos de investigacion, programas docentes

y planes de asesoramiento técnico que resulten aprobados como actividades
propias de INN-LAB.
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CAPITULO PRIMERO: Organos de gobierno general de la Universidad.

I. Acuerdos y disposiciones de los 6rganos colegiados de gobierno general.

e La financiacion procedente de convenios y contratos con cuantas instituciones,
publicas y privadas, estén dispuestas a promover sus actividades.

e Lafinanciacion procedente de convocatorias de ayudas de organismos publicos y
entidades privadas a los que concurra INN-LAB.

e La financiacidn derivada de donaciones y premios.

¢ La financiacion procedente de los presupuestos generales de la Universidad que,
en su caso, se destinen a los Centros propios de investigacion o aquellas ayudas
gue puedan destinarse especificamente a éste.

e Aguella otra que pueda obtenerse de otros organismos oficiales y entidades
privadas.

Articulo 11.°

Corresponde a los 6rganos de gobierno y representacion de INN-LAB velar por el
mantenimiento y renovacion de los recursos adscritos al mismo. De su conservacion
directa son responsables todos los miembros del mismo y especificamente el personal
administrativo adscrito al mismo, supervisado por el Consejo de Centro y el Coordinador
del mismo.

DISPOSICION FINAL

Este Reglamento entrara en vigor al dia siguiente de su publicacién en la pagina web de
la Universidad, una vez aprobado por el Consejo Social.
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CAPITULO PRIMERO: Organos de gobierno general de la Universidad.

I. Acuerdos y disposiciones de los 6rganos colegiados de gobierno general.

Acuerdo de 22 de junio de 2018 del Consejo de Gobierno de la Universidad Pablo de Olavide de Sevilla, por el que se aprueba la modificacién del V
Plan Propio de Investigacion y Transferencia 2018-2020

SE TRAE A CONSIDFRACI()N DEL CONSEJO DE GOBIERNO LA
SIGUIENTE MODIFICACION DEL PLAN PROPIO, APROBADA POR LA
COMISION DE INVESTIGACION 18-3 DEL 18/06/2018:

En la modalidad B.2 AYUDAS PUENTE PREDOCTORALES, se propone
cambiar el punto d) de los requisitos que debe cumplir el personal solicitante,
de la siguiente manera:

Cambiar el texto actual:

d) Estar en posesion del Titulo de Grado, habiéndolo obtenido dentro de
los dos afios anteriores a la fecha de publicacion de la convocatoria....

Por la siguiente redaccién, que aumenta el numero de afios de antigliedad

del Grado:

d) Estar en posesion del Titulo de Grado, habiéndolo obtenido dentro de los
tres afios anteriores a la fecha de publicacion de la convocatoria....

MOTIVACION: La convocatoria FPU permite concurrir con mas de dos afios
de antigliedad en el titulo de Grado, por lo que esta modalidad deja en la
actualidad fuera a personas que pueden optar a la FPU y para las que tendria
sentido aplicar las ayudas.
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CAPITULO PRIMERO: Organos de gobierno general de la Universidad.

I. Acuerdos y disposiciones de los 6rganos colegiados de gobierno general.

Acuerdo de 22 de junio de 2018 del Consejo de Gobierno de la Universidad Pablo de Olavide de Sevilla, por el que se aprueba el nombramiento del

Prof. Dr. D. Clemente Navarro Yafiez como Comisionado para la Direccién del Departamento de Sociologia

PROF. DR. D. JOSE MARIA SECO MARTINEZ, SECRETARIO GENERAL DE
LA UNIVERSIDAD PABLO DE OLAVIDE DE SEVILLA

CERTIFICA:

Que en la 15.2 sesién del Consejo de Gobierno de esta Universidad, celebrada el
dia veintidés de junio de 2018, se recoge el siguiente acuerdo en el punto 17 que
literalmente dice:

“ Se aprueba por asentimiento la propuesta de nombramiento del Prof. Dr. D.
Clemente Navarro Yafiez como Comisionado para la Direccién del Departamento de
Sociologia de la Universidad Pablo de Olavide de Sevilla. ”

Y para que conste a peticion del interesado, firmo la presente en Sevilla.
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I. Acuerdos y disposiciones de los 6rganos colegiados de gobierno general.

Acuerdo de 22 de junio de 2018 del Consejo de Gobierno de la Universidad Pablo de Olavide de Sevilla, por el que se procede al nombramiento de

D.2 Balma Laseo Jarque como representante del Pleno (Sector C: Estudiantes) en el Consejo Social

PROF. DR. D. JOSE MARIA SECO MARTINEZ, SECRETARIO GENERAL DE LA UNIVERSIDAD
PABLO DE OLAVIDE DE SEVILLA

CERTIFICA:

Que en la 15.2 sesion del Consejo de Gobierno de esta Universidad, celebrada el dia veintidos
de junio de 2018, se recoge el siguiente acuerdo en el punto 18 d) que literalmente dice:

“ Finalizados los turnos de intervencion de los miembros del pleno, que quedan insertados en
el acta de la sesion plenaria que se extiende, se somete a votacion la propuesta de la Presidencia de
aprobar por unanimidad de los sefiores/as asistentes el nombramiento de Dfia. Balma Laseo Jarque
como representante del Pleno (Sector C: Estudiantes) en el Consejo Social.

Se aprueba por asentimiento el nombramiento de Dfia. Balma Laseo Jarque como
representante del Pleno (Sector C: Estudiantes) en el Consejo Social.

Y para que conste a peticion del interesado, firmo la presente en Sevilla a doce de septiembre
de 2018.
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Acuerdo de 22 de junio de 2018 del Consejo de Gobierno de la Universidad Pablo de Olavide de Sevilla, por el que se procede al nombramiento de

miembros de la Comisién de Investigacién

PROF. DR. D. JOSE MARIA SECO MARTINEZ, SECRETARIO GENERAL DE
LA UNIVERSIDAD PABLO DE OLAVIDE DE SEVILLA

CERTIFICA:

Que en la 15.2 sesion del Consejo de Gobierno de esta Universidad, celebrada el
dia veintidds de junio de 2018, se recoge el siguiente acuerdo en el punto 18 e) que
literalmente dice:

“ Se aprueba por asentimiento la propuesta de nombramiento de nuevo miembro
de la Comision de Investigacion de la Universidad Pablo de Olavide, conforme se
detalla en el anexo XVIII

Y para que conste a peticion del interesado, firmo la presente en Sevilla.
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CAPITULO PRIMERO: Organos de gobierno general de la Universidad.

I. Acuerdos y disposiciones de los 6rganos colegiados de gobierno general.

Acuerdo de 25 de julio de 2018 del Consejo de Gobierno de la Universidad Pablo de Olavide de Sevilla, por el que se aprueba la relacién de

convenios

RELACION DE CONVENIOS

Pendientes de firma

2018-206312: CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION ENTRE EL DEPARTAMENTO DE
SOCIOLOGIA DE LA UNIVERSIDAD PABLO DE OLAVIDE, DE SEVILLA Y LA FUNDACION PUBLICA
ANDALUZA, CENTRO DE ESTUDIOS ANDALUCES, PARA LA ORGANIZACION DE LAS JORNADAS
SOBRE SALUD Y ENVEJECIMIENTO

Proponente: Departamento de Sociologia

Objeto: Organizacion de las Jornadas sobre Salud y Envejecimiento, actividades que se detallan en el Anexo
del presente documento, en el que se especifican las condiciones para la realizacion de las mismas.

2018-210507:_ACUERDO DE_COLABORACION FORMATIVA ENTRE LA UNIVERSIDAD PABLO DE
OLAVIDE, DE SEVILLAY EL COLEGIO INTERNACIONAL DE SEVILLA SAN FRANCISCO DE PAULA
Proponente: Vicerrectorado de Relaciones Institucionales y Comunicacion

Objeto: Posibilitar al alumnado de Bachillerato, asi como a antiguos alumnos adscritos a este Programa a través
de la Asociacion Rey Guerrero, la realizacion de estancias académicas externas y conseguir, de esta manera,
una mejor cualificacion que facilite la insercidn en el mercado de trabajo el dia de mafiana.

2018-214337: CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION ENTRE LA UNIVERSIDAD PABLO DE
OLAVIDE, DE SEVILLA Y EL AYUNTAMIENTO DE DOS HERMANAS, PARA EL DESARROLLO DE
ACTIVIDADES RELATIVAS AL PROGRAMA UNIVERSITARIO PROVINCIAL DEL AULA ABIERTA DE
MAYORES

Proponente: Vicerrectorado de Cultura y Participacion Social

Objeto: Articular la colaboracién del Ayuntamiento de Dos Hermanas con la Universidad Pablo de Olavide, de
Sevilla, para el desarrollo y mejora de las actividades enmarcadas dentro del Programa Universitario del Aula
Abierta de Mayores y facilitar, de esta manera, una mejor coordinacion de los servicios de actuacion en el ambito
social de ambas entidades.

2018-214791: PRORROGA DEL CONVENIO ENTRE EL MINISTERIO DE EDUCACION, CULTURA Y
DEPORTE Y LA UNIVERSIDAD PABLO DE OLAVIDE, DE SEVILLA, PARA LA GESTION DE LAS AYUDAS
EN LOS AMBITOS DE LOS SUBPROGRAMAS DE FORMACION Y MOVILIDAD DEL PROGRAMA ESTATAL
DE_PROMOCION DEL TALENTO Y SU EMPLEABILIDAD DEL PLAN ESTATAL DE INVESTIGACION
CIENTIFICA Y TECNICA Y DE INNOVACION 2013- 2016 Y OTRAS ACTUACIONES DE CONVOCATORIAS
DE AYUDAS PARA LA MOVILIDAD DE ESTUDIANTES Y PROFESORES UNIVERSITARIOS

Proponente: Gabinete Rectoral

Objeto: Prorrogar el Convenio citado, dos afios mas, con el fin de dar cobertura a las obligaciones econémicas
que pudieran quedar pendientes a la fecha de extincion y, en su caso, de la prérroga de la vigencia del Plan
Estatal de Investigacion Cientifica, Técnica y de Innovacion, para el periodo 2013-2016.

2018-216175: CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA UNIVERSIDAD PABLO DE OLAVIDE, DE
SEVILLA Y FUNDACION BANCARIA "LA CAIXA", PARA EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES EN EL
"AULA ABIERTA DE MAYORES"

Proponente: Vicerrectorado de Cultura y Compromiso Social

Objeto: Establecer el marco de la colaboracion entre Fundacion Bancaria “la Caixa” y el Aula Abierta de Mayores
de la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla, para favorecer el desarrollo de los proyectos del Programa de
Mayores de la Obra Social “la Caixa” en sus sedes.
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CAPITULO PRIMERO: Organos de gobierno general de la Universidad.

I. Acuerdos y disposiciones de los 6rganos colegiados de gobierno general.

2018-216205: PROTOCOLO GENERAL DE COLABORACION ENTRE LA UNIVERSIDAD PABLO DE
OLAVIDE, DE SEVILLA Y LA UNIVERSIDAD CENTRO LATINOAMERICANO DE ECONOMIA HUMANA
Proponente: Vicerrectorado Internacionalizacion

Objeto: Fomentaran la colaboracion entre ambas a fin de que se desarrollen actividades conjuntas en el area
formativa y de investigacion, asi como en actividades practicas dirigidas a alumnos universitarios.

2018-216375: PROTOCOLO GENERAL DE COLABORACION ENTRE LA UNIVERSIDAD PABLO DE
OLAVIDE, DE SEVILLA Y EL CIRCULO MERCANTIL E INDUSTRIAL DE SEVILLA

Proponente: Vicepresidencia Ejecutiva de Fundaciones

Objeto: Impulsar la celebracion de actividades formativas de tipo académico, cientifico, técnico y de investigacion
en materias de interés comun.

Convenios Firmados

2018-210341: PROTOCOLO GENERAL DE COLABORACION ENTRE LA UNIVERSIDAD PABLO DE
OLAVIDE, DE SEVILLA Y LA UNIVERSIDAD DEL AZUAY, DE CUENCA, ECUADOR)

Proponente: Vicerrectorado de Internacionalizacion

Objeto: Establecer un marco juridico e institucional adecuado para impulsar la celebracion de actividades
formativas de tipo académico, cientifico, técnico y de investigacion en materias de interés comdn.

2018-214333: PROTOCOLO GENERAL DE COLABORACION ENTRE LA UNIVERSIDAD PABLO DE
OLAVIDE, DE SEVILLA Y EL AYUNTAMIENTO DE DOS HERMANAS, PARA EL DESARROLLO DE
ACTIVIDADES RELATIVAS AL PROGRAMA PROVINCIAL DEL AULA ABIERTA DE MAYORES
Proponente: Vicerrectorado de Cultura y Participacion Social

Objeto: Fomentaran la colaboracion entre ambas entidades a fin de que se desarrollen actividades conjuntas en
el area formativa y de investigacion, asi como en actividades practicas dirigidas al alumnado matriculado en el
Programa Universitario de Mayores (PUMs) “Aula Abierta de Mayores”.

15-01-2018;_ANEXO 1l DE PRORROGA AL CONTRATO DE ACREDITACION COMO CENTRO ELE,
SUSCRITO ENTRE CENTRO UNIVERSITARIO INTERNACIONAL DE LA UNIVERSIDAD PABLO DE
OLAVIDE, DE SEVILLA (CIU-UPQ) Y EL INSTITUTO CERVANTES CON FECHA 12 DE ENERO DE 2015
Proponente: Gabinete Rectoral

Objeto: Prorrogar a fecha de vencimiento, el 28 de febrero de 2018, el plazo de duracién del contrato origen de
éste Anexo lI, por tres afios mas de duracion.

Pagina 127 de 208



Secretaria General de la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla

Fecha de publicacion: 18/10/2018

BUPO N.°: 4/2018

<
-
=
>
w
w

UNIVERSIDAD

A 7,
A TN,

i

PABLOPOLAVIDE

CAPITULO PRIMERO: Organos de gobierno general de la Universidad.

I. Acuerdos y disposiciones de los 6rganos colegiados de gobierno general.

CONVENIOS DE COOPERACION EDUCATIVA

(Convenios firmados en el primer semestre del afio 2018)

EMPRESA FECHA
FIRMA

AGROQUIVIR, S.C.A. DE 2° GRADO 18/01/2018
AVRA Agencia de la Vivieda y Rehabilitacion de Andalucia 05/04/2018
ABBANTIA ABOGADOS SLLP 26/02/2018
ACTIVO ENTRENAMIENTO PERSONAL, S.L. 23/03/2018
ADCA INTEGRACION 22/05/2018
ADHARA ASOCIACION VIH/SIDA 04/04/2018
ADMINSUR 2011 SLU 06/06/2018
ADORATRICES 31/01/2018
AFAMA, ASOCIACION DE FAMILIARES DE ENFERMOS DE ALZHEIMER 01/05/2018
MAHARANA

AGRICULTURA Y ENSAYO, S.L. 26/03/2018
AGRUPACION DE AGENTES, S.L. ADAS DETECTIVES 06/03/2018
AGRUPACION DE DEPORTISTAS DE SEVILLA 26/03/2018
AGRUPACION DEPORTIVA STADIUM CASABLANCA 03/05/2018
AGUA DE AZAHAR LUCA DE TENA, S. L. 13/02/2018
AINAF: ATENCION E INTERVENCION CON NINOS, NINAS ADOLESCENTES Y 06/03/2018
FAMILIAS

AKTUA CORPORATE CONSULTING, S.L 13/01/2018
ALBA MARIA MAS GARCIA 08/01/2018
ALCER GIRALDA 22/03/2018
ALDI DOS HERMANAS SUPERMERCADOS, S.L. 29/05/2018
ALEJANDRO REY JIMENEZ 19/02/2018
ALESTIS AEROSPACE, S.L. 09/02/2018
ALMINAR, S.L. 16/02/2018
ALTERS GABINETE JURIDICO S.L.P., 09/02/2018
ALUPROF ALUMINIOS, S. L. U. 06/02/2018
AMNISTIA INTERNACIONAL 22/01/2018
ANA ISABEL ZUNINO DELGADO 24/04/2018
ANDALUZA DE SALES MARINAS, S.L. 27/04/2018
ANTONIO CARLOS LOPEZ GARCIA, S.L.P. 29/05/2018
ANTONIO LIBRERO PAJUELO ( BARROAZUL GESTION CULTURAL ) 05/03/2018
APNEEF 01/02/2018
AQUATUBO, S.L. 26/03/2018
ARTESANIAS MEDINA PEREZ, S.L. 14/02/2018
ASAJA-SEVILLA 30/01/2018
ASDE SCOUTS ANDALUCIA 26/02/2018
ASESORES LABOR-FIS SEVILLA, S.L. 15/02/2018
ASOC. ESPANOLA PARA LOS EFECTOS DEL TRATAMIENTO DEL CANCER 07/02/2018
ASOCIACION COMPARNIA DE DANZA MOBILE 16/02/2018
ASOCIACION ACERCANDO REALIDADES 01/05/2018
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ASOCIACION ANDALUZA DE HEMOFILIA 02/06/2018
ASOCIACION ARIADNA-METODO MENTORIS 14/03/2018
ASOCIACION ATUREM 21/03/2018
ASOCIACION AUTOESTIMA FLAMENCA 02/04/2018
ASOCIACION CASA PUMAREJO 23/02/2018
ASOCIACION CIMA 01/03/2018
ASOCIACION DE ALZHEIMER “VIRGEN DEL CASTILLO" 20/03/2018
ASOCIACION DE EMPRENDEDORES PARA LA ACTIVIDAD EMPRESARIAL Y 13/03/2018
EL COMERCIO DE SEVILLA

ASOCIACION DE ESTUDIOS CAMPESINOS JUAN DIAZ DEL MORAL 22/05/2018
ASOCIACION DE MUJERES DE SANTIAGO EL MAYOR 25/01/2018
ASOCIACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD INTELECTUAL NINOS 26/02/2018
CON AMOR

ASOCIACION DE PERSONAS CON DISCAPCIDAD TRABAJANDO POR EL 01/06/2018
MARNANA

ASOCIACION DESARROLLO COMUNITARIO INTL 23/05/2018
ASOCIACION JUAN DIAZ DE SOLIS 03/05/2018
ASOCIACION LUCHA Y SONRIE POR LA VIDA, PILAS ALUSVI 09/05/2018
ASOCIACION MERCADO SOCIAL LA RENDIJA 19/01/2018
ASOCIACION NAZARENA DE TERAPIA DE APOYO, REHABILITACION E 20/03/2018
INSERCION SOCIAL (ANTARIS)

ASOCIACION PARA LA REINSERCION SOCIAL ZAQUEO 17/05/2018
ASOCIACION PAZ Y BIEN 09/05/2018
ASOCIACION PIRENAICA 15/02/2018
ASOCIACION PROFESIONAL INTEGRACION DISCAPACITADO PSIQUICO 26/06/2018
ALBA

ASOCIACION SEVILLA DE LUCHA CONTRA EL ALZHEIMER 01/05/2018
ASOCIACION TETOCA ACTUAR 11/04/2018
ASOCIACION TOMARES COMPARTE 01/06/2018
ASOCIACION TRANSEXUALES ANDALUCIA 14/05/2018
ASOCIACION VISUENA DE AYUDA A LA INTEGRACION 22/03/2018
ASUNCION 47 CONSULTORA DE NEGOCIOS, S.L. 07/03/2018
ATABAL. ASOCIACION PARA LA ATENCION A LAS DEPENDENCIAS Y 15/05/2018
ADICCIONES

ATIS IBERICA DERICHEBOURG ATIS AERONAUTIQUE S.L. 28/03/2018
AYUNTAMIENTO ARAHAL 01/06/2018
AYUNTAMIENTO CASTILLEJA DE LA CUESTA 31/01/2018
AYUNTAMIENTO CUEVAS DEL BECERRO 30/05/2018
AYUNTAMIENTO DE ALGECIRAS 23/02/2018
AYUNTAMIENTO DE ARRIATE 01/06/2018
AYUNTAMIENTO DE BRENES 20/03/2018
AYUNTAMIENTO DE DOS HERMANAS 05/03/2018
AYUNTAMIENTO DE ESTEPA 11/06/2018
AYUNTAMIENTO DE GUILLENA 26/04/2018
AYUNTAMIENTO DE ISTAN 14/05/2018
AYUNTAMIENTO DE LEBRIJA 01/02/2018
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AYUNTAMIENTO DE LOS PALACIOS Y VILLAFRANCA 09/01/2018
AYUNTAMIENTO DE PLASENCIA 24/01/2018
AYUNTAMIENTO PALOMARES DEL RIO 07/02/2018
AYUNTAMIENTO VILLAVERDE DEL RiO 26/02/2018
AZVASE 21/03/2018
BLANCA LORING DE SANTOLALLA 09/03/2018
BLUESUN CONSUMER BRANDS, S.L.U. 24/05/2018
BODEGAS BARBADILLO 15/05/2018
BORGES Y SERAS ABOGADOS Y ECONOMISTAS S.L. 04/04/2018
BUFETE GONZALEZ DE CASTRO, S.L. 30/01/2018
C&R CONSULTORIA INTEGRAL DE EMPRESAS SL 16/02/2018
C.R.M.LOS JARDINES S.L.L. 26/02/2018
CC. BEATERIO SANTISIMA TRINIDAD 15/01/2018
CEFASA 11/06/2018
CEIP EL ALMENDRAL 15/01/2018
CEIP FRANCISCO GINER DE LOS RIOS 29/05/2018
CENTRO ALFA 14/03/2018
CENTRO DE ESTUDIOS SANITARIOS DR ARDUAN 02/02/2018
CENTRO DE INICIATIVAS PARA LA COOPERACION BATA 19/02/2018
CENTRO DE LENGUAS MODERNAS DE LA UNIVERSIDAD DE GRANADA 22/01/2018
(FORMACION Y GESTION)

CENTRO INTEGRAL DE TRAUMATOLOGIA DEPORTIVA DR. CANSINO 30/01/2018
CENTRO NAZARENO TERAPIAS ECUESTRES LA HERRADURA S.COOP.AND 29/06/2018
CETELEM GESTION AIE 07/03/2018
CICA SEVILLA, S.L. 12/04/2018
CLAVE ASESORIA INTEGRAL DE EMPRESAS, S.L. 01/06/2018
CLEVER GLOBAL IBERIA 09/02/2018
CLUB ATLETISMO PIALEGRE ALCALA 30/01/2018
CLUB DEPORTIVO ALCALA ENJOY 29/01/2018
CLUB DEPORTIVO QUINTOS 2011 02/05/2018
CLUB NATACION DOS HERMANAS 15/03/2018
COLEGIO BRITANICO DE SEVILLA, S.L 29/01/2018
COLEGIO EL CARMELO 17/01/2018
COLEGIO INMACULADO CORAZON DE MARIA (PORTACELI) 26/02/2018
COLEGIO LA SALLE 27/03/2018
COLEGIO NTRA SRA DE LAS MERCEDES FUNDACION EDUCATIVA 15/01/2018
DOCTRINA CRISTIANA

COLEGIO OFICIAL DE DIPLOMADOS/AS EN TRABAJO SOCIAL Y AA.SS. DE 11/05/2018
SEVILLA ,

COLEGIO SAGRADA FAMILIA-SIERVAS DE SAN JOSE 15/01/2018
COLEGIO SALESIANO SAGRADO CORAZON DE JESUS 02/02/2018
COLEGIO SAN FRANCISCO SOLANO 31/01/2018
COLEGIO SAN JOSE SS.CC - FESAC 19/02/2018
COLEGIO SAN MIGUEL ADORATRICES 05/02/2018
COLEGIO SAN VICENTE DE PAUL 15/03/2018
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COLEGIO SANTO ANGEL DE LA GUARDA 16/02/2018
COMUNIDAD TERAPEUTICA SOCRATES S.L.U. 28/05/2018
CONSTRUCCIONES FELIPE CASTELLANO, S.A.U. 29/06/2018
COPIADORAS SEVILLA DOS, S.A.U. 15/06/2018
CRISTINA CARDOSO DE ARMENTA 15/02/2018
CRUZ ROJA ESPANOLA EN SEVILLA 24/04/2018
CUATRECASAS GONCALVES PERERIA, S.L.P. 06/03/2018
DANOK BAT CLUB DE FIKA 24/02/2018
DEFENSOR PUEBLO ANDALUZ 06/02/2018
DELOITTE 29/05/2018
DRISCOLL'S DE ESPANA OPERACIONES, S. L. 15/05/2018
EDUARDO BALLESTER 05/02/2018
EE.PP. SAFA COLEGIO BLANCA PALOMA 23/05/2018
EFECTO FUERAPARTE 3D, S.L. 27/06/2018
ELENA SANZ NIETO 16/01/2018
ELENA VIGUERA 15/02/2018
EMPRESA PUBLICA DE GESTION DE ACTIVOS, S.A. 22/03/2018
ESCUELA DE FORMACION ACADEMICA, S.L. ENGLISH TIME SCHOOL 15/03/2018
ESCUELA OFICIAL DE IDIOMAS DE LEON 22/02/2018
ESTUDIO JURIDICO EJASO, S.L. 01/02/2018
EUROPCAR IB 04/04/2018
EXTRAICE 30/01/2018
FABIOLA CASTELLANO VAZQUEZ 16/02/2018
FECASTO, S.L. 12/02/2018
FEDERACION ANDALUCIA ACOGE 05/06/2018
FEDERACION ANDALUZA DE AJEDREZ (DELEGACION SEVILLA) 06/02/2018
FEDERACION ANDALUZA DE TENIS 28/06/2018
FEDERACION DE TENIS DE MADRID 08/02/2018
FEDERICO DE LA CALLE VERGARA 13/04/2018
FERNANDEZ-PALACIOS ABOGADOS, S.L.P. 12/02/2018
FISCALEX 09/01/2018
FORWIT 14/02/2018
FRANCISCO JAVIER ROMEU VERDEJO 01/03/2018
FUNDACION ALIANZA POR LA SOLIDARIDAD 07/03/2018
FUNDACION ANDE 26/02/2018
FUNDACION CEPAIM 06/03/2018
FUNDACION DIOCESANA DE ENSENANZA SANTOS MARTIRES DE 26/02/2018
CORDOBA ~

FUNDACION DOLORES SOPERNA (ANTIGUO OSCUS) 15/01/2018
FUNDACION GOTA DE LECHE 25/04/2018
FUNDACION HISPALENSE DE TUTELAS 11/05/2018
FUNDACION INTERED 15/01/2018
FUNDACION MORNESE 25/05/2018
FUNDACION PARA LA COOPERACION APY SOLIDARIDAD EN ACCION 19/02/2018
FUNDACION POLIBEA 15/02/2018
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FUNDACION PRIVADA BENALLAR 20/03/2018
FUNDACION PROYECTO DON BOSCO 22/05/2018
FUNDACION SAMU SA 11/04/2018
FUNDACION SARQUAVITAE 09/04/2018
FUNDACION SEVILLA ACOGE 01/01/2018
FUNDACION SOLIDARIDAD CANDELARIA 13/04/2018
FUNDACION TRES CULTURAS 16/02/2018
GABRIEL ROJAS, S.L. 16/03/2018
GERIATRO SAU. 08/01/2018
GESTION 5, SOC. COOP. AND 17/05/2018
GESTIONADEPORTE (DAVID BLANCO LUENGO) 05/04/2018
GESTIONES SEVILLANAS 2010 12/01/2018
GHENOVA INGENIERIA 06/03/2018
GLOBALTEC DESARROLLOS E INGENIERIA S.A. 10/01/2018
GRUPO MUNICIPAL DE IZQUIERDA UNIDA LOS VERDES-CONVOCATORIA 08/01/2018
POR ANDALUCIA

GRUPO NOVA MARACANA, S.L. 12/03/2018
GUADALMEDIA 30/05/2018
HABITAT GERIATRICO 01/05/2018
HEALTHY CENTER HEMISFERIO 23/03/2018
HERMANOS CANO BLAZQUEZ 23/03/2018
HIJOS MANUEL DEL PINO 03/05/2018
IES FEDERICO MAYOR ZARAGOZA 21/05/2018
IES MARIANA PINEDA 13/06/2018
IES TARTESSOS 06/06/2018
IGM INGENIERIA MECANICA APLICADA, S.L. 19/06/2018
IMPLICA PREPARACIONES ENFOCADAS 25/04/2018
INICIATIVAS NORES 12/01/2018
INSTITUTO DEL METODO PILATES ISABEL RIZO, S.L., 08/02/2018
INSTITUTO TECNICO SUPERIOR DE INFORMATICA STADIUM. S.L. 22/01/2018
INSTITUTO TECNICO SUPERIOR DE INFORMATICA STUDIUM S.L. 22/01/2018
INTERNATIONAL CONSULTING AND MOBILITY AGENCY, INCOMA 19/06/2018
ITINERA CONSULTORIA Y DESARROLLO, S.L. 05/03/2018
IVB ABOGADOS Y ECONOMISTAS 1988, S. L., 15/03/2018
J&A GARRIGUES, S.L.P. 12/03/2018
JESUS APARICIO HORMIGO 22/01/2018
JESUS TORRECILLA 29/06/2018
JIMENEZ MANA IMPULSA, S.L. 01/06/2018
JJBERO, S.L. 20/03/2018
JOSE LUIS ROMERO PACHECO 15/02/2018
JOSE MARIA RODRIGUEZ GUTIERREZ 01/02/2018
JOSE MARIA SORIA GARCIA 15/01/2018
JOSE TORO GALVEZ 23/05/2018
JOSEFA PONCE VELAZQUEZ 01/02/2018
JUAN ANTONIO HERNANDEZ CALDERON, S.L. 07/05/2018
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JUAN MANUEL SANTANDER MANSO 03/05/2018
JUVENTUD ATLETICA GUADIX 19/01/2018
LA PLAYA ESCUELA DE IDIOMAS 15/05/2018
LANGUAGE BOX CENTRO DE IDIOMAS S.L. 25/01/2018
LEGALCOOP, SOC. COOP. AND 16/02/2018
LEROY MERLIN 19/06/2018
LUIS DE VERA MUSLERA 10/05/2018
M.B. CONSULTORES Y AUDITORES, S.L. 13/02/2018
M.2 TERESA SANCHEZ GONZALEZ SANCHO 01/02/2018
MACARENA BOVET RUIZ 12/03/2018
MAISON TRIANGLE, S.L. 03/05/2018
MANUEL MARIA ROMERO RUIZ 30/05/2018
MANUEL SERRANO MIGUEZ 27/02/2018
MANUFACTURAS VG, S.L. 16/01/2018
MARIA ISABEL GONZALEZ 13/02/2018
MARIA VICTORIA HERREROS CEJAS 07/02/2018
MARIA ZAMBRANO 12/02/2018
MARTINEZ ESCRIBANO ABOGADOS Y ECONOMISTAS, S.L.P. 16/03/2018
MATER ET MAGISTRA 26/02/2018
MAURO PASCUAL 25/01/2018
MEDICOS DEL MUNDO 17/01/2018
MERCOGUADIANA, S.L. 20/02/2018
METRO DE SEVILLA, SOCIEDAD CONCESIONARIA DE LA JUNTA DE 27/02/2018
ANDALUCIA, S.A.

MIGUEL ANGEL DE LA MATA AMAYA 25/04/2018
MONEREO MAYER MARINEL-LO ABOGADOS S.L.P. 29/01/2018
MONTSERRAT ALVAREZ SANCHEZ 10/01/2018
MORABERT CONSULTORES, S.L. 27/04/2018
MUSEO DEL BAILE FLAMENCO 21/03/2018
NOVASUR CAP, S.L. 14/06/2018
NUFRI, S.L. 02/05/2018
OESIA NETWORKS, S.L. 27/04/2018
OLEOESTEPA 30/04/2018
OPTIMA INFORMATION SERVICES, S.L. 30/05/2018
ORPEA 16/02/2018
PARQUE CONDE DE ORGAZ SL 12/02/2018
PARTIDO POPULAR DE MORON DE LA FRONTERA 15/03/2018
PILAR LOZANO LORA 16/01/2018
PRODIEL, S.L. 29/01/2018
PROYECTO HOMBRE 19/02/2018
RADIO ECCA, FUNDACION CANARIA 23/04/2018
REDQUALITAS 2013, S.L 09/02/2018
REHABITEC ALMERIA 22/01/2018
REY Y ASOCIADOS, ABOGADOS Y ASESORES TRIBUTARIOS, S.L.P. 09/03/2018
RGA SERVICIOS SOCIETARIOS, S.L. 05/04/2018
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RHEINSCHRIFT, S.L. 01/06/2018
RICANAMAR INVERSIONES, S.L. 08/06/2018
ROCIO GALA SERRANO 28/05/2018
ROCK & WALL CLIMBING, S.L. 05/02/2018
ROGIME BAHIA 13/01/2018
RUIZ DEL PORTAL Y ASOCIADOS, C.B. 05/03/2018
SAGEVISION 26/01/2018
SAR RESIDENCIAL Y ASISTENCIAL SAU 25/04/2018
SCA CUIOMAR COLEGIO ANTONIO MACHADO 09/02/2018
SCALPERS FASHION 10/01/2018
SED (ONG) DELEGACION MEDITERRANEA 11/04/2018
SEP FUENTE DEL SOL 21/02/2018
SERAFIN MARISCAL Y ASOCIADOS, S.L. 18/01/2018
SERLIMAN, S.L.U. 19/01/2018
SERVINFORM, S. A, 10/04/2018
SERVISAR SERVICIOS SOCIALES, S.L. 12/01/2018
SEVITIA EQUIPO ASESOR Y JURIDICO SCP 13/03/2018
SNGULAR PEOPLE, S.L. 19/06/2018
SOCIEDAD COOPERATIVA ANDALUZA LAS ARTES 15/01/2018
SOCIEDAD DE AVALES Y GARANTIAS DE ANDALUCIA, SGR 12/03/2018
SOLUCIONES PARA ACTIVIDADES DEPORTIVAS SLU 05/06/2018
TANY NATURE, S.A. 19/02/2018
TECADE, S.A. 26/03/2018
TECNICARTON, S.L. 29/01/2018
TECTRILAB, S.L. 05/03/2018
TEKNOSERVICES, S.L. 20/06/2018
TREINTA PROFESORES 01/02/2018
TRIAL TRADING, S.L. 11/01/2018
TYPSA 14/02/2018
UED PIZARRO 11/01/2018
UNIKA GESTION DE MARCAS S.L. 26/01/2018
UNION DEPORTIVA LAS PALMAS 22/02/2018
UNIVERSIDAD DE BARCELONA 06/02/2018
VALENCO ASESORES, S.L.P. 08/01/2018
VALMONTO 19/02/2018
VERGARA Y SANCHEZ ABOGADOS, S.C. 14/02/2018
VILLA FLORES MARTIN MONTAJES OBRAS Y SERVICIOS, S.A. 12/02/2018
VITALIS NATUR PHARMA CENTER, S.L. 29/01/2018
VIVE EN FORMA 31/01/2018
VIVISOL IBERICA, S.L.U. 27/02/2018
VR VILLEGAS ROMERO Y ASOCIADOS 13/04/2018

Pagina 134 de 208



Secretaria General de la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla

Fecha de publicacion: 18/10/2018

BUPO N.°: 4/2018

<
-
=
>
o
n

UNIVERSIDAD

TN,

<

PABLOPOLAVIDE

CAPITULO PRIMERO: Organos de gobierno general de la Universidad.

I. Acuerdos y disposiciones de los 6rganos colegiados de gobierno general.

Acuerdo de 25 de julio de 2018 del Consejo de Gobierno de la Universidad Pablo de Olavide de Sevilla, por el que se aprueban plazas de promocién

del profesorado

Departamento de Derecho Privado

Cuerpo Docente: Catedraticos de Universidad
Area de conocimiento: Derecho Civil
Perfil: Derecho Civil. Derecho Privado Europeo y Comparado

Miembros de la Comision Titular

Presidente: Prof. Dr. D. Francisco Capilla Roncero, C.U. de la U. de Sevilla.
Vocal: Prof.2 Dra. D.2 Maria Paz Garcia Rubio, C.U. de la U. Santiago de Compostela.
Secretario: Prof. Dr. D. Francisco Oliva Blazquez, C.U. de la U. Pablo de Olavide, de Sevilla.

Miembros de la Comisién Suplente

Suplente 1: Prof.2 Dra. D.2 Ana Cafiizares laso, C.U. de la U. de Mélaga.
Suplente 2: Prof. Dr. D. Andrés Rodriguez Luelmo, C.U. de la U. de Valladolid.
Suplente 3: Prof.2 Dra. D.2 Judith Solé Resina, C.U. de la U. Auténoma de Barcelona.

Solicitado por: D. Francisco José Infantes Ruiz, (f. sol.: 04/05/2018).

Departamento de Sistemas Fisicos, Quimicos y Naturales

Cuerpo Docente: Catedraticos de Universidad

Area de conocimiento: Fisica Aplicada

Perfil Docente: Docencia en Fisica Aplicada en Biotecnologia e Informética

Perfil Investigador: Simulaciones Clasicas y Cuanticas de Sistemas de Baja Dimensionalidad

Miembros de la Comision Titular

Presidente: Prof. Dr. D. Jordi Boronat Medico, C.U. de la U. Politécnica de Catalufia.
Vocal; Prof.2 Dra. D.2 Sofia Calero Diaz C.U. de la U. Pablo de Olavide, de Sevilla.
Secretario: Prof. Dr. D. Antonio JesUs Sarsa Rubio, C.U. de la U. de Cordoba.

Miembros de la Comisién Suplente

Suplente 1: Prof. Dr. D. Mar)uel Barranco Gémez, C.U. de la U. de Barcelona.
Suplente 2: Prof.2 Dra. D.2 Angels Ramos Goémez, C.U. de la U. de Barcelona.
Suplente 3: Prof. Dr. D. Marti Pi Pericay, C.U. de la U. de Barcelona.

Solicitado por: D.2 Maria Carmen Gordillo Barguefio, (f. sol.: 04/04/2018).
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CONTRATACION DE PROFESORADO
Convocatoria Ordinaria (art. 19 Convenio Colectivo)

Departamento de Biologia Molecular e Ingenieria Bioquimica

Contrato
N° | Tipo de plaza y dedicacion Area de Conocimiento A 1°62° Perfil
Ctm
Perfil Docente: “Docencia en el
- area de Genética”
Profesor Contratado Doctor Genética A Perfil Investigador: "Genética del
ciclo celular en levaduras”

Solicitado por: D.2 Silvia Salas Pino, (f. sol.: 24/07/2018).
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Acuerdo de 25 de julio de 2018 del Consejo de Gobierno de la Universidad Pablo de Olavide de Sevilla, por el que se aprueba la modificacion del
Calendario Académico Oficial 2018-2019

CALENDARIO ACADEMICO OFICIAL PARA ENSENANZAS DE GRADO
CURSO 2018-2019

SEPTIEMBRE 2018

Jueves 13. Los Centros podran establecer sesiones de presentacion de Grado y de asignaturas
Viernes 14. Dia de la apertura de curso (dia festivo)

Desde el lunes 17 de septiembre hasta el viernes 21 de diciembre de 2018. Clases programadas del

primer semestre

Viernes 28. Cierre de actas de calificacion (22 convocatoria/recuperacion TFG y practicas externas
anuales o del 2° semestre, curso 2017/2018)

OCTUBRE 2018

Viernes 12. Hispanidad (dia festivo)

NOVIEMBRE 2018

Jueves 1. Todos los Santos (dia festivo)

DICIEMBRE 2018

Jueves 6. Constitucion Espafiola (dia festivo)

Sébado 8. Inmaculada Concepcion (dia festivo)

Martes 11. Cierre de actas de calificacion (extraordinaria de noviembre)
Martes 25. Navidad (dia festivo)

ENERO 2019

Martes 1. Afio Nuevo (dia festivo)
Lunes 7. Lunes siguiente a la Epifania (dia festivo)

Desde el martes 8 de enero hasta el jueves 24 de enero de 2019. Dias lectivos sin docencia presencial

reservados para convocatorias de evaluacion
Viernes 25. Los Centros podrén establecer sesiones de presentacion de asignaturas

Desde el lunes 28 de enero hasta el viernes 17 de mayo de 2019. Clases programadas del segundo

semestre

FEBRERO 2019

Lunes 11. Cierre de actas de calificacion (1¢"semestre - 12 convocatoria)

Jueves 28. Dia de Andalucia (dia festivo)
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ABRIL 2019

Jueves 18 de abril y viernes 19 de abril. Semana Santa (dias festivos)

MAYO 2019

Miércoles 1. Fiesta del trabajo (dia festivo)
Miércoles 8. Feria de Sevilla (dia festivo)

Desde el lunes 20 de mayo hasta el jueves 6 de junio de 2019. Dias lectivos sin docencia presencial

reservados para convocatorias de evaluacion

JUNIO 2019

Desde el viernes 7 hasta el viernes 21 de junio de 2019. Evaluacion 22 Convocatoria - 1 Semestre
Jueves 20. Corpus Christi (dia festivo)
Viernes 21. Cierre de actas de calificacion (2° semestre - 12 convocatoria)

Desde el lunes 24 de junio hasta el viernes 5 de julio de 2019. Evaluacion: 22 Convocatoria - 2° Semestre
(salvo TFG y Practicas Externas)

JULIO 2019

Martes 16. Cierre de actas de calificacion (22 convocatoria/recuperacion, excepto TFG y Practicas Externas

anuales o del 2° semestre)

SEPTIEMBRE 2019

Desde el lunes 2 de septiembre hasta el viernes 20 de septiembre de 2019. La segunda convocatoria de
los TFG y Précticas anuales o del 2° semestre tendra lugar durante las dos primeras semanas lectivas de

septiembre (sin interrupcion de docencia)

Viernes 27. Cierre de actas de calificacion (22 convocatoria TFG y practicas externas anuales o del 2°
semestre, curso 2018/2019)

" Los festivos de 2019 pueden variar en funcion de las fechas oficiales aprobadas por la administracion
competente.
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Acuerdo de 25 de julio de 2018 del Consejo de Gobierno de la Universidad Pablo de Olavide de Sevilla, por el que se aprueba la creacion de la
Empresa de Base Tecnolégica C. Elegans Production for Aquacultura (CEPA), spin off de la UPO

PROPUESTA DE CREACION DE EMPRESA SPIN-OFF de la UPO:
C. Elegans Production for Aquaculture.

Exposicion de motivos:

La Ley Organica de Universidades 6/2001, de 21 de diciembre (LOU), modificada por la Ley Organica 4/2007,
de 12 de abril (LOMLOU), sefiala en su Exposicion de Motivos (VII) que «se contemplan distintos tipos de
estructuras, incluida la creacidn de empresas de base tecnoldgica, para difundir y explotar sus resultados en
la sociedad». La redaccion vigente ha afectado al titulo VII (arts. 39 a 41), que pasa ahora a llamarse «De la
investigacion en la Universidad y de la transferencia del conocimiento», subrayando el cambio de mentalidad
que se espera de la Universidad en materia de investigacion. En particular, la LOU se refiere «a la gestion
eficaz de la transferencia del conocimiento y la tecnologia», y por primera vez califica esta funcién de la
Universidad como prestacion de un servicio social.

En su articulo 41.2 g) establece expresamente como mecanismo para el fomento de la investigacion en el
ambito universitario la creacion de EBT: “La vinculacion entre la investigacion universitaria y el sistema
productivo (...) y la presencia de la Universidad en el proceso de innovacion (...). Dicha vinculacién podra, en
su caso, llevarse a cabo a través de la creacion de empresas de base tecnoldgica a partir de la actividad
universitaria...”.»

Por su parte, la LOMLOU ha potenciado la figura de la EBT de origen universitario (en adelante spin off de
base tecnoldgica), mediante la introduccion de un régimen especifico que permite solventar alguno de los
inconvenientes existentes hasta la fecha para su creacion.

Este nuevo régimen permite la participacion en el capital social y en el érgano de administracion de la spin off
de base tecnologica de personal funcionario de los cuerpos docentes universitarios, mediante la inaplicacion
de determinados aspectos de la Ley de Incompatibilidades, siempre que concurran los requisitos establecidos
en la Disposicion adicional vigésimo cuarta que establece: «Las limitaciones establecidas en el articulo
12.1.b) y d) de la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de incompatibilidades del personal al servicio de las
Administraciones publicas, no seran de aplicacion a los profesores y profesoras funcionarios de los cuerpos
docentes universitarios cuando participen en empresas de base tecnoldgica, promovidas por su universidad y
participadas por ésta o por alguno de los entes previstos en el articulo 84 de esta Ley, creadas a partir de
patentes o de resultados generados por proyectos de investigacion realizados en universidades, siempre que
exista un acuerdo explicito del Consejo de Gobierno de la Universidad, previo informe del Consejo
Social, que permita la creacién de dicha empresa. En este acuerdo se debe certificar la naturaleza de base
tecnoldgica de la empresa, y las contraprestaciones adecuadas a favor de la Universidad»

Finalmente, interesa destacar que la Universidad Pablo de Olavide recoge en sus Estatutos la posibilidad de
creacion de empresas en los articulos 17 i) y 19 y) y en su normativa de Propiedad intelectual e industrial de
27 de marzo de 2007 en su articulo 9 se dispone la obligacién de suscribir un acuerdo de licencia de
explotacién o cesién entre la spin off de base tecnolégica y la UPO que regule los términos de la explotacion
o cesion de los derechos, siempre a cambio de una contraprestacion «3. En el caso de que una empresa spin
off de base tecnoldgica, surgida de la propia Universidad vaya a explotar una tecnologia propiedad de la
misma, ésta deberd acordar con la empresa los términos de dicha explotacion o bien la cesién de los
derechos, siempre a cambio de una contraprestacion conforme a lo acordado en un contrato de licencia de
explotacién o cesion. La Universidad Pablo de Olavide podra también acordar la conversién de los derechos
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de propiedad intelectual, que implica la cesion de la tecnologia, en participaciones en el capital social de la
empresa de base tecnol6gica, regulandose esta conversion a través de un convenio».

Las spin off universitarias pretenden, pues, transformar los resultados y conocimientos de la investigacion en
procesos, asi como en su caso, servicios con valor afiadido, traduciendo en valor empresarial una parte de la
investigacion cientifica. Por todo ello, resulta de especial importancia para la actividad investigadora de la
Universidad la creacion de este tipo de empresas, como mecanismo para transferir a la sociedad la
investigacion desarrollada en el entorno universitario.

Al objeto de promover y regular la creacién de empresas basadas en la tecnologia y el conocimiento cientifico
surgidas en el seno de la Universidad Pablo de Olavide, asi como de establecer los mecanismos de
transferencia tecnoldgica y el marco de relacién y participacidon en dichas empresas, tanto de la propia
Universidad como de los miembros de la comunidad universitaria, el Consejo de Gobierno la Universidad
Pablo de Olavide, en la sesion celebrada el 17 de diciembre de 2014, aprueba la Normativa sobre Creacién
de Empresa de Base Tecnolégica y de Conocimiento de la Universidad Pablo de Olavide, en cuyo articulo 2.1
se define la empresa spin off, a efectos de la mencionada Normativa, como aquella que cumple los siguientes
requisitos:

a) Que tenga su origen en la actividad investigadora de la UPO, entendiéndose por ésta la investigacion, la
creacion y el conocimiento generados en el seno de la Universidad.

b) Que esté promovida por la UPO, aun cuando ésta no participe en su capital social o dotacién fundacional.

c) Que tenga por objeto especifico la explotacidn econdmica de los resultados de I+D y aporte al mercado
bienes o servicios.

d) Que en la entidad participe PDI de la UPO y, en su caso, otros miembros de la comunidad universitaria o
egresados.

Se incluye especificamente en la tipologia de spin off a la denominada Empresa Innovadora de Base
Tecnoldgica (EIBT), prevista en el articulo 56 de la Ley 2/2011, de 4 de marzo, de Economia Sostenible, asi
como la Empresa de Base Tecnoldgica (EBT), referida en el articulo 83.3 de la LOU en su redaccion dada por
la Ley 4/2007, de modificacidn de la LOU y en su Disposicion Adicional Vigésimo Cuarta.

En base a todo lo anterior y en coherencia a la politica de investigacion y transferencia que esta llevando a
cabo la Universidad Pablo de Olavide, desde su Vicerrectorado de Investigacion y Transferencia de
Tecnologia, y de acuerdo con la normativa aplicable, se presenta a Consejo Social y Consejo de Gobierno la
siguiente propuesta de creacion de spin-off de la Universidad Pablo de Olavide.

Propuesta de creacion de la empresa spin off “C. Elegans Production for
Aquaculture”

Con fecha 5/4/2018,  Manuel J. Mufioz Ruiz, Profesor del Dpto. de Biologia Molecular e Ingenieria
Bioquimica de la UPO, presenta a través de Registro General de la UPO el formulario de “Propuesta de
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creacion de empresa C. Elegans Production for Aquaculture a partir de la actividad de investigacion
universitaria, solicitando acogerse a lo estipulado en la Disposicién Adicional Vigésimo Cuarta de la Ley
Organica 4/2007 de 12 de abril de reforma de la Ley Organica 6/2001 de 21 de diciembre de Universidades.

Una vez analizada la propuesta de creacion de C. Elegans Production for Aquaculture, comprobado que la
propuesta cumple con los requisitos para ser considerada una empresa spin off de la UPO, considerando que
dicho proyecto empresarial muestra un razonable nivel de viabilidad,

Este VICERRECTORADO, en cumplimiento de lo estipulado en la normativa aplicable,

PRESENTA al Consejo Social y Consejo de Gobierno la siguiente propuesta de creacion de la spin-off
de base tecnolégica, C. Elegans Production for Aquaculture, para la adopcion del ACUERDO EXPLICITO
que permita la creacion de dicho proyecto empresarial y CERTIFIQUE su naturaleza de base tecnolégica:

DATOS de la propuesta:

1. Proyecto spin off: “C. Elegans Production for Aquaculture”, promovido por el profesor de la
UPO Manuel J. Mufioz Ruiz, del Dpto. de Biologia Molecular e Ingenieria Bioquimica. La figura
juridica propuesta para la creacion de la sociedad sera la de Sociedad Limitada (SL).

Socios promotores y propuesta de participacion en el capital social fundacional:
o Manuel J. Muiioz Ruiz, Prof. Titular de la UPO: 31,66 % de participacion
o Gassan Hodaifa Meri, Prof. Titular de la UPO: 31,66 % de participacion
o Peter H. Berry, socio externo a la UPO: 31,66 % de participacién
o Universidad Pablo de Olavide: 5,02 % de participacion.

Como Anexo lll y IV se acompafia a este documento el Plan de empresa elaborado por los
promotores y el borrador de Estatutos del proyecto empresarial, respectivamente.

2. Tecnologia propiedad de la Universidad Pablo de Olavide que se transfiere:

La tecnologia base de la empresa consiste en patentes y know-how (propiedad industrial)
perteneciente a la UPO y desarrollado por el grupo de investigacién BIO-147 como resultado del
desarrollo de sus lineas de investigacion. Dicha tecnologia patentada y know-how se pretende
aplicar en las lineas de negocio de la empresa para su explotacion econdmica. Concretamente:

— Patente P201031789: Cultivos de bacterias marinas en suero lacteo. Titular: UPO.

— Patente P201031790: Método de enriquecimiento de nematodos en &cidos grasos. Titular:
UPO.

—  Know-how de la UPO asociado a la reproduccion y escalado, mutagénesis, adaptacion al
medio del nematodo C. elegans.
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Estas patentes y know-how, como resultados de investigacion, serén dirigidos a la utilizacion de los
residuos de alimentos industriales para cultivar el nematodo Caenorhabditis elegans, como una
fuente de bajo costo de alimento para peces en el marco de una acuicultura mundial sostenible y
mas rentable. Estos resultados han sido desarrollados por el promotor de la UPO, dentro de diversos
proyectos de investigacion domiciliados en la UPO:

o Caenorhabditis elegans para la alimentacién de larvas de peces en acuicultura. 2008 —
2010. Entidad financiadora: Instituto Andaluz de Biotecnologia.

o Escalado en la produccién del nematodo Caenorhabditis elegans para la alimentacion
larvaria en acuicultura. 2010. Entidad financiadora: Instituto Andaluz de Biotecnologia.

o Caenorhabditis elegans en acuicultura: Desarrollo de un kit para el cultivo de nematodos en
centros de produccion acuicola. 2011 — 2012. Entidad financiadora: Universidad Pablo de
Olavide.

Se considera que esta tecnologia determina y acredita la naturaleza de base tecnolégica de la
empresa C. Elegans Production for Aquaculture.

Se establece como contraprestacion (regalias) a favor de la UPO, el 5 % sobre las ventas netas
producidas como consecuencia de la explotacion econdmica de las patentes y el know how, de
titularidad de la universidad.

Como apoyo de la UPO a la puesta en marcha de la spin-off, se establece lo siguiente:

o Una minoracién del porcentaje de regalias a pagar a la UPO, en funcion del balance anual
de puestos de trabajo de calidad, creados.

e Una exencion del pago de dichas regalias durante los 24 primeros meses de vigencia del
contrato de licencia de explotacion de tecnologia.

La transferencia de la tecnologia se formalizara mediante contrato que regulara dicha transferencia,
cuyo borrador acompafia a este documento como Anexo I.

Dicho contrato debera ser firmado entre la UPO y la spin off de base tecnolégica una vez constituida
ésta, y en el plazo maximo de un mes desde la constitucion.

Se propone una participacion de la Universidad Pablo de Olavide, en el capital social fundacional
de C. Elegans Production for Aquaculture de un cinco por ciento (5%), mediante aportacion
dineraria de la UPO.

Para regular las relaciones entre C. Elegans Production for Aquaculture y la UPO, los socios se
comprometen a la firma de un Pacto de Socios y/o convenios que procedan que contendran, entre
otras, las disposiciones recogidas en el Anexo Il que acompafia a este documento.
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Acuerdo de 25 de julio de 2018 del Consejo de Gobierno de la UPO, por el que se aprueba la propuesta de participacion de la Facultad de Ciencias

Sociales de la Universidad Pablo de Olavide como Socio de Pleno Derecho en la Asociacién Universitaria Andaluza de Trabajo Social

ESTATUTOS

ASOCIACION UNIVERSITARIA ANDALUZA DE TRABAJO SOCIAL

CAPITULO |

DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. Denominacién y naturaleza.

Con la denominacién de ASOCIACION UNIVERSITARIA ANDALUZA
DE TRABAJO SOCIAL, se constituye en la localidad de Antequera en la provincia
de Mélaga, una entidad de naturaleza asociativa y sin animo de lucro.

La Asociacién se rige por lo dispuesto en el articulo 22 de la Constitucion
Espafiola, la Ley Organica 1/2002, de 22 de marzo, reguladora del Derecho de
Asociacién, y demas disposiciones vigentes dictadas en desarrollo y aplicacion
aquélla, en la Ley 4/2006, de 23 de junio, de Asociaciones de Andalucia, y demas
disposiciones vigentes.

El régimen de la Asociacion se determinard por lo dispuesto en los presentes
Estatutos.

Articulo 2. Personalidad y capacidad.

La Asociacion constituida tiene personalidad juridica propia y plena
capacidad de obrar, pudiendo realizar, en consecuencia, todos aquellos actos que sean
necesarios para el cumplimiento de la finalidad para la que ha sido creada, con
sujecion a lo establecido en el ordenamiento juridico.

Articulo 3. Nacionalidad y domicilio.

La Asociacion tiene nacionalidad espafiola.

El domicilio social de la Asociacién radicara en la Facultad de Trabajo Social
de la Universidad de Granada, calle Rector Lopez Argiieta s/n, 18071, Granada.

El cambio de domicilio requerird acuerdo de la Asamblea General, convocada
especificamente con tal objeto, y la modificacion de los presentes Estatutos.

El acuerdo de la Asamblea General deberd ser comunicado al Registro de
Asociaciones en el plazo de un mes, y sélo producira efectos, tanto para los asociados
como para los terceros, desde que se produzca la inscripcion.

Articulo 4. Ambito de actuacion.
El &mbito territorial en el que la asociacion a va desarrollar principalmente
sus actividades es la Comunidad auténoma andaluza.
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Articulo 5. Duracidn.
La Asociacion se constituye por tiempo indefinido.

CAPITULO II
OBJETO DE LA ASOCIACION

Articulo 6. Fines

Los fines de la Asociacién seran los siguientes:

a) Fomentar la coordinacion y el intercambio de informacién entre entidades
universitarias relacionadas con el Trabajo Social.

b) Promover la calidad en la docencia y la organizacién de los estudios de Trabajo
Social.

c) Avanzar en la reivindicacion de los espacios que el Trabajo Social debe ocupar en
las distintas instituciones u organismos encargados de la valoracién de la actividad
cientifica (CNEAI), promocién profesional de los docentes e investigadores
(ANECA) y acreditacion de los titulos (DEVA).

d) Promover publicaciones especializadas en Trabajo Social.

e) Y cualesquiera otras que se determinen por la Asamblea General.

CAPITULO 111
ASAMBLEA GENERAL

Articulo 7. Asamblea General.

El 6rgano supremo y soberano de la Asociacién es la Asamblea General,
integrada por la totalidad de los socios.

Adopta sus acuerdos por el principio mayoritario o de democracia interna y
debera reunirse, al menos, una vez al afio.

Las Asambleas podran tener caracter ordinario y extraordinario, y seran
convocadas en la forma que se indica en los presentes Estatutos.

Articulo 8. Convocatoria.

Las Asambleas seran convocadas por la persona titular de la Presidencia, a
iniciativa propia, por acuerdo de la Junta Directiva o por solicitud de un nimero de
personas asociadas no inferior al 10 por 100.

- Acordada por la Junta Directiva la convocatoria de una Asamblea General,
la persona titular de la Presidencia la convocara en el plazo maximo de diez dias
naturales desde la adopcidn del acuerdo. Entre la convocatoria y el dia sefialado para
la celebracion de la Asamblea habra de mediar, al menos, diez dias naturales.

- La solicitud de convocatoria efectuada por los socios contendra el orden de
dia de la sesion, y adjuntara los documentos o informacion que fuere necesaria para
la adopcidn de los acuerdos siempre que dicha documentacion o informacién haya de
ser tenida en cuenta para ello.

La solicitud habra de ser presentada ante la Secretaria de la Asociacién,
admitiéndose la posibilidad de tramitarla electrénicamente.
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La persona titular de la Secretaria de la Asociacién, después de comprobar los
requisitos formales (ndmero de socios, convocatoria y documentacion, en su caso),
dard cuenta inmediata a la Presidencia, para que, en el plazo de diez dias naturales
desde su presentacion, convoque la Asamblea que habrd de celebrarse dentro del
plazo de treinta dias naturales a contar desde la solicitud. Si la solicitud adoleciere de
requisitos formales, el titular de la Secretaria la tendra por no formulada, procediendo
a su archivo con comunicacion al socio que encabece la lista o firmas.

Si la persona titular de la Presidencia no convocara la Asamblea dentro los
plazos establecidos en el parrafo anterior, los promotores estaran legitimados para
proceder a la convocatoria de la Asamblea General, expresando dichos extremos en
la convocatoria, que ir& firmada por la persona que encabece las firmas o lista de la
solicitud.

Articulo 9. Forma de la convocatoria.

La convocatoria efectuada por las personas legitimadas para ello, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo anterior, debera ser comunicada con una
antelacion de quince dias naturales a la celebracion de la Asamblea.

La convocatoria debera contener el orden del dia, asi como el lugar, fechay
hora de su celebracién en primera y en segunda convocatoria.

La documentacién necesaria e informacion que haya de ser tenida en cuenta
para la adopcion de los acuerdos, estara a disposicion de los socios en la Secretaria de
la Asociacion, con una antelacién minima de quince dias naturales a la celebracion de
la Asamblea.

Articulo 10. Asamblea General ordinaria

La Asamblea General ordinaria se celebrard, al menos, una vez al afio dentro
de los cuatros meses siguientes al cierre del ejercicio, al objeto de tratar los siguientes
puntos del orden del dia:

1.- Lectura y aprobacion, si procede, del acta de la sesién anterior (sea
Asamblea general ordinaria o extraordinaria).

2.- Examen y aprobacion, si procede, de las cuentas del ejercicio anterior.

3.- Examen y aprobacion, si procede, de los Presupuestos del ejercicio.

4.- Examen de la memoria de actividades y aprobacion, si procede, de la
gestion de la Junta Directiva.

5.- Aprobacién, si procede, del Programa de actividades.

Articulo 11. Asamblea General extraordinaria

Para la adopcion de cualquier acuerdo diferente de los citados en el articulo
anterior se requerira la convocatoria de Asamblea General Extraordinaria y, en
concreto, para tratar de los siguientes:

a) Modificacion de los estatutos.

b) Disolucién de la Asociacion.

¢) Nombramiento de la Junta Directiva.

d) Disposicién y enajenacion de bienes.

e) Constitucion de una Federacion, Confederacién o Unién de Asociaciones o

su integracién en ella si ya existiere.

f) Aprobacion del cambio de domicilio, que entrafiara la modificacion de los

estatutos.
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Articulo 12. Constitucion.

La Asamblea General, tanto ordinaria como extraordinaria, quedard
validamente constituida en primera convocatoria, cuando concurran, presentes o
representados, al menos un tercio de los asociados; en segunda convocatoria,
cualquiera que sea el nimero de asistentes asociados.

Para el computo de socios o nimero de votos total, las representaciones o
delegaciones efectuadas por los socios se presentardn a la persona titular de la
Secretaria al inicio de la sesion.

Las personas que van a ejercer la Presidencia y la Secretaria de la Asamblea
seran designadas al inicio de la reunion.

Articulo 13. Adopcién de acuerdos.

Todos los asuntos se debatiran y votaran conforme figuren en el orden del dia.
La persona que ejerza la Presidencia iniciaré el debate, abriendo un primer turno de
intervenciones en el que se hara uso de la palabra previa su autorizacion. Asimismo,
moderara los debates, pudiendo abrir un segundo turno de intervenciones o conceder
la palabra por alusiones.

Los acuerdos de la Asamblea General se adoptaran por mayoria simple de las
personas presentes o representadas, cuando los votos afirmativos superen a los
negativos.

No obstante, requeriran mayoria cualificada, que resultara cuando los votos
afirmativos superen la mitad de los emitidos por las personas asociadas presentes o
representadas, los acuerdos relativos a disolucién de la asociacién, modificacion de
los Estatutos, disposicién o enajenacién de bienes y remuneracion de los miembros
de la Junta Directiva.

Los acuerdos de la Asamblea General que afecten a la denominacion de la
Asociacion, domicilio, fines y actividades estatutarias, ambito de actuacion y otras
modificaciones estatutarias, asi como los relativos a la designacion de los miembros
de la Junta Directiva, apertura y cierre de delegaciones, constitucion de federaciones,
confederaciones y uniones, disolucion, se comunicaran al Registro de Asociaciones
para su inscripcién, en el plazo de un mes desde que se produzca el acuerdo.

Articulo 14. Delegaciones de voto o representaciones.

La representacién o delegacion de voto s6lo serd valida para la sesion o
convocatoria por la que se expida, siendo nula cualquier delegacion o representacion
indefinida.

La representacion o delegacion de voto constaré por escrito, con indicacion de
los datos personales y nimero en la asociacion de la persona delegante y representada
y firmado y rubricado por ambas.

CAPITULO IV
ORGANOS DE REPRESENTACION

Articulo 15. Definicion y mandato.
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La Junta Directiva® (Junta de Gobierno o denominacién similar) es el 6rgano
colegiado de gobierno, representacion y administracion de la Asociacion, sin
perjuicio de las potestades de la Asamblea General como érgano soberano.

Su mandato tendra una duracion de cuatro afios. Transcurrido dicho periodo
se procedera a su renovacién y consiguiente inscripcion registral. La Asamblea
General para el nombramiento o renovacion de la Junta Directiva debera convocarse
con anterioridad a la finalizacion del mandato establecido.

Articulo 16. Cargos

La Junta Directiva estard formada por cinco miembros, de los cuales uno
ostentard la presidencia, otro la secretaria y el resto serdn vocales que pueden ocupar
otros cargos como vicepresidencia, tesoreria, designados y revocados por la
Asamblea General.

El ejercicio del cargo seréd personal, sin que pueda delegarse el voto en las
sesiones de la Junta Directiva.

Articulo 17. Eleccion.

Para ser miembro de la Junta Directiva seran requisitos imprescindibles ser
mayor de edad, estar en pleno uso de los derechos civiles y no estar incurso o incursa
en los motivos de incompatibilidad establecidos en la legislacion vigente.

Los miembros de la Junta Directiva seran elegidos, entre los socios, en
Asamblea General Extraordinaria, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 11
de los Estatutos.

Convocada Asamblea General para la designacion de la Junta Directiva, los
socios que pretendan ejercer su derecho a ser elegidos?, tendran que presentar su
candidatura con una antelacién, como minimo, de veinticuatro horas a la celebracion
de la Asamblea.

Producida una vacante, la Junta Directiva podra designar a otra persona que
forme parte de ésta para su sustitucion provisional, hasta que se produzca la eleccion
definitiva por la Asamblea General convocada al efecto.

Articulo 18. Cese.
Los miembros de la Junta Directiva cesaran en sus respectivos cargos por las
siguientes causas:
a) Por muerte o declaracion de fallecimiento.
b) Por incapacidad, inhabilitacion o incompatibilidad, de acuerdo con lo
establecido en el ordenamiento juridico.
c) Por resolucidn judicial.
d) Por transcurso del periodo de su mandato. No obstante, hasta tanto no se
proceda por la Asamblea General la eleccion de la nueva Junta Directiva,
aquélla continuard en funciones, debiéndose expresar dicho caracter en
cuantos documentos hayan de firmar en funcion de los respectivos cargos.

1 Si bien la Ley de Asociaciones vigente no determina el nimero minimo de miembros de la Junta
Directiva, se recomienda, por aplicacion analdgica de la normativa correspondiente a los 6rganos de
gobierno de las fundaciones, que se componga, al menos, de tres miembros, al tratarse de un drgano
colegiado.

Sélo podran formar parte de la Junta Directiva las personas asociadas.

2 El ejercicio del derecho al sufragio pasivo puede establecerse en forma individual o colectiva,
mediante listas -abiertas o cerradas-.
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e) Por renuncia voluntaria, comunicada por escrito a la Junta Directiva

f) Por acuerdo adoptado con las formalidades estatutarias, por la Asamblea
General.

g) Por la pérdida de la condicion de persona asociada.

Los ceses y nombramientos se comunicaran al Registro de Asociaciones, para
su debida constancia y publicidad.

Articulo 19. La Presidencia.

Corresponde a la persona que ostente la Presidencia:
a) Representar legalmente a la Asociacion ante toda clase de personas,
autoridades y entidades publicas o privadas.
b) Convocar las reuniones de la Junta Directiva y de la Asamblea General,
presidirlas, dirigir sus debates, suspender y levantar las sesiones.
c) Ejecutar los acuerdos de la Junta Directiva y de la Asamblea General,
pudiendo para ello realizar toda clase de actos y contratos y firmar aquellos
documentos necesarios a tal fin, sin perjuicio de que por cada 6rgano en el
ejercicio de sus competencias, al adoptar los acuerdos, se faculte
expresamente para su ejecucion a cualquier otra persona miembro de la Junta
Directiva.
d) Cumplir y hacer cumplir los acuerdos de la Junta Directiva y Asamblea
General.
e) Ordenar pagos Yy autorizar gastos.
f) Dirimir con su voto los empates en las votaciones.

g) Visar las actas y certificaciones de los acuerdos de la Junta
Directiva y Asamblea General.
h) Adoptar cualquier medida urgente que la buena marcha de la Asociacidn
aconseje o en el desarrollo de sus funciones resulte necesaria 0 conveniente,
sin perjuicio de dar cuenta posteriormente a la Junta Directiva.
i) Ejercer cuantas otras funciones sean inherentes a su condicion de Presidente
de la Junta Directiva y de la Asociacion.

Articulo 20. La Vicepresidencia.

Correspondera a quien ostente la Vicepresidencia realizar las funciones de la
Presidencia en los casos de estar vacante el cargo por ausencia o enfermedad,
pudiendo actuar también en representacion de la Asociacidn en aquellos supuestos en
que asi se acuerde por la Junta Directiva o Asamblea General.

Articulo 21. La Secretaria.
Corresponde a quien ostente la Secretaria las siguientes funciones:
a) Asistir a las sesiones de la Junta Directiva y Asamblea y redactar y
autorizar sus actas.
b) Efectuar la convocatoria de las sesiones de la Junta Directiva y de la
Asamblea.
c) Dar cuenta inmediata a la Presidencia de la solicitud de convocatoria
efectuada por los socios en la forma prevista en el articulo 8° de los presentes
Estatutos.
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d) Recibir y cursar los actos de comunicacion de los miembros de la Junta
Directiva y de los socios asi como las notificaciones, peticiones de datos,
rectificaciones, certificaciones o cualquiera otra clase de escritos de los que
deba tener conocimiento.

e) Tramitar los acuerdos sociales inscribibles a los Registros que
correspondan.

f) Preparar el despacho de los asuntos, asi como la documentacion que haya
de ser utilizada o tenida en cuenta.

g) Expedir certificaciones de los acuerdos aprobados y cualesquiera otras
certificaciones, con el visto bueno de la Presidencia, asi como los informes
que fueren necesarios.

h) Tener bajo su responsabilidad y custodia el archivo, documentos y Libros
de la Asociacion, a excepcion del/los libros de contabilidad.

i) Cualesquiera otras funciones inherentes a la Secretaria.

En los casos de ausencia o enfermedad y, en general, cuando concurra alguna
causa justificada, la persona titular de la Secretaria sera sustituido por el vocal de
menor edad.

Articulo 22. La Tesoreria.
Corresponde a quien ostente la Tesoreria:
a) Recaudar los fondos de la Asociacion, custodiarlos e invertirlos en la forma
determinada por la Junta Directiva.
b) Efectuar los pagos, con el visto bueno de la Presidencia.
c) Intervenir con su firma todos los documentos de cobros y pagos, con el
visto bueno conforme de la Presidencia.
d) La llevanza de los libros de contabilidad y el cumplimiento de las
obligaciones fiscales, en plazo y forma, de la Asociacion.
e) La elaboracidn del anteproyecto de Presupuestos para su aprobacion por la
Junta Directiva y posterior sometimiento a la Asamblea General. En la misma
forma se procedera respecto Estado General de Cuentas para su aprobacion
anual por la Asamblea.
f) Cualesquiera otras inherentes a su condicidn titular de la Tesoreria, como
responsable de la gestion econdmica financiera.

Articulo 23. Vocales.

Los Vocales tendran las obligaciones propias de su cargo como miembros de
la Junta Directiva, asi como las que la propia Junta les encomiende por la creacion de
delegaciones o comisiones de trabajo.

Articulo 24. Apoderamientos.
La Junta Directiva podra nombrar apoderados generales o especiales.

Articulo 25. Convocatorias y sesiones.

a) Para la valida constitucién de la Junta Directiva, a efectos de la celebracion
de sesiones, deliberaciones y adopcién de acuerdos, deberan estar presentes la mitad
de sus miembros requiriéndose, necesariamente, la presencia del titular de la
Presidencia y de la Secretaria o de quienes les sustituyan.

Pagina 149 de 208



Secretaria General de la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla

Fecha de publicacion: 18/10/2018

BUPO N.°: 4/2018

SEVILLA

UNIVERSIDAD

i

PABLOPOLAVIDE

L661 ONV

CAPITULO PRIMERO: Organos de gobierno general de la Universidad.

I. Acuerdos y disposiciones de los 6rganos colegiados de gobierno general.

b) La Junta Directiva se reunird, al menos, una vez al trimestre y cuantas
veces como sea preciso para la buena marcha de la Asociacién, previa
convocatoria realizada por la Presidencia, a iniciativa propia o de cualesquiera de sus
miembros.

c) La convocatoria de sus reuniones se realizard con los requisitos formales
(orden del dia, lugar y fecha...), y se hard llegar con una antelacion minima de 48
horas a su celebracion.

d) Las deliberaciones seguirdn el mismo régimen sefialado en el articulo 13
para la Asamblea General. Los acuerdos se adoptaran por mayoria simple de los
votos emitidos, dirimiendo el voto de la Presidencia en caso de empate.

e) No podra adoptarse acuerdo alguno que no figure en el orden del dia, salvo
que, estando presentes la totalidad de los miembros que componen la Junta Directiva,
lo acuerden por unanimidad.

f) Igualmente quedard véalidamente constituida la Junta Directiva sin
convocatoria previa, cuando estando presentes todos sus miembros, asi se acordare
por unanimidad, estandose a lo mencionado en el apartado anterior en cuanto a los
acuerdos. Las Juntas asi constituidas recibiran la denominacién de Junta Directiva
Universal.

g) A las sesiones de la Junta Directiva podran asistir, con voz y sin voto,
aquellas personas, previamente citadas o invitadas por la Presidencia, cuyas
funciones seran exclusivamente de asesoramiento.

Articulo 26. Atribuciones
La Junta Directiva tendra las siguientes atribuciones:
a) Elaborar el Plan de Actividades.
b) Otorgar apoderamientos generales o especiales.
¢) Organizar y desarrollar las actividades aprobadas por la Asamblea General.
d) Aprobar el Proyecto de Presupuesto para su aprobacion definitiva por la
Asamblea General.
e) Aprobar el estado de Cuentas elaborado por la Tesoreria, para su
aprobacion definitiva, si procediere, por la Asamblea General.
f) Elaborar la Memoria anual de actividades para su informe a la Asamblea
General.
g) Crear Comisiones de Trabajo que estime conveniente, para el desarrollo de
las funciones encomendadas y las actividades aprobadas, asi como para
cualesquiera otras cuestiones derivadas del cumplimiento de los fines
sociales. Dichas comisiones regularan su funcionamiento interno en la forma
que se acuerden por éstas en su primera sesién constitutiva.
h) Resolver las solicitudes relativas a la admision de socios.

Articulo 27. Obligaciones y responsabilidades de los miembros de la Junta Directiva

Son obligaciones de los miembros de la Junta Directiva, a titulo enunciativo,
cumplir y hace cumplir los fines de la Asociacién, concurrir a las reuniones a las que
sean convocados, desempefiar el cargo con la debida diligencia de un representante
leal y cumplir en sus actuaciones con lo determinado en las disposiciones legales
vigentes y en los presentes Estatutos.

Los miembros de la Junta Directiva responderan frente a la Asociacion de los
dafios y perjuicios que causen por actos contrarios a la Ley o a los Estatutos o por los
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realizados negligentemente. Quedardn exentos de responsabilidad quienes se
opusieren expresamente al acuerdo determinante de tales actos o no hubiere
participado en su adopcidn.

Articulo 28. Caracter gratuito del cargo

Los miembros de la Junta Directiva ejerceran su cargo gratuitamente, sin que
en ningun caso puedan recibir retribucién por el desempefio de su funcién, sin
perjuicio del derecho a ser reembolsados en los gastos ocasionados en ejercicio de los
cargos, siempre que éstos se encuentren debida y formalmente justificados.

CAPITULO V
DISPOSICIONES COMUNES A LOS ORGANOS DE GOBIERNO

Articulo 29. Actas.

1. De cada sesion que celebren la Asamblea General y la Junta Directiva se
levantara acta por la persona titular de la Secretaria, que especificard necesariamente
el quérum alcanzado para la valida constitucion (en el caso de la Junta Directiva
figurardn necesariamente los asistentes), el orden del dia de la reunion, las
circunstancias del lugar y tiempo en que se han celebrado, los puntos principales de
las deliberaciones, asi como el contenido de los acuerdos adoptados.

2. En el acta figurara, a solicitud de los respectivos miembros y/o socios, el
voto contrario al acuerdo adoptado, su abstencién y los motivos que la justifiquen o
el sentido de su voto favorable. Asimismo, cualquier miembro tiene derecho a
solicitar la transcripcién integra de su intervencién o propuesta, siempre que aporte
en el acto o en el plazo de cuarenta y ocho horas el texto que se corresponda
fielmente con su intervencion, haciéndose asi constar en el acta o uniéndose copia a
la misma.

3. Las actas se aprobaran en la misma o en la siguiente sesidn; no obstante lo
anterior, la persona titular de la Secretaria podrd emitir certificaciones sobre los
acuerdos especificos que se hayan adoptado, haciendo constar expresamente que el
acta esta pendiente de su ulterior aprobacion.

4. Las Actas serédn firmadas por la persona titular de la Secretaria y visadas
por la Presidencia.

Articulo 30. Impugnacién de acuerdos.

Los acuerdos de la Asamblea General y Junta Directiva podran ser
impugnados ante el orden jurisdiccional civil en la forma legalmente establecida.

Los asociados podran impugnar los acuerdos y actuaciones de la asociacion
que estimen contrarios a los Estatutos dentro del plazo de cuarenta dias, a partir de la
fecha de su adopcion, instando su rectificacion o anulacion y la suspension
preventiva en su caso, 0 acumulando ambas pretensiones por los tramites
establecidos en la Ley de Enjuiciamiento Civil.
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En tanto se resuelven las contiendas de orden interno que puedan suscitarse
en la asociacion, las solicitudes de constancia registral que se formulen sobre las
cuestiones controvertidas sdlo daran lugar a anotaciones provisionales.

CAPITULO VI
SOCIOS

Articulo 31. Clases.
Dentro de la Asociacion existiran las siguientes clases de socios:

a) Socios fundadores, que seran aquéllos que participen en el acto de constitucion de
la Asociacion.

b) Socios de nimero, que serdn los que ingresen después de la constitucion de la
Asociacion.

¢) Socios de honor, los que por su prestigio o por haber contribuido de modo
relevante a la dignificacion y desarrollo de la asociacion, se hagan acreedores de
tal distincion. EI nombramiento de los socios de honor corresponderad a la
Asamblea General.

Articulo 32. Adquisicién de la condicién de persona asociada:

Podran ser miembros de la Asociacién las Facultades responsables de titulaciones
universitarias de Trabajo Social, los Departamentos universitarios con &reas de
conocimiento de Trabajo Social y los centros universitarios adscritos con Grados de
Trabajo Social.

Las personas juridicas de naturaleza asociativa requeriran el acuerdo expreso
de su drgano competente, y las de naturaleza institucional, el acuerdo de su 6rgano
rector.

La solicitud para adquirir la condicién de persona asociada, siempre que se
cumplan con los requisitos regulados estatutariamente, sera aceptada por la Junta
Directiva.

Articulo 33. Pérdida de la condicidn de asociado.

La condicion de persona asociada se perderd por alguna de las siguientes
causas:

a) Por su libre voluntad. Para ello sera suficiente la presentacién de renuncia
escrita dirigida a la Junta Directiva, presentada ante la Secretaria de la Asociacion.
Los efectos seran inmediatos, desde la fecha de su presentacion.

b) Por impago de tres cuotas. Sera necesaria, en este supuesto, la expedicién
por la persona titular de la Tesoreria de certificado de descubierto, con la firma
conforme la persona titular de la Presidencia. Tendra efectos desde su notificacion a
la persona asociada morosa, haciéndose constar, necesariamente, la pérdida de la
condicidn de persona asociada.

No obstante lo dispuesto en el apartado anterior, el asociado que hubiere
perdido dicha condicién por la citada causa, podra rehabilitarla si en el plazo de seis
meses desde la notificacion, abonare las cuotas debidas, asi como las transcurridas
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desde dicho momento hasta el de la solicitud de reingreso méas con una penalizacidn
correspondiente a una mensualidad de cuota. Transcurrido el indicado plazo no se
admitird nueva solicitud para asociarse.

c¢) Por incumplimiento grave de los presentes Estatutos o de los acuerdos
validamente adoptados por los 6rganos sociales.

Para la pérdida de la condicion asociado por esta causa, serd requisito
indispensable el acuerdo motivado de la Junta Directiva, adoptado por 2/3 del
nimero de votos legalmente emitidos. Toda persona asociada tendra derecho a ser
informada de los hechos que den lugar a la expulsion y a ser oida con caracter previo
a la adopcion de dicho acuerdo.

En el supuesto de sancidn de separacién de la persona asociada se requerird,
en todo caso, la ratificacion de la Asamblea General.

Articulo 34. Derechos.

Son derechos de los socios de nimero y fundadores:

a) Participar en las Asambleas con voz y voto.

b) Ser electores y elegibles para los cargos directivos.

c¢) Ser informados acerca de la composicién de los érganos de gobierno y
representacion de la asociacion, de su estado de cuentas y del desarrollo de su
actividad.

d) Ser oidos con caracter previo a la adopcion de medidas disciplinarias
contra ellos y ser informados de los hechos que den lugar a tales medidas,
debiendo ser motivado el acuerdo que, en su caso, imponga la sancion.

e) Acceder a la documentacién de la asociacion, a través de la Junta Directiva.
f) Participar en las actividades de la asociacion utilizar los bienes e
instalaciones de uso comuin de la Asociacion, con respeto a igual derecho del
resto de los socios.

Articulo 35. Obligaciones.
Son deberes de los socios fundadores y de nimero:
a) Compartir las finalidades de la asociacidn y colaborar para la consecucion
de las mismas.
b) Pagar las cuotas, derramas y otras aportaciones que, con arreglo a los
Estatutos, puedan corresponder a cada socio.
c) Cumplir el resto de obligaciones que resulten de las disposiciones
estatutarias.
d) Acatar y cumplir los acuerdos validamente adoptados por la Junta Directiva
y la Asamblea General.

Sin perjuicio de la pérdida de la condicion de socio por impago de las cuotas
sociales, en tanto se procede a su expulsion, el socio tendra en suspenso el derecho de
sufragio activo y pasivo. Dicha suspension del derecho se producira con el impago de
una sola de las cuotas y mientras se proceda a su regularizaciéon o a la pérdida
definitiva de la condicion de persona asociada.

CAPITULO VII

REGIMEN ECONOMICO
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CAPITULO PRIMERO: Organos de gobierno general de la Universidad.

I. Acuerdos y disposiciones de los 6rganos colegiados de gobierno general.

Articulo 36. Patrimonio fundacional.

Como patrimonio fundacional se establece la cantidad monetaria que resulte del pago
de una primera cuota (250 euros) por parte de los socios fundadores, la cual debera
abonarse durante el presente afio 2018 una vez que se constituya oficialmente la
Asociacion.

Avrticulo 37. Titularidad de bienes y derechos.

La Asociacion debera figurar como titular de todos los bienes y derechos que
integran su patrimonio, los cuales se haran constar en su inventario y se inscribiran,
en su caso, en los Registros Publicos correspondientes.

Articulo 38. Recursos econdémicos

La Asociacidn, para el desarrollo de sus actividades, se financiara con:

a) Cuotas de los socios. Se establece una cuota anual de 250 euros, que habra
de ser abonada por las entidades asociadas durante el primer cuatrimestre del afio y
que sera revisable anualmente por la Asamblea General.

b) Los donativos o subvenciones que pudieran ser concedidas por personas
fisicas o juridicas, publicas o privadas.

c) Los ingresos provenientes de sus actividades.

Los beneficios obtenidos por la Asociacion, derivados del ejercicio de
actividades econémicas, incluidas las prestaciones de servicios, deberan destinarse
exclusivamente al cumplimiento de sus fines, sin que quepa en ningln caso su
reparto entre los asociados ni entre sus conyuges O personas que convivan con
aquéllos con anéloga relacién de afectividad, ni entre sus parientes, ni su cesion
gratuita a personas fisicas o juridicas con interés lucrativo.

Articulo 39. Ejercicio econémico, presupuesto y contabilidad.

1. El ejercicio econémico coincidira con el afio natural; comenzara el 1 de
enero y su cierre tendrd lugar el 31 de diciembre de cada afio.

2. Anualmente la Junta Directiva confeccionara el Presupuesto y sera
aprobado en Asamblea General. Con la aprobacion del Presupuesto quedaran
aprobadas las cuotas ordinarias para el ejercicio correspondiente.

Para la aprobacién de cuotas extraordinarias, habra de convocarse Asamblea
General Extraordinaria, salvo que la Asociacion careciere de liquidez y la disposicion
y gasto correspondiente fueren urgentes, en cuyo caso bastard la adopcién del
acuerdo por la Junta Directiva, previo informe de la Tesoreria y ulterior ratificacion
en Asamblea General, que habra de aprobarse en el plazo de treinta dias siguientes a
la adopcidn del acuerdo por la Junta Directiva.

3. La Asamblea General aprobard anualmente las cuentas de la Asociacion,
una vez finalizado el ejercicio presupuestario al que correspondan.

4. La Junta Directiva llevara los correspondientes libros de contabilidad, que
permitan obtener una imagen fiel del patrimonio, el resultado y la situacién
financiera de la Asociacidn.

CAPITULO VIII
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CAPITULO PRIMERO: Organos de gobierno general de la Universidad.

I. Acuerdos y disposiciones de los 6rganos colegiados de gobierno general.

DISOLUCION Y APLICACION DEL CAPITAL SOCIAL

Articulo 40. Disolucién.
La Asociacion se disolvera por las siguientes causas:
a) Por acuerdo adoptado por mayoria cualificada en Asamblea General
Extraordinaria.
b) Por las causas que se determinan en el articulo 39 del Cédigo Civil.
c) Por sentencia judicial firme.
d) Por las causas que se determinen en los presentes Estatutos.

Articulo 41. Liquidacion.

Acordada la disolucién de la Asociacién, se abre el periodo de liquidacién,
hasta el fin del cual la entidad conservara su personalidad juridica.

Los miembros de la Junta Directiva en el momento de la disolucion se
convierten en liquidadores, salvo que los designe expresamente la Asamblea General
0 la persona titular del Juzgado que, en su caso, acuerde la disolucién.

Corresponde a los liquidadores:

a) Velar por la integridad del patrimonio de la Asociacion.

b) Concluir las operaciones pendientes y efectuar las nuevas que sean

precisas para la liquidacion.

c) Cobrar los créditos de la Asociacion.

d) Liquidar el patrimonio y pagar a los acreedores.

e) Aplicar los bienes sobrantes a los fines previstos por los Estatutos.

f) Solicitar la cancelacion de los asientos en el Registro.

El patrimonio resultante después de pagadas las deudas y cargas sociales, se
destinara a los fines® establecidos en los estatutos.

En caso de insolvencia de la Asociacién, la Junta Directiva o, en su caso, los
liquidadores, han de promover inmediatamente el oportuno procedimiento concursal
ante el Juzgado competente.

DISPOSICION ADICIONAL

En todo cuanto no esté previsto en los presentes Estatutos se aplicara la Ley
Orgénica 1/2002, de 22 de marzo, reguladora del Derecho de Asociacion, la Ley
4/2006, de 23 de junio, de Asociaciones de Andalucia, y demas disposiciones
complementarias

En ,a de de
(Firmaran las personas titulares de la Presidencia y la Secretaria de la entidad.
Deberan firmar también en el margen de cada. Deberan firmar también en el margen
de cada una de las hojas de los Estatutos.)

% Si los Estatutos no lo disponen de otro modo, los bienes resultantes de la liquidacién deben ser
destinados a otras entidades, sin animo de lucro, cuyos fines sean similares a los de la asociacion, a
excepcion de las aportaciones condicionales (articulo 20.3 de la Ley 4/2006, de 23 de junio, de
Asociaciones de Andalucia).
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CAPITULO PRIMERO: Organos de gobierno general de la Universidad.

I. Acuerdos y disposiciones de los 6rganos colegiados de gobierno general.

EL/LA PRESIDENTE EL/LA SECRETARIO/A

D./D?
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I. Acuerdos y disposiciones de los 6rganos colegiados de gobierno general.

Acuerdo de 25 de julio de 2018 del Consejo de Gobierno de la Universidad Pablo de Olavide de Sevilla, por el que se aprueba la designacion de
miembros de la Comisién de Postgrado como representantes del sector de los coordinadores/as de los programas de Doctorado

Propuesta nombramientos de Miembros en Comision de Postgrado
representacion (coordinadores/as de programas de Doctorado

- Fernando Govantes Romero

Coordinador del Programa de Doctorado en Biotecnologia, Ingenieria y
Tecnologia Quimica.

- Juan Manuel Cortés Copete

Coordinador del Programa de Doctorado en Historia y Estudios Humanisticos:
Europa, América, Arte y Lenguas.
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I. Acuerdos y disposiciones de los 6rganos colegiados de gobierno general.

Acuerdo de 25 de julio de 2018 del Consejo de Gobierno de la Universidad Pablo de Olavide de Sevilla, por el que se aprueba la propuesta de

nombramiento de los representantes del CEUPO en el Comité de Calidad

Propuesta nombramientos representacion (CEUPQ) en Comité de Calidad

TITULARES:
- Guillem Costa Dominguez

- Isabel Katharina Loerzer

SUPLENTES:
- Juan Ramon Senin Andrades

- Violeta Seva Lopez
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CAPITULO PRIMERO: Organos de gobierno general de la Universidad.

1. Resoluciones del Rector.

Resolucién del Rector de la Universidad Pablo de Olavide de Sevilla, por la que se encarga a la Fundacién Universidad Pablo de Olavide la gestion del
Servicio de Deportes

RESOLUCION DEL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD PABLO DE OLAVIDE DE SEVILLA, POR LA QUE
SE ENCARGA A LA FUNDACION UNIVERSIDAD PABLO DE OLAVIDE LA GESTION DEL SERVICIO
DE DEPORTES

ANTECEDENTES

PRIMERO. La Fundacién Universidad Pablo de Olavide, prevista en el articulo 211 de los Estatutos de la
UPO, es una organizacion privada, de naturaleza fundacional y sin fin de lucro, cuyo patrimonio se
encuentra afectado de modo duradero a la realizacion de fines de interés general, propios de la
Fundacion.

El objetivo fundamental de la Fundacion Universidad Pablo de Olavide (en adelante, la Fundacion) es
coadyuvar a la UPO al logro de sus fines y el apoyo a la mejor formacion, capacitacion y desarrollo
integral de su alumnado, fomentando asimismo el didlogo y la colaboracion entre dicha Universidad y las
empresas e instituciones de su entorno.

Para ello, segun establece el articulo 6 de sus estatutos, colabora en la promocion y gestion de los
estudios, programas y servicios universitarios en los términos que le sean encargados por la UPO,
pudiendo también desarrollar actuaciones propias que incidan en la consecucion de dicho objetivo.

SEGUNDO.- El articulo 170 de los Estatutos de la Universidad Pablo de Olavide (UPO, en lo sucesivo)
establece que la Universidad garantizara la practica del deporte poniendo los instrumentos que permitan
la compatibilidad efectiva de esa préactica con la formacién académica de los estudiantes. Asimismo,
establecerd las medidas tendentes a facilitar y favorecer que la préctica deportiva se extienda entre los
demas miembros de la comunidad universitaria y que para el cumplimiento de lo establecido, la
Universidad establecera y regulara el correspondiente servicio deportivo.

TERCERO.- La Fundacion tiene la consideracion de medio propio y servicio técnico de la UPO, y cuenta
con una organizacion propia y estable que dispone de los medios materiales y humanos, y capacidad
juridica y técnica contrastada para gestionar el Servicio de Deportes de la Universidad Pablo de Olavide
en condiciones Optimas. La realizacion de esta actuacion mediante encargo a la Fundacion resulta una
opcién mas eficiente que la contratacion plblica y resulta sostenible y eficaz, aplicando criterios de
rentabilidad econdmica.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

PRIMERO. El presente acuerdo se dicta al amparo de lo dispuesto en el articulo 32 de la Ley 9/2017, de
8 de noviembre, de Contratos del Sector PUblico por la que se transponen al ordenamiento juridico
espafiol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero
de 2014y en el articulo 86 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Piblico.

SEGUNDO. El encargo objeto de la presente resolucion se rige por lo dispuesto en la Resolucion
Rectoral de fecha 20 de marzo de 2018, por la que se define el Marco Regulador de los Encargos de la
UPO a la Fundacion; por los Estatutos de la Universidad Pablo de Olavide de Sevilla; y por los Estatutos
de la Fundacion Universidad Pablo de Olavide.

En virtud de estos antecedentes y en base a los fundamentos de derecho expuestos, el Rector
de la Universidad Pablo de Olavide de Sevilla,
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CAPITULO PRIMERO: Organos de gobierno general de la Universidad.

Il. Resoluciones del Rector.

RESUELVE

PRIMERO.- Objeto.
Encargar a la Fundacion la gestion del Servicio de Deportes de la Universidad Pablo de Olavide.

SEGUNDO.- Titularidad.

El presente encargo no supone cesion de la titularidad de las competencias del Servicio de Deportes, que
corresponden a la UPO. En consecuencia, la UPO podrd dictar cuantas resoluciones y actos
administrativos sean necesarios para garantizar la calidad del servicio, siendo en todo momento
responsable del seguimiento del mismo y del cumplimiento de los objetivos marcados.

TERCERO.- Actuaciones a desarrollar.
Para la gestion del servicio encargado se llevaran a cabo las siguientes actuaciones materiales:

1. Gestiony seguimiento de los Convenios en vigor firmados por la Universidad Pablo de Olavide, o
la propia fundacién, con empresas, instituciones o federaciones de indole deportivo.

2. Gestion de los espacios y medios materiales propios para el correcto desarrollo del Servicio de

Deportes, asi como el alquiler extraacadémico de las instalaciones deportivas y los convenios

derivados de dicha actividad.

Gestion y liquidacion de los pagos a proveedores y cobros a usuarios del Servicio de Deportes.

4. Contratacion y gestion del personal necesario para el correcto desempefio de las actividades del
Servicio de Deportes.

5. Gestion de las subvenciones concedidas a la Universidad Pablo de Olavide para el desarrollo del
Servicio de Deportes.

6. Gestion operativa, de forma global y completa, de las siguientes actividades deportivas, que se
desarrollaran coincidiendo con cada curso académico, conforme al calendario que se apruebe
para el mismo, y de acuerdo con las directrices que marque la Universidad y con los recursos
presupuestarios existentes:

w

a. Actividades deportivas internas: Son todas aquellas actividades de indole deportivo que
se desarrollan para la comunidad universitaria y sin tener ninguna repercusion o
actividad fuera de la propia Universidad.

b. Actividades deportivas externas: Son todas aquellas actividades de indole deportivo que
se desarrollan para la comunidad universitaria y que tienen repercusion o actividad
fuera de la propia Universidad, siendo las mas destacadas los Campeonatos Andaluces
Universitarios, en modalidades por equipos e individual, y los Campeonatos de Espafia
Universitarios, en modalidades por equipos e individual.

c. Programa de Deportistas de Alto Nivel y Alto Rendimiento (DAN/DAR): Las tareas se
centran en todas las actividades de apoyo administrativo y operativo que se requieran
de los decanatos para la correcta ejecucion de dicho programa.

d. Actividades deportivas continuadas: Son el conjunto de actividades organizadas y
ejecutadas por la Fundacion a lo largo del curso académico para la promocion del
deporte y la participacion de la propia comunidad universitaria en las actividades
deportivas (escuelas deportivas de verano, dia del deporte, escuelas deportivas de
institutos de educacién secundaria, grupos internos de practicas deportivas, etc.).

7. Desarrollo y ejecucion de todas las actividades operativas y productivas dirigidas a conseguir los
objetivos del Servicio de Deportes y del presente encargo.

CUARTO.- Desempefio del encargo.
La Fundacion desarrollara sus actuaciones en los espacios de titularidad de la UPO que a tal fin ponga a
su disposicion, debiendo quedar diferenciados y separados de los Servicios Universitarios.

Pagina 160 de 208



Secretaria General de la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla

Fecha de publicacion: 18/10/2018

BUPO N.°: 4/2018

UNIVERSIDAD

7

N

PABLOPOLAVIDE

CAPITULO PRIMERO: Organos de gobierno general de la Universidad.

Il. Resoluciones del Rector.

El mantenimiento, conservacion y adecuado estado de uso de las instalaciones deportivas, correra a
cargo de la UPO.

En el material divulgativo (material grafico, audiovisual, digital, redes sociales, paginas web, correos
electrnicos, etc.) de las actividades que desarrolle la Fundacion en ejecucion de un encargo, debera
figurar el logotipo de la UPO, junto a la leyenda «gestionado por la Fundacién Universidad Pablo de
Olavide» o «gestionado por» unido al logotipo de la Fundacion.

La Fundacion debera dedicar a las tareas encargadas el personal necesario, tanto en cualificacién como
en nlimero, para la adecuada realizacion de las actuaciones. Tanto estos profesionales como el resto de
medios que hayan de emplearse para la ejecucion de las actividades encargadas seran en todo caso de
la exclusiva responsabilidad de la Fundacion, quedando la UPO al margen de cualquier responsabilidad
laboral, civil o de cualquier otro tipo que pudiera derivarse directa o indirectamente de la actividad
encomendada.

La coordinacion general de los encargos a la Fundacién se someterd a la supervision de la
Vicepresidencia Ejecutiva de la Fundacion y el Vicerrectorado competente en la actividad encargada.

La coordinacién técnica del presente encargo serd desempefiada por la Coordinacion General de
Fundaciones, asumiendo la direccion de las actividades encargadas e impartiendo directamente las
ordenes e instrucciones de trabajo al resto de trabajadores de la Fundacion.

Cualquier comunicacion que deba mantener el personal de la Fundacién con las personas responsables
de la UPO, habréa de hacerse en todo caso a través de la Coordinacion General de Fundaciones y de las
personas Coordinadoras de Area de la propia Fundacion. A tal efecto, en ninglin caso la UPO asumira
funciones directivas ni impartira 6rdenes directas y concretas sobre el personal de la Fundacion.

La Fundacion ejercera de modo real, efectivo y periodico el poder de direccion inherente a todo
empresario en relacion con sus trabajadores y trabajadoras, asumiendo la negociacién y pago de
salarios, concesion de permisos, horarios de trabajo, licencias y vacaciones, sustituciones, obligaciones
en materia de prevencion de riesgos laborales, el abono de cotizaciones a la Seguridad Social y pago de
prestaciones, sanciones, etc.

El personal de la Fundacion, salvo la Coordinacion General de Fundaciones y las personas
Coordinadoras de Area, no podré tener acceso a los servicios que con caracter general corresponden al
personal propio de la UPO, y debera utilizar distintivos que lo identifiquen en sus instalaciones, puestos
de trabajo, tarjetas y antefirmas de identificacion de la Fundacion y correos electronicos con dominio de la
misma.

Los contratos que deban celebrarse por la Fundacion para la ejecucion del encargo quedaran sometidos
a la legislacion de contratos del sector pablico en los términos que sean procedentes de acuerdo con su
naturaleza de poder adjudicador sin caracter de administracion publica.

El importe de las prestaciones parciales que la Fundacion pueda contratar con terceros no excedera del
50% de la cuantia del encargo, salvo que se establezca otro limite en la resolucién especifica que lo
establezca.

QUINTO.- Presupuesto y financiacion.

El coste econdémico de las actuaciones objeto de este encargo, asi como los indicadores de seguimiento
del mismo, seran elaborados tomando como referencia las tarifas aprobadas por la UPO para las
actividades objeto del encargo, y se estableceran anualmente en el Plan de Actuacion de la Fundacion,
en base a las previsiones de ingresos y gastos para el ejercicio siguiente y al analisis de eficiencia del
ejercicio presente, asi como a las disponibilidades presupuestarias de la UPO y a la captacion de
recursos externos.
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CAPITULO PRIMERO: Organos de gobierno general de la Universidad.

Il. Resoluciones del Rector.

La UPO detallara en su Presupuesto de gasto e ingresos anuales un importe en concepto de «Encargos a
Medios Propios», donde se incluird su contribucion en concepto del encargo realizado para la gestion del
Servicio de Deportes.

SEXTO.- Abono de los trabajos.

La partida presupuestaria que anualmente se acuerde para la gestion en relacion a todas las actividades
encargadas a la Fundacién sera ingresada de forma lineal y mensualmente durante el ejercicio fiscal
correspondiente.

Igualmente, ingresara en una certificacion Unica cualquier otra cantidad recibida especificamente para la
ejecucion de actividades del Servicio de Deportes que forme parte del objeto del presente encargo.

Las tareas que desarrolle la Fundacion, objeto de este encargo, no estan sujetas al Impuesto sobre el
Valor Afiadido, al actuar como medio propio de la UPO, concurriendo los requisitos establecidos en el
articulo 7.8 de la Ley 37/1992, de 28 de diciembre, del Impuesto sobre el Valor Afiadido.

SEPTIMO.- Liquidacion final

Una vez concluido cada ejercicio presupuestario se realizard una liquidacion final del encargo por parte
de la Vicepresidencia Ejecutiva de Fundaciones y el Vicerrectorado competente en la actividad
encargada, mediante la presentacion a la Junta Rectora de la propuesta de cuentas anuales, que
acrediten la realizacion total o parcial de la actuacion y el resultado final de los indicadores de
seguimiento, los costos reales incurridos para el desarrollo del encargo, incluidos los gastos generales y
corporativos de la Fundacidn, y la totalidad de ingresos recibidos.

La Junta Rectora, conforme al articulo 18 de los estatutos de la Fundacion, elevara al Patronato, para su
aprobacion, los documentos relativos a las Cuentas Anuales, que se mencionan en el articulo 34 de la
Ley 10/2005, de Fundaciones de la Comunidad Auténoma Andaluza.

OCTAVO.- Plazo de ejecucion.
El presente encargo entrara en vigor en el momento de su firma y se extendera hasta el 31 de diciembre
de 2020.

NOVENO.- Modificacion del encargo.
El presente encargo podrd ser modificado en caso que se produjesen circunstancias que hicieran
imposible la realizacion de las actuaciones objeto del mismo en los términos inicialmente establecidos.

La modificacion de las condiciones del encargo debera emanar de acuerdos especificos entre la
Vicepresidencia Ejecutiva de Fundaciones y el Vicerrectorado competente en la actividad encargada, y
sera aprobada mediante Resolucion Rectoral de la Universidad Pablo de Olavide.

DECIMO.- Extincién del encargo.
El presente encargo se extinguira por alguna de las siguientes causas:

+ Por culminacion de las actuaciones previstas.

« Por acuerdo expreso de la UPO.

* Por extincion del plazo de ejecucion.

« Por acontecer circunstancias que hicieran imposible o innecesaria la realizacion de las actuaciones
encargadas.

* Por el incumplimiento de las condiciones previstas.

+ Cualquiera otra prevista en el ordenamiento juridico.
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CAPITULO PRIMERO: Organos de gobierno general de la Universidad.

1. Resoluciones del Rector.

DISPOSICION FINAL

El presente encargo se publicara en el Boletin Oficial de la Universidad Pablo de Olavide, quedando sin
efecto cualquier resolucion o acuerdo anterior entre la UPO y su Fundacion en materia del Servicio de
Deportes de la Universidad Pablo de Olavide. Adicionalmente se publicaré en el portal de la transparencia
de la UPO y de la Fundacion.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 6.4 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades, la presente resolucion agota la via administrativa.

Contra la presente resolucion se podrd interponer recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de
lo Contencioso - administrativo de Sevilla, en el plazo de dos meses a partir de la publicacion de esta
resolucion, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 8.3 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, o potestativamente Recurso de Reposicion ante
el rector de la UPO, en el plazo de un mes a partir de la publicacion del mismo, de conformidad con lo
establecido en el articulo 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Com0n de las Administraciones Publicas.

DISPOSICION DEROGATORIA UNICA

Queda derogada la Resolucion de la Vicepresidencia Ejecutiva de Fundaciones de la Universidad Pablo
de Olavide de Sevilla, de 27 de diciembre de 2017, por la que se encarga a la Fundacién Universidad
Pablo de Olavide la Gestién del Servicio de Deportes, asi como cuantas disposiciones de igual o inferior
rango se opongan a lo establecido en la presente resolucion.

EL RECTOR

Fdo.: Vicente Carlos Guzman Fluja.
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CAPITULO PRIMERO: Organos de gobierno general de la Universidad.

Il. Resoluciones del Rector.

Resolucién del Rector de la Universidad Pablo de Olavide de Sevilla, por la que se encarga a la Fundacién Universidad Pablo de Olavide la gestion de
las actividades de Formaci6n Permanente

RESOLUCION DEL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD PABLO DE OLAVIDE DE SEVILLA, POR LA QUE
SE ENCARGA A LA FUNDACION UNIVERSIDAD PABLO DE OLAVIDE LA GESTION DE LAS
ACTIVIDADES DE FORMACION PERMANENTE

ANTECEDENTES

PRIMERO. La Fundacién Universidad Pablo de Olavide, prevista en el articulo 211 de los Estatutos de la
UPO, es una organizacion privada, de naturaleza fundacional y sin fin de lucro, cuyo patrimonio se
encuentra afectado de modo duradero a la realizacion de fines de interés general, propios de la
Fundacion.

El objetivo fundamental de la Fundacion Universidad Pablo de Olavide (en adelante, la Fundacion) es
coadyuvar a la UPO al logro de sus fines y el apoyo a la mejor formacion, capacitacion y desarrollo
integral de su alumnado, fomentando asimismo el didlogo y la colaboracion entre dicha Universidad y las
empresas e instituciones de su entorno.

Para ello, segln establece el articulo 6 de sus estatutos, colabora en la promocion y gestion de los
estudios, programas y servicios universitarios en los términos que le sean encargados por la UPO,
pudiendo también desarrollar actuaciones propias que incidan en la consecucion de dicho objetivo.

SEGUNDO.- Segun establecen sus estatutos, son funciones basicas de la Universidad Pablo de Olavide,
entre otras, la difusion del conocimiento y la cultura a través de la extension universitaria y la formacion a
lo largo de toda la vida, para lo cual prestard una atencion especifica a los estudios de tercer ciclo y
postgrado en general, y en particular a la formacion de doctores; y podrd impartir ensefianzas
conducentes a la obtencion de titulos de caracter oficial y validez en todo el territorio nacional, tanto en la
modalidad presencial como en la no presencial, adecuandose para ello a la legislacion vigente.

Igualmente, la Normativa de Formacion Permanente de la UPO, define a aquella como “toda actividad de
aprendizaje a lo largo de la vida con el objetivo de mejorar los conocimientos, las competencias y las
aptitudes con una perspectiva personal, civica, social o relacionada con el empleo”, comprendiendo en la
UPO a todas aquellas actividades de ensefianza-aprendizaje conducentes a Titulos Propios de la UPO
ylo Actividades Formativas Especificas.

Los cursos de Verano se encuadran dentro de las denominadas Actividades Formativas Especificas
orientadas a la ampliacién o especializacion de conocimientos de diversas tecnologias, sus fundamentos
y aplicaciones, asi como a la formacién de caracter artistico, cultural o deportivo, las relacionadas con la
perspectiva de género y la igualdad de oportunidades, no discriminacion y accesibilidad universal de las
personas con discapacidad; que, junto a otras actividades académicas y de extensién universitaria, se
desarrollan en la sede de la UPO en Carmona “Rectora Rosario Valpuesta”, adscrita organicamente a su
Vicerrectorado de Postgrado y Formacion Permanente.

TERCERO.- La Fundacion tiene la consideracion de medio propio y servicio técnico de la UPOQ, y cuenta
con una organizacion propia y estable que dispone de los medios materiales y humanos, y capacidad
juridica y técnica contrastada para gestionar las Actividades de Formacion Permanente de la Universidad
Pablo de Olavide en condiciones Optimas. La realizacion de esta actuacion mediante encargo a la
Fundacién resulta una opcion mas eficiente que la contratacion piblica, y resulta sostenible y eficaz,
basandose en los principios de calidad, eficacia, eficiencia y economia.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

PRIMERO. El presente acuerdo se dicta al amparo de lo dispuesto en el articulo 32 de la Ley 9/2017, de
8 de noviembre, de Contratos del Sector PUblico por la que se transponen al ordenamiento juridico
espariol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero
de 2014; en el articulo 86 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Pdblico; los
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articulos 4 y 164 de los Estatutos de la UPO; y la Normativa de Formacion Permanente de la UPO, de 31
de julio de 2014, BUPO 9/2014.

SEGUNDO. El encargo objeto de la presente resolucién se rige por lo dispuesto en la Resolucién
Rectoral de fecha 20 de marzo de 2018, por la que se define el Marco Regulador de los Encargos de la
UPO a la Fundacion; por los Estatutos de la Universidad Pablo de Olavide de Sevilla; y por los Estatutos
de la Fundacion Universidad Pablo de Olavide.

En virtud de estos antecedente y en base a los fundamentos de derecho expuestos, el Rector de
la Universidad Pablo de Olavide de Sevilla,

RESUELVE

PRIMERO.- Objeto.
Encargar a la Fundacion la gestion de las Actividades de Formacion Permanente de la Universidad Pablo
de Olavide.

SEGUNDO.- Titularidad.

El presente encargo no supone cesion de la titularidad de las competencias en la materia objeto del
mismo, que corresponden a la UPO. En consecuencia, la UPO podra dictar cuantas resoluciones y actos
administrativos sean necesarios para garantizar la calidad del servicio, siendo en todo momento
responsable del seguimiento del mismo y del cumplimiento de los objetivos marcados.

TERCERO.- Actuaciones a desarrollar.
Para la gestion de las actividades encargadas se llevaran a cabo las siguientes actuaciones materiales:

1. Para los Titulos Propios de la UPO y Actividades Formativas Especificas, en general: gestion
administrativa del procedimiento de presentacion de propuestas de titulos propios y actividades
formativas especificas; atencion al publico; acciones de difusion y promocidn de las actividades;
cobro de reservas de plazas y matriculas; devolucion de las mismas si procede; expedicidn de
los camets de estudiantes; emision y recepcion de facturas, notas de gastos y demas
documentos contables para el cobro y pago de los ingresos y gastos derivados del programa;
control presupuestario; preparacion de la documentacion necesaria para la Comision de Becas y
pago de las becas resueltas; generacion de certificados, acreditaciones y actas; apoyo
administrativo a las Direcciones Académicas de los programas en materia de gestidn de la
calidad; solicitud, ejecucion y justificacion de subvenciones si procede; gestion y seguimiento de
los Convenios en vigor firmados por la UPO con Universidades, Empresas e Instituciones para el
desarrollo de los programas; gestion de los espacios, medios materiales y audiovisuales, propios
para el correcto desarrollo de los programas; gestion de acceso al Aula Virtual.

2. Desarrollo y ejecucién de cuantas otras actividades operativas y productivas fueran necesarias
para el desarrollo y consecucion de los objetivos de la Formacion Permanente de la UPO, en
general, y de la Sede Universitaria “Olavide en Carmona-Rectora Rosario Valpuesta’, en
particular.

CUARTO.- Desempefio del encargo.

La Fundacion desarrollara sus actuaciones en los espacios de titularidad de la UPO que a tal fin ponga a
su disposicion, debiendo quedar diferenciados y separados de los Servicios Universitarios. El
mantenimiento, conservacion y adecuado estado de uso de las instalaciones deportivas, correra a cargo
de la UPO.
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El material divulgativo (material grafico, audiovisual, digital, redes sociales, paginas web, correos
electrdnicos, etc.) de las actividades que desarrolle la Fundacion en ejecucion del presente encargo,
contara con el visto bueno del Vicerrectorado competente en la materia, y en él deberd figurar el logotipo
de la UPO, junto a la leyenda «gestionado por la Fundacién Universidad Pablo de Olavide» o «gestionado
por» unido al logotipo de la Fundacion.

La Fundacion debera dedicar a las tareas encargadas el personal necesario, tanto en cualificacién como
en nimero, para la adecuada realizacion de las actuaciones. Tanto estos profesionales como el resto de
medios que hayan de emplearse para la ejecucion de las actividades encargadas seran en todo caso de
la exclusiva responsabilidad de la Fundacién, quedando la UPO al margen de cualquier responsabilidad
laboral, civil o de cualquier otro tipo que pudiera derivarse directa o indirectamente de la actividad
encomendada.

La coordinacidon general de los encargos a la Fundacién se someterd a la supervision de la
Vicepresidencia Ejecutiva de la Fundacion y el Vicerrectorado competente en la actividad encargada.

La coordinacién técnica del presente encargo serd desempefiada por la Coordinacion General de
Fundaciones, asumiendo la direccion de las actividades encargadas e impartiendo directamente las
ordenes e instrucciones de trabajo al resto de trabajadores de la Fundacion.

Cualquier comunicacion que deba mantener el personal de la Fundacién con las personas responsables
de la UPO, habréa de hacerse en todo caso a través de la Coordinacion General de Fundaciones y de las
personas Coordinadoras de Area de la propia Fundacion. A tal efecto, en ninglin caso la UPO asumira
funciones directivas ni impartira 6rdenes directas y concretas sobre el personal de la Fundacion.

La Fundacion ejercera de modo real, efectivo y periodico el poder de direccion inherente a todo
empresario en relacion con sus trabajadores y trabajadoras, asumiendo la negociacidn y pago de
salarios, concesion de permisos, horarios de trabajo, licencias y vacaciones, sustituciones, obligaciones
en materia de prevencion de riesgos laborales, el abono de cotizaciones a la Seguridad Social y pago de
prestaciones, sanciones, etc.

El personal de la Fundacién, salvo la Coordinacion General de Fundaciones y las personas
Coordinadoras de Area, no podra tener acceso a l0s servicios que con caracter general corresponden al
personal propio de la UPQ, y debera utilizar distintivos que lo identifiquen en sus instalaciones, puestos
de trabajo, tarjetas y antefirmas de identificacion de la Fundacion y correos electronicos con dominio de la
misma.

Los contratos que deban celebrarse por la Fundacion para la ejecucion del encargo quedaran sometidos
a la legislacion de contratos del sector pablico en los términos que sean procedentes de acuerdo con su
naturaleza de poder adjudicador sin caracter de administracion piblica.

El importe de las prestaciones parciales que la Fundacion pueda contratar con terceros no excedera del
50% de la cuantia del encargo, salvo que se establezca otro limite en la resolucién especifica que lo
establezca.

QUINTO.- Presupuesto y financiacion.

El coste econdémico de las actuaciones objeto de este encargo, asi como los indicadores de seguimiento
del mismo, seran elaborados mediante acuerdo entre la Vicepresidencia Ejecutiva de Fundaciones y el
Vicerrectorado competente en la actividad encargada, tomando como referencia las tarifas aprobadas por
la UPO para las actividades objeto del encargo, y se estableceran anualmente en el Plan de Actuacion de
la Fundacion, en base a las previsiones de ingresos y gastos para el ejercicio siguiente y al andlisis de
eficiencia del ejercicio presente, asi como a las disponibilidades presupuestarias de la UPO y a la
captacion de recursos externos.
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La UPO detallara en su Presupuesto de gasto e ingresos anuales un importe en concepto de «Encargos a
Medios Propios», donde se incluird su contribucion para las actividades objeto del presente encargo.

SEXTO.- Abono de los trabajos.

La partida presupuestaria que anualmente se acuerde para la gestion en relacion a todas las actividades
encargadas a la Fundacién sera ingresada de forma lineal y mensualmente durante el ejercicio fiscal
correspondiente.

Igualmente, ingresara en una certificacién Unica cualquier otra cantidad recibida especificamente para la
ejecucion de actividades que formen parte del objeto del presente encargo.

Las tareas que desarrolle la Fundacion, objeto de este encargo, no estan sujetas al Impuesto sobre el
Valor Afiadido, al actuar como medio propio de la UPO, concurriendo los requisitos establecidos en el
articulo 7.8 de la Ley 37/1992, de 28 de diciembre, del Impuesto sobre el Valor Afiadido.

SEPTIMO.- Liquidacion final

Una vez concluido cada ejercicio presupuestario se realizara una liquidacion final del encargo por parte
de la Vicepresidencia Ejecutiva de Fundaciones y el Vicerrectorado competente en la actividad
encargada, mediante la presentacion a la Junta Rectora de la propuesta de cuentas anuales, que
acrediten la realizacion total o parcial de la actuacion y el resultado final de los indicadores de
seguimiento, los costos reales incurridos para el desarrollo del encargo, incluidos los gastos generales y
corporativos de la Fundacidn, y la totalidad de ingresos recibidos.

La Junta Rectora, conforme al articulo 18 de los estatutos de la Fundacion, elevara al Patronato, para su
aprobacion, los documentos relativos a las Cuentas Anuales, que se mencionan en el articulo 34 de la
Ley 10/2005, de Fundaciones de la Comunidad Auténoma Andaluza.

OCTAVO.- Plazo de ejecucion.
El presente encargo entrara en vigor en el momento de su firma y se extendera hasta el 31 de diciembre
de 2020.

NOVENO.- Modificacion del encargo.
El presente encargo podrd ser modificado en caso que se produjesen circunstancias que hicieran
imposible la realizacion de las actuaciones objeto del mismo en los términos inicialmente establecidos.

La modificacién de las condiciones del encargo debera emanar de acuerdos especificos entre la
Vicepresidencia Ejecutiva de Fundaciones y el Vicerrectorado competente en la actividad encargada, y
sera aprobada mediante Resolucion Rectoral de la Universidad Pablo de Olavide.

DECIMO.- Extincién del encargo.

El presente encargo se extinguira por la culminacion de las actuaciones previstas; por acuerdo expreso
de la Universidad Pablo de Olavide; por extincion del plazo de ejecucion; por acontecer circunstancias
que hicieran imposible o innecesaria la realizacion de las actuaciones objeto del encargo; por el
incumplimiento de las condiciones previstas; 0 cualesquiera otras causas establecidas en el
ordenamiento juridico.

DISPOSICION FINAL

El presente encargo se publicara en el Boletin Oficial de la Universidad Pablo de Olavide, quedando sin
efecto cualquier resolucion, acuerdo o disposicion de igual o inferior rango que se opongan a lo
establecido en la presente resolucion en materia de las actividades objeto del mismo. Adicionalmente se
publicara en el portal de la transparencia de la UPO y de la Fundacion.
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1. Resoluciones del Rector.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 6.4 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades, la presente resolucion agota la via administrativa.

Contra la presente resolucion se podra interponer recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de
lo Contencioso - administrativo de Sevilla, en el plazo de dos meses a partir de la publicacion de esta
resolucion, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 8.3 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, 0 potestativamente Recurso de Reposicion ante
el rector de la UPO, en el plazo de un mes a partir de la publicacion del mismo, de conformidad con lo
establecido en el articulo 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.

EL RECTOR

Fdo.: Vicente Carlos Guzman Fluja.
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Resolucién del Rector de la Universidad Pablo de Olavide de Sevilla, por la que se encargan a la Fundacién Universidad Pablo de Olavide actividades
de fomento de la Empleabilidad, el Emprendimiento y el despliegue de la Estrategia de la Universidad Pablo de Olavide

RESOLUCION DEL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD PABLO DE OLAVIDE DE SEVILLA, POR LA QUE
SE ENCARGAN A LA FUNDACION UNIVERSIDAD PABLO DE OLAVIDE ACTIVIDADES DE
FOMENTO DE LA EMPLEABILIDAD, EL EMPRENDIMIENTO Y EL DESPLIEGUE DE LA
ESTRATEGIA DE LA UNIVERSIDAD PABLO DE OLAVIDE

ANTECEDENTES

PRIMERO. La Fundacion Universidad Pablo de Olavide, prevista en el articulo 211 de los Estatutos de la
UPO, es una organizacion privada, de naturaleza fundacional y sin fin de lucro, cuyo patrimonio se
encuentra afectado de modo duradero a la realizacion de fines de interés general, propios de la
Fundacion.

El objetivo fundamental de la Fundacion Universidad Pablo de Olavide (en adelante, la Fundacion) es
coadyuvar a la UPO al logro de sus fines y el apoyo a la mejor formacion, capacitacion y desarrollo
integral de su alumnado, fomentando asimismo el didlogo y la colaboracion entre dicha Universidad y las
empresas e instituciones de su entorno.

Para ello, segin establece el articulo 6 de sus estatutos fundacionales, colabora en la promocion y
gestion de los estudios, programas y servicios universitarios en los términos que le sean encargados por
la UPO, pudiendo también desarrollar actuaciones propias que incidan en la consecucion de dicho
objetivo.

SEGUNDO.- La Fundacion tiene la consideracion de medio propio y servicio técnico de la UPO, y cuenta
con una organizacion propia y estable que dispone de los medios materiales y humanos, y capacidad
juridica y técnica contrastada para fomentar la capacitacion profesional de los alumnos y su insercion al
mercado laboral mediante diversas actuaciones, como programas de practicas y estancias en empresas,
asi como acciones de orientacion para el empleo. La realizacion de esta actuacion mediante encargo a la
Fundacién resulta una opcién mas eficiente que la contratacion publica y resulta sostenible y eficaz,
aplicando criterios de rentabilidad econdmica.

TERCERO.- El articulo 3 de los Estatutos de la Universidad Pablo de Olavide (UPO, en lo sucesivo)
establece la Mision de la UPO como concepto que hace referencia a la propia razén de ser de una
organizacion, aquélla que justifica su existencia.

Por otra parte, el articulo 7 de los Estatutos de la UPO establece el desarrollo de un Plan Estratégico
donde se desplieguen sus objetivos asi como los medios y los plazos para alcanzarlos. Dicho Plan
Estratégico sera elaborado y actualizado por una Unidad creada al efecto, y en €l se recogeran las lineas
maestras de actuacion futura de la Universidad, partiendo de las opiniones y sugerencias de la
comunidad universitaria y pudiendo contar, en su caso, con el asesoramiento técnico externo que pueda
Ser necesario.

Como consecuencia de lo anterior, el lIl Plan Estratégico de la Universidad Pablo de Olavide (2014-2016)
somete, por primera vez, el concepto de Mision a debate y reflexion de nuestra comunidad universitaria,
consensuando una Misién actualizada, mas alla de la propiamente estatutaria, en la que se establece que
la UPO se caracteriza por la calidad e innovacion de su oferta académica interdisciplinar, bilingtie y
transversal, la atencion personalizada en sus servicios y la orientacion hacia el estudiante para favorecer
su desarrollo personal y profesional, promoviendo su empleabilidad y emprendimiento.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

PRIMERO. El presente acuerdo se dicta al amparo de lo dispuesto en el articulo 32 de la Ley 9/2017, de
8 de noviembre, de Contratos del Sector PUblico por la que se transponen al ordenamiento juridico
espariol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero
de 2014y en el articulo 86 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Piblico.
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SEGUNDO. El encargo objeto de la presente resolucién se rige por lo dispuesto en la Resolucién
Rectoral de fecha 20 de marzo de 2018, por la que se define el Marco Regulador de los Encargos de la
UPO a la Fundacion; por los Estatutos de la Universidad Pablo de Olavide de Sevilla; y por los Estatutos
de la Fundacion Universidad Pablo de Olavide.

En virtud de estos antecedentes y en base a los fundamentos de derecho expuestos, el Rector
de la Universidad Pablo de Olavide de Sevilla,

RESUELVE

PRIMERO.- Objeto.
Encargar a la Fundacion la gestion de actividades en materia de Fomento de la Empleabilidad, el
Emprendimiento y el despliegue de la estrategia de la Universidad Pablo de Olavide.

SEGUNDO.- Titularidad.

El presente encargo no supone cesion de la titularidad de las competencias respecto al objeto del mismo,
que corresponden a la UPO. En consecuencia, la UPO podra dictar cuantas resoluciones y actos
administrativos sean necesarios para garantizar la calidad del servicio, siendo en todo momento
responsable del seguimiento del mismo y del cumplimiento de los objetivos marcados.

TERCERO.- Actuaciones a desarrollar.
Para la gestion de las actividades encargadas se llevaran a cabo las siguientes actuaciones materiales:

1. Paratodos los programas de précticas externas en empresas: atencion al pablico, difusion de los
programas, captacion de empresas, tramitacion de ofertas, envio de convenios de colaboracion
para su firma, resolucién de dudas e incidencias, tramitacion de documentos, participar en el
seguimiento de las practicas, tramitacion de informes y cuestionarios de satisfaccion, gestion de
los aspectos econdmicos, otras acciones de difusion.

2. Para los programas de practicas curriculares: Informacion sobre la gestion de précticas,
captacion de empresas y entidades en colaboracion con los centros responsables, tramitacion de
documentos, difusion y asignacion de practicas curriculares en colaboracion y bajo la supervision
de los centros responsables de las mismas y participacion en el seguimiento de las practicas
curriculares.

3. Para las actuaciones de orientacion profesional: atencion al plblico, gestion de citas individuales
de usuarios, actividades para grupos, colaboracion con los centros y empresas para actividades
conjuntas, acciones de difusion, gestion de subvenciones relacionadas con el programa,
actividades de coaching, difusion de las actuaciones.

4. Para las actuaciones de fomento de la cultura emprendedora: atencion al publico, programas de
fomento de la cultura emprendedora en el entorno universitario, el impulso a la creacion de
empresas innovadoras, con base en el conocimiento, y proyectos emprendedores que nazcan en
el campus, formacién en creatividad, emprendimiento y temas especificos de empresas.

5. Desarrollo y ejecucion de todas las actividades operativas y productivas dirigidas a conseguir los
objetivos de orientacion profesional, insercion laboral y fomento de la cultura emprendedora para
los alumnos y egresados de la UPO, y usuarios en general, como jornadas, talleres, ferias,
concursos, estudios, y acciones de difusion.

6. Con caracter general, y en relacion con las actividades objeto del presente encargo, la gestion y
seguimiento de los Convenios en vigor firmados por la Universidad Pablo de Olavide con
empresas e instituciones; la gestion de las subvenciones concedidas a la Universidad Pablo de
Olavide; la gestion de los espacios y medios materiales propios para el correcto desarrollo de las
actividades; la gestion y liquidacion de los pagos a proveedores y cobros a usuarios del servicio;

7. Apoyo técnico al Vicerrectorado en la elaboracion, implantacion y el seguimiento y control del
Plan Estratégico institucional y el despliegue de la estrategia de la Universidad.
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CUARTO.- Desempefio del encargo.

La Fundacion desarrollara sus actuaciones en los espacios de titularidad de la UPO que a tal fin ponga a
su disposicion, debiendo quedar diferenciados y separados de los Servicios Universitarios. El
mantenimiento, conservacion y adecuado estado de uso de las instalaciones correrd a cargo de la UPO.

En el material divulgativo (material grafico, audiovisual, digital, redes sociales, paginas web, correos
electrénicos, etc.) de las actividades que desarrolle la Fundacion en ejecucion de un encargo, debera
figurar el logotipo de la UPO, junto a la leyenda «gestionado por la Fundacion Universidad Pablo de
Olavide» 0 «gestionado por» unido al logotipo de la Fundacion.

La Fundacién debera dedicar a las tareas encargadas el personal necesario, tanto en cualificacién como
en nlimero, para la adecuada realizacion de las actuaciones. Tanto estos profesionales como el resto de
medios que hayan de emplearse para la ejecucion de las actividades encargadas seran en todo caso de
la exclusiva responsabilidad de la Fundacion, quedando la UPO al margen de cualquier responsabilidad
laboral, civil o de cualquier otro tipo que pudiera derivarse directa o indirectamente de la actividad
encargada.

La coordinaciéon general de los encargos a la Fundacién se someterd a la supervision de la
Vicepresidencia Ejecutiva de la Fundacion y el Vicerrectorado competente en la actividad encargada.

La coordinacion técnica del presente encargo serd desempefiada por la Coordinacién General de
Fundaciones, asumiendo la direccion de las actividades encargadas e impartiendo directamente las
ordenes e instrucciones de trabajo al resto de trabajadores de la Fundacion.

Cualquier comunicacion que deba mantener el personal de la Fundacién con las personas responsables
de la UPO, habra de hacerse en todo caso a través de la Coordinacion General de Fundaciones y de las
personas Coordinadoras de Area de la propia Fundacion. A tal efecto, en ningiin caso la UPO asumira
funciones directivas ni impartira 6rdenes directas y concretas sobre el personal de la Fundacion.

La Fundacion ejercera de modo real, efectivo y periodico el poder de direccion inherente a todo
empresario en relacion con sus trabajadores y trabajadoras, asumiendo la negociacidn y pago de
salarios, concesion de permisos, horarios de trabajo, licencias y vacaciones, sustituciones, obligaciones
en materia de prevencion de riesgos laborales, el abono de cotizaciones a la Seguridad Social y pago de
prestaciones, sanciones, etc.

El personal de la Fundacion, salvo la Coordinacion General de Fundaciones y las personas
Coordinadoras de Area, no podré tener acceso a los servicios que con caracter general corresponden al
personal propio de la UPO, y deberd utilizar distintivos que lo identifiquen en sus instalaciones, puestos
de trabajo, tarjetas y antefirmas de identificacion de la Fundacion y correos electronicos con dominio de la
misma.

Los contratos que deban celebrarse por la Fundacion para la ejecucion del encargo quedaran sometidos
a la legislacion de contratos del sector pablico en los términos que sean procedentes de acuerdo con su
naturaleza de poder adjudicador sin caracter de administracion publica.

El importe de las prestaciones parciales que la Fundacion pueda contratar con terceros no excedera del
50% de la cuantia del encargo, salvo que se establezca otro limite en la resolucion especifica que lo
establezca.

QUINTO.- Presupuesto y financiacién.

El coste econdémico de las actuaciones objeto de este encargo, asi como los indicadores de seguimiento
del mismo, seran elaborados tomando como referencia las tarifas aprobadas por la UPO para las
actividades objeto del encargo, y se estableceran anualmente en el Plan de Actuacion de la Fundacion,
en base a las previsiones de ingresos y gastos para el ejercicio siguiente y al anélisis de eficiencia del
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gjercicio presente, asi como a las disponibilidades presupuestarias de la UPO y a la captacion de
recursos externos.

La UPO detallard en su Presupuesto de gasto e ingresos anuales un importe en concepto de «Encargos a
Medios Propios», donde se incluird su contribucion para las actividades objeto del presente encargo.

SEXTO.- Abono de los trabajos.

La partida presupuestaria que anualmente se acuerde para la gestion en relacion a todas las actividades
encargadas a la Fundacién sera ingresada de forma lineal y mensualmente durante el ejercicio fiscal
correspondiente.

Igualmente, ingresara en una certificacion Unica cualquier otra cantidad recibida especificamente para la
ejecucion de las actividades que formen parte del objeto del presente encargo.

Las tareas que desarrolle la Fundacion, objeto de este encargo, no estan sujetas al Impuesto sobre el
Valor Afiadido, al actuar como medio propio de la UPO, concurriendo los requisitos establecidos en el
articulo 7.8 de la Ley 37/1992, de 28 de diciembre, del Impuesto sobre el Valor Afiadido.

SEPTIMO.- Liquidacion final

Una vez concluido cada ejercicio presupuestario se realizard una liquidacion final del encargo por parte
de la Vicepresidencia Ejecutiva de Fundaciones y el Vicerrectorado competente en la actividad
encargada, mediante la presentacion a la Junta Rectora de la propuesta de cuentas anuales, que
acrediten la realizacion total o parcial de la actuacion y el resultado final de los indicadores de
seguimiento, los costos reales incurridos para el desarrollo del encargo, incluidos los gastos generales y
corporativos de la Fundacion, y la totalidad de ingresos recibidos.

La Junta Rectora, conforme al articulo 18 de los estatutos de la Fundacién, elevara al Patronato, para su
aprobacion, los documentos relativos a las Cuentas Anuales, que se mencionan en el articulo 34 de la
Ley 10/2005, de Fundaciones de la Comunidad Autonoma Andaluza.

OCTAVO.- Plazo de ejecucion.
El presente encargo entrara en vigor en el momento de su firma y se extendera hasta el 31 de diciembre
de 2020.

NOVENO.- Modificacion del encargo.
El presente encargo podra ser modificado en caso que se produjesen circunstancias que hicieran
imposible la realizacion de las actuaciones objeto del mismo en los términos inicialmente establecidos.

La modificacién de las condiciones del encargo debera emanar de acuerdos especificos entre la
Vicepresidencia Ejecutiva de Fundaciones y el Vicerrectorado competente en la actividad encargada, y
serd aprobada mediante Resolucidn Rectoral de la Universidad Pablo de Olavide.

DECIMO.- Extincién del encargo.

El presente encargo se extinguird por la culminacion de las actuaciones previstas; por acuerdo expreso
de la Universidad Pablo de Olavide; por extincién del plazo de ejecucion; por acontecer circunstancias
que hicieran imposible o innecesaria la realizacion de las actuaciones objeto del encargo; por el
incumplimiento de las condiciones previstas; o cualesquiera otras causas previstas en el ordenamiento
juridico.

DISPOSICION FINAL

El presente encargo se publicara en el Boletin Oficial de la Universidad Pablo de Olavide, quedando sin
efecto cualquier resolucion o acuerdo anterior entre la UPO y su Fundacion en materia de las actividades
que formen parte del objeto del presente encargo. Adicionalmente se publicara en el portal de la
transparencia de la UPQO y de la Fundacion.
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De conformidad con lo dispuesto en el articulo 6.4 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades, la presente resolucién agota la via administrativa.

Contra la presente resolucion se podra interponer recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de
lo Contencioso - administrativo de Sevilla, en el plazo de dos meses a partir de la publicacion de esta
resolucion, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 8.3 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, 0 potestativamente Recurso de Reposicion ante
el rector de la UPO, en el plazo de un mes a partir de la publicacion del mismo, de conformidad con lo
establecido en el articulo 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.

DISPOSICION DEROGATORIA UNICA

Queda derogada la Resolucion de la Vicepresidencia Ejecutiva de Fundaciones de la Universidad Pablo
de Olavide de Sevilla, de 22 de diciembre de 2017, por la que se encargan a la Fundacion Universidad
Pablo de Olavide actividades en materia de Fomento de la Empleabilidad, el Emprendimiento y el
despliegue de la estrategia de la Universidad Pablo de Olavide, asi como cuantas disposiciones de igual
o inferior rango se opongan a lo establecido en la presente resolucion.

EL RECTOR

Fdo.: Vicente Carlos Guzman Fluja.
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Resolucién del Rector de la Universidad Pablo de Olavide de Sevilla, por la que se encarga a la Fundacién Universidad Pablo de Olavide la gestion del
Centro Universitario Internacional

RESOLUCION DEL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD PABLO DE OLAVIDE DE SEVILLA, POR LA QUE
SE ENCARGA A LA FUNDACION UNIVERSIDAD PABLO DE OLAVIDE LA GESTION DEL CENTRO
UNIVERSITARIO INTERNACIONAL

ANTECEDENTES

PRIMERO. La Fundacién Universidad Pablo de Olavide, prevista en el articulo 211 de los Estatutos de la
UPO, es una organizacion privada, de naturaleza fundacional y sin fin de lucro, cuyo patrimonio se
encuentra afectado de modo duradero a la realizacion de fines de interés general, propios de la
Fundacion.

El objetivo fundamental de la Fundacion Universidad Pablo de Olavide (en adelante, la Fundacion) es
coadyuvar a la UPO al logro de sus fines y el apoyo a la mejor formacion, capacitacion y desarrollo
integral de su alumnado, fomentando asimismo el didlogo y la colaboracion entre dicha Universidad y las
empresas e instituciones de su entorno.

Para ello, segln establece el articulo 6 de sus estatutos, colabora en la promocion y gestion de los
estudios, programas y servicios universitarios en los términos que le sean encargados por la UPO,
pudiendo también desarrollar actuaciones propias que incidan en la consecucion de dicho objetivo.

SEGUNDO.- Segun establecen sus estatutos, la Universidad Pablo de Olavide (UPO, en lo sucesivo),
como linea bésica de su estrategia docente, fomentard la oferta de ensefianzas y estudios, en el marco
de la calidad y la excelencia, para estudiantes extranjeros en los diversos ciclos de ensefianza, por medio
de los correspondientes convenios.

En el afio 2002, en cumplimiento de la mencionada linea estratégica, se cred el Centro de Estudios para
Extranjeros de la UPO, como centro propio de la Universidad, al amparo de lo previsto en la normativa
aprobada por la Comision Gestora el 8 de febrero de 1999. Por acuerdo del Consejo de Gobierno de la
Universidad, de fecha 29 de noviembre de 2010, el centro pasa a llamarse Centro Universitario
Internacional de la UPO (CUI-UPO), adaptando asi su denominacion a los nuevos contextos
socioculturales en los que se desenvuelve su actividad.

TERCERO.- La Fundacion tiene la consideracion de medio propio y servicio técnico de la UPO, y cuenta
con una organizacion propia y estable que dispone de los medios materiales y humanos, y capacidad
juridica y técnica contrastada para gestionar el CUI-UPO en condiciones dptimas. La realizacion de esta
actuacion mediante encargo a la Fundacion resulta una opcién mas eficiente que la contratacion plblicay
resulta sostenible y eficaz, basandose en los principios de calidad, eficacia, eficiencia y economia.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

PRIMERO. El presente acuerdo se dicta al amparo de lo dispuesto en el articulo 32 de la Ley 9/2017, de
8 de noviembre, de Contratos del Sector PUblico por la que se transponen al ordenamiento juridico
espafiol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero
de 2014; en el articulo 86 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico; y
los articulos 164 y 173 de los Estatutos de la UPO.

SEGUNDO. El encargo objeto de la presente resolucion se rige por lo dispuesto en la Resolucion
Rectoral de fecha 20 de marzo de 2018, por la que se define el Marco Regulador de los Encargos de la
UPO a la Fundacion; por los Estatutos de la Universidad Pablo de Olavide de Sevilla; y por los Estatutos
de la Fundacion Universidad Pablo de Olavide.
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En virtud de estos antecedente y en base a los fundamentos de derecho expuestos, el Rector de la
Universidad Pablo de Olavide de Sevilla,

RESUELVE

PRIMERO.- Objeto.
Encargar a la Fundacion la gestion del Centro Universitario Internacional de la Universidad Pablo de
Olavide.

SEGUNDO.- Titularidad.

El presente encargo no supone cesion de la titularidad de las competencias objeto del presente encargo,
que corresponden a la UPO. En consecuencia, la UPO podré dictar cuantas resoluciones y actos
administrativos sean necesarios para garantizar la calidad del servicio, siendo en todo momento
responsable del seguimiento del mismo y del cumplimiento de los objetivos marcados.

TERCERO.- Actuaciones a desarrollar.
Para la gestion del servicio encargado se llevarén a cabo las siguientes actuaciones materiales:

1. Para los programas internacionales de todo tipo (intensivos, cuatrimestrales, anuales,
especificos de programas internacionales, de verano, programas de estancias lingdisticas, etc.):
atencion al pdblico; acciones de difusion; matriculacion del alumnado; gestion de pagos a
proveedores y cobros a usuarios; altas y bajas, seguimiento econdmico, gestion de contratos con
profesorado y coordinacion del profesorado; seguimiento del alumnado y profesorado a través de
encuestas de satisfaccion; generacién de certificados; apoyo en la tramitacién y gestion de
familias de acogida; organizacién de eventos, participacion en ferias, premios, semanas
internacionales, actividades culturales, jornadas y encuentros para el fomento de los programas
internacionales de la UPO.

2. Gestion y seguimiento de los Convenios en vigor firmados por la UPO con Universidades,
Empresas e Instituciones para el desarrollo de los servicios.

3. Gestion de los espacios y medios materiales propios para el correcto desarrollo de los servicios.

Gestion de las subvenciones concedidas a la UPO para el desarrollo de los servicios.

5. Desarrollo y ejecucion de todas las actividades operativas y productivas dirigidas a conseguir los
objetivos del CUI-UPO.

~

CUARTO.- Desempefio del encargo.

La Fundacion desarrollara sus actuaciones en los espacios de titularidad de la UPO que a tal fin ponga a
su disposicion, debiendo quedar diferenciados y separados de los Servicios Universitarios. El
mantenimiento, conservacion y adecuado estado de uso de las instalaciones correra a cargo de la UPO.

En el material divulgativo (material grafico, audiovisual, digital, redes sociales, paginas web, correos
electrénicos, etc.) de las actividades que desarrolle la Fundacion en ejecucion de un encargo, debera
figurar el logotipo de la UPO, junto a la leyenda «gestionado por la Fundacion Universidad Pablo de
Olavide» 0 «gestionado por» unido al logotipo de la Fundacion.

La Fundacion debera dedicar a las tareas encargadas el personal necesario, tanto en cualificacién como
en numero, para la adecuada realizacion de las actuaciones. Tanto estos profesionales como el resto de
medios que hayan de emplearse para la ejecucion de las actividades encargadas seran en todo caso de
la exclusiva responsabilidad de la Fundacion, quedando la UPO al margen de cualquier responsabilidad
laboral, civil o de cualquier otro tipo que pudiera derivarse directa o indirectamente de la actividad
encargada.

La coordinacidon general de los encargos a la Fundacién se someterd a la supervision de la
Vicepresidencia Ejecutiva de la Fundacion y el Vicerrectorado competente en la actividad encargada.
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La coordinacién técnica del presente encargo sera desempefiada por la Coordinacién General de
Fundaciones, asumiendo la direccion de las actividades encargadas e impartiendo directamente las
ordenes e instrucciones de trabajo al resto de trabajadores de la Fundacion.

Cualquier comunicacion que deba mantener el personal de la Fundacion con las personas responsables
de la UPO, habra de hacerse en todo caso a través de la Coordinacion General de Fundaciones y de las
personas Coordinadoras de Area de la propia Fundacion. A tal efecto, en ningiin caso la UPO asumira
funciones directivas ni impartira 6rdenes directas y concretas sobre el personal de la Fundacion.

La Fundacion ejercera de modo real, efectivo y periédico el poder de direccién inherente a todo
empresario en relacion con sus trabajadores y trabajadoras, asumiendo la negociacidon y pago de
salarios, concesion de permisos, horarios de trabajo, licencias y vacaciones, sustituciones, obligaciones
en materia de prevencion de riesgos laborales, el abono de cotizaciones a la Seguridad Social y pago de
prestaciones, sanciones, etc.

El personal de la Fundacion, salvo la Coordinacion General de Fundaciones y las personas
Coordinadoras de Area, no podré tener acceso a los servicios que con caracter general corresponden al
personal propio de la UPO, y deberd utilizar distintivos que lo identifiquen en sus instalaciones, puestos
de trabajo, tarjetas y antefirmas de identificacién de la Fundacion y correos electronicos con dominio de la
misma.

Los contratos que deban celebrarse por la Fundacion para la ejecucion del encargo quedaran sometidos
a la legislacion de contratos del sector publico en los términos que sean procedentes de acuerdo con su
naturaleza de poder adjudicador sin caracter de administracion publica.

El importe de las prestaciones parciales que la Fundacion pueda contratar con terceros no excedera del
50% de la cuantia del encargo, salvo que se establezca otro limite en la resolucién especifica que lo
establezca.

QUINTO.- Presupuesto y financiacion.

El coste economico de las actuaciones objeto de este encargo, asi como los indicadores de seguimiento
del mismo, seran elaborados tomando como referencia las tarifas aprobadas por la UPO para las
actividades objeto del encargo, y se estableceran anualmente en el Plan de Actuacién de la Fundacion,
en base a las previsiones de ingresos y gastos para el ejercicio siguiente y al analisis de eficiencia del
gjercicio presente, asi como a las disponibilidades presupuestarias de la UPO y a la captacion de
recursos externos.

La UPO detallara en su Presupuesto de gasto e ingresos anuales un importe en concepto de «Encargos a
Medios Propios», donde se incluira su contribucion para las actividades objeto del presente encargo.

SEXTO.- Abono de los trabajos.

La partida presupuestaria que anualmente se acuerde para la gestion en relacién a todas las actividades
encargadas a la Fundacién sera ingresada de forma lineal y mensualmente durante el ejercicio fiscal
correspondiente.

Igualmente, ingresara en una certificacion Unica cualquier otra cantidad recibida especificamente para la
ejecucion de actividades del CUI-UPO que forme parte del objeto del presente encargo.

Las tareas que desarrolle la Fundacion, objeto de este encargo, no estan sujetas al Impuesto sobre el
Valor Afiadido, al actuar como medio propio de la UPO, concurriendo los requisitos establecidos en el
articulo 7.8 de la Ley 37/1992, de 28 de diciembre, del Impuesto sobre el Valor Afiadido.

SEPTIMO.- Liquidacion final
Una vez concluido cada ejercicio presupuestario se realizara una liquidacion final del encargo por parte
de la Vicepresidencia Ejecutiva de Fundaciones y el Vicerrectorado competente en la actividad
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encargada, mediante la presentacién a la Junta Rectora de la propuesta de cuentas anuales, que
acrediten la realizacion total o parcial de la actuacion y el resultado final de los indicadores de
seguimiento, los costos reales incurridos para el desarrollo del encargo, incluidos los gastos generales y
corporativos de la Fundacion, y la totalidad de ingresos recibidos.

La Junta Rectora, conforme al articulo 18 de los estatutos de la Fundacion, elevara al Patronato, para su
aprobacion, los documentos relativos a las Cuentas Anuales, que se mencionan en el articulo 34 de la
Ley 10/2005, de Fundaciones de la Comunidad Auténoma Andaluza.

OCTAVO.- Plazo de ejecucion.
El presente encargo entrara en vigor en el momento de su firma y se extendera hasta el 31 de diciembre
de 2020.

NOVENO.- Modificacion del encargo.
El presente encargo podrd ser modificado en caso que se produjesen circunstancias que hicieran
imposible la realizacion de las actuaciones objeto del mismo en los términos inicialmente establecidos.

La modificacién de las condiciones del encargo deberd emanar de acuerdos especificos entre la
Vicepresidencia Ejecutiva de Fundaciones y el Vicerrectorado competente en la actividad encargada, y
serd aprobada mediante Resolucion Rectoral de la Universidad Pablo de Olavide.

DECIMO.- Extincién del encargo.
El presente encargo se extinguira por alguna de las siguientes causas:

e Por culminacion de las actuaciones previstas.

»  Por acuerdo expreso de la UPO.

»  Por extincion del plazo de ejecucion.

e Por acontecer circunstancias que hicieran imposible o innecesaria la realizacion de las
actuaciones encargadas.

«  Por el incumplimiento de las condiciones previstas.

»  Cualquiera otra prevista en el ordenamiento juridico.

DISPOSICION FINAL

El presente encargo se publicara en el Boletin Oficial de la Universidad Pablo de Olavide, quedando sin
efecto cualquier resolucion o acuerdo anterior entre la UPO y su Fundacion en materia de las actividades
objeto del presente encargo, asi como cuantas disposiciones de igual o inferior rango se opongan a lo
establecido en la presente resolucion. Adicionalmente se publicara en el portal de la transparencia de la
UPQ y de la Fundacion.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 6.4 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades, la presente resolucion agota la via administrativa.

Contra la presente resolucion se podrd interponer recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de
lo Contencioso - administrativo de Sevilla, en el plazo de dos meses a partir de la publicacion de esta
resolucion, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 8.3 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, o potestativamente Recurso de Reposicién ante
el rector de la UPO, en el plazo de un mes a partir de la publicacion del mismo, de conformidad con lo
establecido en el articulo 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comdn de las Administraciones Publicas.

EL RECTOR

Fdo.: Vicente Carlos Guzman Fluja.
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1. Resoluciones del Rector.

Resolucién del Rector de la Universidad Pablo de Olavide de Sevilla, por la que se encargan a la Fundacién Universidad Pablo de Olavide la
realizacién de actividades de caracter Cultural y/o Social

RESOLUCION DEL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD PABLO DE OLAVIDE DE SEVILLA, POR LA QUE
SE ENCARGAN A LA FUNDACION UNIVERSIDAD PABLO DE OLAVIDE LA REALIZACION DE
ACTIVIDADES DE CARACTER CULTURAL Y/O SOCIAL

ANTECEDENTES

PRIMERO. La Fundacién Universidad Pablo de Olavide, prevista en el articulo 211 de los Estatutos de la
UPO, es una organizacion privada, de naturaleza fundacional y sin fin de lucro, cuyo patrimonio se
encuentra afectado de modo duradero a la realizacion de fines de interés general, propios de la
Fundacion.

El objetivo fundamental de la Fundacion Universidad Pablo de Olavide (en adelante, la Fundacion) es
coadyuvar a la UPO al logro de sus fines y el apoyo a la mejor formacion, capacitacion y desarrollo
integral de su alumnado, fomentando asimismo el dialogo y la colaboracion entre dicha Universidad y las
empresas e instituciones de su entorno.

Para ello, segun establece el articulo 6 de sus estatutos, colabora en la promocion y gestion de los
estudios, programas y servicios universitarios en los términos que le sean encargados por la UPO,
pudiendo también desarrollar actuaciones propias que incidan en la consecucion de dicho objetivo.

SEGUNDO.- El articulo 3 de los Estatutos de la Universidad Pablo de Olavide (UPO, en lo sucesivo)
establece que, como espacio educativo de formacion superior, la Universidad Pablo de Olavide esta al
servicio de la sociedad y se define como un lugar de reflexién y pensamiento critico comprometido con la
contribucion al progreso, con la ensefianza del respeto a los derechos fundamentales y libertades
publicas, con el fomento de la igualdad entre mujeres y hombres, la solidaridad y los valores humanos y
con la respuesta a las necesidades y problemas de la sociedad contemporanea.

La Universidad procurara la mas amplia proyeccién social de sus actividades, estableciendo al efecto
cauces de colaboracion y asistencia a la sociedad para contribuir y apoyar el progreso social, econdmico
y cultural. Igualmente, fomentara y propiciara la participacion de los miembros de su comunidad
universitaria en actividades y proyectos de cooperacion internacional y solidaridad, asi como la
realizacion de actividades e iniciativas que contribuyan al impulso de la igualdad entre hombres y
mujeres, el apoyo permanente a las personas con necesidades especiales, la cultura de la paz, el
desarrollo sostenible y el respeto al medio ambiente.

TERCERO.- La Unidad de Cultura y Participacion Social, dependiente del Vicerrectorado de Cultura y
Compromiso Social, tiene como misién promover actividades de formacion, sensibilizacion, difusion y
extension que den satisfaccion a la demanda social y cultural de nuestra comunidad universitaria y de la
sociedad. Entre sus objetivos se establece la transformacién social y cultural, la creacion y difusion de
habitos y formas culturales, criticas, participativas y solidarias, asi como una formacion abierta y plural.

Para la consecucién de los objetivos expresados, la Unidad desarrolla, entre otras, actividades de
extension cultural, voluntariado, promocion de la igualdad, formacion universitaria para Personas Mayores
y el proyecto social de la Residencia Universitaria Flora Tristan.

CUARTO.- La Fundaci6n tiene la consideracion de medio propio y servicio técnico de la UPO, y cuenta
con una organizacion propia y estable que dispone de los medios materiales y humanos, y capacidad
juridica y técnica contrastada para desarrollar actividades de carécter cultural y/o social de la Universidad
Pablo de Olavide en condiciones dptimas.

La realizacion de esta actuacion mediante encargo a la Fundacion resulta una opcion més eficiente que la
contratacion publica y resulta sostenible y eficaz, aplicando criterios de calidad, eficacia, eficiencia y
economia.

Pagina 178 de 208



Secretaria General de la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla

Fecha de publicacion: 18/10/2018

BUPO N.°: 4/2018

<
-
=
>
o
n

UNIVERSIDAD

ik

PABLOPOLAVIDE

CAPITULO PRIMERO: Organos de gobierno general de la Universidad.

Il. Resoluciones del Rector.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

PRIMERO. El presente acuerdo se dicta al amparo de lo dispuesto en el articulo 32 de la Ley 9/2017, de
8 de noviembre, de Contratos del Sector PUblico por la que se transponen al ordenamiento juridico
espafiol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero
de 2014; en el articulo 86 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Pablico; y
en el articulo 164.2 de los estatutos de la UPO.

SEGUNDO. El encargo objeto de la presente resolucion se rige por lo dispuesto en la Resolucion
Rectoral de fecha 20 de marzo de 2018, por la que se define el Marco Regulador de los Encargos de la
UPO a la Fundacion; por los Estatutos de la Universidad Pablo de Olavide de Sevilla; y por los Estatutos
de la Fundacion Universidad Pablo de Olavide.

En virtud de estos antecedente y en base a los fundamentos de derecho expuestos, el Rector de
la Universidad Pablo de Olavide de Sevilla,

RESUELVE

PRIMERO.- Objeto.
Encargar a la Fundacion la gestion de determinadas actividades de carécter cultural y/o social de la
Universidad Pablo de Olavide.

SEGUNDO.- Titularidad.

El presente encargo no supone cesion de la titularidad de las competencias respecto al objeto del mismo,
que corresponden a la UPO. En consecuencia, la UPO podra dictar cuantas resoluciones y actos
administrativos sean necesarios para garantizar la calidad del servicio, siendo en todo momento
responsable del seguimiento del mismo y del cumplimiento de los objetivos marcados.

TERCERO.- Actuaciones a desarrollar.
Las actividades encargadas corresponden a los siguientes servicios dependientes del Vicerrectorado de
Cultura'y Compromiso Social:

Residencia Universitaria Flora Tristan.

Aula Abierta de Mayores de la Universidad Pablo de Olavide.

Servicio de Extension Cultural de la Universidad Pablo de Olavide.
Oficina de Voluntariado y Solidaridad de la Universidad Pablo de Olavide.
Oficina para la Igualdad de la Universidad Pablo de Olavide.

arwdE

La gestion de las actividades encargadas comprenderd las siguientes actuaciones materiales:

1. Gestion y seguimiento de los Convenios en vigor firmados por la Universidad Pablo de Olavide
con empresas e instituciones para el desarrollo de los servicios.

2. Gestion de los espacios y medios materiales propios para el correcto desarrollo de los servicios.

Gestion y liquidacion de los pagos a proveedores y cobros a usuarios de los servicios.

4. Contratacion y gestion del personal necesario para el correcto desempefio de las actividades de
los servicios.

5. Gestion de las subvenciones concedidas a la Universidad Pablo de Olavide para el desarrollo de
los servicios.

6. Desarrollo y ejecucion de todas las actividades operativas y productivas dirigidas a conseguir los
objetivos de los servicios de Cultura y Participacion Social relacionados con el objeto del
presente encargo.

w
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Il. Resoluciones del Rector.

En relacion con la gestion de la Residencia Universitaria Flora Tristan se estara a lo dispuesto en el
encargo de la Universidad Pablo de Olavide a su fundacién correspondiente a la gestion de las sedes
universitarias externas.

CUARTO.- Desempefio del encargo.

La Fundacion desarrollara sus actuaciones en los espacios de titularidad de la UPO que a tal fin ponga a
su disposicion, debiendo quedar diferenciados y separados de los Servicios Universitarios. El
mantenimiento, conservacion y adecuado estado de uso de las instalaciones deportivas, correrd a cargo
de la UPO.

El material divulgativo (material gréfico, audiovisual, digital, redes sociales, péginas web, correos
electronicos, etc.) de las actividades que desarrolle la Fundacion en ejecucion del presente encargo,
contara con el visto bueno del Vicerrectorado competente en la materia, y en él debera figurar el logotipo
de la UPQ, junto a la leyenda «gestionado por la Fundacién Universidad Pablo de Olavide» o «gestionado
por» unido al logotipo de la Fundacion.

La Fundacion debera dedicar a las tareas encargadas el personal necesario, tanto en cualificacion como
en nimero, para la adecuada realizacion de las actuaciones. Tanto estos profesionales como el resto de
medios que hayan de emplearse para la ejecucion de las actividades encargadas seran en todo caso de
la exclusiva responsabilidad de la Fundacion, quedando la UPO al margen de cualquier responsabilidad
laboral, civil o de cualquier otro tipo que pudiera derivarse directa o indirectamente de la actividad
encargada.

La coordinacién general de los encargos a la Fundacion se someterd a la supervision de la
Vicepresidencia Ejecutiva de la Fundacion y el Vicerrectorado competente en la actividad encargada.

La coordinacién técnica del presente encargo serd desempefiada por la Coordinacion General de
Fundaciones, asumiendo la direccién de las actividades encargadas e impartiendo directamente las
ordenes e instrucciones de trabajo al resto de trabajadores de la Fundacion.

Cualquier comunicacion que deba mantener el personal de la Fundacidn con las personas responsables
de la UPO, habréa de hacerse en todo caso a través de la Coordinacion General de Fundaciones y de las
personas Coordinadoras de Area de la propia Fundacion. A tal efecto, en ninglin caso la UPO asumira
funciones directivas ni impartira 6rdenes directas y concretas sobre el personal de la Fundacion.

La Fundacion ejercera de modo real, efectivo y periodico el poder de direccion inherente a todo
empresario en relacion con sus trabajadores y trabajadoras, asumiendo la negociacién y pago de
salarios, concesion de permisos, horarios de trabajo, licencias y vacaciones, sustituciones, obligaciones
en materia de prevencion de riesgos laborales, el abono de cotizaciones a la Seguridad Social y pago de
prestaciones, sanciones, etc.

El personal de la Fundacion, salvo la Coordinacion General de Fundaciones y las personas
Coordinadoras de Area, no podré tener acceso a los servicios que con caracter general corresponden al
personal propio de la UPO, y deber utilizar distintivos que lo identifiquen en sus instalaciones, puestos
de trabajo, tarjetas y antefirmas de identificacion de la Fundacion y correos electronicos con dominio de la
misma.

Los contratos que deban celebrarse por la Fundacion para la ejecucion del encargo quedaran sometidos
a la legislacion de contratos del sector publico en los términos que sean procedentes de acuerdo con su
naturaleza de poder adjudicador sin caracter de administracion publica.

El importe de las prestaciones parciales que la Fundacion pueda contratar con terceros no excedera del
50% de la cuantia del encargo, salvo que se establezca otro limite en la resolucién especifica que lo
establezca.
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CAPITULO PRIMERO: Organos de gobierno general de la Universidad.

Il. Resoluciones del Rector.

QUINTO.- Presupuesto y financiacion.

El coste econdmico de las actuaciones objeto de este encargo, asi como los indicadores de seguimiento
del mismo, seran elaborados mediante acuerdo entre la Vicepresidencia Ejecutiva de Fundaciones vy el
Vicerrectorado competente en la actividad encargada, tomando como referencia las tarifas aprobadas por
la UPO para las actividades objeto del encargo, y se estableceran anualmente en el Plan de Actuacion de
la Fundacion, en base a las previsiones de ingresos y gastos para el ejercicio siguiente y al andlisis de
eficiencia del ejercicio presente, asi como a las disponibilidades presupuestarias de la UPO y a la
captacion de recursos externos.

La UPO detallara en su Presupuesto de gasto e ingresos anuales un importe en concepto de «Encargos a
Medios Propios», donde se incluird su contribucion para las actividades objeto del presente encargo.

SEXTO.- Abono de los trabajos.

La partida presupuestaria que anualmente se acuerde para la gestion en relacion a todas las actividades
encargadas a la Fundacién sera ingresada de forma lineal y mensualmente durante el ejercicio fiscal
correspondiente.

Igualmente, ingresara en una certificacion Unica cualquier otra cantidad recibida especificamente para la
ejecucion de actividades que formen parte del objeto del presente encargo.

Las tareas que desarrolle la Fundacion, objeto de este encargo, no estan sujetas al Impuesto sobre el
Valor Afiadido, al actuar como medio propio de la UPO, concurriendo los requisitos establecidos en el
articulo 7.8 de la Ley 37/1992, de 28 de diciembre, del Impuesto sobre el Valor Afiadido.

SEPTIMO.- Liquidacion final

Una vez concluido cada ejercicio presupuestario se realizard una liquidacion final del encargo por parte
de la Vicepresidencia Ejecutiva de Fundaciones y el Vicerrectorado competente en la actividad
encargada, mediante la presentacion a la Junta Rectora de la propuesta de cuentas anuales, que
acrediten la realizacién total o parcial de la actuacién y el resultado final de los indicadores de
seguimiento, los costos reales incurridos para el desarrollo del encargo, incluidos los gastos generales y
corporativos de la Fundacion, y la totalidad de ingresos recibidos.

La Junta Rectora, conforme al articulo 18 de los estatutos de la Fundacién, elevara al Patronato, para su
aprobacion, los documentos relativos a las Cuentas Anuales, que se mencionan en el articulo 34 de la
Ley 10/2005, de Fundaciones de la Comunidad Auténoma Andaluza.

OCTAVO.- Plazo de ejecucion.
El presente encargo entraré en vigor en el momento de su firma y se extendera hasta el 31 de diciembre
de 2020.

NOVENO.- Modificacion del encargo.
El presente encargo podrd ser modificado en caso que se produjesen circunstancias que hicieran
imposible la realizacion de las actuaciones objeto del mismo en los términos inicialmente establecidos.

La modificacion de las condiciones del encargo deberd emanar de acuerdos especificos entre la
Vicepresidencia Ejecutiva de Fundaciones y el Vicerrectorado competente en la actividad encargada, y
sera aprobada mediante Resolucion Rectoral de la Universidad Pablo de Olavide.

DECIMO.-Extincion del encargo.

El presente encargo se extinguira por la culminacion de las actuaciones previstas; por acuerdo expreso
de la Universidad Pablo de Olavide; por extincion del plazo de ejecucion; por acontecer circunstancias
que hicieran imposible o innecesaria la realizacion de las actuaciones objeto del encargo; por el
incumplimiento de las condiciones previstas; 0 cualesquiera otras causas establecidas en el
ordenamiento juridico.
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CAPITULO PRIMERO: Organos de gobierno general de la Universidad.

1. Resoluciones del Rector.

DISPOSICION FINAL

El presente encargo se publicara en el Boletin Oficial de la Universidad Pablo de Olavide, quedando sin
efecto cualquier resolucion, acuerdo o disposicion de igual o inferior rango que se opongan a lo
establecido en la presente resolucion en materia de las actividades objeto del mismo. Adicionalmente se
publicara en el portal de la transparencia de la UPO y de la Fundacion.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 6.4 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades, la presente resolucion agota la via administrativa.

Contra la presente resolucion se podré interponer recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de
lo Contencioso - administrativo de Sevilla, en el plazo de dos meses a partir de la publicacion de esta
resolucion, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 8.3 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, o potestativamente Recurso de Reposicién ante
el rector de la UPO, en el plazo de un mes a partir de la publicacion del mismo, de conformidad con lo
establecido en el articulo 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comdn de las Administraciones Publicas.

EL RECTOR

Fdo.: Vicente Carlos Guzman Fluja.
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CAPITULO PRIMERO: Organos de gobierno general de la Universidad.

1. Resoluciones del Rector.

Resolucién del Rector de la Universidad Pablo de Olavide de Sevilla, por la que se encarga a la Fundacion Universidad Pablo de Olavide la

explotacién extraacadémica de las instalaciones de la Universidad Pablo de Olavide y la gestién de las Sedes Universitarias Externas

RESOLUCION DEL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD PABLO DE OLAVIDE DE SEVILLA, POR LA QUE
SE ENCARGA A LA FUNDACION UNIVERSIDAD PABLO DE OLAVIDE LA EXPLOTACION
EXTRAACADEMICA DE LAS INSTALACIONES DE LA UNIVERSIDAD PABLO DE OLAVIDE Y LA
GESTION DE LAS SEDES UNIVERSITARIAS EXTERNAS

ANTECEDENTES

PRIMERO. La Fundacion Universidad Pablo de Olavide, prevista en el articulo 211 de los Estatutos de la
UPO, es una organizacion privada, de naturaleza fundacional y sin fin de lucro, cuyo patrimonio se
encuentra afectado de modo duradero a la realizacion de fines de interés general, propios de la
Fundacion.

El objetivo fundamental de la Fundacion Universidad Pablo de Olavide (en adelante, la Fundacion) es
coadyuvar a la UPO al logro de sus fines y el apoyo a la mejor formacion, capacitacion y desarrollo
integral de su alumnado, fomentando asimismo el didlogo y la colaboracion entre dicha Universidad y las
empresas e instituciones de su entorno.

Para ello, segln establece el articulo 6 de sus estatutos, colabora en la promocion y gestion de los
estudios, programas y servicios universitarios en los términos que le sean encargados por la UPO,
pudiendo también desarrollar actuaciones propias que incidan en la consecucion de dicho objetivo.

SEGUNDO.- En el articulo 164 de sus Estatutos se establece que la Universidad Pablo de Olavide, en la
medida de sus posibilidades presupuestarias, fomentara la prestacion de servicios tendentes a lograr el
desarrollo de sus funciones docentes, investigadoras, de gestion, de extension universitaria y de
actividades culturales, deportivas, asistenciales y cuantas otras pueda organizar en el ejercicio de su
funcién y autonomia.

En relacion con la explotacion extraacadémica de sus instalaciones y la gestion de sus sedes
universitarias externas, la UPO, basandose en los principios de calidad, eficacia, eficiencia y economia,
considera preciso contar con el apoyo de FUPO para un 6ptimo desarrollo de la misma, por confluir que la
UPO carece de los medios humanos capacitados por la especificidad de la tipologia de estos servicios,
mientras que FUPO y su personal disponen de la experiencia, especializacion y cercania precisas en sus
relaciones con el entorno empresarial.

TERCERO.- La Fundacion tiene la consideracion de medio propio y servicio técnico de la UPO, y cuenta
con una organizacion propia y estable que dispone de los medios materiales y humanos, y capacidad
juridica y técnica contrastada para gestionar el uso extraacadémico de las instalaciones de la Universidad
Pablo de Olavide y la gestion de sus sedes universitarias externas en condiciones éptimas. La realizacion
de esta actuacion mediante encargo a la Fundacion resulta una opcion méas eficiente que la contratacion
publica, y resulta sostenible y eficaz aplicando criterios de rentabilidad econémica.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

PRIMERQO. El presente acuerdo se dicta al amparo de lo dispuesto en el articulo 32 de la Ley 9/2017, de
8 de noviembre, de Contratos del Sector Plblico por la que se transponen al ordenamiento juridico
espafiol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero
de 2014 y en el articulo 86 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

SEGUNDO. El encargo objeto de la presente resolucion se rige por lo dispuesto en la Resolucion
Rectoral de fecha 20 de marzo de 2018, por la que se define el Marco Regulador de los Encargos de la
UPO a la Fundacion; por los Estatutos de la Universidad Pablo de Olavide de Sevilla; y por los Estatutos
de la Fundacion Universidad Pablo de Olavide.

En virtud de estos antecedentes y en base a los fundamentos de derecho expuestos, el Rector
de la Universidad Pablo de Olavide de Sevilla,
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RESUELVE

PRIMERO.- Objeto.
Encargar a la Fundacion la Explotacion Extraacadémica de las Instalaciones de la Universidad Pablo de
Olavide y la Gestion de las Sedes Universitarias Externas al Campus de la Universidad Pablo de Olavide.

Son Sedes Universitarias Externas al Campus de la Universidad Pablo de Olavide la Residencia
Universitaria Flora Tristan, la sede de la UPO en Carmona “Rectora Rosario Valpuesta”, la sede de la
UPO en Sevilla-Centro, la sede de la UPO en Tomares (edificio Aljamar), y cualquier otra que en el futuro
la Universidad Pablo de Olavide establezca en el exterior del campus como sede universitaria
dependiente.

SEGUNDO.- Titularidad.

El presente encargo no supone cesion de la titularidad de las competencias respecto al objeto del mismo,
que corresponden a la UPO. En consecuencia, la UPO podra dictar cuantas resoluciones y actos
administrativos sean necesarios para garantizar la calidad del servicio, siendo en todo momento
responsable del seguimiento del mismo y del cumplimiento de los objetivos marcados.

TERCERO.- Actuaciones a desarrollar.
Para la gestion del servicio encargado se llevardn a cabo las siguientes actuaciones materiales:

1. Gestion de los espacios y medios materiales propios para el correcto desarrollo de los servicios
solicitados por los usuarios, para actividades extraacadémicas en el Campus de la UPO.

2. Gestion de los espacios y medios materiales propios para el correcto desarrollo de los servicios

solicitados por los usuarios para actividades académicas, extraacadémicas o de extension

universitaria, en las sedes universitarias externas de la UPO.

La explotacion publicitaria de los espacios e instalaciones de la UPO que se habiliten a tal fin.

4. Gestion y liquidacion de los pagos a proveedores y cobros a usuarios derivados de las
actividades extraacadémicas en el Campus de la UPO.

5. Gestion y liquidacion de los pagos a proveedores y cobros a usuarios derivados de las
actividades académicas, extraacadémicas o de extension universitaria, en las sedes
universitarias externas de la UPO.

6. Gestion y seguimiento de los Convenios en vigor firmados por la UPO con empresas e
instituciones en relacion con las actividades extraacadémicas y sus sedes universitarias
externas.

7. Respecto a los servicios residenciales y de alojamiento para la comunidad universitaria que se
desarrollen en las sedes universitarias externas de la UPO, la gestion administrativa y
economica de las siguientes actividades:

a) Servicio de limpieza y mantenimiento.
b) Servicio de conserjeria y vigilancia.

w

8. Respecto a las actividades académicas o de extension universitaria que se desarrollen en las
sedes universitarias externas de la UPO, gestion administrativa y econdmica de los
procedimientos de presentacion de propuestas y ejecucion de Actividades Formativas
Especificas, Cursos de Verano y Extension Universitaria, conforme a la normativa vigente;
atencion al publico; acciones de difusion, publicidad y promocion de las actividades de las sedes;
solicitud, ejecucion y justificacion de subvenciones, patrocinios y colaboraciones; gestion y/o
coordinacion  de las distintas actividades de extension universitaria complementarias,
programadas por la organizacion de las Actividades Formativas Especificas, de los Cursos de
Verano u otra institucion relacionada con los mismos;

9. Desarrollo y ejecucion de todas las actividades operativas y productivas necesarias para el mejor
desarrollo y consecucion del objeto del presente encargo.
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1. Resoluciones del Rector.

CUARTO.- Desempefio del encargo.

La Fundacion desarrollara sus actuaciones en los espacios de titularidad de la UPO que a tal fin ponga a
su disposicion, respecto de los cuales reconoce tener pleno conocimiento del buen estado de los mismos,
comprometiéndose a mantenerlos en el mismo estado en que los recibe. Asimismo, la UPO se
compromete a darle el mantenimiento y cuidado adecuados a los espacios cedidos. Serdn por cuenta de
la UPO el pago de los suministros (agua, luz, etc.), asi como los impuestos que se devenguen, derivados
del ejercicio de la actividad.

La FUPO desarrollara la explotacion extraacadémica de las instalaciones de la UPO teniendo en cuenta
la disponibilidad efectiva en funcién de las actividades académicas de la Universidad, y en base a las
tarifas aprobadas anualmente en los presupuestos generales de la UPO.

En caso de que el uso por parte de la FUPO cree o provoque dafios a terceros seran responsabilidad de
ésta, pudiendo la UPO extinguir el derecho de uso.

En el material divulgativo (material grafico, audiovisual, digital, redes sociales, paginas web, correos
electronicos, etc.) de las actividades que desarrolle la Fundacion en ejecucion de un encargo, debera
figurar el logotipo de la UPO, junto a la leyenda «gestionado por la Fundacion Universidad Pablo de
Olavide» 0 «gestionado por» unido al logotipo de la Fundacion.

La Fundacion debera dedicar a las tareas encargadas el personal necesario, tanto en cualificacion como
en numero, para la adecuada realizacion de las actuaciones. Tanto estos profesionales como el resto de
medios que hayan de emplearse para la ejecucion de las actividades encargadas seran en todo caso de
la exclusiva responsabilidad de la Fundacion, quedando la UPO al margen de cualquier responsabilidad
laboral, civil o de cualquier otro tipo que pudiera derivarse directa o indirectamente de la actividad
encomendada.

La coordinacidon general de los encargos a la Fundacién se someterd a la supervision de la
Vicepresidencia Ejecutiva de la Fundacion y el Vicerrectorado competente en la actividad encargada.

La coordinacion técnica del presente encargo (segln anexo 1) sera desempefiada por la Coordinacion
General de Fundaciones, asumiendo la direccion de las actividades encargadas e impartiendo
directamente las érdenes e instrucciones de trabajo al resto de trabajadores de la Fundacion.

Cualquier comunicacion que deba mantener el personal de la Fundacion con las personas responsables
de la UPO, habra de hacerse en todo caso a través de la Coordinacion General de Fundaciones y de las
personas Coordinadoras de Area de la propia Fundacion. A tal efecto, en ninglin caso la UPO asumira
funciones directivas ni impartira 6rdenes directas y concretas sobre el personal de la Fundacion.

La Fundacion ejercera de modo real, efectivo y periodico el poder de direccion inherente a todo
empresario en relacion con sus trabajadores y trabajadoras, asumiendo la negociacién y pago de
salarios, concesion de permisos, horarios de trabajo, licencias y vacaciones, sustituciones, obligaciones
en materia de prevencion de riesgos laborales, el abono de cotizaciones a la Seguridad Social y pago de
prestaciones, sanciones, etc.

El personal de la Fundacién, salvo la Coordinacion General de Fundaciones y las personas
Coordinadoras de Area, no podré tener acceso a los servicios que con caracter general corresponden al
personal propio de la UPO, y debera utilizar distintivos que lo identifiquen en sus instalaciones, puestos
de trabajo, tarjetas y antefirmas de identificacion de la Fundacion y correos electronicos con dominio de la
misma.

Los contratos que deban celebrarse por la Fundacion para la ejecucion del encargo quedaran sometidos
a la legislacion de contratos del sector publico en los términos que sean procedentes de acuerdo con su
naturaleza de poder adjudicador sin caracter de administracion piblica.
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CAPITULO PRIMERO: Organos de gobierno general de la Universidad.

Il. Resoluciones del Rector.

El importe de las prestaciones parciales que la Fundacion pueda contratar con terceros no excedera del
50% de la cuantia del encargo, salvo que se establezca otro limite en la resolucién especifica que lo
establezca.

QUINTO.- Presupuesto y financiacion.

El coste econdmico de las actuaciones objeto de este encargo, asi como los indicadores de seguimiento
del mismo, seran elaborados tomando como referencia las tarifas aprobadas por la UPO para las
actividades objeto del encargo, y se estableceran anualmente en el Plan de Actuacion de la Fundacion,
en base a las previsiones de ingresos y gastos para el ejercicio siguiente y al analisis de eficiencia del
gjercicio presente, asi como a las disponibilidades presupuestarias de la UPO y a la captacion de
recursos externos.

La UPO detallara en su Presupuesto de gasto e ingresos anuales un importe en concepto de «Encargos a
Medios Propios», donde se incluira su contribucion en concepto del encargo realizado para la Explotacion
Extraacadémica de las Instalaciones de la Universidad Pablo de Olavide y la Gestion de cada una de las
Sedes Universitarias Externas al Campus de la Universidad Pablo de Olavide.

El presente encargo no supondra contraprestacion alguna en favor de la UPO por la cesion del uso de los
espacios. Del mismo modo, la financiacién de las actividades derivadas del presente encargo no
supondran coste alguno para la UPO, salvo lo establecido en el apartado cuarto.

SEXTO.- Abono de los trabajos.

La partida presupuestaria que anualmente se acuerde para la gestion en relacion a todas las actividades
encargadas a la Fundacién sera ingresada de forma lineal y mensualmente durante el ejercicio fiscal
correspondiente.

Igualmente, ingresara en una certificacion Gnica cualquier otra cantidad recibida especificamente para la
ejecucion de las actividades que forme parte del objeto del presente encargo.

Las tareas que desarrolle la Fundacion, objeto de este encargo, no estan sujetas al Impuesto sobre el
Valor Afiadido, al actuar como medio propio de la UPO, concurriendo los requisitos establecidos en el
articulo 7.8 de la Ley 37/1992, de 28 de diciembre, del Impuesto sobre el Valor Afiadido.

SEPTIMO.- Liquidacion final

Una vez concluido cada ejercicio presupuestario se realizard una liquidacion final del encargo por parte
de la Vicepresidencia Ejecutiva de Fundaciones y el Vicerrectorado competente en la actividad
encargada, mediante la presentacion a la Junta Rectora de la propuesta de cuentas anuales, que
acrediten la realizacién total o parcial de la actuacion y el resultado final de los indicadores de
seguimiento, los costos reales incurridos para el desarrollo del encargo, incluidos los gastos generales y
corporativos de la Fundacion, y la totalidad de ingresos recibidos.

La Junta Rectora, conforme al articulo 18 de los estatutos de la Fundacion, elevara al Patronato, para su
aprobacion, los documentos relativos a las Cuentas Anuales, que se mencionan en el articulo 34 de la
Ley 10/2005, de Fundaciones de la Comunidad Auténoma Andaluza.

OCTAVO.- Plazo de ejecucion.
El presente encargo entrara en vigor en el momento de su firma y se extendera hasta el 31 de diciembre
de 2020.

NOVENO.- Modificacion del encargo.
El presente encargo podra ser modificado en caso que se produjesen circunstancias que hicieran
imposible la realizacion de las actuaciones objeto del mismo en los términos inicialmente establecidos.
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1. Resoluciones del Rector.

La modificacion de las condiciones del encargo deberd emanar de acuerdos especificos entre la
Vicepresidencia Ejecutiva de Fundaciones y el Vicerrectorado competente en la actividad encargada, y
serd aprobada mediante Resolucion Rectoral de la Universidad Pablo de Olavide.

DECIMO.- Extincién del encargo.

El presente encargo se extinguird por alguna de las siguientes causas: la culminacion de las actuaciones
previstas, el acuerdo expreso de la UPO, la extincion del plazo de ejecucion, por acontecer circunstancias
que hicieran imposible o innecesaria la realizacion de las actuaciones encargadas, por el incumplimiento
de las condiciones previstas o cualquiera otra prevista en el ordenamiento juridico.

DISPOSICION FINAL

El presente encargo se publicara en el Boletin Oficial de la Universidad Pablo de Olavide, quedando sin
efecto cualquier resolucion o acuerdo anterior entre la UPO y su Fundacion en la materia objeto del
presente encargo; en particular, el acuerdo segundo de la Resolucion Rectoral de 30 de marzo de 2005,
por la que se encomendaba a la FUPO la gestion de las actividades de la Residencia Universitaria Flora
Tristan. Adicionalmente se publicara en el Portal de Transparencia de la UPO y de la Fundacion.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 6.4 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades, la presente resolucion agota la via administrativa.

Contra la presente resolucion se podra interponer recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de
lo Contencioso - administrativo de Sevilla, en el plazo de dos meses a partir de la publicacion de esta
resolucion, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 8.3 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, o potestativamente Recurso de Reposicion ante
el rector de la UPO, en el plazo de un mes a partir de la publicacion del mismo, de conformidad con lo
establecido en el articulo 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comdn de las Administraciones Publicas.

DISPOSICION DEROGATORIA UNICA

Queda derogadas la Resolucion Rectoral de 2 de mayo de 2006, por la que se encomendaba a la FUPO
la gestion de las actividades del Centro Cultural “Olavide en Carmona”; la Resolucion de la
Vicepresidencia Ejecutiva de Fundaciones de la Universidad Pablo de Olavide de Sevilla, de 21 de
diciembre de 2017, por la que se encargaba a la Fundacién Universidad Pablo de Olavide la Explotacion
Extraacadémica de las Instalaciones de la Universidad Pablo de Olavide; asi como cuantas disposiciones
de igual o inferior rango se opongan a lo establecido en la presente resolucion.

EL RECTOR

Fdo.: Vicente Carlos Guzmén Fluja.
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1. Resoluciones del Rector.

ANEXO |
COORDINACION TECNICA

En el ambito de la presente resolucion, y de cara a lograr una mayor eficiencia en la coordinacion y
desarrollo del presente encargo, se identifican los siguientes actores:

Coordinacién de UPO

Correspondera a la Direccion General con competencias de la UPO, y asumira, entre otras, las siguientes
funciones:

v

v

Llevar a cabo la interlocucién con la FUPO de todas las tareas relacionadas con la presente
resolucion.

Supervisar y coordinar la correcta realizacion y desarrollo del encargo.

Velar por el nivel de calidad de los trabajos.

Supervisar los trabajos a desarrollar y coordinarlos con la persona responsable de FUPO,
facilitando la informacion que sea necesaria para el desarrollo de los mismos.

Tratar las modificaciones técnicas propuestas por la persona responsable de FUPO.

Coordinacioén de FUPO

Correspondera a la Coordinacion General de Fundaciones, debiendo asumir, entre otras, las siguientes
funciones:

v
v

ANANENRN

Llevar a cabo la interlocucion con UPO de todas las actividades relacionadas con la resolucion.
Llevar a cabo la direccion efectiva del equipo encargado de la ejecucion de los trabajos, de
acuerdo con las directrices de la UPO.

Velar por el cumplimiento de los trabajos, asegurando el nivel de calidad de los mismos.
Asegurar el perfecto estado de mantenimiento de los espacios cedidos.

Suministrar la informacién y reportes de cada uno de los programas en los términos acordados.
Proponer a la coordinacion de la UPO las modificaciones que estime necesarias como
consecuencia de incidencias surgidas durante el desarrollo de los trabajos.
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CAPITULO PRIMERO: Organos de gobierno general de la Universidad.

1. Resoluciones del Rector.

Resolucién Rectoral de 26 de junio de 2018 de la Universidad Pablo de Olavide de Sevilla, por la que se dispone el cese como Secretaria del
Departamento de Sociologia de la Prof.2 Dra. D.2 Maria José Guerrero Mayo

Resolucién Rectoral de 26 de junio de 2018 de la Universidad Pablo de Olavide, de
Sevilla, por la que se dispone el cese como Secretaria del Departamento
de Sociologia de la Prof.2 Dra. D.2 Maria José Guerrero Mayo.

De conformidad con los articulos 2.2 y 20.1 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de
diciembre, de Universidades y con el articulo 32 de los Estatutos de la Universidad Pablo
de Olavide, de Sevilla,

Este Rectorado HA RESUELTO disponer el cese de la Prof? Dra. D.2
Maria José Guerrero Mayo, Profesora Contratada Doctora de esta Universidad,
como Secretaria del Departamento de Sociologia de la  Universidad
Pablo de Olavide, de Sevilla, agradeciéndole los servicios prestados.

Los efectos econémicos y administrativos del cese seran desde el 30 de junio de
2018.

EL RECTOR
Fdo.: Vicente Carlos Guzman Fluja
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CAPITULO PRIMERO: Organos de gobierno general de la Universidad.

Il. Resoluciones del Rector.

Resolucién Rectoral de 26 de junio de 2018 de la Universidad Pablo de Olavide de Sevilla, por la que se nombra Secretaria del Departamento de
Sociologia a la Prof.2 Dra. D.2 Maria José Guerrero Mayo

Resolucién Rectoral de 26 de junio de 2018, de la Universidad Pablo de Olavide, de
Sevilla, por la que se nombra Secretaria del Departamento de Sociologia a la Prof.2
Dra. D.2 Maria José Guerrero Mayo.

Vista la propuesta efectuada por el Comisionado para la Direccion del
Departamento de Sociologia,

Visto que la profesora Dra. D.2 Maria José Guerrero Mayo estd acogida al
régimen de dedicacion a tiempo completo, segin lo dispuesto en el articulo 68.2 de la Ley
Orgénica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, y en el articulo 13.1 de los
Estatutos de la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla,

Visto que la profesora D.2 Maria José Guerrero Mayo est4 contratada con
caracter indefinido en esta Universidad, segin lo dispuesto en el articulo 39.1 de la Ley
15/2003, de 22 de diciembre, Andaluza de Universidades

De conformidad con los articulos 2.2 y 20.1 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de
diciembre, de Universidades, y con el articulo 70 de los Estatutos de la Universidad Pablo
de Olavide, de Sevilla,

Este Rectorado HA RESUELTO nombrar a Prof? Dra. D.2 Maria José
Guerrero Mayo, Profesora Contratada Doctora de esta Universidad, Secretaria del
Departamento de Sociologia de la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla.

Los efectos econémicos y administrativos del nombramiento seran desde el dia
1 de julio de 2018.

EL RECTOR
Fdo.: Vicente Carlos Guzmén Fluja
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CAPITULO PRIMERO: Organos de gobierno general de la Universidad.

Il. Resoluciones del Rector.

Resolucién Rectoral de 16 de julio de 2018 por la que se nombra a los miembros de la Comision de Politica Lingiiistica de la Universidad Pablo de
Olavide de Sevilla

RESOLUCION RECTORAL DE 16 DE JuLlo DE 2018, POR LA QUE SE NOMBRA A LOS
MIEMBROS DE LA COMISION DE PoOLITICA LINGUISTICA DE LA UNIVERSIDAD PABLO
DE OLAVIDE DE SEVILLA

La Politica Lingdistica de la Universidad Pablo de Olavide aspira a promover e incentivar la
adquisicion de competencias linglisticas para el desarrollo personal y profesional de todos los
miembros de la comunidad universitaria, y se entiende como un componente estratégico de
internacionalizacién de la casa.

Para ello y de acuerdo con lo dispuesto en el documento de Politica Linguisticas de la
Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla, aprobado por el Consejo de Gobierno el 4 de abil
de 2018, la Comision de Politica Lingtistica de la Universidad Pablo de Olavide es una
comisién técnica nombrada por el Consejo de Gobierno a propuesta del Rector y vinculada al
Vicerrectorado de Internacionalizacién, que integra a todos los 6rganos de la Universidad
implicados en su Politica Linguistica. Su misién es reflexionar sobre dicha politica y servir de
coordinacion de los distintos sectores de la Universidad.

Conforme a lo dispuesto en el documento de referencia, a propuesta de Rector, el Consejo de
Gobierno, en sesion celebrada el 22 de junio de 2018, acord6 aprobar la composicion de la
Comisién de Politica Linguistica de la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla.

En razon de lo expuesto, este Rectorado de mi cargo viene a dar cumplimiento al mandato del
legislador en este punto y mediante la presente RESUELVE,

PRIMERO.- Nombrar, conforme a lo dispuesto en el documento de Politica
Linguistica, como miembros integrantes de la meritada Comision a las personas que se
relacionan a continuacion:

Vicerrectorado de Internacionalizacién: Isabel Victoria Lucena Cid,

Vicerrector de Profesorado: Francisco Manuel Martin Bermudo

Vicerrector de Planificacién Docente: Eugenio M. Fedriani Martel

Vicerrector de Estudiantes: Antonio Herrera Gonzélez de Molina

Directora General de Idiomas y Estudiantes Extranjeros: Verénica Pacheco Costa

Vicegerencia: M? Angeles Hinojosa Lizana

Director de Formacién e Innovacién Docente: Mariano Reyes Tejedor

Decana de la Facultad de Humanidades: Rosario Moreno Soldevila

Directora del Departamento de Filologia y Traduccién: Maria Crego Gémez

Directora del Servicio de Idiomas: Alison O’Connor

CEUPO Juan Ramén Senin Andrades y Violeta Seva Lopez

SEGUNDO.- Dar traslado del contenido de la presente resolucion a los interesados.
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CAPITULO PRIMERO: Organos de gobierno general de la Universidad.

1. Resoluciones del Rector.

Contra al presente resolucion, que pone fin a la via administrativa, cabe interponer, en el
plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente al de su notificacion o publicacion, recurso
contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Sevilla, de
conformidad con el articulo 8.3 de la Ley 29/1998, de 3 de julio, reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa (B.O.E. de 14 de julio), sin perjuicio de que potestativamente se
pueda presentar recurso de reposicion contra esta resolucion, en el plazo de un mes, ante el
mismo érgano que la dicta, en cuyo caso no cabra interponer el recurso contencioso-
administrativo anteriormente citado en tanto recaiga resolucién expresa o presunta del recurso
de reposicion, de acuerdo con lo dispuesto en los articulo 123 y siguiente de la ley 39/2015,
de 2 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comdn de las Administraciones Publicas.

EL RECTOR
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CAPITULO PRIMERO: Organos de gobierno general de la Universidad.

Il. Resoluciones del Rector.

Resolucién Rectoral de 26 de julio de 2018 de la Universidad Pablo de Olavide de Sevilla, por la que se dispone el cese como Secretaria del
Departamento de Trabajo Social y Servicios Sociales de la Prof.2 Dra. D.2 Esther Pérez Boza

Resolucién Rectoral de 26 de julio de 2018 de la Universidad Pablo de Olavide, de
Sevilla, por la que se dispone el cese como Secretaria del Departamento de
Trabajo Social y Servicios Sociales de la Prof.2 Dra. D.2 Esther Pérez Boza.

De conformidad con los articulos 2.2 y 20.1 de la Ley Orgénica 6/2001, de 21 de
diciembre, de Universidades y con el articulo 32 de los Estatutos de la Universidad Pablo
de Olavide, de Sevilla,

Este Rectorado HA RESUELTO disponer el cese de la Prof.2 Dra. D.2 Esther Pérez
Boza, Profesora Colaboradora de esta Universidad, como Secretaria del Departamento
de Trabajo Social y Servicios Sociales de la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla,
agradeciéndole los servicios prestados.

Los efectos econdémicos y administrativos del cese seran desde el 31 de agosto de
2018.

EL RECTOR
Fdo.: Vicente Carlos Guzman Fluja
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Il. Resoluciones del Rector.

Resolucién Rectoral de 26 de julio de 2018 de la Universidad Pablo de Olavide de Sevilla, por la que se nombra Secretaria del Departamento de
Trabajo Social y Servicios Sociales a la Prof.2 D.2 Maria Luisa Delgado Niebla

Resolucion Rectoral de 26 de julio de 2018, de la Universidad Pablo de Olavide, de
Sevilla, por la que se nombra Secretaria del Departamento de Trabajo Social y
Servicios Sociales a la Prof.2 D.2 Maria Luisa Delgado Niebla.

Vista la propuesta efectuada por la Directora del Departamento de Trabajo
Social y Servicios Sociales,

Visto que la profesora D.2 Marfa Luisa Delgado Niebla est& acogida al régimen
de dedicacion a tiempo completo, segin lo dispuesto en el articulo 68.2 de la Ley Organica
6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, y en el articulo 13.1 de los Estatutos de la
Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla,

Visto que la profesora D.2 Maria Luisa Delgado Niebla esta contratada con
caracter indefinido en esta Universidad, segun lo dispuesto en el articulo 39.1 de la Ley
15/2003, de 22 de diciembre, Andaluza de Universidades

De conformidad con los articulos 2.2 y 20.1 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de
diciembre, de Universidades, y con el articulo 70 de los Estatutos de la Universidad Pablo
de Olavide, de Sevilla,

Este Rectorado HA RESUELTO nombrar a la Prof2 D.2 Maria Luisa
Delgado Niebla, Profesora Colaboradora de esta Universidad, Secretaria del
Departamento de Trabajo Social y Servicios Sociales de la Universidad Pablo de
Olavide, de Sevilla.

Los efectos econdémicos y administrativos del nombramiento seran desde el
dia 1 de septiembre de 2018.

EL RECTOR
Fdo.: Vicente Carlos Guzmén Fluja
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Il. Resoluciones del Rector.

Resolucién Rectoral de 6 de septiembre de 2018 de la Universidad Pablo de Olavide de Sevilla, por la que se nombran Catedraticos de Universidad y

Profesores Ti

tulares de Universidad

RESOLUCION de 6 de septiembre de 2018, de la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla, por la que
se nombran Catedraticos de Universidad y Profesores Titulares de Universidad.

Vistas las propuestas formuladas por las Comisiones nombradas para juzgar los concursos de acceso
convocados por Resolucion de esta Universidad de fecha 21 de mayo de 2018 (B.O.E. de 12 de junio de
2018), y una vez acreditados por los interesados los requisitos a que alude el articulo 4 del Real Decreto
1313/2007,

Este Rectorado, en uso de las atribuciones conferidas por el articulo 65 de la Ley Orgénica 6/2001, de
21 de diciembre, de Universidades, y demas disposiciones concordantes, ha resuelto efectuar los

nombramientos que se relacionan a continuacion:

Alicia Troncoso Lora, Catedratica de Universidad del area de conocimiento de “Lenguajes y Sistemas
Informaticos”, adscrita al Departamento de Deporte e Informatica (plaza n.° DF000352).

Eugenio Manuel Fedriani Martel, Catedratico de Universidad del &rea de conocimiento de “Métodos
Cuantitativos para la Economia y la Empresa’, adscrita al Departamento de Economia, Métodos
Cuantitativos e Historia Econémica (plaza n.° DF000360).

Maria del Carmen Cabello Medina, Catedrdtica de Universidad del &rea de conocimiento de
“Organizacion de Empresas”, adscrita al Departamento de Organizacion de Empresas y Marketing (plaza
n.° DF000368).

José Manuel Cortés Martin, Catedratico de Universidad del area de conocimiento de “Derecho
Internacional Publico y Relaciones Internacionales”, adscrita al Departamento de Derecho Publico (plaza
n.° DF000355).

Francisco Javier Ferndndez Roca, Catedratico de Universidad del &rea de conocimiento de “Historia e
Instituciones Econdmicas”, adscrita al Departamento de Economia, Métodos Cuantitativos e Historia
Economica (plaza n.° DF000359).

Alfredo Garcia Hernandez-Diaz, Catedratico de Universidad del area de conocimiento de “Métodos
Cuantitativos para la Economia y la Empresa’, adscrita al Departamento de Economia, Métodos
Cuantitativos e Historia Econémica (plaza n.° DF000361).

José Manuel Ramirez Hurtado, Profesor Titular de Universidad del area de conocimiento de “Métodos
Cuantitativos para la Economia y la Empresa’, adscrita al Departamento de Economia, Métodos
Cuantitativos e Historia Econémica (plaza n.° DF000384).

Bérbara Naia Larrafieta Gomez-Caminero, Profesora Titular de Universidad del area de conocimiento
de “Organizacion de Empresas”, adscrita al Departamento de Organizacion de Empresas y Marketing
(plaza n. DF000388).
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Federico Divina, Profesor Titular de Universidad del area de conocimiento de “Lenguajes y
Sistemas Informaticos”, adscrita al Departamento de Deporte e Informatica (plaza n.° DF000375).

Francisco Martinez Alvarez, Profesor Titular de Universidad del area de conocimiento de “Lenguajes
y Sistemas Informaticos”, adscrita al Departamento de Deporte e Informética (plaza n.° DF000376).

Ana Maria Medina Reguera, Profesora Titular de Universidad del area de conocimiento de
“Filologia Alemana”, adscrita al Departamento de Filologia y Traduccion (plaza n.° DF000385).

Antonio Jests Pérez Pulido, Profesor Titular de Universidad del &rea de conocimiento de
“Genética”, adscrita al Departamento de Biologia Molecular e Ingenieria Bioquimica (plaza n.°
DF000371).

Juan Carlos Fernandez Truan, Profesor Titular de Universidad del area de conocimiento de

“Educacion Fisica y Deportiva”, adscrita al Departamento de Deporte e Informatica (plaza n.° DF000373).

Los presentes nombramientos surtirdn plenos efectos a partir de las correspondientes tomas
de posesion por los interesados, que deberan efectuarse en el plazo maximo de 20 dias a contar desde

el dia siguiente de la publicacion de la presente Resolucion en el “Boletin Oficial del Estado”.

Contra esta Resolucién podra interponerse por los interesados Recurso Contencioso Administrativo
en el plazo de dos meses, contados a partir del dia siguiente al de su publicacion, ante el Juzgado
de lo Contencioso-Administrativo, de conformidad con el articulo 8.3 de la Ley 29/1998, de 13
de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa (B.O.E. de 14 de julio), sin
perjuicio de que potestativamente se pueda presentar recurso de reposicion contra esta Resolucion, en
el plazo de un mes, ante el mismo O6rgano que la dicta, en cuyo caso no cabrd interponer el
recurso Contencioso-Administrativo anteriormente citado en tanto recaiga resolucion expresa 0
presunta del recurso de reposicidn, de acuerdo con lo dispuesto en los articulos 123 y siguientes
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comdn de las Administraciones

Publicas.

EL RECTOR
Fdo.: Vicente Carlos Guzman Fluja
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Resolucién Rectoral de 17 de septiembre de 2018 de la Universidad Pablo de Olavide de Sevilla, por la que se convocan elecciones a representantes
de estudiantes en grupos de clase

RESOLUCION RECTORAL DE 17 DE SEPTIEMBRE DE 2018, POR LA QUE SE
CONVOCAN ELECCIONES A REPRESENTANTES DE ESTUDIANTES EN GRUPOS
DE CLASE, DE LA UNIVERSIDAD PABLO DE OLAVIDE, DE SEVILLA.

Dado que las elecciones a representantes de estudiantes en grupos de clase deben
celebrarse con carécter anual, tal y como preceptda el art. 57.1 del Reglamento Electoral de la
Universidad Pablo de Olavide y correspondiendo la convocatoria de las mismas al Rector,

Este Rectorado RESUELVE, de conformidad con el marco normativo de aplicacién:

UNICO.- Convocar elecciones con esta fecha para elegir a los/as representantes de
estudiantes en grupos de clase.

Contra la presente resolucion, que pone fin a la via administrativa, cabe interponer, en el
plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente al de su notificacion o publicacion, recurso
contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Sevilla, de
conformidad con el articulo 8.3 de la Ley 29/1998, de 3 de julio, reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa (B.O.E. de 14 de julio), sin perjuicio de que potestativamente se
pueda presentar recurso de reposicién contra esta resolucién, en el plazo de un mes, ante el
mismo o6rgano que la dicta, en cuyo caso no cabrad interponer el recurso contencioso-
administrativo anteriormente citado en tanto recaiga resolucion expresa o presunta del recurso
de reposicidn, de acuerdo con lo dispuesto en los articulos 123 y siguientes de la Ley 39/2015,
de 2 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comin de las Administraciones Publicas.

EL RECTOR,

Fdo.: Vicente C. Guzman Fluja
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Resolucién Rectoral de 28 de septiembre de 2018 de la Universidad Pablo de Olavide de Sevilla, por la que se dispone el cese como Vicedecana de
Ordenacién Académica de la Facultad de Ciencias Sociales de la Prof.2 Dra. D.2 Maria Angeles Huete Garcia

Resolucién Rectoral de 28 de septiembre de 2018 de la Universidad Pablo de
Olavide, de Sevilla, por la que se dispone el cese como Vicedecana
de Ordenacion Académica de la Facultad de Ciencias Sociales de la Prof.?2
Dra. D.2 Maria Angeles Huete Garcia.

De conformidad con los articulos 2.2 y 20.1 de la Ley Orgéanica 6/2001, de 21
de diciembre, de Universidades y con el articulo 32 de los Estatutos de la Universidad
Pablo de Olavide, de Sevilla,

Este Rectorado HA RESUELTO disponer el cese, a peticion propia, de la Prof.2
Dra. D.2 Maria Angeles Huete Garcia, Profesora Contratada Doctora de
esta Universidad, como Vicedecana de Ordenacion Académica de la Facultad de
Ciencias Sociales de la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla, agradeciéndole los
servicios prestados.

Los efectos econdmicos y administrativos del cese seran desde el 18
de septiembre de 2018.

EL RECTOR
Fdo.: Vicente Carlos Guzman Fluja
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Resolucién Rectoral de 28 de septiembre de 2018 de la Universidad Pablo de Olavide de Sevilla, por la que se nombra Vicedecano de Ordenacién
Académica de la Facultad de Ciencias Sociales al Prof. Dr. D. Juan Miguel Gémez Espino

Resolucion Rectoral de 28 de septiembre de 2018, de la Universidad Pablo de
Olavide, de Sevilla, por la que se nombra Vicedecano de Ordenacién Académica de la
Facultad de Ciencias Sociales, al Prof. Dr. D. Juan Miguel Gomez Espino.

Vista la propuesta efectuada por la Decana de la Facultad de Ciencias Sociales,

Visto que el profesor Dr. D. Juan Miguel Gbmez Espino esta acogido al régimen
de dedicacion a tiempo completo, segln lo dispuesto en el articulo 68.2 de la Ley Orgéanica
6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, y en el articulo 13.1 de los Estatutos de la
Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla,

Visto que el profesor Dr. D. Juan Miguel Gémez Espino esta contratado con
caracter indefinido en esta Universidad, segin lo dispuesto en el articulo 41 del Decreto
Legislativo 1/2013, de 8 de enero, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley
Andaluza de Universidades.

De conformidad con los articulos 2.2 y 20.1 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de
diciembre, de Universidades, y con el articulo 58 de los Estatutos de la Universidad Pablo
de Olavide, de Sevilla,

Este Rectorado HA RESUELTO nombrar al Prof. Dr. D. Juan Miguel Gdmez
Espino, Profesor Contratado Doctor de esta Universidad, Vicedecano de Ordenacion
Académica de la Facultad de Ciencias Sociales de la Universidad Pablo de Olavide, de
Sevilla.

Los efectos econémicos y administrativos del nombramiento serdn desde el dia
de la toma de posesion.

EL RECTOR
Fdo.: Vicente Carlos Guzman Fluja
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1. Resoluciones del Rector.

Resolucién Rectoral de 28 de septiembre de 2018 de la Universidad Pablo de Olavide de Sevilla, por la que se dispone el cese como Secretario de la
Facultad de Ciencias Sociales del Prof. Dr. D. Juan Miguel Gémez Espino

Resolucién Rectoral de 28 de septiembre de 2018 de la Universidad Pablo de
Olavide, de Sevilla, por la que se dispone el cese como Secretario de la Facultad de
Ciencias Sociales del Prof. Dr. D. Juan Miguel Gémez Espino.

De conformidad con los articulos 2.2 y 20.1 de la Ley Organica 6/2001, de 21
de diciembre, de Universidades y con el articulo 32 de los Estatutos de la Universidad
Pablo de Olavide, de Sevilla,

Este Rectorado HA RESUELTO disponer el cese del Prof. Dr. D. Juan Miguel
Goémez Espino, Profesor Contratado Doctor de esta Universidad, como Secretario de la
Facultad de Ciencias Sociales de la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla,
agradeciéndole los servicios prestados.

Los efectos econdémicos y administrativos del cese seran desde el 8 de octubre de
2018.

EL RECTOR
Fdo.: Vicente Carlos Guzmén Fluja
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Resolucion Rectoral de 28 de septiembre de 2018, de la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla, por la que se nombra Secretaria de la Facultad de
Ciencias Sociales, a la Prof.2 Dra. D.2 Antonia Corona Aguilar

Resolucion Rectoral de 28 de septiembre de 2018, de la Universidad Pablo de
Olavide, de Sevilla, por la que se nombra Secretaria de la Facultad de
Ciencias Sociales, a la Prof.2 Dra. D.2 Antonia Corona Aguilar.

Vista la propuesta efectuada por la Decana de la Facultad de Ciencias Sociales,

Visto que la profesora Dra. D.2 Antonia Corona Aguilar esta acogida al régimen
de dedicacion a tiempo completo, segn lo dispuesto en el articulo 68.2 de la Ley Organica
6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, y en el articulo 13.1 de los Estatutos de la
Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla,

Visto que la profesora Dra. D.? Antonia Corona Aguilar estd contratada con
cardcter indefinido en esta Universidad, segln lo dispuesto en el articulo 41 del Decreto
Legislativo 1/2013, de 8 de enero, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley
Andaluza de Universidades.

De conformidad con los articulos 2.2 y 20.1 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de
diciembre, de Universidades, y con el articulo 50.2 de los Estatutos de la Universidad Pablo
de Olavide, de Sevilla,

Este Rectorado HA RESUELTO nombrar a la Prof.2 Dra. D.2 Antonia Corona
Aguilar, Profesora Contratada Doctora de esta Universidad, Secretaria de la Facultad de
Ciencias Sociales de la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla.

Los efectos econémicos y administrativos del nombramiento seran desde el dia
de la toma de posesion.

EL RECTOR
Fdo.: Vicente Carlos Guzman Fluja
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Resolucién Rectoral de 1 de octubre de 2018 de la Universidad Pablo de Olavide de Sevilla, por la que se convocan elecciones a representantes de
estudiantes en Consejos de Departamento

RESOLUCION RECTORAL DE 1 DE OCTUBRE DE 2018, POR LA QUE SE
CONVOCAN ELECCIONES A REPRESENTANTES DE ESTUDIANTES EN
CONSEJOS DE DEPARTAMENTO, DE LA UNIVERSIDAD PABLO DE OLAVIDE,
DE SEVILLA.

Visto que el Reglamento Electoral de la Universidad Pablo de Olavide, aprobado por el
Consejo de Gobierno en su sesidn del dia 2 de noviembre de 2011, dispone, en su articulo 19.1,
que las elecciones para cubrir la representacion en los 6rganos colegiados en la Universidad
seran convocadas por el Rector.

Dado que las elecciones a representantes de estudiantes en Consejos de Departamento
deben celebrarse con caracter anual, segun dispone el Reglamento Electoral de la Universidad
Pablo de Olavide, en su articulo 55.5.

Este Rectorado RESUELVE, de conformidad con el marco normativo de aplicacion:

UNICO- Convocar elecciones con esta fecha para elegir a:

e Renovar la representacion de estudiantes en Consejos de Departamento,
de todos los Departamentos de la Universidad.

Contra la presente resolucidn, que pone fin a la via administrativa, cabe interponer, en el plazo de dos
meses a contar desde el dia siguiente al de su notificacion o publicacién, recurso contencioso-
administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Sevilla, de conformidad con el
articulo 8.3 de la Ley 29/1998, de 3 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa
(B.O.E. de 14 de julio), sin perjuicio de que potestativamente se pueda presentar recurso de reposicion
contra esta resolucion, en el plazo de un mes, ante el mismo drgano que la dicta, en cuyo caso no
cabra interponer el recurso contencioso-administrativo anteriormente citado en tanto recaiga
resolucion expresa o presunta del recurso de reposicion, de acuerdo con lo dispuesto en los articulos
123 y siguientes de la Ley 39/2015, de 2 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comin de las
Administraciones Publicas.

EL RECTOR,

Fdo.: Vicente C. Guzman Fluja
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Resolucién Rectoral de 3 de octubre de 2018 de la Universidad Pablo de Olavide de Sevilla, por la que se nombra al Director del Centro de
Investigacion en Rendimiento Fisico y Deportivo (CIRFD)

Resolucion Rectoral de 3 de octubre de 2018, de la Universidad Pablo de Olavide, de
Sevilla, por la que se nombra al Director del Centro de Investigacion en Rendimiento
Fisico y Deportivo (CIRFD).

Visto lo establecido en la Disposicion Transitoria del Reglamento del Centro de Investigacion en
Rendimiento Fisico y Deportivo (CIRFD), aprobado en sesién del Claustro Cientifico el 8 de junio
de 2018, asi como la decisién colegiada de dicho Claustro, reunido el 21 de junio del 2018, en la
que se propone el nombramiento como Director del CIRFD de D. Eduardo Saez de Villarreal
Séez, Profesor Contratado Doctor de Universidad del Departamento de Educacién Fisica y
Deportiva de la Universidad Pablo de Olavide.

Este Rectorado RESUELVE:

PRIMERO.- Nombrar a Eduardo Saez de Villarreal Saez, Profesor Contratado Doctor de
Universidad del Departamento de Educacién Fisica y Deportiva de esta
Universidad, Director del Centro de Investigacion en Rendimiento Fisico y Deportivo por un
periodo transitorio de 2 afios.

SEGUNDO: Pasado dicho periodo transitorio de dos afios, se actualizara el Claustro Cientifico y
se procedera a celebrar elecciones para la direccion del Centro.

Sevilla, 3 de octubre de 2018

EL RECTOR

Fdo.: Vicente Carlos Guzman Fluja
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1. Resoluciones de otros érganos unipersonales de gobierno general.

Instruccién de 18 de octubre de 2018 del Vicerrectorado de Postgrado y Formacion Permanente de la Universidad Pablo de Olavide de Sevilla, para
la gestién académica de Titulos Propios

Instruccion de 18 de octubre de 2018 del Vicerrectorado de Postgrado y Formacion Permanente de
la Universidad Pablo de Olavide de Sevilla, para la gestion académica de Titulos Propios.

Al amparo de lo establecido en la Normativa de Formaciéon Permanente de la Universidad Pablo de
Olavide de Sevilla, aprobada en Consejo de Gobierno, el 29 de julio de 2014, y con la intencién de
mejorar la calidad del servicio, simplificar y agilizar los tramites administrativos y actualizar la gestion de
los Titulos Propios. Se hace necesario establecer unas directrices generales para dar uniformidad en el
procedimiento y garantizar un servicio adecuado al profesorado y los estudiantes de esta Universidad. En
consecuencia, se dicta la siguiente instruccion de caracter procedimental:

1. Matricula

a) El alumnado tendrd derecho a dos convocatorias de examen por unidad de matricula y curso
académico, independientemente del nimero de créditos ECTS del curso. Las fechas de estas
convocatorias se especificardn en el calendario académico del Titulo Propio, para que los/as
alumnos/as tengan conocimiento de las mismas antes del inicio del programa.

b) Las convocatorias a las que se refiere el apartado anterior no impediran al/la alumno/a matriculado/a
en un Titulo Propio con una carga docente igual o superior a 15 créditos ECTS, poder optar a la
Convocatoria Extraordinaria de evaluacion que se recoge en el art. 6. b) de la Normativa de
Formacion Permanente de la Universidad Pablo de Olavide de Sevilla.

2. Incompatibilidades

a) El cargo de Director/a Académico/a y el de Responsable de Calidad en un Titulo Propio no podra ser
ostentado por la misma persona.

b) Los miembros de la Comision Académica y la plantilla docente del Titulo Propio no podran ser
estudiantes del mismo programa.

3. Modificaciones en la Memoria Académica

a) Una vez aprobado el Titulo Propio por la Comision de Postgrado, no podran realizarse
modificaciones sustanciales en la Memoria Académica: Plan de estudios, créditos, equipo docente y
cronograma del curso.

b) En el supuesto de que durante el desarrollo del Titulo, los responsables del mismo necesiten solicitar
algtin cambio puntual vinculado con el personal docente y/o con la Comision Académica, podran
remitir al gestor/a de su programa una carta dirigida a la Comision de Postgrado, comunicando los
cambios junto con el Anexo Il modificado.

4, Practicas curriculares

a) Con caracter general, las asignaturas de practicas curriculares, no podran superar el 20% de los
créditos totales del Titulo Propio.
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1. Resoluciones de otros érganos unipersonales de gobierno general.

b) El alumnado debera contar con un seguro que cubra el periodo de préacticas, cuyo coste debera
contemplarse en la memoria econémica del curso.

5. Caracteristicas del Trabajo Fin de Master o del Trabajo Final del Diploma de Especializacion

a) Los Trabajos Finales tendran asignados entre 5y 15 créditos ECTS.

b) El Trabajo Final se realizara de forma individual, bajo la supervision del tutor/a asignado/a.

c) Los estudiantes Unicamente podran presentar su Trabajo Final una vez que tengan superadas las
evaluaciones previstas en las restantes materias del Plan de Estudios y, por lo tanto, tengan
conseguidos todos los créditos necesarios para la obtencion del Titulo Propio, salvo los
correspondientes al propio Trabajo.

6. Presentacion del Trabajo Fin de Méster o del Trabajo Final del Diploma de Especializacion

a) La Comision Académica sera la responsable de fijar los requisitos de presentacion, fecha de entrega,
asi como de la recogida, custodia y remision al tribunal de los Trabajos Finales que correspondan.

b) La fecha, hora y lugar para las defensas de Trabajos, asi como la composicion de los tribunales
correspondientes, seran fijadas por la Comisién Académica, dentro de las fechas establecidas para
cada convocatoria en el Calendario Académico del Titulo Propio. La Comision Académica hara
plblica dicha informacién y garantizara que los estudiantes tengan acceso a la misma con la
suficiente antelacion.

7. Defensa del Trabajo Fin de Master o del Trabajo Final del Diploma de Especializaciéon y
Tribunales Evaluadores

a) Con anterioridad a cada convocatoria de defensa, la Comision Académica publicara en el aula virtual
del curso un listado de aquellos estudiantes que han conseguido cumplir el requisito de haber
superado todas las asignaturas del programa para proceder a la defensa del Trabajo Final. Los
estudiantes que no cumplan este requisito tendran la calificacion de no presentado (NP) en la primera
convocatoria.

b) La defensa del Trabajo Final sera realizada por el estudiante en sesion publica, mediante la
exposicion de su contenido o de las lineas principales del mismo, durante el tiempo maximo que la
Comision Académica establezca en la convocatoria.

c) Los Trabajos Finales seran defendidos por los estudiantes ante un Tribunal designado al efecto, que
sera el responsable de la evaluacion de los mismos. La Comisién Académica sera la responsable de
designar a las personas que formaran parte de los Tribunales y de fijar, a propuesta del Director
Académico, tantos tribunales evaluadores como estime conveniente.

d) Los Tribunales estaran formados por un/a Presidente/a que sera miembro de la Comisidn
Académica, un/a Vocal y unfa Secretario/a, que deberan ser profesores vinculados al programa o,
excepcionalmente, otros profesores relacionados con la materia. El Presidente/a del Tribunal serd el
responsable de entregar el Acta de evaluacién debidamente cumplimentada y en plazo a la Direccién
Académica.

e) En ningln caso los/as tutores/as y cotutores/as podran ser miembros de los tribunales que evallien
los trabajos por ellos tutelados.

f)  El tribunal Evaluador deliberard sobre la calificacion a puerta cerrada y debera proporcionar una
calificacion global del Trabajo Final.
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CAPITULO PRIMERO: Organos de gobierno general de la Universidad.

1. Resoluciones de otros érganos unipersonales de gobierno general.

Deberan remitirse al Area de Formacion Permanente junto con las Actas individuales de Trabajo
Final de cada alumno debidamente cumplimentadas, un archivo en formato digital que contenga
todos los trabajos presentados ante el Tribunal. Posteriormente, estos Trabajos seran subidos a un
gestor documental.

Podran realizarse defensas de Trabajos Finales por video-conferencia sincrénica en un aula
habilitada para ello, siempre y cuando desde la Comisién Académica se comunique previamente al
Area de Formacién Permanente. La Comision Académica seré responsable de que la defensa virtual
se realice ante el tribunal asignado, por videoconferencia sincronica, dentro de los plazos
establecidos. Para ello se debera garantizar la disponibilidad de un aula habilitada al efecto, la
efectiva identificacion de las personas evaluadas y el cumplimiento del resto de condiciones
administrativas para la defensa.

8. Publicacion de calificaciones

a)

b)

Corresponde a la Comisién Académica la obligacion de velar porque los alumnos conozcan sus
calificaciones y las fechas de revision de examenes, antes de que se produzca la firma de Actas.

En los listados de calificaciones, Ginicamente podra aparecer como dato identificativo del alumnado,
su DNI.

9. Actas

a)

9)

Como regla general, se confeccionard un Acta Académica por cada una de las unidades
matriculables (mddulos o asignaturas) para cada convocatoria, en la que figurarn todos los
estudiantes matriculados.

Sera competencia del Director Académico la cumplimentacion y firma de las Actas de cada uno de
los médulos/asignaturas del TP.

Se establece el sistema electrénico como Unico sistema de firma de Actas Académicas. Para
proceder a la firma de Actas, el Director Académico debera acceder a la aplicacion informética
habilitada a tal efecto, a través de su acceso personalizado de la Universidad.

Se procederd a la apertura de Actas, el dia habil siguiente al que aparezca como fecha fin de la
primera convocatoria en el calendario oficial del Titulo Propio. El plazo méximo establecido para el
cierre definitivo y firma por parte del Direccion Académica, serd de un mes a contar desde la fecha de
apertura.

Una vez efectuadas las defensas de los Trabajos Finales, la Direccién Académica, con anterioridad a
la fecha de cierre de Actas, debera remitir al Area de Formacion Permanente las Actas individuales
de cada alumno debidamente cumplimentadas, conforme al modelo que se remitira a las Comisiones
Académicas anualmente y que se recoge en el Anexo | de esta Instruccion.

Con el objeto de garantizar el cumplimiento de los plazos establecidos para el cierre definitivo y firma
de Actas, el Area de Formacion Permanente informara a las Comisiones Académicas de las Actas no
firmadas en el referido plazo. Tras el plazo indicado se dara traslado al Vicerrectorado en materia de
postgrado de las Actas pendientes.

Las Actas, una vez cerradas definitivamente, solo se podran modificar a través de diligencias.

10. Calificaciones

a)

En las Actas Académicas, ademas de las calificaciones expresadas tal y como se establece en el art.
5. b) de la Normativa de Formacion Permanente de la Universidad Pablo de Olavide de Sevilla, se
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CAPITULO PRIMERO: Organos de gobierno general de la Universidad.

1. Resoluciones de otros érganos unipersonales de gobierno general.

introducird, si procede, la mencion de “no presentado” cuando un estudiante estando matriculado en
la asignatura, no concurriera a la evaluacion en la correspondiente convocatoria oficial.

b) Los créditos obtenidos por reconocimiento de créditos correspondientes a actividades formativas no
integradas en el plan de estudios, no seran calificados numéricamente ni computaran a efectos de
computo de la media del expediente académico.

c) La Matricula de Honor se podra otorgar a quienes hayan obtenido una calificacion igual o superior a
9. El nimero de estas menciones no podra exceder del cinco por ciento de los estudiantes
matriculados en el correspondiente mddulo, salvo que el nimero de estudiantes matriculados sea
inferior a 20, en cuyo caso se podra conceder una sola “Matricula de Honor".

11. Certificados al profesorado y miembros de la Comisién Académica

La expedicion de certificados a los docentes y/o Comisidn Académica solo se realizard tras el cierre de
las Actas del Titulo Propio. La solicitud debera realizarse por el docente o miembro de la Comisién

Académica a través de la siguiente direccion
web: https://www.upo.es/apps/CEDEP/CertificadosProfesores/
12. Calidad

a) Tras el cierre de Actas del Titulo Propio, la Comision Académica debera hacer llegar al gestor/a del
Programa, el Informe Final de Calidad del Titulo, asi como los partes de firmas de la docencia
impartida; esto ultimo solo se aplicara a los cursos presenciales y/o semipresenciales.

b) Para la solicitud de renovacion del Titulo Propio sera necesaria la previa presentacion del informe
final de calidad de las ediciones finalizadas.

Disposicion adicional

El Vicerrector de Postgrado y Formacidn Permanente serd competente para resolver cuantas cuestiones
no previstas surjan de la aplicacion de esta Instruccion.

Disposicion derogatoria

Con la aprobacion de la presente Instruccion queda derogada y sin efecto la Instruccion de 7 de abril de
2014 de “Procedimiento para la solicitud de Titulo Propio y de Certificados Académicos”.

Disposicion final

La presente instruccion entrara en vigor, sin menoscabo de su publicacion en BUPO, desde el momento
de su firma y sera aplicable a partir del curso académico 2018-19.
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ANEXO |

ACTA DE DEFENSA DEL TRABAJO FINAL DEL MASTER/DIPLOMA DE ESPECIALIZACION

“NOMBRE”
Reunidos en .......cccocoeviiiiniennnn, a las............ horas del dia....... de........... de......, el tribunal
encargado de juzgar el trabajo realizado por
DDA vt ettt et b e n ettt et
......... , LT o (o TP
correspondiente al Titulo Propio
AENOMINAAO. .. ...ttt e et e ettt et

Miembros del Tribunal:
Presidente/a: Nombre y Apellidos
Secretario/a: Nombre y Apellidos
Vocal: Nombre y Apellidos

Han acordado otorgar al citado trabajo, la siguiente calificacion (marcar la que corresponda):
Suspenso
Aprobado
Notable
Sobresaliente

Calificacion Numérica: ......
............ Por unanimidad
............ Por mayoria.

Tutor: Nombre y Apellidos
Area de conoCimiento: ...........cooecvvercrnenes

En Sevilla, a .... de ................ de 20..

Firma del Presidente
Firma del Secretario
Firma del Vocal
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