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Acuerdo de 21 de mayo de 2024 del Consejo de Gobierno de la Universidad Pablo de Olavide de Sevilla, por el que se aprueba la relación de
convenios 

 

 
 

RELACIÓN DE PROTOCOLOS Y CONVENIOS DE COLABORACIÓN CONSEJO DE GOBIERNO  
 
  
                                              Fecha: 21/05/24 
 

• 2024-415968: CONVENIO ESPECÍFICO DE COLABORACIÓN ENTRE LA UNIVERSIDAD PABLO DE 
OLAVIDE, DE SEVILLA Y LA EMPRESA EDUCA 360, S.L., PARA LA REALIZACIÓN DE ACTIVIDADES 
CONJUNTAS EN EL ÁREA FORMATIVA Y DE INVESTIGACIÓN 
Proponente: Dirección de la Escuela Politécnica Superior 
Objeto: Realización y colaboración entre ambas, en concreto, en el caso de la Universidad Pablo 
de Olavide, de Sevilla se realizará a través de la Cátedra de Educación en Tecnologías Emergentes, 
Gamificación e Inteligencia Artificial (EduEmer), a fin de que se desarrollen actividades conjuntas 
en el área formativa y de investigación, así como en actividades de transferencias de 
conocimientos para la sociedad. 
 

• 2024-416003: CONVENIO ESPECÍFICO DE COLABORACIÓN PARA LA CONTRATACIÓN CONJUNTA DEL 
“SERVICIO DE SEGUIMIENTO Y ANÁLISIS DE NOTICIAS DE LAS UNIVERSIDADES EN PRENSA, RADIO, 
TELEVISIÓN, INTERNET Y REDES SOCIALES” 
Proponente: Vicerrectorado de Relaciones Institucionales y Fundaciones 
Objeto: Establecer el régimen jurídico del procedimiento de contratación conjunta específica, 
regulado en el artículo 31.2 de la LCSP, en cuya virtud la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla, 
llevará a cabo la licitación en nombre propio, y en nombre y por cuenta de las demás 
Universidades firmantes, del “Servicio de seguimiento y análisis de noticias de las Universidades 
en prensa, radio, televisión, internet y redes sociales”, hasta la fase de adjudicación del contrato.  
 

• 2024-416254: CONVENIO MARCO DE COOPERACIÓN ENTRE LA UNIVERSIDAD PABLO DE OLAVIDE DE 
SEVILLA (ESPAÑA) Y UNIVERSIDAD DEL CAUCA (COLOMBIA) 
Proponente: Dirección del Departamento de Sistemas Físicos, Químicos y Naturales 
Objeto: El presente Convenio va destinado a facilitar la cooperación interuniversitaria en los 
campos de la enseñanza superior y la investigación.  
 

• 2024-417064: ACUERDO DE COOPERACIÓN ENTRE LA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE 
(BRASIL) Y LA UNIVERSIDAD PABLO DE OLAVIDE, DE SEVILLA 
Proponente: Vicerrectorado de Internacionalización 
Objeto: Establecer y desarrollar relaciones de cooperación internacional entre ambas 
instituciones mediante la colaboración académica, científica y cultural. 
 

• 2024-417646: 2ª ADENDA AL CONVENIO ESPECÍFICO DE COLABORACIÓN ENTRE LA UNIVERSIDAD 
PABLO DE OLAVIDE Y LA ASOCIACIÓN “TODOS CON ADÁN, AFECTADOS DE ENCEFALOPATIA 
ETILMALONICA” Y LA UNIVERSIDAD PABLO DE OLAVIDE, PARA LA CONTRIBUCIÓN EN EL DESARROLLO 
DE NUEVOS TRATAMIENTOS ALTERNATIVOS PERSONALIZADOS A LAS ENFERMEDADES 
MITOCONDRIALES (MITOCURE-ENCEFALOPATÍA ETILMALÓNICA) 
Proponente: Vicerrectorado de Investigación, Transferencia y Doctorado 
Objeto: La Asociación “Todos con Adán, Afectados de Encefalopatía Etilmalónica”, se 
compromete a realizar una nueva aportación de 10.000 euros a la línea desarrollo de nuevos 
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tratamientos personalizados a las enfermedades mitocondriales (MITOCURE-Encefalopatía 
Etilmalónica), de la que es responsable el Prof. José Antonio Sánchez Alcázar. 
 
 

• 2024-417879: CONVENIO ESPECÍFICO DE COLABORACIÓN ENTRE LA UNIVERSIDAD PABLO DE 
OLAVIDE, DE SEVILLA Y SPAIN FILM COMMISSION, PARA LA CREACIÓN Y DESARROLLO DE LA CÁTEDRA 
“SPAIN FILM COMMISSION DE INDUSTRIA DE LOS RODAJES” 
Proponente: Gabinete Rectoral 
Objeto: La creación de la “Cátedra Spain Film Commission de Industria de los Rodajes” en la 
Universidad Pablo de Olavide para fomentar un sistema integrado de actividades en materia de 
formación, investigación, transferencia de conocimiento y divulgación sobre la industria de los 
rodajes. 
 

• 2024-418055: CONVENIO PARA LA COTUTELA INTERNACIONAL DE LA TESIS DOCTORAL ENTRE LA 
UNIVERSIDAD PABLO DE OLAVIDE, DE SEVILLA Y LA UNIVERSITÁ DEGLI STUDI DI BARI “ALDO MORO” 
Proponente: Dirección Escuela de Doctorado 
Objeto: Organización conjunta de una Cotutela Internacional de Tesis Doctoral, en beneficio del 
doctorando Antonio José Gómez Verdugo. 
 

• 2024-418056: CONVENIO PARA LA COTUTELA INTERNACIONAL DE LA TESIS DOCTORAL ENTRE LA 
UNIVERSIDAD PABLO DE OLAVIDE, DE SEVILLA Y LA UNIVERSITÁ DEGLI STUDI DI BARI “ALDO MORO” 
Proponente: Dirección Escuela de Doctorado 
Objeto: Organización conjunta de una Cotutela Internacional de Tesis Doctoral, en beneficio de 
la doctoranda Silvia Lacorte. 
 

• 2024-418077: CONVENIO ESPECÍFICO DE COLABORACIÓN ENTRE LA UNIVERSIDAD PABLO DE 
OLAVIDE, DE SEVILLA Y LA AGENCIA ANDALUZA DE INSTITUCIONES CULTURALES, PARA LA 
CREACIÓN Y DESARROLLO DE LA CÁTEDRA OLAVIDE DE FLAMENCO 
Proponente: Vicerrectorado de Cultura y Políticas Sociales 
Objeto: Creación de la “Cátedra Olavide de Flamenco” en la Universidad Pablo de Olavide para 
fomentar un sistema integrado de actividades de investigación, formación, información y 
divulgación en materia de Flamenco. 
 

• 2024-418520: CONVENIO DE COOPERACIÓN ACADÉMICA ENTRE LA UNIVERSIDAD PABLO DE 
OLAVIDE, DE SEVILLA Y AIFS ABROAD 
Proponente: Vicerrectorado de Internacionalización 
Objeto: Establecer un marco jurídico e institucional para la realización de programas de movilidad 
de estudiantes. 
 
 
 
 

• 2024-418611: CONVENIO ESPECÍFICO DE COLABORACIÓN ENTRE EL AYUNTAMIENTO DE LA 
RINCONADA Y LA UNIVERSIDAD PABLO DE OLAVIDE, DE SEVILLA, PARA EL DESARROLLO DE 

Página 4 de 154

CAPÍTULO PRIMERO: Órganos de gobierno general de la Universidad.

I. Acuerdos y disposiciones de los órganos colegiados de gobierno general.

Se
cr

et
ar

ía
 G

en
er

al
 d

e 
la

 U
ni

ve
rs

id
ad

 P
ab

lo
 d

e 
O

la
vi

de
, d

e 
Se

vi
lla

BU
PO

 N
.º

: 5
/2

02
4 

   
   

   
   

   
 F

ec
ha

 d
e 

pu
bl

ic
ac

ió
n:

 2
0/

06
/2

02
4



 
 

ACTUACIONES DE IMPULSO Y DESARROLLO DEL OBSERVATORIO URBANO DE LA RINCONADA, 
DENTRO DE LA AGENDA URBANA 2030 
Proponente: Vicerrectorado de Investigación, Transferencia y Doctorado 
Objeto: Establecer las condiciones y compromisos aplicables a la concesión directa de una 
subvención nominativa a la entidad beneficiaria, Universidad Pablo de Olavide de Sevilla, para el 
desarrollo de actuaciones tendentes a impulsar la actualización del sistema de indicadores del 
observatorio de sostenibilidad urbana de La Rinconada, que responda a los indicadores que se 
plantean en la Agenda Urbana Española, así como la Actualización del FIISE de la Agenda Urbana 
de la Rinconada, necesarios para elaborar el Informe de Transformación Urbana de La Rinconada 
2024 y aplicar el conocimiento necesario para su aplicación a las políticas de desarrollo urbano 
impulsadas por el Excmo. Ayuntamiento del citado municipio. 
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Desde el pasado Consejo de Gobierno, de fecha 26 de abril, y hasta el 13 de mayo de 2024 se 

han firmado un total de 53 convenios de prácticas, de los cuales 12 han sido renovaciones, 

mientras que 42 han sido con nuevas entidades.  

Igualmente se ha firmado una Adenda al Convenio de Colaboración para la Realización de 

Prácticas Académicas Externas, con motivo de la adaptación al Real Decreto-ley 2/2023, de 

16 de marzo 

Las tipologías de convenios se han mantenido, habiéndose firmado de cada una:  

 Convenios de Cooperación Educativa: 42  

 Convenio de Cooperación Educativa para la realización de Prácticas Profesionales 

incluidas dentro de los programas de Títulos Propios de la Universidad Pablo de 

Olavide, de Sevilla: 8 

 Convenio Específico para las Prácticas en Empresas del programa de “Programa de 

Prácticas Académicas Externas “INSERTA”: 1 

 Convenio Específico para las Prácticas en Empresas para la Gestión del Programa 

“Programa INICIA-T”: 2 

 

CONVENIOS DE COOPERACIÓN EDUCATIVA 

Convenio de Cooperación Educativa entre la Universidad Pablo de 
Olavide, de Sevilla, y SAP EMEA Inside Sales, S.L. 

Convenio de Cooperación Educativa entre la Universidad Pablo de 
Olavide, de Sevilla, y Tharsis Mining, S.L. 

Convenio de Cooperación Educativa entre la Universidad Pablo de 
Olavide, de Sevilla y el Sr. D. Alejandro José Clemente González 

Convenio de Cooperación Educativa entre la Universidad Pablo de 
Olavide, de Sevilla y Tasart Arte y Gestión, S.L. 

Convenio de Cooperación Educativa entre la Universidad Pablo de 
Olavide, de Sevilla y el Sr. D. David de Jesús Núñez Mañó, para la 

realización de Prácticas Profesionales incluidas dentro de los programas 
de Títulos Propios de la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla 

Convenio de Cooperación Educativa entre la Universidad Pablo de 
Olavide, de Sevilla y el Hospital San Juan de Dios del Aljarafe, para la 

realización de Prácticas Profesionales incluidas dentro de los programas 
de Títulos Propios de la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla 

Convenio de Cooperación Educativa entre la Universidad Pablo de 
Olavide, de Sevilla y GHM Health Consulting, S.L.U. 

Convenio de Cooperación Educativa entre la Universidad Pablo de 
Olavide, de Sevilla y Pajuelo Abogados, S.L.U. 
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CONVENIOS DE COOPERACIÓN EDUCATIVA 

Convenio de Cooperación Educativa entre la Universidad Pablo de 
Olavide, de Sevilla y la Cruz Roja Española en Sevilla, para la realización de 

Prácticas Profesionales incluidas dentro de los programas de Títulos 
Propios de la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla 

Convenio de Cooperación Educativa entre la Universidad Pablo de 
Olavide, de Sevilla y Cabal Asesoramiento Financiero, S.L. 

Convenio de Cooperación Educativa entre la Universidad Pablo de 
Olavide, de Sevilla y Manuel Hortas Abogados, S.C. 

Convenio de Cooperación Educativa entre la Universidad Pablo de 
Olavide, de Sevilla y Ensa Sport Sevilla, S.L. 

Convenio de Cooperación Educativa entre la Universidad Pablo de 
Olavide, de Sevilla y Entrust Consultores, S.L. 

Convenio de Cooperación Educativa entre la Universidad Pablo de 
Olavide, de Sevilla y Track Global Solutions, S.L. 

Convenio de Cooperación Educativa entre la Universidad Pablo de 
Olavide, de Sevilla e Integra Facility Services, S.L. 

Convenio de Cooperación Educativa entre la Universidad Pablo de 
Olavide, de Sevilla y Catalyxx Procesos Catalíticos, S.L. 

Convenio de Cooperación Educativa entre la Universidad Pablo de 
Olavide, de Sevilla y Togo Animalfood, S.L. 

Convenio de Cooperación Educativa entre la Universidad Pablo de 
Olavide, de Sevilla y la Asociación Seta, para la realización de Prácticas 

Profesionales incluidas dentro de los programas de Títulos Propios de la 
Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla 

Convenio de Cooperación Educativa entre la Universidad Pablo de 
Olavide, de Sevilla e Ingeniería de Suelos y Explotación de Recursos, S.A. 

Convenio de Cooperación Educativa entre la Universidad Pablo de 
Olavide, de Sevilla y Gómez-Villares & Atencia Abogados y Consultores 

Tributarios, S.L.P.  

Convenio de Cooperación Educativa entre la Universidad Pablo de 
Olavide, de Sevilla y Surexport Compañía Agraria, S.L. 

Convenio de Cooperación Educativa entre la Universidad Pablo de 
Olavide, de Sevilla y Plaza Sistemas, S.L., para la realización de Prácticas 
Profesionales incluidas dentro de los programas de Títulos Propios de la 

Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla 

Convenio de Cooperación Educativa entre la Universidad Pablo de 
Olavide, de Sevilla y la Sra. Dña. Marta Garrido Peña 

Adenda al Convenio Tipo Base de Cooperación Educativa, para la 
realización de Prácticas Académicas Externas y Trabajos Fin de Estudios, 
suscrito entre la Universidad Pablo de Olavide y Eulen Centro Especial de 

Empleo, S.A., de fecha 10 de enero de 2023 
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CONVENIOS DE COOPERACIÓN EDUCATIVA 

Convenio de Cooperación Educativa entre la Universidad Pablo de 
Olavide, de Sevilla y Globomail Spain, S.L. 

Convenio de Cooperación Educativa entre la Universidad Pablo de 
Olavide, de Sevilla y la Sra. Dña. María Valme Marín Castillo 

Convenio de Cooperación Educativa entre la Universidad Pablo de 
Olavide, de Sevilla y el Sevilla Fútbol Club, S.A.D. 

Convenio de Cooperación Educativa entre la Universidad Pablo de 
Olavide, de Sevilla y AMAPPACE, para la realización de Prácticas 

Profesionales incluidas dentro de los programas de Títulos Propios de la 
Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla 

Convenio de Cooperación Educativa entre la Universidad Pablo de 
Olavide, de Sevilla e Inerco Corporación Empresarial, S.L., para la 

realización de Prácticas Profesionales incluidas dentro de los programas 
de Títulos Propios de la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla 

Convenio de Cooperación Educativa entre la Universidad Pablo de 
Olavide, de Sevilla y Flama Comunicación, S.L.U. 

Convenio de Cooperación Educativa entre la Universidad Pablo de 
Olavide, de Sevilla y Elecnor Servicios y Proyectos, S.A.U., para la 

realización de Prácticas Profesionales incluidas dentro de los programas 
de Títulos Propios de la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla 

Convenio de Cooperación Educativa entre la Universidad Pablo de 
Olavide, de Sevilla y la Diócesis de Huelva 

Convenio de Cooperación Educativa entre la Universidad Pablo de 
Olavide, de Sevilla y Media Interactiva Solutions, S.L. 

Convenio de Cooperación Educativa entre la Universidad Pablo de 
Olavide, de Sevilla y Mac Puar, S.A. 

Convenio de Cooperación Educativa entre la Universidad Pablo de 
Olavide, de Sevilla y el Club Ciudad de Almería 

Convenio de Cooperación Educativa entre la Universidad Pablo de 
Olavide, de Sevilla y la Fundación Iniciatives del Mediterrani 

Convenio de Cooperación Educativa entre la Universidad Pablo de 
Olavide, de Sevilla y Sano Arcos Fitness y Salud, S.L. 

Convenio de Cooperación Educativa entre la Universidad Pablo de 
Olavide, de Sevilla y la Sra. Dña. María Sol Martín Carretero 

Convenio entre el Consejo General del Poder Judicial, el Ministerio de la 
Presidencia, Justicia y Relaciones con las Cortes, la Comunidad Autónoma 

de Andalucía y la Universidad Pablo de Olavide de Sevilla para la 
realización de prácticas externas en Juzgados y Tribunales de la 

Comunidad Autónoma de Andalucía. 

Convenio de Cooperación Educativa entre la Universidad Pablo de 
Olavide, de Sevilla y Celonis, S.L.U. 
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CONVENIOS DE COOPERACIÓN EDUCATIVA 

Convenio de Cooperación Educativa entre la Universidad Pablo de 
Olavide, de Sevilla y Andaluza de Sales Marinas, S.L. 

Convenio de Cooperación Educativa entre la Universidad Pablo de 
Olavide, de Sevilla y el Sindicato Nacional de CCOO de Galicia 

Convenio de Cooperación Educativa entre la Universidad Pablo de 
Olavide, de Sevilla y Wanceulen, S.L. 

Convenio de Cooperación Educativa entre la Universidad Pablo de 
Olavide, de Sevilla y el Instituto de Estudios de Economía, Evaluación y 

Empleo, S.L. 

Convenio de Cooperación Educativa entre la Universidad Pablo de 
Olavide, de Sevilla, y Urbaser, S.A., para el desarrollo del Programa de 

Prácticas Académicas Externas “Inserta- Dos” 

Convenio de Cooperación Educativa entre la Universidad Pablo de 
Olavide, de Sevilla y Gestión y Calor X3, S.L. 

Convenio de Cooperación Educativa entre la Universidad Pablo de 
Olavide, de Sevilla y Auren SVQ 

Convenio de Cooperación Educativa entre la Universidad Pablo de 
Olavide, de Sevilla y BNP Paribas, Sucursal en España 

Convenio de Cooperación Educativa entre la Universidad Pablo de 
Olavide, de Sevilla y la Empresa Metropolitana de Abastecimiento y 

Saneamiento de Aguas de Sevilla, S. A. (EMASESA) 

Convenio de Cooperación Educativa entre la Universidad Pablo de 
Olavide, de Sevilla y el Círculo Mercantil e Industrial de Sevilla 

Convenio de Cooperación Educativa entre la Universidad Pablo de 
Olavide, de Sevilla y la Red de Utrera por el Clima 

Convenio de Cooperación Educativa entre la Universidad Pablo de 
Olavide, de Sevilla y Bundesministerium Der Justiz 

Convenio de Cooperación Educativa entre la Universidad Pablo de 
Olavide, de Sevilla y La Janda Legal, S.L.P. 

Convenio de Cooperación Educativa entre la Universidad Pablo de 
Olavide, de Sevilla y la Sra. Dña. Rosa María Marín Rodríguez 
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Acuerdo de 21 de mayo de 2024 del Consejo de Gobierno de la Universidad Pablo de Olavide de Sevilla, por el que se aprueban las propuestas de
prórroga de comisión de servicios

 

 
               

 
ACUERDO DEL CONSEJO DE GOBIERNO DE LA UNIVERSIDAD PABLO DE OLAVIDE, DE 
SEVILLA, DE 21 DE MAYO DE 2024, SOBRE VARIAS PRÓRROGAS DE COMISIONES DE 
SERVICIOS CURSO 2024/2025 
 
PUNTO 3: Aprobación, si procede, de propuestas de prórrogas de Comisiones de 
Servicios. 
 
De acuerdo con lo dispuesto en el artículo 6 del Real Decreto 898/1985, de 30 de abril, 
sobre régimen del profesorado universitario, a petición de una Universidad u Organismo 
público, los Rectores podrán conceder comisiones de servicio al profesorado por un curso 
académico, renovable, conforme a lo dispuesto en las normas estatutarias de la 
respectiva Universidad. 
 
Tras los trámites preceptivos en las Universidades de procedencia y en la Universidad 
Pablo de Olavide, se iniciaron varias comisiones de servicios que se relacionan en el 
adjunto. 
 
Vistos los informes favorables de los Consejos de Departamento sobre la conveniencia de 
las renovaciones, así como el interés institucional de estas comisiones de servicios, que 
han sido realizados tras solicitar las personas interesadas su continuidad a las áreas de 
conocimiento donde han venido desarrollando las comisiones de servicios, se eleva al 
Consejo de Gobierno las renovaciones de las comisiones de servicios adjuntas, tras su 
aprobación en la última sesión de la Comisión de Ordenación Académica y de 
Profesorado, quedando condicionadas a los informes favorables de las Universidades de 
procedencia. 
 
 

 
 

PRÓRROGAS 
COMISIONES DE SERVICIOS 

CURSO 2024/2025 
 

 
COMISIONES DE SERVICIO INFORMADAS POR EL DPTO. DE GEOGRAFÍA, HISTORIA Y 
FILOSOFÍA 

 
D. Alfonso Miguel Doctor Cabrera P.T.U. 
Área de conocimiento en la Universidad Pablo de Olavide: Geografía Humana 

 
D. Francisco de Asís Garrido Peña P.T.U. 
Área de conocimiento en la Universidad Pablo de Olavide: Historia Contemporánea 
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Acuerdo de 21 de mayo de 2024 del Consejo de Gobierno de la Universidad Pablo de Olavide de Sevilla, por el que se aprueba la prórroga de
Profesorado Emérito de la Universidad Pablo de Olavide

 

 
 

 
  

La Normativa Reguladora del Profesorado Emérito en la Universidad Pablo de Olavide, 
de Sevilla (versión consolidada no oficial de la norma aprobada en Consejo de Gobierno 
el 20 de mayo de 2015, BUPO 5/2015), que incluye las modificaciones efectuadas por el 
Acuerdo de 28 de mayo de 2021 del Consejo de Gobierno de la Universidad Pablo de 
Olavide de Sevilla, por el que se aprueba la Modificación de la Norma Reguladora del 
Profesorado Emérito de la UPO, dispone que la Universidad podrá nombrar a 
Profesorado Emérito entre sus profesores. Lo que también se recoge en el artículo 
90.1.e de los Estatutos de la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla. Iguales previsiones 
se recogían en el artículo 54.bis de la Ley Orgánica 6/2001, de 21 de diciembre, de 
Universidades, así como se recoge en el artículo 81 de la Ley Orgánica 2/2023, de 22 de 
marzo, del Sistema Universitario, que actualmente regula esta figura. 
 
Por su parte el artículo 40.2 del Decreto Legislativo 1/2013, de 8 de enero, por el que se 
aprueba el Texto Refundido de la Ley Andaluza de Universidades, establece que el 
nombramiento como Profesor Emérito queda condicionado a la previa evaluación 
positiva por la Agencia Andaluza del Conocimiento, así como que se establecerá el 
número de profesorado emérito por la Consejería competente, previo informe del 
Consejo Andaluz de Universidades. 
 
Una vez que se produzca esta evaluación y el primer nombramiento como Profesorado 
Emérito, resulta de aplicación el régimen de la prórroga, que se regula en el artículo 4 
de la Normativa Reguladora del Profesorado Emérito en la Universidad Pablo de Olavide, 
donde se dispone que el nombramiento del Profesorado Emérito tendrá carácter anual, 
pudiendo prorrogarse hasta un máximo de 10 años. 
 
La prórroga queda condicionada al Plan de actividades anual presentado por el 
Profesorado Emérito a su Departamento correspondiente, que debe evaluarse, según el 
artículo 4 de la Normativa Reguladora del Profesorado Emérito en la Universidad Pablo 
de Olavide, por las Comisiones de docencia e investigación del Departamento de 
adscripción.  
 
Elevado el informe favorable del Profesorado Emérito que se relaciona en el anexo al 
Vicerrectorado de Profesorado por parte de los Departamentos, se trae para su 
aprobación, si procede, al Consejo de Gobierno, tras su aprobación en la última sesión 
de la Comisión de Ordenación Académica. 
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PRÓRROGAS PROFESORADO EMÉRITO CURSO 2024/2025  
  
   
Prof. Dr. D. José María Delgado García, Departamento de Fisiología, Anatomía y Biología 
Celular, Área de Fisiología.  
  
Prof. Dr. D. Gonzalo Musitu Ochoa, Departamento de Educación y Psicología Social, Área 
de Psicología Social.  
  
Prof. Dr. D. José Ángel Merino Ortega, Departamento de Sistemas Físicos, Químicos y 
Naturales, Área de Ecología.  
  
Prof. Dr. D. Ramón Luis Soriano Díaz, Departamento de Derecho Público, Área de 
Filosofía del Derecho.  
  
Prof.ª Dra. D.ª Lucía Millán Moro, Departamento de Derecho Público, Área de Derecho 
Internacional Público.  
  
Prof. Dr. D. Agustín Madrid Parra, Departamento de Derecho Privado, Área de Derecho 
Mercantil.  
 
Prof. Dr. D. Santiago González Ortega, Departamento de Derecho Privado, Área de 
Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social.  
 
Prof. Dr. D. Francisco Bedoya Bergua, Departamento de Biología Molecular e Ingeniería 
Bioquímica, Área de Bioquímica y Biología Molecular. 
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Acuerdo de 21 de mayo de 2024 del Consejo de Gobierno de la Universidad Pablo de Olavide de Sevilla, por el que se aprueba Plan de
Organización Docente 2024/202

 

 

   

 

 
 

 

NOMBRAMIENTO DE COLABORADORES/AS HONORARIOS/AS 

CURSO 2024/2025 

NUEVAS SOLICITUDES 

 

DEPARTAMENTO DE BIOLOGÍA MOLECULAR E INGENIERÍA QUÍMICA 

 

Área: Ingeniería Química 

D. José Enrique Domínguez Santos  

 

DEPARTAMENTO DEPORTE E INFORMÁTICA 

 

Área: Educación Física y Deportiva  

D. Manuel Alejandro Bejarano Bache  

 

DEPARTAMENTO DERECHO PÚBLICO 

 

Área: Derecho Constitucional 

D. Eugenio Benítez Montero (Venia docente)  

 

DEPARTAMENTO EDUCACIÓN Y PSICOLOGÍA SOCIAL 

 

Área: Didáctica y organización escolar 

D.ª Constanza Calderón Varas  

 

Área: Teoría e Historia de la Educación 

D.ª Fabiola del Amor, Ortega de Mora  

 

DEPARTAMENTO FILOLOGÍA Y TRADUCCIÓN 

 

Área: Filología Latina 

Manuel Alejandro González Muñoz   
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DEPARTAMENTO GEOGRAFÍA, HISTORIA Y FILOSOFÍA 

 

Área: Arqueología 

D. Gonzalo Romero Gustos   

 

Área: Historia de América 

D.ª María Rita Gómez Barnetto   

 

Área: Historia Medieval 

D. Luis Cabeza Delgado  

  

DEPARTAMENTO SISTEMAS FÍSICOS, QUÍMICOS Y NATURALES 

 

Área: Química Física  

D. Salvador Rodríguez Gómez  

D. Juan Jesús Romero Guerrero 

D. Daniel Ruiz Alfonso 

D.ª Dayrelis Mena Torres 

 

DEPARTAMENTO DE TRABAJO SOCIAL Y SERVICIOS SOCIALES 

 

Área: Trabajo Social y Servicios Sociales 

D.ª Mireia Masdeu Valdivia   

D.ª Cristina Granados Martinez   

D. Pablo Iglesias Nicasio   
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NOMBRAMIENTO DE COLABORADORES/AS HONORARIOS/AS 

CURSO 2024/2025: 

 

PRÓRROGAS 

 

DEPARTAMENTO ANTROPOLOGÍA SOCIAL, PSICOLOGÍA BÁSICA Y SALUD PÚBLICA 

 

Área: Medicina Preventiva y Salud Pública 

D. Ignacio Beltrán Pérez Torres (Venia Docente)  

 

Área: Psicología Básica 

D.ª María José Arenilla Villalba 

D.ª Alba Irene Cabrales Sánchez  

D. Juan Daniel Ramírez Garrido (Venia Docente) 

D. Luis Raya Sánchez 

D.ª Lucía Reyes Romero  

 

DEPARTAMENTO BIOLOGÍA MOLECULAR E INGENIERÍA BIOQUÍMICA 

 

Área: Genética  

D.ª Esther Santamaría López (Venia Docente) 

 

Área: Ingeniería Química 

D.ª María Dolores Hernández de la Torre 

 

Área: Microbiología 

D. Hermann-Josef Heipieper  

D. Abdelkrim Hmadcha Afif   

 

DEPARTAMENTO DEPORTE E INFORMÁTICA 

 

Área: Educación Física y Deportiva  

D. Antonio Jesús Berral Aguilar 

D. Carlos Javier Berral de la Rosa (Venia docente) 
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D. Antonio Blas Molina López (Venia docente) 

D. Heliodoro Moya Amaya  

D. Luis Rodiles Guerrero (Venia Docente)   

D. José Manuel Zapico García 

 

DEPARTAMENTO DERECHO PRIVADO  

 

Área: Derecho Romano  

D.ª María del Carmen Cortés Román 

D.  Gonzalo Jerez Romera 

 

DEPARTAMENTO DERECHO PÚBLICO 

 

Área: Derecho Constitucional       

D. José Luis León Marcos (Venia docente)  

 

Área: Derecho Eclesiástico del Estado 

D. José Carlos Codón Feliu (Venia Docente) 

 

Área: Derecho Penal   

D. David Domínguez Rocha 

D.ª Carmen Fernández Nicasio 

D. Carlos Javier Martínez Muñoz 

D. Francisco Muñoz Conde (Venia Docente) 

D.ª Marta Rodríguez Ramos 

Dª Irene Serrano Ron 

 

Área: Filosofía del Derecho    

D. Sebastián Díaz Ribes (Venia Docente)  

D. Pablo Duarte Hernández (Venia Docente)  

D. Moisés Rafael Hassan Amselem 

D. Ible Michael Kambire Somda (Venia Docente)  

D. Gabriel Velamazán Perdomo (Venia Docente)  
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DEPARTAMENTO DE ECONOMIA FINANCIERA Y CONTABILIDAD 

 

Área: Economía Financiera y Contabilidad 

D. José Carlos Miranda Terceño  

 

DEPARTAMENTO DE ECONOMIA, MÉTODOS CUANTITATIVOS E HISTORIA ECONOMICA 

 

Área: Economía Aplicada  

D. Ramón Compaño Monte  

D. Alfredo Langa Herrero  

 

Área: Historia e Instituciones Económicas 

D. Alexander Jesús Chaverry Carvajal 

D. Javier Venegas Lagüens (Venia Docente) 

D. Antonio José Daza Sierra (Venia Docente) 

 

Área: Métodos Cuantitativos para la Economía y la Empresa 

D.ª María Amparo Léon Sánchez  

D.ª Víctor Ernesto Pérez León (Venia docente)  

D. Iñigo Soto García del Junco (Venia Docente) 

 

DEPARTAMENTO DE EDUCACIÓN Y PSICOLOGÍA SOCIAL 

 

Área: Didáctica y Organización Escolar 

Dª Mercedes Figueroa Abrio 

D.ª Laura Molina García  

 

Área: Psicología Social  

D.ª María del Carmen Monreal Gimeno (Venia Docente)  

D.ª María Muñiz Rivas  

D. Gonzalo Musitu Ochoa (Venia Docente) 

D. Vicente Pérez Cano (Venia Docente) 
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Área: Teoría e Historia de la Educación  

D. Luis Vicente Amador Muñoz (Venia docente) 

D. Alfredo Jesús Castillo Manzano (Venia Docente) 

D. Juan Díaz Sánchez (Venia Docente) 

Dª. Diana Yolanda García Gallegos  

D. José Gómez Galán  

D.ª María Rosa Méndez Macías  

D.ª Gema Otero Gutiérrez (Venia Docente)  

D. José Luis Rodríguez Díez (Venia Docente) 

 

DEPARTAMENTO FILOLOGÍA Y TRADUCCIÓN 

 

Área: Filología Latina 

D.ª Marta Carmen Cuevas Caballero 

 

Área: Lengua española  

D. Víctor Cantero García (Venia Docente) 

D.ª Paola Molina Almarcha 

 

DEPARTAMENTO FISIOLOGÍA, ANATOMÍA Y BIOLOGÍA CELULAR 

 

Área: Anatomía y Embriología Humana 

D.ª Gioseppa Caputo  

D. Manuel Alfredo Cortés Mira  

D.ª Carmen del Rio Mercado (Venia Docente)  

 

Área: Biología Celular 

D.ª María Victoria Cascajo Almenara (Venia Docente)  

 

DEPARTAMENTO GEOGRAFÍA, HISTORIA Y FILOSOFÍA 

 

Área: Arqueología 

D. Álvaro Corrales Álvarez (Venia Docente)  

D.ª Sara Díaz Ramos  

Página 18 de 154

CAPÍTULO PRIMERO: Órganos de gobierno general de la Universidad.

I. Acuerdos y disposiciones de los órganos colegiados de gobierno general.

Se
cr

et
ar

ía
 G

en
er

al
 d

e 
la

 U
ni

ve
rs

id
ad

 P
ab

lo
 d

e 
O

la
vi

de
, d

e 
Se

vi
lla

BU
PO

 N
.º

: 5
/2

02
4 

   
   

   
   

   
 F

ec
ha

 d
e 

pu
bl

ic
ac

ió
n:

 2
0/

06
/2

02
4



 

   

 

 
 

D.ª Ana María Felipe Colodero  

 

Área: Historia de América 

D.ª Sandra Milena Taborda Parra  

D.ª María José Gálvez Carmona 

 

Área: Historia del Arte 

D.ª Andrea Fabiana Díaz Mattei 

D. Salvador Hernández González 

D. Juan Ramón Rodríguez Pérez 

D.ª Victoria Sánchez Mellado  

 

Área: Historia Medieval 

D. Juan Carlos Arboleda Goldaracena 

D. José Antonio Mingorance Ruiz (Venia Docente)   

 

Área: Historia Moderna 

D.ª Ana Belén Fernández Castro 

D. José Luis Gasch Tomas 

D. Manuel Pérez García  

D. Alberto Mariano Rodríguez Martínez 

 

DEPARTAMENTO ORGANIZACIÓN DE EMPRESAS Y MARKETING 

 

Área: Organización de Empresas 

D. José Fernando Campos Aparici (Venia Docente)  

D.ª Shanti Gopalakrishnan                   

D. Jaap Paauwe  

D. Johan Wiklund  

 

DEPARTAMENTO DE SISTEMAS FÍSICOS QUÍMICOS Y NATURALES  

 

Área: Cristalografía y Mineralogía 

D. Dahimi Abreu Gilbert  
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D.ª Rocío de los Remedios Durán Molina 

D.ª Andrea Gil Torrado 

D.ª Mónica Moreno Falcón (Venia Docente)  

D.ª Laura Caridad Toro Murillo (Venia Docente)  

 

Área: Ecología 

D. Pablo Casas Gómez 

D.ª Rocío Cristina Cortés Gañán  

D. Manuel Delgado Baquerizo 

D. Jorge Durán Humia 

D. Rafael Espinar Risco 

D.ª Lourdes Morillas Viñuales 

D.ª Alexandra Rodríguez Pereira 

 

Área: Física Aplicada  

D. Xu Yin-Zhen  

 

Área: Física de la Tierra 

D. Mario Rui Bacelar Valente de Sousa  

 

Área: Geodinámica Interna 

D.ª Paula Castillo Lois 

 

Área: Química Física  

D.ª Sofía Calero Díaz 

D. Francisco Javier García Moscoso  

D. Santiago Lago Aranda 

D. David Rodríguez Lucena  

 

Área: Tecnologías del Medio Ambiente 

D.ª María Olvido Tello Antón  
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DEPARTAMENTO SOCIOLOGIA    

 

Área: Sociología 

D.ª Rosalía Martínez García (Venia Docente) 

 

DEPARTAMENTO TRABAJO SOCIAL Y SERVICIOS SOCIALES 

 

Área: Trabajo Social y Servicios Sociales 

Dª. Mercedes Benítez Roda (Venia Docente) 

D. José Luis Malagón Bernal (Venia Docente) 

D. Alberto Sarasola Fernández 

D. José Luis Velázquez Pérez 

D.ª Cristina Villalba Quesada (Venia Docente) 
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ACTUALIZACIÓN DE LA RPT DEL PERSONAL DOCENTE E INVESTIGADOR DE LA UNIVERSIDAD 
PABLO DE OLAVIDE, DE SEVILLA 

Las propuestas recogidas en el informe de Propuestas de prórrogas, variaciones de 
dedicación y no renovaciones del Plan de Organización Docente para el curso 2024/2025, se 
trasladarán a la Relación de Puestos de Trabajo del Personal Docente e Investigador de la 
Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla, una vez aprobadas por el Consejo de Gobierno de 
la Universidad, en cumplimiento de lo establecido en la base sexta de las Normas 
de Acompañamiento a la RPT. 
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PROPUESTAS DE PRÓRROGAS, VARIACIONES DE DEDICACIÓN Y NO RENOVACIONES

ANTROP.SOC.PSICOLOGIA BASIC.Y SALUD PUB.

ANTROPOLOGIA SOCIAL
PLAZA/NOMBRE DEDICACION CURSO 2023/24 DEDICACION CURSO 2024//25

DL001570 PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 12 HORAS (6 DOC. 

(18 CREDITOS)+ 6T)
A ATP 12 HORAS (6 DOC. 

(18 CREDITOS)+ 6T)

DL002198

AIX GRACIA, FRANCISCO

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 08 HORAS (4 DOC. 

(12 CREDITOS)+ 4T)
A ATP 08 HORAS (4 DOC. 

(12 CREDITOS)+ 4T)

DF000432

CACERES FERIA, RAFAEL

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000484

CAMPO TEJEDOR, ALBERTO DEL

CATEDRATICO/A DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000401

COCA PEREZ, AGUSTIN

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL001569

CORBACHO GANDULLO, MARIA ANGELES

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 12 HORAS (6 DOC. 

(18 CREDITOS)+ 6T)
A ATP 12 HORAS (6 DOC. 

(18 CREDITOS)+ 6T)

DF000567

DIAZ AGUILAR, ANTONIO LUIS

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000529

DIAZ DIEGO, JOSE

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000350

ESCALERA REYES, FRANCISCO JAVIER

CATEDRATICO/A DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL003639

GARCIA JEREZ, FRANCISCO ADOLFO

PROFESOR/A AYUDANTE DOCTOR/A
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000231

HERNANDEZ LEON, MARIA ELODIA

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000199

HERNANDEZ RAMIREZ, MACARENA

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000530

JORDI SANCHEZ, ANGEL MARIO

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL000876

PORRAS BLANCO, JUAN JESUS

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 10 HORAS (5 DOC. 

(15 CREDITOS)+ 5T)
A ATP 10 HORAS (5 DOC. 

(15 CREDITOS)+ 5T)

DF000441

QUINTERO MORON, MARIA VICTORIA

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL000467

ROSA CARO, MARIA MONTSERRAT

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 04 HORAS (2 DOC. 

(6 CREDITOS) + 2T)
A ATP 04 HORAS (2 DOC. 

(6 CREDITOS) + 2T)

DF000326

RUIZ BALLESTEROS, ESTEBAN

CATEDRATICO/A DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO
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ANTROPOLOGIA SOCIAL
PLAZA/NOMBRE DEDICACION CURSO 2023/24 DEDICACION CURSO 2024//25

DF000442

RUIZ MORALES, FERNANDO CARLOS

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000481

VALCUENDE DEL RIO, JOSE Mª

CATEDRATICO/A DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

MEDICINA PREVENTIVA Y SALUD PUBLICA
PLAZA/NOMBRE DEDICACION CURSO 2023/24 DEDICACION CURSO 2024//25

DL000090 PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 08 HORAS (4 DOC. 

(12 CREDITOS)+ 4T)
A ATP 08 HORAS (4 DOC. 

(12 CREDITOS)+ 4T)

DL003985 PROFESOR/A PERMANENTE LABORAL/PCD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL003255

CABILLAS ROMERO, MARIA REGLA

PROFESOR/A AYUDANTE DOCTOR/A
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL000997

GARCIA DURAN, ANTONIO

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 06 HORAS (3 DOC. 

(9 CREDITOS) + 3T)
A ATP 06 HORAS (3 DOC. 

(9 CREDITOS) + 3T)

DF000656

ZAPATA MOYA, ANGEL RAMON

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

Página 24 de 154

CAPÍTULO PRIMERO: Órganos de gobierno general de la Universidad.

I. Acuerdos y disposiciones de los órganos colegiados de gobierno general.

Se
cr

et
ar

ía
 G

en
er

al
 d

e 
la

 U
ni

ve
rs

id
ad

 P
ab

lo
 d

e 
O

la
vi

de
, d

e 
Se

vi
lla

BU
PO

 N
.º

: 5
/2

02
4 

   
   

   
   

   
 F

ec
ha

 d
e 

pu
bl

ic
ac

ió
n:

 2
0/

06
/2

02
4



PSICOLOGIA BASICA
PLAZA/NOMBRE DEDICACION CURSO 2023/24 DEDICACION CURSO 2024//25

DF000604

ALARCON RUBIO, DAVID

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL000522

CORDERO PALOMO, JOSE

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 08 HORAS (4 DOC. 

(12 CREDITOS)+ 4T)
A ATP 08 HORAS (4 DOC. 

(12 CREDITOS)+ 4T)

DC000588

ESCOBAR ALCOBERT, MIGUEL ANGEL

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 06 HORAS (3 DOC. 

(9 CREDITOS) + 3T)
A ATP 06 HORAS (3 DOC. 

(9 CREDITOS) + 3T)

DF000657

FERNANDEZ PORTERO, CRISTINA BEATRIZ

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL000574

GARCIA AMIAN, JOSUE

PROFESOR/A CONTRATADO/A DOCTOR/A
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000531

JAENES SANCHEZ, JOSE CARLOS

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000492

MACIAS GOMEZ-ESTERN, BEATRIZ

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL000549

MARCO MACARRO, Mª JOSE

PROFESOR/A CONTRATADO/A DOCTOR/A
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000443

MARTINEZ LOZANO, VIRGINIA MARIA

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL000048

PRIETO GARCIA, JOSE RAFAEL

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 12 HORAS (6 DOC. 

(18 CREDITOS)+ 6T)
A ATP 12 HORAS (6 DOC. 

(18 CREDITOS)+ 6T)

DF000351

SANCHEZ MEDINA, JOSE ANTONIO

CATEDRATICO/A DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

Página 25 de 154

CAPÍTULO PRIMERO: Órganos de gobierno general de la Universidad.

I. Acuerdos y disposiciones de los órganos colegiados de gobierno general.

Se
cr

et
ar

ía
 G

en
er

al
 d

e 
la

 U
ni

ve
rs

id
ad

 P
ab

lo
 d

e 
O

la
vi

de
, d

e 
Se

vi
lla

BU
PO

 N
.º

: 5
/2

02
4 

   
   

   
   

   
 F

ec
ha

 d
e 

pu
bl

ic
ac

ió
n:

 2
0/

06
/2

02
4



BIOLOGIA MOLECULAR E INGENIER. BIOQUIM.

BIOQUIMICA Y BIOLOGIA MOLECULAR
PLAZA/NOMBRE DEDICACION CURSO 2023/24 DEDICACION CURSO 2024//25

DF000138 CATEDRATICO/A DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL001808

AGUILERA GARCIA, YOLANDA

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 06 HORAS (3 DOC. 

(9 CREDITOS) + 3T)
A ATP 06 HORAS (3 DOC. 

(9 CREDITOS) + 3T)

DF000605

ARTAL SANZ, MARTA

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000532

CAHUANA MACEDO, GLADYS MARGOT

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000253

TEJEDO HUAMAN, JUAN RIGOBERTO

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

BOTANICA
PLAZA/NOMBRE DEDICACION CURSO 2023/24 DEDICACION CURSO 2024//25

DF000493

BUIDE DEL REAL, MARIA LUISA

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000266

LUCEÑO GARCES, MODESTO

CATEDRATICO/A DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000606

MAGUILLA SALADO, ENRIQUE

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000533

MARTIN BRAVO, SANTIAGO

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000370

NARBONA FERNANDEZ, FRANCISCO EDUARDO

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO
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GENETICA
PLAZA/NOMBRE DEDICACION CURSO 2023/24 DEDICACION CURSO 2024//25

DF000261 PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL001027 PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 04 HORAS (2 DOC. 

(6 CREDITOS) + 2T)
A ATP 04 HORAS (2 DOC. 

(6 CREDITOS) + 2T)

DL003983 PROFESOR/A PERMANENTE LABORAL/PCD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL000816

ALGUACIL ALGARRADA, MARCOS

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 04 HORAS (2 DOC. 

(6 CREDITOS) + 2T)
A ATP 04 HORAS (2 DOC. 

(6 CREDITOS) + 2T)

DF000444

ALVAREZ TALLADA, VICTOR

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL000806

BROKATE LLANOS, ANA MARIA

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 12 HORAS (6 DOC. 

(18 CREDITOS)+ 6T)
A ATP 12 HORAS (6 DOC. 

(18 CREDITOS)+ 6T)

DF000568

EDELAAR, WILHELMUS MARIA CORNELIS

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL000878

FERNANDEZ SANCHEZ, MANUEL

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 04 HORAS (2 DOC. 

(6 CREDITOS) + 2T)
1S 1STP 04 HORAS (2 DOC. 

(6 CREDITOS) + 2T)

DF000521

FLOR PARRA, IGNACIO

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000072

GARZON VILLAR, ANDRES

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL000195

GODOY LOPEZ, JOSE ANTONIO

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 04 HORAS (2 DOC. 

(6 CREDITOS) + 2T)
1S 1STP 04 HORAS (2 DOC. 

(6 CREDITOS) + 2T)

DL001018

GONZALEZ RAVINA, CRISTINA MARIA

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 08 HORAS (4 DOC. 

(12 CREDITOS)+ 4T)
A ATP 08 HORAS (4 DOC. 

(12 CREDITOS)+ 4T)

DF000328

IBEAS CORCELLES, JOSE IGNACIO

CATEDRATICO/A DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL000725

INFANTE VIÑOLO, JUAN JOSE

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 10 HORAS (5 DOC. 

(15 CREDITOS)+ 5T)
A ATP 10 HORAS (5 DOC. 

(15 CREDITOS)+ 5T)

DF000044

JIMENEZ MARTINEZ, JUAN

CATEDRATICO/A DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL002085

LOPEZ SOTO, MANUEL

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 06 HORAS (3 DOC. 

(9 CREDITOS) + 3T)
A ATP 06 HORAS (3 DOC. 

(9 CREDITOS) + 3T)

DF000116

MUÑOZ RUIZ, MANUEL JESUS

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000371

PEREZ PULIDO, ANTONIO JESUS

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO
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GENETICA
PLAZA/NOMBRE DEDICACION CURSO 2023/24 DEDICACION CURSO 2024//25

DL000584

PRADOS DODD, NICOLAS GABRIEL

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 04 HORAS (2 DOC. 

(6 CREDITOS) + 2T)
1S 1STP 04 HORAS (2 DOC. 

(6 CREDITOS) + 2T)

DF000658

RAMOS BARRALES, RAMON

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000593

RODRIGUEZ DAGA, RAFAEL

CATEDRATICO/A DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL003776

SALAS PINO, SILVIA

PROFESOR/A CONTRATADO/A DOCTOR/A
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

INGENIERIA QUIMICA
PLAZA/NOMBRE DEDICACION CURSO 2023/24 DEDICACION CURSO 2024//25

DF000445

BALLESTEROS MARTIN, MARIA DE LA MENTA

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL000364

GUTIERREZ MARTINEZ, JUAN CARLOS

PROFESOR/A CONTRATADO/A DOCTOR/A
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000485

HODAIFA MERI, GASSAN

CATEDRATICO/A DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000315

MORAL RAMA, ANA

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DC000337

PALENZUELA RUIZ, MARIA DEL VALLE

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 04 HORAS (2 DOC. 

(6 CREDITOS) + 2T)
A ATP 04 HORAS (2 DOC. 

(6 CREDITOS) + 2T)

DF000120

PEREZ OT, ILDEFONSO

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000323

RAMOS GOMEZ, ENRIQUE

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000402

ROSAL RAYA, ANTONIO

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000204

TORRE MOLINA, MARIA JESUS DE LA

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO
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MICROBIOLOGIA
PLAZA/NOMBRE DEDICACION CURSO 2023/24 DEDICACION CURSO 2024//25

DF000607

CAMACHO FERNANDEZ, EVA MARIA

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000278

CANOSA PEREZ-FRAGERO, INES

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000446

FLORES DIAZ, AMANDO

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000225

FLORIANO PARDAL, MARIA BELEN

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000306

GOVANTES ROMERO, FERNANDO MANUEL

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL003173

LOPEZ SANCHEZ, AROA

PROFESOR/A CONTRATADO/A DOCTOR/A
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000403

REYES RAMIREZ, FRANCISCA

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL001512

RIVAS MARIN, ELENA

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 08 HORAS (4 DOC. 

(12 CREDITOS)+ 4T)
A ATP 08 HORAS (4 DOC. 

(12 CREDITOS)+ 4T)

DF000522

SMANI, YOUNES

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL002141

TOMAS GALLARDO, LAURA

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 12 HORAS (6 DOC. 

(18 CREDITOS)+ 6T)
A ATP 12 HORAS (6 DOC. 

(18 CREDITOS)+ 6T)
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NUTRICION Y BROMATOLOGIA
PLAZA/NOMBRE DEDICACION CURSO 2023/24 DEDICACION CURSO 2024//25

DF000228

BERNA AMOROS, MARIA GENOVEVA

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000404

CERRILLO GARCIA, ISABEL

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL003777

ESCUDERO LOPEZ, BLANCA

PROFESOR/A CONTRATADO/A DOCTOR/A
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000250

FERNANDEZ PACHON, MARIA SOLEDAD

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL001013

GARCIA PEREDA, JAVIER

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 10 HORAS (5 DOC. 

(15 CREDITOS)+ 5T)
A ATP 10 HORAS (5 DOC. 

(15 CREDITOS)+ 5T)

DL002011

HERRERO MARTIN, GRISELDA

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 04 HORAS (2 DOC. 

(6 CREDITOS) + 2T)
A ATP 04 HORAS (2 DOC. 

(6 CREDITOS) + 2T)

DF000139

MARTIN BERMUDO, FRANCISCO MANUEL

CATEDRATICO/A DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL003778

MONJE MORENO, JOSE MANUEL

PROFESOR/A CONTRATADO/A DOCTOR/A
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL002154

MORAN FAGUNDEZ, LUIS JUAN

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 08 HORAS (4 DOC. 

(12 CREDITOS)+ 4T)
A ATP 08 HORAS (4 DOC. 

(12 CREDITOS)+ 4T)

DF000372

OLIVERAS LOPEZ, MARIA JESUS

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000269

ORTEGA DE LA TORRE, MARIA DE LOS ANGELES

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000447

ROJAS GONZALEZ, ANA ISABEL

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL001150

SANCHEZ PERONA, JAVIER

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 08 HORAS (4 DOC. 

(12 CREDITOS)+ 4T)
A ATP 08 HORAS (4 DOC. 

(12 CREDITOS)+ 4T)

DF000643

VALERO BLANCO, EVA MARIA

CATEDRATICO/A DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO
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TOXICOLOGIA
PLAZA/NOMBRE DEDICACION CURSO 2023/24 DEDICACION CURSO 2024//25

DL001196 PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 12 HORAS (6 DOC. 

(18 CREDITOS)+ 6T)
2S 2STP 12 HORAS (6 DOC. 

(18 CREDITOS)+ 6T)

DL001820

GARCIA GALLARDO, PEDRO ANTONIO

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 06 HORAS (3 DOC. 

(9 CREDITOS) + 3T)
A ATP 06 HORAS (3 DOC. 

(9 CREDITOS) + 3T)

DL002088

GARCIA REPETTO, ROSARIO CANDELARIA

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 06 HORAS (3 DOC. 

(9 CREDITOS) + 3T)
A ATP 06 HORAS (3 DOC. 

(9 CREDITOS) + 3T)

DL002222

GRACIA MORILLA, CANDELA

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 04 HORAS (2 DOC. 

(6 CREDITOS) + 2T)
A ATP 04 HORAS (2 DOC. 

(6 CREDITOS) + 2T)

DL003779

LLANA RUIZ CABELLO, MARIA

PROFESOR/A CONTRATADO/A DOCTOR/A
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000569

MAISANABA HERNANDEZ, SARA

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000242

REPETTO KUHN, GUILLERMO ADOLFO

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL002223

ROJAS RODRIGUEZ, RAQUEL

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 04 HORAS (2 DOC. 

(6 CREDITOS) + 2T)
A ATP 04 HORAS (2 DOC. 

(6 CREDITOS) + 2T)

DL002086

SANTOS RODRIGUEZ, MARIA

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 04 HORAS (2 DOC. 

(6 CREDITOS) + 2T)
A ATP 04 HORAS (2 DOC. 

(6 CREDITOS) + 2T)
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DEPORTE E INFORMATICA

EDUCACION FISICA Y DEPORTIVA
PLAZA/NOMBRE DEDICACION CURSO 2023/24 DEDICACION CURSO 2024//25

DL003874 PROFESOR/A PERMANENTE LABORAL/PCD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DC000610 PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 12 HORAS (6 DOC. 

(18 CREDITOS)+ 6T)
A ATP 12 HORAS (6 DOC. 

(18 CREDITOS)+ 6T)

DF000320 PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL000346 PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 10 HORAS (5 DOC. 

(15 CREDITOS)+ 5T)
A ATP 10 HORAS (5 DOC. 

(15 CREDITOS)+ 5T)

DL003876 PROFESOR/A PERMANENTE LABORAL/PCD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL003875 PROFESOR/A PERMANENTE LABORAL/PCD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL002242 PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 12 HORAS (6 DOC. 

(18 CREDITOS)+ 6T)
A ATP 12 HORAS (6 DOC. 

(18 CREDITOS)+ 6T)

DL003853 PROFESOR/A PERMANENTE LABORAL/PCD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL001776 PROFESOR/A CONTRATADO/A DOCTOR/A
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL000121 PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 04 HORAS (2 DOC. 

(6 CREDITOS) + 2T)
A ATP 04 HORAS (2 DOC. 

(6 CREDITOS) + 2T)

DL003852 PROFESOR/A PERMANENTE LABORAL/PCD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL001377 PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 10 HORAS (5 DOC. 

(15 CREDITOS)+ 5T)
A ATP 10 HORAS (5 DOC. 

(15 CREDITOS)+ 5T)

DL003949 PROFESOR/A PERMANENTE LABORAL/PCD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL000613

ALCARAZ RODRIGUEZ, VIRGINIA

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 12 HORAS (6 DOC. 

(18 CREDITOS)+ 6T)
A ATP 12 HORAS (6 DOC. 

(18 CREDITOS)+ 6T)

DL000700

ASIAN CLEMENTE, JOSE ANTONIO

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 08 HORAS (4 DOC. 

(12 CREDITOS)+ 4T)
A ATP 08 HORAS (4 DOC. 

(12 CREDITOS)+ 4T)

DL000125

AVILA MORENO, FRANCISCO MANUEL

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 10 HORAS (5 DOC. 

(15 CREDITOS)+ 5T)
A ATP 10 HORAS (5 DOC. 

(15 CREDITOS)+ 5T)

DF000294

BERRAL DE LA ROSA, FRANCISCO JOSE

CATEDRATICO/A DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO
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EDUCACION FISICA Y DEPORTIVA
PLAZA/NOMBRE DEDICACION CURSO 2023/24 DEDICACION CURSO 2024//25

DF000570

BRAZO SAYAVERA, FRANCISCO JAVIER

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000494

CALVO LLUCH, AFRICA

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL002089

CAMPOS VAZQUEZ, MIGUEL ANGEL

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 06 HORAS (3 DOC. 

(9 CREDITOS) + 3T)
A ATP 06 HORAS (3 DOC. 

(9 CREDITOS) + 3T)

DL002240

CARDONA LINARES, ANTONIO JOSE

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 10 HORAS (5 DOC. 

(15 CREDITOS)+ 5T)
A ATP 10 HORAS (5 DOC. 

(15 CREDITOS)+ 5T)

DL002237

CENIZO BENJUMEA, JOSE MANUEL

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 06 HORAS (3 DOC. 

(9 CREDITOS) + 3T)
A ATP 06 HORAS (3 DOC. 

(9 CREDITOS) + 3T)

DL003641

CUENCA FERNANDEZ, FRANCISCO

PROFESOR/A AYUDANTE DOCTOR/A
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000304

FERNANDEZ MARTINEZ, ANTONIO

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000487

FERNANDEZ TRUAN, JUAN CARLOS

CATEDRATICO/A DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL002238

FERRETE CACERES, CARLOS

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 08 HORAS (4 DOC. 

(12 CREDITOS)+ 4T)
A ATP 08 HORAS (4 DOC. 

(12 CREDITOS)+ 4T)

DF000495

FLORIA MARTIN, PABLO

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL001521

FUENTES ARAGON, ALEJANDRO

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 08 HORAS (4 DOC. 

(12 CREDITOS)+ 4T)
A ATP 08 HORAS (4 DOC. 

(12 CREDITOS)+ 4T)

DL000182

GALIANO OREA, DELFIN

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 12 HORAS (6 DOC. 

(18 CREDITOS)+ 6T)
A ATP 12 HORAS (6 DOC. 

(18 CREDITOS)+ 6T)

DL001584

GALVEZ GONZALEZ, JAVIER

PROFESOR/A CONTRATADO/A DOCTOR/A
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL002090

GARCIA ASENCIO, CARLOS

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 06 HORAS (3 DOC. 

(9 CREDITOS) + 3T)
A ATP 06 HORAS (3 DOC. 

(9 CREDITOS) + 3T)

DF000608

GARCIA TASCON, MARTA

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000571

GOMEZ LANDERO RODRIGUEZ, LUIS ARTURO

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000486

GONZALEZ JURADO, JOSE ANTONIO

CATEDRATICO/A DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL002241

HARO GONZALEZ, MONICA

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 04 HORAS (2 DOC. 

(6 CREDITOS) + 2T)
A ATP 04 HORAS (2 DOC. 

(6 CREDITOS) + 2T)
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EDUCACION FISICA Y DEPORTIVA
PLAZA/NOMBRE DEDICACION CURSO 2023/24 DEDICACION CURSO 2024//25

DF000448

HERNANDEZ HERNANDEZ, MARIA ELENA

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000408

HERRADOR SANCHEZ, JULIO ANGEL

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000409

LEON PRADOS, JUAN ANTONIO

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL000645

LOPEZ TARRIDA, PATRICIO LUIS

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 04 HORAS (2 DOC. 

(6 CREDITOS) + 2T)
A ATP 04 HORAS (2 DOC. 

(6 CREDITOS) + 2T)

DL004031

MARTINEZ ARANDA, LUIS MANUEL

PROFESOR/A PERMANENTE LABORAL/PCD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL000836

MARTINEZ EGEA, BIENVENIDO

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 04 HORAS (2 DOC. 

(6 CREDITOS) + 2T)
A ATP 04 HORAS (2 DOC. 

(6 CREDITOS) + 2T)

DL001339

MEGIAS ESCUDERO, ALEJANDRO

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 08 HORAS (4 DOC. 

(12 CREDITOS)+ 4T)
A ATP 08 HORAS (4 DOC. 

(12 CREDITOS)+ 4T)

DL000029

MORALES CEVIDANES, MIGUEL ANGEL

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 08 HORAS (4 DOC. 

(12 CREDITOS)+ 4T)
A ATP 08 HORAS (4 DOC. 

(12 CREDITOS)+ 4T)

DL002685

MORENAS MARTIN, JESUS

PROFESOR/A CONTRATADO/A DOCTOR/A
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000434

MUNGUIA IZQUIERDO, DIEGO

CATEDRATICO/A DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL002239

MURILLO FUENTES, ALFONSO

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 12 HORAS (6 DOC. 

(18 CREDITOS)+ 6T)
A ATP 12 HORAS (6 DOC. 

(18 CREDITOS)+ 6T)

DF000554

NARANJO ORELLANA, JOSE

CATEDRATICO/A DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000410

NUÑEZ SANCHEZ, FRANCISCO JAVIER

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000644

NUVIALA NUVIALA, ALBERTO

CATEDRATICO/A DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL000827

OLMOS PALMA, SARA

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 06 HORAS (3 DOC. 

(9 CREDITOS) + 3T)
A ATP 06 HORAS (3 DOC. 

(9 CREDITOS) + 3T)

DL003298

ORANTES GONZALEZ, MARIA EVA

PROFESOR/A AYUDANTE DOCTOR/A
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000572

ORTEGA BECERRA, MANUEL ALEJANDRO

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000535

OTERO SABORIDO, FERNANDO MANUEL

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000573

PAREJA BLANCO, FERNANDO HIPOLITO

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO
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EDUCACION FISICA Y DEPORTIVA
PLAZA/NOMBRE DEDICACION CURSO 2023/24 DEDICACION CURSO 2024//25

DL003174

PARIS GARCIA, FEDERICO

PROFESOR/A CONTRATADO/A DOCTOR/A
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL000845

RAMIREZ LECHUGA, JORGE

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 08 HORAS (4 DOC. 

(12 CREDITOS)+ 4T)
A ATP 08 HORAS (4 DOC. 

(12 CREDITOS)+ 4T)

DF000609

RODRIGUEZ BIES, ELISABET CRISTINA

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL000191

ROJANO ORTEGA, DANIEL

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 10 HORAS (5 DOC. 

(15 CREDITOS)+ 5T)
A ATP 10 HORAS (5 DOC. 

(15 CREDITOS)+ 5T)

DF000534

SAEZ DE VILLARREAL SAEZ, EDUARDO

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DC000609

SANCHEZ SIXTO, ALBERTO

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 04 HORAS (2 DOC. 

(6 CREDITOS) + 2T)
A ATP 04 HORAS (2 DOC. 

(6 CREDITOS) + 2T)

DF000257

SANTALLA HERNANDEZ, ALFREDO

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000230

SANTOS-ROSA RUANO, FRANCISCO JAVIER

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL000117

SOLANA SANCHEZ, ANTONIO MANUEL

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 06 HORAS (3 DOC. 

(9 CREDITOS) + 3T)
A ATP 06 HORAS (3 DOC. 

(9 CREDITOS) + 3T)

DF000496

SUAREZ MORENO-ARRONES, LUIS JESUS

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL002091

SUAREZ SANCHEZ, GABRIEL

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 12 HORAS (6 DOC. 

(18 CREDITOS)+ 6T)
A ATP 12 HORAS (6 DOC. 

(18 CREDITOS)+ 6T)

DL000889

TEVA VILLEN, MARIA ROSARIO

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 12 HORAS (6 DOC. 

(18 CREDITOS)+ 6T)
A ATP 12 HORAS (6 DOC. 

(18 CREDITOS)+ 6T)

DL000124

VAZQUEZ RAMOS, FRANCISCO JAVIER

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 10 HORAS (5 DOC. 

(15 CREDITOS)+ 5T)
A ATP 10 HORAS (5 DOC. 

(15 CREDITOS)+ 5T)

Página 35 de 154

CAPÍTULO PRIMERO: Órganos de gobierno general de la Universidad.

I. Acuerdos y disposiciones de los órganos colegiados de gobierno general.

Se
cr

et
ar

ía
 G

en
er

al
 d

e 
la

 U
ni

ve
rs

id
ad

 P
ab

lo
 d

e 
O

la
vi

de
, d

e 
Se

vi
lla

BU
PO

 N
.º

: 5
/2

02
4 

   
   

   
   

   
 F

ec
ha

 d
e 

pu
bl

ic
ac

ió
n:

 2
0/

06
/2

02
4



INGENIERIA DE SISTEMAS Y AUTOMATICA
PLAZA/NOMBRE DEDICACION CURSO 2023/24 DEDICACION CURSO 2024//25

DL000736 PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 08 HORAS (4 DOC. 

(12 CREDITOS)+ 4T)
A ATP 08 HORAS (4 DOC. 

(12 CREDITOS)+ 4T)

DF000374

BEJAR DOMINGUEZ, MANUEL

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000348

CABALLERO BENITEZ, FERNANDO

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL003316

COBANO SUAREZ, JOSE ANTONIO

PROFESOR/A AYUDANTE DOCTOR/A
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000645

MERINO CABAÑAS, LUIS

CATEDRATICO/A DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO
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LENGUAJES Y SISTEMAS INFORMATICOS
PLAZA/NOMBRE DEDICACION CURSO 2023/24 DEDICACION CURSO 2024//25

DF000295

AGUILAR RUIZ, SALVADOR

CATEDRATICO/A DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000574

ASENCIO CORTES, GUALBERTO

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000497

BARRANCO GONZALEZ, CARLOS DAVID

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000498

DIAZ DIAZ, NORBERTO

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000646

DIVINA, FEDERICO

CATEDRATICO/A DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000499

GARCIA TORRES, MIGUEL

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL001045

GIL CUMBRERAS, FRANCISCO JAVIER

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 06 HORAS (3 DOC. 

(9 CREDITOS) + 3T)
A ATP 06 HORAS (3 DOC. 

(9 CREDITOS) + 3T)

DF000201

GIRALDEZ ROJO, RAUL

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL002247

GOMEZ ALVAREZ, JOSE ANTONIO

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 10 HORAS (5 DOC. 

(15 CREDITOS)+ 5T)
A ATP 10 HORAS (5 DOC. 

(15 CREDITOS)+ 5T)

DL002092

GOMEZ MORON, ALEJANDRO

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 06 HORAS (3 DOC. 

(9 CREDITOS) + 3T)
A ATP 06 HORAS (3 DOC. 

(9 CREDITOS) + 3T)

DF000575

GOMEZ VELA, FRANCISCO ANTONIO

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL002002

LAGARES RODRIGUEZ, JOSE ANTONIO

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 06 HORAS (3 DOC. 

(9 CREDITOS) + 3T)
A ATP 06 HORAS (3 DOC. 

(9 CREDITOS) + 3T)

DF000478

MARTINEZ ALVAREZ, FRANCISCO

CATEDRATICO/A DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL000832

MONTERO NAVARRO, MIGUEL ANGEL

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 04 HORAS (2 DOC. 

(6 CREDITOS) + 2T)
A ATP 04 HORAS (2 DOC. 

(6 CREDITOS) + 2T)

DL002093

PEREZ CHACON, RUBEN

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 06 HORAS (3 DOC. 

(9 CREDITOS) + 3T)
A ATP 06 HORAS (3 DOC. 

(9 CREDITOS) + 3T)

DF000610

RODRIGUEZ BAENA, DOMINGO SAVIO

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL002246

RODRIGUEZ PARRALES, CARLOS ALBERTO

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 08 HORAS (4 DOC. 

(12 CREDITOS)+ 4T)
A ATP 08 HORAS (4 DOC. 

(12 CREDITOS)+ 4T)

DF000196

RUIZ SANCHEZ, ROBERTO

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO
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LENGUAJES Y SISTEMAS INFORMATICOS
PLAZA/NOMBRE DEDICACION CURSO 2023/24 DEDICACION CURSO 2024//25

DL002248

SOLER REGLI, PABLO

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 08 HORAS (4 DOC. 

(12 CREDITOS)+ 4T)
A ATP 08 HORAS (4 DOC. 

(12 CREDITOS)+ 4T)

DL003642

TORRES MALDONADO, JOSE FRANCISCO

PROFESOR/A AYUDANTE DOCTOR/A
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000352

TRONCOSO LORA, ALICIA

CATEDRATICO/A DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL000893

VEGA RODRIGUEZ, DAVID DANIEL DE

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 06 HORAS (3 DOC. 

(9 CREDITOS) + 3T)
A ATP 06 HORAS (3 DOC. 

(9 CREDITOS) + 3T)
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DERECHO PRIVADO

DERECHO CIVIL
PLAZA/NOMBRE DEDICACION CURSO 2023/24 DEDICACION CURSO 2024//25

DL003950 PROFESOR/A PERMANENTE LABORAL/PCD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000271

AGUILAR RUIZ, LEONOR

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL003780

CADENAS OSUNA, DAVINIA

PROFESOR/A CONTRATADO/A DOCTOR/A
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL003643

DOMINGUEZ ROMERO, JAVIER

PROFESOR/A AYUDANTE DOCTOR/A
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL002097

GARCIA DE PESQUERA GAGO, FELIPE

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 12 HORAS (6 DOC. 

(18 CREDITOS)+ 6T)
A ATP 12 HORAS (6 DOC. 

(18 CREDITOS)+ 6T)

DL000553

HORNERO MENDEZ, CESAR MIGUEL

PROFESOR/A CONTRATADO/A DOCTOR/A
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000392

INFANTES RUIZ, FRANCISCO JOSE

CATEDRATICO/A DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL002095

KALIL SOUZA, AMANDA

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 06 HORAS (3 DOC. 

(9 CREDITOS) + 3T)
A ATP 06 HORAS (3 DOC. 

(9 CREDITOS) + 3T)

DF000405

LOPEZ CRUZ, LAURA DEL ROCIO

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL002094

NICASIO JARAMILLO, ISABEL MARIA

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 04 HORAS (2 DOC. 

(6 CREDITOS) + 2T)
A ATP 04 HORAS (2 DOC. 

(6 CREDITOS) + 2T)

DF000338

OLIVA BLAZQUEZ, FRANCISCO

CATEDRATICO/A DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL002098

PERALTA LOPEZ, EULALIA

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 08 HORAS (4 DOC. 

(12 CREDITOS)+ 4T)
A ATP 08 HORAS (4 DOC. 

(12 CREDITOS)+ 4T)

DL003537

PEREZ VELAZQUEZ, JUAN PABLO

PROFESOR/A CONTRATADO/A DOCTOR/A
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL002152

PFEIFFER, CHRISTIAN FRIEDRICH

PROFESOR/A VISITANTE LOU
TP 06 HORAS (3 DOC. 

(9 CREDITOS) + 3T)
A ATP 06 HORAS (3 DOC. 

(9 CREDITOS) + 3T)

DF000500

PINAGLIA-VILLALON GAVIRA, JUAN IGNACIO

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000501

PIZARRO MORENO, EUGENIO

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000611

SANCHEZ LERIA, MARIA DE LOS REYES

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000353

SERRANO FERNANDEZ, MARIA

CATEDRATICO/A DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO
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DERECHO CIVIL
PLAZA/NOMBRE DEDICACION CURSO 2023/24 DEDICACION CURSO 2024//25

DF000502

VAZQUEZ PASTOR JIMENEZ, LUCIA

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000060

VELA SANCHEZ, ANTONIO JOSE

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL001989

VIGUERA REVUELTA, ALVARO

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 12 HORAS (6 DOC. 

(18 CREDITOS)+ 6T)
A ATP 12 HORAS (6 DOC. 

(18 CREDITOS)+ 6T)

Página 40 de 154

CAPÍTULO PRIMERO: Órganos de gobierno general de la Universidad.

I. Acuerdos y disposiciones de los órganos colegiados de gobierno general.

Se
cr

et
ar

ía
 G

en
er

al
 d

e 
la

 U
ni

ve
rs

id
ad

 P
ab

lo
 d

e 
O

la
vi

de
, d

e 
Se

vi
lla

BU
PO

 N
.º

: 5
/2

02
4 

   
   

   
   

   
 F

ec
ha

 d
e 

pu
bl

ic
ac

ió
n:

 2
0/

06
/2

02
4



DERECHO DEL TRABAJO Y DE LA SEGURIDAD SOCIAL
PLAZA/NOMBRE DEDICACION CURSO 2023/24 DEDICACION CURSO 2024//25

DF000137 CATEDRATICO/A DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL001766 PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 06 HORAS (3 DOC. 

(9 CREDITOS) + 3T)
A ATP 06 HORAS (3 DOC. 

(9 CREDITOS) + 3T)

DL003855 PROFESOR/A PERMANENTE LABORAL/PCD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL003854 PROFESOR/A PERMANENTE LABORAL/PCD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000280 PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000406

ARENAS VIRUEZ, MARGARITA

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000576

BLASCO RASERO, CRISTINA

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL001759

BORRUEL TOLEDO, PALOMA

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 10 HORAS (5 DOC. 

(15 CREDITOS)+ 5T)
A ATP 10 HORAS (5 DOC. 

(15 CREDITOS)+ 5T)

DF000378

CARRIZOSA PRIETO, MARIA ESTHER

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL000826

CASAL CANSINO, JUAN MANUEL

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 10 HORAS (5 DOC. 

(15 CREDITOS)+ 5T)
A ATP 10 HORAS (5 DOC. 

(15 CREDITOS)+ 5T)

DC000455

CASTILLO FERNANDEZ, MARTA

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 12 HORAS (6 DOC. 

(18 CREDITOS)+ 6T)
A ATP 12 HORAS (6 DOC. 

(18 CREDITOS)+ 6T)

DL001729

CERVANTES DE FRIAS, JUAN CARLOS

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 10 HORAS (5 DOC. 

(15 CREDITOS)+ 5T)
A ATP 10 HORAS (5 DOC. 

(15 CREDITOS)+ 5T)

DL002676

CIALTI, PIERRE HENRI

PROFESOR/A CONTRATADO/A DOCTOR/A
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DC000441

DIAZ RAMOS, ROSA MARIA

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 08 HORAS (4 DOC. 

(12 CREDITOS)+ 4T)
A ATP 08 HORAS (4 DOC. 

(12 CREDITOS)+ 4T)

DF000073

ELORZA GUERRERO, FERNANDO

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL003781

GARCIA COCA, OLGA LUISA

PROFESOR/A CONTRATADO/A DOCTOR/A
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000503

GARCIA MUÑOZ, MANUEL

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000451

GOMEZ-MILLAN HERENCIA, MARIA JOSE

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO
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DERECHO DEL TRABAJO Y DE LA SEGURIDAD SOCIAL
PLAZA/NOMBRE DEDICACION CURSO 2023/24 DEDICACION CURSO 2024//25

DL001523

MIÑO TERRANCLE, JULIO

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 10 HORAS (5 DOC. 

(15 CREDITOS)+ 5T)
A ATP 10 HORAS (5 DOC. 

(15 CREDITOS)+ 5T)

DL003299

MORENO DIAZ, JUAN MANUEL

PROFESOR/A CONTRATADO/A DOCTOR/A
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL002895

PEREZ ANAYA, ROSA Mª

PROFESOR/A CONTRATADO/A DOCTOR/A
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL002215

PEREZ CALERO, JUAN JOSE

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 06 HORAS (3 DOC. 

(9 CREDITOS) + 3T)
A ATP 06 HORAS (3 DOC. 

(9 CREDITOS) + 3T)

DC000444

PINTO PABON, BERNARDO JOSE

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 12 HORAS (6 DOC. 

(18 CREDITOS)+ 6T)
A ATP 12 HORAS (6 DOC. 

(18 CREDITOS)+ 6T)

DF000577

RODRIGUEZ SANTOS, ESTEFANIA

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL000450

ROMAN TORRES, MARIA ISABEL

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 10 HORAS (5 DOC. 

(15 CREDITOS)+ 5T)
A ATP 10 HORAS (5 DOC. 

(15 CREDITOS)+ 5T)

DF000349

SOTO RIOJA, SEBASTIAN DE

CATEDRATICO/A DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DC000573

VALDES MORILLO, FRANCISCO JOSE

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 12 HORAS (6 DOC. 

(18 CREDITOS)+ 6T)
A ATP 12 HORAS (6 DOC. 

(18 CREDITOS)+ 6T)

DERECHO INTERNACIONAL PRIVADO
PLAZA/NOMBRE DEDICACION CURSO 2023/24 DEDICACION CURSO 2024//25

DL002216 PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 06 HORAS (3 DOC. 

(9 CREDITOS) + 3T)
A ATP 06 HORAS (3 DOC. 

(9 CREDITOS) + 3T)

DL003782

BALLESTEROS BARROS, ANGEL MARIA

PROFESOR/A CONTRATADO/A DOCTOR/A
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL001822

BLASCO RODRIGUEZ, MIGUEL

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 12 HORAS (6 DOC. 

(18 CREDITOS)+ 6T)
A ATP 12 HORAS (6 DOC. 

(18 CREDITOS)+ 6T)

DL003808

GARCIA ALVAREZ, LAURA ISABEL

PROFESOR/A CONTRATADO/A DOCTOR/A
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL001290

MARTIN CARRASCAL, MANUEL AUGUSTO

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 08 HORAS (4 DOC. 

(12 CREDITOS)+ 4T)
2S 2STP 08 HORAS (4 DOC. 

(12 CREDITOS)+ 4T)

DF000221

RODRIGUEZ BENOT, ANDRES

CATEDRATICO/A DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000377

YBARRA BORES, ALFONSO

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO
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DERECHO MERCANTIL
PLAZA/NOMBRE DEDICACION CURSO 2023/24 DEDICACION CURSO 2024//25

DL000711 PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 12 HORAS (6 DOC. 

(18 CREDITOS)+ 6T)
A ATP 12 HORAS (6 DOC. 

(18 CREDITOS)+ 6T)

DF000005 CATEDRATICO/A DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL003951 PROFESOR/A PERMANENTE LABORAL/PCD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000074

ALVARADO HERRERA, LUCIA

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL003283

AUGOUSTATOS ZARCO, NICOLAS

PROFESOR/A CONTRATADO/A DOCTOR/A
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL003644

BLANCO SANCHEZ, MARIA JESUS

PROFESOR/A AYUDANTE DOCTOR/A
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL000247

CARMONA CARDENAS, VIRGINIA

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 08 HORAS (4 DOC. 

(12 CREDITOS)+ 4T)
A ATP 08 HORAS (4 DOC. 

(12 CREDITOS)+ 4T)

DL000496

CARRIAZO PEREZ DE GUZMAN, Mª TISCAR

PROFESOR/A COLABORADOR/A
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL000497

DORADO MUÑOZ, MANUEL

PROFESOR/A COLABORADOR/A
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000324

GUERRERO LEBRON, MARIA JESUS

CATEDRATICO/A DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL001288

HIDALGO ROMERO, RAFAEL

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 08 HORAS (4 DOC. 

(12 CREDITOS)+ 4T)
A ATP 08 HORAS (4 DOC. 

(12 CREDITOS)+ 4T)

DL002220

LUCEÑO OLIVA, JOSE LUIS

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 08 HORAS (4 DOC. 

(12 CREDITOS)+ 4T)
A ATP 08 HORAS (4 DOC. 

(12 CREDITOS)+ 4T)

DC000316

MUÑOZ PEDROSA, FELIX

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 10 HORAS (5 DOC. 

(15 CREDITOS)+ 5T)
1S 1STP 10 HORAS (5 DOC. 

(15 CREDITOS)+ 5T)

DL001287

NOVAL LAMAS, JOAQUIN JOSE

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 10 HORAS (5 DOC. 

(15 CREDITOS)+ 5T)
A ATP 10 HORAS (5 DOC. 

(15 CREDITOS)+ 5T)

DL000021

OSBORNE BORES, EDUARDO

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 12 HORAS (6 DOC. 

(18 CREDITOS)+ 6T)
A ATP 12 HORAS (6 DOC. 

(18 CREDITOS)+ 6T)

DL002160

PEREZ RODRIGUEZ, ANGELA MARIA

PROFESOR/A CONTRATADO/A DOCTOR/A
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL001559

PEREZ SOLANO ARQUES, ALBERTO MANUEL

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 06 HORAS (3 DOC. 

(9 CREDITOS) + 3T)
1S 1STP 06 HORAS (3 DOC. 

(9 CREDITOS) + 3T)

DL001289

PEREZ VEGA, ANGELES

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 08 HORAS (4 DOC. 

(12 CREDITOS)+ 4T)
A ATP 08 HORAS (4 DOC. 

(12 CREDITOS)+ 4T)
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DERECHO MERCANTIL
PLAZA/NOMBRE DEDICACION CURSO 2023/24 DEDICACION CURSO 2024//25

DL002219

PICCHI AREVALO, FRANCISCO JOSE

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 10 HORAS (5 DOC. 

(15 CREDITOS)+ 5T)
A ATP 10 HORAS (5 DOC. 

(15 CREDITOS)+ 5T)

DL001524

RODRIGUEZ LOPEZ DE LEMUS, PEDRO

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 10 HORAS (5 DOC. 

(15 CREDITOS)+ 5T)
A ATP 10 HORAS (5 DOC. 

(15 CREDITOS)+ 5T)

DERECHO ROMANO
PLAZA/NOMBRE DEDICACION CURSO 2023/24 DEDICACION CURSO 2024//25

DL001728 PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 04 HORAS (2 DOC. 

(6 CREDITOS) + 2T)
A ATP 04 HORAS (2 DOC. 

(6 CREDITOS) + 2T)

DL002217 PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 04 HORAS (2 DOC. 

(6 CREDITOS) + 2T)
A ATP 04 HORAS (2 DOC. 

(6 CREDITOS) + 2T)

DL000414 PROFESOR/A CONTRATADO/A DOCTOR/A
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL003856 PROFESOR/A PERMANENTE LABORAL/PCD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL003258 PROFESOR/A AYUDANTE DOCTOR/A
AMORTIZACIONA ATIEMPO COMPLETO

DF000612

LOPEZ GUETO, MARIA AURORA

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000354

PERIÑAN GOMEZ, BERNARDO JESUS

CATEDRATICO/A DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

HISTORIA DEL DERECHO Y DE LAS INSTITUCIONES
PLAZA/NOMBRE DEDICACION CURSO 2023/24 DEDICACION CURSO 2024//25

DC000323

ABASCAL MONEDERO, PABLO JOSE

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 10 HORAS (5 DOC. 

(15 CREDITOS)+ 5T)
A ATP 10 HORAS (5 DOC. 

(15 CREDITOS)+ 5T)

DF000594

COLLANTES DE TERAN DE LA HERA, MARIA JOSE

CATEDRATICO/A DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL000009

DONAIRE IBAÑEZ, ALBERTO JOSE

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 08 HORAS (4 DOC. 

(12 CREDITOS)+ 4T)
A ATP 08 HORAS (4 DOC. 

(12 CREDITOS)+ 4T)

DL001038

JIMENO BORRERO, JESUS

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 04 HORAS (2 DOC. 

(6 CREDITOS) + 2T)
A ATP 04 HORAS (2 DOC. 

(6 CREDITOS) + 2T)

DC000433

NIETO MATAS, VICTOR JESUS

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 06 HORAS (3 DOC. 

(9 CREDITOS) + 3T)
A ATP 06 HORAS (3 DOC. 

(9 CREDITOS) + 3T)
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DERECHO PUBLICO

CIENCIA POLITICA Y DE LA ADMINISTRACION
PLAZA/NOMBRE DEDICACION CURSO 2023/24 DEDICACION CURSO 2024//25

DL001384 PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 12 HORAS (6 DOC. 

(18 CREDITOS)+ 6T)
A ATP 12 HORAS (6 DOC. 

(18 CREDITOS)+ 6T)

DL001383 PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 08 HORAS (4 DOC. 

(12 CREDITOS)+ 4T)
A ATP 08 HORAS (4 DOC. 

(12 CREDITOS)+ 4T)

DL002001 PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 12 HORAS (6 DOC. 

(18 CREDITOS)+ 6T)
A ATP 12 HORAS (6 DOC. 

(18 CREDITOS)+ 6T)

DL002102 PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 04 HORAS (2 DOC. 

(6 CREDITOS) + 2T)
A ATP 04 HORAS (2 DOC. 

(6 CREDITOS) + 2T)

DL003873 PROFESOR/A PERMANENTE LABORAL/PCD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL003953 PROFESOR/A PERMANENTE LABORAL/PCD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL003952 PROFESOR/A PERMANENTE LABORAL/PCD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL000372

CABALLERO GOMEZ, ANTONIO GUMERSINDO

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 08 HORAS (4 DOC. 

(12 CREDITOS)+ 4T)
A ATP 08 HORAS (4 DOC. 

(12 CREDITOS)+ 4T)

DF000504

COLOM PIELLA, GUILLEM

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL000245

ENRIQUEZ DEL PINO, NARCISO VALENTIN

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 12 HORAS (6 DOC. 

(18 CREDITOS)+ 6T)
A ATP 12 HORAS (6 DOC. 

(18 CREDITOS)+ 6T)

DL003647

GONZALEZ GARCIA DE PAREDES, MARTA

PROFESOR/A AYUDANTE DOCTOR/A
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL003784

GOVANTES ROMERO, JUAN BOSCO

PROFESOR/A CONTRATADO/A DOCTOR/A
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000379

HARGUINDEGUY, JEAN BAPTISTE PAUL

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000407

JIMENEZ DIAZ, JOSE FRANCISCO

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL003646

RECUERO LOPEZ, FATIMA

PROFESOR/A AYUDANTE DOCTOR/A
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000616

RUILOBA NUÑEZ, JUANA MARIA

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL000823

SALIDO MONGE, JOAQUIN

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 04 HORAS (2 DOC. 

(6 CREDITOS) + 2T)
A ATP 04 HORAS (2 DOC. 

(6 CREDITOS) + 2T)
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CIENCIA POLITICA Y DE LA ADMINISTRACION
PLAZA/NOMBRE DEDICACION CURSO 2023/24 DEDICACION CURSO 2024//25

DL002100

TALAVERA ORTEGA, MARIA GUADALUPE

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 12 HORAS (6 DOC. 

(18 CREDITOS)+ 6T)
A ATP 12 HORAS (6 DOC. 

(18 CREDITOS)+ 6T)

DF000438

TORRES SORIANO, MANUEL RICARDO

CATEDRATICO/A DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000580

TRUJILLO CEREZO, JOSE MANUEL

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL003538

VEGUILLA DEL MORAL, VICTORIA

PROFESOR/A CONTRATADO/A DOCTOR/A
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL002101

VELEZ RODRIGUEZ, MARTA DEL CARMEN

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 12 HORAS (6 DOC. 

(18 CREDITOS)+ 6T)
A ATP 12 HORAS (6 DOC. 

(18 CREDITOS)+ 6T)
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DERECHO ADMINISTRATIVO
PLAZA/NOMBRE DEDICACION CURSO 2023/24 DEDICACION CURSO 2024//25

DL000520 PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 08 HORAS (4 DOC. 

(12 CREDITOS)+ 4T)
A ATP 08 HORAS (4 DOC. 

(12 CREDITOS)+ 4T)

DL001420 PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 10 HORAS (5 DOC. 

(15 CREDITOS)+ 5T)
2S 2STP 10 HORAS (5 DOC. 

(15 CREDITOS)+ 5T)

DF000006 PROFESOR/A TITULAR ESCUELA UNIVERSITARIA
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL003857 PROFESOR/A PERMANENTE LABORAL/PCD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL003956 PROFESOR/A PERMANENTE LABORAL/PCD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL000742

AGUADO MENDOZA, ROSA MARIA

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 08 HORAS (4 DOC. 

(12 CREDITOS)+ 4T)
A ATP 08 HORAS (4 DOC. 

(12 CREDITOS)+ 4T)

DL001380

ALES SIOLI, JOSE IGNACIO

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 10 HORAS (5 DOC. 

(15 CREDITOS)+ 5T)
2S 2STP 10 HORAS (5 DOC. 

(15 CREDITOS)+ 5T)

DF000390

ARROYO YANES, LUIS MIGUEL

CATEDRATICO/A DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL001293

BARRERO CASTRO, FRANCISCO MANUEL

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 04 HORAS (2 DOC. 

(6 CREDITOS) + 2T)
A ATP 04 HORAS (2 DOC. 

(6 CREDITOS) + 2T)

DL001765

BELLOSO PEREZ, MANUEL ENRIQUE

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 06 HORAS (3 DOC. 

(9 CREDITOS) + 3T)
A ATP 06 HORAS (3 DOC. 

(9 CREDITOS) + 3T)

DL003259

BERNING PRIETO, ANTONIO DAVID

PROFESOR/A AYUDANTE DOCTOR/A
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL000434

DIAZ DIAZ DEL REAL, MANUEL

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 08 HORAS (4 DOC. 

(12 CREDITOS)+ 4T)
A ATP 08 HORAS (4 DOC. 

(12 CREDITOS)+ 4T)

DF000206

GAMERO CASADO, EDUARDO

CATEDRATICO/A DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL001382

HERMOSIN ALVAREZ, ESTHER

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 06 HORAS (3 DOC. 

(9 CREDITOS) + 3T)
A ATP 06 HORAS (3 DOC. 

(9 CREDITOS) + 3T)

DL001054

HERNANDEZ JIMENEZ, HILARIO MANUEL

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 12 HORAS (6 DOC. 

(18 CREDITOS)+ 6T)
A ATP 12 HORAS (6 DOC. 

(18 CREDITOS)+ 6T)

DL000200

LAZA LAZA, MANUEL PEDRO

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 08 HORAS (4 DOC. 

(12 CREDITOS)+ 4T)
A ATP 08 HORAS (4 DOC. 

(12 CREDITOS)+ 4T)

DL001574

MACIAS RIVERO, FRANCISCO

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 06 HORAS (3 DOC. 

(9 CREDITOS) + 3T)
A ATP 06 HORAS (3 DOC. 

(9 CREDITOS) + 3T)
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DERECHO ADMINISTRATIVO
PLAZA/NOMBRE DEDICACION CURSO 2023/24 DEDICACION CURSO 2024//25

DL002210

MATA CHACON, JUAN DIEGO

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 06 HORAS (3 DOC. 

(9 CREDITOS) + 3T)
A ATP 06 HORAS (3 DOC. 

(9 CREDITOS) + 3T)

DC000495

MORALES RUBIO, FRANCISCO

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 08 HORAS (4 DOC. 

(12 CREDITOS)+ 4T)
A ATP 08 HORAS (4 DOC. 

(12 CREDITOS)+ 4T)

DC000457

MORENO RETAMINO, JULIAN MANUEL

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 06 HORAS (3 DOC. 

(9 CREDITOS) + 3T)
2S 2STP 06 HORAS (3 DOC. 

(9 CREDITOS) + 3T)

DL003925

NAVARRO GONZALEZ, ROCIO DE LAS MERCEDES

PROFESOR/A CONTRATADO/A DOCTOR/A
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL000720

PEREZ ANDRES, ELOISA MARIA

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 12 HORAS (6 DOC. 

(18 CREDITOS)+ 6T)
A ATP 12 HORAS (6 DOC. 

(18 CREDITOS)+ 6T)

DL000557

PEREZ GUERRERO, FRANCISCO LUIS

PROFESOR/A COLABORADOR/A
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL000804

RAMIREZ MARTINEZ, RUBEN

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 08 HORAS (4 DOC. 

(12 CREDITOS)+ 4T)
2S 2STP 08 HORAS (4 DOC. 

(12 CREDITOS)+ 4T)

DL001381

RAMOS BENJUMEA, MARIA DEL CARMEN

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 12 HORAS (6 DOC. 

(18 CREDITOS)+ 6T)
A ATP 12 HORAS (6 DOC. 

(18 CREDITOS)+ 6T)

DL000276

RAMOS JIMENEZ, MIGUEL ANGEL

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 08 HORAS (4 DOC. 

(12 CREDITOS)+ 4T)
A ATP 08 HORAS (4 DOC. 

(12 CREDITOS)+ 4T)

DF000310

REGO BLANCO, Mª DOLORES

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000380

TOSCANO GIL, FRANCISCO

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO
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DERECHO CONSTITUCIONAL
PLAZA/NOMBRE DEDICACION CURSO 2023/24 DEDICACION CURSO 2024//25

DL000397 PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 12 HORAS (6 DOC. 

(18 CREDITOS)+ 6T)
A ATP 12 HORAS (6 DOC. 

(18 CREDITOS)+ 6T)

DL001576 PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 12 HORAS (6 DOC. 

(18 CREDITOS)+ 6T)
A ATP 12 HORAS (6 DOC. 

(18 CREDITOS)+ 6T)

DF000578

ADNANE RKIOUA, ABDELHAMID

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL003785

ALVAREZ GARCIA, HECTOR

PROFESOR/A CONTRATADO/A DOCTOR/A
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL001090

BORREGO LOPEZ, JUAN

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 04 HORAS (2 DOC. 

(6 CREDITOS) + 2T)
A ATP 04 HORAS (2 DOC. 

(6 CREDITOS) + 2T)

DL001148

FERNANDEZ PEREZ, MIGUEL ANGEL

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 04 HORAS (2 DOC. 

(6 CREDITOS) + 2T)
A ATP 04 HORAS (2 DOC. 

(6 CREDITOS) + 2T)

DL000231

GUTIERREZ RODRIGUEZ, FRANCISCO JOSE

PROFESOR/A CONTRATADO/A DOCTOR/A
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000203

HOLGADO GONZALEZ, MARIA

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL000691

MADRONA ORTEGA, VICTORIA ROCIO

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 06 HORAS (3 DOC. 

(9 CREDITOS) + 3T)
A ATP 06 HORAS (3 DOC. 

(9 CREDITOS) + 3T)

DL000163

MALMAGRO BLANCO, ANTONIO

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 12 HORAS (6 DOC. 

(18 CREDITOS)+ 6T)
A ATP 12 HORAS (6 DOC. 

(18 CREDITOS)+ 6T)

DL001047

ORTIZ LAYNEZ, MARIA CARMEN

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 06 HORAS (3 DOC. 

(9 CREDITOS) + 3T)
A ATP 06 HORAS (3 DOC. 

(9 CREDITOS) + 3T)

DF000505

PEREZ ALBERDI, MARIA REYES

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL001575

PITT MARTINEZ, CECILIA

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 12 HORAS (6 DOC. 

(18 CREDITOS)+ 6T)
A ATP 12 HORAS (6 DOC. 

(18 CREDITOS)+ 6T)

DL003786

RIVAS VAÑO, ALICIA

PROFESOR/A CONTRATADO/A DOCTOR/A
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL000824

SANCHA DIEZ, JOSE PABLO

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 06 HORAS (3 DOC. 

(9 CREDITOS) + 3T)
A ATP 06 HORAS (3 DOC. 

(9 CREDITOS) + 3T)

DL001028

VILLAR IGLESIAS, JOSE LUIS DE

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 06 HORAS (3 DOC. 

(9 CREDITOS) + 3T)
A ATP 06 HORAS (3 DOC. 

(9 CREDITOS) + 3T)
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DERECHO ECLESIASTICO DEL ESTADO
PLAZA/NOMBRE DEDICACION CURSO 2023/24 DEDICACION CURSO 2024//25

DF000015

CONTRERAS MAZARIO, JOSE MARIA

CATEDRATICO/A DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000272

PAREJO GUZMAN, MARIA JOSE

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL002952

PEREZ ALVAREZ, JOSE JESUS

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 08 HORAS (4 DOC. 

(12 CREDITOS)+ 4T)
A ATP 08 HORAS (4 DOC. 

(12 CREDITOS)+ 4T)
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DERECHO FINANCIERO Y TRIBUTARIO
PLAZA/NOMBRE DEDICACION CURSO 2023/24 DEDICACION CURSO 2024//25

DL000587

AMAYA POVEA, MARIA LUISA

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 06 HORAS (3 DOC. 

(9 CREDITOS) + 3T)
A ATP 06 HORAS (3 DOC. 

(9 CREDITOS) + 3T)

DF000207

ARRIBAS LEON, MONICA

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL001527

CAMACHO RUBIO, JAIME

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 10 HORAS (5 DOC. 

(15 CREDITOS)+ 5T)
A ATP 10 HORAS (5 DOC. 

(15 CREDITOS)+ 5T)

DL000643

CAÑADAS BORES, MARCOS

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 10 HORAS (5 DOC. 

(15 CREDITOS)+ 5T)
A ATP 10 HORAS (5 DOC. 

(15 CREDITOS)+ 5T)

DL000803

FERRIN PARAMIO, MARIA ARANZAZU

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 06 HORAS (3 DOC. 

(9 CREDITOS) + 3T)
A ATP 06 HORAS (3 DOC. 

(9 CREDITOS) + 3T)

DL000262

GONZALEZ CAMUÑEZ, JUAN MANUEL

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 10 HORAS (5 DOC. 

(15 CREDITOS)+ 5T)
A ATP 10 HORAS (5 DOC. 

(15 CREDITOS)+ 5T)

DF000506

HERMOSIN ALVAREZ, MONTSERRAT

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL000119

JIMENEZ LOPEZ, JAVIER

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 06 HORAS (3 DOC. 

(9 CREDITOS) + 3T)
A ATP 06 HORAS (3 DOC. 

(9 CREDITOS) + 3T)

DC000592

LINARES GOMEZ DEL PULGAR, AURELIO

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 10 HORAS (5 DOC. 

(15 CREDITOS)+ 5T)
A ATP 10 HORAS (5 DOC. 

(15 CREDITOS)+ 5T)

DF000614

MACARRO OSUNA, JOSE MANUEL

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000613

MARTIN RODRIGUEZ, JOSE MIGUEL

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL001188

PUERTO MARTIN, MANUEL

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 08 HORAS (4 DOC. 

(12 CREDITOS)+ 4T)
A ATP 08 HORAS (4 DOC. 

(12 CREDITOS)+ 4T)

DF000340

RAMOS PRIETO, JESUS

CATEDRATICO/A DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000536

TRIGUEROS MARTIN, MARIA JOSE

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO
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DERECHO INTERNACIONAL PUBLICO Y RELAC.INTERNACIONA
PLAZA/NOMBRE DEDICACION CURSO 2023/24 DEDICACION CURSO 2024//25

DF000021 CATEDRATICO/A DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL003955 PROFESOR/A PERMANENTE LABORAL/PCD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL000674 PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 12 HORAS (6 DOC. 

(18 CREDITOS)+ 6T)
A ATP 12 HORAS (6 DOC. 

(18 CREDITOS)+ 6T)

DL003954 PROFESOR/A PERMANENTE LABORAL/PCD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL001023

BAYON LAYOSA, JOSE LUIS

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 10 HORAS (5 DOC. 

(15 CREDITOS)+ 5T)
A ATP 10 HORAS (5 DOC. 

(15 CREDITOS)+ 5T)

DL002896

CARMONA LUQUE, MARIA DEL ROSARIO

PROFESOR/A CONTRATADO/A DOCTOR/A
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000355

CORTES MARTIN, JOSE MANUEL

CATEDRATICO/A DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000507

FERNANDEZ ARRIBAS, GLORIA

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL002225

FERNANDEZ CARRILLO, BEATRIZ

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 12 HORAS (6 DOC. 

(18 CREDITOS)+ 6T)
A ATP 12 HORAS (6 DOC. 

(18 CREDITOS)+ 6T)

DF000433

GARCIA PEREZ, RAFAEL ANGEL

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL001010

GARCIA SALAS, FRANCISCO JOSE

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 04 HORAS (2 DOC. 

(6 CREDITOS) + 2T)
A ATP 04 HORAS (2 DOC. 

(6 CREDITOS) + 2T)

DL003649

IGLESIAS CAVICCHIOLI, MANUEL

PROFESOR/A AYUDANTE DOCTOR/A
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000381

LAZARI, ANTONIO

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL002224

MELO MONTERO, ANA ISABEL

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 12 HORAS (6 DOC. 

(18 CREDITOS)+ 6T)
A ATP 12 HORAS (6 DOC. 

(18 CREDITOS)+ 6T)

DL003648

PASS, JONATHAN

PROFESOR/A AYUDANTE DOCTOR/A
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000043

PEREZ-PRAT DURBAN, LUIS

CATEDRATICO/A DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL000705

ROMERO CANDAU, SANTIAGO

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 12 HORAS (6 DOC. 

(18 CREDITOS)+ 6T)
A ATP 12 HORAS (6 DOC. 

(18 CREDITOS)+ 6T)
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DERECHO PENAL
PLAZA/NOMBRE DEDICACION CURSO 2023/24 DEDICACION CURSO 2024//25

DL002105 PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 08 HORAS (4 DOC. 

(12 CREDITOS)+ 4T)
A ATP 08 HORAS (4 DOC. 

(12 CREDITOS)+ 4T)

DL003858 PROFESOR/A PERMANENTE LABORAL/PCD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL001992 PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 12 HORAS (6 DOC. 

(18 CREDITOS)+ 6T)
A ATP 12 HORAS (6 DOC. 

(18 CREDITOS)+ 6T)

DL002104 PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 12 HORAS (6 DOC. 

(18 CREDITOS)+ 6T)
A ATP 12 HORAS (6 DOC. 

(18 CREDITOS)+ 6T)

DL001991 PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 12 HORAS (6 DOC. 

(18 CREDITOS)+ 6T)
A ATP 12 HORAS (6 DOC. 

(18 CREDITOS)+ 6T)

DL002107

BERNALTE CALLE, FRANCISCO JAVIER

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 12 HORAS (6 DOC. 

(18 CREDITOS)+ 6T)
A ATP 12 HORAS (6 DOC. 

(18 CREDITOS)+ 6T)

DL002226

CALDERON LOZANO, AMALIA

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 08 HORAS (4 DOC. 

(12 CREDITOS)+ 4T)
A ATP 08 HORAS (4 DOC. 

(12 CREDITOS)+ 4T)

DF000177

CARPIO DELGADO, JUANA SUNILDA DEL

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000595

CARUSO FONTAN, MARIA VIVIANA

CATEDRATICO/A DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000617

CUTIÑO RAYA, SALVADOR JOSE

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL003788

DELGADO MORAN, JUAN JOSE

PROFESOR/A CONTRATADO/A DOCTOR/A
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000555

GALAN MUÑOZ, ALFONSO

CATEDRATICO/A DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000089

GARCIA ALVAREZ, PASTORA DEL ROCIO

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL003789

GARCIA RODRIGUEZ, MANUEL JOSE

PROFESOR/A CONTRATADO/A DOCTOR/A
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL002229

GONZALEZ FERNANDEZ, GABRIEL

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 06 HORAS (3 DOC. 

(9 CREDITOS) + 3T)
A ATP 06 HORAS (3 DOC. 

(9 CREDITOS) + 3T)

DF000057

LOPEZ PEREGRIN, Mª CARMEN

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL003924

MACIAS CARO, VICTOR MANUEL

PROFESOR/A CONTRATADO/A DOCTOR/A
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000450

MENDOZA CALDERON, SILVIA

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

Página 53 de 154

CAPÍTULO PRIMERO: Órganos de gobierno general de la Universidad.

I. Acuerdos y disposiciones de los órganos colegiados de gobierno general.

Se
cr

et
ar

ía
 G

en
er

al
 d

e 
la

 U
ni

ve
rs

id
ad

 P
ab

lo
 d

e 
O

la
vi

de
, d

e 
Se

vi
lla

BU
PO

 N
.º

: 5
/2

02
4 

   
   

   
   

   
 F

ec
ha

 d
e 

pu
bl

ic
ac

ió
n:

 2
0/

06
/2

02
4



DERECHO PENAL
PLAZA/NOMBRE DEDICACION CURSO 2023/24 DEDICACION CURSO 2024//25

DL000830

MORENO ACEVEDO, ROSARIO MARIA

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 12 HORAS (6 DOC. 

(18 CREDITOS)+ 6T)
A ATP 12 HORAS (6 DOC. 

(18 CREDITOS)+ 6T)

DL002228

NAKAHIRA, MASAKO

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 08 HORAS (4 DOC. 

(12 CREDITOS)+ 4T)
A ATP 08 HORAS (4 DOC. 

(12 CREDITOS)+ 4T)

DL001990

RODRIGUEZ MOLINA, ANTONIO

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 12 HORAS (6 DOC. 

(18 CREDITOS)+ 6T)
A ATP 12 HORAS (6 DOC. 

(18 CREDITOS)+ 6T)

DF000276

SIERRA LOPEZ, MARIA DEL VALLE

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL002227

VENEGAS DIAZ, GERMAN

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 08 HORAS (4 DOC. 

(12 CREDITOS)+ 4T)
A ATP 08 HORAS (4 DOC. 

(12 CREDITOS)+ 4T)
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DERECHO PROCESAL
PLAZA/NOMBRE DEDICACION CURSO 2023/24 DEDICACION CURSO 2024//25

DC000451 PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 06 HORAS (3 DOC. 

(9 CREDITOS) + 3T)
A ATP 06 HORAS (3 DOC. 

(9 CREDITOS) + 3T)

DL003877 PROFESOR/A PERMANENTE LABORAL/PCD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL001022

BERMUDEZ REQUENA, JUAN MANUEL

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 12 HORAS (6 DOC. 

(18 CREDITOS)+ 6T)
A ATP 12 HORAS (6 DOC. 

(18 CREDITOS)+ 6T)

DL001297

BORES LAZO, GONZALO

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 06 HORAS (3 DOC. 

(9 CREDITOS) + 3T)
A ATP 06 HORAS (3 DOC. 

(9 CREDITOS) + 3T)

DF000113

COLMENERO GUERRA, JOSE ANTONIO

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000356

COLOMER HERNANDEZ, IGNACIO MARIA

CATEDRATICO/A DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL001768

CONRADI TORRES, IGNACIO JESUS

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 08 HORAS (4 DOC. 

(12 CREDITOS)+ 4T)
A ATP 08 HORAS (4 DOC. 

(12 CREDITOS)+ 4T)

DL000857

COVA MORA, ANTONIA DE LA

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 12 HORAS (6 DOC. 

(18 CREDITOS)+ 6T)
A ATP 12 HORAS (6 DOC. 

(18 CREDITOS)+ 6T)

DL001790

DIEGO DIEZ, LUIS ALFREDO DE

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 08 HORAS (4 DOC. 

(12 CREDITOS)+ 4T)
A ATP 08 HORAS (4 DOC. 

(12 CREDITOS)+ 4T)

DC000452

DORADO PICON, ANTONIO

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 08 HORAS (4 DOC. 

(12 CREDITOS)+ 4T)
A ATP 08 HORAS (4 DOC. 

(12 CREDITOS)+ 4T)

DL001082

DORADO PICON, DOMINGO

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 10 HORAS (5 DOC. 

(15 CREDITOS)+ 5T)
A ATP 10 HORAS (5 DOC. 

(15 CREDITOS)+ 5T)

DF000393

FLORES PRADA, IGNACIO

CATEDRATICO/A DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL001367

FLUJA SARASUA, JOSE VICENTE

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 12 HORAS (6 DOC. 

(18 CREDITOS)+ 6T)
A ATP 12 HORAS (6 DOC. 

(18 CREDITOS)+ 6T)

DF000041

GUZMAN FLUJA, VICENTE CARLOS

CATEDRATICO/A DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL001298

HIDALGO ROMERO, RAFAEL

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 12 HORAS (6 DOC. 

(18 CREDITOS)+ 6T)
A ATP 12 HORAS (6 DOC. 

(18 CREDITOS)+ 6T)

DL003650

MONTORO SANCHEZ, JUAN ALEJANDRO

PROFESOR/A AYUDANTE DOCTOR/A
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL001578

MUÑIZ ANTEQUERA, ANTONIO JOSE

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 08 HORAS (4 DOC. 

(12 CREDITOS)+ 4T)
A ATP 08 HORAS (4 DOC. 

(12 CREDITOS)+ 4T)
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DERECHO PROCESAL
PLAZA/NOMBRE DEDICACION CURSO 2023/24 DEDICACION CURSO 2024//25

DL000199

PEREZ SANCHEZ, MARIA REYES

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 12 HORAS (6 DOC. 

(18 CREDITOS)+ 6T)
A ATP 12 HORAS (6 DOC. 

(18 CREDITOS)+ 6T)

DF000581

SANCHEZ GOMEZ, RAUL GABRIEL

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000582

SANCHEZ RUBIO, ANA

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL000077

VERDUGO CIRERA, MARIA MAR

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 12 HORAS (6 DOC. 

(18 CREDITOS)+ 6T)
A ATP 12 HORAS (6 DOC. 

(18 CREDITOS)+ 6T)

FILOSOFIA DEL DERECHO
PLAZA/NOMBRE DEDICACION CURSO 2023/24 DEDICACION CURSO 2024//25

DL000547 PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 08 HORAS (4 DOC. 

(12 CREDITOS)+ 4T)
A ATP 08 HORAS (4 DOC. 

(12 CREDITOS)+ 4T)

DL000760 PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 06 HORAS (3 DOC. 

(9 CREDITOS) + 3T)
A ATP 06 HORAS (3 DOC. 

(9 CREDITOS) + 3T)

DF000126

ALARCON CABRERA, CARLOS

CATEDRATICO/A DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000382

CEPEDELLO BOISO, JOSE

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL000141

DIAZ MUÑOZ, ELOISA

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 04 HORAS (2 DOC. 

(6 CREDITOS) + 2T)
A ATP 04 HORAS (2 DOC. 

(6 CREDITOS) + 2T)

DL000597

LEON JIMENEZ, FERNANDO

PROFESOR/A CONTRATADO/A DOCTOR/A
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000615

LOPEZ BARONI, MANUEL JESUS

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000311

LUCENA CID, ISABEL VICTORIA

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL001526

MARTINEZ CABEZUDO, FERNANDO

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 06 HORAS (3 DOC. 

(9 CREDITOS) + 3T)
A ATP 06 HORAS (3 DOC. 

(9 CREDITOS) + 3T)

DF000556

RODRIGUEZ PRIETO, RAFAEL

CATEDRATICO/A DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000208

SECO MARTINEZ, JOSE MARIA

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000579

SORIANO GONZALEZ, MARIA LUISA

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO
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ECONOMIA FINANCIERA Y CONTABILIDAD

ECONOMIA FINANCIERA Y CONTABILIDAD
PLAZA/NOMBRE DEDICACION CURSO 2023/24 DEDICACION CURSO 2024//25

DF000028 CATEDRATICO/A DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL002253 PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 06 HORAS (3 DOC. 

(9 CREDITOS) + 3T)
2S 2STP 06 HORAS (3 DOC. 

(9 CREDITOS) + 3T)

DF000244 CATEDRATICO/A DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL002315

ALBELDA PEREZ, ESTHER

PROFESOR/A CONTRATADO/A DOCTOR/A
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL000241

AZCARATE LLANES, FERNANDO

PROFESOR/A COLABORADOR/A
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000412

BAÑOS SANCHEZ-MATAMOROS, JUAN

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL003791

BEDNAROVA, MICHAELA

PROFESOR/A CONTRATADO/A DOCTOR/A
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL003540

BERENGUER CARCELES, EMMA

PROFESOR/A CONTRATADO/A DOCTOR/A
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL000715

BLANCO GOMEZ, JOSE MIGUEL

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 08 HORAS (4 DOC. 

(12 CREDITOS)+ 4T)
A ATP 08 HORAS (4 DOC. 

(12 CREDITOS)+ 4T)

DL000482

CALDERON MOLINA, MIGUEL ANGEL

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 06 HORAS (3 DOC. 

(9 CREDITOS) + 3T)
2S 2STP 06 HORAS (3 DOC. 

(9 CREDITOS) + 3T)

DL001301

CAMACHO RUBIO, MARIA DEL PILAR

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 08 HORAS (4 DOC. 

(12 CREDITOS)+ 4T)
A ATP 08 HORAS (4 DOC. 

(12 CREDITOS)+ 4T)

DL001711

CARMONA BENJUMEA, MARIA GRACIA

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 04 HORAS (2 DOC. 

(6 CREDITOS) + 2T)
A ATP 04 HORAS (2 DOC. 

(6 CREDITOS) + 2T)

DF000016

CARRASCO FENECH, FRANCISCO

CATEDRATICO/A DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL002845

CASASOLA BALSELLS, MARIA ARACELI

PROFESOR/A CONTRATADO/A DOCTOR/A
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL000468

CAYRASSO IGLESIAS, MIGUEL ANGEL

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 04 HORAS (2 DOC. 

(6 CREDITOS) + 2T)
1S 1STP 04 HORAS (2 DOC. 

(6 CREDITOS) + 2T)

DL001579

CORONADO HIJON, PEDRO FRANCISCO

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 04 HORAS (2 DOC. 

(6 CREDITOS) + 2T)
2S 2STP 04 HORAS (2 DOC. 

(6 CREDITOS) + 2T)

DF000124

CORREA RUIZ, Mª CARMEN

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO
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ECONOMIA FINANCIERA Y CONTABILIDAD
PLAZA/NOMBRE DEDICACION CURSO 2023/24 DEDICACION CURSO 2024//25

DL000564

DIAZ LLANES, MIGUEL

PROFESOR/A COLABORADOR/A
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL000284

DOMINGUEZ ORTA, MANUELA

PROFESOR/A COLABORADOR/A
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000452

FERIA DOMINGUEZ, JOSE MANUEL

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL001167

FERNANDEZ CHULIAN, MANUEL

PROFESOR/A CONTRATADO/A DOCTOR/A
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000101

FERNANDEZ NAVAS, FRANCISCO JAVIER

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000479

FLOREZ LOPEZ, RAQUEL

CATEDRATICO/A DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL000292

GARCIA ALVAREZ DE PEREA, JUAN

PROFESOR/A COLABORADOR/A
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL001718

GARCIA GARCIA, JESUS CARLOS

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 04 HORAS (2 DOC. 

(6 CREDITOS) + 2T)
A ATP 04 HORAS (2 DOC. 

(6 CREDITOS) + 2T)

DL003002

GIRALDEZ PUIG, MARIA PILAR

PROFESOR/A CONTRATADO/A DOCTOR/A
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL003292

GOMEZ RUIZ, LAURA MARIA

PROFESOR/A CONTRATADO/A DOCTOR/A
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL001535

GOMEZ VIDAL, SAMUEL

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 04 HORAS (2 DOC. 

(6 CREDITOS) + 2T)
A ATP 04 HORAS (2 DOC. 

(6 CREDITOS) + 2T)

DF000077

GUTIERREZ HIDALGO, FERNANDO GABRIEL

CATEDRATICO/A DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL001703

HERNANDEZ LASSO, MIGUEL ANGEL

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 06 HORAS (3 DOC. 

(9 CREDITOS) + 3T)
2S 2STP 06 HORAS (3 DOC. 

(9 CREDITOS) + 3T)

DL000016

JIMENEZ RODRIGUEZ, ENRIQUE JOSE

PROFESOR/A CONTRATADO/A DOCTOR/A
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL000301

LOPEZ MANJON, JESUS DAMIAN

PROFESOR/A CONTRATADO/A DOCTOR/A
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL000253

MARTIN GARCIA, MARGARITA

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 08 HORAS (4 DOC. 

(12 CREDITOS)+ 4T)
A ATP 08 HORAS (4 DOC. 

(12 CREDITOS)+ 4T)

DF000583

MILLAN TAPIA, ANA MARIA

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL003790

MIRANDA GARCIA, ISABEL MARTA

PROFESOR/A CONTRATADO/A DOCTOR/A
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL001656

MORALES BLANCO, FERNANDO ANTONIO

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 04 HORAS (2 DOC. 

(6 CREDITOS) + 2T)
A ATP 04 HORAS (2 DOC. 

(6 CREDITOS) + 2T)

Página 58 de 154

CAPÍTULO PRIMERO: Órganos de gobierno general de la Universidad.

I. Acuerdos y disposiciones de los órganos colegiados de gobierno general.

Se
cr

et
ar

ía
 G

en
er

al
 d

e 
la

 U
ni

ve
rs

id
ad

 P
ab

lo
 d

e 
O

la
vi

de
, d

e 
Se

vi
lla

BU
PO

 N
.º

: 5
/2

02
4 

   
   

   
   

   
 F

ec
ha

 d
e 

pu
bl

ic
ac

ió
n:

 2
0/

06
/2

02
4



ECONOMIA FINANCIERA Y CONTABILIDAD
PLAZA/NOMBRE DEDICACION CURSO 2023/24 DEDICACION CURSO 2024//25

DF000543

MORENO GABALDON, IGNACIO

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000290

NARANJO GIL, DAVID

CATEDRATICO/A DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL000100

NAVARRETE WIC, ANA

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 10 HORAS (5 DOC. 

(15 CREDITOS)+ 5T)
A ATP 10 HORAS (5 DOC. 

(15 CREDITOS)+ 5T)

DC000398

PAREJO GUZMAN, MANUEL DEL CARMELO

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 08 HORAS (4 DOC. 

(12 CREDITOS)+ 4T)
A ATP 08 HORAS (4 DOC. 

(12 CREDITOS)+ 4T)

DL002831

PEREZ CHAMORRO, VICENTE ANTONIO

PROFESOR/A CONTRATADO/A DOCTOR/A
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL002255

PEREZ MARCOS, PEDRO TOMAS

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 04 HORAS (2 DOC. 

(6 CREDITOS) + 2T)
2S 2STP 04 HORAS (2 DOC. 

(6 CREDITOS) + 2T)

DL003054

RAMIREZ GARCIA, CAROLINA

PROFESOR/A CONTRATADO/A DOCTOR/A
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000453

RAMON JERONIMO, JUAN MANUEL

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL001303

RAMOS MARTIN, MARIA DEL ROCIO

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 08 HORAS (4 DOC. 

(12 CREDITOS)+ 4T)
A ATP 08 HORAS (4 DOC. 

(12 CREDITOS)+ 4T)

DL002654

RODRIGUEZ MASERO, NATIVIDAD

PROFESOR/A CONTRATADO/A DOCTOR/A
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL001580

ROSALES LOPEZ DE CARRIZOSA, LUIS JUAN

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 04 HORAS (2 DOC. 

(6 CREDITOS) + 2T)
2S 2STP 04 HORAS (2 DOC. 

(6 CREDITOS) + 2T)

DF000584

SAMANIEGO MEDINA, REYES

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL003541

SANCHEZ EXPOSITO, MARIA JESUS

PROFESOR/A CONTRATADO/A DOCTOR/A
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000508

SIERRA GARCIA, LAURA NIEVES

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL000979

TABOADA NOGUER, ANTONIO

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 08 HORAS (4 DOC. 

(12 CREDITOS)+ 4T)
A ATP 08 HORAS (4 DOC. 

(12 CREDITOS)+ 4T)

DF000105

TELLEZ VALLE, CECILIA

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL000528

TORRE MARTINEZ, RUBEN JESUS DE LA

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 06 HORAS (3 DOC. 

(9 CREDITOS) + 3T)
2S 2STP 06 HORAS (3 DOC. 

(9 CREDITOS) + 3T)

DF000557

TRUJILLO PONCE, ANTONIO

CATEDRATICO/A DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO
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ECONOMIA FINANCIERA Y CONTABILIDAD
PLAZA/NOMBRE DEDICACION CURSO 2023/24 DEDICACION CURSO 2024//25

DL000714

VAZQUEZ DIAZ, JUAN CARLOS

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 06 HORAS (3 DOC. 

(9 CREDITOS) + 3T)
2S 2STP 06 HORAS (3 DOC. 

(9 CREDITOS) + 3T)

DC000311

VEGA DE LA FUENTE, IGNACIO DE LA

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 06 HORAS (3 DOC. 

(9 CREDITOS) + 3T)
A ATP 06 HORAS (3 DOC. 

(9 CREDITOS) + 3T)
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ECONOMIA, METODOS CUANT. E Hª ECONOMICA

ECONOMIA APLICADA
PLAZA/NOMBRE DEDICACION CURSO 2023/24 DEDICACION CURSO 2024//25

DL001311 PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 10 HORAS (5 DOC. 

(15 CREDITOS)+ 5T)
A ATP 10 HORAS (5 DOC. 

(15 CREDITOS)+ 5T)

DF000538

BELTRAN MUÑOZ, MARIA JESUS

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL000232

DONOSO GONZALEZ, JOSE ISMAEL

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 04 HORAS (2 DOC. 

(6 CREDITOS) + 2T)
A ATP 04 HORAS (2 DOC. 

(6 CREDITOS) + 2T)

DL001694

FUENTES SAGUAR, PATRICIA DOLORES

PROFESOR/A CONTRATADO/A DOCTOR/A
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000618

GARCIA CINTADO, ALEJANDRO CAYETANO

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL000529

GONZALEZ RODRIGUEZ, ALEJANDRO

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 04 HORAS (2 DOC. 

(6 CREDITOS) + 2T)
A ATP 04 HORAS (2 DOC. 

(6 CREDITOS) + 2T)

DF000509

GUAL FONT, MIGUEL ANGEL

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL001506

HIDALGO PEREZ, MANUEL ALEJANDRO

PROFESOR/A CONTRATADO/A DOCTOR/A
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000480

JIMENEZ JIMENEZ, NATALIA

CATEDRATICO/A DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000383

LIMA DIAZ, Mª CARMEN

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DC000531

LOPEZ ALVAREZ, JORGE MANUEL

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 08 HORAS (4 DOC. 

(12 CREDITOS)+ 4T)
A ATP 08 HORAS (4 DOC. 

(12 CREDITOS)+ 4T)

DL000217

LOPEZ IGUAL, MARIA PURIFICACION

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 10 HORAS (5 DOC. 

(15 CREDITOS)+ 5T)
A ATP 10 HORAS (5 DOC. 

(15 CREDITOS)+ 5T)

DL001042

MARQUEZ PELAEZ, SERGIO

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 04 HORAS (2 DOC. 

(6 CREDITOS) + 2T)
A ATP 04 HORAS (2 DOC. 

(6 CREDITOS) + 2T)

DF000596

MARTINEZ LOPEZ, DIEGO

CATEDRATICO/A DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000647

MENUDO PACHON, JOSE MANUEL

CATEDRATICO/A DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000023

O'KEAN ALONSO, JOSE Mª

CATEDRATICO/A DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000619

PERNI LLORENTE, ANGEL

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000537

REBOLLO SANZ, YOLANDA FATIMA

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO
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ECONOMIA APLICADA
PLAZA/NOMBRE DEDICACION CURSO 2023/24 DEDICACION CURSO 2024//25

DF000558

RIESGO ALVAREZ, LAURA

CATEDRATICO/A DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL000747

ROMAN GRAVAN, ISABEL MARIA

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 08 HORAS (4 DOC. 

(12 CREDITOS)+ 4T)
A ATP 08 HORAS (4 DOC. 

(12 CREDITOS)+ 4T)

DL000731

SANCHEZ HERNANDEZ, MARIA TERESA

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 04 HORAS (2 DOC. 

(6 CREDITOS) + 2T)
A ATP 04 HORAS (2 DOC. 

(6 CREDITOS) + 2T)

DL000216

SANTIESTEBAN ALVAREZ, ALBERTO MANUEL

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 04 HORAS (2 DOC. 

(6 CREDITOS) + 2T)
A ATP 04 HORAS (2 DOC. 

(6 CREDITOS) + 2T)

DL001312

SUAN RODRIGUEZ, ADOLFO

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 06 HORAS (3 DOC. 

(9 CREDITOS) + 3T)
A ATP 06 HORAS (3 DOC. 

(9 CREDITOS) + 3T)

DF000040

USABIAGA IBAÑEZ, CARLOS

CATEDRATICO/A DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL002230

VARO LOPEZ, VIRGINIA

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 08 HORAS (4 DOC. 

(12 CREDITOS)+ 4T)
A ATP 08 HORAS (4 DOC. 

(12 CREDITOS)+ 4T)

DF000252

VELAZQUEZ ALONSO, ESTHER

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO
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ESTADISTICA E INVESTIGACION OPERATIVA
PLAZA/NOMBRE DEDICACION CURSO 2023/24 DEDICACION CURSO 2024//25

DL003973 PROFESOR/A PERMANENTE LABORAL/PCD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL001706 PROFESOR/A CONTRATADO/A DOCTOR/A
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL000446 PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 08 HORAS (4 DOC. 

(12 CREDITOS)+ 4T)
A ATP 08 HORAS (4 DOC. 

(12 CREDITOS)+ 4T)

DL002679 PROFESOR/A AYUDANTE DOCTOR/A
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL002344

AQUINO LLINARES, NIEVES

PROFESOR/A CONTRATADO/A DOCTOR/A
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL003651

CALLEJAS JERONIMO, JUAN EVARISTO

PROFESOR/A AYUDANTE DOCTOR/A
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL000673

DIAZ PONCE, JUAN ANTONIO

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 08 HORAS (4 DOC. 

(12 CREDITOS)+ 4T)
A ATP 08 HORAS (4 DOC. 

(12 CREDITOS)+ 4T)

DF000455

HERNANDEZ JIMENEZ, MARIA BEATRIZ

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000205

MORENO NAVARRO, MARIA DEL PILAR

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL000508

NAVARRETE CUADRA, CRISTOBAL

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 08 HORAS (4 DOC. 

(12 CREDITOS)+ 4T)
A ATP 08 HORAS (4 DOC. 

(12 CREDITOS)+ 4T)

DL001037

PEREZ MORALES, GERMAN

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 08 HORAS (4 DOC. 

(12 CREDITOS)+ 4T)
A ATP 08 HORAS (4 DOC. 

(12 CREDITOS)+ 4T)

DL000470

RAMOS POYATOS, JUAN DE DIOS

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 06 HORAS (3 DOC. 

(9 CREDITOS) + 3T)
A ATP 06 HORAS (3 DOC. 

(9 CREDITOS) + 3T)

DL000349

RIVERA PEREZ, MARIA DE LA PAZ

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 06 HORAS (3 DOC. 

(9 CREDITOS) + 3T)
A ATP 06 HORAS (3 DOC. 

(9 CREDITOS) + 3T)

DF000539

RODRIGUEZ GRIÑOLO, MARIA DEL ROSARIO

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL000939

RODRIGUEZ MARIN, DOLORES

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 08 HORAS (4 DOC. 

(12 CREDITOS)+ 4T)
A ATP 08 HORAS (4 DOC. 

(12 CREDITOS)+ 4T)

DL003228

SANCHEZ SANCHEZ, ANA MARIA

PROFESOR/A CONTRATADO/A DOCTOR/A
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO
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FUNDAMENTOS DEL ANALISIS ECONOMICO
PLAZA/NOMBRE DEDICACION CURSO 2023/24 DEDICACION CURSO 2024//25

DL003964 PROFESOR/A PERMANENTE LABORAL/PCD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL003653

ALVAREZ MARTINEZ, MARIA TERESA

PROFESOR/A AYUDANTE DOCTOR/A
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DC000530

BLANCO MARTINEZ, JUAN RICARDO

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 04 HORAS (2 DOC. 

(6 CREDITOS) + 2T)
A ATP 04 HORAS (2 DOC. 

(6 CREDITOS) + 2T)

DL002122

ESPEJO BENITEZ, JUAN MANUEL

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 04 HORAS (2 DOC. 

(6 CREDITOS) + 2T)
A ATP 04 HORAS (2 DOC. 

(6 CREDITOS) + 2T)

DF000358

GARCIA PEREZ, JOSE IGNACIO

CATEDRATICO/A DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000488

GONZALEZ RODRIGUEZ, PAULA

CATEDRATICO/A DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000511

HIDALGO HIDALGO, MARIA LUISA

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL001309

HUELVA TRISTANCHO, MANUEL JESUS

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 06 HORAS (3 DOC. 

(9 CREDITOS) + 3T)
A ATP 06 HORAS (3 DOC. 

(9 CREDITOS) + 3T)

DF000232

LOPEZ PINTADO, DUNIA

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DC000310

MONTES GONZALEZ, NATIVIDAD

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 04 HORAS (2 DOC. 

(6 CREDITOS) + 2T)
A ATP 04 HORAS (2 DOC. 

(6 CREDITOS) + 2T)

DF000342

MORENO TERNERO, JUAN DE DIOS

CATEDRATICO/A DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000510

OSUNA PADILLA, VICTORIA EUGENIA

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000540

OTO PERALIAS, DANIEL

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL002108

PASSARELLI, FRANCESCA

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 08 HORAS (4 DOC. 

(12 CREDITOS)+ 4T)
A ATP 08 HORAS (4 DOC. 

(12 CREDITOS)+ 4T)

DL000236

REVILLA APARICIO, PABLO

PROFESOR/A CONTRATADO/A DOCTOR/A
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000248

RODRIGUEZ LOPEZ, JESUS

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000357

ROMERO DE AVILA TORRIJOS, DIEGO

CATEDRATICO/A DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL000458

VALERA BLANES, GUADALUPE

PROFESOR/A CONTRATADO/A DOCTOR/A
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000148

VILLAR NOTARIO, ANTONIO SANTIAGO

CATEDRATICO/A DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO
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HISTORIA E INSTITUCIONES ECONOMICAS
PLAZA/NOMBRE DEDICACION CURSO 2023/24 DEDICACION CURSO 2024//25

DL003966 PROFESOR/A PERMANENTE LABORAL/PCD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL003859 PROFESOR/A PERMANENTE LABORAL/PCD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL002879

AGENJO CALDERON, CARMEN MARIA ASTRID

PROFESOR/A AYUDANTE DOCTOR/A
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL002993

ALMORZA HIDALGO, AMELIA

PROFESOR/A AYUDANTE DOCTOR/A
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL003542

CACHERO VINUESA, MONTSERRAT

PROFESOR/A CONTRATADO/A DOCTOR/A
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL001540

CASTILLO FLORES, LUCIA TERESITA

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 04 HORAS (2 DOC. 

(6 CREDITOS) + 2T)
A ATP 04 HORAS (2 DOC. 

(6 CREDITOS) + 2T)

DF000359

FERNANDEZ ROCA, FRANCISCO JAVIER

CATEDRATICO/A DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000316

GALVEZ MUÑOZ, LINA YOLANDA

CATEDRATICO/A DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL001189

GARCIA-MIÑA GUIJO, ANA MARIA

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 08 HORAS (4 DOC. 

(12 CREDITOS)+ 4T)
1S 1STP 08 HORAS (4 DOC. 

(12 CREDITOS)+ 4T)

DL001055

MARTINEZ GUISADO, MANUEL ANGEL

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 04 HORAS (2 DOC. 

(6 CREDITOS) + 2T)
1S 1STP 04 HORAS (2 DOC. 

(6 CREDITOS) + 2T)

DF000512

MATUS LOPEZ, MAURICIO ALEJANDRO

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000541

RAMOS PALENCIA, FERNANDO CARLOS

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000456

RODRIGUEZ MODROÑO, PAULA

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL001030

VEGA RAPUN, MARGARITA

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 06 HORAS (3 DOC. 

(9 CREDITOS) + 3T)
A ATP 06 HORAS (3 DOC. 

(9 CREDITOS) + 3T)
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MATEMATICA APLICADA
PLAZA/NOMBRE DEDICACION CURSO 2023/24 DEDICACION CURSO 2024//25

DL003974 PROFESOR/A PERMANENTE LABORAL/PCD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000648

BERMUDO NAVARRETE, SERGIO

CATEDRATICO/A DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL003654

ESTEBAN PEREZ, MARINA

PROFESOR/A AYUDANTE DOCTOR/A
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL000598

GAVIRA AGUILAR, BEATRIZ

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 08 HORAS (4 DOC. 

(12 CREDITOS)+ 4T)
A ATP 08 HORAS (4 DOC. 

(12 CREDITOS)+ 4T)

DF000318

TENORIO VILLALON, ANGEL FRANCISCO

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO
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METODOS CUANTITATIVOS PARA LA ECONOMIA Y EMPRESA
PLAZA/NOMBRE DEDICACION CURSO 2023/24 DEDICACION CURSO 2024//25

DL000626 PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 06 HORAS (3 DOC. 

(9 CREDITOS) + 3T)
A ATP 06 HORAS (3 DOC. 

(9 CREDITOS) + 3T)

DL003965 PROFESOR/A PERMANENTE LABORAL/PCD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL000027 PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 06 HORAS (3 DOC. 

(9 CREDITOS) + 3T)
A ATP 06 HORAS (3 DOC. 

(9 CREDITOS) + 3T)

DL002082

AMORES HERNANDEZ, ANTONIO FELIX DE

PROFESOR/A CONTRATADO/A DOCTOR/A
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000513

BARRENA ALGARA, EVA

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL000128

BARRERA LOPEZ, JOAQUIN

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 06 HORAS (3 DOC. 

(9 CREDITOS) + 3T)
A ATP 06 HORAS (3 DOC. 

(9 CREDITOS) + 3T)

DF000458

BLANCAS PERAL, FRANCISCO JAVIER

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000394

BREY SANCHEZ, RAUL

CATEDRATICO/A DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL000185

CARO CHAPARRO, ANDRES

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 06 HORAS (3 DOC. 

(9 CREDITOS) + 3T)
A ATP 06 HORAS (3 DOC. 

(9 CREDITOS) + 3T)

DL003176

CARO VELA, MARIA DOLORES

PROFESOR/A CONTRATADO/A DOCTOR/A
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL003655

CHAVES MAZA, MANUEL DE LA CRUZ

PROFESOR/A AYUDANTE DOCTOR/A
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL002109

COBANO FLORES, MARIA GLORIA

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 06 HORAS (3 DOC. 

(9 CREDITOS) + 3T)
A ATP 06 HORAS (3 DOC. 

(9 CREDITOS) + 3T)

DF000216

CONTRERAS RUBIO, IGNACIO

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000319

DOMINGUEZ SERRANO, MONICA

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL000198

ESPINOSA COBACHO, ANTONIO

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 06 HORAS (3 DOC. 

(9 CREDITOS) + 3T)
A ATP 06 HORAS (3 DOC. 

(9 CREDITOS) + 3T)

DF000360

FEDRIANI MARTEL, EUGENIO MANUEL

CATEDRATICO/A DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000303

FERNANDEZ CARAZO, ANA

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000361

GARCIA HERNANDEZ DIAZ, ALFREDO

CATEDRATICO/A DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO
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METODOS CUANTITATIVOS PARA LA ECONOMIA Y EMPRESA
PLAZA/NOMBRE DEDICACION CURSO 2023/24 DEDICACION CURSO 2024//25

DL000043

GONZALEZ DIAZ, JUAN ANTONIO

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 06 HORAS (3 DOC. 

(9 CREDITOS) + 3T)
A ATP 06 HORAS (3 DOC. 

(9 CREDITOS) + 3T)

DF000018

GUERRERO CASAS, FLOR Mª

CATEDRATICO/A DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL001874

HERRANZ PEINADO, CARMEN PATRICIA

PROFESOR/A CONTRATADO/A DOCTOR/A
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000322

HINOJOSA RAMOS, MIGUEL ANGEL

CATEDRATICO/A DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL000734

HUERTAS FERNANDEZ, JOSE MANUEL

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 06 HORAS (3 DOC. 

(9 CREDITOS) + 3T)
A ATP 06 HORAS (3 DOC. 

(9 CREDITOS) + 3T)

DL001097

LLORENT JURADO, JULIAN

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 06 HORAS (3 DOC. 

(9 CREDITOS) + 3T)
A ATP 06 HORAS (3 DOC. 

(9 CREDITOS) + 3T)

DF000542

LOPEZ SANCHEZ, ANA DOLORES

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000251

LOZANO OYOLA, MACARENA

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL000181

MARQUEZ DURAN, ANTONIO MIGUEL

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 10 HORAS (5 DOC. 

(15 CREDITOS)+ 5T)
A ATP 10 HORAS (5 DOC. 

(15 CREDITOS)+ 5T)

DL000320

MARTIN CARABALLO, ANA MARIA

PROFESOR/A COLABORADOR/A
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL001767

MARTINEZ BLANES, MANUEL

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 04 HORAS (2 DOC. 

(6 CREDITOS) + 2T)
A ATP 04 HORAS (2 DOC. 

(6 CREDITOS) + 2T)

DL000300

MELGAR HIRALDO, Mª CARMEN

PROFESOR/A CONTRATADO/A DOCTOR/A
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL000092

MOYANO FRANCO, RAFAEL

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 06 HORAS (3 DOC. 

(9 CREDITOS) + 3T)
A ATP 06 HORAS (3 DOC. 

(9 CREDITOS) + 3T)

DL000299

ORDAZ SANZ, JOSE ANTONIO

PROFESOR/A CONTRATADO/A DOCTOR/A
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL000328

PARALERA MORALES, CONCEPCION

PROFESOR/A CONTRATADO/A DOCTOR/A
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000384

RAMIREZ HURTADO, JOSE MANUEL

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL003290

RODRIGUEZ PUERTA, INMACULADA

PROFESOR/A CONTRATADO/A DOCTOR/A
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL003306

ROMANO PAGUILLO, INMACULADA

PROFESOR/A AYUDANTE DOCTOR/A
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL004032

ROMERO PALACIOS, EULALIA

PROFESOR/A PERMANENTE LABORAL/PCD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO
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METODOS CUANTITATIVOS PARA LA ECONOMIA Y EMPRESA
PLAZA/NOMBRE DEDICACION CURSO 2023/24 DEDICACION CURSO 2024//25

DL000435

RUBIO CASTAÑO, CARMEN MARIA

PROFESOR/A COLABORADOR/A
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000489

RUEDA CANTUCHE, JOSE MANUEL

CATEDRATICO/A DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL001583

SANCHEZ ALVAREZ-DARDET, JUAN JOSE

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 06 HORAS (3 DOC. 

(9 CREDITOS) + 3T)
A ATP 06 HORAS (3 DOC. 

(9 CREDITOS) + 3T)

DL001800

SANCHEZ SANCHEZ, FRANCISCA JESUS

PROFESOR/A CONTRATADO/A DOCTOR/A
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000457

SEGOVIA GONZALEZ, MARIA MANUELA

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO
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EDUCACION Y PSICOLOGIA SOCIAL

DIDACTICA Y ORGANIZACION ESCOLAR
PLAZA/NOMBRE DEDICACION CURSO 2023/24 DEDICACION CURSO 2024//25

DL003967 PROFESOR/A PERMANENTE LABORAL/PCD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL000448 PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 08 HORAS (4 DOC. 

(12 CREDITOS)+ 4T)
A ATP 08 HORAS (4 DOC. 

(12 CREDITOS)+ 4T)

DL003867 PROFESOR/A PERMANENTE LABORAL/PCD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000149 PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
AMORTIZACIONA ATIEMPO COMPLETO

DL003793

ALVAREZ BONILLA, FRANCISCO JAVIER

PROFESOR/A CONTRATADO/A DOCTOR/A
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL002250

BENITEZ JAEN, ANA MARIA

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 12 HORAS (6 DOC. 

(18 CREDITOS)+ 6T)
A ATP 12 HORAS (6 DOC. 

(18 CREDITOS)+ 6T)

DL002778

HERMOSILLA RODRIGUEZ, JOSE MANUEL

PROFESOR/A CONTRATADO/A DOCTOR/A
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL002249

HERNANDEZ CARRERA, RAFAEL MANUEL

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 10 HORAS (5 DOC. 

(15 CREDITOS)+ 5T)
A ATP 10 HORAS (5 DOC. 

(15 CREDITOS)+ 5T)

DL003792

JAEN MARTINEZ, ALICIA

PROFESOR/A CONTRATADO/A DOCTOR/A
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL003656

JORGE BARBUZANO, ESPERANZA

PROFESOR/A AYUDANTE DOCTOR/A
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL000444

LOPEZ CATALAN, LUIS

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 12 HORAS (6 DOC. 

(18 CREDITOS)+ 6T)
A ATP 12 HORAS (6 DOC. 

(18 CREDITOS)+ 6T)

DF000298

LOPEZ MENESES, ELOY JOSE

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL001515

MARTIN PADILLA, ANTONIO HILARIO

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 12 HORAS (6 DOC. 

(18 CREDITOS)+ 6T)
A ATP 12 HORAS (6 DOC. 

(18 CREDITOS)+ 6T)

DL003543

MARTINEZ GIMENO, ALMUDENA MARIA

PROFESOR/A CONTRATADO/A DOCTOR/A
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL001516

RAMIREZ FERNANDEZ, MIGUEL BALDOMERO

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 12 HORAS (6 DOC. 

(18 CREDITOS)+ 6T)
A ATP 12 HORAS (6 DOC. 

(18 CREDITOS)+ 6T)

DF000559

RODRIGUEZ IZQUIERDO, ROSA MARIA

CATEDRATICO/A DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000659

TORRES BARZABAL, LUISA MARIA

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO
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PSICOLOGIA SOCIAL
PLAZA/NOMBRE DEDICACION CURSO 2023/24 DEDICACION CURSO 2024//25

DC000589 PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 08 HORAS (4 DOC. 

(12 CREDITOS)+ 4T)
A ATP 08 HORAS (4 DOC. 

(12 CREDITOS)+ 4T)

DL001203 PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 06 HORAS (3 DOC. 

(9 CREDITOS) + 3T)
A ATP 06 HORAS (3 DOC. 

(9 CREDITOS) + 3T)

DL003969 PROFESOR/A PERMANENTE LABORAL/PCD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL003968 PROFESOR/A PERMANENTE LABORAL/PCD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL000920 PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 08 HORAS (4 DOC. 

(12 CREDITOS)+ 4T)
A ATP 08 HORAS (4 DOC. 

(12 CREDITOS)+ 4T)

DL000187

CUESTA ROLDAN, JOSEFA

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 12 HORAS (6 DOC. 

(18 CREDITOS)+ 6T)
A ATP 12 HORAS (6 DOC. 

(18 CREDITOS)+ 6T)

DL002245

LOPEZ MARTINEZ, PAULA MARIA

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 06 HORAS (3 DOC. 

(9 CREDITOS) + 3T)
A ATP 06 HORAS (3 DOC. 

(9 CREDITOS) + 3T)

DL003658

MIMBRERO MALLADO, MARIA DE LA CONCEPCION

PROFESOR/A AYUDANTE DOCTOR/A
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000585

MORAL ARROYO, GONZALO DEL

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000459

POVEDANO DIAZ, MARIA AMAPOLA

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL003657

ROMERO ABRIO, ANA

PROFESOR/A AYUDANTE DOCTOR/A
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000620

SUAREZ RELINQUE, CRISTIAN MANUEL

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DC000590

TORRADO VAL, ELENA

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 12 HORAS (6 DOC. 

(18 CREDITOS)+ 6T)
A ATP 12 HORAS (6 DOC. 

(18 CREDITOS)+ 6T)

DF000586

VERA PEREA, MARIA

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO
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TEORIA E HISTORIA DE LA EDUCACION
PLAZA/NOMBRE DEDICACION CURSO 2023/24 DEDICACION CURSO 2024//25

DC000463 PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 12 HORAS (6 DOC. 

(18 CREDITOS)+ 6T)
A ATP 12 HORAS (6 DOC. 

(18 CREDITOS)+ 6T)

DL002882 PROFESOR/A AYUDANTE DOCTOR/A
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL003970 PROFESOR/A PERMANENTE LABORAL/PCD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL003971 PROFESOR/A PERMANENTE LABORAL/PCD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL000177

CARABALLO ROMAN, ROSARIO FATIMA

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 12 HORAS (6 DOC. 

(18 CREDITOS)+ 6T)
A ATP 12 HORAS (6 DOC. 

(18 CREDITOS)+ 6T)

DF000460

CARDENAS RODRIGUEZ, MARIA ROCIO

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000415

COBOS SANCHIZ, DAVID

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000621

CRUZ DIAZ, MARIA DEL ROCIO

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL000143

DAZA MARTIN, INMACULADA

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 12 HORAS (6 DOC. 

(18 CREDITOS)+ 6T)
A ATP 12 HORAS (6 DOC. 

(18 CREDITOS)+ 6T)

DF000544

ESTEBAN IBAÑEZ, MARIA MACARENA

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000222

LOPEZ NOGUERO, FERNANDO

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000143

MORON MARCHENA, JUAN AGUSTIN

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL000524

MUÑOZ DIAZ, MARIA CARMEN

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 12 HORAS (6 DOC. 

(18 CREDITOS)+ 6T)
A ATP 12 HORAS (6 DOC. 

(18 CREDITOS)+ 6T)

DF000587

PEDRERO GARCIA, ENCARNACION

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000293

PEREZ DE GUZMAN PUYA, MARIA VICTORIA

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000660

PRIETO JIMENEZ, ESTHER

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL003659

REBOLLEDO GAMEZ, TERESA JESUS

PROFESOR/A AYUDANTE DOCTOR/A
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL003660

RODRIGUEZ CASADO, MARIA DEL ROCIO

PROFESOR/A AYUDANTE DOCTOR/A
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000414

TERRON CARO, MARIA TERESA

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO
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FILOLOGIA Y TRADUCCION

ESTUDIOS ARABES E ISLAMICOS
PLAZA/NOMBRE DEDICACION CURSO 2023/24 DEDICACION CURSO 2024//25

DL001464 PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 08 HORAS (4 DOC. 

(12 CREDITOS)+ 4T)
A ATP 08 HORAS (4 DOC. 

(12 CREDITOS)+ 4T)

DL003957 PROFESOR/A PERMANENTE LABORAL/PCD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL001240

CREGO GOMEZ, MARIA

PROFESOR/A CONTRATADO/A DOCTOR/A
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000292

MOHAMED SAAD HELAL, SAAD

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL001035

NOUAOURI IZRELLI, NADI HAMDI

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 08 HORAS (4 DOC. 

(12 CREDITOS)+ 4T)
A ATP 08 HORAS (4 DOC. 

(12 CREDITOS)+ 4T)

DL003661

SALEH HUSSEIN, HANAN

PROFESOR/A AYUDANTE DOCTOR/A
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO
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FILOLOGIA ALEMANA
PLAZA/NOMBRE DEDICACION CURSO 2023/24 DEDICACION CURSO 2024//25

DL003960 PROFESOR/A PERMANENTE LABORAL/PCD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL001070 PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 12 HORAS (6 DOC. 

(18 CREDITOS)+ 6T)
A ATP 12 HORAS (6 DOC. 

(18 CREDITOS)+ 6T)

DL001061 PROFESOR/A VISITANTE
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL003961 PROFESOR/A PERMANENTE LABORAL/PCD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL003862 PROFESOR/A PERMANENTE LABORAL/PCD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL001541 PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 12 HORAS (6 DOC. 

(18 CREDITOS)+ 6T)
A ATP 12 HORAS (6 DOC. 

(18 CREDITOS)+ 6T)

DL002201 PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 12 HORAS (6 DOC. 

(18 CREDITOS)+ 6T)
A ATP 12 HORAS (6 DOC. 

(18 CREDITOS)+ 6T)

DL001993 PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 08 HORAS (4 DOC. 

(12 CREDITOS)+ 4T)
A ATP 08 HORAS (4 DOC. 

(12 CREDITOS)+ 4T)

DL000611

BALAGUER GIRON, PATRICIA

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 12 HORAS (6 DOC. 

(18 CREDITOS)+ 6T)
A ATP 12 HORAS (6 DOC. 

(18 CREDITOS)+ 6T)

DF000386

CUARTERO OTAL, JUAN MIGUEL

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL003662

KORENEVA ANTONOVA, OLGA

PROFESOR/A AYUDANTE DOCTOR/A
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000142

LARRETA ZULATEGUI, JUAN PABLO

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000385

MEDINA REGUERA, ANA MARIA

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL002673

STENDER, ALICE

PROFESOR/A CONTRATADO/A DOCTOR/A
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL003308

VIVALDI, VALENTINA

PROFESOR/A AYUDANTE DOCTOR/A
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO
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FILOLOGIA FRANCESA
PLAZA/NOMBRE DEDICACION CURSO 2023/24 DEDICACION CURSO 2024//25

DL003963 PROFESOR/A PERMANENTE LABORAL/PCD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL002256 PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 12 HORAS (6 DOC. 

(18 CREDITOS)+ 6T)
A ATP 12 HORAS (6 DOC. 

(18 CREDITOS)+ 6T)

DL002025

AUBRY, ANNE CATHERINE

PROFESOR/A CONTRATADO/A DOCTOR/A
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL002258

FALLA FALCON, NURIA

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 12 HORAS (6 DOC. 

(18 CREDITOS)+ 6T)
A ATP 12 HORAS (6 DOC. 

(18 CREDITOS)+ 6T)

DL003663

GARCIA FUENTES, RAQUEL

PROFESOR/A AYUDANTE DOCTOR/A
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL003794

JIMENEZ GUTIERREZ, ISABEL

PROFESOR/A CONTRATADO/A DOCTOR/A
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000421

JIMENEZ SALCEDO, JUAN RAMON

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000420

LOBATO PATRICIO, JULIA ISABEL

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000422

LUENGO LOPEZ, JORGE AUGUSTO

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL000454

MARTIN ACUÑA, MARIA DEL PILAR

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 06 HORAS (3 DOC. 

(9 CREDITOS) + 3T)
A ATP 06 HORAS (3 DOC. 

(9 CREDITOS) + 3T)

DL002259

MARTIN MARTIN-MORA, CONCEPCION

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 12 HORAS (6 DOC. 

(18 CREDITOS)+ 6T)
A ATP 12 HORAS (6 DOC. 

(18 CREDITOS)+ 6T)

DL001261

RESPALDIZA SALAS, INMACULADA

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 12 HORAS (6 DOC. 

(18 CREDITOS)+ 6T)
A ATP 12 HORAS (6 DOC. 

(18 CREDITOS)+ 6T)
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FILOLOGIA INGLESA
PLAZA/NOMBRE DEDICACION CURSO 2023/24 DEDICACION CURSO 2024//25

DL002203 PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 12 HORAS (6 DOC. 

(18 CREDITOS)+ 6T)
A ATP 12 HORAS (6 DOC. 

(18 CREDITOS)+ 6T)

DL003851 PROFESOR/A PERMANENTE LABORAL/PCD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL003962 PROFESOR/A PERMANENTE LABORAL/PCD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL000131 PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 08 HORAS (4 DOC. 

(12 CREDITOS)+ 4T)
A ATP 08 HORAS (4 DOC. 

(12 CREDITOS)+ 4T)

DL002112

CARRILLO OROZCO, MARTA

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 12 HORAS (6 DOC. 

(18 CREDITOS)+ 6T)
A ATP 12 HORAS (6 DOC. 

(18 CREDITOS)+ 6T)

DL000391

CASAL MADINABEITIA, SONIA

PROFESOR/A CONTRATADO/A DOCTOR/A
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000387

CONDE PARRILLA, M.ª DE LOS ANGELES

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000417

EGEA FERNANDEZ-MONTESINOS, ALBERTO MANUEL

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL002111

ESCALERA MAESTRE, RAUL

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 12 HORAS (6 DOC. 

(18 CREDITOS)+ 6T)
A ATP 12 HORAS (6 DOC. 

(18 CREDITOS)+ 6T)

DF000622

FERNANDEZ AMAYA, LUCIA

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000514

FERNANDEZ QUESADA, MARIA NURIA

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL000056

GOMEZ MORON, REYES

PROFESOR/A CONTRATADO/A DOCTOR/A
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL003664

GRANADOS NAVARRO, ADRIAN

PROFESOR/A AYUDANTE DOCTOR/A
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000419

GUTIERREZ PEREZ, REGINA TOMASA

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL003293

HERNANDEZ LOPEZ, MARIA DE LA O

PROFESOR/A CONTRATADO/A DOCTOR/A
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL003294

LOPEZ JIMENEZ, MARIA DOLORES

PROFESOR/A CONTRATADO/A DOCTOR/A
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000395

LORENZO BERGILLOS, FRANCISCO JOSE

CATEDRATICO/A DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000391

LOSADA FRIEND, MARIA

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000133

MARTINEZ VAZQUEZ, MONTSERRAT

CATEDRATICO/A DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO
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FILOLOGIA INGLESA
PLAZA/NOMBRE DEDICACION CURSO 2023/24 DEDICACION CURSO 2024//25

DL000157

MEJIAS BORRERO, MANUEL

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 10 HORAS (5 DOC. 

(15 CREDITOS)+ 5T)
A ATP 10 HORAS (5 DOC. 

(15 CREDITOS)+ 5T)

DF000418

MOORE JOHANSEN, PATRICIA FRANCES

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL003261

NISA CACERES, DANIEL

PROFESOR/A AYUDANTE DOCTOR/A
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000416

PACHECO COSTA, VERONICA

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL000204

PARRILLA GOMEZ, LAURA

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 12 HORAS (6 DOC. 

(18 CREDITOS)+ 6T)
A ATP 12 HORAS (6 DOC. 

(18 CREDITOS)+ 6T)

DL002205

SANCHEZ ORTEGA, ANDRES

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 08 HORAS (4 DOC. 

(12 CREDITOS)+ 4T)
A ATP 08 HORAS (4 DOC. 

(12 CREDITOS)+ 4T)

DL002206

SANCHEZ SORIANO, PRISCILA LEONOR

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 06 HORAS (3 DOC. 

(9 CREDITOS) + 3T)
A ATP 06 HORAS (3 DOC. 

(9 CREDITOS) + 3T)

DL002004

SCIARRETTA, MARINA

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 08 HORAS (4 DOC. 

(12 CREDITOS)+ 4T)
A ATP 08 HORAS (4 DOC. 

(12 CREDITOS)+ 4T)

FILOLOGIA ITALIANA
PLAZA/NOMBRE DEDICACION CURSO 2023/24 DEDICACION CURSO 2024//25

DF000335 PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
AMORTIZACIONA ATIEMPO COMPLETO

DL003871 PROFESOR/A PERMANENTE LABORAL/PCD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000423

FOUCES GONZALEZ, COVADONGA GEMMA

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL003178

LOPEZ MARQUEZ, ALICIA MARIA

PROFESOR/A CONTRATADO/A DOCTOR/A
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000258

RODRIGUEZ REINA, MARIA DEL PILAR

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

FILOLOGIA LATINA
PLAZA/NOMBRE DEDICACION CURSO 2023/24 DEDICACION CURSO 2024//25

DL003872 PROFESOR/A PERMANENTE LABORAL/PCD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000004 CATEDRATICO/A DE UNIVERSIDAD
AMORTIZACIONA ATIEMPO COMPLETO

DF000396

MORENO SOLDEVILA, ROSARIO

CATEDRATICO/A DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO
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LENGUA ESPAÑOLA
PLAZA/NOMBRE DEDICACION CURSO 2023/24 DEDICACION CURSO 2024//25

DL002202 PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 12 HORAS (6 DOC. 

(18 CREDITOS)+ 6T)
A ATP 12 HORAS (6 DOC. 

(18 CREDITOS)+ 6T)

DF000545

ALBA QUIÑONES, VIRGINIA SERENA

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL003795

ALVAREZ LOPEZ, CRISTOBAL JOSE

PROFESOR/A CONTRATADO/A DOCTOR/A
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000461

CRUZ MOYA, OLGA

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL000623

GONZALEZ MONTERO, JOSE ANTONIO

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 04 HORAS (2 DOC. 

(6 CREDITOS) + 2T)
A ATP 04 HORAS (2 DOC. 

(6 CREDITOS) + 2T)

DF000241

MARTINEZ LOPEZ, JUAN ANTONIO

CATEDRATICO/A DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL000839

MOLINA DIAZ, FRANCISCO

PROFESOR/A CONTRATADO/A DOCTOR/A
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000045

RUHSTALLER KUHNE, STEFAN

CATEDRATICO/A DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL001976

TORRE GARCIA, Mª DE LAS MERCEDES DE LA

PROFESOR/A CONTRATADO/A DOCTOR/A
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

LITERATURA ESPAÑOLA
PLAZA/NOMBRE DEDICACION CURSO 2023/24 DEDICACION CURSO 2024//25

DF000108

FERNANDEZ SANCHEZ-ALARCOS, JOSE RAUL

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL003665

FERNANDEZ VAZQUEZ, JOSE MARIA

PROFESOR/A AYUDANTE DOCTOR/A
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO
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TRADUCCION E INTERPRETACION
PLAZA/NOMBRE DEDICACION CURSO 2023/24 DEDICACION CURSO 2024//25

DL003878 PROFESOR/A PERMANENTE LABORAL/PCD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL002113 PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 10 HORAS (5 DOC. 

(15 CREDITOS)+ 5T)
A ATP 10 HORAS (5 DOC. 

(15 CREDITOS)+ 5T)

DL000881 PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 12 HORAS (6 DOC. 

(18 CREDITOS)+ 6T)
A ATP 12 HORAS (6 DOC. 

(18 CREDITOS)+ 6T)

DL000078 PROFESOR/A COLABORADOR/A
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL000663 PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 12 HORAS (6 DOC. 

(18 CREDITOS)+ 6T)
A ATP 12 HORAS (6 DOC. 

(18 CREDITOS)+ 6T)

DL003959 PROFESOR/A PERMANENTE LABORAL/PCD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL003958 PROFESOR/A PERMANENTE LABORAL/PCD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL003860 PROFESOR/A PERMANENTE LABORAL/PCD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL000418 PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 10 HORAS (5 DOC. 

(15 CREDITOS)+ 5T)
A ATP 10 HORAS (5 DOC. 

(15 CREDITOS)+ 5T)

DL003861 PROFESOR/A PERMANENTE LABORAL/PCD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL001323 PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 10 HORAS (5 DOC. 

(15 CREDITOS)+ 5T)
A ATP 10 HORAS (5 DOC. 

(15 CREDITOS)+ 5T)

DF000546

ALONSO JIMENEZ, ELISA

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL003796

ALVAREZ GARCIA, MARIA DEL CARMEN

PROFESOR/A CONTRATADO/A DOCTOR/A
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL003260

BRIALES BELLON, ISABEL

PROFESOR/A AYUDANTE DOCTOR/A
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000463

CALVO ENCINAS, ELISA

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL002885

COVA MORILLO-VELARDE, MARIA ELENA DE LA

PROFESOR/A AYUDANTE DOCTOR/A
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL003262

FILSINGER SENFTLEBEN, GUSTAVO CHRISTIAN

PROFESOR/A AYUDANTE DOCTOR/A
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000490

FUENTES LUQUE, ADRIAN

CATEDRATICO/A DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL002115

LERIDA MUÑOZ, ANTONIO

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 08 HORAS (4 DOC. 

(12 CREDITOS)+ 4T)
A ATP 08 HORAS (4 DOC. 

(12 CREDITOS)+ 4T)
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TRADUCCION E INTERPRETACION
PLAZA/NOMBRE DEDICACION CURSO 2023/24 DEDICACION CURSO 2024//25

DL003544

LIMBACH, CHRISTIANE

PROFESOR/A CONTRATADO/A DOCTOR/A
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL000205

MARTIN RUEL, ESTELA SARAH

PROFESOR/A PERMANENTE LABORAL/PCD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000623

MENDOZA GARCIA, INMACULADA

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL001321

MOLINA DURAN, JASMINE

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 10 HORAS (5 DOC. 

(15 CREDITOS)+ 5T)
A ATP 10 HORAS (5 DOC. 

(15 CREDITOS)+ 5T)

DL000945

MONTERO AGUILERA, MARTA

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 04 HORAS (2 DOC. 

(6 CREDITOS) + 2T)
A ATP 04 HORAS (2 DOC. 

(6 CREDITOS) + 2T)

DF000464

MORON MARTIN, MARIA DE LOS ANGELES

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000462

PONCE MARQUEZ, NURIA MARIA

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000424

PRIETO VELASCO, JUAN ANTONIO

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL002207

RAMIREZ DELGADO, CRISTINA DE LAS MONTAÑAS

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 08 HORAS (4 DOC. 

(12 CREDITOS)+ 4T)
A ATP 08 HORAS (4 DOC. 

(12 CREDITOS)+ 4T)

DL003666

RELINQUE BARRANCA, MARIANA

PROFESOR/A AYUDANTE DOCTOR/A
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL000465

REYES TEJEDOR, MARIANO

PROFESOR/A CONTRATADO/A DOCTOR/A
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL003309

RODRIGUEZ RODRIGUEZ, FRANCISCO

PROFESOR/A AYUDANTE DOCTOR/A
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL000844

RODRIGUEZ RUIZ, MARIA JOSE

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 12 HORAS (6 DOC. 

(18 CREDITOS)+ 6T)
A ATP 12 HORAS (6 DOC. 

(18 CREDITOS)+ 6T)

DL002209

SANCHEZ ORTA, ELENA

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 04 HORAS (2 DOC. 

(6 CREDITOS) + 2T)
A ATP 04 HORAS (2 DOC. 

(6 CREDITOS) + 2T)

DL002080

SERON ORDOÑEZ, INMACULADA

PROFESOR/A CONTRATADO/A DOCTOR/A
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL002116

TORRELLA GUTIERREZ, CARMEN

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 08 HORAS (4 DOC. 

(12 CREDITOS)+ 4T)
A ATP 08 HORAS (4 DOC. 

(12 CREDITOS)+ 4T)

DL003545

VIGIER MORENO, FRANCISCO JAVIER

PROFESOR/A CONTRATADO/A DOCTOR/A
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO
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FISIOLOGIA, ANATOMIA Y BIOLOGIA CELULAR

ANATOMIA Y EMBRIOLOGIA HUMANA
PLAZA/NOMBRE DEDICACION CURSO 2023/24 DEDICACION CURSO 2024//25

DL001827 PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 08 HORAS (4 DOC. 

(12 CREDITOS)+ 4T)
A ATP 08 HORAS (4 DOC. 

(12 CREDITOS)+ 4T)

DL002233

ALES PAVON, INES

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 04 HORAS (2 DOC. 

(6 CREDITOS) + 2T)
A ATP 04 HORAS (2 DOC. 

(6 CREDITOS) + 2T)

DF000131

ARMENGOL BUTRON DE MUJICA, JOSE ANGEL

CATEDRATICO/A DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DC000613

ARTETA ARTETA, DONALDO SEGUNDO

PROFESOR/A CONTRATADO/A DOCTOR/A
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL001779

PORRAS GARCIA, MARIA ELENA

PROFESOR/A CONTRATADO/A DOCTOR/A
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

BIOLOGIA CELULAR
PLAZA/NOMBRE DEDICACION CURSO 2023/24 DEDICACION CURSO 2024//25

DF000027 CATEDRATICO/A DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL000932

ARROYO LUQUE, ANTONIO

PROFESOR/A CONTRATADO/A DOCTOR/A
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL001707

ASENCIO SALCEDO, CLAUDIO

PROFESOR/A CONTRATADO/A DOCTOR/A
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL001021

BALLESTEROS SIMARRO, MANUEL ANGEL

PROFESOR/A CONTRATADO/A DOCTOR/A
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL002994

BREA CALVO, GLORIA TERESA

PROFESOR/A CONTRATADO/A DOCTOR/A
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000362

LOPEZ LLUCH, GUILLERMO

CATEDRATICO/A DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000425

MORENO FERNANDEZ-AYALA, DANIEL JOSE

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000082

RODRIGUEZ AGUILERA, JUAN CARLOS

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000363

SANCHEZ ALCAZAR, JOSE ANTONIO

CATEDRATICO/A DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000560

SANTOS OCAÑA, CARLOS

CATEDRATICO/A DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000465

SIENDONES CASTILLO, EMILIO

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO
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FISIOLOGIA
PLAZA/NOMBRE DEDICACION CURSO 2023/24 DEDICACION CURSO 2024//25

DF000365

ATIENZA RUIZ, MARIA MERCEDES

CATEDRATICO/A DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000364

CANTERO LORENTE, JOSE LUIS

CATEDRATICO/A DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000561

CARRION RODRIGUEZ, ANGEL MANUEL

CATEDRATICO/A DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000212

DOMINGUEZ DEL TORO, EDUARDO

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000217

GRUART MASSO, AGNES

CATEDRATICO/A DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000588

LEAL CAMPANARIO, ROCIO

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000515

LOPEZ RAMOS, JUAN CARLOS

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000661

MARQUEZ RUIZ, JAVIER

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000091

PEREZ VILLEGAS, EVA MARIA

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000090

PRADO MORENO, ANTONIO

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000325

RODRIGUEZ MORENO, ANTONIO

CATEDRATICO/A DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000639

SANCHEZ CAMPUSANO, RAUDEL

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

FISIOLOGIA VEGETAL
PLAZA/NOMBRE DEDICACION CURSO 2023/24 DEDICACION CURSO 2024//25

DF000288

CAMACHO CRISTOBAL, JUAN JOSE

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000624

CEACERO RUIZ, CARLOS JUAN

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000054

GONZALEZ FONTES DE ALBORNOZ, AGUSTIN IGNACIO

CATEDRATICO/A DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000466

HERRERA RODRIGUEZ, MARIA BEGOÑA

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000309

NAVARRO GOCHICOA, MARIA TERESA

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000334

REXACH BENAVIDES, JESUS JOSE

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO
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GEOGRAFIA, HISTORIA Y FILOSOFIA

ANALISIS GEOGRAFICO REGIONAL
PLAZA/NOMBRE DEDICACION CURSO 2023/24 DEDICACION CURSO 2024//25

DF000347

GARCIA GARCIA, ANTONIO

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000625

IGLESIAS PASCUAL, RICARDO

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DC000458

OJEDA CASARES, SERAFIN

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 08 HORAS (4 DOC. 

(12 CREDITOS)+ 4T)
A ATP 08 HORAS (4 DOC. 

(12 CREDITOS)+ 4T)

DL002900

TORRES GUTIERREZ, FRANCISCO JOSE

PROFESOR/A CONTRATADO/A DOCTOR/A
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

ARQUEOLOGIA
PLAZA/NOMBRE DEDICACION CURSO 2023/24 DEDICACION CURSO 2024//25

DL000890

CARRILLO DIAZ-PINES, JOSE RAMON

PROFESOR/A CONTRATADO/A DOCTOR/A
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000092

HIDALGO PRIETO, RAFAEL FRANCISCO

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL003314

OTTATI, ADALBERTO

PROFESOR/A AYUDANTE DOCTOR/A
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL003295

SANCHEZ RAMOS, ISABEL MARIA

PROFESOR/A CONTRATADO/A DOCTOR/A
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

BIBLIOTECONOMIA Y DOCUMENTACION
PLAZA/NOMBRE DEDICACION CURSO 2023/24 DEDICACION CURSO 2024//25

DL002117

DELGADO VAZQUEZ, ANGEL MARIA

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 10 HORAS (5 DOC. 

(15 CREDITOS)+ 5T)
A ATP 10 HORAS (5 DOC. 

(15 CREDITOS)+ 5T)

DL001545

GARCIA CANTOS, MARIA DE LAS NIEVES

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 06 HORAS (3 DOC. 

(9 CREDITOS) + 3T)
A ATP 06 HORAS (3 DOC. 

(9 CREDITOS) + 3T)

DL001501

MARTINEZ HIDALGO, MARIA DEL MAR

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 06 HORAS (3 DOC. 

(9 CREDITOS) + 3T)
A ATP 06 HORAS (3 DOC. 

(9 CREDITOS) + 3T)

CIENCIAS Y TECNICAS HISTORIOGRAFICAS
PLAZA/NOMBRE DEDICACION CURSO 2023/24 DEDICACION CURSO 2024//25

DL000773 PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 08 HORAS (4 DOC. 

(12 CREDITOS)+ 4T)
A ATP 08 HORAS (4 DOC. 

(12 CREDITOS)+ 4T)

DL000252 PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 06 HORAS (3 DOC. 

(9 CREDITOS) + 3T)
A ATP 06 HORAS (3 DOC. 

(9 CREDITOS) + 3T)

DF000106

LOPEZ GUTIERREZ, ANTONIO JOSE

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO
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FILOSOFIA
PLAZA/NOMBRE DEDICACION CURSO 2023/24 DEDICACION CURSO 2024//25

DL001438 PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 12 HORAS (6 DOC. 

(18 CREDITOS)+ 6T)
A ATP 12 HORAS (6 DOC. 

(18 CREDITOS)+ 6T)

DF000260

CANTERLA GONZALEZ, MARIA DE LA CINTA

CATEDRATICO/A DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL001242

PEREZ BERNAL, DOLORES DE LOS REYES

PROFESOR/A CONTRATADO/A DOCTOR/A
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

GEOGRAFIA FISICA
PLAZA/NOMBRE DEDICACION CURSO 2023/24 DEDICACION CURSO 2024//25

DL001133

JURADO ESTEVEZ, JESUS

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 08 HORAS (4 DOC. 

(12 CREDITOS)+ 4T)
A ATP 08 HORAS (4 DOC. 

(12 CREDITOS)+ 4T)

DF000163

MALVAREZ GARCIA, GONZALO CARLOS

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000274

NAVAS CONCHA, FATIMA

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL000202

PUENTE ASUERO, RAUL

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 06 HORAS (3 DOC. 

(9 CREDITOS) + 3T)
A ATP 06 HORAS (3 DOC. 

(9 CREDITOS) + 3T)

DF000662

TEJADA TEJADA, ESPERANZA MACARENA

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL000071

VILLA DIAZ, AGUEDA ANTONIA

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 04 HORAS (2 DOC. 

(6 CREDITOS) + 2T)
A ATP 04 HORAS (2 DOC. 

(6 CREDITOS) + 2T)

GEOGRAFIA HUMANA
PLAZA/NOMBRE DEDICACION CURSO 2023/24 DEDICACION CURSO 2024//25

DF000642

DOCTOR CABRERA, ALFONSO MIGUEL

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000087

FERIA TORIBIO, JOSE MARIA

CATEDRATICO/A DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000426

OLIVEIRA NEVES, GWENDOLINE DE

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000366

PANEQUE SALGADO, MARIA DEL PILAR

CATEDRATICO/A DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL003798

SANTIAGO RAMOS, JESUS

PROFESOR/A CONTRATADO/A DOCTOR/A
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000343

VAHI SERRANO, AMALIA

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO
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HISTORIA ANTIGUA
PLAZA/NOMBRE DEDICACION CURSO 2023/24 DEDICACION CURSO 2024//25

DL000794

BALLESTEROS SANCHEZ, JUAN RAMON

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 04 HORAS (2 DOC. 

(6 CREDITOS) + 2T)
A ATP 04 HORAS (2 DOC. 

(6 CREDITOS) + 2T)

DF000339

CORTES COPETE, JUAN MANUEL

CATEDRATICO/A DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL002118

GIMENEZ DE ARAGON SIERRA, PEDRO JOSE

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 04 HORAS (2 DOC. 

(6 CREDITOS) + 2T)
A ATP 04 HORAS (2 DOC. 

(6 CREDITOS) + 2T)

DL003799

GORDILLO HERVAS, ROCIO DEL CARMEN

PROFESOR/A CONTRATADO/A DOCTOR/A
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000562

MUÑIZ GRIJALVO, MARIA ELENA

CATEDRATICO/A DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000649

ROSILLO LOPEZ, MARIA CRISTINA

CATEDRATICO/A DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

HISTORIA CONTEMPORANEA
PLAZA/NOMBRE DEDICACION CURSO 2023/24 DEDICACION CURSO 2024//25

DL003979 PROFESOR/A PERMANENTE LABORAL/PCD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000336 PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL001327 PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 04 HORAS (2 DOC. 

(6 CREDITOS) + 2T)
A ATP 04 HORAS (2 DOC. 

(6 CREDITOS) + 2T)

DL002290 PROFESOR/A CONTRATADO/A DOCTOR/A
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL001154 PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 08 HORAS (4 DOC. 

(12 CREDITOS)+ 4T)
A ATP 08 HORAS (4 DOC. 

(12 CREDITOS)+ 4T)

DF000525

GARRIDO PEÑA, FRANCISCO DE ASIS

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000062

GONZALEZ DE MOLINA NAVARRO, MANUEL LUIS

CATEDRATICO/A DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000626

GUZMAN CASADO, GLORIA ISABEL

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL001833

MARTINEZ DE LA FUENTE, JUAN LUIS

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 10 HORAS (5 DOC. 

(15 CREDITOS)+ 5T)
A ATP 10 HORAS (5 DOC. 

(15 CREDITOS)+ 5T)

DL003669

VILLA GIL-BERMEJO, INMACULADA

PROFESOR/A AYUDANTE DOCTOR/A
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO
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HISTORIA DE AMERICA
PLAZA/NOMBRE DEDICACION CURSO 2023/24 DEDICACION CURSO 2024//25

DL003865 PROFESOR/A PERMANENTE LABORAL/PCD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000291 CATEDRATICO/A DE UNIVERSIDAD
AMORTIZACIONA ATIEMPO COMPLETO

DL001326 PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 12 HORAS (6 DOC. 

(18 CREDITOS)+ 6T)
A ATP 12 HORAS (6 DOC. 

(18 CREDITOS)+ 6T)

DL001549

CUÑO BONITO, JUSTO

PROFESOR/A CONTRATADO/A DOCTOR/A
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL001064

RUBIO DURAN, FRANCISCO ANTONIO

PROFESOR/A CONTRATADO/A DOCTOR/A
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

HISTORIA DEL ARTE
PLAZA/NOMBRE DEDICACION CURSO 2023/24 DEDICACION CURSO 2024//25

DL003863 PROFESOR/A PERMANENTE LABORAL/PCD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000256 CATEDRATICO/A DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000184

ARANDA BERNAL, ANA MARIA

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL001101

CARRASCO GOMEZ, INMACULADA CONCEPCION

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 06 HORAS (3 DOC. 

(9 CREDITOS) + 3T)
A ATP 06 HORAS (3 DOC. 

(9 CREDITOS) + 3T)

DL002690

FERNANDEZ VALLE, MARIA DE LOS ANGELES

PROFESOR/A CONTRATADO/A DOCTOR/A
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000277

GOMEZ DE TERREROS GUARDIOLA, MARIA DEL VALLE

CATEDRATICO/A DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000563

OLLERO LOBATO, FRANCISCO DE PAULA

CATEDRATICO/A DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL001548

PRIETO GORDILLO, JUAN

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 08 HORAS (4 DOC. 

(12 CREDITOS)+ 4T)
A ATP 08 HORAS (4 DOC. 

(12 CREDITOS)+ 4T)

DF000102

QUILES GARCIA, FERNANDO

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

HISTORIA MEDIEVAL
PLAZA/NOMBRE DEDICACION CURSO 2023/24 DEDICACION CURSO 2024//25

DL003670

GARCIA AYOSO, JESUS MANUEL

PROFESOR/A AYUDANTE DOCTOR/A
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000035

MIURA ANDRADES, JOSE Mª

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000650

PEREZ GONZALEZ, SILVIA MARIA

CATEDRATICO/A DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO
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HISTORIA MODERNA
PLAZA/NOMBRE DEDICACION CURSO 2023/24 DEDICACION CURSO 2024//25

DF000597

ARAM WORZELLA, BETHANY

CATEDRATICO/A DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL003801

ESCRIBANO PAEZ, JOSE MIGUEL

PROFESOR/A CONTRATADO/A DOCTOR/A
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000367

HERRERO SANCHEZ, MANUEL

CATEDRATICO/A DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000523

MAILLARD ALVAREZ, NATALIA

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000436

PEREZ TOSTADO, IGOR

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000055

YUN CASALILLA, BARTOLOME

CATEDRATICO/A DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO
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ORGANIZACION DE EMPRESAS Y MARKETING

COMERCIALIZACION E INVESTIGACION DE MERCADOS
PLAZA/NOMBRE DEDICACION CURSO 2023/24 DEDICACION CURSO 2024//25

DL001305 PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 06 HORAS (3 DOC. 

(9 CREDITOS) + 3T)
A ATP 06 HORAS (3 DOC. 

(9 CREDITOS) + 3T)

DL003864 PROFESOR/A PERMANENTE LABORAL/PCD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL000644

ALGARRADA VALERO, MARIA INMACULADA

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 06 HORAS (3 DOC. 

(9 CREDITOS) + 3T)
A ATP 06 HORAS (3 DOC. 

(9 CREDITOS) + 3T)

DF000566

BERBEL PINEDA, JUAN MANUEL

CATEDRATICO/A DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL001308

BOCARANDO GUTIERREZ, JOSE JUAN

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 04 HORAS (2 DOC. 

(6 CREDITOS) + 2T)
A ATP 04 HORAS (2 DOC. 

(6 CREDITOS) + 2T)

DF000327

CAMBRA FIERRO, JESUS JUAN

CATEDRATICO/A DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000491

FUENTES BLASCO, MARIA

CATEDRATICO/A DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL001147

GROTT, EMILY MARY

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 08 HORAS (4 DOC. 

(12 CREDITOS)+ 4T)
A ATP 08 HORAS (4 DOC. 

(12 CREDITOS)+ 4T)

DL001307

HERNANDEZ BUADES, JUAN CARLOS

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 06 HORAS (3 DOC. 

(9 CREDITOS) + 3T)
1S 1STP 06 HORAS (3 DOC. 

(9 CREDITOS) + 3T)

DL000538

MARTINEZ FERNANDEZ, JOSE ANTONIO

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 06 HORAS (3 DOC. 

(9 CREDITOS) + 3T)
A ATP 06 HORAS (3 DOC. 

(9 CREDITOS) + 3T)

DL003310

OLAVARRIA JARABA, ANA EUGENIA

PROFESOR/A AYUDANTE DOCTOR/A
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000651

PALACIOS FLORENCIO, BEATRIZ

CATEDRATICO/A DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000428

RAMON JERONIMO, MARIA ANGELES

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL001031

RUZ MENDOZA, MIGUEL ANGEL

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 06 HORAS (3 DOC. 

(9 CREDITOS) + 3T)
A ATP 06 HORAS (3 DOC. 

(9 CREDITOS) + 3T)

DF000427

VAZQUEZ CARRASCO, ROSARIO

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO
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ORGANIZACION DE EMPRESAS
PLAZA/NOMBRE DEDICACION CURSO 2023/24 DEDICACION CURSO 2024//25

DL000209 PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 12 HORAS (6 DOC. 

(18 CREDITOS)+ 6T)
A ATP 12 HORAS (6 DOC. 

(18 CREDITOS)+ 6T)

DL003279 PROFESOR/A CONTRATADO/A DOCTOR/A
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL003972 PROFESOR/A PERMANENTE LABORAL/PCD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000341 CATEDRATICO/A DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL000238 PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 06 HORAS (3 DOC. 

(9 CREDITOS) + 3T)
A ATP 06 HORAS (3 DOC. 

(9 CREDITOS) + 3T)

DL002349 PROFESOR/A CONTRATADO/A DOCTOR/A
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL003804

AGUILAR CARO, ROCIO

PROFESOR/A CONTRATADO/A DOCTOR/A
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000439

BAÑULS SILVERA, VICTOR AMADEO

CATEDRATICO/A DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000397

BARBERO NAVARRO, JOSE LUIS

CATEDRATICO/A DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000565

BUENO AVILA, SALVADOR

CATEDRATICO/A DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000368

CABELLO MEDINA, MARIA DEL CARMEN

CATEDRATICO/A DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000430

CARMONA LAVADO, ANTONIO

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL001046

CARRILLO CASTRILLO, JESUS ANTONIO

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 08 HORAS (4 DOC. 

(12 CREDITOS)+ 4T)
A ATP 08 HORAS (4 DOC. 

(12 CREDITOS)+ 4T)

DF000547

DIAZ FERNANDEZ, MIRTA

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000628

DIAZ MORIANA, MARIA VANESSA

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000653

GALLEGO PEREIRA, MARIA DOLORES

CATEDRATICO/A DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL000106

GALLURT PLA, PALOMA

PROFESOR/A COLABORADOR/A
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL001343

GARCIA CRUZ, JOAQUIN

PROFESOR/A CONTRATADO/A DOCTOR/A
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL003803

GIMENEZ FERNANDEZ, ELENA MARIA

PROFESOR/A CONTRATADO/A DOCTOR/A
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO
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ORGANIZACION DE EMPRESAS
PLAZA/NOMBRE DEDICACION CURSO 2023/24 DEDICACION CURSO 2024//25

DL000102

GONZALEZ DEL PIÑAL PACHECO, FRANCISCO JOSE

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 08 HORAS (4 DOC. 

(12 CREDITOS)+ 4T)
A ATP 08 HORAS (4 DOC. 

(12 CREDITOS)+ 4T)

DC000071

GUEVARA LAVADO, OLIVIA DEL ROSIO

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 06 HORAS (3 DOC. 

(9 CREDITOS) + 3T)
A ATP 06 HORAS (3 DOC. 

(9 CREDITOS) + 3T)

DF000305

HERRERO CHACON, INES AMELIA

CATEDRATICO/A DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000517

HURTADO GONZALEZ, JOSE MANUEL

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL001034

JIMENEZ GARCIA, FRANCISCO JOSE

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 08 HORAS (4 DOC. 

(12 CREDITOS)+ 4T)
A ATP 08 HORAS (4 DOC. 

(12 CREDITOS)+ 4T)

DL001062

KOPOBORU AGUADO, SANTIAGO

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 08 HORAS (4 DOC. 

(12 CREDITOS)+ 4T)
A ATP 08 HORAS (4 DOC. 

(12 CREDITOS)+ 4T)

DF000564

LARRAÑETA GOMEZ CAMINERO, BARBARA NAIA

CATEDRATICO/A DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000435

LOPEZ CABRALES, ALVARO

CATEDRATICO/A DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL001929

LOPEZ CATALAN, BLANCA

PROFESOR/A CONTRATADO/A DOCTOR/A
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL000795

LOPEZ GUTIERREZ, ALMUDENA

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 08 HORAS (4 DOC. 

(12 CREDITOS)+ 4T)
A ATP 08 HORAS (4 DOC. 

(12 CREDITOS)+ 4T)

DF000652

LOPEZ VARGAS, CRISTINA

CATEDRATICO/A DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL000425

MARTIN MARTIN, ANTONIO ORIOL

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 12 HORAS (6 DOC. 

(18 CREDITOS)+ 6T)
A ATP 12 HORAS (6 DOC. 

(18 CREDITOS)+ 6T)

DF000663

MORALES SANCHEZ, RAFAEL

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DC000480

MORENO MURUVE, JUAN CARLOS

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 06 HORAS (3 DOC. 

(9 CREDITOS) + 3T)
A ATP 06 HORAS (3 DOC. 

(9 CREDITOS) + 3T)

DF000598

PASAMAR REYES, SUSANA

CATEDRATICO/A DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL000154

PEREZ LOPEZ, MARIA PILAR

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 12 HORAS (6 DOC. 

(18 CREDITOS)+ 6T)
A ATP 12 HORAS (6 DOC. 

(18 CREDITOS)+ 6T)

DF000548

PEREZ-CALERO SANCHEZ, LETICIA DE LOS ANGELES

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000398

PEREZ-LUÑO ROBLEDO, ANA PILAR

CATEDRATICO/A DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO
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ORGANIZACION DE EMPRESAS
PLAZA/NOMBRE DEDICACION CURSO 2023/24 DEDICACION CURSO 2024//25

DL000049

PINO MEJIAS, MIGUEL ANGEL

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 08 HORAS (4 DOC. 

(12 CREDITOS)+ 4T)
A ATP 08 HORAS (4 DOC. 

(12 CREDITOS)+ 4T)

DL002260

PIZARRO MORENO, MARIA ISABEL

PROFESOR/A CONTRATADO/A DOCTOR/A
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL002200

RACERO MONTES, FRANCISCO JOSE

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 08 HORAS (4 DOC. 

(12 CREDITOS)+ 4T)
A ATP 08 HORAS (4 DOC. 

(12 CREDITOS)+ 4T)

DL002199

RAMIREZ FERNANDEZ, JUAN CARLOS

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 06 HORAS (3 DOC. 

(9 CREDITOS) + 3T)
A ATP 06 HORAS (3 DOC. 

(9 CREDITOS) + 3T)

DF000429

REAL FERNANDEZ, JUAN CARLOS

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL003671

RINCON ROLDAN, FRANCISCO JOSE

PROFESOR/A AYUDANTE DOCTOR/A
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL001655

ROSA NAVARRO, MARIA DOLORES DE LA

PROFESOR/A CONTRATADO/A DOCTOR/A
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000440

RUIZ BENITEZ, ROCIO

CATEDRATICO/A DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000235

SALMERON SILVERA, JOSE LUIS

CATEDRATICO/A DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DC000478

SANCHEZ MONZU, LUIS

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 08 HORAS (4 DOC. 

(12 CREDITOS)+ 4T)
A ATP 08 HORAS (4 DOC. 

(12 CREDITOS)+ 4T)

DF000589

SANTANA HERNANDEZ, MONICA

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000627

SOUSA GINEL, ELENA

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL000849

VILLA RAMOS, FRANCISCO BORJA

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 10 HORAS (5 DOC. 

(15 CREDITOS)+ 5T)
A ATP 10 HORAS (5 DOC. 

(15 CREDITOS)+ 5T)
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SISTEMAS FISICOS, QUIMICOS Y NATURALES

CRISTALOGRAFIA Y MINERALOGIA
PLAZA/NOMBRE DEDICACION CURSO 2023/24 DEDICACION CURSO 2024//25

DL003805

BECERRA LUNA, JAVIER

PROFESOR/A CONTRATADO/A DOCTOR/A
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL001151

GOMEZ MORON, MARIA AUXILIADORA

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 06 HORAS (3 DOC. 

(9 CREDITOS) + 3T)
A ATP 06 HORAS (3 DOC. 

(9 CREDITOS) + 3T)

DL001550

MARTIN RAMIREZ, JOSE MARIA

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 06 HORAS (3 DOC. 

(9 CREDITOS) + 3T)
A ATP 06 HORAS (3 DOC. 

(9 CREDITOS) + 3T)

DF000590

ORTIZ CALDERON, MARIA DEL ROCIO

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000599

ORTIZ CALDERON, MARIA PILAR

CATEDRATICO/A DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DC000627

SEGURA PACHON, DOLORES

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 06 HORAS (3 DOC. 

(9 CREDITOS) + 3T)
A ATP 06 HORAS (3 DOC. 

(9 CREDITOS) + 3T)

ECOLOGIA
PLAZA/NOMBRE DEDICACION CURSO 2023/24 DEDICACION CURSO 2024//25

DL002594

CARRETE, MARTINA

PROFESOR/A CONTRATADO/A DOCTOR/A
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000472

COVELO NUÑEZ, MARIA FELISA

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000483

DELGADO GARCIA, JUAN DOMINGO

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000268

GALLARDO CORREA, ANTONIO

CATEDRATICO/A DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000281

JIMENEZ RODRIGUEZ, ANTONIA MERCEDES

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000346

LINARES CALDERON, JUAN CARLOS

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000140

PEREZ FERNANDEZ, MARIA DE LOS ANGELES

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000592

SANCHEZ SALGUERO, RAUL

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL001982

SECO GORDILLO, JOSE IGNACIO

PROFESOR/A CONTRATADO/A DOCTOR/A
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000284

VILLAGARCIA SAIZ, LUIS

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO
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FISICA APLICADA
PLAZA/NOMBRE DEDICACION CURSO 2023/24 DEDICACION CURSO 2024//25

DL002251 PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 06 HORAS (3 DOC. 

(9 CREDITOS) + 3T)
A ATP 06 HORAS (3 DOC. 

(9 CREDITOS) + 3T)

DL000617

CARMONA FERNANDEZ, LUIS

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 08 HORAS (4 DOC. 

(12 CREDITOS)+ 4T)
1S 1STP 08 HORAS (4 DOC. 

(12 CREDITOS)+ 4T)

DF000399

GORDILLO BARGUEÑO, MARIA CARMEN

CATEDRATICO/A DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000591

SEGOVIA GONZALEZ, JORGE

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000275

SOTO BORRERO, FELICIANO CARLOS DE

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL000381

VEGA SANCHEZ, MARIA DE LOS REYES DE LA

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 06 HORAS (3 DOC. 

(9 CREDITOS) + 3T)
A ATP 06 HORAS (3 DOC. 

(9 CREDITOS) + 3T)

FISICA DE LA TIERRA
PLAZA/NOMBRE DEDICACION CURSO 2023/24 DEDICACION CURSO 2024//25

DL003866 PROFESOR/A PERMANENTE LABORAL/PCD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000317 CATEDRATICO/A DE UNIVERSIDAD
AMORTIZACIONA ATIEMPO COMPLETO

DL002252

ACEDO NUÑEZ, OSCAR

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 10 HORAS (5 DOC. 

(15 CREDITOS)+ 5T)
A ATP 10 HORAS (5 DOC. 

(15 CREDITOS)+ 5T)

DF000601

GALLEGO PUYOL, DAVID

CATEDRATICO/A DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000473

PEÑA ORTIZ, CRISTINA

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

GEODINAMICA EXTERNA
PLAZA/NOMBRE DEDICACION CURSO 2023/24 DEDICACION CURSO 2024//25

DL003673

JIMENEZ BONILLA, ALEJANDRO

PROFESOR/A AYUDANTE DOCTOR/A
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000299

MORAL MARTOS, FRANCISCO

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000255

RODRIGUEZ RODRIGUEZ, MIGUEL

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO
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GEODINAMICA INTERNA
PLAZA/NOMBRE DEDICACION CURSO 2023/24 DEDICACION CURSO 2024//25

DF000047

BALANYA ROURE, JUAN CARLOS

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000226

DIAZ AZPIROZ, MANUEL

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000187

EXPOSITO RAMOS, INMACULADA

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000219

TORCAL MEDINA, FEDERICO

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

QUIMICA FISICA
PLAZA/NOMBRE DEDICACION CURSO 2023/24 DEDICACION CURSO 2024//25

DL001332 PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 04 HORAS (2 DOC. 

(6 CREDITOS) + 2T)
A ATP 04 HORAS (2 DOC. 

(6 CREDITOS) + 2T)

DF000329

ANTA MONTALVO, JUAN ANTONIO

CATEDRATICO/A DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000330

CALERO DIAZ, SOFIA

CATEDRATICO/A DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000600

CUETOS MENENDEZ, ALEJANDRO

CATEDRATICO/A DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000664

GUTIERREZ SEVILLANO, JUAN JOSE

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000331

HAMAD GOMEZ, SAID

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000482

LOPES DA COSTA, TANIA ISABEL

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000296

MARTINEZ HAYA, BRUNO

CATEDRATICO/A DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000389

MERKLING, PATRICK JACQUES

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000641

OSKAM, GERKO

CATEDRATICO/A DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000400

PEDROSA POYATO, JOSE MARIA

CATEDRATICO/A DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DC000501

REVUELTA GONZALEZ, MATILDE

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 06 HORAS (3 DOC. 

(9 CREDITOS) + 3T)
A ATP 06 HORAS (3 DOC. 

(9 CREDITOS) + 3T)

DF000629

RUIZ SALVADOR, ANGEL RABDEL

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000431

ZADERENKO PARTIDA, ANA PAULA

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO
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TECNOLOGIAS DEL MEDIO AMBIENTE
PLAZA/NOMBRE DEDICACION CURSO 2023/24 DEDICACION CURSO 2024//25

DL000283

ZANGO PASCUAL, MARIA MARGARITA

PROFESOR/A COLABORADOR/A
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

ZOOLOGIA
PLAZA/NOMBRE DEDICACION CURSO 2023/24 DEDICACION CURSO 2024//25

DF000029 PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DC000586 PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 04 HORAS (2 DOC. 

(6 CREDITOS) + 2T)
A ATP 04 HORAS (2 DOC. 

(6 CREDITOS) + 2T)

DL000871

DAZA CORDERO, JOSE LUIS

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 04 HORAS (2 DOC. 

(6 CREDITOS) + 2T)
A ATP 04 HORAS (2 DOC. 

(6 CREDITOS) + 2T)

DF000168

GARCIA GARCIA, FRANCISCO JOSE

CATEDRATICO/A DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000549

MARTINEZ PITA, INES

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO
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PLAZA/NOMBRE DEDICACION CURSO 2023/24 DEDICACION CURSO 2024//25

DL001996 PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 10 HORAS (5 DOC. 

(15 CREDITOS)+ 5T)
A ATP 10 HORAS (5 DOC. 

(15 CREDITOS)+ 5T)

DL003980 PROFESOR/A PERMANENTE LABORAL/PCD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL003870 PROFESOR/A PERMANENTE LABORAL/PCD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL002124 PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 08 HORAS (4 DOC. 

(12 CREDITOS)+ 4T)
A ATP 08 HORAS (4 DOC. 

(12 CREDITOS)+ 4T)

DF000008 CATEDRATICO/A ESCUELA UNIVERSITARIA
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000344 PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL001997 PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 10 HORAS (5 DOC. 

(15 CREDITOS)+ 5T)
A ATP 10 HORAS (5 DOC. 

(15 CREDITOS)+ 5T)

DF000218 CATEDRATICO/A DE UNIVERSIDAD
AMORTIZACIONA ATIEMPO COMPLETO

DL000254 PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 10 HORAS (5 DOC. 

(15 CREDITOS)+ 5T)
A ATP 10 HORAS (5 DOC. 

(15 CREDITOS)+ 5T)

DL003869 PROFESOR/A PERMANENTE LABORAL/PCD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL001520 PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 10 HORAS (5 DOC. 

(15 CREDITOS)+ 5T)
A ATP 10 HORAS (5 DOC. 

(15 CREDITOS)+ 5T)

DL001571

ALMANSA SANCHEZ, MARIA CONCEPCION

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 10 HORAS (5 DOC. 

(15 CREDITOS)+ 5T)
A ATP 10 HORAS (5 DOC. 

(15 CREDITOS)+ 5T)

DL000229

ANDREO TUDELA, JUAN CARLOS

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 04 HORAS (2 DOC. 

(6 CREDITOS) + 2T)
A ATP 04 HORAS (2 DOC. 

(6 CREDITOS) + 2T)

DL001774

BOTIA MORILLAS, CARMEN

PROFESOR/A CONTRATADO/A DOCTOR/A
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000151

CAMARERO RIOJA, MARIA MERCEDES

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL003674

CASCALES MIRA, MARIA

PROFESOR/A AYUDANTE DOCTOR/A
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL003675

CERRILLO VIDAL, JOSE ANTONIO

PROFESOR/A AYUDANTE DOCTOR/A
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO
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SOCIOLOGIA
PLAZA/NOMBRE DEDICACION CURSO 2023/24 DEDICACION CURSO 2024//25

DL000494

DORADO RUBIN, MARIA JOSE

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 10 HORAS (5 DOC. 

(15 CREDITOS)+ 5T)
A ATP 10 HORAS (5 DOC. 

(15 CREDITOS)+ 5T)

DC000413

DURAN SALADO, MARIA ISABEL

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 06 HORAS (3 DOC. 

(9 CREDITOS) + 3T)
A ATP 06 HORAS (3 DOC. 

(9 CREDITOS) + 3T)

DF000631

ECHAVARREN FERNANDEZ, JOSE MANUEL

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000551

FACHELLI OLIVA, SANDRA ISABEL

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000654

GARCIA GONZALEZ, JUAN MANUEL

CATEDRATICO/A DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL001807

GOMEZ ESPINO, JUAN MIGUEL

PROFESOR/A CONTRATADO/A DOCTOR/A
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000158

GONZALEZ FERNANDEZ, MANUEL TOMAS

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL002270

GUERRERO MAYO, MARIA JOSE

PROFESOR/A CONTRATADO/A DOCTOR/A
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL001572

GUTIERREZ BARBARRUSA, VIRGINIA FELICIANA

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 10 HORAS (5 DOC. 

(15 CREDITOS)+ 5T)
A ATP 10 HORAS (5 DOC. 

(15 CREDITOS)+ 5T)

DF000550

HUETE GARCIA, Mª ANGELES

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000224

JIMENEZ SANCHEZ, MANUEL

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL001462

LLOPIS ORREGO, MARIA DEL MAR

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 10 HORAS (5 DOC. 

(15 CREDITOS)+ 5T)
A ATP 10 HORAS (5 DOC. 

(15 CREDITOS)+ 5T)

DC000434

LOPEZ IZQUIERDO, MARIA AMELIA

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 08 HORAS (4 DOC. 

(12 CREDITOS)+ 4T)
A ATP 08 HORAS (4 DOC. 

(12 CREDITOS)+ 4T)

DL000384

LOPEZ MENCHON, ALEJANDRO ESTEBAN

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 04 HORAS (2 DOC. 

(6 CREDITOS) + 2T)
A ATP 04 HORAS (2 DOC. 

(6 CREDITOS) + 2T)

DF000369

MARTIN CRIADO, ENRIQUE

CATEDRATICO/A DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL002123

MARTIN GIMENO, RUBEN

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 10 HORAS (5 DOC. 

(15 CREDITOS)+ 5T)
A ATP 10 HORAS (5 DOC. 

(15 CREDITOS)+ 5T)

DF000632

MATEOS MORA, CRISTINA

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000552

MERINERO RODRIGUEZ, RAFAEL

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO
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SOCIOLOGIA
PLAZA/NOMBRE DEDICACION CURSO 2023/24 DEDICACION CURSO 2024//25

DL001998

MONTERO LOGROÑO, INMACULADA

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 10 HORAS (5 DOC. 

(15 CREDITOS)+ 5T)
A ATP 10 HORAS (5 DOC. 

(15 CREDITOS)+ 5T)

DF000633

MUÑOZ SANCHEZ, VICTOR MANUEL

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000630

NAVARRO ARDOY, LUIS

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL000669

NAVARRO SOLANO, MARÍA DEL CARMEN

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 12 HORAS (6 DOC. 

(18 CREDITOS)+ 6T)
A ATP 12 HORAS (6 DOC. 

(18 CREDITOS)+ 6T)

DF000267

NAVARRO YAÑEZ, CLEMENTE JESUS

CATEDRATICO/A DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000635

PEREZ FLORES, ANTONIO MANUEL

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000634

PINO ESPEJO, MARIA JOSE DEL

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL000240

RAMIREZ PEREZ, MARIA ANTONIA

PROFESOR/A CONTRATADO/A DOCTOR/A
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000519

RODRIGUEZ GARCIA, Mª JESUS

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000234

RUIZ JIMENEZ, ANTONIA MARIA

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL003289

ZAMBRANO ALVAREZ, INMACULADA

PROFESOR/A CONTRATADO/A DOCTOR/A
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO
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PLAZA/NOMBRE DEDICACION CURSO 2023/24 DEDICACION CURSO 2024//25

DC000460 PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 06 HORAS (3 DOC. 

(9 CREDITOS) + 3T)
A ATP 06 HORAS (3 DOC. 

(9 CREDITOS) + 3T)

DL003868 PROFESOR/A PERMANENTE LABORAL/PCD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL000035 PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 10 HORAS (5 DOC. 

(15 CREDITOS)+ 5T)
A ATP 10 HORAS (5 DOC. 

(15 CREDITOS)+ 5T)

DL003628 PROFESOR/A CONTRATADO/A DOCTOR/A
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000051 PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
AMORTIZACIONA ATIEMPO COMPLETO

DL000360

ABOLAFIO MORENO, MARIA ESTRELLA

PROFESOR/A COLABORADOR/A
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL001199

ALVAREZ PEREZ, RAUL

PROFESOR/A PERMANENTE LABORAL/PCD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL000717

ARCE RODRIGUEZ, SUSANA MARIA

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 06 HORAS (3 DOC. 

(9 CREDITOS) + 3T)
A ATP 06 HORAS (3 DOC. 

(9 CREDITOS) + 3T)

DF000655

BARRERA ALGARIN, EVARISTO

CATEDRATICO/A DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL000059

BLANCO LOPEZ, JUAN

PROFESOR/A COLABORADOR/A
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL001782

BLAZQUEZ MUÑOZ, ALFONSO

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 06 HORAS (3 DOC. 

(9 CREDITOS) + 3T)
A ATP 06 HORAS (3 DOC. 

(9 CREDITOS) + 3T)

DC000447

CHICHARRO RODRIGUEZ, PEDRO

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 10 HORAS (5 DOC. 

(15 CREDITOS)+ 5T)
A ATP 10 HORAS (5 DOC. 

(15 CREDITOS)+ 5T)

DF000081

CORDERO RAMOS, NURIA

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL002660

CORONA AGUILAR, ANTONIA

PROFESOR/A CONTRATADO/A DOCTOR/A
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL003676

DELGADO BAENA, JESUS

PROFESOR/A AYUDANTE DOCTOR/A
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL000287

DELGADO NIEBLA, Mª LUISA

PROFESOR/A COLABORADOR/A
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000096

DIAZ JIMENEZ, ROSA Mª

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DC000536

DIESTRE MEJIAS, JOSE TOMAS

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 12 HORAS (6 DOC. 

(18 CREDITOS)+ 6T)
A ATP 12 HORAS (6 DOC. 

(18 CREDITOS)+ 6T)
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PLAZA/NOMBRE DEDICACION CURSO 2023/24 DEDICACION CURSO 2024//25

DL003806

ESTEPA MAESTRE, FRANCISCO

PROFESOR/A CONTRATADO/A DOCTOR/A
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000110

FERNANDEZ MARTIN, MARIA ISABEL

PROFESOR/A TITULAR ESCUELA UNIVERSITARIA
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL000033

FLORES SANCHEZ, MANUEL

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 10 HORAS (5 DOC. 

(15 CREDITOS)+ 5T)
A ATP 10 HORAS (5 DOC. 

(15 CREDITOS)+ 5T)

DF000065

GALLARDO FERNANDEZ, Mª DEL CASTILLO

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL000472

GARRIDO FUEGO, MANUEL

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 10 HORAS (5 DOC. 

(15 CREDITOS)+ 5T)
A ATP 10 HORAS (5 DOC. 

(15 CREDITOS)+ 5T)

DL001125

GOMEZ DEL TORO, RAFAEL

PROFESOR/A COLABORADOR/A
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000066

GOMEZ PEREZ, ANA MARIA

PROFESOR/A TITULAR ESCUELA UNIVERSITARIA
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000080

GONZALEZ CALVO, VALENTIN FERNANDO

PROFESOR/A TITULAR ESCUELA UNIVERSITARIA
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DC000306

GONZALEZ GONZALEZ, JUAN MANUEL

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 10 HORAS (5 DOC. 

(15 CREDITOS)+ 5T)
A ATP 10 HORAS (5 DOC. 

(15 CREDITOS)+ 5T)

DF000553

GONZALEZ PORTILLO, MARIA AUXILIADORA

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000637

HERRERA GUTIERREZ, MARIA ROSA

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000112

IAÑEZ DOMINGUEZ, ANTONIO

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000520

JARAIZ ARROYO, GERMAN

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000109

MALAGON SIRIA, JOSE CARLOS

PROFESOR/A TITULAR ESCUELA UNIVERSITARIA
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000079

MORAN CARRILLO, JOSE Mª

PROFESOR/A TITULAR ESCUELA UNIVERSITARIA
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL003677

MORENO AMADOR, GRACIA MARIA

PROFESOR/A AYUDANTE DOCTOR/A
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL000664

MUÑOZ BELLERIN, MANUEL FRANCISCO

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 06 HORAS (3 DOC. 

(9 CREDITOS) + 3T)
A ATP 06 HORAS (3 DOC. 

(9 CREDITOS) + 3T)

DC000425

MUÑOZ GARCIA, LUCIA

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 06 HORAS (3 DOC. 

(9 CREDITOS) + 3T)
A ATP 06 HORAS (3 DOC. 

(9 CREDITOS) + 3T)

DL000249

NIETO MORALES, CONCEPCION ANDREA

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 12 HORAS (6 DOC. 

(18 CREDITOS)+ 6T)
A ATP 12 HORAS (6 DOC. 

(18 CREDITOS)+ 6T)
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TRABAJO SOCIAL Y SERVICIOS SOCIALES
PLAZA/NOMBRE DEDICACION CURSO 2023/24 DEDICACION CURSO 2024//25

DL000727

NUÑEZ GOMEZ, CARLOS JESUS

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 08 HORAS (4 DOC. 

(12 CREDITOS)+ 4T)
A ATP 08 HORAS (4 DOC. 

(12 CREDITOS)+ 4T)

DC000395

PEÑA RUIZ, SONIA

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 08 HORAS (4 DOC. 

(12 CREDITOS)+ 4T)
2S 2STP 08 HORAS (4 DOC. 

(12 CREDITOS)+ 4T)

DL000369

PEREZ BOZA, ESTHER

PROFESOR/A COLABORADOR/A
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000638

RELINQUE MEDINA, FERNANDO

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL000400

SANCHEZ MARQUEZ, MARIA INMACULADA

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 10 HORAS (5 DOC. 

(15 CREDITOS)+ 5T)
A ATP 10 HORAS (5 DOC. 

(15 CREDITOS)+ 5T)

DC000498

SANCHEZ NUÑEZ, JESUS MARIA

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 06 HORAS (3 DOC. 

(9 CREDITOS) + 3T)
A ATP 06 HORAS (3 DOC. 

(9 CREDITOS) + 3T)

DF000602

SARASOLA SANCHEZ-SERRANO, JOSE LUIS

CATEDRATICO/A DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DL000519

TARANCON JIMENEZ, JUAN ANTONIO

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 10 HORAS (5 DOC. 

(15 CREDITOS)+ 5T)
A ATP 10 HORAS (5 DOC. 

(15 CREDITOS)+ 5T)

DL000088

TERCEÑO SOLOZANO, CANDELARIA

PROFESOR/A ASOCIADO LOU
TP 06 HORAS (3 DOC. 

(9 CREDITOS) + 3T)
A ATP 06 HORAS (3 DOC. 

(9 CREDITOS) + 3T)

DL003288

VARELA GARAY, ROSA MARIA

PROFESOR/A CONTRATADO/A DOCTOR/A
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO

DF000640

VAZQUEZ FERNANDEZ, MARIA JOSEFA

PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD
TIEMPO COMPLETOA ATIEMPO COMPLETO
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Acuerdo de 21 de mayo de 2024 del Consejo de Gobierno de la Universidad Pablo de Olavide de Sevilla, por el que se aprueba el expediente de
convalidación de gastos

 

Propuesta de convalidación al Consejo de Gobierno del expediente de contratación del Servicio de apoyo de 
personal y a la comunicación de estudiantes con discapacidad, en relación con la discapacidad auditiva 
(usuarios/as de lengua de signos), y discapacidad en grado III: gran dependiente (según Ley 39/2006, de 14 
de diciembre, de Promoción de la Autonomía Personal y Atención a las personas en situación de 
dependencia.), en la Universidad Pablo de Olavide (SE.10/23). 

Habiéndose detectado que el expediente, que a continuación se describe, no fue fiscalizado previamente a la 
firma del compromiso de gasto y de los correspondientes contratos, y considerando tanto la propuesta de 
convalidación de la Gerente como los informes emitidos por las áreas de Gestión Presupuestaria y Tesorería, 
Contratación y Patrimonio, así como Auditoría y Control Interno, los cuales coinciden en sus conclusiones, y puesto 
que no se ha detectado más infracción del ordenamiento jurídico aparte de la omisión del trámite de 
fiscalización, se concluye que es necesaria su convalidación. 

Descripción del expediente: Autorización del gasto correspondiente a la “Contratación del Servicio de 
apoyo de personal y a la comunicación de estudiantes con discapacidad, en relación con la discapacidad 
auditiva (usuarios/as de lengua de signos), y discapacidad en grado III: gran dependiente (según Ley 39/2006, 
de 14 de diciembre, de Promoción de la Autonomía Personal y Atención a las personas en situación de 
dependencia.), en la Universidad Pablo de Olavide”. Ref. Int. SE.10/23), Lote 1: Apoyo Personal y Lote 2: ILSE, 
en adelante “el expediente”. 

Órgano proponente del gasto: Unidad de Políticas Sociales, Igualdad y Cultura 

Centro de Gasto: Vicerrectorado de Cultura y Políticas Sociales 

Aplicación presupuestaria: 1807000000 425E 22706 

Importe: base imponible de 44.712 euros con 9.389,52 euros de IVA 

En virtud de lo previsto en el artículo 48.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo 
Común de las Administraciones Públicas, que establece que “Son anulables los actos de la Administración que 
incurran en cualquier infracción del ordenamiento jurídico, incluso la desviación de poder”, y disponiendo el 
artículo 52.1 del mismo texto legal que “La Administración podrá convalidar los actos anulables, subsanando 
los vicios de que adolezcan”, elevo al Consejo de Gobierno la siguiente propuesta a fin de que, si lo estima 
conveniente, adopte el siguiente, 

ACUERDO 

Único.-  Convalidar el expediente de contratación del servicio de apoyo de personal y a la comunicación de 
estudiantes con discapacidad, en relación con la discapacidad auditiva (usuarios/as de lengua de signos), y 
discapacidad en grado III: gran dependiente (según Ley 39/2006, de 14 de diciembre, de Promoción de la 
Autonomía Personal y Atención a las personas en situación de dependencia.), en la Universidad Pablo de 
Olavide. 

EL RECTOR 

Fdo.: Francisco Oliva Blázquez 
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Acuerdo de 21 de mayo de 2024 del Consejo de Gobierno de la Universidad Pablo de Olavide de Sevilla, por el que se aprueba la renovación de
miembros del Comité de Calidad 

 

ACUERDO DEL CONSEJO DE GOBIERNO DE LA UNIVERSIDAD PABLO DE OLAVIDE, DE SEVILLA, 
DE 21 DE MAYO DE 2024, POR EL QUE SE RENUEVAN MIEMBROS DEL COMITÉ DE CALIDAD  
 
 
El Reglamento de Organización y Funcionamiento Interno del Consejo de Gobierno aprobado en sesión de 
este celebrada el 20 de mayo de 2015 (BUPO 5/2015) establece en su artículo 54 que los vocales que 
forman parte del Comité de Calidad de la Universidad serán nombrados por el Pleno del Consejo, 
renovándose los miembros del Comité cada cuatro años. 
De entre estos, deben designarse por el Pleno del Consejo de Gobierno, entre otros: dos representantes 
del Consejo de Estudiantes. 
De conformidad con ello, a propuesta del Consejo de Estudiantes, se procede a la sustitución de las 
estudiantes D.ª Gabriela García López y Amaranta Pineda Andrade por D. Manuel Polo Larios y D.ª Laura 
Gallardo Pozo, siendo así que, este Consejo de Gobierno 
 
 
ACUERDA  
 
Nombrar representantes del Consejo de Estudiantes en el Comité de Calidad a D. Manuel Polo Larios y D.ª 
Laura Gallardo Pozo. 
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Resolución Rectoral de 30 de abril de 2024 de la Universidad Pablo de Olavide de Sevilla, por la que se nombra Coordinador Accidental de la
Comisión Académica del Programa de Doctorado en Ciencias Sociales, al Prof. Dr. D. Antonio Iáñez Domínguez

 

 

 
 
 

 

 
  

 
 

Resolución Rectoral de 30 de abril de 2024 de la Universidad Pablo de Olavide, de 
Sevilla, por la que se nombra Coordinador Accidental de la Comisión Académica del 
Programa de Doctorado en Ciencias Sociales, al Prof. Dr. D. Antonio Iañez Domínguez. 

 

Vista la propuesta efectuada por el Director de la Escuela de Doctorado, 

 

Visto que el profesor Dr. D. Antonio Iañez Domínguez está acogido al régimen 
de dedicación a tiempo completo, según lo dispuesto en el artículo 44.3 de la Ley 
Orgánica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario, y en el artículo 13.1 de los 
Estatutos de la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla, 

 

De conformidad con los artículos 3.2 y 50.1 de la Ley Orgánica 2/2023, de 22 
de marzo, del Sistema Universitario, y con los artículos 26 y 28 del Reglamento de la 
Escuela de Doctorado de la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla, 

 

Este Rectorado HA RESUELTO nombrar al Prof. Dr. D. Antonio Iañez 
Domínguez, Profesor Titular de Universidad de esta Universidad, Coordinador Accidental 
de la Comisión Académica del Programa de Doctorado en Ciencias Sociales de la 
Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla. 

 

Los efectos económicos y administrativos del nombramiento serán desde el 12 
de abril de 2024, estando equiparado económicamente el cargo de Coordinador de la 
Comisión Académica de Programas de Doctorado al de Vicedecano. 

 

 

EL RECTOR 

Fdo.: Francisco Oliva Blázquez 
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Resolución Rectoral de 30 de abril de 2024 de la Universidad Pablo de Olavide de Sevilla, por la que se nombra Coordinador de la Comisión
Académica del Programa de Doctorado en Ciencias Jurídicas y Políticas, al Prof. Dr. D. Antonio Lazari

 

 

 
 
 

 

 
  

 
 
Resolución Rectoral de 30 de abril de 2024 de la Universidad Pablo de Olavide, de 
Sevilla, por la que se nombra Coordinador de la Comisión Académica del Programa de 
Doctorado en Ciencias Jurídicas y Políticas, al Prof. Dr. D. Antonio Lazari. 

 

Vista la propuesta efectuada por el Director de la Escuela de Doctorado, 

 

Visto que el profesor Dr. D. Antonio Lazari está acogido al régimen de 
dedicación a tiempo completo, según lo dispuesto en el artículo 44.3 de la Ley Orgánica 
2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario, y en el artículo 13.1 de los Estatutos 
de la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla, 

 

De conformidad con los artículos 3.2 y 50.1 de la Ley Orgánica 2/2023, de 22 
de marzo, del Sistema Universitario, y con los artículos 26 y 28 del Reglamento de la 
Escuela de Doctorado de la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla, 

 

Este Rectorado HA RESUELTO nombrar al Prof. Dr. D. Antonio Lazari, Profesor 
Titular de Universidad de esta Universidad, Coordinador de la Comisión Académica del 
Programa de Doctorado en Ciencias Jurídicas y Políticas de la Universidad Pablo de 
Olavide, de Sevilla. 

 

Los efectos económicos y administrativos del nombramiento serán desde el 12 
de abril de 2024, estando equiparado económicamente el cargo de Coordinador de la 
Comisión Académica de Programas de Doctorado al de Vicedecano. 

 

 

EL RECTOR 

Fdo.: Francisco Oliva Blázquez 
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Resolución Rectoral de 30 de abril de 2024 de la Universidad Pablo de Olavide, por la que se nombra Coordinadora de la Comisión Académica del
Programa de Doctorado en Historia y Estudios Humanísticos: Europa, América, Arte y Lenguas a la Prof.ª Dra. Dña. Bethany Aram Worzella

 

 

 
 
 

 

 
  

 
 
Resolución Rectoral de 30 de abril de 2024 de la Universidad Pablo de Olavide, de 
Sevilla, por la que se nombra Coordinadora de la Comisión Académica del Programa de 
Doctorado en Historia y Estudios Humanísticos: Europa, América, Arte y Lenguas a la 
Profra. Dra. Dña. Bethany Aram Worzella. 

 

Vista la propuesta efectuada por el Director de la Escuela de Doctorado, 

 

Visto que la profesora Dra. Dña. Bethany Aram Worzella está acogida al 
régimen de dedicación a tiempo completo, según lo dispuesto en el artículo 44.3 de la Ley 
Orgánica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario, y en el artículo 13.1 de los 
Estatutos de la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla, 

 

De conformidad con los artículos 3.2 y 50.1 de la Ley Orgánica 2/2023, de 22 
de marzo, del Sistema Universitario, y con los artículos 26 y 28 del Reglamento de la 
Escuela de Doctorado de la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla, 

 

Este Rectorado HA RESUELTO nombrar a la Profra. Dra. Dña. Bethany Aram 
Worzella, Catedrática de Universidad de esta Universidad, Coordinadora de la Comisión 
Académica del Programa de Doctorado en Historia y Estudios Humanísticos: Europa, 
América, Arte y Lenguas de la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla. 

 

Los efectos económicos y administrativos del nombramiento serán desde el 12 
de abril de 2024, estando equiparado económicamente el cargo de Coordinadora de la 
Comisión Académica de Programas de Doctorado al de Vicedecano. 

 

 

EL RECTOR 

Fdo.: Francisco Oliva Blázquez 
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Resolución Rectoral de 30 de abril de 2024 de la Universidad Pablo de Olavide de Sevilla, por la que se nombra Coordinador de la Comisión
Académica del Programa de Doctorado en Administración y Dirección de Empresas, al Prof. Dr. D. David Naranjo Gil

 

 

 
 
 

 

 
  

 
 
Resolución Rectoral de 30 de abril de 2024 de la Universidad Pablo de Olavide, de 
Sevilla, por la que se nombra Coordinador de la Comisión Académica del Programa de 
Doctorado en Administración y Dirección de Empresas, al Prof. Dr. D. David Naranjo Gil. 

 

Vista la propuesta efectuada por el Director de la Escuela de Doctorado, 

 

Visto que el profesor Dr. D. David Naranjo Gil está acogido al régimen de 
dedicación a tiempo completo, según lo dispuesto en el artículo 44.3 de la Ley Orgánica 
2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario, y en el artículo 13.1 de los Estatutos 
de la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla, 

 

De conformidad con los artículos 3.2 y 50.1 de la Ley Orgánica 2/2023, de 22 
de marzo, del Sistema Universitario, y con los artículos 26 y 28 del Reglamento de la 
Escuela de Doctorado de la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla, 

 

Este Rectorado HA RESUELTO nombrar al Prof. Dr. D. David Naranjo Gil, 
Catedrático de Universidad de esta Universidad, Coordinador de la Comisión Académica 
del Programa de Doctorado en Administración y Dirección de Empresas de la 
Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla. 

 

Los efectos administrativos del nombramiento serán desde el 12 de abril de 
2024. 

 

 

EL RECTOR 

Fdo.: Francisco Oliva Blázquez 
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Resolución Rectoral de 30 de abril de 2024 de la Universidad Pablo de Olavide de Sevilla, por la que se nombra Coordinador de la Comisión
Académica del Programa de Doctorado en Biotecnología, Ingeniería y Tecnología Química, al Prof. Dr. D. Andrés Garzón Villar

 

 

 
 
 

 

 
  

 
 
Resolución Rectoral de 30 de abril de 2024 de la Universidad Pablo de Olavide, de 
Sevilla, por la que se nombra Coordinador de la Comisión Académica del Programa de 
Doctorado en Biotecnología, Ingeniería y Tecnología Química, al Prof. Dr. D. Andrés 
Garzón Villar. 

 

Vista la propuesta efectuada por el Director de la Escuela de Doctorado, 

 

Visto que el profesor Dr. D. Andrés Garzón Villar está acogido al régimen de 
dedicación a tiempo completo, según lo dispuesto en el artículo 44.3 de la Ley Orgánica 
2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario, y en el artículo 13.1 de los Estatutos 
de la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla, 

 

De conformidad con los artículos 3.2 y 50.1 de la Ley Orgánica 2/2023, de 22 
de marzo, del Sistema Universitario, y con los artículos 26 y 28 del Reglamento de la 
Escuela de Doctorado de la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla, 

 

Este Rectorado HA RESUELTO nombrar al Prof. Dr. D. Andrés Garzón Villar, 
Profesor Titular de Universidad de esta Universidad, Coordinador de la Comisión 
Académica del Programa de Doctorado en Biotecnología, Ingeniería y Tecnología 
Química de la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla. 

 

Los efectos económicos y administrativos del nombramiento serán desde el 12 
de abril de 2024, estando equiparado económicamente el cargo de Coordinador de la 
Comisión Académica de Programas de Doctorado al de Vicedecano. 

 

 

EL RECTOR 

Fdo.: Francisco Oliva Blázquez 
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Resolución Rectoral de 30 de abril de 2024 de la Universidad Pablo de Olavide de Sevilla, por la que se nombra Coordinador de la Comisión
Académica del Programa de Doctorado en Medio Ambiente y Sociedad, al Prof. Dr. D. Gonzalo Carlos Malvárez García

 

 

 
 
 

 

 

 
 

 
 
 
Resolución Rectoral de 30 de abril de 2024 de la Universidad Pablo de Olavide, de 
Sevilla, por la que se nombra Coordinador de la Comisión Académica del Programa de 
Doctorado en Medio Ambiente y Sociedad, al Prof. Dr. D. Gonzalo Carlos Malvarez 
García. 

 

Vista la propuesta efectuada por el Director de la Escuela de Doctorado, 

 

Visto que el profesor Dr. D. Gonzalo Carlos Malvarez García está acogido al 
régimen de dedicación a tiempo completo, según lo dispuesto en el artículo 44.3 de la Ley 
Orgánica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario, y en el artículo 13.1 de los 
Estatutos de la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla, 

 

De conformidad con los artículos 3.2 y 50.1 de la Ley Orgánica 2/2023, de 22 
de marzo, del Sistema Universitario, y con los artículos 26 y 28 del Reglamento de la 
Escuela de Doctorado de la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla, 

 

Este Rectorado HA RESUELTO nombrar al Prof. Dr. D. Gonzalo Carlos 
Malvarez García, Profesor Titular de Universidad de esta Universidad, Coordinador de la 
Comisión Académica del Programa de Doctorado en Medio Ambiente y Sociedad de la 
Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla. 

 

Los efectos económicos y administrativos del nombramiento serán desde el 12 
de abril de 2024, estando equiparado económicamente el cargo de Coordinador de la 
Comisión Académica de Programas de Doctorado al de Vicedecano. 

 

 

EL RECTOR 

Fdo.: Francisco Oliva Blázquez 
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Resolución Rectoral de 30 de abril de 2024 de la Universidad Pablo de Olavide de Sevilla, por la que se nombra Coordinador de la Comisión
Académica del Programa de Doctorado en Ciencias de la Actividad Física y el Deporte, al Prof. Dr. D. Francisco Javier Núñez Sánchez

 

 

 
 
 

 

 
  

 
 
Resolución Rectoral de 30 de abril de 2024 de la Universidad Pablo de Olavide, de 
Sevilla, por la que se nombra Coordinador de la Comisión Académica del Programa de 
Doctorado en Ciencias de la Actividad Física y el Deporte, al Prof. Dr. D. Francisco Javier 
Núñez Sánchez. 

 

Vista la propuesta efectuada por el Director de la Escuela de Doctorado, 

 

Visto que el profesor Dr. D. Francisco Javier Núñez Sánchez está acogido al 
régimen de dedicación a tiempo completo, según lo dispuesto en el artículo 44.3 de la Ley 
Orgánica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario, y en el artículo 13.1 de los 
Estatutos de la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla, 

 

De conformidad con los artículos 3.2 y 50.1 de la Ley Orgánica 2/2023, de 22 
de marzo, del Sistema Universitario, y con los artículos 26 y 28 del Reglamento de la 
Escuela de Doctorado de la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla, 

 

Este Rectorado HA RESUELTO nombrar al Prof. Dr. D. Francisco Javier Núñez 
Sánchez, Profesor Titular de Universidad de esta Universidad, Coordinador de la 
Comisión Académica del Programa de Doctorado en Ciencias de la Actividad Física y el 
Deporte de la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla. 

 

Los efectos económicos y administrativos del nombramiento serán desde el 12 
de abril de 2024, estando equiparado económicamente el cargo de Coordinador de la 
Comisión Académica de Programas de Doctorado al de Vicedecano. 

 

 

EL RECTOR 

Fdo.: Francisco Oliva Blázquez 

Página 110 de 154

CAPÍTULO PRIMERO: Órganos de gobierno general de la Universidad.

II. Resoluciones del Rector.

Se
cr

et
ar

ía
 G

en
er

al
 d

e 
la

 U
ni

ve
rs

id
ad

 P
ab

lo
 d

e 
O

la
vi

de
, d

e 
Se

vi
lla

BU
PO

 N
.º

: 5
/2

02
4 

   
   

   
   

   
 F

ec
ha

 d
e 

pu
bl

ic
ac

ió
n:

 2
0/

06
/2

02
4



Instrucción de la Gerencia de la Universidad Pablo de Olavide de Sevilla, por la que se regulan los instrumentos financiados con fondos procedentes
del Mecanismo de Recuperación y Resiliencia en la UPO

 

Instrucción  que  regula  los  instrumentos  financiados  con  fondos  procedentes  del 

Mecanismo de Recuperación y Resiliencia en la UPO 

 

Esta Instrucción tiene por objeto regular los instrumentos y en especial la contratación de obras, 

suministros y servicios y la concesión de subvenciones, financiados con fondos del Mecanismo 

de Recuperación y Resiliencia para su adecuación interna a la normativa que regula el Plan de 

Recuperación,  Transformación  y  Resiliencia  (estrategia  española  para  canalizar  los  fondos 

destinados por Europa a reparar  los daños provocados por  la crisis del COVID‐19 a través de 

reformas e inversiones) 

Gerencia, mayo de 2024 
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1. INTRODUCCIÓN   

El Real Decreto‐ley 36/2020, de 30 de diciembre, por el que se aprueban medidas urgentes para 

la modernización de  la Administración Pública y para  la ejecución del Plan de Recuperación, 

Transformación y Resiliencia (PRTR) regula un conjunto de actuaciones para dar una respuesta 

europea  coordinada  con  los  estados  miembros  para  hacer  frente  a  las  consecuencias 

económicas y sociales provocadas por la crisis sanitaria de la COVID‐19. 

El 19 de febrero de 2021, entró en vigor el Reglamento (UE) 2021/241 del Parlamento Europeo 

y del Consejo, de 12 febrero, por el que se establece el Mecanismo de Recuperación y Resiliencia 

(MRR).  Este mecanismo  se  estableció  como  instrumento  para  la  aportación  de  fondos  a  los 

distintos  Estados miembros  en  función  de  la  consecución  de  unos  hitos  y  objetivos  que  se 

definen en los planes de recuperación y resiliencia nacionales. 

El 29 de abril de 2021, la Subsecretaría del Ministerio de Asuntos Económicos y Transformación 

Digital, dictó resolución para la publicación del Acuerdo de 27 de abril de 2021, del Consejo de 

Ministros por el que se aprueba el Plan de Recuperación, Transformación y Resiliencia, en el que 

se detallan  las políticas palanca, componentes y medidas para el cumplimento de  los hitos y 

objetivos  definidos  en  el  Reglamento  (UE)  2021/241,  en  función  de  cuya  consecución  se 

desembolsan  los  fondos  del  Mecanismo  de  Recuperación  y  Resiliencia  (véase 

https://planderecuperacion.gob.es/politicas‐y‐componentes). 
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El PRTR,  inspirado en la Agenda del Cambio, en la Agenda 2030 y los Objetivos de Desarrollo 

Sostenible de Naciones Unidas, se sustenta en cuatro pilares que vertebrarán la transformación 

del  conjunto  de  la  economía  hacia  una  España más  verde,  más  digital,  más  cohesionada  e 

inclusiva  y  más  igualitaria:  transición  ecológica,  transformación  digital,  cohesión  social  y 

territorial e igualdad de género. Estos cuatro ejes transversales se van a desarrollar a través de 

diez políticas palanca y treinta componentes que articularán los proyectos y subproyectos en los 

que descomponen las medidas previstas (inversiones/reformas).  

Este RDL establece una estructura de gobernanza para el PRTR, creando en su artículo 15 el 

Comité  Técnico  como  órgano  de  asistencia  y  soporte  técnico  de  la  Comisión  para  la 

Recuperación, Transformación y Resiliencia. Entre las funciones asignadas a este Comité Técnico 

se encuentran las de “aprobación de las orientaciones, manuales de procedimiento, o modelos 

tipo de pliegos de licitación, bases para convocatorias de subvenciones o ayudas, convenios o 

cualesquiera otros que considere que podrían servir de orientación a los gestores por razones 

de eficacia o eficiencia”. 

Tales medidas inciden directamente en la licitación de contratos y la concesión de subvenciones 

financiados con estos  fondos. La normativa de aplicación se contiene en el Real Decreto‐Ley 

antes mencionado,  la Orden Ministerial HFP/1030/2021, de 29 de septiembre, por  la que se 

configura el sistema de gestión del PRTR y de  la Orden Ministerial HFP/1031/2021, de 29 de 

septiembre, por la que se establece el procedimiento y formato de la información a proporcionar 

por  las  Entidades  del  Sector  Público  Estatal,  Autonómico  y  Local  para  el  seguimiento  del 

cumplimiento de hitos y objetivos y de ejecución presupuestaria y contable de las medidas de 

los  componentes  del  PRTR.  A  esta  regulación  ha  venido  a  sumarse,  la  Orden  Ministerial 

HFP/55/2023, de 24 de enero, relativa al análisis sistemático del riesgo de conflicto de interés 

en los procedimientos que ejecutan el Plan de Recuperación, Transformación y Resiliencia, en 

cumplimiento de la disposición adicional centésima décima segunda de la Ley 31/2022, de 23 

de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para el año 2023. 

En la Comunidad Autónoma de Andalucía se aprobó el Decreto‐ley 3/2021, de 16 de febrero, 

por el que se adoptan medidas de agilización administrativa y racionalización de los recursos 

para  el  impulso  a  la  recuperación  y  resiliencia  en  el  ámbito  de  la  Comunidad Autónoma de 

Andalucía,  que  contiene  medidas  para  impulsar  la  gestión  urgente  y  coordinada  de  los 

procedimientos  tramitados  por  la  Administración  de  la  Junta  de  Andalucía,  sus  entidades 

instrumentales  y  los  consorcios  adscritos,  financiados  con  cargo  a  los  fondos  europeos  del 

Instrumento de Recuperación de la UE y a los fondos europeos del período de programación 

2014‐2020. 

La  Junta  Consultiva  de  Contratación  Administrativa  del  Estado  dictó  la  Instrucción  de  23  de 

diciembre de 2021, sobre aspectos a incorporar en los expedientes y en los pliegos rectores de 

los  contratos  que  se  vayan  a  financiar  con  fondos  procedentes  del  PRTR,  acogiéndose  la 

Universidad Pablo de Olavide (UPO) a dicha instrucción para la tramitación de los expedientes 

de contratación financiados con cargo a estos fondos, incorporando a sus pliegos los requisitos 

preceptivos que se establecen en dicha instrucción. Por resolución de 10 de marzo de 2023, de 

la  Dirección  General  de  Contratación  de  la  Consejería  de  Económica,  Hacienda  y  Fondos 

Europeos de la Junta de Andalucía, se da publicidad a la instrucción 2/2023 en relación con los 

contratos  públicos  financiados  con  fondos  procedentes  del  Mecanismo  de  Recuperación  y 

Resiliencia en ejecución del Plan de Recuperación, Transformación y Resiliencia. 
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Lo recogido en la presente Instrucción habrá de entenderse sin perjuicio de lo establecido en la 

Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Público, por la que se transponen al 

ordenamiento jurídico español las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE 

y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014 (LCSP) y demás legislación contractual, así como en la 

Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones (LGS). 

Tomando en  consideración  el marco  legislativo mencionado,  la  presente  instrucción  viene  a 

regular y concretar los procedimientos que deben llevarse a cabo en la contratación y concesión 

de subvenciones y ayudas financiadas por estos fondos. 

En base a  todo  lo que antecede, y haciendo uso de  las prerrogativas que  la disposición  final 

primera del Texto Articulado del Presupuesto vigente de la UPO me otorga, dicto la presente 

instrucción. 

2. ÁMBITO DE APLICACIÓN 

La presente instrucción será de aplicación a todos los procedimientos de contratación pública, 

sujetos  a  Ley  9/2017,  de  8  de  noviembre,  de  Contratos  del  Sector  Público,  por  la  que  se 

transponen  al  ordenamiento  jurídico  español  las  Directivas  del  Parlamento  Europeo  y  del 

Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de  febrero de 2014  (LCSP), para obras,  servicios y 

suministros y a las convocatorias de subvenciones o ayudas que se regula por la Ley 38/2003, de 

17  de  noviembre,  General  de  Subvenciones  (LGS),  que  se  financien  con  cargo  a  créditos 

procedentes del Plan de Recuperación, Transformación y Resiliencia. 

Los  convenios  de  colaboración,  firmados  al  amparo  de  la  Ley  40/2015,  de  1  de  octubre,  de 

Régimen Jurídico del Sector Público, para la ejecución de algún componente del PRTR tendrán 

que respetar las normas comunes establecidas en esta instrucción. 

Se  consideran  centros  de  coste  afectados  los  financiados  con  fondos  del  mecanismo  de 

Recuperación y Resiliencia que tengan la siguiente estructura: XX.XX.XX.60.XX.  

3. PRINCIPIOS COMUNES DE GESTIÓN 

3.1. Comunicación, publicidad y difusión. 

Se trata de uno de los principios de gestión transversal del PRTR y jurídicamente vinculante. 

Los proyectos que se ejecuten bajo el PRTR deben mostrar el logotipo oficial del Plan, además 

del emblema de la Unión Europea acompañado del texto "Financiado por la Unión Europea ‐ 

NextGenerationEU". 

Cuando se muestre en asociación con otro logotipo, el emblema de la Unión Europea deberá 

mostrarse al menos de forma tan prominente y visible como los otros logotipos. El emblema 

debe permanecer distinto, separado y no puede modificarse añadiendo otras marcas visuales o 

texto. Aparte del emblema, no podrá utilizarse ninguna otra  identidad visual o  logotipo para 

destacar el apoyo de la UE. 

Cuando los fondos provengan de la Junta de Andalucía habrá que incluir su logotipo. 

En los procedimientos de contratación pública, sujetos a la LCSP, el contratista y subcontratistas 

están  también  obligados  al  cumplimiento  de  los  compromisos  en materia  de  comunicación, 

emblema y logos, y así se recomienda recoger en los pliegos.  
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En los siguientes enlaces se pueden descargar los diferentes logotipos y emblemas relacionados 

con el PRTR, así como los oficiales de cada Ministerio: 

Identidad Visual PRTR 

Logotipos de los diferentes departamentos ministeriales 

Los compromisos en materia de comunicación, publicidad y difusión se aplicarán a documentos 

como: 

 

 Convocatorias de ayudas públicas. 

 Formularios de solicitudes de ayudas. 

 Notificaciones de concesión.  

 Anuncios de licitación.  

 Pliegos de cláusulas administrativas y de prescripciones técnicas.  

 Contratos administrativos. 

 Trabajos presentados por el contratista (estudios, informes, encuestas, otros).  

 Convenios de colaboración. 

 Contratos laborales. 

EJEMPLOS: 

 

 

 

 

Estos logos se añadirán según proceda, al encabezado o pie del documento. 

Para las ayudas concedidas a proyectos estratégicos orientados a la transición 

ecológica y a la transición digital, del Plan Estatal de Investigación Científica, 

Técnica y de Innovación para el período 2021‐2023, en el marco del Plan de 

Recuperación, Transformación y Resiliencia, deben incluir los siguientes logos 

en el orden según se citan:  

Página 115 de 154

CAPÍTULO PRIMERO: Órganos de gobierno general de la Universidad.

III. Resoluciones de otros órganos unipersonales de gobierno general.

Se
cr

et
ar

ía
 G

en
er

al
 d

e 
la

 U
ni

ve
rs

id
ad

 P
ab

lo
 d

e 
O

la
vi

de
, d

e 
Se

vi
lla

BU
PO

 N
.º

: 5
/2

02
4 

   
   

   
   

   
 F

ec
ha

 d
e 

pu
bl

ic
ac

ió
n:

 2
0/

06
/2

02
4



 

 

  i. El logo del Ministerio de Ciencia, Innovación y Universidades. 

  ii.  El  emblema  de  la  Unión  Europea  y,  junto  al  emblema  de  la  Unión,  se 

incluirá el texto «Financiado por la Unión Europea – NextGenerationEU».  

  iii. El logo del Plan de Recuperación, Transformación y Resiliencia. 

  iv. El logo de la Agencia Estatal de Investigación. 

 

Asimismo, cuando proceda, en  los proyectos se  indicará  la siguiente cláusula de exención de 

responsabilidad: "Financiado por la Unión Europea ‐ NextGenerationEU. Sin embargo, los puntos 

de vista y  las opiniones expresadas no  reflejan necesariamente  los de  la Unión Europea o  la 

Comisión Europea. Ni la Unión Europea ni la Comisión Europea son responsables de ellas”. 

3.2. Hitos y objetivos. 

Los hitos y objetivos son metas a alcanzar en momentos determinados del tiempo y permiten 

verificar que las Medidas, Proyectos, Subproyectos o Líneas de acción logran la finalidad o los 

resultados para los que se definieron. El cumplimiento de un hito o un objetivo lo determina su 

indicador, es el medidor seleccionado para expresar el grado de avance en la ejecución de una 

reforma o de una inversión.   

  Hitos:  logros  cualitativos.  Tienen  indicadores  auto  descriptivos.  Por  ejemplo:  la 

aprobación de una Ley. 

  Objetivos: logros  cuantitativos.  Por  ejemplo,  alcanzar  un  determinado  número  de 

puntos de recarga instalados. Hay que tener en cuenta tres elementos: 

‐ Unidad  de  medida,  pudiendo  encontrar  entre  otros,  millones  de  euros, 

kilómetros o número de proyectos. 

‐ Valor de referencia inicial del que partimos. 

‐ Valor meta que hay que alcanzar para considerar cumplido el objetivo. 

Estos hitos y objetivos pueden ser críticos, no críticos y auxiliares. 

Cada  resolución de  concesión de  los  fondos PRTR establecerá  los hitos,  objetivos  y plazos  a 

cumplir. 

Se acredita el cumplimiento de  los hitos y objetivos cuando  la persona responsable o gestor 

correspondiente recoge su cumplimiento en la herramienta informática CoFFEE. 

Las  unidades  tramitadoras  correspondientes  registrarán  en  el  sistema  informático  de  forma 

continuada,  el  progreso  de  los  indicadores  de  los  hitos  y  objetivos más  desagregados  de  la 

estructura  en  la que  se  descompone el  Proyecto o  Subproyecto e  incorporar  la  información 

acreditativa, conforme a los mecanismos de verificación. 

La  información  de  los  indicadores  de  hitos  y  objetivos  en  curso  y  de  sus  mecanismos  de 

verificación  deberá  estar  actualizada  en  el  sistema  informático  con  el  resultado  de  las 
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mediciones correspondientes al último día de cada mes de referencia, no más tarde del día diez 

del mes siguiente. De este modo, el día once del mes siguiente se generarán automáticamente 

en el sistema informático los informes de seguimiento de Subproyectos, Proyectos y Medidas 

con la información actualizada al mes de referencia. 

3.3. Seguimiento de la información contable. 

El  Decreto‐ley  36/2020  establece  que  las  entidades  del  sector  público  deberán  remitir 

periódicamente  información  sobre  el  seguimiento  de  la  ejecución  contable  de  los  gastos 

imputados  a  medidas,  proyectos  o  iniciativas  del  Plan  de  Recuperación,  Transformación  y 

Resiliencia (PRTR), con la debida identificación de dichos proyectos o iniciativas y de la entidad 

u organismo a que correspondan. 

Esta  información  de  seguimiento  presupuestario  comprenderá  los  importes  de  ejecución  de 

gastos en las fases en que se establezca, así como la identificación del código de convocatoria 

de la Base de Datos Nacional de Subvenciones (BDNS) o el Número de identificación de contrato 

en la Plataforma de Contratación del Sector Público, según corresponda, cuando según la fase 

de gasto dicha información ya estuviera disponible. 

El sistema COFFEE se configura como el sistema de información de gestión del PRTR. El sistema 

de  gestión  comprenderá  la  totalidad  de  flujos  de  información  necesarios  para  el  adecuado 

cumplimiento  de  los  requerimientos  fijados  en  la  normativa  reguladora.  A  estos  efectos,  la 

persona  o  personas  de  cada  unidad  tramitadora  de  la  UPO,  como  órgano  gestor,  deberá 

proporcionar al sistema de información la documentación presupuestaria, como referencia para 

el seguimiento y análisis del cumplimiento de los hitos, objetivos e indicadores. 

A partir de la información contenida en el sistema, cada entidad generará el correspondiente 

informe de gestión, firmado al órgano responsable. 

Los proyectos, subproyectos o líneas de acción estarán caracterizados, al menos, por: 

a) Componente al que pertenecen. 

b) Reforma o inversión en la que se encuadra. 

c) Entidad decisora. 

d) Entidad ejecutora. 

e) Órgano gestor del proyecto o del subproyecto. 

f) El código identificativo único del proyecto, subproyecto o línea de acción asignado 

por el sistema de información de gestión y seguimiento. 

g) La fuente o fuentes de financiación. 

h) Los hitos u objetivos que determinan el cumplimiento del proyecto o línea de acción. 

i) Los indicadores, conforme con el mecanismo de verificación, a través de los que se 

mide el grado de cumplimiento de los hitos u objetivos y el modo en que cada uno 

de esos indicadores contribuye a un indicador de la medida en la que se integra. La 

aportación  de  la  medición  del  indicador  a  efectos  del  seguimiento  del  nivel  de 

cumplimiento de los hitos u objetivos se efectuará al último nivel de descomposición 

de cada proyecto. 
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j) Las partidas presupuestarias de la entidad ejecutora a través de las que se financia 

el proyecto, subproyecto o actuación. 

k) Una descripción breve de  la  finalidad que  se pretende alcanzar  con el proyecto, 

subproyecto o línea de acción. 

l) Las fechas de inicio y finalización. 

m) Coste estimado. 

n) Otra información relevante del proyecto, subproyecto o línea de acción. 

A partir del ejercicio 2020, todas las operaciones contables, correspondiente tanto al ejercicio 

corriente como a ejercicios posteriores, que se hayan registrado y afecten a dichos proyectos, 

subproyectos y actuaciones, establecerá el siguiente detalle: 

a) Identificación de la Administración y de la entidad pública ejecutora. 

b) Ejercicio contable y fase de la operación contable. 

c) Número de operación con el que se haya asentado en el sistema de  información 

contable, importe íntegro de la operación y fecha contable. 

d) Identificación del tercero de la operación contable. 

e) Detalle del importe de la operación por capítulos y, en caso de que se trate de una 

operación que comprenda ejercicios posteriores, por anualidades.  

f)  Identificación  de  la  actuación  del  Plan  de  Recuperación,  Transformación  y 

Resiliencia.  La  vinculación  de  la  operación  contable  con  el  Plan  de  Recuperación, 

Transformación y Resiliencia se establecerá a nivel de actuación. 

g) Para los proyectos y subproyectos financiados en el marco del PRTR, identificación 

de  la convocatoria de  la Base de Datos Nacional de Subvenciones (BDNS), cuando 

suponga disposición dineraria a favor de personas beneficiarias, o del contrato en la 

Plataforma de Contratación del Sector Público (PLACSP). 

h)  Identificación  de  otras  fuentes  de  financiación  ajenas  al  Plan  con  el  detalle  del 

importe por cada una de ellas. 

Se deberán formalizar su respectivo Informe de Gestión antes del 20 de julio y del 20 de enero 

de cada año. 

3.4. Declaración  de  conflicto  de  intereses  (DACI)  y  procedimiento  para  abordar 

conflictos de intereses. 

a. DACI. 

Con la finalidad de dar cumplimiento a las obligaciones que el artículo 22 del Reglamento (UE) 

241/2021 impone a España en relación con la protección de los intereses financieros de la Unión 

como beneficiario de los fondos del MRR, toda entidad, decisora o ejecutora, que participe en 

la ejecución de las medidas del PRTR deberá disponer de un «Plan de medidas antifraude» que 

le  permita  garantizar  y  declarar  que,  en  su  respectivo  ámbito  de  actuación,  los  fondos 

correspondientes se han utilizado de conformidad con las normas aplicables, en particular, en 

lo que se refiere a la prevención, detección y corrección del fraude, la corrupción y los conflictos 

de  intereses.  Así,  se  configuran  como  actuaciones  obligatorias  para  los  órganos  gestores  la 
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evaluación  de  riesgos  de  fraude,  la  cumplimentación  de  las  Declaraciones  de  Ausencia  de 

Conflicto de Intereses (DACI) y la disponibilidad de un procedimiento para abordar conflictos de 

intereses. 

La Universidad Pablo de Olavide, aprobó su Plan Antifraude, por Resolución Rectoral de 21 de 

diciembre  de  2021.  Es  importante  que,  en  cada  instrumento,  se  haga  mención  al  Plan  de 

medidas antifraude adaptado. 

Por otro lado, la Orden Ministerial HFP/1030/2021, de 29 de septiembre, por la que se configura 

el  sistema de  gestión del  Plan de Recuperación,  Transformación  y Resiliencia,  establece que 

todas las personas participantes en los procedimientos de ejecución del PRTR, cumplimenten la 

Declaración  de  Conflicto  de  Intereses  (DACI),  DOCUMENTO  I  (ANEXO  IV‐A  de  la  Orden 

HFP/1030/2021) de esta instrucción. La cumplimentación de la DACI debe realizarse tan pronto 

como se tenga conocimiento de la participación en el procedimiento en cuestión. En todo caso, 

antes de proceder a la adjudicación del tercero o al nombramiento de persona beneficiaria. 

A su vez, la Orden Ministerial HFP/55/2023, de 24 de enero, relativa al análisis sistemático del 

riesgo  de  conflicto  de  interés  en  los  procedimientos  que  ejecutan  el  PRTR,  determina  una 

declaración de conflicto de intereses específica de acuerdo al DOCUMENTO II  (ANEXO I de  la 

Orden  HFP/55/2023),  firmada  electrónicamente,  para  las  personas  que  desempeñen  las 

siguientes  funciones  o  asimilables  y  sobre  las  que  se  realizará  un  análisis  sistemático  y 

automatizado del riesgo de conflicto de interés para cada procedimiento: 

a) Contratos:  

 Órgano de contratación unipersonal. 

  Miembros del órgano de contratación colegiado. 

  Miembros del órgano colegiado de asistencia al órgano de contratación que 

participen en los procedimientos de contratación en las fases de valoración 

de ofertas, propuesta de adjudicación y adjudicación del contrato. 

El procedimiento de análisis  resultará de aplicación a  los órganos que actúen por 

delegación o que tengan atribuida las correspondientes competencias. 

Se aplicará a  todos  los procedimientos de  contratación,  con  independencia de  su 

cuantía. 

 

b) Subvenciones y contratación de personal: 

 Órgano competente para la concesión/contratación. 

 Miembros de los órganos colegiados de valoración de solicitudes, en las fases 

de valoración de solicitudes y resolución de concesión. 

El  procedimiento  de  análisis  resultará  de  aplicación  a  los  órganos  que  actúen  por 

delegación o que tengan atribuida las correspondientes competencias. 

En el caso de subvenciones de concurrencia masiva (más de cien solicitudes), el análisis 

se realizará según las reglas para la selección de solicitudes a someter a dicho análisis, 

en la forma prevista en el Anexo III de la Orden Ministerial HFP/55/2023. 

Página 119 de 154

CAPÍTULO PRIMERO: Órganos de gobierno general de la Universidad.

III. Resoluciones de otros órganos unipersonales de gobierno general.

Se
cr

et
ar

ía
 G

en
er

al
 d

e 
la

 U
ni

ve
rs

id
ad

 P
ab

lo
 d

e 
O

la
vi

de
, d

e 
Se

vi
lla

BU
PO

 N
.º

: 5
/2

02
4 

   
   

   
   

   
 F

ec
ha

 d
e 

pu
bl

ic
ac

ió
n:

 2
0/

06
/2

02
4



 

 

b. Análisis sistemático del riesgo de conflicto de interés. 

El análisis sistémico se aplicará a los procedimientos de contratación, aun cuando no se rijan por 

la  Ley  de  Contratos  del  Sector  Público,  o  concesión  de  subvenciones  cuya  convocatoria 

(entendiendo por tal, el anuncio de licitación o para procedimientos sin publicidad, cuando se 

inicie el procedimiento de adjudicación) se publique a partir del 26 de enero de 2023, fecha de 

entrada en vigor de la Orden Ministerial HFP/55/2023. 

Las herramientas informáticas que se configuran para este análisis son las siguientes:  

 El Sistema de  Información CoFFEE dependiente del Ministerio de Hacienda y Función 

Pública, para obtener en código de referencia para la operación (código CRO). 

 MINERVA, de la Agencia Estatal de Administración Tributaria de España, para el análisis 

sistémico de conflicto de interés. 

Serán responsables de operación, a efectos de realizar el análisis  sistemático de conflicto de 

interés. Según establece el artículo 4 de la HFP/55/2023: 

 Para la contratación, el órgano de contratación. A estos efectos, por Resolución Rectoral 

de  19  de  mayo  de  2023  se  delega  la  tramitación  del  procedimiento  de  análisis 

sistemático  de  conflicto  de  interés  en  Minerva,  de  aquellos  procedimientos  de 

contratación pública que se rijan por la LCSP y que ejecutan el Plan de Recuperación, 

Transformación y Resiliencia, en la Dirección del Área de Contratación y Patrimonio de 

esta Universidad.  

 Para la concesión de ayudas públicas, el órgano competente para su concesión.  

 Para la contratación de personal, quien ostente la presidencia del órgano de selección. 

3.5. Etiquetado verde y etiquetado digital. 

De conformidad con el artículo 4 de la Orden HFP/1030/2021, de 29 de septiembre, se entiende 

por etiquetado el reconocimiento del peso relativo de los recursos previstos para la transición 

ecológica y digital, que se concreta a nivel agregado respectivamente en el 39,7% y el 28,2% de 

la dotación total del Plan. 

En el diseño y desarrollo de  cada  instrumento que  se  formalice,  se debe  tener en  cuenta el 

etiquetado de contribución climática y medioambiental y digital correspondiente a la inversión 

del PRTR en que se enmarcan las actuaciones, de acuerdo con lo previsto en el Anexo VI  y VII 

del Reglamento (UE) nº 2021/241 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 12 de febrero de 

2021, por el que se establece el Mecanismo de Recuperación y Resiliencia.  

Cada etiqueta está asociada a unas condiciones que han de ser respetadas. Dichas etiquetas 

pueden consultarse, para cada medida y submedida del PRTR, en el Anexo I de la  Guía para el 

diseño y desarrollo de actuaciones acordes con el principio de no causar un perjuicio significativo 

al  medio  ambiente.  Si  la  medida  no  aparece  listada  en  dicho  Anexo  I,  no  tendría  etiqueta 

climática/medioambiental asignada.  

3.6. No causar daño significativo al medio ambiente (DNSH). 

Todas las actuaciones que se lleven a cabo respetarán el principio de «no causar un perjuicio 

significativo al medio ambiente» (principio do no significant harm ‐ DNSH) en cumplimiento con 

lo  dispuesto  en  el  Reglamento  (UE)  2021/241  del  Parlamento  Europeo  y  del  Consejo  y  su 

normativa de desarrollo, en particular el Reglamento (UE) 2020/852, relativo al establecimiento 

de un marco para facilitar las inversiones sostenibles y la Guía Técnica de la Comisión Europea 
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(2021/C 58/01) sobre la aplicación de este principio, así como con lo requerido en la Decisión de 

Ejecución  del  Consejo  relativa  a  la  aprobación  de  la  evaluación  del  plan  de  recuperación  y 

resiliencia de España y su documento Anexo. Los objetivos medioambientales recogidos en el 

artículo 17 del Reglamento 2020/852 (principio DNSH) a respetar son: 

a. La mitigación del cambio climático. 

b. La adaptación al cambio climático. 

c. El uso sostenible y la protección de los recursos hídricos y marinos. 

d. La economía circular. 

e. La prevención y control de la contaminación. 

f. La protección y recuperación de la biodiversidad y los ecosistemas. 

Así  pues,  deben  incluirse  previsiones  al  respecto  en  todos  los  instrumentos  jurídicos  de 

ejecución del Plan: 

a) En subvenciones y  contratación del personal: bases  reguladoras,  convocatorias y 

resoluciones o contratos. 

b)  En  procedimientos  de  contratación  pública:  en  los  pliegos  de  cláusulas 

administrativas y, en su caso, en el pliego de prescripciones técnicas. 

c)  En  convenios,  encargos,  encomiendas  y  cualquier  otro  instrumento  jurídico  de 

ejecución del PRTR. 

Además  de  la  obligación  general  de  respetar  el  principio  DNSH,  la  inversión  concreta  del 

Componente del PRTR en que se enmarcan  la actuación objeto de cada  instrumento, puede 

haber recogido condiciones específicas para la evaluación del principio DNSH en las actividades 

financiadas, que necesariamente han de ser tenidas en cuenta en la definición del mismo para 

asegurar  el  respeto  a  dicho  principio.  Estas  condiciones  específicas  para  la  evaluación  del 

principio DNSH están recogidas expresamente en el Anexo I de cada componente del PRTR. 

Para las actividades de investigación, desarrollo e innovación (I+D+i) Se consideran conformes 

con el principio DNSH aquéllas que: 

a) Den lugar a resultados tecnológicamente neutrales a nivel de su aplicación 

(no se encuentran dirigidas exclusivamente a una tecnología que no sea de 

bajo impacto ambiental), 

b) Apoyen alternativas de bajo impacto ambiental cuando éstas existan, o 

c) Se centren principalmente en el desarrollo de alternativas con los menores 

impactos ambientales posibles para aquellas actividades para las que no exista 

una alternativa viable de bajo impacto. 

Es necesario que la persona responsable de la subvención cumplimente las preguntas del test 

de autoevaluación del Anexo III.B de la Orden de Hacienda y Función Pública 1030/2021. Para 

cualquier  aclaración  sobre  la  cumplimentación  de  esta  información  se  pueden  dirigir  al  CEI 

Cambio  de  nuestra  Universidad.  El  órgano  concedente  determinará  en  que  momento  será 

obligatoria su cumplimentación. 

Página 121 de 154

CAPÍTULO PRIMERO: Órganos de gobierno general de la Universidad.

III. Resoluciones de otros órganos unipersonales de gobierno general.

Se
cr

et
ar

ía
 G

en
er

al
 d

e 
la

 U
ni

ve
rs

id
ad

 P
ab

lo
 d

e 
O

la
vi

de
, d

e 
Se

vi
lla

BU
PO

 N
.º

: 5
/2

02
4 

   
   

   
   

   
 F

ec
ha

 d
e 

pu
bl

ic
ac

ió
n:

 2
0/

06
/2

02
4



 

 

La entidad Beneficiaria de la ayuda/contratante/subcontratante garantizará el cumplimiento de 

este principio a través de la firma del DOCUMENTO III (ANEXO IV‐C de la Orden HFP/1030/2021).  

3.7. Ausencia de doble financiación. 

La ejecución del PRTR debe respetar los límites establecidos en relación con las ayudas de Estado 

y la prevención de la doble financiación procedente del mecanismo y de otros programas de la 

Unión para los mismos gastos. Y es que los proyectos de inversión financiados con MRR podrán 

recibir ayuda de otros programas e instrumentos de la Unión, siempre que dicha ayuda no cubra 

el mismo coste. 

Por ello, en los expedientes de cada instrumento debe dejarse constancia de la verificación de 

la ausencia de doble financiación. 

3.8. Cumplimiento de principios transversales. 

Con el  fin de asegurar el adecuado cumplimiento de  los principios transversales aplicables al 

PRTR,  se  recomienda  incorporar  al  expediente del  instrumento,  un documento en  el  que  se 

recoja el cumplimiento de cada principio específico del Plan, conforme al modelo que se adjunta 

como DOCUMENTO VIII Cumplimiento de principios transversales a la presente instrucción.  

4. CONTRATACIÓN MAYOR 

4.1. Aspectos generales. 

La Universidad, como entidad ejecutora de los subproyectos, incluirá en los procedimientos de 

licitación que se encuadren en el desarrollo de las actuaciones previstas en el PRTR las siguientes 

obligaciones en relación con la identificación de los contratistas y subcontratistas: 

a) NIF del contratista o subcontratistas. 

b) Nombre o razón social. 

c) Domicilio fiscal del contratista y, en su caso, subcontratistas. 

d) Aceptación de la cesión de datos entre las Administraciones Públicas implicadas 

para dar cumplimiento a lo previsto en la normativa europea que es de aplicación y 

de conformidad con  la Ley Orgánica 3/2018, de 5 de diciembre, de Protección de 

Datos  Personales  y  garantía  de  los  derechos  digitales.  Para  ello,  la  persona 

adjudicataria  presentará  una  declaración  de  cesión  y  tratamiento  de  datos  en 

relación  con  la  ejecución  de  actuaciones  del  PRTR,  conforme  al  modelo  que  se 

acompaña como DOCUMENTO IV (ANEXO IV.B de la Orden HFP/1030/2021). 

e) Declaración responsable relativa al compromiso de cumplimiento de los principios 

transversales establecidos en el PRTR y que pudieran afectar al  ámbito objeto de 

gestión, conforme al modelo que se acompaña como DOCUMENTO III (Anexo IV.C de 

la Orden HFP/1030/2021). 

f)  Declaración  de  ausencia  de  conflicto  de  interés  de  las  personas  contratistas  y 

subcontratistas, conforme al modelo que se acompaña como DOCUMENTO VII. 

g)  Acreditación  de  la  inscripción  en  el  Censo  de  empresarios,  profesionales  y 

retenedores  de  la  Agencia  Estatal  de  la  Administración  Tributaria  o  en  el  Censo 

equivalente  de  la  Administración  Tributaria  Foral,  que  debe  reflejar  la  actividad 
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efectivamente  desarrollada  en  la  fecha  de  participación  en  el  procedimiento  de 

licitación. 

h) La información relativa al titular real del beneficiario final de los fondos en la forma 

prevista en el artículo 10 de la Orden HFP/1031/202, de 29 de septiembre (persona 

o personas físicas que tengan la propiedad o el control en último término del cliente 

o  la  persona  o  personas  físicas  por  cuenta  de  las  cuales  se  lleve  a  cabo  una 

transacción o actividad): nombre y fecha de nacimiento del titular real del contratista 

y subcontratista. 

Por  otro  lado,  todas  las  personas  que  participen  en  el  procedimiento  de  licitación  y  en  la 

ejecución y desarrollo del mismo deberán cumplimentar una DACI. Esta obligación se impone, 

en las diferentes fases contractuales, a todos los intervinientes en el expediente de licitación: 

a) En las fases de preparación y licitación: 

 Quienes elaboren la memoria justificativa del contrato, o participen en la redacción 

de los pliegos de prescripciones técnicas y de cláusulas administrativas particulares, 

quienes  firmen  los  pliegos  o  la 

supervisión  de  cualesquiera  otros  documentos,  en  el  momento  de  la  firma  y 

aportación del documento al expediente, conforme al modelo que se incorpora como 

DOCUMENTO I a la presente instrucción. 

  Los  órganos  de  control  que  intervengan  durante  la  tramitación  del  expediente 

realizando actuaciones de asesoramiento jurídico y de control previo, conforme al 

modelo que se incorpora como DOCUMENTO I a la presente instrucción. 

  Los  miembros  de  los  órganos  colegiados  de  asistencia  a  los  órganos  de 

contratación: mesa de contratación, comité de expertos y comisiones técnicas, en el 

momento temporal en el que conozcan los participantes en el procedimiento y con 

carácter previo a la valoración de las ofertas. La declaración se realizará, por una sola 

vez  para  cada  licitación,  y  se  dejará  constancia  en  el  acta  de  la  primera  reunión, 

conforme al modelo que se incorpora como DOCUMENTO II a la presente instrucción. 

 La persona titular del órgano de contratación, en el momento temporal en el que 

conozcan los participantes en el procedimiento y con carácter previo a la valoración 

de  las  ofertas,  conforme  al  modelo  que  se  incorpora  como  DOCUMENTO  II  a  la 

presente instrucción. 

 La persona licitadora propuesta como adjudicataria del contrato, deberá aportar la 

DACI  en el momento del  requerimiento previo de documentación,  incluyendo  las 

DACIs correspondiente a los subcontratistas, en su caso, conforme al modelo que se 

incorpora como DOCUMENTO VII a la presente instrucción. 

b) En las fases de ejecución y resolución: 

 La persona responsable del contrato y de la dirección de obra, en el momento de 

su nombramiento, conforme al modelo que se incorpora como DOCUMENTO I a la 

presente instrucción. 

Para  garantizar  su  cumplimiento,  el  órgano  de  contratación  incorporará  en  el  PCAP  una 

referencia a la obligatoriedad de cumplimentación de las DACIs por todas las personas obligadas 

a ello, incluyendo la del contratista y subcontratistas. 
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4.2. Procedimiento. 

En el Área de Contratación dispondrán de solicitudes de inicio adaptadas a las especificaciones 

establecidas en el PRTR para que la persona solicitante pueda iniciar la tramitación de una nueva 

licitación. 

Con la información facilitada en la solicitud de inicio, el Área de Contratación confeccionará los 

pliegos‐tipo  de  prescripciones  técnicas  y  administrativas,  que  incorporen  criterios  verdes, 

digitales, de  innovación,  igualdad de género, de potenciación de pymes y de responsabilidad 

social.  

Cuando se conozca los licitadores y antes de la adjudicación, se realizará el análisis sistemático 

de conflicto de intereses en Minerva. 

A fin de que la persona responsable del contrato pueda proceder a efectuar el seguimiento del 

cumplimento de los hitos y objetivos encomendados, es recomendable establecer en el pliego 

de prescripciones técnicas la obligación de la persona adjudicataria de presentar los informes 

de  seguimiento  que  se  consideren  oportunos.  Igualmente,  en  el  pliego  de  condiciones 

particulares se puede incluir la obligación del contratista y subcontratistas de facilitar en tiempo 

y forma la información que le sea requerida para acreditar su cumplimiento. 

Cuando  se  detecten  incumplimientos  imputables  al  contratista/subcontratista,  el  órgano  de 

contratación podrá prever penalidades. 

Los contratos que se vayan a financiar con fondos procedentes del PRTR, gozarán de preferencia 

para su despacho sobre cualquier otro contrato por los distintos órganos que intervengan en su 

tramitación. Asimismo,  los plazos para emitir  los  respectivos  informes quedarán  reducidos a 

cinco días naturales, sin que quepa prórroga alguna de este plazo. 

5. CONVOCATORIAS DE AYUDAS, SUBVENCIONES Y CONTRATACIÓN DE PERSONAL  

5.1. Aspectos generales. 

Las bases reguladoras de las subvenciones financiables con fondos europeos del MRR podrán 

incorporar la convocatoria de las mismas. Para la tramitación de su aprobación tan solo serán 

exigibles el  informe de  los Servicios  Jurídicos correspondientes, que será emitido en el plazo 

improrrogable de diez días naturales. 

Se promoverá la incorporación de requisitos y criterios que mejoren el impacto de género en las 

convocatorias de ayudas en concurrencia competitiva y en sus órdenes de bases reguladoras; se 

procurará,  además,  la  presencia  equilibrada  de  hombres  y  mujeres  en  las  comisiones  de 

evaluación y garantizar que existe conocimiento especializado en evaluación y en igualdad de 

género  en  el  equipo  de  seguimiento  y  evaluación  del  proyecto  (persona/asistencia  técnica 

externa y/o personal del equipo interno). 

Para  poder  incorporar  adecuadamente  la  perspectiva  de  género  en  las  convocatorias  de 

proyectos  financiables,  éstas  deberán  incluir  como  parte  de  su  objeto,  la  reducción  de  las 

desigualdades entre mujeres y hombres. 

Las convocatorias podrán recoger medidas para favorecer la conciliación entre la vida laboral, 

familiar y personal y la igualdad de género. 
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La  Universidad  como  entidad  ejecutora  de  los  componentes  subproyectos  incluirá  en  las 

convocatorias de ayudas previstas en el Plan, al menos, los siguientes requerimientos en relación 

con la identificación de las personas beneficiarias, sean personas físicas o jurídicas: 

a) NIF del beneficiario. 

b) Nombre de la persona física o razón social de la persona jurídica. 

c) Domicilio fiscal de la persona física o jurídica. 

d) Aceptación de la cesión de datos entre las Administraciones Públicas implicadas 

para dar cumplimiento a lo previsto en la normativa europea que es de aplicación y 

de conformidad con  la Ley Orgánica 3/2018, de 5 de diciembre, de Protección de 

Datos Personales y garantía de los derechos digitales DOCUMENTO IV (ANEXO IV.B 

de la Orden HFP/1030/2021). 

e) Declaración responsable relativa al compromiso de cumplimiento de los principios 

transversales establecidos en el PRTR y que pudieran afectar al  ámbito objeto de 

gestión DOCUMENTO III (Anexo IV.C de la Orden HFP/1030/2021). 

f)  Declaración  de  ausencia  de  conflicto  de  interés  de  las  personas  beneficiarias, 

conforme al modelo que se acompaña como DOCUMENTO VII. 

g) Las personas beneficiarias que desarrollen actividades económicas acreditarán la 

inscripción en el Censo de empresarios, profesionales y retenedores de la Agencia 

Estatal de Administración Tributaria o en el censo equivalente de la Administración 

Tributaria Foral, que debe reflejar la actividad económica efectivamente desarrollada 

a la fecha de solicitud de la ayuda. 

5.2. Procedimiento. 

El procedimiento para la tramitación de estas convocatorias será el siguiente: 

1. Con carácter previo a  la  realización del gasto,  la persona  responsable del  centro de coste 

deberá asegurar  la disponibilidad de  crédito adecuado y  suficiente que garantice  los  futuros 

compromisos. 

2.  La  persona  responsable  del  proyecto  o  subvención  deberá  adjuntar  al  modelo 

correspondiente  de  solicitud,  a  la  unidad  tramitadora  correspondiente,  el  DOCUMENTO  V 

COMPLEMENTARIO A LA SOLICITUD DE CONVOCATORIA (firmado).  

En la solicitud se deberá recoger: 

a) Mención expresa en toda documentación necesaria de la financiación con cargo al 

PRTR. 

b) Declaración de ausencia de conflicto de intereses (DACI) conforme al DOCUMENTO 

III Anexo IV.C de la Orden HFP/1030/2021. 

c) Justificar el gasto identificando la inversión, componente y objetivo. 

d) Indicar la financiación. 

e) Mencionar las obligaciones de etiquetado verde y principio (DNSH). 
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3. Antes de la publicación de la convocatoria se dejará constancia en el expediente de la DACI 

de la persona competente para convocar la ayuda, así como de los miembros de los órganos 

colegiados  de  valoración  de  solicitudes,  conforme  al  modelo  que  se  incorpora  como 

DOCUMENTO II a la presente instrucción. 

El  resto de personas  que  intervengan  en  la  elaboración de  la  convocatoria  firmarán  la DACI 

conforme al modelo que se incorpora como DOCUMENTO I a la presente instrucción. 

4.  Cuando  se  conozca  el  listado  definitivo  de  personas  admitidas  se  realizará  el  estudio  de 

conflictos de intereses en Minerva. A estos efectos, se designará como Responsable Operación 

a la persona que ostente la titularidad del Vicerrectorado con competencias en la materia. 

5.  Una  vez  seleccionada  la  persona/personas  beneficiarias  deberán  aportar,  debidamente 

firmados, los modelos que se acompañan como DOCUMENTOS III, IV Y VII. 

6. CONTRATACIÓN MENOR 

6.1. Aspectos generales. 

Toda  contratación  que  tenga  carácter  menor,  generado  con  cargo  a  fondos  MRR,  deberá 

tramitarse según el procedimiento establecido en esta Instrucción. 

6.2. Procedimiento. 

El procedimiento para la tramitación de estos contratos será el siguiente: 

1. Con carácter previo a  la  realización del gasto,  la persona  responsable del  centro de coste 

deberá asegurar  la disponibilidad de  crédito adecuado y  suficiente que garantice  los  futuros 

compromisos. 

2.  Cuando  se  solicite  un  contrato  menor  de  un  proyecto/ayuda  financiada  con  el  PRTR,  la 

persona  responsable  del  proyecto  o  subvención  deberá  adjuntar  la  solicitud  según  

DOCUMENTO  IX‐A. MODELO  DE  SOLICITUD  DE  CONTRATO MENOR,  si  se  trata  de  unidades 

funcionales que tienen delegada la competencia en materia de contratación o DOCUMENTO IX‐

B. MODELO DE SOLICITUD DE CONTRATO MENOR, cuando se  trate de centros de coste cuya 

titularidad ostentan los Vicerrectorados, las delegaciones del Rector, la Secretaría General o la 

Gerencia, que tienen delegada  la competencia de  la  firma de contratos de cuantía  inferior a 

15.000, IVA excluido, en materia de contratación. 

3.  Recibida  la  solicitud por  la Unidad  tramitadora  correspondiente,  procederá  a  realizar  una 

reserva de crédito en el sistema Universitas XXI‐Económico, dará de alta el instrumento jurídico 

en CoFFEE y solicitará la autorización del responsable de operación. Una vez autorizado, el Área 

de Contratación procederá a realizar el análisis sistemático de conflicto de intereses ex ante para 

confirmar, en su caso, el resultado favorable (bandera verde) y comprobar que se puede resolver 

la adjudicación.  

Todos  los  gastos  que  se  ejecuten  con  cargo  a  créditos  procedentes  del  PRTR  tienen  que 

someterse ex ante, al análisis sistemático de conflicto de  interés,  independientemente de su 

cuantía,  excepto aquellos  en  los que no exista  capacidad de elección  sobre un determinado 

proveedor (taxi, dietas, etc).  

4.‐Una  vez  resuelto  favorablemente  (bandera  verde)  el  análisis  de  conflicto  de  interés  en 

Minerva se procederá a la adjudicación del contrato menor. El Área de Contratación remitirá al 

responsable del centro de coste la Resolución de Adjudicación para su firma. La adjudicación se 
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trasladará al proveedor junto con la obligación de acompañar, en el momento de la presentación 

de la factura por FACE, los DOCUMENTOS III, IV Y VII debidamente firmados. Excepcionalmente, 

la  persona  responsable  podrá  adjuntar  los  anexos  facilitados  por  el  proveedor  al  dar  la 

conformidad de la factura. Se rechazará toda factura cuya fecha sea anterior a la adjudicación 

del contrato menor. 

En  caso  de  existencia  de  conflicto  (bandera  roja)  el  Área  de  Contratación  lo  pondrá  en 

conocimiento de la Unidad Tramitadora para la anulación del crédito reservado y el traslado, en 

su caso, a la persona responsable del crédito. 

5.  Las Unidades Tramitadoras procederán a comprobar  la adjudicación del  contrato y que el 

expediente de contrato menor contiene los Anexos correspondientes conforme a lo indicado en 

la presente instrucción. 

7. COMISIÓN DE SERVICIO Y BOLSAS DE VIAJE 

1. Cuando se presente comisiones de servicio o notas de gasto autorizadas para su liquidación, 

la persona que viaje deberá de acompañas los siguientes documentos firmados: 

 DOCUMENTO  III  ANEXO  IV‐C  ORDEN  HFP/1030/2021  Modelo  declaración  de 

compromiso en relación con la ejecución de actuaciones del plan de recuperación, 

transformación y resiliencia. 

 DOCUMENTO  IV ANEXO  IV‐B Modelo de declaración de cesión y  tratamiento de 

datos  en  relación  con  la  ejecución  de  actuaciones  del  plan  de  recuperación, 

transformación y resiliencia. 

 DOCUMENTO VI Complementario a la Comisión de Servicio/justificante de gastos 

financiado mediante el Plan de Recuperación, Transformación y Resiliencia. 

2.  Las  Unidades  Tramitadoras  procederán  a  comprobar  que  el  correspondiente  expediente 

contiene los Anexos conforme a lo indicado en la presente instrucción. 

8. RÉGIMEN  DE  CONTROL  APLICABLE  A  LOS  EXPEDIENTES  QUE  IMPLEMENTEN  LA 

APLICACIÓN DE FONDOS MRR 

La función interventora aplicable a estos expedientes se ejercerá conforme a lo dispuesto en la 

Ley General Presupuestaria y en su normativa de desarrollo.  

Para  los  contratos  mayores  se  realizará  la  fiscalización  previa  de  los  actos  que  reconozcan 

derechos  de  contenido  económico,  aprueben  gastos,  adquieran  compromisos  de  gasto,  o 

acuerden movimientos de fondos y reconozcan obligaciones. El despacho de estos expedientes 

gozará de prioridad respecto de cualquier otro, debiendo de pronunciarse el órgano de control 

en el plazo máximo de cinco días hábiles. 

No estarán  sometidos a  la  fiscalización previa,  los  contratos menores,  los gastos de carácter 

periódico y demás de tracto sucesivo, una vez fiscalizado el gasto correspondiente al período 

inicial del acto o contrato del que deriven o sus modificaciones. Se verificarán aquellos que, por 

su trascendencia en el proceso de gestión de estos fondos y para garantizar que su aplicación se 

adecúa a las directrices establecidas por las instituciones de la Unión Europea, se determine. 

9. INTERPRETACIÓN DE ESTA INSTRUCCIÓN 

La  Gerencia  es  el  órgano  encargado  en  la  Universidad  Pablo  de  Olavide  para  interpretar  el 

contenido de esta Instrucción. 
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10. DEROGACIÓN 

Queda derogada la Instrucción que regula los instrumentos financiados con fondos procedentes 

del Mecanismo de Recuperación y Resiliencia en la UPO de marzo de 2023.  

11. ENTRADA EN VIGOR 

Esta  Instrucción  entrará  en  vigor  al  día  siguiente  de  su  publicación  en  el  Tablón  Electrónico 

Oficial de la Universidad Pablo de Olavide, sin perjuicio de su publicación en el Boletín Oficial de 

la Universidad Pablo de Olavide. 
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12. ANEXOS 

Las Unidades tramitadoras podrán adecuar los anexos adjuntos a cada ámbito de actuación. 

12.1. DOCUMENTO I ANEXO IV‐A ORDEN HFP/1030/2021 Modelo de declaración de 

ausencia de conflicto de intereses (DACI) 

Expediente: 

Contrato/subvención. 

Al objeto de garantizar la imparcialidad en el procedimiento de contratación/subvención arriba 

referenciado,  el/los  abajo  firmante/s,  como  participante/s  en  el  proceso  de  preparación  y 

tramitación del expediente, declara/declaran: 

Primero. Estar informado/s de lo siguiente: 

1. Que el artículo 61.3 «Conflicto de intereses», del Reglamento (UE, Euratom) 2018/1046 del 

Parlamento Europeo y del Consejo, de 18 de julio (Reglamento financiero de la UE) establece 

que «existirá conflicto de intereses cuando el ejercicio imparcial y objetivo de las funciones se 

vea comprometido por razones familiares, afectivas, de afinidad política o nacional, de interés 

económico o por cualquier motivo directo o indirecto de interés personal.» 

2. Que el artículo 64 «Lucha contra la corrupción y prevención de los conflictos de intereses» de 

la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Público, tiene el fin de evitar cualquier 

distorsión de  la competencia y garantizar  la  transparencia en el procedimiento y asegurar  la 

igualdad de trato a todos los candidatos y licitadores. 

3. Que el artículo 23 «Abstención», de la Ley 40/2015, de 1 octubre, de Régimen Jurídico del 

Sector  Público,  establece  que  deberán  abstenerse  de  intervenir  en  el  procedimiento  «las 

autoridades y el personal al servicio de las Administraciones en quienes se den algunas de las 

circunstancias señaladas en el apartado siguiente», siendo éstas: 

a) Tener interés personal en el asunto de que se trate o en otro en cuya resolución pudiera 

influir la de aquél; ser administrador de sociedad o entidad interesada, o tener cuestión 

litigiosa pendiente con algún interesado. 

b)  Tener  un  vínculo  matrimonial  o  situación  de  hecho  asimilable  y  el  parentesco  de 

consanguinidad dentro del cuarto grado o de afinidad dentro del segundo, con cualquiera 

de  los  interesados,  con  los  administradores  de  entidades  o  sociedades  interesadas  y 

también con  los asesores, representantes  legales o mandatarios que intervengan en el 

procedimiento, así como compartir despacho profesional o estar asociado con éstos para 

el asesoramiento, la representación o el mandato. 

c) Tener amistad íntima o enemistad manifiesta con alguna de las personas mencionadas 

en el apartado anterior. 

d) Haber intervenido como perito o como testigo en el procedimiento de que se trate. 

e) Tener relación de servicio con persona natural o jurídica interesada directamente en el 

asunto, o haberle prestado en los dos últimos años servicios profesionales de cualquier 

tipo y en cualquier circunstancia o lugar». 

Segundo.  Que  no  se  encuentra/n  incurso/s  en  ninguna  situación  que  pueda  calificarse  de 

conflicto de intereses de las indicadas en el artículo 61.3 del Reglamento Financiero de la UE y 
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que  no  concurre  en  su/s  persona/s  ninguna  causa  de  abstención del  artículo  23.2  de  la  Ley 

40/2015,  de  1  de  octubre,  de  Régimen  Jurídico  del  Sector  Público  que  pueda  afectar  al 

procedimiento de licitación/concesión. 

Tercero. Que se compromete/n a poner en conocimiento del órgano de contratación/comisión 

de evaluación, sin dilación, cualquier situación de conflicto de intereses o causa de abstención 

que dé o pudiera dar lugar a dicho escenario. 

Cuarto. Conozco que, una declaración de ausencia de conflicto de intereses que se demuestre 

que  sea  falsa,  acarreará  las  consecuencias  disciplinarias  /administrativas  /judiciales  que 

establezca la normativa de aplicación. 

(lugar, fecha y firma) 

12.2. DOCUMENTO  II  ANEXO  I  ORDEN  HFP/55/2023  Modelo  de  declaración  de 

ausencia de conflicto de intereses (DACI) 

Expediente: 

Contrato/subvención: 

Al objeto de garantizar la imparcialidad en el procedimiento de contratación/subvención arriba 

referenciado,  el/los  abajo  firmante/s,  como  participante/s  en  el  proceso  de  preparación  y 

tramitación del expediente, declara/declaran: 

Primero. 

Estar informado/s de lo siguiente: 

1. Que el artículo 61.3 «Conflicto de intereses», del Reglamento (UE, Euratom) 2018/1046 del 

Parlamento Europeo y del Consejo, de 18 de julio (Reglamento financiero de la UE) establece 

que «existirá conflicto de intereses cuando el ejercicio imparcial y objetivo de las funciones se 

vea comprometido por razones familiares, afectivas, de afinidad política o nacional, de interés 

económico o por cualquier motivo directo o indirecto de interés personal». 

2. Que el artículo 64 «Lucha contra la corrupción y prevención de los conflictos de intereses» de 

la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Público, por la que se trasponen al 

ordenamiento jurídico español las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE 

y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014, define el conflicto de interés como «cualquier situación 

en  la  que  el  personal  al  servicio  del  órgano  de  contratación,  que  además  participe  en  el 

desarrollo  del  procedimiento  de  licitación  o  pueda  influir  en  el  resultado  del mismo,  tenga 

directa o indirectamente un interés financiero, económico o personal que pudiera parecer que 

compromete su imparcialidad e independencia en el contexto del procedimiento de licitación». 

3. Que el apartado 3 de la Disposición Adicional centésima décima segunda de la Ley 31/2022, 

de 23 de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para 2023, establece que «El análisis 

sistemático  y  automatizado  del  riesgo  de  conflicto  de  interés  resulta  de  aplicación  a  los 

empleados  públicos  y  resto  de  personal  al  servicio  de  entidades  decisoras,  ejecutoras  e 

instrumentales  que  participen,  de  forma  individual  o  mediante  su  pertenencia  a  órganos 

colegiados,  en  los procedimientos descritos de adjudicación de  contratos o de  concesión de 

subvenciones». 

4. Que el apartado 4 de la citada disposición adicional centésima décima segunda establece que: 
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–  «A  través  de  la  herramienta  informática  se  analizarán  las  posibles  relaciones  familiares  o 

vinculaciones societarias, directas o indirectas, en las que se pueda dar un interés personal o 

económico susceptible de provocar un conflicto de interés, entre las personas a las que se refiere 

el apartado anterior y los participantes en cada procedimiento». 

– «Para la identificación de las relaciones o vinculaciones la herramienta contendrá, entre otros, 

los datos de titularidad real de las personas jurídicas a las que se refiere el artículo 22.2.d).iii) 

del Reglamento  (UE) 241/2021, de 12  febrero, obrantes en  las bases de datos de  la Agencia 

Estatal de Administración Tributaria y los obtenidos a través de los convenios suscritos con los 

Colegios de Notarios y Registradores». 

Segundo. 

Que, en el momento de la firma de esta declaración y a la luz de la información obrante en su 

poder, no se encuentra/n incurso/s en ninguna situación que pueda calificarse de conflicto de 

interés, en los términos previstos en el apartado cuatro de la disposición adicional centésima 

décima segunda, que pueda afectar al procedimiento de licitación/concesión de subvenciones. 

Tercero. 

Que  se  compromete/n  a  poner  en  conocimiento  del  órgano  de  contratación/comisión  de 

evaluación,  sin  dilación,  cualquier  situación  de  conflicto  de  interés  que  pudiera  conocer  y 

producirse en cualquier momento del procedimiento en curso. 

Cuarto. 

Que conoce que una declaración de ausencia de conflicto de interés que se demuestre que sea 

falsa,  acarreará  las  consecuencias  disciplinarias/administrativas/judiciales  que  establezca  la 

normativa de aplicación. 

(lugar, fecha y firma) 

12.3. DOCUMENTO III ANEXO IV‐C ORDEN HFP/1030/2021 Modelo declaración de 

compromiso en relación con la ejecución de actuaciones del plan de recuperación, 

transformación y resiliencia 

Don/Doña ………………………………………………., con DNI …………………….., actuando: 

☐  en nombre propio 

☐  en representación de la entidad ……………………….., con CIF ………………….. y domicilio 

fiscal  en  …………………………………………………………………………………….  …………………………………, 

como titular del órgano/consejero/a delegado/a, gerente, administrador/a, apoderado/a 

de la citada entidad, en su condición de contratista/beneficiaria. 

Manifiesta,  en  el  desarrollo  de  actuaciones  necesarias  para  la  consecución  de  los  objetivos 

definidos en el Componente XX «...........................», el compromiso de la persona/entidad que 

representa con  los estándares más exigentes en relación con el cumplimiento de  las normas 

jurídicas, éticas y morales, adoptando las medidas necesarias para prevenir y detectar el fraude, 

la corrupción y los conflictos de interés, comunicando en su caso a las autoridades que proceda 

los incumplimientos observados. 

Adicionalmente, atendiendo al contenido del PRTR, se compromete a respetar los principios de 

economía circular y evitar impactos negativos significativos en el medio ambiente («DNSH» por 
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sus siglas en inglés «do no significant harm») en la ejecución de las actuaciones llevadas a cabo 

en el marco de dicho Plan, y manifiesta que no incurre en doble financiación y que, en su caso, 

no le consta riesgo de incompatibilidad con el régimen de ayudas de Estado. 

(lugar, fecha y firma) 

12.4. DOCUMENTO IV ANEXO IV‐B Modelo de declaración de cesión y tratamiento 

de datos en relación con la ejecución de actuaciones del plan de recuperación, 

transformación y resiliencia 

Don/Doña ………………………………………………., con DNI …………………….., actuando: 

☐  en nombre propio 

☐  en representación de la entidad ……………………….., con CIF ………………….. y domicilio 

fiscal  en  …………………………………………………………………………………….  …………………………………, 

como titular del órgano/consejero/a delegado/a, gerente, administrador/a, apoderado/a 

de la citada entidad, en su condición de contratista/beneficiaria. 

Declara,  en  el  desarrollo  de  actuaciones  necesarias  para  la  consecución  de  los  objetivos 

definidos en el Componente XX «...........................», conocer la normativa que es de aplicación, 

en  particular  los  siguientes  apartados  del  artículo  22,  del  Reglamento  (UE)  2021/241  del 

Parlamento  Europeo  y  del  Consejo,  de  12  de  febrero  de  2021,  por  el  que  se  establece  el 

Mecanismo de Recuperación y Resiliencia: 

1. La  letra d) del apartado 2: «recabar, a efectos de auditoría y control del uso de fondos en 

relación con las medidas destinadas a la ejecución de reformas y proyectos de inversión en el 

marco del plan de recuperación y resiliencia, en un  formato electrónico que permita realizar 

búsquedas y en una base de datos única, las categorías armonizadas de datos siguientes: 

i. El nombre del perceptor final de los fondos; 

ii. el nombre del contratista y del subcontratista, cuando el perceptor final de los fondos 

sea  un  poder  adjudicador  de  conformidad  con  el  Derecho  de  la  Unión  o  nacional  en 

materia de contratación pública; 

iii. los nombres, apellidos y fechas de nacimiento de los titulares reales del perceptor de 

los fondos o del contratista, según se define en el artículo 3, punto 6, de la Directiva (UE) 

2015/849 del Parlamento Europeo y del Consejo (26); 

iv. una lista de medidas para la ejecución de reformas y proyectos de inversión en el marco 

del plan de recuperación y resiliencia, junto con el importe total de la financiación pública 

de dichas medidas y que indique la cuantía de los fondos desembolsados en el marco del 

Mecanismo y de otros fondos de la Unión». 

2.  Apartado  3:  «Los  datos  personales mencionados  en  el  apartado  2,  letra  d),  del  presente 

artículo solo serán tratados por los Estados miembros y por la Comisión a los efectos y duración 

de  la  correspondiente  auditoría  de  la  aprobación  de  la  gestión  presupuestaria  y  de  los 

procedimientos  de  control  relacionados  con  la  utilización  de  los  fondos  relacionados  con  la 

aplicación de los acuerdos a que se refieren los artículos 15, apartado 2, y 23, apartado 1. En el 

marco del procedimiento de aprobación de la gestión de la Comisión, de conformidad con el 

artículo 319 del TFUE, el Mecanismo estará sujeto a la presentación de informes en el marco de 

la información financiera y de rendición de cuentas integrada a que se refiere el artículo 247 del 
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Reglamento  Financiero  y,  en  particular,  por  separado,  en  el  informe  anual  de  gestión  y 

rendimiento». 

Conforme al marco jurídico expuesto, manifiesta acceder a la cesión y tratamiento de los datos 

con los fines expresamente relacionados en los artículos citados. 

(lugar, fecha y firma) 

12.5. DOCUMENTO  V  Complementario  a  la  solicitud  de  convocatoria  financiada 

mediante el Plan de Recuperación, Transformación y Resiliencia 

1.‐MODELO DE DECLARACIÓN DE AUSENCIA DE CONFLICTO DE INTERESES (DACI)  

Nº DE EXPEDIENTE:  

SUBVENCIÓN:  

Al objeto de garantizar la imparcialidad en el procedimiento de subvención de este expediente 

arriba referenciado, la persona/personas abajo firmantes/s, como participante/s en el proceso 

de preparación y tramitación del expediente, declara/declaran:  

Primero. Estar informado/a de lo siguiente:  

1. Que el artículo 61.3 «Conflicto de intereses», del Reglamento (UE, Euratom) 2018/1046 del 

Parlamento Europeo y del Consejo, de 18 de julio (Reglamento financiero de la UE) establece 

que «existirá conflicto de intereses cuando el ejercicio imparcial y objetivo de las funciones se 

vea comprometido por razones familiares, afectivas, de afinidad política o nacional, de interés 

económico o por cualquier motivo directo o indirecto de interés personal.»  

2. Que el artículo 64 «Lucha contra la corrupción y prevención de los conflictos de intereses» de 

la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Público, tiene el fin de evitar cualquier 

distorsión de  la competencia y garantizar  la  transparencia en el procedimiento y asegurar  la 

igualdad de trato a todos los candidatos y licitadores.  

3. Que el artículo 23 «Abstención», de la Ley 40/2015, de 1 octubre, de Régimen Jurídico del 

Sector  Público,  establece  que  deberán  abstenerse  de  intervenir  en  el  procedimiento  «las 

autoridades y el personal al servicio de las Administraciones en quienes se den algunas de las 

circunstancias señaladas en el apartado siguiente», siendo éstas:  

a) Tener interés personal en el asunto de que se trate o en otro en cuya resolución pudiera 

influir la de aquél; ser administrador de sociedad o entidad interesada, o tener cuestión 

litigiosa pendiente con algún interesado.  

b)  Tener  un  vínculo  matrimonial  o  situación  de  hecho  asimilable  y  el  parentesco  de 

consanguinidad dentro del cuarto grado o de afinidad dentro del segundo, con cualquiera 

de  los  interesados,  con  los  administradores  de  entidades  o  sociedades  interesadas  y 

también con  los asesores, representantes  legales o mandatarios que intervengan en el 

procedimiento, así como compartir despacho profesional o estar asociado con éstos para 

el asesoramiento, la representación o el mandato.  

c) Tener amistad íntima o enemistad manifiesta con alguna de las personas mencionadas 

en el apartado anterior.  

d) Haber intervenido como perito o como testigo en el procedimiento de que se trate.  
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e) Tener relación de servicio con persona natural o jurídica interesada directamente en el 

asunto, o haberle prestado en los dos últimos años servicios profesionales de cualquier 

tipo y en cualquier circunstancia o lugar».  

Segundo.  Que  no  se  encuentra/n  incurso/s  en  ninguna  situación  que  pueda  calificarse  de 

conflicto de intereses de las indicadas en el artículo 61.3 del Reglamento Financiero de la UE y 

que  no  concurre  en  su/s  persona/s  ninguna  causa  de  abstención del  artículo  23.2  de  la  Ley 

40/2015,  de  1  de  octubre,  de  Régimen  Jurídico  del  Sector  Público  que  pueda  afectar  al 

procedimiento de licitación/concesión.  

Tercero. Que se compromete/n a poner en conocimiento del órgano de contratación/comisión 

de evaluación, sin dilación, cualquier situación de conflicto de intereses o causa de abstención 

que dé o pudiera dar lugar a dicho escenario.  

Cuarto. Conozco que, una declaración de ausencia de conflicto de intereses que se demuestre 

que  sea  falsa,  acarreará  las  consecuencias  disciplinarias  /administrativas  /judiciales  que 

establezca la normativa de aplicación.  

(lugar, fecha y firma) 

2.‐ CLAUSULADO ADICIONAL DE LA CONVOCATORIA (PRTR) 

FINANCIACIÓN  Consultar en: POLÍTICAS COMPONENTES Y PALANCAS 

*Nº COMPONENTE: Haga clic o pulse aquí para escribir texto. 

*INVERSION: Haga clic o pulse aquí para escribir texto. 

*JUSTIFICACIÓN PROYECTO / FINANCIACIÓN CON CARGO A LOS FONDOS:  

Haga clic o pulse aquí para escribir texto. 

DNSH: 

En cumplimiento con lo dispuesto en el Plan de Recuperación, en el Reglamento (UE) 2021/241 

de 12 de febrero de 2021, y su normativa de desarrollo, en particular  la Comunicación de  la 

Comisión Guía técnica sobre la aplicación del principio de «no causar un perjuicio significativo» 

en virtud del Reglamento relativo al Mecanismo de Recuperación y Resiliencia, así como con lo 

requerido en la Decisión de Ejecución del Consejo relativa a la aprobación de la evaluación del 

plan de recuperación y resiliencia de España, todas las actuaciones financiadas que se llevarán 

a cabo en el marco de esta convocatoria, deben respetar el llamado principio de no causar un 

perjuicio  significativo  al  medioambiente  (principio  DNSH  por  sus  siglas  en  inglés,  “Do  No 

Significant  Harm”).  Ello  incluye  el  cumplimiento  de  las  condiciones  específicas  recogidas 

expresamente en el Anexo I de cada componente del PRTR. 

ETIQUETADO CLIMÁTICO: 

Marcar lo que proceda: 

☐La inversión concreta en la que se incluye la medida SÍ tiene asociada una etiqueta Climática. 

Por tanto, esta medida contribuye a los objetivos climáticos y medioambientales de la acción 

por el clima, en los términos previstos por el anexo VI del Reglamento 2021/241 del Parlamento 

Europeo  y  del  Consejo  de  12  de  febrero  de  2021  por  el  que  se  establece  el Mecanismo  de 

Recuperación y Resiliencia. 
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☐ Esta medida NO tiene asociada una etiqueta verde en los términos previstos por el anexo VI 

del Reglamento 2021/241 del Parlamento Europeo y del Consejo de 12 de febrero de 2021 por 

el que se establece el Mecanismo de Recuperación y Resiliencia. 

ETIQUETADO DIGITAL: 

Marcar lo que proceda: 

☐La inversión concreta en la que se incluye la medida SÍ tiene asociada una etiqueta Digital. 

Por tanto, esta medida contribuye a la transición digital en los términos previstos por el anexo 

VII del Reglamento 2021/241 del Parlamento Europeo y del Consejo de 12 de febrero de 2021 

por el que se establece el Mecanismo de Recuperación y Resiliencia. 

☐ Esta medida NO tiene asociada una etiqueta digital en los términos previstos por el anexo VII 

del Reglamento 2021/241 del Parlamento Europeo y del Consejo de 12 de febrero de 2021 por 

el que se establece el Mecanismo de Recuperación y Resiliencia. 

OBLIGACIONES DE LA PERSONA BENEFICIARIA 

PRIMERA 

Deberá cumplir las obligaciones europeas y nacionales relativas a la financiación del Mecanismo 

de Recuperación y Resiliencia de la UE: 

• Se someterá a las medidas de control y auditoría recogidas en el Reglamento (UE) 2021/241 

del  Parlamento Europeo  y del  Consejo de 12 de  febrero de 2021 por  el  que  se establece el 

Mecanismo de Recuperación y Resiliencia. 

• A efectos de auditoría y control y en base a lo establecido en el artículo 22 del Reglamento 

(UE)  2021/241  relativo  al  Mecanismo  de  Recuperación  y  Resiliencia,  deberá  facilitar  en  un 

formato electrónico que permita realizar búsquedas. 

Dichos datos serán incorporados en una base de datos única. Así, los requerimientos en relación 

con la identificación de los contratistas y subcontratistas son: 

I. NIF del beneficiario. 

II. Nombre de la persona física o razón social de la persona jurídica. 

III. Domicilio fiscal de la persona física o jurídica. 

IV. Aceptación de la cesión de datos entre las Administraciones Públicas implicadas para dar 

cumplimiento a lo previsto en la normativa europea que es de aplicación y de conformidad 

con la Ley Orgánica 3/2018, de 5 de diciembre, de Protección de Datos Personales y garantía 

de los derechos digitales (Modelo anexo IV.B de la Orden HFP 1030/2021). 

VI.  Declaración  responsable  relativa  al  compromiso  de  cumplimiento  de  los  principios 

transversales establecidos en el PRTR y que pudieran afectar al  ámbito objeto de gestión 

(Modelo anexo IV.C de la Orden HFP 1030/2021). 

VII. Los beneficiarios que desarrollen actividades económicas acreditarán la inscripción en el 

Censo de empresarios, profesionales y retenedores de la Agencia Estatal de Administración 

Tributaria o en el censo equivalente de la Administración Tributaria Foral, que debe reflejar 

la actividad económica efectivamente desarrollada a la fecha de solicitud de la ayuda. 
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SEGUNDA 

La beneficiaria: 

Será responsable de la fiabilidad y el seguimiento de la ejecución de las actuaciones objeto de 

la convocatoria, de manera que pueda conocerse en todo momento el nivel de consecución de 

cada actuación y de los hitos y objetivos que se hayan establecido al respecto. 

Deberá  establecer mecanismos  que  aseguren  que  las  actuaciones  a  desarrollar  por  terceros 

contribuyen al logro de las actuaciones previstas y que dichos terceros aporten la información 

que, en su caso, fuera necesaria para determinar el valor de los indicadores de seguimiento del 

Plan de Recuperación, Transformación y Resiliencia. 

Asume el mantenimiento de una adecuada pista de auditoría de las actuaciones realizadas en el 

marco  de  este  contrato,  y  la  obligación  de mantenimiento  de  la  documentación  soporte.  El 

suministro  de  la  información  se  realizará  en  los  términos  que  establezca  el  Ministerio  de 

Hacienda de conformidad con la normativa nacional y de la Unión Europea. 

Quedará sometida a la totalidad de la normativa reguladora del Mecanismo de Recuperación y 

Resiliencia, en particular en lo relativo a: 

I. Obligación de aseguramiento de la regularidad del gasto subyacente y de la adopción de 

medidas  dirigidas  a prevenir,  detectar,  comunicar  y  corregir  el  fraude  y  la  corrupción, 

prevenir el conflicto de interés y la doble financiación. 

II. Requisitos de pista de auditoría: obligación de guardar la trazabilidad de cada una de las 

inversiones y cada uno de los perceptores finales de los fondos, así como de disponer de 

un  sistema que  permita  calcular  y  seguir  el  cumplimiento  de  objetivos  y medición  de 

indicadores de conformidad con el artículo 22, letra d) del Reglamento (UE) 2021/241 

III. Obligaciones en materia de información, comunicación y publicidad contempladas en el 

artículo  34  del  Reglamento  (UE)  2021/241,  relativo  al Mecanismo  de  Recuperación  y 

Resiliencia,  sobre  la  financiación  comunitaria  de  las  medidas  incluidas  en  el  Plan  de 

Recuperación, Transformación y Resiliencia. 

IV. Sometimiento a las actuaciones de control de las instituciones comunitarias en virtud de 

lo establecido en el artículo 22, letra e) del Reglamento (UE) 2021/241 

V. Custodia y conservación de la documentación vinculada a la actividad financiada por el 

MRR. 

VI. Obligación de que, en la ejecución de las ayudas, no se perjudicará significativamente al 

medio  ambiente,  de  acuerdo  con  el  artículo  17  del  Reglamento  (UE)  2020/852  del 

Parlamento Europeo y del Consejo de 18 de junio de 2020 relativo al establecimiento de 

un marco para facilitar las inversiones sostenibles y por el que se modifica el Reglamento 

(UE) 2019/2088, dando cumplimiento a la Guía Técnica (2021/C58/01) sobre la aplicación 

del  principio  de  «no  causar  un  perjuicio  significativo»,  a  las  condiciones  específicas 

previstas en el componente indicado en relación con la inversión en la que se enmarca, 

así como con lo requerido en la Decisión de Ejecución del Consejo relativa a la aprobación 

de  la  evaluación  del  plan  de  recuperación  y  resiliencia  de  España  y  sus  anexos.  En 

concreto, no se podrán sufragar las siguientes actividades: 

✘ Aquellas relacionadas con combustibles fósiles, incluido el uso posterior salvo que se 

refieran  a  la  generación  de  electricidad  y/o  calor  utilizando  gas  natural,  así  como  la 

infraestructura de transporte y distribución conexa, que cumplan con las condiciones previstas 
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en el Anexo III de  la Guía técnica sobre la aplicación del principio de «no causar un perjuicio 

significativo». 

✘ Aquellas incluidas en el régimen de comercio de derechos de emisión de la UE (RCDE 

UE)  cuyas  emisiones  de  gases  de  efecto  invernadero  estimadas  no  sean  inferiores  a  los 

parámetros  de  referencia.  En  caso  de  que  la  actividad  sufragada  no  conduzca  a  unas 

estimaciones  de  emisiones  de  gases  de  efecto  invernadero  que  sean  significativamente 

inferiores a los parámetros previstos, deberá aportarse una memoria en la que se detallen las 

razones que lo impidan. Los valores revisados de los parámetros de referencia para la asignación 

gratuita de derechos de emisión se prevén en el Reglamento de Ejecución (UE) 2021/447 de la 

comisión de 12 de marzo de 2021. 

✘ La compensación de los costes indirectos en el RCDE UE. 

✘ Aquellas relacionadas con vertederos de residuos e incineradoras y con plantas de 

tratamiento mecánico biológico. Esta exclusión no afecta a aquellas medidas en plantas que se 

dediquen  de  forma  exclusiva  al  tratamiento  de  residuos  peligrosos  no  reciclables,  ni  en  las 

plantas existentes, siempre y cuando las medidas sufragadas tengan por objeto: incrementar la 

eficiencia  energética,  la  captura  de  gases de escape para  su  almacenamiento o  utilización o 

recuperar materiales de las cenizas de incineración; y, no supongan un aumento de la capacidad 

de tratamiento de residuos o una extensión de la vida útil de la planta. 

✘ Aquellas en  las que  la eliminación a  largo plazo de residuos puede causar daño al 

medio ambiente. 

TERCERA 

Comunicación y publicidad de la financiación europea: 

En  el  caso  de  personas  jurídicas,  la  persona  beneficiaria  estará  obligada  a  cumplir  con  las 

obligaciones de información y publicidad que las autoridades competentes establezcan relativas 

a la financiación del Mecanismo de Recuperación y Resiliencia. 

En las medidas de información y comunicación del contrato, se deberán incluir  los siguientes 

logos: 

• El emblema de la Unión,  

•  Junto con el emblema de  la Unión, se  incluirá el  texto “Financiado por  la Unión Europea – 

NextGenerationEU”; 

• Se utilizará también el logo del Plan de Recuperación Transformación y Resiliencia. 

Los  carteles  informativos  y  placas  deberán  colocarse  en un  lugar  bien  visible  y  de  acceso  al 

público. 

Normas gráficas del emblema de la Unión y ejemplos de FEDER y FSE. Se tendrán en cuenta las 

normas  gráficas  y  los  colores  normalizados  establecidos  en  el  Anexo  II  del  Reglamento  de 

Ejecución 821/2014. 
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12.6. DOCUMENTO VI. Complementario a  la Comisión de Servicios/justificante de 

gasto financiado mediante el Plan de Recuperación, Transformación y Resiliencia 

1.‐MODELO DE DECLARACIÓN DE AUSENCIA DE CONFLICTO DE INTERESES (DACI)  

Nº DE EXPEDIENTE:  

SUBVENCIÓN:  

Al objeto de garantizar la imparcialidad en el procedimiento de subvención de este expediente 

arriba referenciado, la persona/personas abajo firmantes/s, como participante/s en el proceso 

de preparación y tramitación del expediente, declara/declaran:  

Primero. Estar informado/a de lo siguiente:  

1. Que el artículo 61.3 «Conflicto de intereses», del Reglamento (UE, Euratom) 2018/1046 del 

Parlamento Europeo y del Consejo, de 18 de julio (Reglamento financiero de la UE) establece 

que «existirá conflicto de intereses cuando el ejercicio imparcial y objetivo de las funciones se 

vea comprometido por razones familiares, afectivas, de afinidad política o nacional, de interés 

económico o por cualquier motivo directo o indirecto de interés personal.»  

2. Que el artículo 64 «Lucha contra la corrupción y prevención de los conflictos de intereses» de 

la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Público, tiene el fin de evitar cualquier 

distorsión de  la competencia y garantizar  la  transparencia en el procedimiento y asegurar  la 

igualdad de trato a todos los candidatos y licitadores.  

3. Que el artículo 23 «Abstención», de la Ley 40/2015, de 1 octubre, de Régimen Jurídico del 

Sector  Público,  establece  que  deberán  abstenerse  de  intervenir  en  el  procedimiento  «las 

autoridades y el personal al servicio de las Administraciones en quienes se den algunas de las 

circunstancias señaladas en el apartado siguiente», siendo éstas:  

a) Tener interés personal en el asunto de que se trate o en otro en cuya resolución pudiera 

influir la de aquél; ser administrador de sociedad o entidad interesada, o tener cuestión 

litigiosa pendiente con algún interesado.  

b)  Tener  un  vínculo  matrimonial  o  situación  de  hecho  asimilable  y  el  parentesco  de 

consanguinidad dentro del cuarto grado o de afinidad dentro del segundo, con cualquiera 

de  los  interesados,  con  los  administradores  de  entidades  o  sociedades  interesadas  y 

también con  los asesores, representantes  legales o mandatarios que intervengan en el 

procedimiento, así como compartir despacho profesional o estar asociado con éstos para 

el asesoramiento, la representación o el mandato.  

c) Tener amistad íntima o enemistad manifiesta con alguna de las personas mencionadas 

en el apartado anterior.  

d) Haber intervenido como perito o como testigo en el procedimiento de que se trate.  

e) Tener relación de servicio con persona natural o jurídica interesada directamente en el 

asunto, o haberle prestado en los dos últimos años servicios profesionales de cualquier 

tipo y en cualquier circunstancia o lugar».  

Segundo.  Que  no  se  encuentra/n  incurso/s  en  ninguna  situación  que  pueda  calificarse  de 

conflicto de intereses de las indicadas en el artículo 61.3 del Reglamento Financiero de la UE y 

que  no  concurre  en  su/s  persona/s  ninguna  causa  de  abstención del  artículo  23.2  de  la  Ley 
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40/2015,  de  1  de  octubre,  de  Régimen  Jurídico  del  Sector  Público  que  pueda  afectar  al 

procedimiento de licitación/concesión.  

Tercero. Que se compromete/n a poner en conocimiento del órgano de contratación/comisión 

de evaluación, sin dilación, cualquier situación de conflicto de intereses o causa de abstención 

que dé o pudiera dar lugar a dicho escenario.  

Cuarto. Conozco que, una declaración de ausencia de conflicto de intereses que se demuestre 

que  sea  falsa,  acarreará  las  consecuencias  disciplinarias  /administrativas  /judiciales  que 

establezca la normativa de aplicación.  

(lugar, fecha y firma) 

2.‐ CLAUSULADO ADICIONAL DE LA CONVOCATORIA (PRTR) 

FINANCIACIÓN  Consultar en: POLÍTICAS COMPONENTES Y PALANCAS 

*Nº COMPONENTE: Haga clic o pulse aquí para escribir texto. 

*INVERSION: Haga clic o pulse aquí para escribir texto. 

*JUSTIFICACIÓN PROYECTO / FINANCIACIÓN CON CARGO A LOS FONDOS:  

Haga clic o pulse aquí para escribir texto. 

DNSH: 

En cumplimiento con lo dispuesto en el Plan de Recuperación, en el Reglamento (UE) 2021/241 

de 12 de febrero de 2021, y su normativa de desarrollo, en particular  la Comunicación de  la 

Comisión Guía técnica sobre la aplicación del principio de «no causar un perjuicio significativo» 

en virtud del Reglamento relativo al Mecanismo de Recuperación y Resiliencia, así como con lo 

requerido en la Decisión de Ejecución del Consejo relativa a la aprobación de la evaluación del 

plan de recuperación y resiliencia de España, todas las actuaciones financiadas que se llevarán 

a cabo en el marco de esta convocatoria, deben respetar el llamado principio de no causar un 

perjuicio  significativo  al  medioambiente  (principio  DNSH  por  sus  siglas  en  inglés,  “Do  No 

Significant  Harm”).  Ello  incluye  el  cumplimiento  de  las  condiciones  específicas  recogidas 

expresamente en el Anexo I de cada componente del PRTR. 

ETIQUETADO CLIMÁTICO: 

Marcar lo que proceda: 

☐La inversión concreta en la que se incluye la medida SÍ tiene asociada una etiqueta Climática. 

Por tanto, esta medida contribuye a los objetivos climáticos y medioambientales de la acción 

por el clima, en los términos previstos por el anexo VI del Reglamento 2021/241 del Parlamento 

Europeo  y  del  Consejo  de  12  de  febrero  de  2021  por  el  que  se  establece  el Mecanismo  de 

Recuperación y Resiliencia. 

☐ Esta medida NO tiene asociada una etiqueta verde en los términos previstos por el anexo VI 

del Reglamento 2021/241 del Parlamento Europeo y del Consejo de 12 de febrero de 2021 por 

el que se establece el Mecanismo de Recuperación y Resiliencia. 

ETIQUETADO DIGITAL: 

Marcar lo que proceda: 
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☐La inversión concreta en la que se incluye la medida SÍ tiene asociada una etiqueta Digital. 

Por tanto, esta medida contribuye a la transición digital en los términos previstos por el anexo 

VII del Reglamento 2021/241 del Parlamento Europeo y del Consejo de 12 de febrero de 2021 

por el que se establece el Mecanismo de Recuperación y Resiliencia. 

☐ Esta medida NO tiene asociada una etiqueta digital en los términos previstos por el anexo VII 

del Reglamento 2021/241 del Parlamento Europeo y del Consejo de 12 de febrero de 2021 por 

el que se establece el Mecanismo de Recuperación y Resiliencia. 

OBLIGACIONES DEL COMISIONADO 

PRIMERA 

Deberá cumplir las obligaciones europeas y nacionales relativas a la financiación del Mecanismo 

de Recuperación y Resiliencia de la UE: 

• Se someterá a las medidas de control y auditoría recogidas en el Reglamento (UE) 2021/241 

del  Parlamento Europeo  y del  Consejo de 12 de  febrero de 2021 por  el  que  se establece el 

Mecanismo de Recuperación y Resiliencia. 

• A efectos de auditoría y control y en base a lo establecido en el artículo 22 del Reglamento 

(UE)  2021/241  relativo  al  Mecanismo  de  Recuperación  y  Resiliencia,  deberá  facilitar  en  un 

formato electrónico que permita realizar búsquedas. 

Dichos datos serán incorporados en una base de datos única. Así, los requerimientos en relación 

con la identificación de los contratistas y subcontratistas son: 

I. NIF del beneficiario. 

II. Nombre de la persona física o razón social de la persona jurídica. 

III. Domicilio fiscal de la persona física o jurídica. 

IV. Aceptación de la cesión de datos entre las Administraciones Públicas implicadas para dar 

cumplimiento a lo previsto en la normativa europea que es de aplicación y de conformidad 

con la Ley Orgánica 3/2018, de 5 de diciembre, de Protección de Datos Personales y garantía 

de los derechos digitales (Modelo anexo IV.B de la Orden HFP 1030/2021). 

VI.  Declaración  responsable  relativa  al  compromiso  de  cumplimiento  de  los  principios 

transversales establecidos en el PRTR y que pudieran afectar al  ámbito objeto de gestión 

(Modelo anexo IV.C de la Orden HFP 1030/2021). 

VII. Los comisionados que desarrollen actividades económicas acreditarán la inscripción en 

el Censo de empresarios, profesionales y retenedores de la Agencia Estatal de Administración 

Tributaria o en el censo equivalente de la Administración Tributaria Foral, que debe reflejar 

la actividad económica efectivamente desarrollada a la fecha de solicitud de la ayuda. 

SEGUNDA 

El comisionado: 

Será responsable de la fiabilidad y el seguimiento de la ejecución de las actuaciones objeto de 

la convocatoria, de manera que pueda conocerse en todo momento el nivel de consecución de 

cada actuación y de los hitos y objetivos que se hayan establecido al respecto. 
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Deberá  establecer mecanismos  que  aseguren  que  las  actuaciones  a  desarrollar  por  terceros 

contribuyen al logro de las actuaciones previstas y que dichos terceros aporten la información 

que, en su caso, fuera necesaria para determinar el valor de los indicadores de seguimiento del 

Plan de Recuperación, Transformación y Resiliencia. 

Asume el mantenimiento de una adecuada pista de auditoría de las actuaciones realizadas en el 

marco  de  este  contrato,  y  la  obligación  de mantenimiento  de  la  documentación  soporte.  El 

suministro  de  la  información  se  realizará  en  los  términos  que  establezca  el  Ministerio  de 

Hacienda de conformidad con la normativa nacional y de la Unión Europea. 

Quedará sometida a la totalidad de la normativa reguladora del Mecanismo de Recuperación y 

Resiliencia, en particular en lo relativo a: 

I. Obligación de aseguramiento de la regularidad del gasto subyacente y de la adopción de 

medidas  dirigidas  a prevenir,  detectar,  comunicar  y  corregir  el  fraude  y  la  corrupción, 

prevenir el conflicto de interés y la doble financiación. 

II. Requisitos de pista de auditoría: obligación de guardar la trazabilidad de cada una de las 

inversiones y cada uno de los perceptores finales de los fondos, así como de disponer de 

un  sistema que  permita  calcular  y  seguir  el  cumplimiento  de  objetivos  y medición  de 

indicadores de conformidad con el artículo 22, letra d) del Reglamento (UE) 2021/241 

III. Obligaciones en materia de información, comunicación y publicidad contempladas en el 

artículo  34  del  Reglamento  (UE)  2021/241,  relativo  al Mecanismo  de  Recuperación  y 

Resiliencia,  sobre  la  financiación  comunitaria  de  las  medidas  incluidas  en  el  Plan  de 

Recuperación, Transformación y Resiliencia. 

IV. Sometimiento a las actuaciones de control de las instituciones comunitarias en virtud de 

lo establecido en el artículo 22, letra e) del Reglamento (UE) 2021/241 

V. Custodia y conservación de la documentación vinculada a la actividad financiada por el 

MRR. 

VI. Obligación de que, en la ejecución de las ayudas, no se perjudicará significativamente al 

medio  ambiente,  de  acuerdo  con  el  artículo  17  del  Reglamento  (UE)  2020/852  del 

Parlamento Europeo y del Consejo de 18 de junio de 2020 relativo al establecimiento de 

un marco para facilitar las inversiones sostenibles y por el que se modifica el Reglamento 

(UE) 2019/2088, dando cumplimiento a la Guía Técnica (2021/C58/01) sobre la aplicación 

del  principio  de  «no  causar  un  perjuicio  significativo»,  a  las  condiciones  específicas 

previstas en el componente indicado en relación con la inversión en la que se enmarca, 

así como con lo requerido en la Decisión de Ejecución del Consejo relativa a la aprobación 

de  la  evaluación  del  plan  de  recuperación  y  resiliencia  de  España  y  sus  anexos.  En 

concreto, no se podrán sufragar las siguientes actividades: 

✘ Aquellas relacionadas con combustibles fósiles, incluido el uso posterior salvo que se 

refieran  a  la  generación  de  electricidad  y/o  calor  utilizando  gas  natural,  así  como  la 

infraestructura de transporte y distribución conexa, que cumplan con las condiciones previstas 

en el Anexo III de  la Guía técnica sobre la aplicación del principio de «no causar un perjuicio 

significativo». 

✘ Aquellas incluidas en el régimen de comercio de derechos de emisión de la UE (RCDE 

UE)  cuyas  emisiones  de  gases  de  efecto  invernadero  estimadas  no  sean  inferiores  a  los 

parámetros  de  referencia.  En  caso  de  que  la  actividad  sufragada  no  conduzca  a  unas 

estimaciones  de  emisiones  de  gases  de  efecto  invernadero  que  sean  significativamente 
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inferiores a los parámetros previstos, deberá aportarse una memoria en la que se detallen las 

razones que lo impidan. Los valores revisados de los parámetros de referencia para la asignación 

gratuita de derechos de emisión se prevén en el Reglamento de Ejecución (UE) 2021/447 de la 

comisión de 12 de marzo de 2021. 

✘ La compensación de los costes indirectos en el RCDE UE. 

✘ Aquellas relacionadas con vertederos de residuos e incineradoras y con plantas de 

tratamiento mecánico biológico. Esta exclusión no afecta a aquellas medidas en plantas que se 

dediquen  de  forma  exclusiva  al  tratamiento  de  residuos  peligrosos  no  reciclables,  ni  en  las 

plantas existentes, siempre y cuando las medidas sufragadas tengan por objeto: incrementar la 

eficiencia  energética,  la  captura  de  gases de escape para  su  almacenamiento o  utilización o 

recuperar materiales de las cenizas de incineración; y, no supongan un aumento de la capacidad 

de tratamiento de residuos o una extensión de la vida útil de la planta. 

✘ Aquellas en  las que  la eliminación a  largo plazo de residuos puede causar daño al 

medio ambiente. 

TERCERA 

Comunicación y publicidad de la financiación europea: 

En  el  caso  de  personas  jurídicas,  la  persona  beneficiaria  estará  obligada  a  cumplir  con  las 

obligaciones de información y publicidad que las autoridades competentes establezcan relativas 

a la financiación del Mecanismo de Recuperación y Resiliencia. 

En las medidas de información y comunicación del contrato, se deberán incluir  los siguientes 

logos: 

• El emblema de la Unión,  

•  Junto con el emblema de  la Unión, se  incluirá el  texto “Financiado por  la Unión Europea – 

NextGenerationEU”; 

• Se utilizará también el logo del Plan de Recuperación Transformación y Resiliencia. 

Los  carteles  informativos  y  placas  deberán  colocarse  en un  lugar  bien  visible  y  de  acceso  al 

público. 

Normas gráficas del emblema de la Unión y ejemplos de FEDER y FSE. Se tendrán en cuenta las 

normas  gráficas  y  los  colores  normalizados  establecidos  en  el  Anexo  II  del  Reglamento  de 

Ejecución 821/2014. 

12.7. DOCUMENTO VII Declaración de ausencia de conflicto de  interés DACI de  la 

persona contratista /subcontratista /beneficiaria 

EXPEDIENTE: Haga clic o pulse aquí para escribir texto. 

TÍTULO: Haga clic o pulse aquí para escribir texto. 

Don/Doña ………………………………………………., con DNI …………………….., actuando: 

☐  en nombre propio 
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☐  en representación de la entidad ……………………….., con CIF ………………….. y domicilio 

fiscal en ……………………………………………………………………………………. ……………………………………. 

 

Al objeto de garantizar  la  imparcialidad en el procedimiento de arriba referenciado, el abajo 

firmante, como persona adjudicataria o participante en el expediente de referencia, declara: 

Primero. Estar informado de lo siguiente: 

 

1. Que pueden incurrir en conflicto de interés aquellas personas contratistas /subcontratistas y 

beneficiarias, cuyas actuaciones sean financiadas con fondos del MRR, que puedan actuar en 

favor de sus propios intereses, pero en contra de los intereses financieros de la UE, en el marco 

de un conflicto de intereses. 

 

2. Atendiendo a la situación que motivaría el conflicto de intereses, puede distinguirse entre: 

 

i.  Conflicto  de  intereses  aparente:  se  produce  cuando  los  intereses  privados  de  una 

persona  contratista  o  subcontratista  son  susceptibles  de  comprometer  el  ejercicio 

objetivo de  sus  funciones  u  obligaciones,  pero  finalmente no  se  encuentra  un  vínculo 

identificable e individual con aspectos concretos de la conducta, el comportamiento o las 

relaciones de la persona (o una repercusión en dichos aspectos). 

 

ii.  Conflicto  de  intereses  potencial:  surge  cuando  una  persona  contratista  o 

subcontratista tiene intereses privados de tal naturaleza, que podrían ser susceptibles de 

ocasionar un conflicto de intereses en el caso de que tuvieran que asumir en un futuro 

determinadas responsabilidades oficiales. 

 

iii. Conflicto de  intereses real:  implica un conflicto entre  las obligaciones contraídas al 

recibir  la  financiación como consecuencia de  la  realización del encargo y  sus  intereses 

privados  que  pueden  influir  de  manera  indebida  en  el  desempeño  de  las  citadas 

obligaciones. 

 

Segundo. Que no se encuentra incurso en ninguna de las situaciones descritas en el apartado 

primero. 

 

Tercero. Que se compromete a poner en conocimiento de la Universidad, sin dilación, cualquier 

situación de conflicto de intereses de las que se encuentran descritas en el apartado primero. 

 

Cuarto.  Que  conoce  que,  una  declaración  de  ausencia  de  conflicto  de  intereses  que  se 

demuestre que sea falsa, puede conllevar el inicio de un expediente de devolución del cobro de 

lo  indebido  y  acarreará  las  consecuencias  administrativas  y/o  judiciales  que  establezca  la 

normativa de aplicación.  

Y para que conste, se firma la presente declaración. 

(Lugar, fecha y firma) 
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12.8.  DOCUMENTO VIII Cumplimiento de principios transversales 

En  cumplimiento  de  las  actuaciones  que  se  imponen  al  órgano  de  contratación  en  los 

contratos/órgano competente para la concesión de ayuda financiados con fondos del Plan de 

Recuperación, Transformación y Resiliencia, se detallan las actuaciones realizadas para asegurar 

el cumplimiento de los principios transversales aplicables al Plan: 

 En  los  pliegos/convocatoria  se  incluye  constancia  de  la  verificación  de  la 

ausencia  de  doble  financiación,  así  como  la  referencia  al  Plan  de Medidas  Antifraude  de  la 

Universidad pablo de Olavide. 

 En  los pliegos/convocatoria se establecen  los hitos y objetivos que se han de 

cumplir, los criterios para su seguimiento y acreditación del resultado en su caso. 

 En  los  pliegos/convocatoria  se  establece  las  obligaciones  en  materia  de 

etiquetado verde y etiquetado digital y los mecanismos establecidos para su control, así como 

las relativas al principio de no causar daño significativo al medioambiente, y las consecuencias 

en caso de incumplimiento. 

 Al expediente se acompaña la declaración de ausencia de conflicto de interés de 

las partes intervinientes en el procedimiento.  

 En  los  pliegos/convocatoria  se  establece  la  obligación  del  órgano  de 

contratación/  órgano  competente  para  la  concesión  de  realizar  un  análisis  sistemático  y 

automatizado del  riesgo de conflicto de  interés que pueda suscitarse entre  las personas que 

participan en el procedimiento de adjudicación del contrato y las personas licitadoras. 

 En los pliegos/convocatoria se establece la obligatoria aplicación al contrato del 

Plan de Medidas Antifraude,  los mecanismos de seguimiento y control. Dicho Plan  incluye el 

procedimiento para abordar conflictos de intereses, fraude y corrupción. 

 En  los  pliegos/convocatoria  se  establece  la  obligatoriedad  por  parte  del 

contratista y subcontratistas/beneficiario de aportar la información relativa al beneficiario final 

de los fondos. 

 En  los  pliegos/convocatoria  se  establece  la  obligación  del 

contratista/beneficiario en materia de comunicación, encabezamientos y  logos que asume el 

contratista/subcontratista según se especifica en el artículo 9 de la Orden HFP/1030/2021. 

 

(Lugar, fecha y firma) 
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12.9. DOCUMENTO IX.A Modelo de solicitud de contrato menor  

 

 

 

Por Resolución Rectoral de 22 de mayo de 2019 de la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla, 

por la que se delega la competencia en materia de contratación administrativa menor en los 

titulares de determinados centros de gasto de la Universidad Pablo de Olavide configurados 

como Unidades funcionales, por Acuerdo del Consejo de Gobierno de esta universidad de 11 

de abril de 2019 y así como se determina su vinculación como encargado del tratamiento de 

datos personales, cuando el contrato menor lo requiera. 

PROYECTO DE INVESTIGACION 

ORGÁNICA (Órgano Proponente ‐ ej. 

00.00.00.00.00)  
 

NOMBRE DEL PROYECTO (Unidad 

Funcional) 
 

DATOS DEL CONTRATO 

OBJETO DEL CONTRATO (Descripción del Servicio/Suministro que 

se adquiera) 
 

 

 

 

 

 

ÓRGANO DE CONTRATACIÓN (Investigación 

Principal) 
 

 

 

PRESUPUESTO BASE 

DE LICITACIÓN (EN 

EUROS) 

IMPORTE NETO   

IMPORTE IVA   

IMPORTE 

TOTAL 
 

MOTIVACIÓN/JUSTIFICACIÓN DE LAS NECESIDAD DEL CONTRATO (Art. 118.2) ‐Vinculación 

del Gasto con el Proyecto 

 

 

 

SOLICITUD EXPEDIENTE DE  
CONTRATACIÓN MENOR PRTR 
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PROPUESTA DE ADJUDICACIÓN A FAVOR DE: 

PROVEEDOR:   IMPORTE TOTAL:  

MOTIVACIÓN DE LA PROPUESTA DE ADJUDICACIÓN: 

 

 

 

 

 

CÓDIGOS DIR 

ÓRGANO GESTOR: U05800001 

OFICINA CONTABLE: U05800044 

UNIDAD TRAMITADORA: U05800033 

Este  expediente  se  acoge  al  Plan  de  Recuperación,  Transformación  y  Resiliencia,  siendo 

financiado  por  la  Unión  Europea‐  NextGenerationEu.  Por  tanto,  en  cumplimiento  de  la 

normativa aplicable y, más concretamente, de la Orden HFP/55/2023, de 24 de enero, relativa 

al análisis sistemático del riesgo de conflicto de interés en los procedimientos que ejecutan el 

Plan de Recuperación,  Transformación  y Resiliencia,  esta  solicitud de  contratación menor  se 

someterá, ex ante, al análisis sistemático del conflicto de interés. 

CLAUSULADO ADICIONAL DEL CONTRATO MENOR (PRTR) 

FINANCIACIÓN: 

*Nº COMPONENTE: 

*INVERSION:  

*JUSTIFICACIÓN PROYECTO/FINANCIACIÓN CON CARGO A LOS FONDOS: 

*VERIFICACIÓN DE AUSENCIA DE DOBLE FINANCIACIÓN:  

*SE REALIZARÁ ANÁLISIS SISTEMÁTICO Y AUTOMATIZADO DEL RIESGO DE CONFLICTO DE 

INTERÉS  QUE  PUEDA  SUSCITARSE  ENTRE  LAS  PERSONAS  QUE  PARTICIPAN  EN  EL 

PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACIÓN DEL CONTRATO Y LAS PERSONAS LICITADORAS:  

*  SERÁ  DE  APLICACIÓN  EL  PLAN  DE  MEDIDAS  ANTIFRAUDE  DE  LA  UNIVERSIDAD,  LOS 

MECANISMOS DE  SEGUIMIENTO Y  CONTROL. DICHO PLAN  INCLUYE  EL  PROCEDIMIENTO 

PARA ABORDAR CONFLICTOS DE INTERESES, FRAUDE Y CORRUPCIÓN:  

*REFERENCIA  PROYECTO/AYUDA:  Este  gasto  es  parte  del  proyecto  XXXX  (indicar  la 

REFERENCIA DEL PROYECTO) financiado por ___________________ y por la Unión Europea 

“NextGenerationEU”/PRTR” Plan de Recuperación, Transformación y Resiliencia ‐ Financiado 

por la Unión Europea – NextGenerationEU. 
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DNSH: 

En  cumplimiento  con  lo  dispuesto  en  el  Plan  de  Recuperación,  en  el  Reglamento  (UE) 

2021/241  de  12  de  febrero  de  2021,  y  su  normativa  de  desarrollo,  en  particular  la 

Comunicación de la Comisión Guía técnica sobre la aplicación del principio de «no causar un 

perjuicio significativo» en virtud del Reglamento relativo al Mecanismo de Recuperación y 

Resiliencia, así como con lo requerido en la Decisión de Ejecución del Consejo relativa a  la 

aprobación  de  la  evaluación  del  plan  de  recuperación  y  resiliencia  de  España,  todas  las 

actuaciones financiadas que se llevarán a cabo en el marco de este contrato, deben respetar 

el llamado principio de no causar un perjuicio significativo al medioambiente (principio DNSH 

por  sus  siglas  en  inglés,  “Do  No  Significant  Harm”).  Ello  incluye  el  cumplimiento  de  las 

condiciones específicas previstas en el componente 17, Inversión I3 en la que se enmarca y 

especialmente en el Anexo a la CID y las recogidas en los apartados 3 y 8 del documento del 

Componente del Plan. 

ETIQUETADO CLIMÁTICO: 

Marcar lo que proceda: 

◻  La  inversión  concreta  en  la  que  se  incluye  la  medida  SÍ  tiene  asociada  una  etiqueta 

Climática. 

Por tanto, esta medida contribuye a los objetivos climáticos y medioambientales de la acción 

por  el  clima,  en  los  términos  previstos  por  el  anexo  VI  del  Reglamento  2021/241  del 

Parlamento  Europeo  y  del  Consejo  de  12  de  febrero  de  2021  por  el  que  se  establece  el 

Mecanismo de Recuperación y Resiliencia. 

◻ Esta medida NO tiene asociada una etiqueta verde en los términos previstos por el anexo 

VI del Reglamento 2021/241 del Parlamento Europeo y del Consejo de 12 de febrero de 2021 

por el que se establece el Mecanismo de Recuperación y Resiliencia. 

ETIQUETADO DIGITAL: 

Marcar lo que proceda: 

☐La inversión concreta en la que se incluye la medida SÍ tiene asociada una etiqueta Digital. 

Por tanto, esta medida contribuye a la transición digital en los términos previstos por el anexo 

VII del Reglamento 2021/241 del Parlamento Europeo y del Consejo de 12 de febrero de 2021 

por el que se establece el Mecanismo de Recuperación y Resiliencia. 

☐ Esta medida NO tiene asociada una etiqueta digital en los términos previstos por el anexos 

VII del Reglamento 2021/241 del Parlamento Europeo y del Consejo de 12 de febrero de 2021 

por el que se establece el Mecanismo de Recuperación y Resiliencia. 

MOTIVACIÓN/JUSTIFICACIÓN DEL PROCEDIMIENO ELEGIDO  

Al no disponer la Universidad Pablo de Olavide de los medios para suministrar el objeto del 

presente  contrato,  y  siendo  necesarios  para  realizar  el  trabajo,  se  considera  adecuado 

promover  la contratación de una empresa externa que permita conseguir el  fin u objeto 

perseguido. 
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NO ALTERACIÓN DEL OBJETO DEL CONTRATO (Art. 118.2) 

Este órgano de contratación declara que no se está alterando su objeto con el fin de evitar 

la aplicación de los umbrales máximos para los contratos menores  

FORMA DE CERTIFICACIÓN DE LA PRESTACIÓN O SU RECEPCIÓN Y LA FORMA DE PAGO DEL 

MISMO 

La entrega se realiza tras la adjudicación de este contrato menor. 

El pago se realizará mediante transferencia bancaria. 

MODELO DE DECLARACIÓN DE AUSENCIA DE CONFLICTO DE INTERESES (DACI) 

Al objeto de garantizar la imparcialidad en el procedimiento de contratación/subvención de 

este expediente (ver documento adjunto), el/los abajo firmante/s, como participante/s en el 

proceso de preparación y tramitación del expediente, declara/declaran:  

Primero. 

Estar informado/s de lo siguiente: 

1.  Que  el  artículo  61.3  «Conflicto  de  intereses»,  del  Reglamento  (UE,  Euratom) 

2018/1046 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 18 de julio (Reglamento financiero de 

la UE) establece que «existirá conflicto de intereses cuando el ejercicio imparcial y objetivo 

de las funciones se vea comprometido por razones familiares, afectivas, de afinidad política o 

nacional,  de  interés  económico  o  por  cualquier  motivo  directo  o  indirecto  de  interés 

personal». 

2. Que el artículo 64 «Lucha contra la corrupción y prevención de los conflictos de 

intereses» de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Público, por la que 

se trasponen al ordenamiento jurídico español las Directivas del Parlamento Europeo y del 

Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014, define el conflicto de interés 

como «cualquier situación en la que el personal al servicio del órgano de contratación, que 

además  participe  en  el  desarrollo  del  procedimiento  de  licitación  o  pueda  influir  en  el 

resultado  del  mismo,  tenga  directa  o  indirectamente  un  interés  financiero,  económico  o 

personal  que  pudiera  parecer  que  compromete  su  imparcialidad  e  independencia  en  el 

contexto del procedimiento de licitación». 

3. Que el apartado 3 de la Disposición Adicional centésima décima segunda de la Ley 

31/2022, de 23 de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para 2023, establece que 

«El análisis sistemático y automatizado del riesgo de conflicto de interés resulta de aplicación 

a los empleados públicos y resto de personal al servicio de entidades decisoras, ejecutoras e 

instrumentales  que  participen,  de  forma  individual  o mediante  su  pertenencia  a  órganos 

colegiados, en los procedimientos descritos de adjudicación de contratos o de concesión de 

subvenciones». 

4. Que el apartado 4 de  la citada disposición adicional  centésima décima segunda 

establece que: 

–  «A  través  de  la  herramienta  informática  se  analizarán  las  posibles  relaciones 

familiares o vinculaciones societarias, directas o indirectas, en las que se pueda dar un interés 
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personal o económico susceptible de provocar un conflicto de interés, entre las personas a 

las que se refiere el apartado anterior y los participantes en cada procedimiento». 

– «Para la identificación de las relaciones o vinculaciones la herramienta contendrá, 

entre otros, los datos de titularidad real de las personas jurídicas a las que se refiere el artículo 

22.2.d).iii) del Reglamento (UE) 241/2021, de 12 febrero, obrantes en las bases de datos de la 

Agencia  Estatal  de  Administración  Tributaria  y  los  obtenidos  a  través  de  los  convenios 

suscritos con los Colegios de Notarios y Registradores». 

Segundo. 

Que,  en  el momento  de  la  firma  de  esta  declaración  y  a  la  luz  de  la  información 

obrante en su poder, no se encuentra/n incurso/s en ninguna situación que pueda calificarse 

de  conflicto  de  interés,  en  los  términos  previstos  en  el  apartado  cuatro  de  la  disposición 

adicional  centésima  décima  segunda,  que  pueda  afectar  al  procedimiento  de 

licitación/concesión de subvenciones. 

Tercero. 

Que se compromete/n a poner en conocimiento del órgano de contratación/comisión 

de evaluación, sin dilación, cualquier situación de conflicto de interés que pudiera conocer y 

producirse en cualquier momento del procedimiento en curso. 

Cuarto. 

Que conoce que una declaración de ausencia de conflicto de interés que se demuestre que 

sea falsa, acarreará las consecuencias disciplinarias/administrativas/judiciales que establezca 

la normativa de aplicación. 

Quinto. 

Que conoce el Plan de Medidas Antifraude de la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla, que 

fue aprobado por Resolución Rectoral de 21 de diciembre de 2021. 

 

ESTE ÓRGANO DE CONTRATACIÓN: 

 Autoriza al personal de administración de la Universidad Pablo de Olavide, a 

completar este informe con el número de expediente asignado donde consta además 

el tipo de contrato, el tipo de pago y la aplicación presupuestaria. 

 Autoriza la tramitación de esta solicitud de contrato menor. 

FECHA DE LA 

SOLICITUD DE 

CONTRATO MENOR 

En Sevilla, a 

Vº Bº del Responsable de la Unidad 

Funcional 

D. / 

Dña.  
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(Firmado  por  el  Responsable  de  la 

Unidad  Funcional  por  Delegación  de 

Competencias  del  Rector  de  la 

Universidad  Pablo  de  Olavide.  ‐ 

Resolución  de  22  de  mayo  de  2019. 

BOJA n.º 100 de 28 de mayo de 2019) 

 

 

 

12.10. DOCUMENTO IX.B Modelo de solicitud de contrato menor 

 

 

 

 

Por Resolución Rectoral de 6 de octubre de 2022, de la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla, 

por la que se determina la estructura del Consejo de Dirección y Delegaciones del Rector, y se 

delega el ejercicio de competencias, publicado en el BOJA número 196 de 11/10/2022. 

DATOS DEL CONTRATO 

ORGÁNICA:    
COMPONENTE E 

INVERSIÓN PRTR 
 

OBJETO DEL CONTRATO (Descripción del 

Servicio/Suministro que se adquiera) 
 

 

 

 

Código CPV (si se conoce):  

ÓRGANO DE 

CONTRATACIÓN 
FRANCISCO OLIVA BLÁZQUEZ 

RESPONSABLE CENTRO 

COSTE 
 

Firmado por el responsable del centro de coste por Resolución Rectoral de 6 de octubre de 

2022, de la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla, por la que se determina la estructura del 

Consejo de Dirección y Delegaciones del Rector,  y  se delega el ejercicio de  competencias, 

publicado en el BOJA número 196 de 11/10/2022. 

 

 

IMPORTE NETO   

IMPORTE IVA   

SOLICITUD EXPEDIENTE DE  
CONTRATACIÓN MENOR PRTR 

n.º EXPEDIENTE 
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PRESUPUESTO BASE 

DE LICITACIÓN (EN 

EUROS) 

IMPORTE TOTAL   

MOTIVACIÓN/JUSTIFICACIÓN DE LAS NECESIDAD DEL CONTRATO  

 

 

 

PROPUESTA DE ADJUDICACIÓN A FAVOR DE: 

PROVEEDOR:   IMPORTE TOTAL:  

MOTIVACIÓN DE LA PROPUESTA DE ADJUDICACIÓN: 

 

 

 

CÓDIGOS DIR 

ÓRGANO GESTOR: U05800001 

OFICINA CONTABLE: U05800044 

UNIDAD TRAMITADORA:  

ÓRGANO PROPONENTE:  

Este  expediente  se  acoge  al  Plan  de  Recuperación,  Transformación  y  Resiliencia,  siendo 

financiado  por  la  Unión  Europea‐  NextGenerationEu.  Por  tanto,  en  cumplimiento  de  la 

normativa aplicable y, más concretamente, de la Orden HFP/55/2023, de 24 de enero, relativa 

al análisis sistemático del riesgo de conflicto de interés en los procedimientos que ejecutan el 

Plan de Recuperación,  Transformación  y Resiliencia,  esta  solicitud de  contratación menor  se 

someterá, ex ante, al análisis sistemático del conflicto de interés. 

CLAUSULADO ADICIONAL DEL CONTRATO MENOR (PRTR) 

FINANCIACIÓN: 

*Nº COMPONENTE:  

*INVERSION:  

*JUSTIFICACIÓN PROYECTO/FINANCIACIÓN CON CARGO A LOS FONDOS: 

De  acuerdo  con  lo  establecido  en  el  Proyecto,  este  contrato menor/justificante  de  gasto 

contribuirá a conseguir los objetivos vinculados con la inversión xx (objetivo xx de la Decisión 

de Ejecución del Consejo ‐CID por sus siglas en inglés Council Implementing Decision‐ de 13 

de  julio  relativa a  la aprobación de  la evaluación del plan de  recuperación y  resiliencia de 

España).  

*VERIFICACIÓN DE AUSENCIA DE DOBLE FINANCIACIÓN:  
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*SE REALIZARÁ ANÁLISIS SISTEMÁTICO Y AUTOMATIZADO DEL RIESGO DE CONFLICTO DE 

INTERÉS  QUE  PUEDA  SUSCITARSE  ENTRE  LAS  PERSONAS  QUE  PARTICIPAN  EN  EL 

PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACIÓN DEL CONTRATO Y LAS PERSONAS LICITADORAS:  

*  SERÁ  DE  APLICACIÓN  EL  PLAN  DE  MEDIDAS  ANTIFRAUDE  DE  LA  UNIVERSIDAD,  LOS 

MECANISMOS DE  SEGUIMIENTO Y  CONTROL. DICHO PLAN  INCLUYE  EL  PROCEDIMIENTO 

PARA ABORDAR CONFLICTOS DE INTERESES, FRAUDE Y CORRUPCIÓN:  

*REFERENCIA PROYECTO/AYUDA:    

DNSH: 

En  cumplimiento  con  lo  dispuesto  en  el  Plan  de  Recuperación,  en  el  Reglamento  (UE) 

2021/241  de  12  de  febrero  de  2021,  y  su  normativa  de  desarrollo,  en  particular  la 

Comunicación de la Comisión Guía técnica sobre la aplicación del principio de «no causar un 

perjuicio significativo» en virtud del Reglamento relativo al Mecanismo de Recuperación y 

Resiliencia, así como con lo requerido en la Decisión de Ejecución del Consejo relativa a  la 

aprobación  de  la  evaluación  del  plan  de  recuperación  y  resiliencia  de  España,  todas  las 

actuaciones financiadas que se llevarán a cabo en el marco de este contrato, deben respetar 

el llamado principio de no causar un perjuicio significativo al medioambiente (principio DNSH 

por  sus  siglas  en  inglés,  “Do  No  Significant  Harm”).  Ello  incluye  el  cumplimiento  de  las 

condiciones específicas previstas en el componente 02, Inversión I05 en la que se enmarca y 

especialmente en el Anexo a la CID y las recogidas en los apartados 3 y 8 del documento del 

Componente del Plan. 

ETIQUETADO CLIMÁTICO: 

Marcar lo que proceda: 

◻  La  inversión  concreta  en  la  que  se  incluye  la  medida  SÍ  tiene  asociada  una  etiqueta 

Climática. 

Por tanto, esta medida contribuye a los objetivos climáticos y medioambientales de la acción 

por  el  clima,  en  los  términos  previstos  por  el  anexo  VI  del  Reglamento  2021/241  del 

Parlamento  Europeo  y  del  Consejo  de  12  de  febrero  de  2021  por  el  que  se  establece  el 

Mecanismo de Recuperación y Resiliencia. 

◻ Esta medida NO tiene asociada una etiqueta verde en los términos previstos por el anexo 

VI del Reglamento 2021/241 del Parlamento Europeo y del Consejo de 12 de febrero de 2021 

por el que se establece el Mecanismo de Recuperación y Resiliencia. 

ETIQUETADO DIGITAL: 

Marcar lo que proceda: 

☐La inversión concreta en la que se incluye la medida SÍ tiene asociada una etiqueta Digital. 

Por tanto, esta medida contribuye a la transición digital en los términos previstos por el anexo 

VII del Reglamento 2021/241 del Parlamento Europeo y del Consejo de 12 de febrero de 2021 

por el que se establece el Mecanismo de Recuperación y Resiliencia. 
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☐ Esta medida NO tiene asociada una etiqueta digital en los términos previstos por el anexos 

VII del Reglamento 2021/241 del Parlamento Europeo y del Consejo de 12 de febrero de 2021 

por el que se establece el Mecanismo de Recuperación y Resiliencia. 

ANEXO 

DECLARACIÓN RESPONSABLE DE AUSENCIA DE CONFLICTO DE INTERESES (DACI) (ANEXO I. 

Orden HFP/55/2023) 

Expediente: 

Contrato:  

Al objeto de garantizar la imparcialidad en el procedimiento de contratación/ subvención arriba 

referenciado,  el/los  abajo  firmante/s,  como  participante/s  en  el  proceso  de  preparación  y 

tramitación del expediente, declara/declaran: 

Primero. 

Estar informado/s de lo siguiente: 

1. Que el artículo 61.3 «Conflicto de intereses», del Reglamento (UE, Euratom) 2018/1046 del 

Parlamento Europeo y del Consejo, de 18 de julio (Reglamento financiero de la UE) establece 

que «existirá conflicto de intereses cuando el ejercicio imparcial y objetivo de las funciones se 

vea comprometido por razones familiares, afectivas, de afinidad política o nacional, de interés 

económico o por cualquier motivo directo o indirecto de interés personal». 

2. Que el artículo 64 «Lucha contra la corrupción y prevención de los conflictos de intereses» de 

la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Público, por la que se trasponen al 

ordenamiento jurídico español las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE 

y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014, define el conflicto de interés como «cualquier situación 

en  la  que  el  personal  al  servicio  del  órgano  de  contratación,  que  además  participe  en  el 

desarrollo  del  procedimiento  de  licitación  o  pueda  influir  en  el  resultado  del mismo,  tenga 

directa o indirectamente un interés financiero, económico o personal que pudiera parecer que 

compromete su imparcialidad e independencia en el contexto del procedimiento de licitación». 

3. Que el apartado 3 de la Disposición Adicional centésima décima segunda de la Ley 31/2022, 

de 23 de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para 2023, establece que «El análisis 

sistemático  y  automatizado  del  riesgo  de  conflicto  de  interés  resulta  de  aplicación  a  los 

empleados  públicos  y  resto  de  personal  al  servicio  de  entidades  decisoras,  ejecutoras  e 

instrumentales  que  participen,  de  forma  individual  o  mediante  su  pertenencia  a  órganos 

colegiados,  en  los procedimientos descritos de adjudicación de  contratos o de  concesión de 

subvenciones». 

4. Que el apartado 4 de la citada disposición adicional centésima décima segunda establece que: 

–  «A  través  de  la  herramienta  informática  se  analizarán  las  posibles  relaciones  familiares  o 

vinculaciones societarias, directas o indirectas, en las que se pueda dar un interés personal o 

económico susceptible de provocar un conflicto de interés, entre las personas a las que se refiere 

el apartado anterior y los participantes en cada procedimiento». 

– «Para la identificación de las relaciones o vinculaciones la herramienta contendrá, entre otros, 

los datos de titularidad real de las personas jurídicas a las que se refiere el artículo 22.2.d).iii) 

del Reglamento  (UE) 241/2021, de 12  febrero, obrantes en  las bases de datos de  la Agencia 
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Estatal de Administración Tributaria y los obtenidos a través de los convenios suscritos con los 

Colegios de Notarios y Registradores». 

Segundo. 

Que, en el momento de la firma de esta declaración y a la luz de la información obrante en su 

poder, no se encuentra/n incurso/s en ninguna situación que pueda calificarse de conflicto de 

interés, en los 

términos previstos en el apartado cuatro de la disposición adicional centésima décima segunda, 

que pueda afectar al procedimiento de licitación/concesión de subvenciones. 

Tercero. 

Que  se  compromete/n  a  poner  en  conocimiento  del  órgano  de  contratación/comisión  de 

evaluación,  sin  dilación,  cualquier  situación  de  conflicto  de  interés  que  pudiera  conocer  y 

producirse en cualquier momento del procedimiento en curso. 

Cuarto. 

Que conoce que una declaración de ausencia de conflicto de interés que se demuestre que sea 

falsa,  acarreará  las  consecuencias  disciplinarias/administrativas/  judiciales  que  establezca  la 

normativa de aplicación. 

(Fecha y firma, nombre completo y DNI) 
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