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Sector
Consultoría, gestión y servicios empresariales

Área Tecnológica
Estudios Económicos

Descripción
Diseño e implantación de soluciones operativas en el ámbito del control de costes de la empresa,
introduciendo herramientas avanzadas, pero de eficacia contrastada, para mejorar los costes que
hacen posible el control sistemático de las actividades clave de la empresa.

Necesidad o problema que resuelve
Contribuye a mejorar la capacidad de la empresa para controlar sus costes y así poder
gestionarlos mejor. Estructura todas las fuentes de costes y diseña una metodología para
optimizarlos.

Aspectos innovadores
Posibilidad de diseñar e implantar soluciones para el control de costes tanto a nivel interno de la
empresa como para monitorizar redes externas de distribuidores, subcontratistas o socios
industriales-"contabilidad de redes" Implantación de "soluciones que realmente funcionen"

Tipos de empresas interesadas
Esta competencia se puede aplicar a empresas de cualquier sector. Los tipos de empresas que
más podrían beneficiarse de este servicio son: Grandes grupos de empresas que se unen y
cooperan con objetivos comunes formando redes. PYMES andaluzas (y en particular, sevillanas),
de cualquier sector, con necesidad de mejorar su gestión de costes. Empresas de consultoría, no
necesariamente multinacionales, que necesiten asesoría en el diseño de sistemas avanzados de
gestión de costes para sus clientes.

Nivel de desarrollo

https://www.upo.es//upotec/catalogo/consultoria-gestion-y-servicios-empresariales/diseno-e-implantacion-de-sistemas-de-gestion-de-co/
https://www.upo.es//upotec/envia-tu-demanda/?subject=Dise�o e implantaci�n de Sistemas de Gesti�n de Costes que sean eficaces y eficientes para la empresa.


Dsiponible para el cliente

Más información
Ver más información Grupo PAIDI

Equipo de Investigación
Información, entorno y cambio organizativo (SEJ 111)


